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SECRETARIA  EJECUTIVA  DEL  SISTEMA

DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ~ ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE COAHUILA 15/02/2020 A LA FECHA
DE ZARAGOZA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION HOSPITAL GENERAL DE TORREON COAHUILA DE 21/08/2018 1410212020
ZARAGOZA
DIRECTORA DE CAPITAL HUMANO DE LA DIRECCION DE AYUNTAMIENTO DE TORREON COAHUILA DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL ZARAGOZA D10 014 PERIZrN18
AUXILIAR JURIDICO iy e AYUNTAMIENTO DE TORREON  4q,06/0011 311212013

RESENA PROFESIONAL Y LABORAL

DURANTE MI TRAYECTO PROFESIONAL EN EL SERVICIO PUBLIGO HE TENIDO LA OPORTUNIDAD DE DESEMPENAR DIVERSAS ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS Y JURIDICAS. HE ADQUIRIDO LAS HABILIDADES PARA ADMINISTRAR RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES. TENIENDO
BAJO MI RESPONSABILIDAD LA ELABORACION DE MANUALES DE ORGANIZACION Y UN ESTUDIO DE NEGESIDADES, IMPLEMENTE UN PROGRAMA DE
CAPACITACION DIRIGIDO A FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS. RECONOZCO QUE EL PRINCIPAL ACTIVO DE UNA
ORGANIZACION ES EL TALENTO DE QUIEN PARTICIPA EN ELLAS. SIEMPRE ME HE DESEMPENADO DE ACUERDO A ESTANDARES DE CALIDAD,
APLICACION DE INDICADORES Y MEDICION DE RESULTADOS. UTILIZANDO LAS HERRAMIENTAS DIGITALES COMO MEDIO PARA LA TRANSPARENCIA,
ENTIENDO ESTA COMO LA CLAVE PARA LA RECEPCION DE LA CONFIANZA DE LA CIUDADANA HACIA EL QUEHACER PUBLICO.
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