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LIC. BERLIN RODRIGUEZ SORIA, en mi caricter de Representante Propietario
de Encuentro Social ante el Consejo General del Instituto Nacional Electoral,
personalidad que tengo debidamente acreditada ante ese H. Instituto, asi como en
el libro de registro conforme a lo sefialado en el articulo 55, inciso i) de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales, me dirijo a usted de la manera mas
atenta a fin de solicitarle gire sus apreciables instrucciones a quien corresponda a fin
de que se informe a esta representacién a mi cargo con caracter de urgente lo
siguiente:

I. En la pasada jornada electoral del 1 de julio de 2018, en cuantas y cuales
casillas federales Encuentro Social obtuvo 0, 1 y hasta 2 votos consignados en
las Actas de Escrutinio y Cémputo levantadas precisamente el dia de la jornada
electoral.

II.  Respecto a los cOmputos distritales realizados posterior a la jornada electoral,
cuantos paquetes electorales correspondientes a |as casillas federales en los
que Encuentro Social obtuvo 0, 1 y hasta 2 votos fueron sujetos de un nuevo
escrutinio y cémputo, conforme lo estipulado por el articulo 311, de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, sefialando tipo de
casilla, Seccion, Distrito y Entidad Federativa.

II.  Delos paquetes electorales que fueron sujetos de nuevo escrutinio y cémputo,
en los que inicialmente se consignaban 0, 1 y hasta 2 votos a Encuentro Social
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en cuantos y cuales se modificaron los resultados en la sumatoria de votos a
favor de mi representado.

Conforme a lo anterior, a usted Director Ejecutivo de Organizacion Electoral solicito
lo siguiente:

SEGUNDO: Acordar de conformidad lo solicitado.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Atentflamente

-

iC. BERLIN RODRIGUEZ SORI
REPRESENTANTE PROPIETARIO DE
ANTE EL CONSEJO GENE

RO SOCIAL
ACIONAL ELECTORAL
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SUMARIO: L Los fines del derecho electoral. Tl Cémo pueden:

obtenéise los fines segim la doctrind. 11, Cémo se han obtenido

los fines del derecho electoral- federal mexicano. 1IV. Como de~ ..

ben obtenerse los fines segin el derecho electoral \w&m&& mexica- . . i
‘ .now V. RENQWQ .

1. 1.OS FINES DEL DERECHO ELECTORAL

X

H.”.mu derecho me.mmmownw tiene \m:mh.

El derecho 1o €s un fin en si mismo, sino un instrumento del roBg.m
que sirve a éste para la realizaci6n de fines m%mo&o% El mmnmnro E-

Eu\mzao al %anro 0_883, ¥,sus pormas, w:m creado para la oosmwoc-
cién, de Eown.m:om“ :

Garcfa Z&Em& mmﬁjw mco 8&8 los o&gnm om.nmgoo_%m ﬁo_, el roE;
Eo ya sean los, de naturaleza ﬁooEom 0 _Om :owamcgm son Eon%_.o ‘me-
Q_OW 0 Em_udﬁonﬁom. para la Homero_os de _Om vﬂo_uOm_Sm mm su creador.
“Se ordena no por oagmﬂ sino _uE.m ooumomEH a fravés de, la o&o:mm&:.
determinados oEQEOm: 2 G:.Qosm:ﬁo omouo_mﬂ del awnooro pA mo ommmﬂ
una de las normas, ._E.a_omm que lo Eﬁmmamu mm su, m:m_&mm m_ ﬁﬂo?o
Kelsen, que Em_”g&o reducir el aﬁ.omro asu Eﬁ,o oo:ﬂ:mﬁm _om,nolow-

tructural, en un acto ejemplar de honestidad y valor intelectual, al final

# Coordinador de Omumn_ﬁmna: an ‘a c:amn_.wom_o:
moan_. Judicial de la mn%_..wﬂa:

1 Cfr. Garcla Méynez, mmzm_dc_ m.:o.q@.a 2] &Q mmwmnr
2 Idem, p. 30.
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de su vida, a los ochenta y tres afios de edad, renuncié a la idea de que
habia normas que no correspondian a una intencion.

En mi docirina —escribié Kelsen— la norma bésica fue siempre concebida
' COMO Una NOrma que no era el contenido significativo de un acto de volicion
sino a_zm estaba ?.amcvcomﬁm por nuestro pensamiento... Pueden creerme, no
ha sido facil renunciar a una doctrina que he defendide durante décadas. La
he abandonado al comprobar que una norma (sollen) debe ser el correlato de
<+ - una voluntad (wollen).?

" . Lafinalidad es elemento esencial del derecho. Sin referencia a los pro-
' pbsitos que orientan al derecho éste seria ininteligible como instrumento,
: pues en general los medios sélo pueden ser integralmente explicados, en-
. tendidos y justificados en relacién con los objetivos que con.elios se pre-
" ~tenden alcanzar Un volante de automévil, por ejemplo, se explica y se
wrentiende, no como simple circulo, sino como instrumento o medio que
permite dirigir al vehiculo, con independencia de que tenga o no forma
w circular. El concepto de “volante™ seria _an:m_c_o sin referencia a su
- finalidad dentro del sistema al que pertenece.

La busqueda de finalidad o sentido no se aplica respecto de entidades
+-a las que consideremos como fines en si mismas, ‘fines dltimos o causas
‘,. W ﬁanEm y tampoco se aplica para las entidades a las que consideramos
REE Emo_.:mm en sistemas u ordenes carentes de’ Edﬁo%o sin embargo, i se
m_u:omﬁm E&:mEo para tales entidades, ocmumo a éstas adicionalmente las
-imiaginemos dentro dé uno o mas sistemas u ordenes intencionales, ins-
critas como medios con funciones o finalidades especificas. Una abeja,
uﬁ o.ﬁBEo “podri ser ooum_mo_.mam como un ‘ente natural cuya existencia
VA n_BEEom no atiende ‘a ningiin Eowo,a,:o Eﬁmno_o,:m_ pues no es produc-
.5 mm E_ acto voluntario de creacién; pero, inclusive quien esto considere
@o&m tatbién nosmaons. que la abeja es un instrumento o medio con
w :mmmmm oémc_momm en aquellos casos en que ¢l hombre la incorpora
m n Emnoam de produccién de miel, y desde esta perspéctiva la abeja
in ::Emﬁo seria _uﬁa__m_c_m si rio Eo_ouma.um ﬂowoﬂo:o_m a su fi-

i

. 3 Kelsen, Hans, Die Grundiage der Naturrechisfehre cit. en Sénchez Vazquez, Rafael, Mefo-
i dologia.de la.ciencia del derecho, 2a. ed., México, Porrda, 1997, p. 281.

i 4 “Tampoco serig inteligible el derecho si e faltara n:m_n_c_n_.m ofro de sus elementos nmgn_m_nu,
por nhnaw_o no, podria entenderse al derecho sin referencia a su ordenacién légico-estructural o sin
“referencia al’ F:m:m._u a'través det cual ineludiblemente debe expresarse”(de aqui que los ofros dos
- grandes criterios de interpretacién juridica seart el 1dgico-sistemético y el gramatical).

N
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nalidad. La justicia puede ser un'valor altimo, pero también:puedeser
un medio para lograr gobernabilidad.® Cualquier entidad puede:percibirse
como pertencciente a varios sistemas, en algunos de-los cuales- nzma?mmw
fin Gltimo, pero en ofros de los cuales pueden ser diferentes: EmﬁEBaEOm
que sirvan a fines diversos. : SR

El derecho, que por definicién es un orden Eﬁzo_o:m_ m_oB?.m vo&m
ser percibido como instrumento o medio que atiende a fines. Lo mistho
que cualquiera otra rama del derecho, ¢l derecho. electoral y-todas’y. cada.
una de sus normas son creaciones intencionales orientadas: hacia:deter-
minados e intencionales destinos.- Aparente ﬁo_dm_,::mam que; sin:embar-
go, fundamenta y legitinia fa busqueda de los fines de una norma; piies
toda norma tiene fines, aun y cuando no se hubieren exteriorizado'y. s€a

necesario investigarlos.

2. Fines y valores

Sabemos que toda accién intencional del hombre estd orientada a una
finalidad, y que toda finalidad es procurada en atencién a-sus cualidades
estimables. En lenguaje usual solemos decir que una persona cuandorac-
tha intencionalmente lo hace con un propésito(s) o intencitn(es) u orien-,
tada hacia un fin(es), finalidad(es), objetivo(s), interés(es) .o valor(es);
palabras: todas éstas, que entre sus-acepciones incluyen una Qcm denota
el destino que guia la conducta humana consciente. s

En: este’ trabajo usaremos indistintamente las palabras fi Rmmv mnm_T
dad(es);, objetivo(s); propésito(s) o intencién(es), para referirnos-a: cual:
quier destino hadia el que el hombre voluntariamente oriente su conducta:
El concepto valor{es); en cambio, "lo reservaré para significar solo-aque-
llos destinos a lo que reconozcamos cualidades estimables: axiologica-
mente, ya sea desde una‘perspectiva moral; sociologica o-politica: El con-
cepto interés(es), del mismo modo:lo reservaré para referirme a aquellos
destinos intencionalmente procurados a los que reconozcamos, no. como
fines 1ltimos o valores, sino como destinos. intermedios:de utilidad:ins-
trimental que sirve para alcanzar otros destinos. . : .. i

LI
5 El hombre inclusive, puede ser existencia gratuita y sin sentido, o wznnn ser principio y fin
en si mismo, 0 ﬁ__._m% ser agente de una funcién que lo trasciende y lo hace trascender, segin lo
imaginemos inscrito en un orden gratuito o intencional de cosas, y segiin la uom_o_os Boa_a o fina-
lista que lé' reconozcamos en ese orden.
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iLos-.conceptos valor e interds los usaré cuando me quiera referir no
‘sélota:la existencia:del fin sino también al reconocimiento de sus. cuali-
W.,mmanm_._,mos el concepto fines, en cambio, expresaré, no una ¢valuacion
-axiologica, sino sdlo el hecho real de si determinado destino es ono es,
‘0 fue o no fue, guia de una cierta conducta intencional. o
Fines,-intereses y .valores significaran, todos, destinos de la oo:m:oﬂm
__Em:.opo:m_. Valores e intereses referiran los destinos que *‘deberian ser”
m.noa;sa%nsmn:oﬂm de que sean o no sean (los valores expresaran un ‘‘de-
‘ber:ser’” normativo-prescriptivo; los intereses expresardn un *“‘deber ser”
.muchamsﬁ_.v_.omo«mvm<ov. Los fines referiran. los destinos que “*han-sido”
j0:r{son’;, -con mnmmmnuaomomm de que debieran:o no debieran-haber sido
Qommzmm.oxvammamn un ser- “indicativo o mmmo:_u:e.ozv

3. Delimitacion del tema: cémo obtener los \wsmq

-~ Aplicar el derecho supone su previo entendimiento; interpretar el de-
recho és establecer su correcto significado; teorizar sobre el derecho es
‘\genérar uin conocimiento que distingay relacione causal'y coherentemen-
te:los: diversos elementos que integran lo-que es ¢l derecho; la axiologia
.Ez&om obtiene reflexivamente los valores que. deben orientar al derecho,
R ﬁmn:. de estos-valores puede -evaluar. los fines de hecho adoptados
por.am especifico régimen legal. positivo; la ensefianza.del derecho con-
“m.aﬁ.mz la exposicién de todo lo anterior y més. Y todas éstas son acti-
widades:y disciplinas juridicas-que no pueden realizarse sin. referencia a
los fines del dérecho. El significado.es punto ; en donde todos los caminos
lE:&oom confluyen, vy los fines- del derecho, en tanto dato fundamental
Eqm selysignificado, estan también en'la onoEocmmm del derecho.
nclusive, la eficaciay la legitimidad, de un ordénamiento. juridico mon
om:mmaom :que: s6lo. pueden establecerse con: referencia a sus. fines.. Una
y.serd eficaz: dependiendo del grado en que permita:alcanzar en la rea-
_:mm@ Em oEm_“EOm deseados por su autor. Una ley legitima, por su parte,
n;una’ ‘sociedad democrética. por supuesto, serd aquella.que para la creen-
Em vovc_mﬂ generalizada, tiene fines coincidentes con los valores.e inte-
Rmmm del pueblo. Esto es, que tiene pretensiones que los gobernados
moovﬁms interiormente como una obligacién normativa’® y que, en'suma,

6. Heller, Herman, Teoria del Estado, trad. Luis Tobio, México, FCE, 1975, p..102.

.
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se percibe apegada a la maxima democrética de que “‘todo poder publico
dimana del pueblo y se instituye para beneficio:de éste”.%.
-Los fines del derecho tienen contacto con practicamente. todos.los dm-

“ bitos' de lo juridico, pero el presente trabajo no-entrard-atodas las posi-
. bilidades que ofrece el tema, sino que se concentrara en una sola veta de

tan rica mina. El punto central de esta ponencia-sera el dé reflexionar en
torno-a la siguiente pregunta: $C6mo se obtienen los fines-que-constitu-
yen el criterio funcional mﬁ:omgo en _m Eﬂo_ﬁaﬁmﬁos n_m_ Qo_.aoro owmo-
toral federal en México? : R - T T

Atento'a lo anterior, no sera Bmﬁdm de esta ponencia. @60:3 oc&om
son los fines del derecho electoral o cuiles son'los fines:de algunas-de
sus-especificas instituciones juridicas o normas. No serd éste; por lo tanto,
un: trabajo de axiologia en el que entremos.a dilucidar, por ejemplo;.en
qué medida y con qué jerarquia son valores o intereses del derecho.elec-
toral la libertad, la seguridad juridica, la legitimidad politica, la goberna-
bilidad, el régimen de partidos @o::o% la participacion _m__m_:mzP et-
cétera.® . N

En esta ponencia tampoco me referiré a la cuestion de si los w ines de
una riorma deben o no prevalecer sobre su texto. Para obtencriel m_mEm-
cado ‘de una norma existen diversos critetios, métodos o escuelas‘de-in-
terpretacion, de entre los cuales el derecho electoral reconoce a los eri-
terios gramatical, sistemético y funcional. Cuando varios de tales criterios
se aplican”simultineamente al querer interpretar una norma juridica,ilo
ordinario sera obtener de todos ellos un significado coincidente y univoco

" para la norma interpretada: Sin’ embargo, también existen' casos ‘en qué

diversos criterios de Sﬂm%_.ﬂmeo: u.om_umoﬁ:..maoam concluyen en. dife-
rentes m_m:_momgo”w _uoEEmm para [a misima norma juridica. En el 1niverso
de normas que integran un orden juridico, mmzm:mm que tietién‘mas de’un
significado posible son ‘géneralmente la excepcidn, pero aun asi su’ pre-
mmno_m o andlisis ms la E.moﬁom .Ezm&oo_o:&, es @mocmam pues su B_mEm

7 wn:nmumo Rno.mao en el texto del articulo 39 de la Oosm._aomon.mo:nnm._.n_n._cm Estados
Unidos Mexicanos.

8 Sobre el particular puede verse: Orozco Henriquez, 1. ._om:m “Consideraciones sobre los
principios y valores Eﬁ_macm por el derecho electoral mnnnaw_ Eaﬁnm:a: .\Eznﬁ h__mnmow& México,

nam. 9, 1997, pp. 85-107. © 7~

—
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< pretada. ;Qué criterio de interpretacién debe prevalecer sobre los otros?
““Estambién una interesante pregunta, pero no entraremos a ella de momento.
;. No entraremos a debatir si fal o cual fin es el correcto, més bien tra-
i“taremos de establecer qué fines son validamente obtenidos y por lo tanto
- éntre ‘qué fines. es pertinente una confrontacién o debate. En ocasiones
..% hay: confrontaciones entre supuestos fines que en realidad no lo son. En

i

rifines de la norma.. En este trabajo reflexionaremos: sobre el proceso in-
‘telectual que desemboca en la determinacién de los fines de una norma.
+Tampoco veremos si.el criterio de interpretacién funcional debe.preva-
+ lecer sobre el gramatical, .ni veremos qué prevalencia corresponde.al cri-
 terio. Hom_oo:w_ﬁoamnoo respecto de los otros. Nuestra reflexién se limi-
SB eh esta ocasioén a como se integra la materia que oonm:Eua el criterio
?:So:m_ de interpretacion.

E OOZHO PUEDEN OBTENERSE LOS FINES SEGUN LA DOCTRINA

S hmm opiniones de la doctrina no son oo:maﬁoﬁmm respecto de como pue-
#den-obtenerse los fines de una norma juridica. Sin embargo, autores des-
W__Hmo&mn_am coinciden en la-identificacién de tres grandes posturas sobre
»comodeben obtenerse los fines del derecho. Estas tres posturas serfan la
‘del voluntarismo, la del derecho libre, y la de la hermenéutica.

1..Voluntarismo: fines que se Qw:.m:ma por investigacion historica

<oE=S:mEo moﬁ_ga que la <o:58a del legislador histérico es el
E:oo fin posible para la.norma ._E._&om. es criterio juridico supremo, ob-
hmﬁ:.o y sustraido al E:mmzm Jjuicio de los detentadores del poder politico.

momE. el <o_==BEwEo Edn:no la Hmm_mw jurfdicas son unicamente el producto
de H.w.ﬁ E:m& del pomm_mmoﬂ el voluntarismo juridico ha mnoomqmao su'm4ds
Hmn_ammm encamacién en la doctrina imperativista del derecho, ‘en esa doctrina
due ha“sido dominante en el tiltimo siglo entre los juristas, sobre todo en
‘Alemania e Italia, y para la que el derecho es el conjunto de los mandatos

- del legislador.?

¢ ‘Bobbio, Norberto, Comribucion a la teoria del wm&n}c. Espafia, Debate, G.uov p. Ew.

i.otras  ocasiones los debates son evitados ocultando a uno de los posibles.

C e s

e
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El voluntarismo afirma que el fin:de una norma sélo puede ser el que
el legislador histérico intencionalmente desedi El fin:de-la: norma-es por
lo tanto, desde esta perspectiva, un dato histérico, ‘externoal intérprete y
objetivo, pues su “veracidad” depende de los-elementos :objetivos que-lo
hagan demostrable. El fin de la-norma, por [0-tanto; se-obtendri.a través
de una investigacion historica, y deberd encontrarse directa y explicita-
mente expresado en documentos o testimonios histéricos, o bien, débera
concluirse, deductiva o inductivamente, a partir de- oHEoES ﬁ_,o_u o:<0w
y relativos a las circunstancias prevalecientes en m_ Eoﬁmsﬂo a . 2
de la norma sujeta a interpretacién. Lo anterior oﬁoﬁmaoﬁo del B_mBo
modo que para liegar a afirmaciones histéricas, procederfa g : !
tiga cientificamente el pasado, pues para el voluntarismo el-fi in, aa _m :o_..‘
ma es, reitero, un dato histérico. . ey s

El voluntarismo supone una Gnica; Emcw_ﬁw_m univoca y Ezm_oﬁ:gﬂo
coherente intenci6n del legislador histérico que puede ser encontrada o con-
cluida. Esta perspectiva no contempla solucién para el caso de. n_:m_o_.,‘_om_m-
lador histérico haya expresado mas de una intencion u objetivos. queren - de-
Hmnu_nman.m contextos no resulten compatibles, e igualmenteno oo:\BBv_m
solucion ﬁm_,m el caso de que, no habiendo exteriorizado ¢l legislador su
intenci6n, puedan ser posibles y coherentes mas de una. " Cual elegir-de
entre [as opciones posibles? Es algo que no resuclve el voluntarismmo.

2. Derecho libre: los fines se obtienen por reflexion axiologica

Posicién éxtrema y caracteristica de las sociedades teocraticas' o fun-
damentalistas, lo constituye la de fa escuela del derecho libre, segiin la -
cual no debe constrefiirse el ‘derecho ni a los limites y formialismo® del
texto de la ley, ni a la opinién _uanmmocc_o del legislador hufiano.: v’ .

Los jueces deben aplicar el tnico derecho valido o justo, que no es
:moamm:mamio el oo:m_mzmmo por el momimaou. rcEm:o en _8, \8%8 de
la ley, sino uno superior que aquel ?mﬁ:ao expresar, a <oo% con-éxito,
pero otras veces _va%moﬁmaoﬁm. Los jueces ﬁ:mmon H.omo?m en- oosﬂam,
de.lo dispuesto por el mmm_mﬂmmg humano, invocando _mm :onzmm % “los
fines del orden superior. .

Desde ia perspectiva de la escuela del derecho libre, HOW fines del de-
recho son ma:m:% valores mcvozoﬂom que permiten lograr que la Hom_amm
social sea lo-qile ““deébe ser”. A los fines del derecho accede el’j ._coN “sa-
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- “bio” libremente, en gjercicio de una atribucién soberana no dependiente
~del 6rgano legislativo ni de ningtin otro poder: :

. :Los fines’ del.derecho, desde esta perspectiva seran <mamaom m:E@D:
- vas,-prescripciones de valor, cuya “veracidad”, sin embargo, serd plena-
‘mente reconocida y validada cuando procedan am la fuente legitima para
am&mn:,_omw en este caso el juez. :

4 Hermenéutica: los fines se obtienen eligiendo, de entre los historicamente
posibles, los axiologicamente valiosos .

~ “’Atender a la voluntad y circunstancia del legislador histérico, pero no

, .,.mm ‘modo exclusivo-sino conciliando ésta con las realidades y valores vi-

. ~gentes en el 905@:3 de aplicacién de la norma, seria la postura de la
:oamsmcnom .

20 ‘caeremos en las redes del juspositivismo momamﬁoo segin el n=w_ debemos
-\ primero, buscar en los ‘textos’ (ordinarios o constitucionales) la-solucién, y
después esperar la verificacién de un fenémeno o suceso que se. deba ‘colocar’
». en el texto. Nuestra interpretacion, no parte de los textos, sino de los fenome-
.. nos de la realidad. La realidad de hoy nos pone frente a formaciones sociales
K. e-intereses de, grupo quizd mowoononamm e ignorados en 1942 o aun en 1947.
.. Sin mawmamo partiremos de estos datos reales —y del analisis de sus exigen-
cias concretas y actuales para entender los textos—, porque consideramos que
[a interpretacién del jurista debe ‘esforzarse por ser mds bien un realista adae-
. @Ea:o intellectus mﬁ. rem que una absurda n&nqunnq ref a& intellectum.1?

e s

,_,omm gmncomm :Q.Emzm::om vm:m n_m &nﬂdﬁ% _Hmﬁaﬁmononmm en no:?nao
Eomz_uoam la Eomgﬁm de una oonw.oe_mam_m @Euma.u entre mwmsaosﬁam vero-
mE.Eom (de. m_m:_mom%m _uoEEomv H.m Hmmm de una oo:qgma_m de EmEmomacm
oonﬁmnm Ia ‘tdrea, wmnzmam:nom en un ﬁnooom::_mﬁo dialéético, i.e. en una
% donfrontacion de B.szmEUm para ‘establecer el significado ‘valido™.. Laso-
~ Incién Sﬂooﬁm :nnm que ser consistente, ooronmuﬁn was Hmnoan.:am (in-

;1 Ouwvn:n: _Sm:_.o :m.o:.:mo_o:nm uon_inm e intereses mo m_.cvo m.nsno ala ._E:n_m QS_:
Ir - 'Boletin Mexicino de Derecho Ooi.un.&mo. México, afio XI, nims. 31-32, enero-agosto
o de 1978, p. 3. .

AP
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tectio auctoris) y compatible con su Sitz-im-Lebem y con su historia (tradi-
¢i6n)... busca ‘reconstruir’ y ‘actualizar’ el significado de los materiales juri-
dicos dados (costumbre, senfencias, leyes). El significado. juridico coherente
(con- su tradicion juridica), actualizado en una-decision, supera .w‘&mzmcnm la
controversia.l!

La hermenéutica vale para elegir de entre diversas opciones. juridica-
mente posibles, aquella que debera prevalecer por ser la que concilia mas
consistentemente con un determinado valor o interés, que el intérprete,
con fundamento juridico, incorpora y confronta. La hermendutica resuel-
ve un-conflicto lo mismo ‘entre diversas opciones literalmente - posibles,
que entre diversas opciones sistémicamente posibles, resolviendo asi-los
debates que se puedan’ presentar al interior de los criterios gramatical'y
sistemético. Constrefiida-al:ambito -del criterio. funcional, que-es del:que
se ocupa este trabajo, la hermenéittica podra resolvér los conflictos que se
_presenten entre dos o mas ovoﬁoﬁ.‘m ﬁoEEom de intencion o Eomo,av:o ?m-
térico-del legislador. - : i

_Para'la hermenéutica, el fin que ooumﬂawo o_ criterio m:nohoma mm In=
8885055 s¢ obtiene confrontando ‘los diversos fines histéricos posi-
bles, con los valores- o intéreses que ‘el intérprete percibe; a efecto:: :dé
elegir de entre aquélios al qué concilie mejor:con éstos. Los fines-se 'ob-
mmwwm;oou&:msmo,o sinfetizando lo posible histérico con.lo deseable

waxiologico. Esta perspectiva también parte de una investigacién histérica
que“aitoja, -no un resultado -univoco, sino-més de una intencién+hist6ri-
camente posible y ._Eaﬂomﬁoﬁo coherente, se complementa-con una're:
flexién axiologica que defina valores o intereses (morales; moo_&om,\ ﬁo-
liticos, ‘etcétera), ¥ concluye confrontando fines EmSEQOm no:ém_opdm&
intereses préserites, ‘concilidqndolos. - . - i

‘La hermenéutica supone el conflicto de tener que moo&q entre: Em@mm
una opcién’ disponible‘y resuelve el conflicto eligiendo:a; Bmm <m_5mm
de las opciones. Esta perspectiva no‘resulta mEBmEm o:muao la: EﬁaSo:
del _mm_m_maoﬂ histérico’es sélo una, indubitable; univoca. yrjuridicamente
coherente.- El- métode hermenéutico™no es para derogar.:ocorregir lazin-
téncion ‘del ﬂom_m_mao_, §ino- E:,m mmS@_ooQ. omS ozmbao_&m%m mas' ao una
,va_Em . . . R AR

‘. I P R OPR

11 Tamayo y wm_Eca: Rolando, :En_.u.dana: E..E_om Diccionario Juridico Mexicano,
2a. ed.; México; Pormia, 11997, u Gmm L L T B LS B TN

r
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.. La:técnica juridica exige que una norma legal sea formulada lo mas claramente
~¢+posible, para que. su significado sea incuestionable; sin embargo, este requisito
* ssns6lo puede cumplirse parcialmente, dado que las normas legales utilizan el len-
"¢+ guaje humano, a menudo ambiguo. Lo cual explica que con frecuencia pueda
‘encontrarse mas de un significado para una misma norma legal.!2

- 2.:.Complementariedad entre investigacion histérica y método
stchermenéutico

Pty

* .= He-dicho ya que el voluntarismo supone una nica, indubitable, uni-
" yoca .y juridicamente coherente intencién del legislador histérico que
. puede ser encontrada o concluida, de tal modo que esta perspectiva no
resuelve los casos en que exista mis de una intencion posible histérica-
mente;. ya.sea porque el legislador no haya exteriorizado ninguna y puedan
_ suponerse varias, ya sea porque el legislador expresamente haya referido
* varios objetivos que en determinados contextos resulten incompatibles o
excluyentes. Jgualmente, he dicho que la hermenéutica supone el conflic-
~to:dé tener que decidir entre mas de una opcién disponible y resuelve el
conflicto eligiendo la “mas valiosa” de las opciones, de tal modo que esta
. perspectiva no es aplicable a los casos en donde la intencién del legislador
" histérico es una, indubitable y univoca, pues la hermenéutica no es mé-
todo para derogar o corregir la intencién del legislador, sino para esta-
. blecer. ésta cuando haya mis de una posible. A
. 4 Lo anterior expresa la evidente complementariedad que percibo entre
-/la;investigacion histérica y el método hermenéutico, para obtener los fi-
. nes que integran el criterio funcional de interpretacién. Sin embargo, esta
”,_/.ooBﬁ_mBoamaomma que permitiria afirmar que los fines de una norma
i ‘pueden obtenerse lo mismo con un método que con ofro, quisiera aqui
acotarla diciendo que tal alternancia pocas veces se actualiza en la reali-
‘dad.En la practica el método historico es eficaz sdlo en casos:excepcio-
nales, por las razones que-a continuacién expongo.. N
‘Dificilmente una finalidad tinica y univoca para una determinada nor-
‘ma:juridica puede obtenerse deduciéndola o induciéndola a:partir de he-
“chos histéricamente objetivos. La finalidad de una norma es el propdsito
‘humano que hay detrés de ella explicandola y justificandola. Los propd-
sitos son decisiones o actitudes de personas. ;jPodria yo afirmar categ6-

I L

12 Kelsen, Hans, ;Qué es justicia?, trad. Albert Calsamiglia, Espafia, Ariel, 1992, p: 274. -
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ricamente que para tal hecho o estimulo correspondera siempre una de-
terminada conducta humana intencional y libre?, ¢que las personas actian
siempre igual frente a estimulos idénticos? La respuesta es no., Conside~
rando que ¢l hombre siempre podra actuar libremente y.de modo impre-
decible, esta afirmacién no puedo hacerla categéricamente,. sino en todo
caso s6lo puedo proponerla como verdad probable, frente a la.cual. nece-
sariamente existe, por lo menos, otra verdad probable. Del mismo modo
cabria preguntarse, ¢podria yo afirmar categéricamente que determinados
efectos o consecuencias externos, sean precisa y necesariamente los efec-
tos intencionalmente deseados por quien actud?, jiguales manifestaciones
externas son siempre producto de idénticas intenciones? La respuesta es-
no. Todos sabemos que los efectos de una conducta no siempre, corres-
ponden a la intencién deseada, pues si la intencién necesariamente se
reflejara en los efectos exteriores de una conducta, entonces no habria
frontera entre moral y derecho. Que los efectos correspondan con la in-
tencion querida, es sélo una probabilidad frente a la cual necesariamente
existe, por lo menos, otra verdad probable. ‘

Esto es, cuando la intencién del legislador se deduce o induce a partir
de hechos histéricos, las conclusiones deben ser prudentemente conside-
radas como meras probabilidades, sin que a éstas pueda darseles la misma
contundencia que acostumbramos dar a las conclusiones de las ciencias
naturales, ni tampoco la contundencia de las verdades apodicticas o con-
ceptuales. . o

Una misma causa o circunstancia, ni es percibida ni produce idénticas
reacciones en personas diversas. La conducta humana intencional puede
ser estimulada o inhibida con miiltiples elementos y ni aun asf podra ase-
gurarse el comportamiento uniforme de los hombres libres (en esta ver-
dad se funda el rasgo coercitivo de las normas juridicas). La reconstruc-
cién histérica del motivo que animé la conducta del legislador serd en.la
enorme mayoria de los casos una reconstrucci6n probable, frente a la cual
habré otras posibilidades igualmente probables; y en este contexto, fa in-
vestigacion histérica concluira casi siempre en un conflicto, entre opcio-
nes posibles; conflicto que debera ser resuelto por el método hermenéu-
tico. El método hermenéutico sera la forma de obtener los fines de;una
norma, con la misma frecuencia que la investigacién histérica no pueda
desembocar en una conclusién Ginica, univoca y objetiva respecto del mo-
tivo que animé la conducta del legislador. SR
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: Z_ $iquiera las premisas instrumentales pueden invocarse como prueba
‘para acreditar indubitablemente una intencion. Por ejemplo, podemos
.wma@wﬂ que “la no reelecci6n de legisladores provoca o favorece la dis-
ciplina partidista”, y sin embargo aun esta afirmacidn es insuficiente para
_.w.oan&ﬁm_. de manera incontrovertible que la norma que prohibe tal reelec-

- ‘cién‘en México tenga por finalidad el fortalecer la disciplina al interior
de los partidos politicos. Los postulados instrumentales nos dicen, ya
'sean las calidades que se deben reunir para ser considerado de determi-
nada manera (para ser ciudadano se requiere..., para ser partido se requie-

e, para ser democratico sé requiere...), ya sean las causas o anteceden-
.. tes que, ‘entre otros, se requieren para producir un determinado efecto o
~ resultado. Las premisas instrumentales nos muestran el camino que hay

- que-seguir para lograr algo, sin embargo, exactamente tal y como ocurre

© “‘conlos mapas de carreteras; el hecho de conocer las rutas no significa
~ que tales caminos “deban ser” obligatoriamente recorridos como impe-

_tativo de valor, 'y tampoco significa' que cuando alguien recorre un ca-

..., mino necesariamerite quicra llegar a un destino especifico, pues pudo ha-
. .ber tomado el camino que no correspondfa a su intericién, o tal vez quiera
_ira otro destino al que también se llega por la misma ruta. -

.. *" 'Hay que recordar que las premisas prescriptivo-instrumentales son de
< divetsa naturaleza que las prescriptivo-normativas, pues si bien ambas
.- éxpresan un “deber ser”, las primeras no tienen €l caricter de obligacion
- moral que pueden tener las segundas. Las prescriptivo-normativas expre-
- dan" un- valor, y respecto de'los valores cabe recordar también que no
- ‘pueden deducirse o inducirse a partir de hechos, pues cuando el razona-
= miento logico trata exclusivamente con premisas’ que afirmen la existen-
i, cia o no existencia de algo, es imposible concluir valores morales que
&+ .._w,o,.__._.._uwonoaomosom de ““deber ser” o “no deber ser” normativo, y no pro-
: . posiciones de “‘ser”” o “no ser”. Ya lo dijo Hume, desde el siglo XVIII,
‘en’su contundente y famoso argumento conocido como la “guillotina”,
"el cual se resume diciendo que uno nunca puede derivar un “‘deber ser”
valorativo, de un “ser”, y que textualmente apunta lo siguiente:

‘En todo sistema de moralidad que he conocido, siempre he notado que. el
autor desarrolla durante un-tiempo la forma ordinaria de razonamiento y asf
i -establece la existencia de un bien, o hace observaciones respecto de los asun-
tos humanos, cuando de repente sorpresivamente me encueniro con que, en
lugar de silogismos con premisas de “ser” o “no ser’, me topo con propo-
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siciones que estdn conectadas con un “‘deber ser”” o “‘no deber ser”’. Este cambio
es imperceptible, pero es, sin embargo, de profundas consecuencias. Para que un
“deber ser”’, o “no deber ser”, exprese una nueva relacién o afirmacion, es ne-
cesario que haya sido explicado y al propio tiempo que alguna razon se hubiera
.dado, pero lo que me parece de cualquier forma inconcebible es como esta
nueva relacion puede ser deducida de otras que son enteramente diferentes a
ella. Pero como los autores cominmente no tienen este cuidado, yo debo en-
tonces sugerirselo a los lectores; estoy convencido de que este pequefic lla-
mado de atencion podria destruir todo el sistema vulgar de moralidad.'?

El argumento de Hume puntualiza la distincién fundamental que existe
entre, por una parte, hacer una afirmacién histérica que;: por ejemplo, diga
que “una determinada finalidad o valor han-sido procurados™ o que
diga que ““una finalidad o valor fueron -adoptados™, y por la otra parte,
hacer una afirmacién prescriptiva que, por ejemplo, diga que “una deter-
minada finalidad o valor debe ser procurado-o debe ser adoptado”. Los
valores o afirmaciones de ‘‘deber ser” s6lo pueden derivarse de otras
premisas de “deber ser”, de la misma manera que las afirmaciones de

““ser’ s6lo pueden derivarse de otras premisas de “ser”, y en ambos ca-

sos hasta llegar a postulados aprioristicos.® Inclusive la l6gica moderna,
respaldada en el argumento de Hume, hoy acepta que las premisas indi-
cativas o.descriptivas como las de las ciencias naturales, por una parte,
y las premisas prescriptivas como las de la ética y la politica, por otra
parte, son deductivamente independientes entre si.

. 1II. COMO SE HAN OBTENIDO LOS FINES DEL DERECIO
ELECTORAL FEDERAL MEXICANO

'

1. Ejemplo de fin obtenido sélo por investigacion historica

He dicho que son excepeionales, pero ocurren, los casos en que el fin
o propdsito de una norma se encuentra unfvocamente en las pruebas do-

13 Hume, David, Treatise Qmﬁ%,zﬁmaﬁ Inglaterra, Edit. Fontana, 1972, p. 293 (trad. pro-

ﬁmﬂv. B . . . .

14 Véase Arenas Bitiz, Carlos Emilio, Statesmens Morality, disertacion para obtener el grado
de Master in Arts en la University of Leeds, 1992 (inédita). El necesarlo fundamento aprioristico e
“jrracional” de nuestro pensamiento racional, que ha sido ufilizado para enfatizar los limites de [a
razén y desacreditar a la epistemologia por su inescapable circularidad, en mi opini6n no demerita
la validez de [a racionalidad; pues a ésta no piede condiciondrsele al imposible de que fundamente
racionaimente la veracidad de una premisa original {inclusive el cogito ergo sum, de Descartes, estd
“fundado en la afirmacién aprioristica de que tode pensamiento deriva de una existencia).
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cumentales o circunstancias historicas de la época en la que fue creada
- 12 norma.’ Tal s ¢l caso del derecho de voto para los ciudadanos de 26-
:oqo fernenino ‘en México.
LA Nuiestra Oo:mnEo_o: desde su promulgacion, se ha referido, por ejem-
‘a “los mexicanos”, “el inculpado’ y “los trabajadores™. Palabras
a: ‘sramaticalmente vco%: ser utilizadas de modo correcto lo mismo
. para, referirse a personas s6lo del género masculino, que para referirse a
,ummmozmm de ambos géneros, y nunca se ha interpretado que de tales acep-
. ciories deba considerarse correcta sélo la que incluye al género masculi-
_,:.,ormms embargo, esto si ocurrid en relacion con el término *‘ciudadano”
. calidad- que siempre se aplic6 excluyendo a'las mujeres, en correspon-
“dencia con Ja intencidn univoca del legislador histérico.
vEn el debate de las Constituciones de 1824, 1857 y 1917, nunca se
.,._:mzo del propésito de no otorgar a las mujeres la calidad cindadana; sin
_.,oagmo nadie dudaba que incluirlas implicaria modificar la intencién
‘del:Constituyente, toda vez que cra evidente que en los tiempos en los
,R_:m fue-aprobado el precepto ““A nadie se le podia ocurrir que fuera ne-
,hw,mmlomsommn expresamente el sufragio a las mujeres para que quedaran
- excluidas; su exclusion por encima de todo derecho escrito, anclaba en
”E:m conciencia tradicional, que de tan arraigada se hizo inconsciencia e
.ignorancia del sufragio femenino.”'> No fue sino hasta mediados del si-
mﬁo XX cuando empezaron a cuestionarse las causas para no-reconocer
Hm cindadania, y con ello el derecho de voto, a la mujer. Las preocupa-
.Qo:mw que fundaban tal reticencia aparentemente eran el considerar a la
:.E._Q. facil instrumento del clero, asi como considerar que la débil pre-
kmmnsm de las mujeres en las actividades laborales y agrarias no las en-

ocm&m@m en- sectores ou.mm:_wmma que permitieran inducir el sentido de

su voto.'é %

:. No obstante que gramaticalmente la palabra ‘ciudadanos™ podfa mal
‘mitir Smﬁo a hombres como 5:._2.8 esta palabra nunca se 58888 en
‘cste ‘Sentido, hasta’ que el mismo Constituyente Permanente reforms,
en 1953, el articulo 34 de la carta magna, estableciendo el texto y la
Eo:omo: alin <_mm:8m de que son o_:ammm:Om de la Wmvzw:om los va-
v EEQmm

155 Tena. wmaﬁn..mn:um Um.wm%a no:w?ﬁ.mm& mexicano, Gm. ed;, memoc. Pornia, ,Ewa p- 95,
A6-Cfr: Valadés, Diego, “El sistema electoral de la democracia mexicana™, Ef sistema electoral
_&m la democracia mexicana, 2a. ed., México, Migue! Angel Porriia, 1991, p. 16. .

FINES DEL DERECHO ELECTORAL MEXICANO 1341

2. Ejemplos de fines obtenidos por el método hermenéutico

He dicho también que el método hermenéutico sera la forma de obte-
ner los fines de una norma, cuando la investigacion histérica no pueda
desembocar en una conclusion inica, univoca y objetiva respecto del mo-
tivo n_:m animo la oo_.acoﬁm del ﬂom_mummoﬂ La :Q.So:m:ﬂom supone m_

(i

suelve mﬂmb:?oﬂo m:mﬁzao la “mas <m:omm “de las opciones. A conti-

nuacién e referiré a dos casos que ejemplifican que la obtencién her-
mendutica de los fines de una norma también ha ocurrido en el derecho

- electoral federal mexicano.

Primer caso. Me m.omo_.o alo oo:n._mo en 1970, en que, invocando m_
fin de un precepto, se corrigit el texto.de éste y se interpretd.que aun.
los partidos que no alcanzaran el porcentaje minimo.de votacidn estable-
cido para tener derecho a diputados de: Bc_.mmmsﬁgo: ‘proporcional, ten-
drian-de cualquier modo: &ﬁﬁm&% por eéte principio-a efecto:de lograr
la pluralidad que seeligié como-fin predorhinante-de la norma.:

. .Desde 1962 y hasta.1972, el -articulo*54 constitucional, fraccion [, es-
tablecia lo siguiente: “Todo partido ipolitico nacional, al obtener el dos
y medio por ciento de la votacién total en el pais en la eleccion respec-
tiva, tendra derecho a que se acredite, de sus candidatos, a cinco diputa-
dos, y a uno mas, hasta veinte COMO MAXIMO, por cada medio por ciento
mas de 16s votos emitidos™.!? En las elecciones de 1970 los partidos Po-
pular moo_m:ms y Auténtico dé la Revolucién Mexicana, obtuvieron el
1.40% y m_ 0.83% de la votacién, 18 esto’es, no alcanzaron por lo menos
el referido 2. 5% de la votacién, por lo'que de acuerdo con el texto estricto
del ﬁﬂmonwﬁo oosm:Eo_o:m_ anotado no tenian derecho a QE&/@QW def par-——
sao y sin embargo, éstos si les fueron reconocidos Emmo de que se con-

siderara que la finalidad: de la reforma habia sido la de * ac&mo?m.&ﬁ%m

tllll /l
politicos-estén. ﬂ@ﬁa@mnzﬂmmom. >queclassideass ,mod_mo:”mstﬁc?so‘8&?3@.\*

ponda:alimismo- pensamiento™;!® intericiones éstas que efectivamente fue-
ron -mencionadas_tanto en el debate como en la iniciativa de _,&.Q,Bm
mﬁnovmmm por el Oonmaﬂzwo:ﬁ Moﬂzm;oam m:nn_:o EE@E: Qﬁammamaw

' -
i

Y wm_.n__.:: >_<E.QN. Manuel, “Articulo 547, bmwmnrou del pueblo mexicano. inﬁnd a &E:.NW

de sus conistituciones, 4a. ed., México, Porriia, _mcm t. ViI, p. 67.
_m Carpizo, Jorge y, quﬁmo Jorge, “Derecho constitucional, Eg%ng_ez al n.mwmn}c mexi-

i

cand; México, UNAM, Instituto de Investigaciones Juridicas, 1981t I, pp.-111-197. -~ - k\

19 O.&.Euo. Jorge, Estudios constitucionales, 5a. ed., México, _uoq._u 1996, p. 75.° - K

K
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o mo habfa manifestado el objetivo de que con la incorporacién de un por-
\ oa:ﬁm_o minimo de votacién requerido ““el sistema propuesto, tendrd como

consecuencia fa desaparicion de los vmn_mom. ‘que no representen una co-
i,.!itl“\

" que respondan al sentir de sectores apreciables-de nuestra poblacién™. 20
Haber .desatendido este ultimo objetivo también expresado: documental-
“meénte-por el legislador histérico, para algunos se tradujo en haber *“des-
<=\Emao la finalidad del articulo 54 constitucional’’.?!

~No:entro al debate de cudl de las anteriores posibles mzm_amaow debib
:m_uo_. sido la elegida. Lo relevante para este trabajo es que habia en este
~caso por lo menos dos evidentes intenciones queridas y expresadas por
el _ompm_mn_ca histérico, de las cuales el intérprete escogid una, seguramen-
“te;la mas “valiosa” politicamente en su época, lo cual constituye preci-
¥ mmEo:\R ¢l método de obtencién hermenéutica de los fines. :

-+ Segundo caso. Me refiero al caso del dispositivo que ordena que g

: <o$omo= recibida en una casilla sera nula cuando se acredite... instalar
7.-la casilla, sin causa justificada, en lugar-distinto al sefialado por el Con-
. s€jo. Distrital: Correspondiente™; :22 precepto en relacién con el cual en
1991, la‘entonces Sala Central del Tribunal Federal Electoral establecid,
én ﬁmmum am E:mvﬂamnoﬁ que. - C _ e
rm _Emznas del legislador mm muma un. _nmmﬁ. para _m s_u_omnas de _mm nmm_:mm
Emvcumo al cumplimiento del principio de certeza que va &Emao S:S a los
E:aom vo_EoOm COMO a los electores de manera tal que se oriente a ﬁom <o8=8m
Hmm_umoﬁo del Em.&. donde deben’ QQ.S_. su n@.mo:o de m:m_.mmhou ﬁoH Q&m _por
lugar de :_u_omoa: de la casilla no debe nuﬁmaﬁmw {micamente una a:.moo&z
minnm_mzmo por ésta’una éalle y :: :Eﬁmno sifio que o Emno:%nmﬁm son
0s mﬁgm externos del Tugar que garanticen su pleha identificacion’ evitando
Sm:o:. a oon?ma: al electorado; por ello, esta finalidad primordial de-certe-
NP o' mm ve anmﬁnzmaw n:muno la casilla se Emﬁm_m en EmE. 9358 m_ mmnw.

‘ [P H

wa.e_m: >_<E.nmv Manuel, op. cit,, p. 65. g R st A
.21+ Carpizo, Jorge, op. cit.

27 Desde 1996, es el aiticulo 75, pérrato 1, iticiso mv de la Ley General an_ ‘Sistema'dé Medios
di 5.3@599 en Matéria Electoraly entre Goo ¥:1996 lo fite el .articulo 287, pérrafo 1, inciso-a),
'dé1"Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales; entre 1987 y 1990, lo fue el
. “articulo 336, fraccién I, del Cédigo Federal Electoral; entre 1977 y 1987, lo fue el artfculo 222,
.+ fraccion I, de'la Ley-de Organizaciones Politicas y Procesos Electorales; entre; -1973:y.1977, .Io fue
L . el articulo 174, fraccién I, de 1a Ley Federal Electoral..Lo tnico.que ha, sido reforntado.es 1a deno-
© minacion’ del drgano encargado de sefialar el legar de instalacién de,la: casilla, hasta . 1987 no se

mencionaba el érgano E.%a:..umzn de tal atribucion, luego lo fitreron: Oou._;m Distrital, Junta Distrital,
Consejo Distrital. o . . .

,,,, e,

:._oim real de opinién en el pais y la vigorizacién y desarroilo de los
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lado, pero de manera tal que por la proximidad fisica y _Om signos extemnos
no provocan desorientacion o confiision en el m_onﬁom&o

En el proceso de Q.omn_oz de la norma interpretada no se maSoao nnm
el Poder Legislativo o alguno de sus Eﬁm_.miwm hubieran Ems_wmmﬁmao osm_
era la intencién del referido precepto, y sin embargo, como ya _o oxﬁumT
mos en la primera parte de este trabajo, esta ‘omisién de ningén Boa.o“
podia significar que la norma careciera de intencion o propdsito. Homw,.:
norma juridica tiene una finalidad, ;cus] debia ser el fin de esta norma?

De acuerdo al criterio antes transcrito, a la citada norma se le mm_maou
la Eﬁomopow u objetivo de garantizar la orientacién de los eléctores o,:._u”
_oom:NmEos de la casilla. Esta finalidad de orientacién fue elegida sobre

otra que gramatical, sistematica ¢ histéricamente era _mcm_BwE@ posible
y consistia en el eventual deseo del legislador de que s¢ anulara toda
<o§o_o= que no sé hubiere recibido’ vuoo_mwﬁoﬁm en la direccion ﬁz‘c:_.
citada con antelacién. La finalidad de orientacion fue clegida’ sobre la
intencién de ritualidad solemne; sin embargo, no ha sido la.tnica que se
ha reconocido para el precepto. Tal fin se ha privilegiado en casos en-los
que-fundamentalmente se buscé evitar la severa y traumatica anulacién
de’ votos recibidos en casillas que fueron instaladas no precisamente en
determinada’ direteién, sino por ejemplo eir la acera'de enfrente con el
nicd ﬁBﬁOmno de aprovechar la sombra de un arbol; proposito simple,
bien E&:Qo:mao _umm_oo para quicnes tienen que movonm:, todo un dia a
la _Emaﬁmzo ¥, qué sin oE@Emo no esta reconocido coiric causa humﬂml‘
cada por la _m% Otras intenciones, tampoco aoosﬁomﬁ_aoﬁm oﬁuammﬁ_mm
pero Hmcmwﬁmam ?,o_umEom y .E:&omamﬁo oovoambﬁmm le rms mao m.m_mr,
nadas. al mismo- @88@8 en relacion con casos que Emﬂomﬂ o:osnm_”mu-,‘,
cias diferentes, y asi también se ha mmzumao que la intencion. del _mm_m-ﬁ
tador fue Ia de garantizar la previa y pablica identificacién del amﬁmﬁo_
fisico preciso en donde se instalard la casilla, no con la.intencién, de’ nnm,_
el electorado supiera llegar a:él, sino con la intencion de qué el mwmﬁ.oﬂmmo
Y los partidos Huor_unom.. pudieran verificar, vigilar y en su caso HBvcm:E.
si el referido espacio. no garantizaba condiciones de manejo. EﬁE.o_m_ u\.
Qmsmvmaﬂm de los Smﬁm:m_mm m_ooﬁo_.m_mm u ‘

© 23 Tribunal Fedéral Electoral, Memoria 1991, ‘México, 1992;: P.219. : Tesis:de Turisprudéncia:de
ta Sala Central (primera época), nim. 25, “Instalaci6n de fa casilla sin causa justificada en lugar distinto
al sefialado por [a Juntz Distrital correspondiente. Haneaﬁnan para los efectos. della om&m_ de. _E_amn:
24" fhidem, . .
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L Lia'aplicacidn de la finalidad de orientacién nunca se ha traducido en
: " convalidar la votacion recibida en una casilla instalada en locacién diversa,
A vm_.mmoﬁmh_oam anunciada y localizable por el elector, que sin embargo no
mE.mE:om mawmﬂo_m_amm en la recepcién o computo del sufragio.

" (Es m&o:o:ﬂo la obtencién hermenéutica de la finalidad de una norma.
U:&G% intenciones posibles se confrontan entre si y frente a valores mo-
. :.m_mm sociales o politicos, del intérprete. Al final del procedimiento se elige
. H.Ea&ma posible mds “deseable”. La hermenéutica se convierte en la {ini-
ca woacmama honesta de dotar de significado a normas para las cuales
: existen diversas muw_&mmow gramatical, sistemdtica e histéricamente po-
. m, _w_om m: ocasiones el método hermenéutico se disimula presentando
,. M m@ﬁo:m wmmrmmamu_m n:ooouao_s%oooEow_m_oBv_dwc_u_oﬁmaoum
m

finica ﬁoﬂza y no la elegida de entre varias. Esto puede ser formalmente
| <m_aou pero es metodolégicamente injustificable, evita transparentar y fun-
: ﬁ %:. m:memaoaoim la decision E&o_m_ pero sobre todo no es honesto.

#:E] verdadero meollo de la funcién judicial nunca radicara en el silogismo que
pudiese formularsé sino que consistird en la eleccién de premisas, por parte
fn-det juez. Una vez elegidas las premisas, la mecdnica silogfstica funcionard
"/ .con toda facilidad e indiscutible correccion. Pero funcionard con idéntica co-

.rreccién cualesquiera que sean las premisas que el juez haya elegido. La l6-
-.gita formal de la deduccién trata solamente de la correccion formal de la
Ewﬂd:o_m pero no suministra ningiin criterio para o_nm:. de entre las varias
) ", premisas que sean posibles. Ahora bien, es el juez quien tiene que decidir 1a
, mrwonau de la premisa mayor, sobre la cual vaya a fundar su sentencia, si es
e:w E%E:w el problema de que haya mas de una premisa posible, cada una
% ellas vigente en el ordenamiento juridico positivo. Pero recuérdese, ade-
“mds; qué como hice ya patente, las premisas son elegidas en funcion de lo
n_nm se estima como fallo correcto.??

i

.

i 2 COMO DEBEN OBTENERSE LOS FINES SEGUN EL DERECHO
R e ELECTORAL FEDERAL MEXICANO

1. ‘Respuesta genérica: positividad y plenitud del orden juridico electoral

" Frente a la pregunta ;cémo deben obtenerse los fines segiin el derecho
o_moﬁo_.m_ mmamam_ Eﬁcom_..oﬁ la primera respuesta que uoa:m dar cual-

i

25 Wnnmmmsm Siches, Luis, Tratado mmxmu.& de filosofia del derecho, México, vo:._._u 1970,
. p. 318.
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quiera de nosotros, y que ademds suele ser la tnica respuesta que reci-
bimos cuando somos nosotros los que preguntamos, es una respuesta en-
teramente genérica y formal: los fines deben obtenerse en apego ai de-
recho y dentro del derecho.

Positivismo se le llama a la postura que establece que el derecho se
integra y debe examinarse al margen de todo juicio de valor y de ele-
mentos que sean ajenos a las normas juridicas. EI derecho es un sistema

.cerrado en el que sélo hay licitud o ilicitud, validez o invalidez. No hay

justicia o valor en el derecho, sélo juridicidad o antijuridicidad. Desde
esta perspectiva; los fines del derecho mouo podréin ser nociones juridicas
reconocidas por el derecho.

Inscrito en una vision positivistadel derecho, encontramos el principio
de “plenitud hermética™, el cual “es una condicién necesaria para aque-
llos ordenamientos en _Om cualés valen estas dos reglas: 1) el juez debe
juzgar todas las controversias que se presentan a su examen; 2) debe juz-
garlas con base en una norma perteneciente al sistema.”

Los fines del derecho electoral mexicano, utilizables para la interpre-
tacion funcional de éste, ciertamente que deben obtenerse en apego a lo
que el propio derecho electoral establece. Es “indudable que lo que hace
de laregla Q.E&Em& asi enconfrada una regla juridica, esto es, una Hmm_m
perteneciente a un sistema Eﬂ&oo dado, es una norma, como por, o._m:T
plo... (la) que autoriza al intérprete a buscar la regla no sélo en las ‘pa-
labras’, sino también en la ‘intencién del legislador’... .es la norma que
autoriza al. intérprete a .ccmoma la;que. hace de la Sm_m encontrada una
norma.juridica.”*?’. .

Aceptamos totalmente la m.omw:mmﬂm formal de. .que los mnom del derecho
electoral deben obtenerse de la manera que el propio derecho electoral
_uumwozuum pues solo asi los fities' obtenidos podrén ser utilizados como
premisa uwnmnmo_mﬁm al Emﬁﬁm juridico. No- tenemos duda en afirmar
que en México rige la visién- del: positivismo, asi como el principio de
“plenitud”” antes-descritos; y nio s6lo-para el derecho electoral, sino para
cualquiera otra rama del derecho. Sin embargo, esta postura inicamente
nos lleva a la conclusién de que son fines del derecho electoral los que
tal derecho recondce dentro de su sistema juridico, lo cual, hay que ad-

26 W%EP Zoqwono Teoria &mz oisnuxmaa mE:mRP Italia, G. Giappichelli-Editore, 1960,
cit. en Alvarez, Mario, Introduccion af derecho, México, McGraw Hill, 1995, p. 265.
27 Bobbio, Norberto, Consribucion a la teoria del derecho, p. 148.
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E::._o es una afirmaci6n a tal punto formal y “hueca” que no nos re-
- suelve:absolutamente nada. Adoptar esta postura formal nos vuelve a de-
._mbmxmﬁm:so:ﬁm frente a nuestra pregunta inicial: ;jqué métodos o vias
“reconoce el régimen juridico positivo del derecho electoral para acceder
mm__Om n. nes que orientan sus normas?.

w QEREQ &m la .m.z»qwmﬁh Corte de %ﬁ:nna de la .Za&o:

hw m:?.w-:m Oonw de Justicia am la Nacién, en B_mo_o: con las mate-
“rias. .sujetas a su jurisdiccion, ha sostenido diversos Q;Q._Om en los que
‘'se advierte [a opinion reiterada de este maximo tribunal del vm:m en el
‘sentido, de que los fines de las normas juridicas. deben obtenerse de la
38:05: del _mm_m_mag histérico. En ._z:mvaaoso_m firme ha mmﬂmcﬁoao
~ 09.8 que “la E:mE:aono_m no constituye _om_m_mo_on n:wé ni dife-
6:8 a la que est4 en vigor, sino sdlo es fa 58%8590: de la voluntad
del _omim&oﬂ La jurisprudencia no crea una norma nueva, sino fnica-
. merite, fija el contenido de una norma preexistente. 28

En o_ ‘mismo sentido, la tesis que establece que

mm ?m: mm?mo que dos onEmEOm debe tener _uﬁmmm:ﬁom el _cam en todo acto
ao Eﬂa_ﬁnoﬁmn_oz el téxto o sentido mBEmsom_ de las wm_m_uqmm v la intencién
‘o vwogm:.o que llevaron &l mea_mmow a dictar 1a léy. Cuando el sentido gra-

*'inatical de las palabras va enteramente de acuerdo con el fin'que se persigue,
%ing habrd duda sobré su aplicacién; pero si examinados ‘los: propésitos del le-
rislador; se‘encuéntra una palpable contradiccion entre estos ‘propositos y el
aparente significado de. las palabras mEEomamm todo haré suponer. que. esta
- Emu_momn_o: no es la-real?-

_. 171{Fes1S. n_co 8.83 n:m _om mnam aco Eﬁ%.m: o_ na:o:o funcional se

“ obtienen -a partir de la voluntad. del H%&m&oﬁ .

:. Antes, en este: trabajo, afirmamos que los fines de_una norma se ow-

' tienen:a.partir de la intencion del legislador, lo mismo en el voluntarismo
nEw en; ¢él:método. hermenéutico. La diferencia estriba que en, el volunta-
' rismo;los fines deben-obtenerse nica y exclusivamente.en-la intencién

mo_ legistador, mientras. que en la hermenéutica los fines se obtienen. eli-

we L 28 " Semanario Judicial de la Federacion, Cuarta Sala, séptima época, ts. 151-156, n_::m_ parte,
i u -149; Tesis nzn también svﬁnon en Apéndice 1917-1985, Cuarta Sala, jurisprudencia ndm. 133,

= p. 139
T no .m.msaxnzc .FSE& &m fa m.m&m...anau Tercera Sala, nE_:m m_ucnm, t. uccx P :G

[

L
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giendo de entre diversas intenciones posibles del legislador historico
aquelia que resulte la mas valiosa.

. ¢La Suprema Corte admite s6lo la posicién “voluntarista”, o admite
también la posibilidad de que los fines se obtengan usando el método
hermenéutico? Creo que no existe atin una respuesta contundente en este
sentido.

"La Corte ha establecido m_ principio de que “‘La interpretacién de la
ley tiende a descubrir la voluntad del legislador, y perderia todo signifi-
cado si se empleara para atribuirle-una voluntad ausente o inexpresada.”?
Sin' embargo, creo que esto 1o 'debe entenderse en el sentido de que la
finalidad de toda norma :mommmzmao:ﬁo fue expresada y se encuentra en
la iniciafiva de ley, en el débate _om_mmmg,o respectivo o en cualquiera
otro soporte documental _mcmgonﬁ oEoE& pues esto no ocurre en la
realidad. En mi opinién, esto sélo puede, entenderse en el sentido de que
la intencidn del, legislador debera ser gmom&m y no vo&.m ser derogada
por el juzgador. -~

Las tesis y jurisprudencia mm _m mﬁ:.oBm Oo:o no: Eooamz qué debe
hacer el juzgador cuando habiendo hecho la investigacion historica res-
pectiva, obtenga mas de una posible intencion del legislador histérico.

Las tesis y jurisprudencia de la Suprema Corte de Justicia de 1a Nacion
no aclaran si en el derecho mexicano, ‘'eni general, se pueden oEa:Q. los
mnom de una 1 norma’ ﬁQ. el método rmﬁ:oso:ﬂoo

3. Wriblesky y. mN criterio && Tribunal Electoral

m.noam a la pregunta ;jcomo vﬁmmg ovﬁonm_.mo los fines del derecho
electoral federal'mexicano?, la respuesta tendra que buscarse en las leyes
electorales federales'y en las opiniones del respectivo Tribunal Electoral.
" En el derecho electoral federal en México, la norma legal, concreta-
mente fos articulos 3o. del Codigo Federal de Instituciones y Procedi-
mientos Electorales (COFIPE) y-20. de Ia Ley Gereral del Sistema de
Medios de Impugnacién en Materia Electoral (LGSMIME), ordenan que
el significado de la ley comicial debe obtenerse “‘conforme a los criterios

.30 .wmin:azc Judicial de la m.mn.n_.ﬁnaz Tercera Sala, nE:S época, t. OVOQ: p. mﬁ .H.n_.anB
Sala, quinta épeca, t. CXXVIIL, p. 559; Tercera Sala, quinta época, t. CXIX, p. 351; Sala Auxiliar,
quinta época, t. CXXVI, p. 526; Sala >=E__E quinta época, t. CXVII, p. 1169; Tercera mm_P sexta
época, 1. XXV, cuarta parte, p. 48. . L
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SC-RIN-241/94. Partido de la Revolucién Democritica, 10-X-94.. Unani-
midad de votos. _ , o

ST e

.m&mﬂom_ sistemdtico y funcional”? Ahora bien, en relacién con estas
normas que consignan los criterios aplicables 2 la interpretacion juridica
gleetoral; en: 1994 la Sala Central del entonces Tribunal Federal Electoral e . e, . :
Gt s .ﬁ Tesis ésta, “que sin duda tuvo su inspiracion en Wréblesky”,*? para
wmﬁmc_oo_o en una tesis relevante cuyo rubro y texto son-los m_mc_oimm , . .

. i quien el contexto funcional o
OOUBO mm_umgh DE INSTITUCIONES Y vWOOmU_gﬁmZHOm ELEC- ] :

. TORALES. CRITERIOS PARA SU INTERPRETACI ON JURIDICA. De . es un contexto més bien noE!mnmmo.‘no:mm:m todos __8 mmo&._.am relacionados
£l con la creacion, mﬁ:cm&@: y funcionamiento del derecho.que no pertenecen

acuerdo con lo dispuesto por el articulo 3, parrafo-2, del Codigo Federal de L
al contexto lingitistico ni al sistematico.-La concepcién del contexto funcional

i _.amnEoS:am y Procedimientos Electorales, la interpretacién juridica de las rioinousship
, . implica una- idea. general sobre el Qﬂ.mo 0 y la sociedad y una teoria mEv&

a_mvom_n_osmm del propio Cadigo se debe hacer oo:mcnﬂm a los criterios gra- : i fedrla,
: Emﬂom_ sistematico y funcional, atendiendo a lo dispuesto en el dltimo pi- de la dependencia social del derecho. El derecho se crea, aplica y funciona

1mafo def articulo 14 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexi- en ¢l contexto de diferentes hechos sociopsiquicos, incluidas las normas y
nm:% El criterio de interpretacién gramatical, basicamente consiste en valoraciones extralegales, diferentes tipos de R_mn_cnmm mcna.__wm. y otros fac-
E.mSmE. el significado del _ﬁ_m:.&nw _mmm_ que se emplea en determinado pre- tores condicionantes del derecho (por ejemplo, economia, politica, cultura ge-
o‘%ﬁo jiridico, cuando’ mmnoam didas’6 produce corifusiones, ¥a sea porque ‘ =m~mc diversas %_Eonmm concernientes a los hechos relevantes para el wﬁ.m-
algiino o algunos de los términos empleados por e legislador no se encuentran cho, etcétéra. Aqui habremos de referirnos también a la ‘voluntad’ del
definidos dentro de su contexto normativo, o bien, porque los vocablos utili- _mm_amaoﬂ. w:wﬁoﬂmc, .ﬁ,oﬂmnm.ﬂo_wnwa.o.:n hecho del pasado o bien como una
‘7ados tienen diversos significados. El criterio sistematico consiste en deter- . construccién tedrica de la ciencia juridica y/o de la practica juridica. Quedan
minar-el sentido y alcance de una disposicién, cuando:la misma resulta con- incluidos todds los Easomaom ﬁHoEaEmm acerca de los propgsitos e intereses

e e L o . : ue influ en en el %_.oowo
- tradictoria o incongruente con ofras disposiciones o.principios pertenecientes m . q %

~7.al mismo contexto normativo. Conforme al criterio funcional, para interpretar _ . O de ad ) |
e : T -
,x,_.m_ mwmuao de.una disposicién que genera dudas en cuanto a su mﬁ:omo_o:. se m omo puede’ advertirse; para Wrob esky eleriteria funcional-de _Eoﬁn@.

deben tomar en cuenta los diversos factores H&mn_o:mmom. con la creacién, apti- ; tacién‘admite-que a una norma se le atribuya un significado de acuerdo oo._._\

"“.cdéién y funcionamiento de la norma juridica en cuestién, que no pertenezcan _ .~ a) la finalidad quepersigue la institicion a Ja que perteriece laTegla; b)

il«!l{.nlllf[

a'los criterios de interpretacién gramatical y sistematico. Siendo el factor que ; Eﬂm:o.an del'legislador histérico; ¢) la Eﬁno.o: perseguida por el legislador

" tiene mayor relevancia, el de la intencién o voluntad del legislador, incluyen- # contemiporaneo-al- momento de la SEGESQO; 6 dy la finalidad que’la
~do todos los intrincados problemas acerca de los propésitos e intereses que m noTma debe alcanzar segun [as v valoraciones del E»@%_.oﬁmﬁ ,

! H.Hﬁc‘u\o:‘m—._ eliderecho. Ahora bien, la enunciacién que-hace el articulo. 3 del ~ La Oﬁ:..:OH Qmuéﬂo_uhmva\ :.—D—E%d diversas Hﬂmr.wm Qﬁm son OOS.Q.NQ_O..

Cédigo:de lamateria respecto de-estos criterios de. interpretacién juridica, no torias-entre si, por loque su eleccién la debera hacer el intérprete-de

implica que se tengan que aplicar en el orden en que estin referidos, sino en manera:subjétiva y-dépendierido ‘de su Emo_ommw y de su especial teoria

funcién del que se estime mas. conveniente para esclarecer el sentido de la normativa am...mwﬁm_._,u,_.oﬁmo_ozz 35 Y.a opinién de Wréblesky fue Eﬂmmﬁ‘ri& {

disposicién respectiva. .. . mente cofivertida en‘opinion legal del entorices Tribunal Federal Electo- 7
., SC-I-RAP-500/94. wmﬁ_ao aa la Revolucién UmBoS.msom MN-S wa G:m. e I ,

s ral,y v desde esta ﬁmamvmona,mﬁom:m afirmarse que los fines que: integran

::Emmm de votos. . S
a . ‘_ A el nz_“o:o funcional de interpretacién del derecho electoral, si.pueden - m

_u_ m_ O.E_mo Federal ao :E_En_o:nm < wnonnn_a_naom m_n&o-m_nm o: su E.pn:_o mo. amﬁw_nnn.
La aplicaci6n de las normas de este Codigo corresponde a... La interpretaci6n se hard conforme a
_ow criterios gramatical, sistemético y funcional, atendiendo a lo dispuesto en el dltimo parafo del
Srtfciiio 14 de’ _w Constitucién™; la-Ley General del Sistema de Medios de Impugnaciénen Materia
m_onﬁ.ﬁm_ eén-su’ articitlo 20. establece: *“Para |2 resolucion de los medios de inipugnaci6n” previstos
5)8_& _nwu las hormas s interpretaran conformie a los criterios gramatical,. m_mﬁamuno y-funcional.
» alta de disposicién expresa, se aplicarén los principios generales del ‘derecho™. -

32 Qjesto Martinez Porcayo, Fernando, “Orden piiblico e interpretacitn :E.Emﬁ?m en materia
, electoral™, Justicia Electoral, México, mim. 9, 1997, p. 78. \\

33, . Wréblesky, Jerzy, Constitucidn y teoria general de la Eﬂmnawmmnna: \:2&3. mmwmmm, 0_-
vitas, 1985, pp. 44 y 45. ) L 2
34 Jdem, p. 51. o
35 (fr. Ojesto Zm&:nu Porcayo, Femando, ap. cit,, p. 80. '
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.obténerse tanto por el método de investigacién histérica, como por
:‘e]l método hermenéutico, ya que de acuerdo con el antes transcrito cri-
- terio. .

Conforme al criterio funcional... se deben tomiar en cuenta los diversos fac-
“tores relacionados con la creacién, aplicaciéon y funcionamiento de la norma
“jirfdica en cuestién, que no pertenezcan a los criterios de interpretacion gra-
miatical y- sistemdtico. Siendo el factor que tiene mayor relevancia, €l de la
‘inténcion o voluntad del legislador, incliyendo todos los _sq_:om%muﬁd_.mmﬁm.l,‘
‘Inas acerca de los propdsitos e’intereses que Em:.u\m: en el Derecho.

V. ErPILOGO

.ﬁoamm las normas e instituciones .E:a_oo-o_ocﬁom.m_mm fueron creadas
ina finalidad por el legislador, con :.aoum:amno_m de que éste haya
:o, mxﬁammmao tal finalidad. La intencién del legislador histérico debe
“ser observada y no puede ser reformada ni derogada por quien m@:ow e
_ 58%85 el derecho. Los fines del derecho electoral no se obtienen asig-
. * nandolos unilateralmente el intérprete. _xd \\ ,

_En algunos casos los fines del derecho electoral se o_uﬁosaﬁms mediante
E<nms,mmo_o=.r_w8_,_om. En otros casos, una vez.agotada la S<om:mmo_oﬁ
- cientifica del pasado, se. obtendrén no una, sino varias finalidades posi-
bles y. excluyentes entre sf; jcomo escoger objetivamente sélo una de
.,.oﬁmm si.precisamente se ha llegado a ellas después. de agotar todos los
. ctiterios. cientificos'de discriminacién?: Grandes autores. como. Kelsen,
i Garcia Maynez, Recaséns Siches, Bobbio, Cappelletti y an_&mmwur entre
* otros: de los-citados en este trabajo, confirman que en la interpretacién
el:derecho. existen casos en los que el intérprete tiene que-elegir, -de
m:.:m las: cﬁn_onmm juridica e historicamente onEmm aquella’ que le pa-
zca'la mas “‘valiosa” de acuerdo con sus propios: codigos de valores
-smoralés, sociales y- politicos. Inescapable y enorme aomcosmm_u:ama de

r rdecidirel significado y alcance de una norma juridica que, en mi opinién,
: Hm:.@ﬁ_u ocurre en: el derecho electoral federal mexicano.

16" La referida tesis relevante nim. 25 de la Sala Central del entonces Tribunal Federal Elec-
<“toraly'no ha side declarada ¢bligatoria para Ia resolucitn de los asuntos del Tribunal Electoral del
“Pader’ Judicial de la Federacién, atento a lo establecido en el acuerdo relativo a las reglas para la
“elaboracidn, envio y publicacién de las tesis relevantes y de ._::%:ao:n_m n:o emitan las salas del
.H.:c:nu_ Electoral del Poder Judicial de la Federacitn.

FINES DEL DERECHO ELECTORAL MEXICANO 1351

En el derecho electoral federal mexicano, debe cumplirse y hacerse
cumplir lo ordenado por el legislador, aun en contra de la opinién del
intérprete o de cualquiera otra persona. Este mandato, sin embargo, n \
significa siempre la aplicacién mecanicista del derecho electoral, pues en__
casos especificos no puede ser mecdnica la obtencién de la finalidad fren-
te a la cual la norma juridico-comicial cobra significado. El derecho elec-
toral federal mexicano se cumple cabalmente cuando, en casos especifi-
cos y- justificados, los fines de una norma se obtienen por el Emﬁomo/
hermenéutico eligiendo, de entre los fines posibles, el que ¢l intérprete \
considere mas valioso. Esto (ltimo con fundamento en los EAEEOM 3o.
del Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales y 20. D
de la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en gmﬂm:m
Electoral, y tomando como referencia la tesis relevante niimero 25 de la Y,
Sala Central del entonces Tribunal Federal Electoral.

En mi opinion, la obtencién hermenéutica de los fines del derecho
electoral inevitablemente ocurre, ha ocurrido, y es licito y juridico que
ocurra.

No creo que la interpretacién hermenéutica signifique introducir al de-
recho electoral parcialidades ¢ improvisaciones coyunturales que nos re-
cuerdan la época ya superada de solucién politica de los conflictos elec-
torales. Contra la parcialidad, la ley ordena y el tribunal garantiza la
integracion colegiada, no filiacién partidista ni dependencia de cualquiera
otro tipo, y honesta transparencia en la motivacién y fundamentacion de
las resoluciones. Contra la improvisacién, la ley ordena y el tribunal ga-
rantiza la permanente profesionalizacién de sus miembros y estimulo a
la investigacion académica que contribuye a establecer lo que en el de-
recho electoral es posible histérica y juridicamente (estudios de teoria
juridica) y lo que es deseabie axiolégicamente (estudios de filosofia ju-
ridica, para determinar lo valioso moral, social o politico).
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DECLARACION i

1ATITUTO NACIONAL ELECTORAL

DE PRINCIPIOS

LOS CUATRO CONCEPTOS IDEOLOGICOS BASE DE LA FILOSOFIA POLITICA DE
ENCUENTRO SOCIAL

Encuentro Social surge de la necesidad de conciliar la actividad politica con los principios y valores
éticos. Nuestros lideres parecen haber perdido los propésitos sociales del bien comun, el
compromiso con los mas necesitados v la vocacion de servicio. A la sociedad mexicana, en estos
tiempos de secularizacidn, le cuesta cada vez més trabajo reconocer la crucial relacidn entre ética
personal y vida publica. Al final del dia, las clases politicas solo son fiel reflejo de los tiempos que
vivimos como nacion.

La unidad nacional estd amenazada entre las lineas de raza, genero, clase, religidn, cultura y, claro,
por fendmenos sociales propiciados por la descomposicién econdmica, politica, social y maral de
nuestra sociedad. Estos procesos, gue tienen origenes y efectos multiples, se reproducen en toda la
estructura social y generan un clima permanente de incertidumbre, desconfianza, desesperanza y
violencia. Para nuestra desgracia, muchas cosas nos dividen, cada vez menos nos unen.

El triunfo del materialismo es una realidad que enfrenta la sociedad contemporédnea. La
relativizacidn de los valores, que le son inherentes, provoca un escenario social de prondstico
incierto. El valor de una persona estd determinado por |a cantidad de bienes que posee. La vida
comunitaria ha perdide sentido en las grandes y cadticas ciudades; v, en las dreas rurales esta
empezando a dejar de ser una herencia, una tradicion, un legado de la que todos los mexicanos nos
sentiamos orgullosos. Para decirlo rapido, el valor humano se mide de acuerdo al poder vy a las
pertenencias, no a través de la importancia subjetiva de las personas como seres humanos.

Esta situacion se ve reflejada claramente en las actitudes de nuestras ctpulas politicas, no
importando el partido o ideclogia que enarbolen. Desafortunadamente no solo hemos perdido una
generacidn de politicos que no han generado desarrollo econémico, sino también, el respeto del
uno por el otro; el respeto por nuestros preciados fundamentos sociales; el respeto por nuestro
entorno; v, el respeto por los valores comunitarias, que nos han mantenido juntos y en sociedad.

Necesitamos sanar nuestra nacion. Tener una nueva visidn de renovacién para el cambio social,
econémico, cultural y politico. Este desafio demanda una nueva manera de ver y hacer politica. Una
que tenga valores y principios. Una que sea encabezada por nuevos liderazgos, que generen



esperanza, trabajo, comumdad Una que vuelva a sacar lo mejor de nosotros y que t
futuro. Una que sea independiente a las fuerzas politicas existentes, com et BENARIONA R BRTORAL
normal, ciudadana.

Encuentro Social no solo intenta probar que la actual situacidén de nuestros valores y principias
éticos y comunitarios son la raiz de nuestra crisis social y politica; sino también, que existen
instituciones que todavia nos pueden ayudar como nacién a reconstruir el dafiado tejido social.
Instituciones que nos den un marco para crear una plataforma de vida y orden, que todavia v a
pesar de sus problemas nos puede unir y no dividir, por eso, nuestra accion politica estd
encaminada a fortalecer a la familia. Nicleo fundamental en la historia de la sociedad mexicana. En
Encuentro Social creemos que la institucion familiar es origen y fin de nuestra riqueza como pueblo
v de nuestro destino como nacidn.

LR EE L EE RS ]

La politica es una actividad desacreditada, se ha reducido a la lucha por el poder entre personajes,
entre grupos politicos y de interés que buscan adquirir ventajas, en lugar de ser un medio para la
construccion del bien comun. Ser ' politico es sinénimo de corrupcion, oportunismo,
enriquecimiento ilegal, relaciones obscuras. El politico tiene poder, protagonismo, lujos, privilegios,
impunidad. Ser politico no tiene nada que ver con la idea de servicio, de liderazgo honesto,
congruente, patriota. Todo mundo critica a los politicos v, contradictoriamente, quien se convierte
en miembro de esta clase selecta es transformado por el poder. Generalmenie, los nuevos
liderazgos politicos terminan reproduciendo el mismo modelo que criticaban, que prometieron
cambiar.

Nuestra vida politica refleja los valores morales de la sociedad. Los pbll’ticos son una muestra de
nuestro egoismo, ambicién, divisidn, miedo y cultura del sometimiento. La politica puede reflejar
servicio, compasion, diversidad, esperanza, solidaridad; debe reconectarnos con lo mejor de
nuestras rafces sociales. Sin valores en la politica, la vida publica degenera rapidamente en
corrupcidn, desaliento, apatfa, pobreza e injusticia social.

La politica desde el poder, o niega principios morales, o los ignora, o incluso los usa para manipular
y Servir a sus propios intereses. La historia siempre cobra onerosas facturas a los que deciden
actuar en contra, ignorando o manipulando valores éticos. La politica s un asunto de como darle al
hombre comun una vida abundante vy significativa, que produzca resultados humanitarios vy
socialmente benéficos. Politica sin principios, es arar en el mar, es un bugue sin timén, es un barco
a la deriva.

Encuentro Social sabe de la necesidad que tenemos de reencontrar en la politica un nuevo
significado que combine ampliamente la participacion ciudadana con las libertades vy

2



crear in movimiento cultural que dé poder a los desposefdos, proteja el!"”é’d'élm@éléhmggm‘-

una democracia verdadera. Demaocracia basada en pilares éticos es la verdadera esperanza para
México.

Para dar paso a esta cultura politica resulta indispensable sujetarse al marco jurfdico que nos rige,
por lo que encuentro social manifiesta que invariablemente dard cumplimiento a la obligacion de
observar |a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como de respetar las leyes e
instituciones que de ella emanan, lo que desde luego implica que no se aceptarad pacto o acuerdo
alguno que sujete o subordine a Encuentro Social ante cualquier organizacion internacional, ni se
solicitard ni se aceptara ninguna clase de apoyo economice, politico o propagandistico proveniente
de extranjeros o de ministros de culto de cualquier religion, asi como de las asociaciones y
organizaciones a las que la Ley General de Partidos Politicos prohibe dar o recibir financiamiento.

De esta manera es claro que Encuentro Social conduciré sus actividades por medios pacificos y por
la via democratica, promoviendo en todo tiempo la participacidn politica en igualdad de
oportunidades y equidad entre mujeres y hombres.

LEZEEE L L L]

Partiendo de |a idea que la cultura politica de los mexicanos debe ser transformada, las ideas de
izquierda y derecha son insuficientes para afrontar este reto generacional. En la necesidad de un
nuevo dialogo politico, las ideologfas dominantes han sido incapaces de acabar con nuestras crisis y
guiarnos a un futuro mejor. Ambas, han tenido la oportunidad de gobernar, de actuar distinto, y sin
embargo, sus logros y resultados son escasos, incluso, negativos.

La geometria politica es practicamente disfuncional, barroca. Idearios supuestamente liberales o
notoriamente conservadores, derecha e izquierda, izquierda y derecha, han sido probados
histdricamente vy no produjeron cambios profundos ni sustanciales. Transcender las categorias
ideoldgicas e impulsar nuevas relaciones y conexiones entre la gente v sus problemas debe ser la
verdadera tarea de |as doctrinas politicas contemporaneas.

La Derecha no ha podido demostrar que los valores morales pueden ser articulades en una
sociedad que necesita una transfarmacion social profunda. Los conservadoras no han podide ver la
estructura de injusticia y opresién social en la que vivimos. No solamente el progreso individual, y el
retorno a la predica de los valores, mientras se ignoran los perniciosos efectos de la pobreza, el
clasismo y el sexismo. No entender el vinculo entre individualismo y libertad con cambio social ha
sido el peor de sus muchos desaciertos. En Mexico, pasaron del neo populisme al autoritarismo
derechoso, no sin antes hacerse complices y socios de [a terrible corrupcién que heredaron.
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La ‘zquierda-con su discurso paternalista de mas beneficios para los pOE’r:?ﬁﬁ?ﬁS]ﬁA }QATEI'_%RAL

mejor. la:necesidad social. Sin embargo, sus anticuadas vy fallidas ideas para generar crecimiento y
desarrollo econémico son verdaderamente Irrealizables. Su lenguaje social no los hace mads
humanos, incluso, no solo denotan resentimiento social sino gue lo promueven. En México, estan
cautivos por sus propias fuerzas internas; y, aunque no lo acepten, muchos de ellos estan atrapados
por |os beneficios econdmices que les da ser una de las clases politicas nacionales. La izquierda hoy
polariza, divide, confronta, es un espejo de su propia realidad interna.

Ambas opciones ideolégicas han fallade en afrontar la complejidad de la ¢risis social que vivimos.
Caos generado por la corrupcidn, la inseguridad, la violencia, las drogas, las armas vy la
desintegracidn social. No es un asunto de sociologia de izquierda o de piedad conservadora; es un
asunto de gobierno, de autoridad, gue hoy ninguna parece tener. No es tampoco un asunto de
lucha de clases, o de supremacia de una de ellas, es un asunto de realidades que las ha
sobrepasado a ambas.

Encuentro Social propone no una lucha de clases, sino un encuentro de clases. No una lucha de
caracter idealdgico, utdpico, sino un encuentro de clases basado en la consciencia social y no en el
resentimiento social. Para reconstruir los fundamentos de la nacién se necesitara de los més ricos
pero también de los més pobres, se necesitara de todos los mexicanos. En sintesis, nuestro
programa politico tiene como principal postulado fa reconciliacién nacional, la reconciliacion de
todos los mexicanos.

Tomamos las mejores causas de ambas ideologias. De 1a derecha genuina tomamos las libertades
econdmicas, empresariales, de propiedad, de respeto al estado de derecho, de los valores éticos,
morales, familiares. De la izquierda autentica la preocupacion y dedicacion por los que menos
tienen, la busqueda de la igualdéd, el respeto a los derachos humanos, la organizacion social
comunitaria. '

Al ser una organizacidn que no se asume de izquierda o derecha, tampoco podemos definirnoes
como de centro. El centro no tiene definicién, no existe, no toma posiciones pues se mueve en el
pragmatismo. Hoy pienso algo, mafiana no, siempre de acuerdo a los intereses en turno.

Encuentro Social si tiene posiciones politicas establecidas, incluso en temas controversiales, estas
por definicidn no serdn mutables. Solo que en nuestro concepto de fin de las ideologfas, tomamos
algunas posturas de derecha y otras de izquierda, las gue consideramos representan lo mejor de
ambos idearios. Nuestra pretension es ir mas alld de la derecha religiosa y moralina, pero también
mas all4 del secularismo abyecto de [a izguierda.

En sintesis, nuestra propuesta es dejar atrds ideologias para concentrarnos en realidades, en
necesidades. Ni la derecha neoliberal, ni la izquierda nacionalista proporcionan respuestas a los
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desafios que enfrentamos como nacidn. Incluso, tratamos de representario con nues

El emblema simboliza a dos ciudadanos representados por los colores FEIGTHFHuNGENALBHECT OR AL

{derecha). En la parte central aparece un tercer ciudadano que busca un concilio entre ambas
opinionas, representado por el color morado {mezcla del rojo v el 2zul). La posicién en gue se
encuentran los tres ciudadanos es para representar unidad, afinidad, encuentro.

9.0
encuentro
social

ook o % e g ok K K

En Encuentro Social creemos que |a politica puede generar mejores condiciones de existencia, su
objletivo debe ser claramente provocar cambios, sacudir el statu quo, para marcar diferencia en la
manera en que vivimos. Por eso, nuestros cuatro conceptos ideoldgicos principales son: fortalecer
la institucion familiar; reformar el régimen democrético bajo pilares éticos; promover una ideologia
sustentada en las libertades individuales pero que promueva intensamente las causas sociales; v,
propiciar la reconciliacidn y pacificacién nacional.

Encuentro Social es una organizacion politica y social que fomenta y retoma los valores familiares
como fundamentos de la vida social, econdmica, educativa y politica de México. La familia debe
convertirse en la principal institucién social que debe promover el Estado Mexicano a través de
leyes y de politicas publicas vanguardistas. Todos los niveles de gobierno, lejos de burocracias,
deben propiciar la convivencia, impulsar programas para evitar la violencia intrafamiliar, el
abandono de los nifios, el desamparo de los ancianos, los divorcios y, desde luego, las adicciones.
Retomar sus raices, rescatar lo que se ha perdido, reforzar su significado, sus simbolos, su
naturaleza: la familia es la que te impulsa, la que te protege, la que quiere [o mejor para ti.
Individuos sanos, familias fuertes, comunidades unidas, haran una mejor nacién.

Encuentro Social promueve |os valores éticos personales y sociales como fundamento del cambio
democrético. Recuperar con sentido de urgencia todo el potencial de cambio positive gue es
inherente a los individuos moralmente sanos, con un alto sentido social y comunitario para
encauzar accicnes que le den otro rumbo al pais. Un gobierno con principios éticos trabaja dfa con
dfa en buscar el bien méaximo de la mayor cantidad de sus ciudadanos. La meta es que los beneficios
de la ética en la actividad politica, a mediano y largo vy plazo, generaran un mayor grado de
confianza en las institucianes pdblicas.



Encuentro Social promoverd intensamente la idea de un nuevo pacto social combiﬁ&%{: 2
gobierno limitado, una sociedad movilizada, un reconocimiento al ndcleo famjlianyainesmeionds BECTORAL
y ala dignidad del ser humano. El cambio sacial es posible con una visidén de comunidad, de
participacién democrética, de empoderamiento polftico surgidos de la libertad individual y de la
visidn social. Un partido que retome los mejor de las ideologias de derecha y de izquierda para
construir su propio discurso basado en realidades v necesidades actuales. Liberales en asuntos
econdmicos y sociales en temas de igualdad de clase. El nuevo pacto social debe buscar el
desarrollo econdmico, la generacidn de la riqueza; pero también, la redistribucidn equitativa de [a

misma, obligacién social y moral de todos los sectores productivos del pals.

Encuentro Social surge como una alternativa a las grandes necesidades nacionales, un grupo de
personas gue se unieron originariamente para fines comunitarios y asistenciales; que se ven a si
mismos como una red de organismos sociales. Ciudadanos comunes y corrientes que desean la
transformacion de la sociedad a través de |a participacion ciudadana. Por mucho tiempo, las clases
politicas han decidido el rumbo del pafs, nosotros creemos gue este es el tiempo para que cada
persona, cada familia, tome el futuro en sus manos.

En Encuentro Social aspiramos a ser la voz de los que no tenemos voz. Proclamamos que todos los
seres humanos tenemos derecho a la felicidad, y la felicidad de cada persona es igual de
importante. La reconciliacidn de todos los mexicanos es la meta; reconciliacidn que nos lleve a la
pacificacién del pals, a la pacificacion entre nosotros mismos. Nuestra propuesta es, sin duda,
contracultural: no esperemos que el cambio lo hagan quienes no quieren que las cosas cambien,
mejor el cambio hagdmoslo nosotros.

LOS TRES OBJETIVOS POLITICOS DE ENCUENTRO SOCIAL

Encuentro Social tiene desde su cfeacic‘m, como Agrupacion Politica Nacional en el afio de 2002 y
después como partido polftico local en el estado de Baja California, los siguientes tres objetivos que
guian la accion politica de sus miembros: luchar contra la desiguaidad y ayudar a los mas pobres,
proteger a los necesitados; transformar fa cultura politica de nuestro pafs; y, levantar una nueva
generacion de lideres politicos y seciales.

1. LUCHAR CONTRA LA DESIGUALDAD, AYUDAR A LOS MAS POBRES, PROTEGER A LOS
NECESITADOS

“Los hombres nacen y permanecen libres e iguales en cuanto a sus derechos”, la Declaracion
Universal de los Derechos del Hombre y del Ciudadano en su primer articulo destaca la libertad vy la
igualdad como derechos fundamentales del ser humano. “Todes los hombres son creados iguales”,
este derecho inalienable, surgido como bandera en la Revolucidn Francesa y que quedara plasmado
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Iegalmente por primera vez en la Declaracion de Independencia de los Estados Unidos, B ysSer

el ideal de tualquier sociedad racional. La igualdad en la Constitucién Politica'de a8 FSHABIONAIGELECT0%..

Mexicanos se consagra de manera intrinseca en el articulo primero; vy, de manera expresa, la
igualdad entre los hombres y las mujeres en el artfculo cuarto.

Desafortunadamente en el México real de la segunda década del siglo XX, después de una cruenta
revolucion hace poce mas de 100 afios que tenia como premisa maxima la justicia social: nacemos
iguales, vivimos desiguales y morimos iguales.

En Encuentro Social queremos que a millones de mexicanos nos llegue |a igualdad a través de la vida
y no de la muerte. Este derecho humane, en el sentido amplio, no existe entre los mexicanos. El
valor equitativo de todos los seres humanos consagrado en nuestras leyes, en los tratados
internacionales signados por nuestro pais, en los valores universales y en la historia de la
humanidad y de nuestro pais, sigue siendo letra muerta, ideal no alcanzado, programa politico no
realizado.

No es el color de la piel, el origen étnico, el sexo, la edad, las capacidades diferentes y especiales, la
condicién social, 1as condiciones de salud, la religidn, las opiniones, el ejercicio personal de nuestra
sexualidad, el estado civil, por lo que debemos ser medidos; mejor por nuestro caracter,
inteligencia, talentos, trabajo, patriotismo. La no discriminacidn de ningdn mexicano por ningln
motivo significa igualdad.

Encuentro Social se propone luchar como organizacion politica vy social para que los mexicanos
alcancemos la igualdad de oportunidades, de educacion, de trabajo, de salario, de vivienda, de
justicia, de libertad, de dignidad en el transcurso de nuestra vida y que no sea {a muerte la gue nos
libere de una triste existencia.

* % ok k ok ok ok

El tema de la desigualdad se encuentra directamente relacionado con la pobreza y con la falta de
desarrollo econdmico del pais. En México, las recurrentes crisis v el poco crecimiento de nuestra
economia han acrecentado los niveles de pobreza y marginacion, c¢reando condiciones para la
descompaosicion del tejido social y el incremento sustancial de [a violencia a lo largo y ancho de la
reptblica. Si a esto aunamos, la ineficacia de las instituciones ptblicas para redistribuir la riqueza
nacional y mejorar el ingreso de la mavyoria de la peblacidn, la combinacién resulta absolutamente
explosiva y peligrosa para el futuro nacional.

A pesar de todos los esfuerzos por reducir la pobreza a datos estadisticos, 0 a un concepto
socioldgico, su rostro humano no se puede ocultar. Comunidades enteras de pobres carentes de
poder, sin la minima posibilidad de transformar su realidad. La pobreza resultado no solo de la
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acumulacién de problemas ancestrales, o por la'supuesta y estereotipada idiosincrasia‘,:@p%{ﬁas
actuales como la necesidad de mas y mejores empleos; sino sobre todo poffar FEREAMNAE AL BHECTORAL
de capacitacién, de formacidn, de oportunidades, de proyectos productivos viables. Decenas de
comunidades dejadas a su suerte, millones de mexicanos en la extrema pobreza, otros millones mas

sin la posibilidad, sin los elementos para transformar su presente, viviendo o sobreviviendo dfa con
dia.

No obstante, 'la adopcidn de un nuevo modelo econdmico que prometia prosperidad,
redistribucién, resolver crisis ciclicas y sus correspondientes consecuencias, todo a través.de los
cambios estructurales, las oportunidades de la globalizacién, la inversién extranjera, la apertura
comercial internacional, las nuevas tecnologfas, habria una etapa de desarrolio de la economia
nacional sin precedente. Lo cierto es que, en los hechos, |a economia ha sido incapaz de generar
por sl misma condiciones minimas de justicia social y de igualdad de oportunidades. El modelo si
bien genero rigueza vy algo de prosperidad fallo terriblemente en los mecanismos de redistribucion
de la misma. En contrapartida, la pobreza crecid contribuyendo a reproducir las consecuencias que
le son inherentes: mas injusticia, méas deslgualdad, mas anomia, mas violencia y muerte.

Con el objeto de luchar contra la pobreza, se adoptaron politicas publicas reduccionistas, miopes y
en la mejor herencia de la cultura politica mexicana paternalistas y electoralmente rentables. A
través de estas politicas se intentd: sustentar o modificar un modelo nacional de crecimiento
econémico para elevar la productividad y el ingreso de los pobres; incrementar el acceso de los
pobres a programas sociales, asistencialistas y francamente paternalistas; buscar dar acceso a los
pobres a servicios publicos esenciales; fomentar la idea de que las instituciones financieras
internacionales no solo hacfan estudios y proponian politicas sino que de manera directa apoyaban
la lucha contra la pobreza. Esta fue de manera general la receta, los resultados que nos
prometieron, desafortunadamente, son verdaderamente exiguos.

Ademas de la inequidad en el ingreso, la exclusién de los pobres, la incapacidad para continuar las
refarmas estructurales, hubo un elemento gque detono el proceso: la gran corrupcldn. Lla
liberalizacion de la economia, el proceso profundo de privatizacion derivo en una nueva version de
neocolonialismo y dependencia no solo a nivel nacional sino internacional. En opinién de |a clase
tecnocratica la mesa estaba puesta, el cambio de modelo de desarrollo, la modernizacion de la
industria nacional, el estudio cientifico y analitico del “fenémeno de la pobreza”, los programas
sociales como mecanismos de mitigacién del modelo, con todo esto la pobreza se atacaba de
fondo, mientras llegaba el momento del “gran despegue” provocado por las reformas estructurales.
Todo estaba planeado, se sacrificaba a una generacién de mexicanos en beneficio de las futuras..

La generacién de nuestros padres y la nuestra eran sacrificadas mientras privatizamos, mientras se
le guita la propiedad de los medios de produccién al fracasado Estado, mientras modernizamos y
mientras la aldea global de manera milagrosa hace su trabajo y provoca crecimiento. Mientras esto
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SUCEdIa y muchos mexicanos confidbamos en la viahilidad del nuevo modelo, las clase®
condmicas se hacfan de todo el poder, se enriquecian brutalmente vy c%%ﬁa%ggfém%éfaELsEeCTOR’“
despachaban con la cuchara grande a través de una red de complicidades, de relaciones opacas
donde el comun denominador era la corrupcidn ahora no solo pubiica, sino también privada.
Ejemplos sobran, pero para muestra un botdn, la privatizacién bancaria llena de corrupcion, en vista

de sus consecuencias y evidencias, termina con el peor despojo publico de finales del siglo XX: el
rescate del sistema bancario y financiero. El famoso “error de diciembre” solo demostro la
fragilidad del modelo, que permeado por la corrupcién tuvo gue ser rescatado en medio de una

crisis que termino provocando una de caracter internacional, global.

Mientras la corrupcién campeaba en nuestro pais y el proceso de reformas necesarias se detenia. A
nivel internacional el sistema entraba en crisis ciclicas por fa falta de regulacién de los mercados
gue permitla la volatilidad de los capitales, que en unas cuantas horas eran capaces de poner en
jaque a cualquier economia. El cambio de partido en el gobierno en México y una transicidn politica
inacabada que no permitia lograr consensos entre las fuerzas politicas y que son, en el fondo, parte
de los factores estructurales que perpetidan la pobreza. Asf, la falta de educacidn, de capacitacion,
de planeacidn econdmica nacional, de impulso al desarrollo regional, de fortalecimiento del
mercado interno, de ahorro nacional, y 1a permanente petrolizacion de las finanzas pdblicas, sin que
llegaran los cambios de fondo al sistema fiscal son muchas de las reformas pendientes por realizar.
Sin politica laboral, ni salarial, permitiendo monopolios privados y protegiendo los publicos, v
evadiendo el sistema legal se frenaba lo que se intentaba impulsar con otras medidas. Liberales en
lo econdmico, pero protectores del statu quo politico y social, traficantes de influencias y neo
banqueros sin escripulos detonaron lo gue pudo sentar las bases para sacar a la economia
mexicana del subdesarrolio.

En el México de hoy, coexistimos con el absurdo de hacer convivir fortunas obscenas de unos
cuantos con millones de personas en extrema pobreza. En la idea impulsada por el modelo
econdmico que primero habfa que crear riqueza y después redistribuirla, el gobierno mexicano
fracaso. Y este fracaso sclo es atribuible a [as clases politicas de todos los partidos existentes, se
tomaran algunas decisiones correctas, pero muchas no se tomaron a tiempo y el proceso de
reformas se estancd por diferencias politicas y partidistas. Ademds, la corrupcion y los intereses
personales o de grupo terminaron derrotando la idea de un progreso econdmice para todos. Con el
nuevo modelo, ganaron los de siempre y perdimos los de siempre. & sacrificio de una generacidn
entera no valid la pena, fue indtil. El gran despegue nunca ocurrid, los indices de crecimiento
econdmico son la mejor evaluacién para los gobiernos que hemos tenido. La nueva etapa de
progreso y prosperidad no sucedid y no se ve como y cuindo pueda acontecer si nos siguen
gobernando las mismas clases politicas.

Encuentro Social se pronuncia porgue se concluya el proyecto de reformas econdmicas que
generen desarrotlo econdmico, leyes de competencia econdmica verdaderas, un nuevo modelo de
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recaudacjon fiscal, leyes que castiguen la corrupcidn tanto la publica como la prwad%«np &
todo mecanismos.de redistribucion de la riqueza nacional, impuestos justdssy 51 Eﬂé's‘\ﬁj%%!-%ﬁiiTORAL
asi podremos caminar rumbo a la igualdad social de los mexicanos. Generar riqueza si, pero

también redistribuirla.
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El tema de la desigualdad no solamente se encuentra directamente relacionada con el desarrollo
econdmico sing también con la falta de solidaridad y consciencia social. A los factores econdmicos,
se le suman la crisis de instituciones sociales que se ve reflejada en la pérdida de valores
comunitarios. Sabernos y vernos como una sociedad que solo sobrevivira de manera pacifica si nos
tratamos como iguales, de manera digna.

Realidades sociales, culturales, religiosas y politicas demandan buscar respuestas alternativas para
los pobres y su condicidn. Convertir a los pobres en agentes de |a trasformacién en lugar de ser
meros receptores de esta. Ni la historia, ni la cultura, ni el rol de los gobiernos, ni el asistencialismo
privado, ni la impotencia, ni el resentimiento pueden ser la base para desarroilar una respuesta
alternativa al desamparo y a la marginacién en la viven millones. Debemos ser creativos, humanos,
pero sobretodo crear las herramientas suficientes y necesarias para que cada quien transforme su
destino y el de su familia. '

No hay duda que la pobreza tiene gue ver con las relaciones de poder. La pobreza es un fendmeno
humano muy complejo, cargado de valores incluyendo juicios, pautas, realidades y necesidades.
Analizar la problemdtica de los que menos tienen con una vision humana y no de la manera
tradicional con perspectivas desde los pobres, desde los no pobres y desde el poder. Tres puntos de
vista conflictivos entre si, que solo llevan a conclusiones maniqueas, de quienes son buenos y
quienes son los malos. Desde los pobres hay impotencia, sufrimiento, resentimiento; desde los no
pobres juicio, indiferencia, insensibilidad; desde el poder los pobres son objetos y no sujetos. Ei
poder tiene sus concepciones, en la reconciliacién nacional lo primero que es necesario cambiar es
la manera en que nos acercamos al problema.

En la préctica se necesitan no mas politicas publicas centralistas, sino la construccién comunitaria.
No soloc respuestas macro, sino también micro. Respuestas profeSionaIes de sustentabilidad,
empoderamiento y transformacién comunitaria. En este sentido, empoderamiento significa tener la
capacidad para llevar a cabo vofuntariamente su propio progreso, en funcién de producir efectos y
resultados incluso a pesar de las resistencias. Construir las herramientas de transformacién debe
ser |a ruta a transitar de una nueva generacion de politicas sociales para combatir la pobreza.

No sclo la incapacidad del Estado mexicano en su conjunto respecto a la igualdad y el combate a la
pobreza, aln mas grave es que la sociedad en su conjunto también hemos fracasado.
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Desafdrtiinadamente en esta crisis de valores gue vivimos, cada vez nos hacemas

shte la necesidad humana. Las historias de pobreza, las realidades que acon‘gecemmmmghtﬁmammﬁm
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de nuestro pais son inverosimiles, imposibles de narrar ante el indescriptible sufrimiento humano
que provocan. Nifios hambrientos, adolescentes embarazadas, ancianos abandonados, indigenas
marginados, mujeres golpeadas, hombres enviciados son solo unas de las consecuencias de la
miseria en que vivimos. Todos merecemos una oportunidad de ser felices, si somos mas
afortunados, deberfamos hacer lo que podamos por otro para que mejore su existencia.
Parafraseando al cldsico “las mujeres y los hombres de alma grande efectivamente ayudan a los que
estan en necesidad.”

Encuentro Social por sus raices sociales y comunitarias cree en la necesidad de crear una nueva
generacidn de politicas publicas que ayude a los pobres y que proteja a los necesitados. Debemos
crear una sociedad y un gobierno que cuide y atienda a sus viudas, a sus huérfanos, a sus enfermos,
a sus moribundos, a [os migrantes nacionales y extranjeros, a personas con capacidades diferentes
o especiales, a sus nifios y a sus adolescentes. Mejorar la vida humana y reducir el sufrimiento es la
principal tarea social de todos los mexicanos.

2 ‘TRANSFORMACION DE LA CULTURA POLITICA

Los modos de comportamiento social, los valores, las costumbres, los simbolos, las creencias
forman parte de la cultura, de la identidad de una nacidn. Para transformar la cultura politica es
necesario cambiar muchos de los antivalores que practicamos y que por décadas han permeado y
se han convertido en nuestra manera de hacer politica. Costumbres y simbolos que fueron parte
por mucho tiempo del sistema de partido dnico, no fueron transformados, refermados por el
régimen de partidos vy, sin duda, han sido un obstdculo para el desarrollo democratico de nuestro
pais.

Por ejemplo, por increible que parezca, en un proceso electoral donde democraticamente se busca
elegir por la voluntad del pueblo a una nueva autoridad publica, es aceptado socialmente, es visto
como normal por los contendientes, que se manipule a través de prebendas al elector.
Evidentemente esta practica esta prohibida por la ley, hay una larga cadena de reformas que han
intentado acabar con ella, incluso se firman compromisos publicos vy, sin embargo, se siguen
ganando elecciones a través de ella. Es parte de la cultura electoral a ia que han acudido todos los
partidos politicos existentes, generalmente la llaman “estrategias de movilizaciéon®, que por cierto
cada vez son mds sofisticadas. Es triste reconocerlo pero en muchas paries de nuestro pais se
esperan las elecciones para obtener dadivas a cambios de votos. No podemaos seguir llamandoe a fo
malo, bueno. No es legal v, por la tanto, estamos llenos de autoridades ilegitimas, de gobernantes
que ocupan su cargos publicos gracias a que infringieron la ley.
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dellcado S qunera intentarlo suena idflico, quimérico. Sin embargo, no habF’""EHEMEéWtrﬁrEGITORAL
largo camino a la democracia de nuestro pais hasta que no estemos dispuestos a iniciar un
movimiento cultural que transforme la politica nacional. El idedlogo mas importante de nuestra
organizacion politica sostenia “La apuesta por la transformacién politica encuentra su mayor aliado

en el campo de lo cultural. Si no se da la batalla cultural se puede perder la batalla poliftica.” Y
cuando usaba el término cultural, se referia a ese conjunto de valores, de costumbres, que nos
hacen ser sociedad. Si trabajamos en el campo cultural podremaos tener victorias politicas.

A pesar del sentimiento de hartazgo, el nudo cultural nos inmoviliza, no nos deja actuar, pero el
hartazgo debe convertirse en el detonador del movimiento. Debemos poner, quienes ya llegamos a
los limites racionales de nuestra consciencia, nuestra fe en los jdvenes y en los nifios. En las nuevas
generaciones que no conocen, ni han vivido estas practicas. La educacién sobre los verdaderos
valores democraticos debe acabar con esta maldicion cultural, heredada, protegida y auspiciada |
desde las elites politicas del poder en México.

Encuentro Social es una escuela de valores democraticos que cree que la nueva generacién no tiene
por qué seguir estos patrones, que es el tiempo de educar y de acabar con la cultura del
sometimiento, de la falta de respeto a la ley, de la manipulacién de la pobreza y la necesidad,
quienes tenemos esta consciencia somos los responsables de luchar por la transformacién de
nuestra cultura politica.

ok R ok ok ko R

Hablar de cultura politica en México es hablar de mesianismo, de clientelismo, de paternalismo, de
autoritarismo. A estas précticas culturales hay quienes le encuentran raices prehispanicas,
fortalecidas por la Colonia, continuados en la fundacién como nacién independiente, abatidos por
la reforma solo para caer en una dictadura que sentd las bases del sistema politico que para
muchos perdura. Ya en el siglo pasado una lucha democratica que duro décadas y que término con
la derrota del partido de estado, no pudo ser reivindicada por la adopcién del mismo sistema de
practicas politicas. Incluso solo unos afios después quien habia logrado vencerlos llamando a la
nacion a sacarlos de Los Pinos, pidid que regresaran. Si es cierto que estos simbolos y précticas
tienen tantas raices, sin duda, serd muy dificil luchar contra ellos. Sin embargo, hay quienes
creemos gue no tenemos alternativa si es gue de verdad anhelamos vivir en una democracia plena.

El mesianismo, esa ilusidn nacional de que llegara un lider o un grupo de iluminades gue podran
sacar del atraso a millones de mexicanos solo con “voluntad politica”. EI mesianismo es, ha sido y
serd, si perdura, una de las peores creencias culturales de nuestra sociedad. Ese lider no existe, no
ha existido v no existird. La necesidad de fortalecer instituciones politicas, econdmicas y sociales
tendria que ser el antidoto para esta creencia cultural. Lo peor es que en la cultura mesianica, hay
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nuéva efa de gobierno. Algunos lo expresan publicamente, otros solo lo creen y actlan en
consecuencia, para el caso es lo mismo, el carisma de unos y la mercadotecnia de otros los ha
hecho engafiarse asi mismos y engafiar a millones de mexicanos. La esperanza de cambio no solo
tendria que estar hasada en un buen liderazgo, que serfa muy importante tenerlo pero sin creencias
mesidnicas, sino en la energia social de una sociedad concientizada que estd determinada a
cambiar.

E! clientelismo, que ve en los ciudadanos y en los electores a un cliente. Sus maximas son: que me
das, que te doy; votos por dadivas; promesas de prebendas a cambio de apoyo; voto de hambre, de
necesidad; meta alcanzada: ganar mi eleccién, promesa olvidada. Si bien es cierto que las
restricciones legales han intentado acabar con estas practicas, los partidos politicos existentes han
logrado sofisticarse para evadir la ley. Muchas elecciones se siguen ganando a lo largo del territorio
nacional con esta prdctica que, por increible que parezca, es aceptada socialmente como un
mecanismo de compensacion a todo lo que el gobierno de cualguier nivel no hace durante su
gestién. Los tiempos electorales son los momentes para sacar algin provecho, lo demas es historia.
El ciclo se repite y continuamos a través de esta “practica cultural” viciando la voluntad popular,
origen, motivo y fin de los procesos electorales.

El paternalismo, el gobernante que cree que el presupuesto publico es de su propiedad y entonces
decide, porque es bueno, ayudar a sus gobernados con prebendas que no resuelven, pero ayudan a
mitigar su problematica. El gobernante que entra en este modelo cultural tiende al populismo, en
muchas ocasiones su carisma lo hace ver como un verdadero defensor de las causas populares.
Desgraciadamente, el paternalismo no solo es de una persona, se ha institucionalizado, tos miles de
programas de caracter social que son aplicados por los distintos niveles de gobierno tienen como
rasgo fundamental y comun el paternalismo. Sin duda, estos programas se han convertido en uno
de los principales obstaculos para el desarrollo econdmico, social y politico de nuestro pais. Son
instrumentos electorales que reproducen pobreza, pero que también obstaculizan el avance
democratico de la sociedad. Todos a nombre de buenas causas, pues el gobierno papa debe
resolverles [a vida a sus hijos, a sus ciudadanos.

El qutoritarismo es la practica de los gobernantes de decidir todo por todos. Todos los poderes del
estado supeditados al gobernante en turno, en el nivel gue le corresponda. Es el grado superlativo
de la dictadura blanda. En la creencia cultural de la mayoria del liderazgo poiitico, el poder se tiene
para ejercerlo, aun si se tiene que violar la ley. Excusas para esta violacién legal hay varias, algunos
dicen gue lo hacen para el bien del pueblo, que el poder, aunque sea ilegal, se ejerce para ayudar a
la gente. Otros aseguran que hay razones de Estado para actuar no solo con la autoridad que la ley
otorga, sino sobrepasando esta, eso es justamente, la mejor manera, de comprobar la vigencia del
autoritarismo en nuestro pais. Incluso se habla de las facultades meta constitucionales del
presidencialismo mexicano, para referirse a esta violacion legal. Los rasgos autoritarios de la cultura
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sometiendo a sus gobernados. No pasa nada en sus estados o en sus municipios si ellos no lo
permiten, esa es su concepcién cultural del poder pablico y a eso le llaman gobierno.

Encuentro Social es una organizacién politica contracultural que pretende transformar, con el
impulso de una nueva generacién de ciudadanos, las conductas de gobernantes y gobernados que
inhiben el progreso econdmico, social y politico de nuestra nacion. Conscientes de las necesidades
econdmicas y de lo enraizado de muchos elementas canformadores de esta cultura, entre las que
se encuentran los mencionados, nos propenemos encabezar un movimiento que traiga consciencia
a la ciudadania de la imperiosa necesidad de esta transformacidn. Estar en contra del mesianismo,
del clientelismo, del paternalismo y del autoritarismo, entre otros, es estar a favor del sentide
comun, de una verdadera participacién ciudadana que nos haga transformar la cultura politica de
México.

ok o ok ek ok K

La necesidad de un cambio cultural pasa por la creacién de un conjunto de nuevas practicas que
puedan convertirse en el nuevo codigo de conducta de la sociedad. La nueva cultura politica debe
tener muchos componentes, entre estos minimamente deberan estar: el respeto a la ley; la
necesidad de un nuevo dialogo entre gobernantes y sociedad; y, la transparencia y rendicion de
cuentas

No habra cambio sin respeto a la ley. El reconocimienta, respeto y promocion de los derechos
inalienables del individuo es la principal tarea del Estado mexicano. El poder delegado a seres
humanos falibles es la idea liberal de sometimiento del gobierno a la ley. La verdadera autoridad
viene del gobierno de la ley, de esta manera, el gobernante en turno, no puede, ni debe hacer mas
que lo que la ley le permita. De ahf la importancia de tener buenas leyes que eliminen rasgos
discrecionales o que abran la puerta a poderes meta constitucionales o extralegales a los
gobernantes. La transformacion cultural de la politica desde luego inicia por el respeto al marco
juridico, los primeros gue deben hacerlo son los gobernantes. Sin embargo, sin un verdadero
cambio ciudadano en el que exista un compromiso de respeto a la ley, el futuro del pais seguird
luciendo incierto.

Generar un nuevo dialogo, escuchar, no importando nuestras diferencias. Establecer una nueva
relacion no de codependencla, sino de armonfa, entre gobernantes y gobernados es una tarea
fundamental para construir una nueva cultura politica. Este dialogo debe basarse en las siguientes
premisas: tU y yo construyendo juntos cada quien desde su trinchera; tU y yo razonamos juntos y
hacemos cada quien su trabajo; ti y yo disfrutamos juntos lo que hicimos. Un dialogo como el
propuesto sin duda nos llevarfa a construir asociaciones que reconocen problemas y ensayan
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ahi, ‘quéias decisiones a través de mecanismos de consulta directa a Ia Eiudadanla Iamense
plebiscitos, referéndums o cualquier otra deben convertirse en los instrumentos gue generen un
nuevo didlogo politico. Sin duda, consultas de decisiones fundamentales tanto legales como de
politicas pUblicas permitiran que se funde un nuevo pacto social que impulse la transicién politica
que guedd truncada.

No habrd manera de avanzar en la cultura politica nacicnal si no existe el habito de transparentary
rendir cuentas de parte de los gobernantes. No solo es |a ley, en las que hay significativos avances,
sino también la actitud, la voluntad definitiva por vivir una vida poblica con estos valores
democraticos. Necesitamos que cada dia tengamos menos improvisacion, decisiones bien pensadas
pero también bien explicadas. Si antes la premisa cultural era esconder ahora hay que
transparentar. Transparencia es también explicar publicamente la razdn de una propuesta o de una
decisidon que afecta la vida de todos. Otro rasgo de la cultura de transparencia es el principio de
rendicion de cuentas; pero este no es un tema burocrético, es un asunto en el que el gobernante
debe rendir cuentas de su funcidn publica a los gobernados. Ser responsable ante su electorado, es
sin duda, el cambio cultural mas importante que debe tener el liderazgo politico de la nacidn.

Encuentro Sociel es una organizacion politica que cree en la legalidad v en el orden v, por lo tanto,
se compromete a la obligacion de observar la Constitucidn y respetar las leyes y las instituciones
que de ella emanen. Derivado de lo anterior, también--se compromete a [a obligacién de conducir
sus actividades por medios pacificos y por [a via democratica, impulsando un nueve didlogo politico
entre gobierno y ciudadanos; y, en el que la transparencia y la rendicién de cuentas sean la mejor
manera de empezar el camino generacional de transformacidn de la cuitura politica nacional.

3. LEVANTAR UNA NUEVA GENERACION DE LIDERES POLITICOS Y SOCIALES

Nuestra sociedad necesita producir mejores lideres. Mejores lideres empresariales, sociales,
camunitarios, de opinion publica, académicos y cientificos, morales y religiosos, v, desde luego,
politicos que tengan todos autoridad, que se la hayan ganado. Es fécil, normal, quejarse de los
gobernantes, de los politicos gue tenemos. Lo que es dificil reconocer es que son producto de
nuestra misma sociedad; gue lo que tenemos es, para bien o para mal, el resultado de lo que
SOMOS.

Nuestro presente, sin duda, es resultado de las acciones de lideres pasados, donde estamos es
donde nos han traido. Nuestra historla estd plagada de héroes y villanos. De lideres que
construyeron para el bien de todos; de otros que [o intentaron y no pudieron; y, de otros que
francamente solo construyeron para ellos, para su grupo y para sus partidos. Ha llegado el
momento histérico en México en el cual debemos evaluar los resultados de nuestros lideres en
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liderazgos. Un nuevo liderazgo surgido de nosotros mismos, que utilice mejor el sentido comdn,
que sague lo mejor de nosotros, que influya y que nos guie en la construccién de una mejor

sociedad y, desde [uego, de un mejor pais.

Quien aspire ser lider de nuestro pais deberia reconocer que el primer gobierno es el de uno
mismo, que empiece por respetarse y autogobernarse. Después que gobierne a su familia, que
consolide a esta institucién para fortalecer a la sociedad, educando en libertad, respeto y dignidad a
los suyos. Si puede guiar y construir una buena familia, entonces muy posiblemente podrd ser un
mejor lider, un mejor gobernante para otros. Urgen en México liderazgos creibles que se alimenten
de valores, que sepan que la autoridad moral se construye dia con dia y que, con congruencia entre
lo que piensan, dicen y hacen, se conviertan en ejemplas a seguir por otros.

Encuentro Social es una organizacion que tiene como une de sus principales objetivos construir,
crear, levantar a una nueva generacién de liderazgo politico y social en nuestro pais. Partimos de Ia
necesidad de tener nuevos modelos de comportamiento de nuestros lideres politicos gue sean
transparentes, respetuosos de las leyes, libres de excesos, de buena conducta, que respeten a
todos, abiertos al dialogo, que sepan que sus actos producen consecuencias. Construir un nuevo
liderazgo social y politico llevara tiempo, pero, sin duda, es la mejor apuesta para generar la
esperanza de un futuro mejar. '
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La necesidad de crear nuevos lideres pasa inevitablemente por tener las caracteristicas, el perfit del
nuevo liderazgo que necesitamos. Debemos tener lideres que reconcilien a los mexicanos; gue
trabajen y sean valientes; que estudien y que innoven, que de verdad quieran transformar su
entorno; que gobiernen y no solo administren; con un alto sentido de la responsabilidad resultado
de sus principios y valores; que sean justos y que estén decididos a compartir su liderazgo; entre
algunas de |as caracteristicas mds importantes.

Los lideres sociales y politicos que nuestro pafs necesita deben ser agentes de la reconciliacidn
nacional. Deben buscar cerrar heridas sociales que existen y permanecen abiertas desde hace
mucho tiempo sin que nadie las atienda. Este liderazgo debe estar basado en la consciencia y no en
el resentimiento social. Debe buscar unir a todos, integrar a los excluidos y reintegrar a los que han
abandonado la esperanza de un futuro mejor.

Necesitamos lideres a los que la fragilidad humana no les sea un abstacule para procurar el bien
coman, que las desgracias no los amilanen, que tengan cardcter y sean fieles a su principios. Se
recesita gue los buenos gobiernen para que emerja una nueva esperanza, una nueva fe en el futuro
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convicciones estén muy por arriba del miedo al resultado, que sean valientes, porque si un lider es
valiente y tlene autoridad moral, entonces sus gobernados tendrdn a quien imitar.

También necesitamos lideres que apuesten a hacer las cosas de manera diferente; que reconozcan
y afronten los problemas sin escabullirse, que tomen la iniciativa de resolver. Dirigentes que
gobiernen y resuelvan problemas y no solo los administren; que dejen atrds los pretextos y que
estén a la altura de su responsabilidad. Los lideres que necesitamos deben procurar la
transformacion del entorno y generar progreso y desarroilo econdmico. Deben reconocer que
tienen una oportunidad de crear nuevas soluciones y guiar su voluntad y actuar en consecuencia de
los retos locales, regionales y nacionales.

Necesitamos lideres honestos que no busquen enriquecerse a través de los cargos publicos. El
nuevo liderazgo no debe perderse en el materialismo, su concepto de riqueza debe tener otros
valores. No deben tener antecedentes de explotacién a otros, para que no abusen de la
vulnerabilidad de la mayoria. Buscamos dirigentes que no utilicen, que no manipulen, que no
tengan doble moral. Buscamos quien saque a otros de su burbuja, de su apatla, de su conformismo;
Yy, que, por lo tanto, empoderen y provoguen energia social.

Lideres justos que creen condiciones adecuadas para gue el mérito sea premiado vy el demerito
castigado. Que actuen con justicia buscando [a alegria del pueblo. Los dirigentes que buscamas
deben estar decididos a acabar con la cultura de la impunidad y de la falta de respeto a la Iéy. Un
lider justo siempre sera transparente y actuara de frente a otros, pues no tendra temor de dar o ser
llamado a cuentas. En esta nueva concepcion, el lider es un servidor. No espera que todo mundo le
rinda pleitesfa pues su modelo de liderazgo es de servicio, El lider que sirve, siempre ser justo.

Encuentro Social busca crear un liderazgo politico constructivo, ético, socialmente ejemplar. Los
nuevos lideres que habran de gobernar nuestro pais, desde los pueblos mas pequefios hasta las
mas grandes ciudades, deben estar dispuestos a hacer comunidad, a construir sociedad. Para esto
deben estar dispuestc a compartir el poder, tener una concepcion distinta de este. Reconocer el
liderazgo compartido produce una extraordinaria sensacidén de comunion. El poder debe ser
patrimonio de todos y no sclo de unos cuantos.

o4 o sk ok

Levantar una nueva generacién de lideres significa creer en los jdvenes. No solo es importante
establecer acciones y politicas publicas dirigidas a los jovenes, con las que se aseguren
oportunidades de acceso y permanencia en el estudio, o bien, la creacidn de fuentes de trabajo
dignos. Creemos que ademids de esto, debemos hacer que sean los jovenes los que decidan su
futuro y el del pais a través de su participacion pelitica.
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Ademas de asegurar espacios de expresién de ideas, vy cualquier otro mecanismo pa
sus capacidades y aptitudes en un entorno sano y seguro, hay que vinculBrs3 iTw%\%&ﬁ&Néérﬂ#CTGRAL
actividad social y politica. La politica no solo es un asunto de adultos, es un asunto de todos los
mexicanos no importando la edad. Debe ser objetivo fundamental del pais hacer de la juventud un

nuevo semillero de lideres, tener una alta expectativa en este sector de la poblacidén déndoles |a
oportunidad de participar y de gobernar.

Necesitamos un liderazgo politico que deje atras prejuicios, y que ayude a que otros también los
dejen atrés. l6venes que se involucren, que no vean la politica como un tema inalcanzable. Que
sean capaces de generar un nuevo sistema de confianza entre sociedad y gobierno. Mientras mayor
sea la confianza en el liderazgo politico menor serd el miedo a la transformacién. Aspiramos a que
se levante una nueva generacion de lideres que sean respetados vy apreciados por todos. Hace
mucho que en México no han aparecido lideres gueridos por el pueblo, modeios a seguir. Una
saciedad gue no genera lideres confiables, estd condenada a vivir permanentemente en la
incertidumbre.

Encuentro Social estd decidido a construir una generacién de lideres jovenes que tendran como
encomienda el establecimiento de una nueva cultura politica basada en las siguientes premisas:

Mas transparencia y rendicidn de cuentas, menos corrupcion.
Mas aplicaclén de la ley, menos impunidad.

M4ds participacion ciudadana, menos gobiernc.

Mas distribucion de la rigueza nacional, menos privilegios.
Mads consciencia social, menos resentimiento.

Mas cuidado del entorno, menos apatia e indolencia.

M4s educacién y cultura, menos ignorancia y desinformacion.
M3s servicio, menos acumulacion de poder.

Mas valores humanos, menos egoismo.

M4ds nuevos liderazgos, menos statu quo.

EL PRINCIPAL PROYECTO POLITICO DE ENCUENTRO SOCIAL: CONCRETAR LA
TRANSICION DEMOCRATICA A TRAVES DE UNA REFORMA A FONDO DEL
ESTADO MEXICANO Y DE UN NUEVO PACTO SOCIAL

En México no vivimos en una democracia plena. Sin duda, existen mejores procedimientos
democréaticos, instituciones que proveen un marce legal mas conveniente, un sistema de partidos
que empieza a consolidarse, pero lo que no se ha transformado es el régimen politico y el sistema
de gobierno. Las llamadas Reformas del Estado se han limitado bdsicamente a las reglas electorales.
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part:dos sun embargo no se ha planteado una reforma a fondo de los poderes del Estado.

La transicidn politica y democrética de nuestro pais quedo truncada. Al asumir el poder federal, en
un caso, y estatales, en otros mas, la oposicidn al partido que gobernd por décadas no pudo
construir un nuevo sistema politico gue diera lugar a un nuevo régimen. La vasta historia de fraudes
electorales llevo a que el objetivo principal fuera acabar con el partido hegemdnico,
desafortunadamente esto no fue suficiente. En la actualidad existe una gran desilusion con los
resultados generados por la alternancia politica, incluso hay quien cuestiona si el pais estaba mejor
antes de avanzar a un régimen mas democratico. Muchos han votado por el regreso de un régimen
que nunca pudo ser sustituido del todo, porgue no existidé un pacto entre los partidos v los
ciudadanos que sentara las bases de uno nuevo.

En la llamada normalidad democratica enfrentameos un nuevo especticulo cada vez que hay
elecciones. Las campafias electorales reducen a los ciudadanos a escoger entre dos o tres males, se
elige al menos malo, con las consecuencias de reducir al ciudadano comun a no involucrarse, a ser
espectador, a no ir a votar, o en el mejor de los casos, solo a eso a emitir su sufragio. No hay como
despertar la energia social de la ciudadania porque el sistema ha propiciado clientelismo, apatia,
falta de credibilidad en las instituciones, cada vez hay menos esperanza de que un cambio real es
posible.

Ganar a cualquier precic, parece ser la encomienda de los partidos politicos. Gane: soy feliz;
perdiste: simate a mi, o espérate tres o seis afios. Hay que ganar como sea, lo de menos es
después si se gobierna bien ¢ s se cumplen las expectativas ciudadanas. Necesitamos mejores
gobiernos pero también mejores electores. Electorado que premie a las gestiones gubernamentales
que hayan cumplido sus promesas y dado resultados visibles. Desafortunadamente el proceso
democritico se reduce a campafias electorales exitosas, a candidatos ganadores; y no a buenos
gobiernos y a gobernantes eficaces.

En nuestro concepto, las fuerzas politicas deben representar los diferentes sectores de la sociedad
encabezando acciones que respondan a las principales demandas ciudadanas. Gracias a que [a
transicién politica no se consumg, muchos mexicanos no nos sentimos representados por ninguno
de los partidos existentes. Las creencias y valores de gran parte de la ciudadania no son encarnadas
por politicos de ningun partido, asi como su problematica y preocupaciones no son abanderadas
por ninguno de ellos. Se trata de disefar alternativas polfticas incluyentes en las que la verdadera
representacion ciudadana, se convierta en el valor fundamental de nuestra incipiente democracia.

Quienes deberfan representarnos hoy no lo hacen. Basicamente nuestros representantes populares
lo que defienden son intereses partidistas, de grupo, de clase. Se moviliza para su prepio provecho,
se apoya en lo colectivo para reforzar los intereses individuales. Tristemente  nuestros
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representantes, no representan a nadie, incluso, por increible que parezca, en mucho ﬁg’ﬁr&
representan ni a ellos mismos. Necesitameos con urgencia partidos pc’]'t'F%T‘?H?orﬁﬂéﬁ%ﬁﬁ[e&gcmﬁm
personas, ciudadanos, anhelos, carencias, realidades.

Encuentro Socig! es una organizacion que quiere dar un valor nuevo a la representacién politica,
que sean personas normales, gente de carne y hueso, ciudadanos comunes y corrientes
representando a otros ciudadanos gue buscan resolver su problemdtica, su necesidad humana.
Necesitamos construir gobiernos eficaces y justos que cambien realidades, que trabajen para su
electorado y que su mejor arma de permanencia sean sus propios resultados. Concretar la
transicién democratica a través de un sistema incluyente donde todos los ciudadanos nos sepamos
representados es tarea fundamental de nuestra organizacion politica.

LEEE L EE LT

El sistema de partidos sustituyo al régimen de partido hegemdénico, pero no [o reemplazo del todoe.
Las practicas politicas, la manera de gjercer el poder y de administrar el gobierno permanecieron.
tas diferencias entre gobernantes surgidos de uno o de otro partido son practicamente
imperceptibles. La cultura politica prevalecid, ya sea por comodidad, por ignorancia, porque las
circunstancias los rebasaron o porque el poder mino los buenos deseos. Al final del dia, el régimen
autoritario, simuladamente benefactor y hegemédnico se traspald ahora con nuevos rostros pero
con las mismas practicas.

En nuestro contexto, prestigia mas la trampa que la honestidad. Los partidos exitosos
electoralmente generalmente o producen confusién agitando sentimientos y emociones, jugando
con la peligrosa lucha maniguea entre los buenos y los malos; o generan entre el electorado miedo
o denigracién sobre sus contrincantes. El fin ultimo es la.victoria de su partido, no hay mas. La
importancia de construir una alternativa politica que se vea ast misma como un medio y no como
un fin es crucial para el futuro electoral del pais. Los partidos politicos deben ser medios y no fines,
instrumentos para llevar ciudadanos honestos, con proyectos realizables, al poder puiblico.

En esta perspectiva de transformacién del poder, la re significacién de la politica ocupa un lugar
central. Es urgente que la transformemos en un espacio de oportunidad donde los individuos y los
grupos pongan en comun, discutan y aprueben, racional y prudentemente, proyectos de gobierno y
nacion que sean propicios a las demandas y necesidades de todos las sectores de |a poblacion. Asi
entonces, la politica debe ser un medio que nos permita discutir y ponerncs de acuerdo sobre la
viabilidad de las propuestas que individual y grupalmente podamos proponer. No debe ser mas un
escenario de confrontacién en el que para prevalecer hay que eliminar a los otros como lo dictan
las reglas de una sociedad que paulatinamente va perdiendo los valores de solidaridad, toleranciay
respeto.
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En"Encuentro Social asumimos que el sistema de partidos tiene la re‘c’p?ﬁé?br'd%?l&

coadyuvar a la organizacion politica de fa sociedad como un requisito indispensable para la
construccion de acuerdos. En este sentido, como instituciones pablicas, los partidos coadyuvan con
la ciudadania, pero no son fines en si mismos, el objetivo es el establecimiento de gobiernes justos,
eficaces y honestos. Por ello, pensamos que las organizaciones politicas tienen la obligacion de
dejar claro a la ciudadanfa los argumentos y prondsitos de su proyecto politico nacienal. Las fuerzas
politicas deben ser, ante todo, bienes colectivos que sirvan para que la ciudadania discuta y decida
proyectos de vida y de nacion en los que la dignidad y los derechos de cada persona sean
respetados por igual.
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Encuentro Social busca encabezar una reforma de la politica, del poder y de las instituciones. Una
reforma que produzca un proyecto incluyente de nacidén en el que todos los ciudadanos, sin
excepcion de razas, sexos, condicion social y credo religioso, participen en la definicién v en la
resolucion de los diferentes problemas de la agenda nacional. Para lograr esto, es necesaria una
reforma profunda a los poderes del Estado Mexicano; la cual debe tocar tanto al legislativo, como al
ejecutivo v al judicial. El legislativo necesita nuevas formar de cogobernar, mejores mecanismos
para alcanzar consensos. El ejecutivo necesita modernizarse, ceder poder, ser eficaz en el gjercicio
de gobierno. El judicial necesita transparentarse, dar resultados al anhelo de justicia de los
mexicanos.

En Encuentro Social nos interesa transformar el régimen politico y el sistema de gobierno.
Pensamos que es tiempo de poner fin al presidencialismo centralista y autoritario que ha
prevalecido por mucho tiempo en nuestro pafs. Es necesario transitar a un régimen con verdadero
equilibrio de poderes donde el Poder Legislativo sea el vocero de las demandas ciudadanas y la
instancia mas importante en la toma de decisiones publicas. Es el Congreso el lugar ideal para
alcanzar consensos, para definir un nuevo proyecto nacional. En los tiempos por venir deberd dejar
su papel de comparsa del Ejecutivo y convertirse en el centro de la vida politica nacional.

Urge avanzar en los procesos de descentralizacién del poder publico en México. Transitar hacia el
establecimiento de un auténtico federalismo en todos los drdenes de la vida nacional. Vamos para
dos cientos afios del establecimiento legal del régimen federal y todavia no ha logrado implantarse
de manera definitiva. El sistema presidencial absoluto en el que hemos vivido ha sido el principal
obstaculo para el federalismo; sistama que por clerto se reproduce local y regionalmente. La
acumulacion de poder central debe desaparecer tanto a nivel nacional como estatal para dar lugar
" a una nueva distribucidn donde se respete la autonomia local v sea la federacion el eje aglutinador
del pafs.
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descentralizacion en la recaudacion fiscal. Es necesarlo que cada entidad federatits }e

impuestos y que esos recursos sirvan para impulsar proyectos de desarto IbT@FDIHéCdﬁEﬁéJﬁéECTORAL
regiones del pais. Que cada Estado sea el administrador de sus bienes y de |a riqueza que produce.

Esto le permitird otorgar mayores opcrtunidades de desarrollo a su peblacion.

El Poder Ejecutivo debe dejar de ser el Unico eje aglutinador de la vida politica nacional. Para eso se
necesita un Presidente de la Republica que deje de actuar como tlatoani, como el Unico poder del
estado. El rol del Ejecutivo Federal debe limitarse a lo establecido por la ley, no debe perder
importancia sino valorar su propia dimensién. Encabezar gobierne, administrar los bienes publicos,
generar progreso y bienestar a través de las politicas publicas que implemente, regular y supervisar
a los factores econdmicos, son tareas suficientes pare el Ejecutivo por la complejidad y dificuitad
que entrafian. No hay necesidad de maéas atribuciones legales o meta constitucionales, las
principales funciones del Ejecutivo no solo son suficientes, sino primordiales para’el desarrolio
politico, econdmico y social del pals. ’

Una de las reformas pendientes mas importantes es la de la burocracia nacional. Todo el aparato
del gobierno federal, obsoleto, ineficaz y en muchas partes corrupto debe ser una de las principales
tareas del ejecutivo. En Encuentro Social proponemos que la reforma al Poder Ejecutivo empiece
por su propia casa. El poder eiecutiva reformdndose asi mismo. Los servicios, la supervision, sus
mecanismos y procedimientos, sus estructuras deben ser parte de esta gran reforma del gobierno
naciconal.

Debe también el Ejecutivo encabezar una nueva época de las relaciones internacionales de México.
la coyuntura mundial significada por los procesos de globalizacién, exige posturas claras y
definitivas respecto del lugar que nuestro pais quiere y puede ocupar en el nuevo escenario
mundial. En Encuentro Social pensamos que México debe recuperar el activismo internacional y el
liderazgo regional para encabezar la promocién de una serie de iniciativas legales tendientes a
reglamentar la forma desequilibrada, arbitraria e injusta que el paradigma de la globalizacidn
impone a los distintos pafses de la geografia mundial. Es decir, en la re significacion del papel del
poder Ejecutivo sus funciones en materia de politica internacional deben ser pricritarias y
fundamentales.

Por Ultimo, en Encuentro Social valoramos la importancia que el Poder Judicial se constituya en un
poder auténomo capaz de producir un sistema de leyes que propicien la justicia y la paz social. Para
ello, el Poder Judicial debe ser constituido mediante procedimientos electivos que permitan una
mejor rendicidn de cuentas. Creemaos que la ciudadania debe participar en la estructuracion de una
institucionalidad judicial descentralizada y que ejerza supervisién sobre el funcionamiento del
sistema de justicia en su conjunto. Que sean los ciudadanos los que decidan con su voto quienes
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En Encuentro Saocial creemos que una nueva generacion de reformas al poder judicial es
inaplazable. El poder judicial es la institucién responsable del establecimiento del imperio de fa ley,
del cumplimiento por todos los ciudadanos del marco constitucional. Ademas, su principal tarea de
velar por el Estado de Derecho bajo el principio de igualdad de todos los ciudadanos ante la ley,
debe dejar de ser teorfa y traducirse a los hechos. El respeto a los derechos humanos no solo en el
mayor tribunal de justicia del pafs, sino en todo el sistema, en toda la estructura judicial debe ser
une de los objetivos principales de la reforma. El Poder Judicial es el garante de la Republica, del
gobierno de |a ley, por eso debemos exigir su eficacia y resignificar su papel en la vida politica
nacional.
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Encuentro Social promoverd intensamente la idea de un nuevo pacto social combinacién de un
gobierno limitado, una sociedad movilizada, un reconocimiento al ntcleo familiar, el respeto a la ley
v a la dignidad del ser humano. El cambio social es posible con una visidn de comunidad, de
participacion democrdtica, de empoderamiento politico surgidos de la libertad individual vy de la
vision social. Seremos un partido que retome los mejor de las idecloglas de derecha y de fzquierda
para construir su propio discurso basado en realidades y necesidades actuales. Liberales en asuntos
econdmicos vy sociales en temas de igualdad de clase. El nuevo pacto social que pretendemos
encabezar debe buscar el desarrollo econdmico, la generacion de la riqueza; pera también, la
redistribucién equitativa de la misma, obligacidn social y moral de todos los sectores productivos.

Para la realizacion de este nuevo pacto social, para culminar la transicion democratica inacabada
gue rasulte en una profunda reforma al régimen y sistema de gobierno, Encuentro Social propone
llamar a un nuevo Congreso Constituyente que dé a los mexicanos un nuevo marco constitucional.
Leyendo los signos de los tiempos, México debe tener una nueva constitucidén que sea de verdad la
ley maxima y no un programa de gobierno. Una nueva constitucién que encabece la lucha por el
establecimiento de una verdadera republica donde el imperio de la fey y el respeto al estado de
derecho se conviertan en los principales instrumentos de transformacién social de nuestro pals.

DECLARACION DE PRINCIPIOS

Ninguna persona puede limitar o circunscribir la libertad de otra. Nadie puede gobernar a otro sin
su voluntad. Los individuos tienen el derecho inalienable de autogobernarse en lo individual y de
darse gobierno en lo colectivo. Sin libertad, no hay gobierno. La libertad es la esencia de todos los
derechos humanos.
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medio de una participacion activa en la v1da politica. La libertad es también gl c[ergcpbq‘ﬂg@g‘ggc%rcmml
en la elaboracion de las leyes. La ley debe dar poder real al ciudadano para influenciar en las
decisiones de su sociedad.

Ser libres significa vivir nuestras vidas sin la interferencia de otros, siempre y cuando extendamos a
otros esta misma libertad. La libertad también consiste en reconocer la autoridad implicita del
Estado para que opere la capacidad de todos de respetar la [ibertad de los demas. Viviren libertad
implica un ejercicio de gobierno, de autoridad, basicamente abocado a la realizacién de la justicia
hacia uno mismo vy hacia los demas.

No es la moral religiosa el obstdculo para nuestra libertad, es la consciencia en si, el juez interior
quien la determina. La libertad también significa la objecion de consciencia, el derecho de negarse a
hacer o no hacer algo que estd en contra de los principios personales.

El dia hoy libertad significa tener derecho a expresar su opinién, a elegir una carrera, a tener 0 no
religién, a comprar o vender, a viajar a donde se quiera, a tener su espacio personal 0 una vida
privada, a vivir su propia vida como uno decida, entre muchos otros. Esta es la clase de libertad por
la que Encuentro Social esta dispuesto a luchar y de ninguna manera puede ser desafiada o
suspendida.

En Encuentro Social creemos que los principios maximos de nuestra organizacion politica son:

LIBERTAD: LA ESENCIA DE LOS DERECHOS HUMANOQS
IGUALDAD: EL MAXIMO OBJETIVO DE UNA SOCIEDAD RACIONAL
JUSTICIA: EL FUNDAMENTOQ DE LA VIDA EN SOCIEDAD
DIGNIDAD: LA UNICA MANERA DE CONCEBIR LA EXISTENCIA
PACIFICACION: LA RECONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL

En Encuentro Social sostenemos que los siguientes principios son base de nuestra sociedad:

VIDA: EL DERECHO NATURAL POR EXCELENCIA

FAMILIA: LA INSTITUCION SOCIAL MAS IMPORTANTE DE MEXICO

EDUCACION: LA MEJOR HERRAMIENTA PARA LAS PROXIMAS GENERACIONES
MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SUSTENTABLE: EL INSTINTO DE SOBREVIVIENCIA
LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA: LA ESPERANZA DE UN FUTURO MEJOR

En Encuentro Social proponemos que los siguientes principios conduzcan la nueva cultura politica
de nuestro pais:
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LEGALIDAD: RESPETO A LA LEY UNICO CAMINO St
LEGITIMIDAD: EL VALOR MORAL EN LA VIDA PUBLICA EISTITUTO HACIOMAL ELECTORAL
CONSENSO: LA NECESIDAD DE ACUERDOS FUNDAMENTALES

TRANSPARENCIA: LA OBLIGACION DE RENDIR CUENTAS

PARTICIPACION CIUDADANA: EL MOTOR DEL CAMBIO DEMOCRATICO
EMPODERAMIENTO: EL DESARROLLO PERSONAL Y COMUNITARIO

ASOCIACION POLITICA: LA FORMA LEGAL DE LUCHA Y REPRESENTACION POLITICA
CONSCIENCIA SOCIAL: GENERADORA DE CAPITAL HUMANO

En Encuentro Social reconocemos que los principios esenciales del Estado Mexicano son:

DEMOCRACIA: EL. MEJOR SISTEMA DE GOBIERNO
FEDERALISMO: LA MANERA DE DISTRIBUIR EL PODER PUBLICO
REPUBLICA: LA HERENCIA DE JUAREZ

ESTADO LAICO: BASE DEL ESTADO MODERNO

En Encuentro Social pretendemaos que los siguientes principios guien a nuevos conceptos de
politicas publicas:

POLITICA SOCIAL: LA REDISTRIBUCION DE LA RIQUEZA

POLITICA ECONOMICA: GENERADORA DE DESARROLLO

POLITICA INTERNACIONAL: EL ROL MEXICANO ANTE EL MUNDO

POLITICA CULTURAL Y EDUCATIVA: LA BASE DE LA TRANSFORMACION POL{TICA

En Encuentro Social tenemos [os siguientes principios ideolégicos de nuestra organizacion:

LIBERALISMO SOCIAL: LA IDEOLOGIA DE ENCUENTRO SOCIAL
ESTADO SOCIAL DE DERECHO: EL NUEVO REGIMEN POLITICO
ENCUENTRO SOCIAL: HACIA UN NUEVQ PACTO SOCIAL Y CONSTITUCIONAL

DECLARACION DE VALORES

Encuentro Social no solamente se compromete con su filasoffa, can los objetivos principales de su
accién politica, con su principal proyecto y con su declaracion de principios, sino que promovers
entre sus miembros v la ciudadania en general |a siguiente Declaracién de Valores:

Ser Integro.

Tener Etica.

Promover la Vida.

Propiciar la Reconciliacidn y la Pacificacion.
Buscar Justicia.

Vivir para Servir.

oun kW
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7. Educar para la Libertad.

8. Brindar Proteccion. EI37ITUTO NAGIONAL ELECTORAL
9. Respetar la Ley y el Derecho del Otro.

10. Cuidar y Mejorar el Medio Ambiente. '

11. Trabajar.
12. Seofiar y Amar a México.

Esta Declaracién de Valores dard lugar al Cddigo de Etica de Encuentro Social; asi como a los
maniflestos acuerdos, decretos, compromisos, pactos entre sus miembros, entre el partido y la
ciudadania, entre el partido y el gobierno, entre el partido y otras organizaciones; y regira el actuar
de sus candidatos, propics o independientes, v de los representantes pepulares y funcionarios
publicos que obtengan su cargo a través de la propuesta del partido.

A+ oK K Rk K

Encuentro Social resume sus principios en el siguiente pérrafo de 1a Declaracion de los Derechos
Humanos de la Carta de las Naciones Unidas:

“Todos tienen derecho a la libertad de consciencia. La voluntad de la gente sera la base de la
autoridad de los gobiernos. Cada persona adulta tiene el derecho de casarse con una persona del
sexo opuesto, con libre consentimiento, y de formar una familia. Nadie debe ser sometido a tortura
ni a castigo inhumano. Todos son iguales ante la ley. Todos tienen el derecho a la vida, libertad y
propiedad. Habrd igual paga por igual trabajo.”

En base a lo anterior, Encuentro Social se compromete a realizar las acciones tendientes para lograr
un verdadero establecimiento del Estado de Derecho vy, por lo tanto, el partido politico y todos sus
miembros y simpatizantes tienen la obligacién de observar [a Constitucidon y de respetar las leyes e
instituciones que de ella emanen.

Asimismo, Encuentro Social se compromete a no aceptar pacto o acuerdo que lo sujete o subordine
a cualquier organizacién internacional o la haga depender de entidades o partidos politicos
extranjeros; asi como no solicitar 0, en su caso, rechazar toda clase de apoyo econdmico, politico o
propagandistico proveniente de extranjeros o de ministros de culto de cualquier religion, asi como
de las asociaciones y organizacicnes religiosas e iglesias y de cualquiera de las personas a las que la
ley electoral prohibe financiar a los partidos politicos. '

Encuentro Social, como la organizacion que hace del principio de igualdad su principal objetivo
politico, se compromete a promover la participacidn en igualdad de oportunidades y equidad entre
mujeres y hombres.

Encuentro Social, coma generador de consensos entre las diversas clases scciales de nuestro pais y

buscando alcanzar la pacificacién nacional, se compromete a conducir sus actividades politicas por
medios pacificos y por la via democratica.
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PROGRAMA DE ACCION ...

Encuentro Social es un partide politico que se rige por tres preceptos fundamentales:
independencia, integridad e ideas. Con base en este Gltimo precepto, las ideas, se establece
el marco basico para alcanzar nuestros objetivos, proponer politicas publicas, programas de
gobierno y cualquier otra actividad especifica. El Programa de Accidn de Encuentro Social
es la plataforma ideoldgica v politica que debe orientar las acciones de nuestros militantes
y, en el mismo sentido, es la base de las plataformas politicas que se deberan presentar en
los procesos electorales en los que participemos.

Es por ello que resulia de trascendental importancia que Encuentro Social forme ideolégica
y politicamente a sus militantes ya que de ello dependerd el grado de aceptacién por parte
de la sociedad, que a su vez permitird la implementacién de politicas publicas basadas en
los objetivos del partido, a través de instituciones y disposiciones legales y reglamentarias
que contribuiran a la transformacion para el beneficio de todos los ciudadanos del pafs.

Una de las herramientas que empleard el partido para la consecucion de los objetivos
fijados en el programa de accién es la participacién activa de sus militantes en los procesos
electorales, tanto federales como locales, la que estard respaldada por la constante
capacitacion de los miembros de nuestra organizacién politica

Las siguientes lineas y propuestas tienen como propdsito sintetizar los ideales base por los
cuales debera transitar nuestro ejercicio social y politico, tomando en cuenta los
lineamientos v principios generales del Partido en diferentes materias. Este documento no
debe entenderse en momento alguno como [a suma incuestionable de tesis que regiran
nuestro actuar, sino como propuestas que deberdn ser analizadas, discutidas y sobre todo,
modificadas o ampliadas de conformidad con la realidad que vaya enfrentando la nacién en
su diario acontecer bajo un contexto democrético.

En el Programa de Accidn se destacan tres conceptos claves como ejes transversales
contenidos en nuestra declaracién de principios y que cruzan el contenido de nuestras
propuestas. Los ejes de: equidad, bienestar y justicia hacen referencia a ideales de vida
tanto en el individuo como de la sociedad en general, por lo que cada uno estd implicito en
los siete temas prioritarios que abordamos.

En Encuentro Social para realizar nuestros postulados y alcanzar los objetivos enunciados

en la declaracién de principios, basados en su ideclogia liberal social y su planteamiento de

un régimen de gobierno verdaderamente republicano federal, proponemos combatir
_principalmente siete problemas identificados como los de mayor importancia:
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LETIE:

. ...Acciones contra la pobreza FISTITUTO NACIONAL ELECTORAL
" a. Acciones para el desarrollo social
b. Acciones para el campo como factor del Desarrollo Regional
c. Acciones en materia fiscal y de redistribucién de los recursos
d. Acciones para el desarrollo en la globalizacién
Il.  Acciones de reconciliacion para disminuir la violencia

[Il.  Acciones en transparencia y rendicién de cuentas para el combate a la corrupcion y
buen gobierno ‘
a. Acciones de transparencia y rendicién de cuentas
b. Acciones para un buen gobierno
IV.  Acciones en contra de la Impunidad
a. Acciones para un nuevo sistema de justicia
b. Acciones en materia de Derechos Humanos
V. Acciones para un nuevo sistemna de educacion
VI,  Acciones para fortalecer la familia y la identidad comunitaria ante la crisis de las
instituciones sociales ‘
VIl.  Acciones para la transformacion de la cultura politica y la necesidad de un nuevo
liderazgo.
Es de mencionar que, de manera paralela a lo anterior, sefialamos algunos elementos
_importantes que deben ser tomados en consideracion, como parte de los planteamientos
especificos de los siete grandes problemas:

Jévenes: Es importante establecer acciones y politicas publicas dirigidas a jévenes, con las
que se aseguren sus oportunidades de acceso y permanencia en el estudio y la creacién de
fuentes de trabajo. De igual forma se deben asegurar espacios de expresion de ideas, y
cualquier mecanismo para desarrollar sus capacidades y aptitudes en un entorno sano y
seguro.

Medio ambiente y desarrollo sustentable: La sustentabilidad de los recursos es un tema que
ha cobrado importancia en los Glitimos afios, en la actualidad fenédmenos como el cambio
climético y los desastres naturales, nos hacen reflexionar de la importancia de politicas
publicas en favor del medio ambiente y la sostenibilidad de recursos en el corto, mediano y
largo plazo. Es fundamental que en la satisfaccidn de las actuales necesidades sociales no
se pongan en riesgo los recursos para la satisfaccion de las necesidades de generaciones
futuras. Es por lo que, en una economia como la mexicana, basada en el sector primario, es
importante fomentar la investigacién y el desarrollo tecnolégico.

Estado de Derecho: El respecto a las reglas, procedimientos e instituciones democréticas
permite garantizar el orden y estabilidad de la sociedad. En el Estado de Derecho se
reconacen y establecen los derechos y obligaciones de los ciudadanos, por lo que es
indispensable fomentar una cultura de respeto al Estado de Derecho tanto por los
ciudadanos como por los gobiernos, de manera que penetre en la vida cotidiana.
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Participacion: Fomentar el fortalecimiento de una ciudadania participla;;tiva
ptblicos es esencial para la consolidacién de nuestra democracia
participacion debe abrirse hasta los sectores que tradicionalmente se sustraen de opinar y

expresar sus problemas, necesidades y en la toma de decisiones.

Innovacion: Las nuevas ideas deben permitir alejarnos de las maneras en las que
usualmente se enfrentan los problemas publicos. Se debe evitar tener miedo al cambio y
empezar a hacer las cosas de manera distinta, buscando el bien comun y el mayor
beneficio. Alejandose de las respuestas burocraticas tradicionales que durante afios no han
resuelto los problemas de fondo y que dejan su solucidn a las siguientes administraciones.

Competitividad: Es indispensable posicionar en la agenda nacional los temas de
competitividad, cuyo impacto se extiende cada vez a mas ambitos. Lograr que las acciones
permitan a la poblacién ser mas competitiva, que permitan aprovechar los recursos y los
potenciales de cada individuo, para generar mayor rigueza y sobre todo mejor distribucién
de la misma.

Para alcanzar nuestros objetivos como partido politico nacional proponemos las siguientes
politicas publicas o programas que se proponen para atender los temas y problemas
publicos que hemos identificado como de mayor importancia. Estas acciones no son una
lista cerrada de propuestas. En caso contrario, Encuentro Social busca fomentar el debate
publico, incorporando innovadoras y constructivas, que por si mismas fortalecen al proceso
democratico. Las acciones gue proponemos son las que a continuacién se mencionan:

I. Acciones contra la pobreza

La pobreza no se combate, no se trata de una guerra sino de una enfermedad social que
necesita ser entendida en sus causas y atendida en sus sintomas. Entre sus causas esta el
rezago histérico en la creacidn y preparacion de capitales, junto con el cambio estructural
de la forma de generar valor en el mundo. Mientras que la economia mundial reclama
conocimiento especializado nosotros no hemos podido ofrecer ni siquiera capacidades
generales al grueso de nuestra poblacion.

Las consecuencias naturales o sintomas de esto son un marcado incremento en la
desigualdad, la marginacién y exclusion sistemdtica, que limita las oportunidades de
desarrollo de los individuos. Uno de sus efectos mas destacados es la desintegracién
familiar que rompe con las tradicionales redes de proteccion adjuntas en México. De igual
forma, un efecto secundario ha sido el aprovechamiento clientelar de las personas que se
encuentran en estas condiciones, como resultado de programas sociales paliativos.
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cudles son los limites legitimos de intervencién social del Estado. Siguiendo argumentos

liberales se ha favorecido la contraccion del Estado, sin embargo, la agudizacidén de los

problemas sociales antes descritos hacen indispensable actuar contra la pobreza desde

diferentes ambitos sin perder de vista el sentido de integralidad y complementariedad.

Para reducir la pobreza la actuacidon no puede concentrarse en un ambito, sino en acciones
complementarias que atiendan estructuralmente el problema. Para Encuentro Social se
pueden destacar cuatro lineas en las cuales concentrar las acciones. La primera de ellas se
enfoca en el desarrollo social como base del bienestar individual y colectivo; la segunda, en
el sector agricola y campesino como motor del desarrollo regional; el tercero, en materia
fiscal y tributaria como impulsores del crecimiento econémico y al mismo tiempo parte de
una estrategia redistributiva de la riqueza generada; y cuarto y Gltimo,

a) Acciones para el desarrollo social

En materia de desarrollo social, el actual marco juridico ha contribuido a definir las acciones
que deben considerarse prioritarias, mas alla de una perspectiva meramente centrada en |a
pobreza. El desarrollo social es un elemento que contribuye a la construccién de una
ciudadania activa, en la que los individuos y grupos sociales sean concebidos como actores
y no exclusivamente como objeto de politicas publicas. Esto no supone la generalizacién sin
hacer matices o poner énfasis frente a las desigualdades que aguejan a sectores y grupos
tradicionalmente vulnerables.

Definido el objetivo general de las acciones de combate a la pobreza que Encuentro Social
adopta, a continuacion se presentan las principales propuestas que servirdn de guia y
discusién para permear, en la ciudadania mexicana y en las politicas publicas del Estado, los
ideales por los cuales pugna el Partido:

1. Formular una politica social orientada a garantizar universalmente una base minima
de bienestar social y no sélo acciones focalizadas o segmentadas. Esta politica social
debe partir de la realizacion efectiva de los derechos sociales bdsicos consagrados
en [a constitucidn.

2. Propiciar, desde una perspectiva de coordinacién y complementariedad con las
acciones del gobierno federal, que en cada una de las entidades federativas se
impulse una politica social activa, enfocada a atender los principales problemas
locales y proponer soluciones mas adecuadas.

3. Generar reformas estructurales que, en materia de empleo, absorban
progresivamente a la poblacién econémicamente activa, en condiciones adecuadas
de remuneracién y jornada laboral.
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"4, Desarrollar esquemas que provean de una proteccion sacial Lmly??ﬁsj%a ; a
partir de su concepcidn como derecho ciudadano. e NACIONAL ELECTOR’:‘"

5. Reforzar acciones orientadas al establecimiento de programas dirigidos hacia los
jévenes y grupos de edad que generalmente no son contemplado en los programas
sociales, con el propésito de asegurar un entorno social favorable para su
desarrollo.

6. Procurar la incorporacién paulatina de los no asalariados a sistemas de seguridad
social en los que tengan acceso a los mismos beneficios, forzando su ahorro pero sin
generar sistemas paralelos o incentivos para el cambio de un sistema a otro.

7. Establecer las medidas necesarias para generar los capitales humano y material
necesarios para un éptimo crecimiento. Dejando siempre en libertad a los
ciudadanos para emprender y aventurarse en la creacién y el desarrollo pleno de su
potencial. ‘

8. Evitar mediante acciones de politica ptblica, todos aquéllos factores que impiden a
los ciudadanos desarrollar su pleno potencial, como es el caso de la corrupcion, los
oligopolios, las estructuras corporativistas-clientelares cuya finalidad es la
extraccion de rentas, la violencia y la inseguridad.

9. Promover en el desarrollo econédmico esquemas de competitividad que potencien
cambios en la productividad nacional.

10. Generar mecanismos de discriminacién positiva gue permitan el empoderamiento
de las mujeres y con ello el fortalecimiento de las redes familiares.

11. Definir a las familias como ndcleo central de la planeacion en la atencion a la
pobreza y la creacién de oportunidades de desarrollo, con proyectos y planes
acordes.

12. Asegurar que la poblacién con discapacidad gocen de todos los derechos sociales
establecidos en la constitucion, entre ellos el derecho a un trabajo digno y bien
remunerado. '

b) Acciones para el campo como factor del Desarrollo Regional

En Encuentro Social creemos que otro campo es posible y por eso convocamos a todos los
mexicanos a organizar las necesidades y demandas del sector, con la vision de defender
nuestra soberania alimentaria. Para Encuentro Social las acciones se ubican en dos ejes
generales, el primero, correspondiente al desarroflo agrario y el segundo al desarrolle rural
sustentable.

Definido el objetivo general del desarrollo del campo que Encuentro Social adopta, a
continuacion se presentan las principales propuestas que serviran de gula y discusién para
permear, en la ciudadania mexicana y en las politicas publicas del Estado, los ideales por los
cuales pugna el Partido:

1. Implantar en las politicas publicas del sector el criterio de Soberania y Seguridad
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politica de Estado de corto, mediano y largo plazo.

2. Eliminar las brechas regionales de desigualdad productiva, derivadas de asimetrias
en el acceso a créditos, ‘modernizacidon tecnoldgica, falta de vias de
comercializacién, entre otras. _

3. Reconocer a las organizaciones campesinas e indigenas como entidades de interés
publico y como interlocutores validos de los intereses de sus agremiados.

4, Crear un fondo para el desarrollo agrario, como un instrumento al alcance de los
campesinos sin tierra que les permita acceder a ella a fin de evitar la renta y
concentracién de la tierra en pocas manos; garantizandose la permanencia del
ejido, la comunidad y el apoyo al cambio generacional que se vive en el campo.

5. Reconocer a los campesinos sin tierra el “derecho a la tierra como un derecho al
trabajo”, y de manera paralela crear los instrumentos para lograrlo.

6. Buscar que los gobiernos de los Estados, Municipios y Gobierno Federal cumplan
plenamente con las sentencias de |a Suprema Corte y de los Tribunales Agrarios.

7. Fomentar la capacitacién que permita al sector agrario conocer sus derechos y
obligaciones para aprovechar los programas y politicas publicas de los distintos
drdenes de gobierno.

8, Sistematizar la normatividad en materia agraria, para genera un marco normativo
uniforme e integral que dé certeza juridica, acompafiado de la modernizacién de las
instituciones competentes.

9. Buscar la indemnizacidn inmediata o participacién publica de las propiedades
ejidales y comunidades en las que sus tierras hayan sido ocupadas para lineas de
conduccion eléctrica, carreteras, vias de ferrocarril, pozos petroleros, presas,
fraccionamientos urbanos e industriales, zonas turisticas, ecoldgicas, aeropuertos,
entre otros.

10. Fomentar la creacidon de fondos que compensen las asimetrias que prevalecen en |a
comercializacion de bienes basicos, con los se impulse la inversidn, asistencia
técnica, capacitacion y transferencia de tecnologia, lo que deberd impulsar el
desarrollo regional.

11. Impulsar a la micro y pequefia industria rural, como parte de la estrategia de
desarrollo regional.

12. Desarrollar la investigacién en materia de la bioseguridad de organismos
genéticamente maodificados.

13. Asignar recursos para fomentar el desarrollo de tecnologfas en materia del campo vy
la preductividad.

¢) Acciones en materia fiscal y de redistribucidn de los recursos

Las reformas fiscales se encuentran enquistadas en discusiones ortodoxas y paradigmas
establecidos, que dificilmente van mas alld de lo que la academia y las instituciones
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buscar simplemente el incremento de los recursos financieros del Estado para satisfacer las
necesidades mediatas de la burocracia y programas sociales paliativos. Son pocas las

propuestas que tienen una visién diferente a la anterior.

En Encuentro Social, entendemos al ser humano y la familia como ejes rectores del
desarrolle comunitario, por lo que se deben proponer una serie de reformas financieras y
fiscales tendientes a alcanzar tres objetivos primordiales:

El primero de ellos es potencializar las oportunidades econdmicas de los ciudadanos,
entendiéndose como tales, la posibilidad de tener acceso y participacién en la generacién
de riqueza mediante el reconocimiento del mercado de ideas innovadoras y productivas.

El segundo deviene del empoderamiento del ciudadano para efectivamente transformar su
entorno econdmico y social al mejorar sus estandares de vida y con eilos, de la colectividad
al tener certeza en las instituciones ejecutivas y judiciales de sus derechos econdmicos
fundamentales.

El tercero requiere un balance entre |a generacién de la riqueza y el empaoderamiento, lo
que nos lleva a la asuncién de responsabilidades tanto por los ciudadanos come del
gobierno {en todos sus oérdenes), para aceptarse como ejes y motores de su propio
desarrollo. Para ello es necesario contar con instituciones rectoras y reguladoras que
mantengan el equilibrio de las fuerzas y pugnen por mantener un estado de derecho que
dé certeza a las acciones que se emprendan.

Definido el objetivo general de la politica fiscal y combate a la Pobreza que Encuentro
Social adopta, a continuacidn se presentan las principales propuestas que serviran de guiay
discusién para permear, en la ciudadania mexicana y en las politicas publicas del Estado, los
ideales por los cuales pugna el Partido:

1. Crear el Consejo Regional de Politicas Publicas y Fiscales, organismo que tendra la
tarea de revisar, analizar, verificar y proponer el correcto desarrollo fiscal de los
Estados y Municipios.

2. Fortalecer a las administraciones tributarias estatales para la fiscalizacién de los
impuestos transferidos a ellas, asi como una participacidon mayor de los impuestos
federales obtenidos mediante el ejercicio de facultades de comprobacion a través
de los Convenios de Coordinacién Fiscal.

3. Eliminar el impuesto sobre ndminas estatales, sustituyéndolo con la facultad de
cobrar directamente el IVA a los Estados, generalizando la tasa impositiva vy
manteniendo la exencion en alimentos y medicinas.

4, Crear estimulos fiscales dirigidos a las empresas que inviertan y desarrollen

- tecnologia especifica para el campo, asi como las que preparen y capaciten al
personal que labore en el mismo.
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5. -incentivar la generacion y profesionalizacién del empleo mediante el otoré%ﬁiw
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gastos e inversiones efectuados por los patrones en programas de desarrollo,
competitividad y capacitacion laboral.

6. Fomentar la inversién mediante el establecimiento de tarifas progresivas en materia
del impuesto sobre la renta en retornos de inversion de capital tales como intereses
y dividendos.

7. Fomentar la inversién y creacion de empresas dando plazos de gracia para el pago
de impuestos a las empresas de nueva creacién que tengan inversiones
considerables, asi como reducir la tasa del impuesto sobre la renta.

8. Destinar la recaudacion proveniente de los impuestos especiales para programas y
proyectos productivos.

9. Propiciar incentivos fiscales para la incorporacion de los jévenes en el mercado
laboral, la generacién de becas educativas y fomento a actividades sociales y
deportivas.

10. Proponer la creaciéon de impuestos progresivos a agentes econdmicos
preponderantes de sectores relevantes para el desarrollo econdmico.

11. Dar claridad y certeza a la determinacién y célculo de los impuestos mediante la
adecuacidén del marco normativo para eliminar la discrecionalidad y corrupcién de
las autoridades que deriva de lineamientos poco claros e imprecisos en la materia.

12. Otorgar a la Procuraduria de Defensa del Contribuyente facultades sancionadoras
contra aquellos funcionarios a los que se les comprueben faltas administrativas.

13. Integrar el Comité de Defensa del Contribuyente con la participacién de
profesionistas de reconocida reputacion para que delineen las politicas y directrices
de apoyo a los contribuyentes.

14. Bursatilizar bonos nacionales para liquidar las obligaciones contractuales presentes
y rehacer el sistema nacional de pensiones publicas y privadas.

15. Fomentar la creacion de sociedades nacionales de inversidn pablico/privadas, que
propicien la inversién en proyectos presentados por los ciudadancs, asi como el
financiamiento a la educacidn en todos sus niveles en escuelas publicas y privadas.

16. Crear organismos desconcentrados de la Auditoria Superior de la Federacién en los
Estados, los cuales se integren en su cuerpo directivo y técnico, por ciudadanocs de
reconocido prestigio profesional en sus jurisdicciones, encargados de verificar la
correcta distribucion, aplicacion y fiscalizacidn de los recursos publicos.

d) Acciones para el desarrollo en la globalizacion
En Encuentro Social reconocemos en la globalizacion un proceso que no podemaos eludir.
Este fenédmeno replantea los alcances y limites al poder de los Estados, lo que

frecuentemente impacta en sus acciones dentro del ambito social. No obstante, el Estado
debe mantener dos funciones prioritarias: la primera, en [a relacién entre paises no puede
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d‘éjé‘r‘de’ exigir un orden mundial regido por normas claras y compartidas; y a, en
la-vida intérria, no puede dejar de mantener su papel como garanteld&TAEAMATENALELECTORAL

Para Encuentro Social la globalizacion debe ser entendida como una forma de vinculacién
con el mundo, con el firme propdsito de potencializar las posibilidades de desarrollo tanto
de los individuos como de Ia nacion en general. Es por eso que en este tema proponemaos
las siguientes acciones:

1. Apovyar activamente los esfuerzos de los mexicanos en el extranjero para hacer valer
sus derechos humanos.

2. Apoyar activamente los esfuerzos de los inversionistas mexicanos en el extranjero
para que no sean sujetos de précticas discriminatorias.

3. Crear y participar en los mecanismos de cooperacion internacional que hagan eficaz
y eficiente el combate al crimen organizado transnacional.

‘4. Promover y adoptar mecanismos de cooperacién internacional gue ayuden a
regular las conductas antiéticas de corporaciones y empresas transnacionales.

5. Evaluar la red de acuerdos internacionales celebrados hasta ahora y maximizar sus
beneficios.

6. Mejorar la comunicacion con otros Estados para aumentar la reciprocidad e
intercambio comercial, cultural, educativo.

7. Fortalecer ei ambiente de negocios al interior de las entidades federativas para
propiciar mayor atraccién de inversiones.

8. Mejorar la oferta turistica orientada a todos los sectores y niveles sociales,
desarrollando de manera paralela la infraestructura necesaria.

1. Acciones de reconciliacion para disminuir la violencia

En los Ultimos afios el debate en torno a las estrategias y acciones por parte de los distintos
niveles de gobierno para enfrentar el fendmeno de la inseguridad publica, practicamente
ha polarizado al pais. Mientras en los circulos politicos vy sociales adn ne hay acuerdos o
consensos que logren articular la mejor estrategia de paz y seguridad, el pais continta su
vertiginosa y delicada escalada de violencia.

En una sociedad en la que las instituciones pierdan la confianza de los gobernadas, hay un
riesgo latente de ingobernabilidad e inestabilidad. El sentimiento de temor, la percepcidn
de vulnerabilidad y la visible angustia colectiva obliga a revisar y replantear las actuales
acciones y propuestas gubernamentales, generando vinculos de confianza entre los
gobernados v sus autoridades, asi como enderezar el rumbo hacia la blsqueda de la
-reconciliacidn. nacional. Es indispensable lograr la conciliacidn entre el uso legitimo de la
fuerza del Estado v las garantias del gobernado, es la obligacién y responsabilidad més
grande gue tiene gque cumplir el Estado.
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imparticion de justicia basado principalmente en los siguientes ejes:

X

El primero es incapacidad de la fuerza publica para mantener seguridad publica. Una de las
mavyores criticas que ha recibido la administracién federal, es la incorporacién del Ejército
en tareas de combate al crimen organizado, dicha situacién fue generada por el altisimo
grado de involucramiento que las policias locales han sostenido con el crimen organizado,
lo que hace evidente la necesidad de reorganizar y profesionalizar a los cuerpos policiacos
en los diferentes niveles de gobierno.

El segundo es la necesidad de arraigar la cultura de Ia legalidad: Es urgentemente generar
acciones que fomenten entre los ciudadanos el respeto a las leyes, reglamentos y cualquier
otra disposicidn legal. Para ello es importante que las reglas basicas de convivencia social
sean una prioridad en el ejercicio gubernamental. Es importante el establecimiento de
alianzas con organismos sociales para difundir en la comunidad el conocimiento de las
normas y reglamentos que regulan las relaciones entre los ciudadanos.

El tercero es perfeccionar los mecanismos de prevencidn del delito: Al igual que en el tema
anterior, mucho se ha dicho y tratado de hacer en temas de prevencion del delito. Es
necesario atender las causas estructurales que dan origen a diversos delitos. De manera
particular estas acciones deben orientarse a los jévenes que, en muchos de los casos,
frente a la falta de oportunidades educativas y una oferta laboral formal, son absorbidos
por grupos delictivos.

El dltimo es la procuracion, administracion e imparticion de justicia: Los cambios que los
érganos relacionados con fa justicia requieren, estdn en funcion de la adecuacién de las
estructuras organicas de las Procuradurias de Justicia y las Secretarias de Seguridad Publica,
lo anterior con el objetivo de hacer eficiente su desempefio, privilegiando el orden publico,
a las victimas del delito y el respeto a los derechos humanos, incluyendo un sistema de
mejoramiento de las aéreas de atencidn al publico.

Definido el objetivo general de la reconciliacidén social para disminuir la violencia que
Encuentro Social adopta, a continuacién se presentan las principales propuestas gque
servirdn de gufa y discusién para permear, en la ciudadania mexicana y en las politicas
publicas del Estado, los ideales por los cuales pugna el Partido:

1. Certificar a los altos mandos policiacos, acreditando que cuentan con solvencia
moral, ética y desarrollo patrimonial justificado.
2. Realizar las adecuaciones normativas para asegurar la destitucidn de elementos
' involucrados con el crimen, apegado a los procedimientos legales y su seguimiento
con la finalidad de que no se involucren en actividades u organizaciones delictivas.
3. Fomentar la participacidn de organismos sociales y asociaciones civiles que
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4. Emprender estrategias integrales que impidan la cooptacion de jévenes y nifios en
la delincuencia organizada, con acciones en materia educativa, empleo, cohesion
social, actividades recreativas y cualquier otra que fuera necesaria segin las
necesidades especificas locales.

5. Propiciar mecanismos eficientes de denuncia ciudadana, otorgande plena seguridad
a la poblacidén de que no existiran represalias por parte del crimen organizado.

6. Impulsar mecanismos permanentes de evaluacidén y medicion de resultados de la
intervencién del gobierno para inhibir la aparicién de una conducta delictiva dentro
de la fuerza publica o reorientar la estrategia de seguridad

7. Promover programas de servicio profesional de carrera policial en el caso de
corporaciones policiacas y Secretarias de Seguridad Publica encaminado a la
certificacidn de control y confianza, profesionalizacién y trascendencia de los
mandos medios de dichas instituciones.

8. Incorporacién de polictas comunitarios que permitan reconstituir el tejido social en
sus localidades.

9, Fomentar la participacidon social para atender el problema de adiccionas,
abordandolo desde una perspectiva integral desde aspectos médico, psicoldgico,
social, familiar del adicto, generando partidas presupuestales especificas para la
atencién de los mismos. '

10. Establecer contralorias u observatorios ciudadanos que evallen la actuacién de las
corporaciones policiacas.

11. Establecer un odrgano técnico especializado encargado de la implementacidn,
impulso y perfeccionamiento del Nuevo Sistema de Justicia Penal para garantizar su
eficiencia y el cumplimiento de sus objetivos.

Ill. Acciones en transparencia y rendicion de cuentas para el combate a la
corrupcion y buen gobierno

a} Acciones de transparencia y rendicién de cuentas

En Encuentro Social impulsamos 3 ejes en materia de Transparencia y Acceso a la
informacién como elementos trascendentales para el combate a la corrupcién siendo los
siguientes:

El primer eje es la consolfidacion, en el que proponemos que el IFAl, debe consolidar el
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales {SINAT), a fin de asegurar su adecuado funcionamiento, caracterizado por su
alto compromiso por la sociedad y tendiente, en todo momentao, a fortalecer el ejercicio de
los derechos vy la rendicién de cuentas. Para lo cual debe implementarse una reforma
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derechos de acceso a informacioén, proteccion de datos personales y el cumplimiento de
obligaciones de transparencia.

Todo lo cual deberd orientarse a mayor y mejor gestién de los sistemas de informacién,
mayor gestién presupuestal, mejores procesos de transparencia, mayor monitoreo de los
servidores publicos, evaluacion y fiscalizacion.

El segundo, la estandarizacién, tiene como objetivo homologar los mecanismos,
instrumentos, formatos y criterios de resolucion de los organismos garantes, a fin de
unificar la proteccién y ejercicio de los derechos de acceso a la informacién y proteccién de
datos, asi como las obligaciones de transparencia. Creemos que se deben homologar las
obligaciones de transparencia de los sujetos obligados, a fin de que las personas puedan
acceder a la informacién independientemente def lugar en donde se encuentre y del sujeto
obligado que posea la informacién, favoreciendo en tado momento la politica de datos
abiertos.

Debemos permitir que las personas puedan ejercer sus derechos de acceso a la
informacién y de proteccidn de datos personales desde un solo sitio, garantizando
informacién confiable y certera. Es necesario formular, revisar y unificar criterios que
emanen de las resoluciones que recaigan a los recursos de revision.

En el tercer eje, el empoderamiento ciudadano, es fundamental empoderar al ciudadano,
con el propédsito de incentivar su participacién en los asuntos publicos e interesarse en el
uso que den los sujetos obligados a sus datos personales. Es necesario fomentar una
educacion ciudadana sohre el contenido y ejercicio de sus derechos a la informacién y
proteccién de datos, asi como a los sujetos obligados respecto de sus obligaciones. Es
importante maximizar los niveles de satisfaccion de! ciudadano en términos de calidad,
comunicacién efectiva, oportunidad y eficacia.

Definido el objetivo general de la transparencia y rendicién de cuentas para el combate a la
corrupcién que Encuentro Social adopta, a continuacién se presentan las principales
propuestas que serviran de guia y discusion para permear, en la ciudadania mexicana y en
las politicas publicas del Estado, los ideales por los cuales pugna el Partido:

1. Crear un nuevo marco juridico que rija la actuacion del organismo federal y
coadyuve a la promulgacion de una Ley General de Transparencia.

2. Contar con los procesos de tecnologfas de la informacion necesarios para asegurar
la continuidad, disponibilidad, integridad y confidencialidad de los sistemas de
Acceso a la Informacidn.
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4. Implementar mecanismos de coordinacion, interaccién y comunicacién entre los
organismos garantes de las entidades federativas;

5. Proponer la creacion del Portal Nacional de Transparencia, en el que se integren
todas las dependencias de gobierno y organismos obligados favoreciendo el
principio de méxima publicidad.

6. Fortalecer el funcionamiento de los érganos de transparencia locales, articulando
los sistemas de transparencia en los Estados.

7. Fomentar la participacion de las organizaciones de la sociedad civil para la
implementacién de mecanismos de vigilancia del actuar gubernamental.

8. Propiciar el reconocimiento de las autoridades que tengan mejores practicas de
transparencia y rendicion de cuentas.

9. Transparentar el destino de los impuestos, su informacion debe presentarse como
datos abiertos a todo publico y, aprovechando la tecnologia, en tiempo real.

10. Asegurar el respecto y resguardo de los datos personales. En el caso de autoridades
o instituciones que la soliciten deben garantizarse candados que impidan el uso
para fines personales.

b) Acciones para un buen gobierno

Una tarea fundamental de Encuentro Social serd sentar las bases para la construccion de
buenos gobiernos, que sean el resultado de buenos gobernantes. £s indispensable que los
mexicanos cuenten con gobiernos eficientes, eficaces, con responsabilidad social y
ambiental. Sin lugar a dudas el proceso de democratizacién ha ampliado la exigencia por
romper viejos patrones de gestion publica. Si bien es cierto que se han iniciado esfuerzos
en el orden federal, es necesario avanzar en la mejora progresiva de los gobiernos estatales
y municipales. Una vez definido el objetivo general, a continuacion se presentan las
principales propuestas:

1. Modernizar los esquemas de gestién de las demandas ciudadanas, garantizando su
eficiente y eficaz atencidn. ‘

2. Propiciar una forma de gobierno que fomente la inclusidn de ideas de diferentes
partidos politicos.

3. Propiciar mecanismos que permitan distinguir los asuntos propios del Estado de los
asuntos de gobierno.

4, Profesionalizar la administracién piblica con servicios profesionales de carrera
transparentes y no sujetos a reglas burocraticas excesivas.

5. Fomentar la confianza en las instituciones publicas, ello a partir de la promocién de
mejores decisiones y acciones gubernamentales basadas en el interés publico.

6. Fortalecer las relaciones entre ciudadania y gobierno, con hase en apertura
gubernamental que propicie la transparencia y rendicién de cuentas.
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8. Incentivar la inversién, la generacidn y mejor distribucién de riqueza y mayor
empleo mediante estructuras institucionales que den certeza a los inversionistas.

9. Simplificar los trdmites para desincentivar la corrupcion, innovando a través de
plataformas tecnoldgicas que simultdneamente transparenten los tramites.

10. Buscar la reduccidn del gasto corriente de la administracion publica.

11. Fomentar la participacion de empresas mexicanas en las adquisiciones de gobierno,

IV. Acciones en contra de la impunidad

Actualmente la Justicia se encuentra dispersa en los tres ordenes de gobierno, no existe
una eficiente division de competencias y su efectividad depende de que cada uno de ellos
cumpla eficientemente su tarea encomendada. Ademds es una realidad gque los ciudadanos
carecen de una proteccidn real del Estado y acceso a procesos jurisdiccionales para la
reparacion o proteccién de la justicia, primero por sobrecarga e ineficiencia operativa de
las instituciones y segundo por las barreras econdmicas, territoriales, sociales y de diversas
indoles.

La configuracion normativa vy la eficacia de las instituciones es insuficiente para
desincentivar las conductas delictivas, en estados como Michoacdn y Morelos podemos
encontrar las penas mas altas para Homicidio Simple [ntencional, sin embargo, al mismo
tiempo ocupan los primeros lugares en homicidios dolosos. Por otra parte, la investigacion
de los delitos es casi inexistente y la incapacidad para que los Ministerios Pdblicos cumplan
su funcidn es evidente. En el dmbito local el problema no sélo es mas profundo sino
también se observa de manera diferenciada entre estados.

Es necesario crear un nuevo sistema de justicia en el que se asegure la procuracién e
imparticion de la misma en forma oportuna, sélo asf existird una garantia de los Derechos
Humanos, conforme a los mas altos estédndares de proteccidn de los individuos, es por eso
que es necesario, para combatir la impunidad, realizar acciones no sélo para modernizar el
sistema de justicia, sino también en materia de derechos humanos.

a) Acciones para un nuevo sistema de justicia

En Encuentro Social estamos conscientes de la necesidad de crear un Sistema de
Imparticién de Justicia moderno, eficaz y transparente, por lo que se buscara realizar todas
las acciones necesarias para garantizar ia procuracion y administracién de Justicia para
asegurar el pleno ejercicio y proteccién de los Derechos Humanos y las libertades
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responda a los nuevos paradigmas sociales y del Derecho, otorgando en todo momento
certeza juridica a las personas y haciendo un especial énfasis en los grupos mas
vulnerables, mediante la participacion de los ambitos publicos y privados, asi como de los
tres drdenes de gobierno. Haciendo un uso efectivo y buscande el continuo
perfeccionamiento de los medios de control constitucional, como el amparo y demas
acciones y recursos jurisdiccionales asi como de los procesos colectivos.

Por lo anterior proponemos diversas acciones en los que prevalecen 5 enfoques. El primer
enfoque se refiere a la modernizacién del sistema de imparticién de justicia con apego a los
principios de debido proceso, en el que se asegure el acceso a todas las personas a un juicio
justo. El segundo enfoque se orienta a la modernizacién del sistema de investigacion vy
efectividad de los Ministerios Publicos, a través del perfeccionamiento del marco
normativo e institucional que mejore el cumplimiento de la Ley.

El tercer enfoque se refiere a la modernizacién del sistema de readaptacidon social y
cumplimiento de sanciones, para apegarse a los principios de presuncion de inocencia, asf
como generar nuevos mecanismos de cumplimiento de penas asi como el
redimensionamiento de la figura de la reincidencia para lograr una efectiva disuasién de las
conductas delictivas. El cuarto hace énfasis en |a participacidn, transparencia y mecanismos
alternativos de solucién que permitan mayor control, responsabilidad y eficacia de las
instituciones de imparticidn de justicia. El quinto y ultimo enfoque pone énfasis en el
acceso a la justicia de cada individuo con especial atencidn a grupes vulnerables, superando
la pobreza legal generada por condiciones econdmicas, territoriales, sociales, entre otros.

Definido el objetivo general de Justicia contra fa Impunidad que Encuentro Social adopta, a
continuacidn se presentan las principales propuestas que servirdn de gufa y discusién para
permear, en la ciudadania mexicana y en las politicas publicas del Estado, los ideales por los
cuales pugna el Partido:

1. Asegurar una aplicacién justa de la Lley, que sea equitativa con todos los
ciudadanos; donde no valga posicién econdmica, politica o social para obtener
beneficios extralegales, que no se permita la evasion de la los infractores ante la
actuacién del Estado. Abatir la pobreza legal.

2. Mejorar la division de las competencias de las autoridades de los diferentes érdenes
de gobierno generando mecanismos que fortalezcan a las instituciones locales de
imparticién de justicia y mejoren los procedimientos de transparencia y evaluacidn
de las mismas

3. Crear Mecanismos Alternativos de Resolucion de Conflictos que permitan acceder a
los grupos vulnerables en materias especificas resoluciones justas al alcance de
todos.
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en los procesos judiciales y administrativos; den mayor accesibilidad a las personas
y que permitan un mejor control de procedimientos. Asi como mecanismos de
registro de cada una de las audiencias del proceso.

Promover la participacion ciudadana y la publicidad de los procedimientos judiciales
y administrativos en los tres drdenes de gobierno. Asimismo en procedimientos del
indole penal se deben asegurar sistemas por los cuales los denunciantes puedan
conocer del estatus de su denuncia y que efectivamente el Estado de respuesta de
la misma.

Impulsar los mecanismos necesarios para asegurar que las personas cuenten con un
juicio justo, en el que sean ofdos conforme a Derecho independientemente de fas
condiciones econdmicas, sociales, paoliticas o culturales.

Vigilar que las instituciones judiciales actien conforme a los estandares de debido
proceso y conforme al principio de presuncién de inocencia para asegurar que no
haya personas inocentes presas debido a la ineficacia del Estado

Realizar mejoras administrativas y normativas para reducir los tiempos de acceso a
la justicia, disminuir la carga de trabajo de los juzgados y hacer mas eficiente la
actuacion judicial. Particularmente, implementar todas las acciones necesarias para
que en materia penal se respete el plazo razonable establecido en la Constitucion.
Profesionalizar a los defensores publicos, generando un mayor estdndar de defensa
adecuada, en el que cualquier persona pueda tener acceso a un buen abogado y
que pueda recibir asesorfa juridica en cualquier materia de manera responsable y
profesional. Ademas buscaremos remediar las cargas de trabajo de los defensores
publicos que les impiden llevar mejor su trabajo.

Fortalecer la figura de acciones colectivas y otros procesos colectivos como un
mecanismo iddneo para obtener una reparacion de dafio.

Garantizar el ejercicio de derechos colectivos de indole social, de grupos que
pueden ser vulnerables frente a situaciones especificas, como los consumidores o
trabajadores, los cuales merecen una proteccion especial.

Asegurar el acceso a la justicia material y formal donde exista un resarCImlento
efectivo, asegurando procedimientos normativos accesibles que ya sea de forma
individual o colectiva.

Fortalecer la investigacién de delitos, para asegurar que ningun ilicito quede
impune y que efectivamente los procesados sean quienes realmente cometieron
dichos actos.

Profesionalizar las Procuradurfa Federal y Estatales, asegurando que tengan los mds
altos estandares técnicos y tecnologicos de investigacién.

Buscar las reformas necesarias para asegurar que se respeten los estandares mas
altos de valoracién de pruebas en el proceso, lo anterior sin demeritar el acceso a la
justicia, cuidando en todo momento que las partes tengan la misma posibilidad de
presentar pruebas en el mismo.
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beneficios en aquellos casos que realmente no se genere un perjuicio a la sociedad.

17. Establecer los incentivos indicados tanto en la aplicacién comao en su configuracién
para que las penas sean efectivas y logren incidir en [a conducta de los ciudadanos y
asi disminuir la criminalidad de delitos graves y no graves.

18. Redimensionar la figura de la reincidencia y efectivamente evitar que las personas
que cometen un delito, lo cometan de manera consuetudinaria sin respeto a las
instituciones y en contra de la sociedad.

19, Analizar [a funcién, capacidad y eficiencia de los Ministerios Publicos para crear una
fiscalia que se encargue de construir los casos, con estricto apego a derecho, que
realmente investigue y vigile que la actuacién del Estado, que esté especializada y
que su nombramiento se encuentre sujeto a reglas claras de competencia.

20. Crear medios para que las victimas y procesados puedan inconformarse de ia
actuaciéon de los Ministerios Publicos vy servidores publicos relacionados sin que
existan represalias.

21. Realizar las adecuaciones legislativas necesarias para generar mecanismos alternos
de conmutacién de penas que permitan un mayor beneficio social.

22. Reorganizar el sistema penitenciario promoviendo otra cultura de readaptacién,
propiciando mayor control dentro de los centros y evitando la proliferacion de
conductas delictivas en contra de la sociedad. Aceptar la vigilancia de
organizaciones de la sociedad civil y transparentar los centros de readaptacidn.

23. Promover leyes claras y mucho mas accesibles que propicien autoridades maés
efectivas y eficientes, que incidan de una manera positiva en la vida diaria de las
personas y que fortalezcan instituciones como la familia y sus valores.

b} Acciones en materia de Derechos Humanos

Por una parte, continuamos con la ratificacion de los tratados y convenciones
internacionales que constituyen la vanguardia en esta materia, pero también continuamos
considerandolos como letra muerta al momento de traducirlos en politicas pdblicas y
acciones concretas de la poblacién en general y particularmente en de los grupos
histéricamente discriminados.

Para Encuentro Social en el Estado de Derecho debe de existir una concepcién ética y
moral, que cobra forma en los Derechos Humanos. Si bien es cierfo que uno de los
principales derechos que debe garantizar la autoridad es la seguridad, no podemos negar
que este derecho estd estrechamente vinculado al derecho a la vida, la propiedad, la
expresion, transito, alimentacién, entre otros muchos.

Definido el objetivo general de la politica de Derechos Humanos que Encuentro Social
adopta, a continuacién se presentan las principales propuestas que serviran de guia y

43



dlscusmn para.permear, en la ciudadania mexicana y en las politicas publicas de g
ideales por los cuales pugna el Partido: [E37ITUTO NACIONAL ELECTORAL

1. Dar concrecidn politica y social a la reforma constitucional en materia de
derechos humanos del 2011, para incorporar este paradigma como eje de la
accion publica vy, asi, reconocer a los tratados internaciones de derechos
humanos una jerarquia superior a la normatividad federal y local, con el
sefialamiento expreso de que todos los poderes publicos se someteran a dicho
orden internacional de acuerdo con los principios pro personae.

2. Garantizar que los derechos establecidos en la Declaracién Universal de los
Derechos Humanos y en otras resoluciones y declaraciones internacionales sean
incorporados plenamente al régimen juridico mexicano.

3.  Garantizar mecanismos efectivos para asegurar el derecho de los individuos a a
vida, la libertad, la igualdad, la educacion, la cultura, el trabajo, entre otros.

4. Promover los mecanismos necesarios para el acceso a servicios publicos y
elementos necesarios para la vida, como agua, luz, alimentacién entre otros.

5. Asegurar una especial proteccién de los derechos humanos en grupos
vulnerables, tales como personas de la tercera edad, indigenas, migrantes, asi
como nifios y nifias y personas con discapacidad

6. Moadificar el marco normativo para asegurar el derecho al empleo vy al salario
justo, principalmente de jévenes que entrar por primera vez al mercado laborar
y sobre todo implementando acciones en contra de la discriminacion por razén
de edad en contra de las personas que buscan trabajo.

7. Garantizar los derechos sociales de la poblacidon como mecanismo de acceso a
una mejor calidad de vida y como aseguramiento minimo de estos derechos que
les permitan el gjercicio de sus libertades.

8. Asegurar la interpretacién de las leyes en todo tiempo a las personas la
proteccion mds amplia en todos los actos y politicas publicas que realice el
Estado con especial énfasis en grupos vulnerables.

9. Promover mecanismos que garanticen los derechos del consumidor en
busca de relaciones equitativas de consumo y para combatir practicas
comerciales lesivas. Buscando incorporar estos derechos en acuerdos
comerciales internacionales y politicas ptblicas transversales de gobierno que
favorezcan su proteccion.

10. Promover la proteccién de los derechos de los jovenes, asegurando el ejercicio
de sus libertades propiciando el mayor desarrollo de sus capacidades, poniendo
especial énfasis en el acceso a la educacidén y acceso a oportunidades de
incorporacidn al sector productivo.

11. Generar el tejido institucional y el capital social para garantizar, en el marco del
Estado de derecho, el derecho a la seguridad humana en su interdependencia
con el resto de derechos fundamentales.
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12" Generar modalidades de vinculaciones eficientes y creativas ¢onrlaparigdaenalvit ECTORAL
y las personas activistas y defensoras de derechos humanos -de manera
particular con quienes han sido victimas directas de la violencia y la inseguridad-
, con el propodsito de incorporar y dar seguimiento a los contenidos de los
tratados internacionales.

13. Disefiar y transversalizar, con la suficiente asignacion presupuestal, una politica
de Estado de materia de no discriminacion, armonizada con los instrumentos de
derecho internacional y supervisada su implementacion y evaluacién por la
sociedad civil.

14. Fortalecer las capacidades de la sociedad civil para acceder a las instituciones y
mecanismo efectivos para la exigibilidad y justiciabilidad de los derechos,
cuando estos son violados. _

15. Promover la eliminacidén del uso de estereotipos, prejuicios y estigmas {por
razén de sexo, edad, raza, etnia, condicién econdmica, religion o pertenencia
politica, entre otros) en todos los instrumentos de caracter publico que inciden
en la formacién y socializacién de la poblacién en el campo educativo, de los
medios de comunicacién y mediante conductas discriminatorias en los servicios
publicos.

16. Fortalecer los mecanismos de investigacidn de los crimenes del pasado y
garantizar el esclarecimiento de las violaciones graves a los derechos humanos
que permanecen en la impunidad, asi como la reparacién integral del dafio v las
garantfas de no repeticién.

17. Fortalecer y aplicar de manera efectiva en todos los niveles y ambitos de
gobierno, la igualdad de derechos y oportunidades entre ef hombre y la mujer,
para desalentar e incidir en aquellas practicas que promueven estereotipos y
prejuicios que redundan en afectaciones a la calidad de vida de las mujeres.

18. Fortalecer y transversalizar la perspectiva de género en todos los niveles y
ambitos de gobierno, para desalentar e incidir en aquellas practicas que
promueven estereotipos y prejuicios que redundan en afectaciones a la calidad
de vida de las mujeres.

19, Combatir el estigma y la discriminacion, asi como crear espacios de seguridad,
para el ejercicio de aquellas libertades -como las que se refiere a la libertad de
pensamiento, orientacidn sexual o la de tipo religioso- que implican una tensién
con las identidades mayoritarias.

V. Acciones para un nuevo sistema de educacion

Una educacidn de calidad con equidad, gratuita v laica como la que propone Encuentro
Social requiere cumplir al menos cuatro condiciones:
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La primera tiene que ver con la promocion de la igualdad en el alqcesacg“ﬁ}?%%’guxl_ ?LECTORAL
permanencia-de-los nifios en educacion basica (preescolar, primaria y secundaria) e inicia

El acceso a la educacién de todos los nifios todavia implica un reto en México, sin embargo
el principal desafio es consolidar la permanencia en el sistema educativo, principalmente la.
de los nifios que pertenecen a grupos marginados. Esta condicién tiene que ver con la
disponibilidad efectiva de la oferta educativa a lo largo de la educacién inicial y basica, pero
también con la capacidad del sistema educativo de asegurar la permanencia de |os nifios en
situaciones de desventaja y menor capital social.

La segunda condicién se refiere a la importancia de ofrecer mas y mejor educacidn a los
alumnos de los grupos vulnerables. No basta que ingresen al sistema, sino que el Estado
debe hacer un esfuerzo extra para compensar las desventajas en el capital cultural con el
que los nifios ingresan. Se trata de proporcionar una desigualdad cuantitativa de insumos
en favor de los grupos en desventaja o llevar a la practica el principio de proporcionalidad
orientado a fortalecer a los més débiles, bajo criterios de discriminacion p05|t|va o de
focalizacién.

La tercera condicién plantea la oportunidad que deben tener todos los nifios,
independientemente de su condicién de origen, para lograr y mantener un nivel aceptable
de aprendizaje. Se debe garantizar el acceso pleno y equitativo a una educacion de buena
calidad y de un buen rendimiento, el reto clave es asegurar una educacion de calidad y al
mismo tiempo valorar la diversidad.

Para ello el objetivo fundamental de un sistema educativo de calidad como el que propene
Encuentro Social es cambiar el énfasis en la transmisién frontal del conocimiento —que
empobrece el aprendizaje sobre todo en las escuelas con menos insumos educativos— a
un aprendizaje personalizado, constructivo y grupal que garantice la adquisicion de
competencias para la vida y para el desempefio laboral.

La cuarta condicidn hace referencia a la importancia de que los egresados del sistema
educativo, principalmente de Media Superior o Superior, cuenten con aprendizajes
socialmente relevantes y Utiles para desempefiarse en el sector productivo. La prioridad
debe ser mejorar los resultados del aprendizaje con a conocimientos socialmente
significativos, favoreciendo el “acceso universal a los cédigos de la modernidad” vy a la
importancia de lograr convergencias entre los desempefios productivos y los desempefios
ciudadanos. Se destaca en esta propuesta la distribucién equitativa de conocimientos
socialmente significativos, no Unicamente para insertarse en la vida productiva, sino como
la condicién fundamental para crear una cultura de la paz y de tolerancia.

Encuentro Social propone una estrategia nacional, estatal y municipal orientada a reducir la
desigualdad vy las grandes inequidades que existen en México, mejorando la calidad vy
cobertura en todos los niveles educativos.

46



o
La importancia de la educacidn integral para la primera infancia compe
limitaciones y desventajas iniciales de los nifios en condiciones de pobr.ezamﬂf@mﬁ@ﬁmlggggmﬁmv
la capacidad de aprendizaje en edades posteriores. Para disminuir estas desigualdades de
origen en la nifiez mexicana a la vez que proporcionarle las herramientas y los recursos

para una escolarizacion con mayores posibilidades de éxito.

Definido el objetivo general de la construccion de un nuevo sistema de educacién que
Encuentro Social adopta, a continuacién se presentan las principales propuestas que
servirdn de guia y discusion para permear, en la ciudadania mexicana y en las politicas
publicas del Estado, los ideales por los cuales pugna el Partido:

1. Ampliar, enriquecer y estimular los proyectos y programas orientados a capacitar a
las madres de familia para potenciar al maximo el desarrollo integral de los nifios
con el objetivo de que proporcionen servicios de cuidados en salud, nutricion,
estimulacidn temprana, entre otros, a toda la poblacidn infantil en condiciones de
vulnerabilidad y marginacién sociat y econdmica.

2. Estimular y apoyar la participacion de las organizaciones de la sociedad civil y de la
comunidad para crear un entorno educativo que contrarreste los efectos adversos
de la marginacion social y la falta de educacion. '

3. Garantizar y monitorear |a cperacién y la calidad de los programas que existen en la
actualidad y, una vez demostrado sus resultados, apoyar su ampliacion vy
multiplicacion en las zonas marginadas del pais.

4. Generacién de conocimiento que permita en el corto y mediano plazo tener
emprendimientos exitosos globalmente de cufio nacional.

5. Siendo la educacién preescolar un factor de justicia que favorece la igualdad de
oportunidades, es importante que el Estado realice una gran inversién para
desarrollar un sistema educacién preescolar con amplia cobertura y que
proporcione una oferta educativa de calidad a estos sectores para amortiguar las
desventajas de inicio.

6. Desarrollar un programa ambicioso de infraestructura y enriquecimiento de los
ambientes de aprendizaje en educacion preescolar principalmente los sectores més
pobres y marginados

7. Involucrar a las familias y las comunidades, con recursos y capacitacién, para que
participen en la educacion y cuidado de sus hijos

8. Acabar con los factores que mantienen un sistema educativo nacional mediocre que
apunta a reproducir y mantener la desigualdad en México.

9. Identificar, seleccionar y centrar la atencién en las escuelas de cada municipio que
se encuentran en mayor situacién de desventaja y que son las que generan
menores niveles de aprovechamiento por lo tanto presentan mas dificultades para
evitar el fracaso escolar.
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dlsmlnuaon desercion escolar, mediante la mtroducmon de metodologias
altamente pertinentes que han probado su eficacia.

Apoyo material y académico de calidad para reforzar los procesos de aprendizaje.
Mejorar la oferta educativa, sobre todo lo relacionado con la infraestructura.
Fomentar una educacion en la que se desarrollen las competencias necesarias para
ejercer la ciudadanfa, para insertarse en la actual sociedad del conocimiento y
acceder a un empleo digno, asi como en materia de transparencia, educacion civica,
educacién para el consumo, educacién financiera y derechos humanos.

Orientar la educacién al logro de finalidades y expectativas de alta relevancia,
expresadas en un conjunto de competencias clave que respondan a las exigencias
de un mundo globalizado pero al mismo tiempo contribuyan a la integracidn local.
Definir facultades precisas para cada orden de gobierno, incluyendo ademas a los
centros educativos, con base en los cuales se creen mecanismos efectivos de
evaluacion y auditoria del gasto publico estatal y federal.

Crear redes de colaboracion publico-privado para atender a los. grupos mas
vulnerabies.

Consolidar el sistema de evaluacién de la educacion basica y media, creando un
nuevo esquema de evaluacion de la calidad de las instituciones de educacion
superior ligada al financiamiento educativo.

Fomentar un sistema de financiamiento a la educacién superior, privilegiando la
asignacién de recursos en atencién a la demanda y no a la oferta.

Reconocer el derecho a la educacion de todos los habitantes del pafs, como un
derecho exigible que cuente con mecanismos efectivos y expeditos de intervencion
del Poder Judicial ante cualquier incumplimiento.

Regular la participacion de empresas en la provisidon de servicios educativos,
buscando una transicién normativa para que solamente entidades y organizaciones
no lucrativas participen en la provisién de servicios en educacion superior.
Modificar el curriculo de educacién basica por otro centrado en el logro de
finalidades y expectativas de alta relevancia, expresadas en un conjunto reducido de
competencias clave, particularmente aquellas consideradas como habilidades del
siglo XXI.

Crear de centros de investigacién y desarrollo en materia educativa, como fuente
de evaluaciones rigurosas y para proveer evidencia que sustente el disefio de
innovaciones.

Se promoverad el acceso universal a la educacién inicial (O a 4 afios)

Implementar mecanismos efectivos para evaluar y auditar el gasto educativo
publico federal y estatal, y sancionar la desviacién de recursos educativos.
Profesionalizar los servicios de educacion para adultos

Crear un organismo con facultades claras y suficientes para asegurar la rdpida
restitucion de derechos a todo ciudadano o grupo social afectado por las decisiones
o la inaccién de las autoridades educativas.
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27. Crear condiciones para que todas las entidades federativas tengan c_\ i
atender la demanda de acceso a la educacion media superioroblIFatOMACIONAL ELECTARAL

VI, Acciones para fortalecer a la familia y la identidad comunitaria ante la crisis
de las instituciones sociales

La familia es para Encuentro Social el pilar fundamental de [a sociedad y eje de las politicas
publicas. Si bien es cierto que no podemos negar una realidad en la que la giobalizacién, el
predominio de las tecnologias, la democratizacidn, entre otros son fendmenos y procesos
qgue se han implantade en nuestra vida cotidiana, es importante recuperar la importancia
de la familia en el desarrollo de la sociedad en general.

Esto apunta a redefinir |a relacion que se ha mantenido entre la sociedad y el gobierno, en
la que prevalecieron posiciones individualistas. La atencién de las familias tiene como
propésito alcanzar el bienestar de |a sociedad, atendiendo las necesidades de todo y cada
uno de sus miembros. Para Encuentro Social, es a partir de la familia como se recuperara la
confianza en la sociedad y en las instituciones.

Es por ello que resulta indispensable, inducir el desarrolto familiar mediante el ejercicio de
un trabajo constante y coordinado con todos los actores y sectores sociales, tales como: el
sector gobierno, sector educativo, organizaciones sociales, y la comunidad misma,
procurando para ello impulsar en la funcién ptblica, mecanismos y herramientas propicias
e idéneas para el disefio e implementacidn de acciones que carrespondan a las demandas
de la sociedad mexicana.

Definido el objetivo general de la politica para fortalecer a familia v la identidad
comunitaria que Encuentro Social adopta, a continuacidn se presentan las principales
propuestas que serviran de guia y discusién para permear, en la ciudadania mexicana y en
las politicas ptblicas del Estado, los ideales por los cuales pugna el Partido:

1. Disefiar politicas publicas y programas en los que la unidad de intervencion de
diferentes dependencias u drganos de gobiernc sea la familia, con objetivos
especificos a las problematicas de cada uno de los miembros que la integran.

2. Reconstruir el tejido social de las comunidades a partir de la familia, recuperando la
importancia y contribucidn que cada uno de sus miembros tiene en desarrollo.

3. Procurar la interaccién y corresponsabilidad de los ciudadanos con el gobierno, para
de esta forma, dirimir de manera conjunta los problemas, situaciones o estados de
necesidad de las familias que conforman las comunidades de cada Estado y sus
respectivos Municipios, en el tema de desarrollo familiar.
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-4, Crear un organismo publico denominado “Instituto Nauonalpde.laulfawl% i’sz E.é'ﬁstAL
.. -siglas (INFAM), que coordine y regule la elaboracion de un Plan de Accidn Gen
bajo una agenda para el Desarrollo Familiar Integral.

5. Incorporar figuras juridicas que introduzcan mecanismos de atencion familiar de
apoyo y responsabilidad de los padres y tutores con respecto a las infracciones y
delitos cometidos por fos menores de edad.

6. Fomentar estrategias de participacion social en las que todos fos miembros sean
incorporados a la discusiéon y toma de decisiones en los problemas de sus
comunidades, de manera que en los nifios se vaya formando una cultura civica
acfiva y participativa.

7. Realizar politicas y programas que atiendan el problema migratorio con acciones
integrales orientadas a las familias y las necesidades especificas de cada uno de sus
miembros.

8. Disefiar estrategias que permitan conciliar la vida familiar y laboral de las mujeres,
principalmente en los casos en que son cabeza de familia. _

9. Integrar a los adultos mayores en el desarrolle de la comunidad, reconociendo su
contribucién pasada y presente.

10. Apoyar de manera particular a las familias en 11 prestacion de cuidados personales
cuando alguno de sus miembros se encuentra en estado de dependencia, ya sea
por edad o discapacidad. .

11. Asegurar una vivienda digna como espacio fundamental para el desarrollo armdnico
y saludable de las familias.

12. Simplificar vy facilitar los procedimientos de adopcidn, de manera que todos los
nifios mexicanos tengan derecho a formar parte de una familia.

VIl. Acciones para la transformacion de la cultura politica y la necesidad de un
nuevo liderazgo

La Politica ha de redignificarse, su concepto se ha pervertido tanto que ha llegado a
considerarse cosa exclusiva de politicos, muchas veces vinculada a la corrupcién. La Politica
como ese espacio donde deliberamos y tomamos decisiones gue nos afectan en conjunto,
requiere de sus mejores ciudadanos; hombres y mUJeres comprometidos con la idea de
pais que queremos.

En nuestro pais la politica se sitda en un contexto democratico, entendida ésta, no como un
fin en si mismo, sino como el mejor camino que existe para alcanzar una sociedad libre,
igualitaria y fraterna que propicie las mejores condiciones vida. La supervivencia de una
democracia de calidad depende de |a capacidad que tengan las sociedades de atraer en el
gobierno a los mds capacitados y de abrir canales efectivos de participacién social. No
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al mismo tiempo que cierran sus 0jos y oidos a lo que les es contrario.

Es indispensable, por tanto, una reforma profunda al sistema de partidos, en la que se
abran posibilidades reales para que la ciudadania ejerza libremente su derecho a votar y ser
votados. Estos derechos solo pueden ejercerse cuando hay una oferta politica plural en la
gue se puedan identificar representados nuestros intereses. La vinculacidon estrecha entre
la politica y la participacion social dan contenido a nuestra cultura politica y, en ese sentido,
a la libertad politica. Es a través del ejercicio pleno de nuestra libertad politica, con
liderazgos ciudadanos comprometidos con la resolucidn de los problemas sociales como se
da vigencia a los derechos sociales, culturales y econémicos.

Definido el objetivo general de [a politica para la transformacion de la cultura politica y la
necesidad de un nuevo liderazgo social que Encuentro Social adopta, a continuacion se
presentan las principales propuestas que serviran de guia y discusion para permear, en la
ciudadania mexicana y en las politicas pablicas del Estado, los ideales por los cuales pugna
el Partido:

1. Ampliar la participacion de los mexicanos en la actividad politica de forma que no se
limite de manera exclusiva a los procesos electorales.

2. Fomentar la educacidn civica y ética en los programas escolares de la educacion
formal basica, como una materia obligatoria.

3. Impulsar reformas para que los partidos politicos sean sujetos obligados a
transparentar el uso de los recursos y a rendir cuentas de manera permanente.

4. Propiciar una forma de gobierno que fomente las Coaliciones de gobierno sdlidas
previas o posteriores a las elecciones.

5. Propiciar mecanismos que permitan distinguir los asuntos propios del Estado de los
asuntos de gobierno.

6. Profesionalizar la administracion publica con servicios profesionales de carrera
transparentes y no sujetos a reglas burocraticas excesivas.

7. Apoyar activamente los esfuerzos de los mexicanos en el extranjero para hacer
valer sus derechos humanos.

8. Apoyar activamente los esfuerzos de los inversionistas mexicanos en el extranjero
para que no sean sujetos de practicas discriminatorias.

9. Participar, promover, adoptar y/o crear mecanismos de cooperacion internacional
que hagan eficaz y eficiente el combate al crimen organizado transnacional.

10. Participar, promover, adoptar y/o crear mecanismos de cooperacién internacional
gque ayuden a regular las conductas antiéticas de corporaciones y empresas
transnacionales.

11. Fomentar la organizacién de la sociedad a partir de la cual se participe en las
decisiones y acciones de gobierno que se tomen en las comunidades, barrios y
colonias.
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12. Promover en la poblacion como la solidaridad vy la responsabilidad ;%‘
en la cual se pugne por los sectores mas vulnerables.

s5€

EISTITUTO NAGIONAL ELECTORAL

Compromisos

Las acciones antes propuestas, son el propodsito fundamental de quienes integramos este
proyecto politico, creemos firmemente que el desarrollo familiar integral y libre de
violencia, debe ser el centro de las politicas publicas que den sustento a un gobierno que
de manera real y eficaz, procure combatir a la pobreza, genere reconciliacién entre los
distintos estratos sociales que la conforman bajo una misma identidad nacional.

Para ello, trabajaremos incansablemente en acciones y planes.de gobierno en que la
transparencia sea la regla y no la excepcion porgque ademads combatiremos vy
sancionaremos la corrupcién bajo el principio de legalidad de cero tolerancia, en la que la
" justicia sea implacable para que nadie quede impune de sus actos que violente el
patrimonio nacional de las y los mexicanos.

Seremos incansables en la construccién de un nuevo sistema educativo que revierta el
atraso y rezago en el que vivimos, mediante la preparacidn de ciudadanas y ciudadanos que
puedan ser capaces de dirigir sus pasos en el Unico camino seguro hacia el futuro, como lo
es, la educacion,

Gestionaremos en materia fiscal, una justa y equitativa distribucién de recursos en la que
tanto la administracién publica, como el desarrollo social, sean congruentes en la
generacion de obras y servicios a favor de las comunidades.

Todo lo anterior, en aras de vivir un modelo ejemplar de nacidén en cuanto al respeto

irrestricto de los derechos fundamentales o del hombre, porgue es a través de ellos como
lograremos construir un México libre en Justicia, Dignidad e Integridad.

o ok ok ok o ok ok ok
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“ENCUENTRO SOCIAL"
TITULO PRIMERO
DE LA CONSTITUCION Y OBJETIVOS
CAPITULO |

DE LA DENOMINACION, EMBLEMA Y LEMA

Articulo 1. Encuentro Social es un Partido Politico Nacional, que como ente de interés publico cuenta con
personalidad juridica y patrimonio propio, en los términos que establece la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y las disposiciones legales secundarias en materia federal electoral, v estd
obligado en todo momento a cumplir estrictamente con el orden legal y marco juridico del pais.

Encuentro Social esta integrado por ciudadanos, mujeres y hombres libres en pleno ejercicio de sus
prerrogativas, derechos y obligaciones, con capacidades de participacién, asociacién y deliberacidn,
teniendo como principal fin el de intervenir en la vida politica para lograr la transformacién de la Nacién.

Es obligacién de todos los dirigentes, cuadros y militantes de Encuentro Social, privilegiar la participacion
ciudadana, a través de una organizacion federada y democritica; de candidaturas ciudadanas
independientes; de ser un medio o un instrumento de participacion social y politica de organizaciones civiles
y comunitarias; e instituir para la vida ptblica nacional el ejercicio ético del poder.

Articulo 2, El imagotipo de Encuentro Soclal consta de dos partes un isotipo y un logotipo y esta disefiado a
cuatro colores; gris Pantone 431 C, morado Pantone 526 C, rojo Pantone 185 Cy azul Pantone 640 C; en la
parte inferior estd escrita la leyenda “Encuentro Social” (logotipo) en minlsculas y en dos lineas centrade
con respecto al imagotipo. En la primera linea estd la palabra “encuentro” con tipografia Soho Gothic Pro en
negrita y color gris Pantone 431 C, mientras que en la segunda linea estd la palabra “social” con tipografia
Soho Gothic Pro estilo regular en gris Pantone 431 C a un tamafio del 80% con respecto a la palabra
"encuentro” y ambas sin ningdn efecto. El isotipo consta de tres figuras humanoides una al lado de la otra,
conformadas por un circulo que representa |a cabeza y una curva en forma de cuarto de luna horizontal que
simboliza los brazos, Estas se entrelazan con los brazos, se lee de izquierda a derecha la primera figura es
roja, la segunda morada y la tercera azul. La primera y tercera figura de izqulerda a derecha son
discretamente mas pequefias que la segunda, es decir, la figura central.

Semidticamente el isotipb simboliza a tres ciudadanos caracterizados por los colores: rojo Pantone 185 C
{izquierda) y azul Pantone 640 C ({derecha), que en el imaginario social representan ambas corrientes
polliticas. En la parte central aparece un tercer ciudadano que busca un concilio entre ambas opiniones,
representado por el color morado Pantone 526 C (mezcla de rojo y azul). La posicién en que se encuentran
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encuentro social. aTITUTC NACIONAL ELECTORAL
Se llama imagotipo a la unidn del isotipo y el logotipo con los que se identifica a una marca. Es una
herramlienta usada para apoyar procesos de comunicacion tanto interna como con la audiencia externa.

Isotipo se refiere a la parte, generalmente icdnica o mas reconocible, de la disposicidn espacial en disefio de
una marca, ya sea corporativa, institucional o personal.

La imagen sirve para reforzar la identificacion de la empresa, persiguiendo la facil memorizacion y
diferenciacién. La palabra escrita con su tipograffa caracteristica {elemento denominativo), entendida coma
marca corporativa en sl misma, es el logotipo.

Articulo 3. El lema del partido Encuentro Social es: “Por un Meéxico Libre, con lJusticia, Dignidad e
Integridad”.

CAPITULO Il

DE LOS OBJETIVOS Y OBLIGACIONES DEL PARTIDO

Articulo 4. La accidn politica de Encuentro Social se encamina a la consecucion de los siguientes objetivos:

l.- Participar en la vida politica del pais, organizando, promoviendo, representando y defendiendo la
expresion politica, econdmica y social gue sostenemos en nuestros documentos basicos;

II.- Obtener el apoyo ciudadano a través del voto para si o mediante convenios de coalicién con los partidos
politicos nacionales y/o estatales legalmente constituidos; acuerdos de participacion electoral con las
agrupaciones politicas nacionales y/o estatales; con organizaciones de migrantes que promuevan el voto de
los ciudadanos mexicanos en el extranjero; y con todas aguellas organizaciones o ciudadanos que la ley
permita, con el propdsito de convertirnos en una alternativa de gobierno que lleve a cabo el proyecto de
nacién que proponemos, basado en los valores y principios de la dignidad humana, la integridad personal, |a
libertad colectiva y la justicia social.

lIl.- Lograr, mediante los cargos de representacion popular y de gobierno que se obtengan a través del voto
ciudadano, el establecimiento del imperio de la ley, mediante un modelo de justicia que mejore las
condiclones sociales, econdmicas y politicas de todos [os mexicanos;

IV.- Defender y profundizar en el marco legal vigente, la existencia y crecimiento de todas las libertades: la
libertad de conciencia, de educacién, de expresién, de religion, de culto, de asociacidn, de reunion, de
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como de todas las libertades politicas, econémicas y ciudadanas;

V.- Reforzar el régimen democrético del pais, a fin de que los poderes ptiblicos sean en todo caso expresién
y representacion genuina de los intereses de la pluralidad social de la nacidn mexicana;

V.- Proponer la creacion de politicas publicas innovadoras en materia econdmica, que generen desarroilo y
progreso, disminuyan la pobreza y fomenten el desarrollo regional e integral del pafs; que vayan
acompafiadas de una justa y equitativa distribucion de [a riqueza;

VIl.- Disefiar y promover un proyecto educativo y cultural que atendiendo al mosaico de nuestras realidades
regionales, contribuya al desarrollo integral de los individuos y de la sociedad en general; sin perder de vista
el contexto de competencia global en el que vivimos actualmente;

VIi1.- Promover las reformas legales para el perfeccionamiento del marco juridico que nos rige, siguiendo
siempre la Declaracién de Principios y el Programa de Accién del partido; buscando en todo momento més
transparencia y rendicidn de cuentas y menos corrupcién; mas igualdad ante la aplicacion de ia ley y menos
impunidad; mas ciudadania y menos gobierno; mas distribucion de la riqueza nacional y menos privilegios,
buscando el establecimiento del Estado Social de Derecho;

IX.- Velar por la observancia de los derechos humanocs y ciudadanos, que se sustentan en la Declaracidon
Universal de los Derechos del Hombre, haciendo énfasis en |os sectores tradicionalmente excluidos;

X.- Promover la aplicacidén de principios éticos universalmente aceptados en la actividad politica y en el
ejercicio de gobierno;

X|.- Proteger y mejorar el cuidado de nuestro entorno ambiental, orientado a la preservacién de la vida de
flora y fauna, asi como de los recursos naturales; y

Xll.- Prioritariamente promover la transformacién de la cultura politica de nuestra nacion, a través de la
participacion ciudadana, que dé lugar al fortalecimiento de las instituciones politicas, econémicas, sociales y
comunitarias, dando especial énfasis a la institucion familiar. Esta ultima debe ser el gje central de la
actividad politica y social de los miembros y candidatos/as del partido.

Articulo 5. Son obligaciones de Encuentro Social como partido politico nacional las siguientes:

l.- Befender los principios histdricos constitucionalmente establecidos, como el Estado Laico; la educacion
publica gratuita en todos los niveles; la separacion de funciones del Estado v las Iglesias; ademds de la
implementacién real del sistema federal y republicano de gobierno, asf como el de pesos y contrapesos de
los poderes del Estado, todos base del régimen politico; '

[l.- Presentar una plataforma electoral para cada eleccidn en que participe Encuentro Soclal, sustentada en
la Declaracion de Principios y el Programa de Accion del partido, con el compromiso de respetarla y
cumplirla en todos los casos en que se logren cargos de representacion politica y de gobierne; misma que
debera ser propuesta y aprobada por los respectivos organos establecidos en los presentes estatutos;
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IV.- Mantener el minimo de militantes requeridos por las leyes electorales respectivas para la constitucidn y
registro de partidos;

V.- Publicar en la pagina electronica de Encuentro Social, la informacién especificada como obligaciones de
transparencia en la ley de la materia, debiendo garantizar en todo momento la proteccion de datos
personales de |os militantes, asi como los derechos al acceso, rectificacién, cancelacidn y oposicién de éstos;

VI.- Comunicar a la autoridad electoral correspondiente cualquier modificacién a los documentos basicos y
reglamentos de! partido en los plazos fijados por la ley;

Vil.- Cumplir y hacer cumplir las normas que establecen los requisitos de afiliacion y observar los
procedimientos que el propio estatuto sefiala para la postulacién de candidatos/as; y

VIII.- Establecer los mecanismos y procedimientos de justicia intrapartidaria que incluyan métodos
alternativos que serdn procedentes ante la solicitud voluntaria, siempre gue no se trate de infracciones o
conductas que por gravedad trasciendan la esfera de derechos del denunciante,

En la sustitucién de los mecanismos alternativos se observan las formalidades del procedimiento, en
términos del reglamento de la materia.

TITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION DEL PARTIDO
CAPITULO |

DE LOS MIEMBROS DE ENCUENTRO SOCIAL

Articulo 6. Podran ser miembros de Encuentro Social las y los ciudadanos/fas identificados con los principios,

valores y accién politica del partido y que habiendo solicitado su ingreso por escrito, de manera libre,

voluntaria, individual, pacifica y personal; que no haya sido objeto por ningln motivo de algin tipo de
_violencia fsica o verbal, sean aceptados con ese cardcter, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:

.- Ser ciudadanofa mexicano/a;
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credencna! de elector con lo que acredita su inscripcién en el Registro Federal de Electores del it
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Articulo 7. Los miembros del partido se clasifican en:
I.- Se Deroga

11.- Militantes;

1l.- Cuadros; y

V.- Dirigentes.

Articulo 8. Los simpatizantes son todos aquellos ciudadanos independientes que con pleno goce de sus
derechos politicos y electorales, y sin necesidad de afiliarse al partido, encuentran un espacio de
participacion para encausar sus intereses politicos, sociales y ciudadanos.

Articulo 9. Los militantes son los ciudadanos/fas que en pleno goce de sus derechos politicos y electorales,
sin tener una labor de activismo en el partido, se afiliaron al mismo en los términos que establecen los
presentes Estatutos.

Articulo 10. Los cuadras son aquellos ciudadanos/as afiliados al partido, gue con pleno goce de sus derechos
politicos y electorales, realizan una labor de activismo y cumplen con sus obligaciones estatutarias, entre las
que destaca la capacitacion politica e ideoldgica y/o el desarrollo de competencias de liderazgo.

Articulo 11. Las v los dirigentes son aquellos miembros militantes que habiendo acreditado su calidad de
cuadro desarrollan y cumplen algln cargo de direccién o comision dentro del Partido.

Articulo 12. Encuentro Social podra admitir la participacién de ciudadanosfas independientes o miembros
de otras organizaciones polfticas, sociales o ciudadanas que sin ser miembros del partido decidan utilizar
este ente de interés plblice, reconociéndoles todos los derechos y obligaciones otorgados a sus miembros
en los presentes Estatutos.
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Articulo 13. Son derechos de los miembros del partido:

I.- Conocer y participar, a través de las instancias respectivas, en la elaboracién de la Declaracion de
Principios, el Programa de Accidn y de los Estatutos;

Il.- Requerir a los drganos directivos y de gobierno del partido el cumplimiento de los Documentos Basicos;
incluso, exigiendo su cumplimiente a través de los procedimientos de justicia intrapartidaria establecidos;

IIl.- Conocer la estructura de todos los Comités, Comisiones y Organos de gobierno del partido;
IV.- Intervenir en las decisiones del Partido en los términos de los presentes Estatutos;

V.- Participar en forma pacffica, de manera personal o a través de delegados/fas; en los Congresos que para
el efecto sean convocados;

VI.- Integrar y participar, de forma pacifica, en los cargos de dirigencia del partido, cumpliendo los requisitos
estatutarios respectivos; '

VIl.- Ser propuestos como candidatosfas de Encuentro Social a cargos de eleccidon popular, incluyendo los
convenios de coalicidn con partidos politicos nacionales y/o locales, asi como acuerdos de participacién
electoral con agrupaciones politicas legalmente constituidas, previe cumplimiento de los procesos de
eleccidon interna que se establezcan en el presente ordenamiento estatutario o en la convocatoria
respectiva;

VIIl.- Ser propuestos para realizar funciones publicas en todos las niveles de gobierno;

IX.- Participar en la elaboracién, realizacion y ejecucién de programas, documentos y proyectos politicos y
sociales del partido;

¥.- Tener acceso oportuno, claro y veraz, a los servicios de informacién y documentacién de que disponga el
partido en materia de rendicién de cuentas, con base en las reglas de transparencia, Para ello, el partido
garantizard el derecho a la informacidn acorde con la legislacion vigente en la materia, independientemente
de que el solicitante tenga o no interés juridico directo en el asunto que se trate;

Xl.- Solicitar la rendicién de cuentas a los drganos directivos vy de gobierno del partido, a través de los
informes gue éstos se encuentran obligados a presentar durante el periodo de su gestion;

XIl.- Tener acceso a la informacion legal correspondiente y necesaria, en el caso de cualquier tipo de litigio
refacionado con el partido;
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fundamentales, porsi o a través de delegados u drgancs de gobierno del partido;

XIV.- Acceder a la formacion y capacitacién que imparta el partido en materia ideolégica, politica,
economica, social, juridica, y de desarrollo de competencias de liderazgo;

XV.- Alcanzar la calidad de Cuadro del Partido para poder ser dirigente del mismo;

XVI.- Votar y ser votado para los cargos y comisiones de direccidn y de representacion del partido, tomando
como base el principio de igualdad entre los miembros del partido;

XVIl.- Acceder a los medios de defensa del partido y, en su caso, ser defendido por éste, cuando en su
calidad de miembro, sean afectados 0 amenazados sus derechos o su prestigio;

XVIIl.- Tener derecho a una sola instancia de resolucidn de conflictos internos ante el érgano competente del
partido, asi como a que se le respete su derecho de audiencia, y a que se dicte la correspondiente resolucién
debidamente fundada y motivada que en derecho proceda, de manera pronta y expedita;

XIX.- Sclicitar al Comité Macional de Vigilancia la investigacién de las acciones u omisiones que impliquen
violaciones a los documentos basicos del partido;

XX.- Refrendar, en su caso, o renunciar a su condicidn de miembro del partido;

XXI.- impugnar ante el Tribunal o los Tribunales electorales locales las resoluciones y decisiones de los
drganos internos que afecten sus derechos politicos-electorales.

XXIL.- Los demas que se deriven de los presentes Estatutos y reglamentos del partido.

capiTuLO 1l

DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 14. Son obligaciones de los miembros del partido:

I.- Cumplir y hacer cumplir la Declaracién de Principios, el Programa de Accidn, los Estatutos vy, en general,
todos los reglamentos, acuerdos y documentos oficiales del partido;

{l.- Coadyuvar, de manera pacifica, a la realizacion de los objetivos y accion politica del Partido; asf como
respetar y difundir los principios ideolégicos y el programa de accién del partido;
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IV.- Aportar el diez por ciento de sus ingresos netos para financiar las actividades del mismo, en €l caso de
todo representante popular o funcionario que haya obtenido algtin cargo ptblice a través del partido;

V.- Apovar las tareas politicas, sociales, ciudadanas y electorales del partido;
VI.- Inscribirse en el padrén electoral y tener credencial de elector vigente expedida por la autoridad federal;

VII,- Desempefiar con honradez los cargos publicos de eleccidn popular y de gobierno a los que se accedié a
través del partido, incluyendo aquellos derivados de los convenios de coalicidn, celebrados con otros
partidos politicos nacionales o locales.

VIIl.- Promover {a participacidon demaocrética, pacifica, deliberativa y paritaria de los miembros del Partido;
velar por la democracia interna y el cumplimiento de las normas partidarias;

IX.- Respetar y apoyar las postulaciones de las y los candidatosfas del partido a los puestos de eleccidén
popular que se realicen, de conformidad con los presentes Estatutos y los que se deriven de los convenios
de coalicién electoral de Encuentro Social con otros partidos politicos nacionales y/o locales formalmente
constituidos;

X.- Cuidar los recursos del partido y los recursos publicos que hayan sido puestos a su disposicion para el
desempefio de su candidatura, puesto, cargo o comisidn, asegurando que se ocupen exclusivamente al
objeto al que estan destinados y de acuerdo con la legislacion respectiva vigente;

X1.- Abstenerse de utilizar para su beneficio particular los recursos del partido, los recursas piblices que se le
asignen, v a todos aquellos a los que tenga acceso en el desempefio de su candidatura, puesto, cargo o
comision; asi como utilizar recursos publicos, privados o personales para influir en los procesos de eleccion
de los drganos del partido y de candidatos/as a cargos de eleccién popular;

XIl.- Abstenerse de recibir recursos provenientes de cualquier perscna fisica o moral sin haberlo reportado
previamente al partido;

XIll.- Respetar en virtud de su afiliacién, candidatura, puesto, empleo, cargo o comision obtenidos a través
del Partido, el [ema, el emblema, los colores y el nombre del mismo, absteniéndose de hacer uso indebido
de ellos;

XIV.- Cumplir con todas las disposiciones legales en materia electoral, asi como todas las que de ella se
deriven; . - '

XV.- Cumplir con |as resoluciones internas que hayan sido dictadas por los érganos del partido;

XVI.- Capacitarse a través de los cursos, conferencias, debates, publicaciones y cualquier otro medio
organizado y promovido por los drganos responsables de esta actividad del partido;

XVII.- Asistir a todas las asambleas, foros, convenciones, congresos y demas reuniones a las que les
corresponda en virtud del cargo, comision o representacion del partido; vy
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normatividad interna del propio partido. e

CAPITULO IV

DE LA AFILIACION A ENCUENTRO SOCIAL

Articulo 15. ta afiliacion a Encuentro Social no podra ser corporativa por ninguna razon y se realizard
mediante solicitud de forma individual, pacifica, libre, voluntaria y personal, bajo el criterio de igualdad en
los términos que determine la legislacion electoral aplicable y las disposiciones estatutarias y reglamentarias
del partido,

Es requisito forzoso que todos los cuadros y dirigentes de los drganos directivos y de gobierno de Encuentro
Social estén debidamente afiliados al partido.

La afiliacién a Encuentro Social se hara ante el érgano de direccién correspondiente; en donde se encuentre
el Comité que corresponda; o bien, en las campafias de afillacién en los lugares en donde determine el
érgano de direccién nacional.

Articulo 16. La solicitud de afiliacién deberd comprender por lo menos los siguientes datos generales:
l.- Nombre, apellidos paterno y materno;

II.- Clave y folio de la credencial de elector;

ll.- Domicilio del afiliado;

IV.- La manifestacion libre, pacifica, individual, y voluntaria de afiliarse al Partido, protestando cumplir y
hacer curmnplir con la Declaracion de Principios, Programa de Accidn y Estatutos; v

V.- La firma del afiliado.

Articulo 17. Al afiliarse una persona a Encuentro Social, podrd solicitar que se le expida la credencial que lo
identifigue como miembro del partido. Para ese efecto, la Secretaria de Organizacidn y Estrategia Electoral
dispondréd las medidas para hacerlo, siendo obligacién de ésta mantener un registro de las y los afiliados al
Partido, en los términos del reglamento respectivo y deblendo salvaguardar en todo momento las siguientes
_ consideraciones a favor de las y los afiliados: '
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b) Las v los afiliados tendran derecho a rectificar sus datos cuando sean inexactos o incompletos;

¢} La o el afiliado tendra en todo momento el derecho a cancelar sus datos personales. Una vez cancelado el
dato, se dard aviso a la o al afiliado; vy

d) La o el afiliado podra solicitar al partido en cualquier momento el acceso, rectificacién, cancelacidn u
oposicién, respecto de los datos personales que le conciernen.

TiTULO TERCERO
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y DE GOBIERNO DEL PARTIDO
CAPfTULO

DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y DE GOBIERNO

Articulo 18. Los érganos de direccion y de gobierno de Encuentro Social son:

I.- El Congreso Nacional;

Il.- El Comité Directivo Nacional;

11l.- La Comisién Politica Nacional;

fV.- El Comité Nacional de Vigilancia;

V.- La Comisién Nacional de Honor y Justicia;

VI.- La Comision Nacional Electoral;

VIl.- La Contraloria General;

VIII.- Los Congresos Estatales y de la Ciudad de México;

IX.- Las Comisiones Politicas Estatales y de |a Ciudad de México;
| ))(\.-_7Los Cgmi_tés Directivos Estatales y de |a Ciudad de México;

XL- Los Comités Distritales; y
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de los Comités Directivos Estatales o de ta Ciudad de México.

CAPITULO NI

DEL CONGRESO NACIONAL

Articulo 19. El Congreso Nacional constituye la autoridad suprema del Partido y sus decisiones son
obligatorias para todos sus militantes y érganos. Se integra por:

|.- Los miembros del Comité Directivo Nacional;
I1.- Los miembros de la Comisién Politica Nacional;

lll.- Las Delegaciones que en cada Distrito Electoral Uninominal hayan sido electas por sus Comités
Distritales, en la forma y términos que sefiale la convocatoria para el Congreso Nacional y que expida el
Comité Directivo Nacional; :

IV.- Las y los Senadores/as, Diputados/as Federales y Locales, Gobernadoresfas y Municipes miembros de
este Partido Politico;

V.- Las y los Presidentes/as y Secretariosfas Generales de los Comités Directivos Estatales y de la Ciudad de
México;

V1.- La o el Coordinador/a Nacional de las o los Diputados/as Locales;
V]l.- La 0 el Coordinador/fa Nacional de Ayuntamientos; y

V1li.- Las y los Ex Presidentes/as del Comité Directivo Nacional.

Articulo 20. Las y los delegados/as del Congreso Nacional seran electos cada seis afics, de acuerdo a la
convocatoria que emita el Comite Directivo Nacional.

Articulo 21. El Congreso Nacional tendra las siguientes obligaciones:

l.- Reunirse en forma ordinaria una vez cada tres afios y de manera extraordinaria en la fecha que determine
la convocatoria que emita el Comité Directivo Nacional;
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- |1.- Difundir, mediante el comunicado respectivo en su pagina web, las determinaciones a las que llegue en
sus reuniones tanto ordinarias como extraordinarias, conforme a las reglas de transparencia que determina
la propia ley;

lll.- Dar seguimiento, mediante el drgano competente designado para ello, a los acuerdos tomados en las
reuniones ordinarias y extraordinarias de los Congresos respectivos; y

IV.- Cumplir y hacer cumplir, mediante el érgano competente, las determinaciones tomadas en las reuniones
ordinarias y extraordinarias de los Congresos respectivos.

Articulo 22, Son atribuciones y deberes del Congreso Nacicnal:
.- Elegir a los mlembros del Comité Directivo Nacional;
II.- Elegir a los miembros de la Comisidn Polltica Nacional;

11l.- Elegir a la o al Presidente/a y Secretario/a General de los Comités Directivos Estatales y de la Ciudad de
México;

IV.- Reformar o adicionar la Declaracion de Principios, Programa de Accidn y los Estatutos;

V.- Conocer y aprobar, en su caso, el informe que rinda el Comité Directivo Nacional y los dérganos de
gobiernc del partido respecto de las actividades realizadas;

V.- Conacer el informe de los convenios de coalicidn celebrados por el Comité Directivo Nacional con otros
partidos y de los acuerdos de participacion electoral con otras agrupaciones politicas nacionales y estatales,
aprobados por la Comisién Politica Nacional.

VIl.- Aprobar la celebracién de frentes politicos, fusiones con otros partidos politicos nacionales y estatales o
el proyecto de disolucion del partide;

VIl1.- Las derivadas de cualquier otro asunto que afecte los intereses legales del part|do y que sean seiialados
en la convocatoria correspondiente; y

[X.- Las demds que se deriven de los presentes Estatutos y de la normatividad interna del partido.

Articulo 23. Las convocatorias para los Congresos Nacionales Ordinarios se sujetaran a las siguientes bases:

.- Deberdn ser elaboradas por el Comité Directive Nacional y aprcbadas por la Comision Politica Nacional,
debiendo Ir firmada por la o el Presidente/a v la o el Secretario/a General del Comité Directivo Nacional y
contener el lugar, fecha y hora en que se llevara a cabo el Congreso, asi come el erden del dia; debiéndose
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Estatutos;

IIl.- El orden del dia deberd expresar los puntos a tratar, preferentemente el informe que rinda el Comité
Directivo Nacional, la eleccion del Comité Directivo Nacional y de la Comision Polftica Nacional y los que
tengan significacion para el Partido;

[11.- El Congreso Nacional tendra un Presidium que estara integrado por un Presidentefa, que sera el mismo
del Comité Directivo Nacional, un Vicepresidentefa, que serd la o el Secretariofa General del Comité
Directive Nacional, y de una o un secretarlo/a que seré la ¢ el Presidente/a de |a Comisién Politica Nacional,
y los demas miembros directivos o invitados especiales que se determinen en la convocatoria respectiva; y

IV.- La o el Secretariofa del Presidium del Congreso Nacional Ordinario, deberd levantar acta
circunstanciada, en la que conste el desarrollo de los trabajos y los acuerdes tomados, misma que deberd
ser firmada por la o el Presidente/a, Vicepresidente/a y Secretario/a de la misma.

Articulo 24. las convocatorias para los Congresos Nacionales Extraordinarios seguirdn el mismo
procedimiento establecido para los Congresos Naclonales Ordinarios, y en los mismos, deberdn tratarse
todos aguellos asuntos que no estén reservados para los Congresos Nacionales Ordinarios establecidos en el
articulo 22 de los presentes estatutos.

Articulo 25. Las convocatorias al Congreso Nacional deberan publicarse en uno de los periédicos de mayor
circulacidn nacional, asi como en la pagina de internet oficial del partido, cuando menos con quince dias de
anticipacion, tratdndose de Congresos Nacionales Ordinarios. En el caso de los Congresos Nacionales
Extraordinarios a més tardar tres dias antes de la celebracién del mismo.

Articulo 26. El quérum legal para instalar al Congreso Nacional, ya sea ordinario o extraordinario, deberd
contar con la asistencia de por lo menos, el cincuenta por ciento mds uno de los convocados que se
encuentren debidamente acreditados en los términos de la convocatoria respectiva.

Articulo 27. Para que los acuerdos del Congreso Nacional sean legales, produzcan todos sus efectos y por lo
tanto, sean obligatorios, deberdn ser aprobados por cuando menos la mitad méas uno de las y los
Delegados/as al Congresc. La reforma o adicién a la Declaracion de Principios, el Programa de Accion y los
Estatutos requerira el voto de tres cuartas partes de los presentes, debidamente acreditados en los términos
de la convocatoria respectiva. Los métodos de conduccidn y demds normatividad relativos a la realizacion de
los Congrescs Nacionales serdn especificados en el reglamento respectivo.
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CAPITULO I

DEL COMITE DIRECTIVO NACIONAL Ei3TITUTO NAc:cxNAL ELECTOR

Articulo 28. E| Comité Directivo Nacional es el drgano de representacion y direccién permanente del partido
en todo el pais y es responsable de coordinar las actividades de toda la estructura de las dirigencias nacional,
estatales y de la Ciudad de México, las cuales acataran las orientaciones politicas, legales y financieras
dictadas por dicho Comité, en cumplimiento a los lineamientos que establecen los documentos bésicos de
Encuentro Social.

Articulo 29. El Comité Directivo Nacional sesionard de manera ordinaria el primer lunes de cada mes y de
manera extraordinaria cuando asi lo determine su Presidente/a. Las convocatorias se hardn por estrados y
sefialardn por lo menos fecha, hora, lugar y orden del dia de las mismas. En el caso de las sesiones
extraordinarias, la o el Presidentefa deberd convocar cuande menos con dos dias de anticipacion a la
reunién. Estas sesiones tendrén cardcter privado y sera suficiente la presencia de la mayoria de sus
integrantes para la validez de los acuerdos y resoluciones que adopte. Los acuerdos se tomaran por mayoria
de votos de los presentes y, en caso de empate, la 0 el Presidente/a tendra voto de calidad. La tematica del
orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité serd indistinta y a propuesta de [a o del
Presidente/a del mismo.

Articulo 30. El Comité Directivo Nacional estard integrado por:
l.- Un Presidente/a;

.- Un Secretariofa General;

lll.- Un Secretario/a de Organizacion y Estrategia Electoral;
V.- Un Coordinador/a de Administracién y Finanzas;

V.- Un Coordinador/a Juridico;

VI.- Un Coordinador/a de Comunicacidn Social y Politica;

VIl.- Un Coordinador/a de Movimientos Sectoriales;

VIIl.- Las o los Directoresfas de la Fundacién de Investigacién, Capacitacién y Formacion Politica y de la
Fundacién de Desarrollo Humano y Social; '

IX.- Cinco Secretarios/as de Organizacién y Elecciones Circunscripcionales y un Coordinador/a Nacional;
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X.- Un Coordinador/a de Presidencia; EIRTITUTO NAC!OE\! AL ELECTORAL

Xl.- Un Coordinador/a de la Unidad de Transparencia; y

XII.- Las Secretarfas Generales Adjuntas, Coordinaciones y Comisiones que en lo futuro lleguen a crearse.

-

Articulo 31. Las atribucicnes y deberes del Comité Directivo Nacional son:
I.- Analizar y decidir, sobre las cuestiones politicas, estratégicas y organizativas del partido;

il.- Dirigir al partido, cumpliendo y haciendo cumplir los documentos basicos, asf como las resoluciones del
Congreso Nacional;

Hl.- Ejercer a través de su Presidencia y su Secretaria General, o de |as personas expresamente facultadas y
que cuenten con capacidad legal, la representacidn juridica de Encuentro Social ante el Instituto Nacional
Electoral, y otras instancias en las que resulte necesaria dicha representacién, teniendo las facultades
generales que regulan el mandato, en términos de lo dispuesto por el articulo 2554 del Codigo Civil Federal
vigente y los concordantes y correlativos de las Leyes Sustantivas Civiles en todo el Pais. Derivado de lo
. anterior, el Presidente o Presidenta y el Secretario o la Secretaria General gozardn de todas las facultades
generales y alin de las que requieran cldusula especial conforme a [a ley, para pleitos y cobranzas, actos de
administracion y actos de dominio, asi como para suscribir titulos de crédito; '

IV.- Procurar la paridad en la integracion de los Comités Directivos Nacional, Estatales, Distritales,
Municipales asi como de todos los drganos internos que conforman el partido con el objetivo de
promover la igualdad sustantiva entre hombres y mujeres;

V.- Velar para que el desempefio de.los militantes del partido, se apegue a los principios ideoldgicos y
programaticos de Encuentro Social, en el cumplimiento de las funciones que se les encomiende o en el
ejercicio de los carges pablicos que se hayan obtenids, de manera directa o derivados de convenios de
coalicién vy de acuerdos de participacion electoral respectivamente con partidos politicos nacionales ¢
estatales y con agrupaciones politicas nacionales o locales;

Vl.- Vigilar la observancia de estos Estatutos y de los reglamentos por parte de los érganos, dependencias y
miembros del partido;

VIl.- Establecer los lineamientos para la formacidn politica de [os militantes de Encuentro Social;
VilIl.-Canvocar al Congreso Nacional;

IX.- Rendir al Congreso Nacional un informe general de las actividades realizadas en su ejercicio;
X.- Constituir las comisiones que estime conveniente para la realizacidn de los fines del partido;

Xl.-Formular los presupuestos de ingresos y egresos del Comité Directive Nacional y revisar la contabilidad
de los fondos del partido;

XIl.- Proponer el método de seleccidn para la eleccidn de candidatos/as a puestos de eleccién popular;
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la Comisién Politica Nacional; BEITITUTO NASIONAL ELECTOR 2L

XIV.- Vetar, previo dictamen fundado y mativado, las determinaciones de los Comités Directivos Estatales o
de la Cludad de México, Municipales y Alealdias, si resultan ser contrarias a los ordenamientos, principios y
ob]etivos del Partido o inconvenientes para el desarrollg de sus trabajos y estrategia politica;

XV.- Presentar para su aprobacion a la Comisidn Politica Nacional, las plataformas electorales que el partido
debe entregar al Instituto Nacional Electoral, tratdndose de elecciones federales; asi como, para la
ratificacién por el mismo 6rgano, de las correspondientes para las elecciones estatales o de la Ciudad de
México que deberan entregarse a las autoridades electorales competentes;

XVI.- Acordar la participacién politica, electoral y social de Encuentro Social con otras organizaciones
politicas nacionales y locales; asi como aceptar la colaboracién o adhesidn de otras organizaciones sociales y
politicas;

XVIl.- Aprobar, en la primera reunidn de cada afio, el programa anual de trabajo con metas y cronograma,
asf como el presupuesto anual, la palitica presupuestal y conocer v, en su caso, aprobar e informe financiero
nacional del afio anterior;

XVIIl.-Fiscalizar de manera periédica y cuando lo considere.necesario, a través del Comité Nacicnal de
Vigilancia, el uso de los recursos de cualquier instancia del Partido;

XIX.-Proponer a la Comisién Politica Nacional para su aprobacién, en caso de urgencia, el proyecto de
modificaciones que desarrolle, adecle, ajuste o complemente los Documentos Basicos del Partido. Después
de aprobado el proyecto de modificacién por la citada Comisién, lo hard del conocimiento de los Comités
Directivos Estatales v de la Ciudad de México. Dicho proyecto deberd ser presentado con las justificaciones
correspondientes al siguiente Congreso Nacional;

XX.- Ejercer a propuesta de! Presidente del propio Comité, 1a facultad de atraccién sobre cualquier asunto
de la competencia de los Comités Directivos Estatales, cuando su trascendencia lo haga necesario, o
cuando se tenga la intencidn de sentar un criterio de interpretacidn para situaciones futuras, en los casos
de negligencia en el desempefio de funciones, omisiones graves en el cumplimiento de las obligaciones
partidistas y por cuaiquier otra causa que a juicio del Comité Directivo Nacional considere justificada para
ejercer la atraccidn, hasta en tanto persista la causa o circunstancia que la originé; y

XXl.- Las demés que seiialen la legislacién aplicable y las que se deriven de los presentes estatutos y
reglamentos correspondientes.

Articulo 32. Son atribuciones y deberes de la o del Presidente/a del Comité Directivo Nacional:

I.- Convocar al Congreso Nacional a sesién ordinaria y extraordinaria, presidir sus sesiones y ejecutar sus
acuerdos; ) o )

II.- Firmar con la o el Secretariofa General las Actas que emita el Congreso Nacional;’
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todas sus atribuciones y deberes;
IV.- Otorgar ¥y revocar poderas generales y especiales;

V.- Expedir y firmar con la o el Secretariofa General los nombramientos del Comité Directivo Nacional, asi
come el de los titulares de los érganos de gobierno, administrativos y comisiones creadas para el mejor
cumplimiento de los objetivos del partido;

V1.- Nombrar y remover a los responsables de los diferentes movimientos sectoriales;

VIl.- Nombrar asesores y encargados de las comisiones que se estimen necesarios para el despacho de los
asuntos;

Vill.- Aprobar junto con la o el Secretariofa General los nombramientos de estructura del Comité Directivo
Nacional, previa propuesta del responsable del érgano de gobierno o directivo de que se trate;

IX.- Analizar y decidir cuestiones politicas, organizativas y de estrategia electoral del partido;
X.- Firmar, junto con la o el Secretariofa General, las credenciales de los miembros militantes;

Xl.- Nombrar al representante o representantes del partido ante las autoridades federales electorales
correspondiente;

Xll.- Nombrar a las y los coordinadores/fas de los grupos parlamentarios del partido en el Congreso Federal y
los de los Congresos Locales en coordinacién con las y los presidentesfas de los comités estatales o de la
Ciudad de México correspondientes; asi como a las y los coordinadores/fas nacionales de ayuntamientos y
de diputados [ocales;

Xll.- Aprobar y distribuir, junto con la o el Secretariofa General, las prerrogativas anuales del Comité
Directivo Nacional;

XIV.- Firmar los convenios de coalicién federal, estatales ¢ de la Ciudad de México en los que participe el
partido con otros partidos politicos legalmente constituidos;

XV.- Celebrar acuerdos con otras organizaciones de la sociedad civil;

XVL.- Reunirse con las y los presidentes/fas de los Comités Directivos Estatales cuando menos una vez al afio;
XVII.- Proponer el método de seleccion para la eleccion de candidatos/as a puestos de eleccion popular;
XVIL.- Aprobar, durante los procesos electorales, toda actividad de propaganda y publicidad del Partido;

XIX.- Proponer al Comité Directivo Nacional ejercer la facultad de atraccién sobre cualquier asunto de la
competencia de los Comités Directivos Estatales, cuando su trascendencia lo haga necesario, o cuando se
tenga la intencién de sentar un criterio de interpretacién para situaciones futuras, en los casos de
negligencia en el desempefio de funciones, omisiones graves en el cumplimiento de las obligaciones
partidistas y por cualquier otra causa que a su juicio considere justificada para ejercer 1a atraccion, hasta
en tanto persista la causa o circunstancia que la origing; y
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XX.- Las demds que establezcan las leyes, los presentes estatutos y la reglamentagié
desprenda. '

N

Articulo 33. Se Deroga.

Articulo 34. Son atribuciones y deberes de la o del Secretariofa General:

l.- Elaborar fas actas del Comité Directivo Nacicnal, firmandolas en unidn de la o del Presidente/a;
Il,- Suplir en sus faltas temporales a la o al Presidente/a del Comité Directivo Nacional;

Ill.- Firmar con [a o el Presidentefa las Actas que emita el Congreso Nacicnal;

IV.- Llevar la correspondencia del partido; |

V.- Coadyuvar con la o el Presidente/fa en la coordinacién, programacidn y evaluacion de las actividades dei
Comité Directivo Nacional;

Vi.- Comunicar os acuerdos del Comité Directivo Nacional y verificar su debido cumplimiento;

Vil.- Aprobar, junto con la o el Presidente/a, los nombramientos de estructura del Comité Directivo
Nacional, previa propuesta del responsable del érgano de gobierno o directivo de que se trate;

VIll.- Firmar con |a o el Presidente/a las credenciales de los miembros;

1X.- Elaborar manuales de operacién que faciliten el desarrollo de los programas generales y especificos que
deban realizar los diversas érganos del Comité Directivo Nacional;

X.- Se Deroga;

X1.- Dirigir la defensa jurldica electoral del partido de forma conjunta o separada con la o el Presidente/a
del Comité Directivo Nacional y representarlo ante toda clase de tribunales, autoridades e instituciones,
personas fisicas y morales, con todas las facultades de apoderado general para pleitos y cobranzas, para
actos de administracién y de dominio, incluyendo las facultades especiales, que conforme a la ley requieran
cldusula especial, con la unica limitacidén de que, para enajenar o gravar inmuebles del partido, requerird
previa aprobacién del Comité Nacional de Vigilancia;

Xil.- Aprobar y ejercer, junto con la o el Presidente/a, el presupuesto anual del Comité Directivo Nacional;
asl como supervisar el ejercicio presupuestal y erogaciones del partido;

Xlil.- Dar vista de las violaciones a la normatividad interna del partido al Comité Nacional de Vigilancia, en los .
términos de la reglamentacidn aplicable;

XIV.- Supervisar la elaboracién de informacién estadistica de los trabajos que lleven a cabo las Secretarias,
Coordinaciones y Fundaciones; y ‘
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XV'-'Lds démas que le confiera la presente norma estatutaria y reglamentos del partidosiriyro NACIONAL ELECTORAL
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Articulo 35. Se Deroga

Articulo 36. La o el Presidente/a del Comité Directivo Nacional y la o el Secretariofa General, en el gjercicio
de sus atribuciones, podrén suplir, de manera provisional, las facultades de los érganos de gobierno o
colegiados, siempre que la urgencia, relevancia o trascendencia de los asuntos asi lo amerite y no se
contravengan las atribuciones que expresamente tienen conferidas.

Las providencias tomadas serdn discutidas, y en su caso confirmadas, por el érgano de gobierno o colegiado
correspondiente durante su siguiente sesion.

Articulo 37. Son atribuciones y deberes de la o del Secretario/a de Organizacién y Estrategia Electoral:

l.- Promover, supervisar y coordinar la adecuada integracidn y funcionamiento de los drganos del partido y
vigilar que la nominacién de sus dirigentes se apeguen a las normas estatutarias;

I.- Llevar un registro de la actividad politica, padrén de militantes y trabajo de los miembros integrantes del
partido;

lil.- Impulsar programas nacionzles de afiliacién;

IV.- Elaborar la informacién estadistica de los trabajos que lleven a cabo las Secretarias, Coordinaciones y
Fundaciones;

V.- Realizar y controlar el directorio de los comités estatales v de la Ciudad de México; de los comités
distritales federales; y de los comités distritales locales y municipales;

Vl.- En conjunto con la Coordinacidn Nacional de Circunscripciones, llevar el registro de propuestas de
candidatosfas a cargo de eleccidn popular y de aquellos miembros del partido que participen en los
procesos electorales federales, estatales, municipalesy de la Ciudad de México;

VIl.- Verificar los requisitos de elegibilidad de las y los candidatos/as del partido e integrar sus expedientes
personales, desde el registro de las candidaturas, hasta la calificacién de las elecciones por parte de las
autoridades electorales respectivas;

VlII.- Elaborar y llevar a cabo programas permanentes de capacitacion electoral, afiliacién y formacién
politica para los miembros del partido en coordinacién con la Fundacion de Investigacidn, Capacitacién y
[Formacion Politica; ‘

IX.- Asesorar en materia electoral a las y los dirigentes y a las y los candidatos/as que sean postulados por el
partido; '
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X.- Establecer, y, operar los mecanismos necesarios para un andlisis detallado de los procesos efﬁtté’r%qes, e
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entre los que se incluira un centro de Informacidn electoral para recibir los resultados’de 1asEl&cciones;

Xl.- Establecer los lineamientos para la elaboracién del Programa Nacional de Trabajo de los Comités
Directivos Estatales y organismos del Comité Directivo Nacional; el cual deberd ser presentado durante la
primera semana del mes de noviembre del afio inmediato anterior; asi como la medicion de resultados
que deberdn ser presentadas a finales de junio y diciembre del afio en curso;

Xll.- La o el Secretariofa de Organizacién y Estrategia Electoral tendrd la atribucion de nombrar a un
integrante de su Secretaria para acudir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién Nacional
Electoral con derecho a voz pero se abstendra de votar;

XIll.- Llevar el registro de los informes de labores de la Coordinacién Nacional de Circunscripciones y
Estrategia Electoral, asi como de cada uno de los Coordinadores Circunscripcionales del partido; y

XIV.- Las demds que establezcan los estatutos vy le confiera la o el Presidentefa del Comité Directivo
Nacional.

Articulo 38. Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a de Administracién y Finanzas:
l.- Formular anualmente un programa nacional de financiamiento;
I1.- Elaborar un sistema nacional de cuotas, fincado en criterios de actualidad;

[Il.- Recabar de los miembros del partido, las cuotas y aportaciones ordinarias y extraordinarias que se
acuerden;

IV.- Recibir los ingresos que por financiamiento plblico establezca la Ley General de Partidos Politicos; asf
como los demds que se obtengan como resultado de las acciones de financiamiento del partido;

V.- Ser el érgano responsable ante [a Autoridad Nacional Electoral, de la Administracién del patrimonio y
recursos publicos para financiar los fines del partido;

VI.- Elaborar el proyecto de Presupuesto anual del partido y someterlo al acuerdo del Comité Directivo
Nacional;

VI1.- Ejercer la supervisién y control de los fondos que ingresen al partido;

VIHI.- Efectuar los pagos ordinarios conforme al presupuesto y los extraordinarios que autorice el Comité
Directivo Nacional;

IX.- Lievar a cabo todas las actividades de administracién del partido, conforme a los acuerdos tomados por
el Comité Directivo Nacienal;

%.- Alentar a las y_los militantes para que colaboren en las tareas administrativas del Comité Directivo
Nacional, especialmente las referentes a transparencia y rendicién de cuentas;
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XIl.- Depositar los fondos en la institucion bancaria que designe el Comité Directivo Nacional;

XliL- Presentar 2 la autoridad administrativa electoral, los informes de ingresos y egresos trimestrales y
anuales; de precampafia y campafia; asi como todos aquellos solicitados por [a misma;

XIV.- Llevar a cabo programas a nivel nacional y coordinar los estatales para la obtencién de recursos
financieros y en especie para el partido, todo lo cual deberd estar en concordancia con |a Ley General de
Partidos Politicos y la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales;

XV.- Denunciar ante la Contraloria, las irregularidades en el uso y aplicacién de los recursos del partido;

XVI.- Atender y elaborar los informes de fiscalizacidn que requiera el Instituto Nacional Electoral, segun el
articulo 25 de la Ley General de Partidos Politicos;

XVII.- Atender y elaborar los Informes de fiscalizacién que la Secretaria de Haclenda y Crédito Publico en su
caso le requiera al partido;

XVI1.- Proponer al Comité Nacional de Vigilancia la enajenacién o el gravamen de los bienes muebles e
inmuebles del partido, fundamentando en cada caso [a conveniencia y justificacion de tales medidas; y

XIX.- Las demas que le otorguen los presentes estatutos y las que expresamente le confiera el Comité
Directivo Nacional. '

Articulo 39. Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/fa Juridico:

I.- Asesorar a la o al Presidentefa y a la o al Secretariofa General del Comité Directivo Nacional en todo
asunto de cardcter juridico que sea del interés o relevancia para el partido;

Il.- Tener a su cargo la asesoria juridica y defensa legal que sea necesaria, previa, durante o posterior a todo
proceso electoral en el que participe un candidato/a del partido, informando a la o al Presidente/ayalaoal
Secretariofa General del Comité Directivo Nacional;

lll.- Representar al partido en todo procedimiento judicial o extrajudicial, asi como ante personas fisicas y
morales, sin importar la materia en la que el partido sea parte, dirigir la defensa juridica electoral del
partido, con todas las facultades de apoderado general para pleitos y cobranzas, para actos de
administracion y de dominio, incluyendo las facultades especiales, que conforme a la ley requieran
cladusula especial, con la Unica limitacion de que, para enajenar o gravar inmuebles del partido, requerira
previa aprobacién del Comité Nacional de Vigilancia;

IV.- Establecer directrices a los drganos nacionales, estatales y -distritales respecto de las acciones que
deberan acatar conforme a la normatividad electoral y a las resoluciones de las autoridades respectivas;

V.- Otorgar y revocar poderes generales y especiales; y
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V.- Las demds que [e otorguen los presentes estatutos y las que expresamente le confie Fall ité
Directivo Nacional. HATITUTO NACIOHAL EAECRGE.Y

Articulo 40. Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a de Comunicacién Social y Politica:
.- Organizar la difusién de los informes del Comité Directivo Nacional;

I.- Realizar las tareas de informacién, propaganda y publicidad sobre la posicidn del partido, a través de los
medios de comunicacién social, administrando las prerrogativas en materia de radio y televisidn que las
disposiciones legales otorgan a los partidos politicos nacionales, con la aprobacién de la o del Presidente/a
del Comité Directivo Nacional durante los procesos electorales;

l1l.- Elaborar periédicamente andlisis de informacién y estudios sobre |a opinién publica;

IV.- Difundir las actividades del partido, las opiniones de sus dirigentes y en general, toda la informacién que
contribuya a afirmar la presencia del partido en el campo de |a opinién peiblica;

V.- Promover la colaboracién de los miembros del partido en las tareas editoriales, de prensa, radio y
television;

VI.- Mantener relaciones permanentes con los representantes de los medios de comunicacién;

VIl.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mecanismos y sistemas para la propaganda de las y los
candidatos/as postulados por el partido, a través de la utilizacién de nuevas técnicas de informacién,
propaganda, difusién y orientacién, asf como la de implementar un proyecto de distribucién de los trabajos
impresos internos, de los carteles y folletos que la ley reglamentaria en materia federal electoral ponga a
disposicién de los partidos politicos;

VIIl.- Coadyuvar en todo lo necesario para la construccién de campafias en todos los medios de
comunicacion que tenga acceso el partido;

IX.- Mantenerse a la vanguardia comunicacional que le permita al partido comunicarse interna y
externamente de la manera més eficiente, en rubros de costos, tiempo, velocidad y entrega real del
mensaje;

X.- Manejar el portal web del partido y subir a éste toda aquella informacion que sea aprobada por el Comité
Directivo Nacional; y

Xl.- Las demas gue establezcan los Estatutos y las que expresamente le confiera la o el Presidente/a del
Comité Directivo Nacional.

Articulo 41. Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a de Movimientos Sectoriales:
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.- Coordinar los trabajos de los movimientos sectoriales del partido: jévenes, mujeres, familias, campesinos,

obreros, empresarios y migrantes; asi como proponer al Comité Directivo Nacional {a integracién y creacion

de otros movimientos no especificados en los presentes astatutos;

Il.- Establecer vinculos de cooperacién con organizaciones ne gubernamentales y ciudadanas; asi como
recabar informacién sobre el perfil socizl, politico y econdmico de las mismas;

Itl.- Coordinar la relacion institucional con organismos no gubernamentales, empresariales, profesionales y
de comercio;

IV.- Formular, implementar y evaluar la Estrategia Nacional de Vinculacién Ciudadana;

V.- En coordinacion con la Fundacién de Investigacion, Capacitacién y Formacién Politica (FICAP), realizar
foros, estudios y publicaciones de la problematica ciudadana especificamente de los sectores integrantes de
fa Coordinacién de Movimientos Sectoriales;

VI.- En coordinacion con la Fundacién de Desarrollo Humano y Social (FUDEHSO), realizar acciones de
atencién a los grupos mds vulnerables de la sociedad, donde participen los sectores integrantes de la
Coordinacién de Movimientos Sectoriales;

VIl.- Coordinar las acciones del Comité Directive Nacional respecto a la movilizacién y concientizacién
ciudadana, en los que participen los sectores integrantes de la Coordinacién de Movimientos Sectoriales, y
las que le confiera expresamente la o el Presidente/a del Comité Directivo Nacional;

VIil.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mediante acuerdos de colaboracién, candidaturas ciudadanas,
como resultado de la refacion institucional del partide con movimientos sectoriales y ciudadanos; y

IX.- Las demds que establezcan el Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 42. Son atribuciones y deberes de |la Fundacidon de investigacidn, Capacitacidn y Formacion Politica
las siguientes:

.- Considerar siempre en primer término al individuo, hombre y mujer, como ta razén de ser de la identidad
nacional; y a la familia, como el vinculo indisoluble, la célula bdsica de nuestra sociedad, en donde el
individue encuentra el motivo de su superacién educativa, social, cultural, econdmica y politica;

li.- Promover o llevar a cabo la realizacion de estudios, encuestas, investigaciones y todas aquellas
actividades que permitan conocer objetivamente los problemas sociales, econdmicos y poiiticos que afectan
a la sociedad mexicana;

.- Plantear alternativas de solucion y acciones para atender la problematica social que se tenga
diagnosticada, y realizar publicaciones al respecto;

IV.- Disefiar la programacion de difusidn ideoldgica y capacitacién politica dirigida a los cuadros dirigentes, a
los miembros y a la ciudadania en general;
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electoral; asi como todos aquellos que se necesiten para cumplir con los objetivosi?a'éi'g&ﬁﬁi@ﬁﬁ%‘éﬂd%‘s%Tﬁﬁm

los Documentos Bdsicos;

VI.- Promover acuerdos con instituciones académicas nacionales e Internacionales, para la capacitacidn
politica de los miembros del partido;

Vil.- Elaborar iniciativas de ley y propuestas de politicas publicas que deberdn ser encabezadas vy/o
instrumentadas por las y los candidatosfas a puestos de eleccidén popular y por los miembros del partide
electos para posiciones legislativas o de gobierno;

VIIl.- Mantener vigentes la Declaracién de Principios y el Programa de Accion, asi como la linea ideoldgica del
partido;

IX.- Realizar acciones permanentes que promuevan la participacién politica de la mujer; y

X.- Las demds que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el Presidente/a del
Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 43, Son atribuciones y deberes de la Fundacion de Desarrollo Humano y Social las siguientes:

|.- Disefar e implementar la Estrategia Nacional de Transformacidon Humana y Saocial en el marco de la
Declaracion de Principios y el Programa de Accién del partido;

.- Formular e implementar programas estratégicos que atiendan a los grupos vuiperables: adultos mavyores,
pensionados/fas, jubilados/as, personas con discapacidad, migrantes, grupos indigenas, menores en
situacion de calle; asi como proyectos encaminados a causas especificas que aborden temas de interés para
mujeres, jovenes, nifios, desintegracion familiar, adicciones, derechos humanos, justicia, medio ambiente,
educacidn, por mencionar algunas de las mas importantes;

11.- Desarrollar mecanismos y estrategias de concertacidén con organizaciones nacionales e internacionales
de la sociedad civil afines a la ideologia del partido, con la finalidad de fortalecer nuestra capacidad de
respuesta a las demandas sociales de los grupos vulnerables y de los militantes del partido;

IV.- Llevar a cabo, en coordinacion con los Comités Directivos Estatales, Municipales y Distritales, programas
de caracter civico, social, cultural, artistico y deportivo, a efecto de elevar el nivel de vida individual, familiar
y comunitario;

V.- Se Deroga;

Vl.- Integrar y dirigir la Red de Organizaciones Civiles, Sociales y Comunitarias, gue sera un organismo
integrador y capitalizador de los recursos humanos, materiales y financieros de organismos afines para
~atender de manera transvérsal y prioritariamente los problemas de pobreza y marginacion;

VIl.- Disefiar e implementar un Programa de capacitacion que necesariamente incluira proyectos
productivos en coordinacién con la FICAP; y
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VIIl.- Légidg'més que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamentellé?B%E’li?’ﬂa%@ﬁgfh‘-%ECTOR‘M
Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 44. Son atribuciones y deberes de las y los Secretariosfas de Organizacién y Elecciones
Circunscripcionales vy de la o del Coordinador/a Nacional de éstos:

I.- Comunicar en sus respectivas circunscripciones los acuerdos que emanen del Comité Directivo Nacional;

I.- Proponer al Comité Directivo Nacional el mecanismo de eleccidn interna que mas convenga a los Estados
miembros de la circunscripeién tanto en elecciones federales como en las estatales;

lll.- Dar seguimiento a todas las acciones y programas del Comité Directivo Nacional en los estados de su
circunscripcion;

[V.- Vigilar que los Comités Directivos Estatales cumplan con los acuerdos y lineamientos emanados de los
6rganos superiores del partido;

V.- Informar al Comité Directivo Nacional de manera oportuna sobre los avances del partido en los estados
de su circunscripcidn; asi como de los acuerdos emanados de cada Comité Directivo Estatal y de la Ciudad
de México;

VI.- Ayudar a los Estados con todos los trdmites requeridos frente a la cabecera de la circunscripcién del
Instituto Nacional Electoral;

Vil.- Proponer al Comité Directivo Nacional una lista de las y los candidatosfas a diputados/fas
plurinominales de la respectiva circunscripcidn a su cargo;

VIli.- Ser el responsable de toda la documentacién para el registro ante las autoridades, de las y los
candidatos/as en elecciones federales y locales;

IX.- Proponer al Comité Directivo Nacional los convenios de coalicién electoral con otros partidos politicos; y

X.- Las demas que establezcan los Estatutos y las que expresamente le confiera la o el Presidentefa del
Comité Directivo Nacional.

Articulo 45, Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a de Presidencia:
\,- Presidir el Comité de Transparencia Nacional;
IL.- Conformar y controlar el archivo del Partido;

ll1.- Supervisar la elaboracién de informacién estadistica de los trabajos que lleven a cabo las Secretarias,
Coordinaciones y Fundaciones; y

IV.- Las demas que determine el Presidente del Comité Directivo Nacional.
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Articulo 46.-'Son atribuciones y deberes de Ia Coordinacidn de la Unidad de Transparencia: .

t, Difundir a informacién a que se refieren los Capitulos I, ili y IV del Titulo Quinto de [a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como la correspondiente de la Ley Federal;

I1. Recibir y dar tramite 2 las solicitudes de acceso a la informacidn;

IIl. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacion y, en su caso,
orientarios sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

IV. Realizar los tramites Internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la informacion;
V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor eficiencia en
la gestién de las solicitudes de acceso a la informacidn, conforme a Ia normatividad aplicable;

VIl. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a
la informacion;

VIIl. Lievar un registro de las solicitudes de acceso a la informacidn, respuestas, resultados, costos de
reproduccion y envio;

IX. Pramover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;
X. Fomentar |a transparencia y accesibilidad al interior del partido;

X1. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el incumplimiento
de las obligaciones previstas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y en las
demds disposiciones aplicables, y

XIl. Las demads que le sean conferidas.

CAPITULO IV

DE LA COMISION POLITICA NACIONAL

" Articulo 47. La Comisidn Politica Nacional es el érgano que incentiva y verifica el cumplimiento de las
resoluciones del Congreso Nacional, y formula los aspectos estratégicos para la definicion de los convenios
de coaliciones de gobierno del partido y acuerdos de participacion electoral.
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facultades Ejecutivas, a menos gue éstas le sean expresamente delegadas por el'Congrasoiiiackzal @ ECTORAL
encomendadas por la o el Presidentefa y/o por la o el Secretariofa General. Los integrantes de esta
Comisién durarédn en funciones tres aiios.

Articulo 48. La Comisién Politica Nacional estara integrada por:

.- La 0 el Presidentefa de la Comision;

II.- La o el Presidente/a y la o el Secretariofa General del Comité Directivo Nacional;
Ili.- Quince miembros permanentes, electos por el Congreso Nacional;

IV.- Las o los Coordinadores/as de los Grupos parlamentarios federales;

V.-lLaoel Coordinador/a Nacional de Diputados Locales;

V.- La o el Coordinadorfa Nacional de Ayuntamientos;

VIl.- Treinta y dos miembros, representantes de cada una de las entidades federativas;

VIIl.- Un Vicepresidente/a; y

IX.- Un Secretariofa Técnico.

Articulo 49, Las atribuciones y deberes de la Comisién Politica Nacional son:

I.- Analizar [a situacién politica, social, econémica y juridica prevaleciente en la nacién, y en su caso, tomar
los acuerdos de orden estratégico y formular los planes de accién que estimen necesario, en concordancia
con la filosofia politica de Encuentro Social, en cumplimiento de los Documentos Bésicos y las resoluciones
del Congreso Nacional;

II.- Formular las orientaciones de politicas plblicas, econdmicas y sociales para la adecuada aplicacidn de los
programas y principios de Encuentro Social;

lil.- Procurar que los drganos del partido mantengan una relacidon permanente con las y los mexicanos/as,
recogiendo sus demandas y aspiraciones para traducirfas en acciones politicas e iniciativas de ley;

IV.- Establecer los lineamientos para elaborar los estudios politicos, econdmicos, sociales, juridicos y
culturales, para la formulacién de los temas basicos Nacionales y Regionales, que servirdn como el soporte
de las plataformas politicas;

V.- Vigilar, conjuntamente con el Comité Nacional de Vigilancia, el cumplimiento de las disposiciones
estatutarias en los procesos Internos para elegir dirigentes y candidatos y candidatas del partide;
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VI.- Aprobar, a propuesta del Comité Directivo Nacional, la plataforma electoral para cada elec trifeaeral;
: Car

y, ratificar las aprobadas por los érganos respectivos para cada eleccién estatal; EISTITUTO NAGIORAL BLEELduse:

VII.- Vigilar que las campafias de los candidatos y las candidatas se constrifian a los lineamientos que se
determinen en la plataforma electoral pactada en los convenios de coalicidn con otros partidos paoliticos;

VIll.- Conocer y aprobar las propuestas del Comité Directivo Nacional para realizar convenios de coalicion
con otros partidos politicos nacionales o estatales;

1X.- Aprobar los proyectos de instrumentos normativos internos, sus reformas y adiciones, propuestos por el
Comité Directivo Nacional;

X.- Verificar y proponer acciones del programa de financiamiento para las actividades del Partido;

Xl.- Acordar por mayoria calificada, previa propuesta del Comité Directivo Nacional, que se convoque al
Congreso Nacional, en los términos estatutarios correspondientes;

Xll.- Aprobar los métodos de seleccién a los que se refiere el articulo 143 para la postulacicn de las y los
candidatos/as a cargos federales y locales de eleccion popuiar a propuesta del Comité Directivo Nacional;

Xlil.- En caso de ausencia absoluta de {a o del Presidente/a o Secretariofa General del Comité Directivo
Nacional, o de ambos, elegir a quienes los sustituyan para cumplir el periodo respectivo, de acuerdo a las
reglas establecidas en los presentes estatutos y en los reglamentos respectivos;

XIV.- Aprobar su reglamento interno, asi como todos los proyectos reglamentarios presentados por el
Comité Directivo Nacional,

XV.- Aprobar, previa propuesta del Comité Directivo Nacional, y en caso de urgencia debidamente fundada y
motivada, proyectos de modificaciones a los Decumentos Bdsicos del Partido. Una vez aprobados, se haran
del conocimiento de las Comisiones Politicas Estatales y de la Ciudad de Meéxico. Dicho proyecto deberd
presentarse ante el siguiente Congreso Nacional para su ratificacion;

XVI.- Conocer planes, programas e informes de trabajo presentados por el Comité Directivo Nacional, asi
como de los érganos de gobierno del partido; y

XVIl.- Las demas que establezcan los Estatutos y las distintas disposiciones reglamentarias.

Articule 50. La Comisidn Politica Nacional se reunira cada cuatro meses de manera ordinarfa y de manera
extraordinaria cuando asi lo determine la convocatoria gue emita la o el Presidente/a y la o el Secretariofa
Técnico de la misma. Para sesionar en pleno se requerira la asistencia de la mayoria de sus integrantes,
entre los cuales deberd estar la o el Presidente/a y 1a o el Secretariofa General del Comité Directivo
Nacional. Sus resoluciones se acordaran por mayoria de votos de los miembros presentes; en caso de
empate, la o el Presidente/a de la Comisidn tendrd voto de calidad. Las reuniones extraordinarias seran
convocadas por lo menos con tres dias de anticipacidn. La temédtica del orden del dfa de las sesiones
ordinarias y extraordinarias de la Comision serd propuesta por la o el Presidente/a de Ja misma.
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CAPITULO V

DEL COMITE NACIONAL DE VIGILANCIA

Articulo 51, El Comité Nacional de Vigilancia es un érgano colegiado que tlene como finalidad salvaguardar
el exacta cumplimiento de la norma estatutaria por parte de los miembros del partido, asi como de sus
organos directivos y de goblerno, con base en los principios de transparencia, honradez, lealtad,
imparcialidad y legalidad.

Articulo 52.El Comité Nacional de Vigilancia estara integrado por:
l.- Un Presidente/a;

I1.- Un Vicepresidente/a;

lil.- Un Secretariofa de Acuerdos; y

IV.- Se Deroga

Articulo 53. Las y los integrantes del Comité Nacional de Vigilancia serdn electos cada tres afios por el
Congreso Nacional del partido. Para poder ser miembro de dicho Comité se requiere no tener ningln otro
cargo directivo dentro del mismo. De manera ordinaria sesionaré cada tres meses y tomara sus resoluciones
por mavyorfa de votos.

Las y los integrantes del Comité quedardn impedidos de conocer casos en fos que tengan algin conflicto de
interés. Cualquiera de las partes interesadas podrd solicitar al Comité que abra un procedimiento de
recusacion para investigar la existencia del conflicto de interés. En caso de acreditarse el supuesto, deberan
excusarse de participar en [a resolucion respectiva.

El reglamento respectivo deberd contemplar las causales para que pueda proceder [a excusa o recusacion, el
grado de parentesco o afinidad, asi como cualquier otro criterio que garantice la imparcialidad de los
miembros del Comité. Igualmente, deberd sefialar como suplir la vacante del Comité en caso de excusa o
recusacién,

Articulo 54. Son facultades y obligaciones del Comité Nacional de Vigilancia |as siguientes:
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l.- Cuidar el correcto ejercicio de los derechos polfticos y el debido cumplimiento de I‘%«'

SO

obligationes y
derechos de cardcter general, que los presentes Estatutos sefialan a los miembros dell PARIESEIGNAL ELECTC mg,

Il,- Vigilar que los érganos directivos y de gobierno del partido, en el desempefio de sus atribuciones y
deberes, cumplan las disposiciones sefialadas en los presentes Estatutos, asi como las resoluciones y
acuerdos de los drganos directivos y de gobierno del partido;

111,- Asistir a las sesiones de los érganos nacionales de gobierno del partido, teniendo derecho a voz;

IV.- Conocer y emitir dictamen de procedencia, en los casos de sustituciones por licencia temporal o
definitiva, ausencia o abandono del cargo, de los dirigentes de drganos directivos y de gobierno del partido;

V.- Convocar a la realizacién del Congreso Nacional extraordinario, si la Comisién Politica Nacional no lo
hubiere hecho, en el plazo fijado por el artfculo 137 de los presentes estatutos, ante la ausencia de fa o del
Presidente/a vy de 1a o del Secretariofa General de| partido. La Convocatoria' deberd emitirse cuando menos
con treinta dias de anticipacién a la fecha en que deberd celebrarse el citado Congrese;

VI.- Turnar a los érganos directivos y de gobierno los asuntos que conozca, y cuya solucidn competa a dichos
érganos partidistas;

VIl.- Solicitar a los érganos directivos y de gobierno del partide, los informes y documentacién que requiera
para verificar el mejor desempefio de sus atribuciones y deberes sefialados en los presentes Estatutos,
guienes tendran la obligacién de proporcionarlos;

Vill.- Notificar a los érganos directivos y de gobierno sus resoluciones, de conformidad con los presentes
estatutos. Todas las resoluciones, no importando el 4mbito de su competencia, deben ser también turnadas
ala o al Presidente/a v a la o al Secretario/a General del Comité Directivo Nacional;

IX.- Elaborar un proyecto de trabajo fundado en metas y objetivos, para que se contemple en el Presupuesto
Anual de Egresos, mismo que deberd someter a la consideracién de la Coordinacién de Administracion y
Finanzas, quien debera presentarlo para su aprobacién al Comité Directivo Nacional;

X.- Rendir informe anual de labores al Congreso Nacional o, en su caso, a la Comision Politica Nacional;

Xl.- Intervenir en aquellos asuntos que por la naturaleza de su competencia deba conocer para garantizar el
debido y cabal cumplimiento de la legalidad estatutaria;

XlIl.- Elaborar |a reglamentacién de su funcionamiento interno, asi como los procedimientos con los que
regird su actuacion, para ser presentados por el Comité Directivo Nacional para su aprobacion ante la
Comisidn Politica Nacional;

XI.- Crear las delegaciones estatales del Comité de Vigilancia y regufar su funcionamiento a través de la
reglamentacidn correspondiente;

XIV.- Disefiar e implementar los mecanismos institucionales de informacién y rendicién de cuentas a la
ciudadania, en tados los dmbitos del partido;

XV.- Se Deroga
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XVI.- Se ijérioga‘ .

XVII.- Se Deroga
XVIIl.- Se Deroga

XIX.- Requerir a los dirigentes de los drganos de direccidén y de goblerno del partido su declaracidn
patrimonial voluntaria, misma que deberd presentarse dentro de un plazo no mayor a 60 dias hébiles
después de su toma de protesta, y al concluir su gestién en un plazo no mayor a 90 dias posteriores de haber
dejado el encargo;

XX.- Solicitar a los miembros que conforman los érganos directivos v de gobierno de! partido, el Programa
Anual de Actividades, con el fin de supervisar su cumplimiento;

XXI.- Solicitar |la informacion necesaria a todas las instancias del partido, para llevar a cabo el seguimiento,
evaluacion y control de la gestidn partidista, en lo correspondiente al cumplimiento de los Programas
Anuales de Actividades y al correcto ejercicio del presupuesto del partido;

XXI.- Establecer las acciones que se requieran para mejorar los sistemas y mecanismos de gestion del
partido; disefiando los instrumentos adecuados para el Sistema de Seguimiento y Evaluacion partidista;

XXIH.- Vigilar la actualizacién permanente del registro de bienes muebles e inmuebles del patrimonio del
partido;

XXIV.- Publicar un informe semestral del estado y situacién del partido, en cuanto a su gestién, programas y
finanzas; mismo que deberd hacerse en coordinacidn con los érganos directivos v de gobierno del partido y
publicarse en los medios informativos oficiales de Encuentro Social, incluyendo la pégina web;

XXV.- Denunciar ante las autoridades competentes las irregularidades que detecte en el ejercicio de sus
atribuciones y ante la presuposicién de la comisidn de delitos;

XXVL.- Informar de su gestién a los drganos de gobierno competentes del partido y, en su caso, responder
por irregularidades o incumplimiento de sus obligaciones, independientemente de la responsabilidad legal
que estas pudieran generar;

XXVIl.- Conocer y atender las’ quejas que por violacién a los presentes Estatutos, presenten las y los
militantes del Partido contra integrantes de los drganos directivos, de gobierno o cualquier otro miembro o
candidatofa; y, previa investigacion, considerar la existencia de elementos suficientes para iniciar un
procedimiento disciplinario, el cual una vez agotada los procedimientos legales reglamentarios, deberd
presentar a la Comisién Nacional de Honor y fusticia;

XXVIIL.- Conocer e investigar hechos y conductas de miembros del partido que le turne el Comité Directivo
Nacional, relatives a violacion de normas estatutarias y en general a cualguier contravencién a los
ordenamientos que rigen la vida interna del partido., Al respecto deberd emitir dictamen debidamente
fundado y motivado para propener las medidas y sanciones que deban aplicarse. El dictamen emitido
deberd contar con la resolucién de la Comisidn Nacional de Honor y Justicia, y comunicarlo al Comité
Directivo Nacional para su observancia y aplicacién;
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XXIX.- Supervisar que los procedimientos reglamentarios de justicia interpartidista proifeNEHp aprddA0DEC -
por los érganos de gobierno contengan los principios minimos de legalidad, inmediatez, certeza juridica,

debido proceso, garantfa de audiencia y derecho de defensa;

XXX.- Conocer y ejecutar, en coordinacién con el Comité Directivo Nacional, las resoluciones dictadas por la
Comisién Nacional de Honor y Justicia del partido;

XXXI.- Suspender, en caso de resolucién de la Comision Nacional de Honor y Justicia, en forma total o parcial
en sus funciones y derechos a los miembros del partido, asi como a integrantes de los érganos directivos y
de gobierno del mismo, sujetdndose a los procedimientos reglamentarios correspondientes;

XXXIl.- Solicitar al Comité Directivo Naclonal del Partido, la retencién o disminucidn de ministraciones
presupuestales a los drganos directivos y de gobierno, cuando compruebe o presuponga alguna
irregularidad grave, previa vista a la Comisién Nacional de Honor y Justicia, y de acuerdo a los
procedimientos reglamentarios correspondientes;

XXXI11.- Proponer a la Comisién Nacional de Honor y Justicia las sanciones disciplinarias que se deban
imponer a las y los dirigentes, miembros y candidatos/as, por el incumplimiento de las obligaciones
estatutarias, entre las que se incluird la revocacidn del mandato;

XXXV, Se Deroga

XXXV.- Las demés que les confieran los presentes estatutos y la reglamentacion partidista correspondiente.,

Articulo 55. Son atribuciones y deberes de la o del Presidente/a del Comité Nacional de Vigitancia:

I.- Velar por la legalidad y respeto de los derechos de los miembros del partido en el dmbito de su
competencia;

I1.- Recibir y atender las quejas o denuncias por acciones u omisiones en que Incurran las y los integrantes de
los drganos directivos y de gobierno del partido;

[1l.- Investigar en los términos de los presentes estatutos y de la reglamentacion correspondiente, las quejas
que se presenten ante el Comité Nacional de Vigilancia;

IV.- Convocar a todos los miembros integrantes del Comité Nacional de Vigilancia a las sesiones ordinarias y
extraordinarias en las que se desahoguen los asuntos de su competencia;

V.- Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre dicho Comité; asi como asistir en calidad de
invitado con voz a todas las que celebren los érganos de gobierno y de la Coordinacion de Administracién y
Finanzas del partido en los términos de la reglamentacion correspondiente;

V1.- Someter a consideracién del pleno del Comité los acuerdos que juzgue pertinentes para el correcto
desempefio de las atribuciones y deberes del mismo;
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VI Tramitar todos los asuntos de la competencia del Comité y llevarlos ante el IFIRRT WP BAGIN
ponerlos en estado de resolucidn;

VIl.- Autorizar, junto con la o el Secretariofa de Acuerdos, las actas de las sesiones del Comité;

IX.- Turnar a la Comisién Nacional de Honor y Justicia los asuntos de su competencia, una vez agotada la
etapa de las atribuciones del Comité, en términos de los presentes estatutos y de la reglamentacién
correspondiente;

X.- Presentar ante las autoridades competentes las denuncias o querellas por la presuncion de delitos
cometidos en perjuicio del patrimonio del partido; y '

Xl.- Las demds que le confieran los presentes estatutos, la legislacién aplicable y los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 56. Son atribuciones y deberes de la o del Vicepresidente/a del Comité Nacional de Vigilancia:

.- Suplir a la o al Presidente/a en sus ausencias temporales, y ante los érganos de direccién y de gobierno
del partido;

II.- Coadyuvar junto con la o el Presidente/a para proteger los derechos de los miembros del partido;

lll.- Formular los lineamientos del programa de prevencién de infracciones a los Estatutos por actos u
omisiones de sus miembros;

IV.- Qrganizar el archivo de los expedientes que se integran con motivo de [as denuncias o querellas
interpuestas ante |as instancias directivas y de gobierno del partido;

V.- Participar y votar en las sesiones del pleno del Comité sobre los asuntos competencia del mismo;

VI.- Coadyuvar con los miembros del Comité en el desahogo de todas las atribuciones y deberes derivados
de las disposiciones de [os presentes estatutos; y

VIl.- Las demds que le confieran los presentes estatutos, |a legislacién aplicable y los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 57, Son atribuciones de la o del Secretario/a de Acuerdos del Comité Nacional de Vigilancia:

l.- Realizar los emplazamientos y natificaciones personales para iniciar los procedimientos con motivo de
quejas y/o denuncias que se inicien de los que tenga conocimiento el Comité;

[l.- Autarizar los despachos de actas, diligencias, autos y toda clase de resoluciones que se expidan, asienten,
practiquen o dicten por el plenc del Comité;
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correspondiente;

IV.- Dirigir las diligencias de declaraciones y de ofrecimiento de pruebas que debe recibir el Comité de
acuerdo al procedimiento establecido en los presentes Estatutos y los reglamentos respectivos;

V.- Expedir las copias autorizadas que deban darse a las partes en los procedimientos competencia del
Comité;

VI.- Resguardar los expedientes motivo de procedimientos instaurados por el Comité cuidando que sean
debidamente foliados, sellando las actuaciones, oficics y demas documentos que lo requieran, y rubricando
aquellas en el centro del escrito;

VIl.- Guardar y conservar en el secreto los pliegos, escritos 0 documentos y valores cuando asi lo determine
el pleno del Comité;

VIII.- Conservar en su poder el sello del Comité y levantar las actas de las actuaciones del pleno;
IX.- Participar y votar en las sesiones del pleno del Comité sobre los asuntos competencia del mismo;

X.- Coadyuvar con los miembros del Comité en el cumplimiento de todas las atribuciones y deberes
derivados de las disposiciones de los presentes estatutos; y '

XL.- Las demds que le confieran los presentes estatutos, la legislacién aplicable y los reglamentos partidistas
correspondientes.

CAPITULO W1

DE LA COMISION NACIONAL DE HONOR Y JUSTICIA

Articulo 58. La Comisién Nacional de Honor y Justicia es el drgano colegiado del partido, responsable de |a
justicia interpartidista. Sus resoluciones deben ser tomadas con base en los principios de imparcialidad,
inmediatez, independencia, legalidad, certeza juridica, debido proceso, garantia de audiencia y derecho de
defensa,

Esta Comisidn se encuentra integrado por:
L.- Un Presidente/a;

II.- Un Vicepresidente/a; y
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- Articulo 59. Los integrantes de la Comisién Nacional de Honor y Justicia seran electes cada tres afios por el
Congreso Nacional del partido. Para poder ser miembro de dicha Comisién se requiere no tener ningln otro
cargo directivo dentro de la misma. De manera ordinaria sesionard cada tres meses y tomard sus
resoluciones por mayoria de votos.

Los integrantes de la Comisidn quedaran impedidos de conocer casos en [os que tengan algin conflicto de
interés. Cualquiera de las partes interesadas podra solicitar a la Comisién que abra un procedimiento de
recusacion para investigar la existencia del conflicto de interés. En caso de acreditarse el supuesto, deberan
excusarse de participar en la resolucién respectiva.

El reglamento respectivo deberd contemplar las causales para que pueda proceder la excusa o recusacidn, el
grado de parentesco o afinidad, asf como cualquier otro criterio que garantice la imparcialidad de los
miembros de la Comisidn. lgualmente, deberd sefialar como suplir la vacante de la Comisidon en caso de
exXcusa o recusacion.

Articulo 60. Son atribuciones y deberes de la Comisién Nacional de Honor y Justicia:

l.- Resolver las controversias que se susciten entre los miembros de Encuentro Sccial que le sean
presentados por el Comité Nacional de Vigilancia del partido;

.- Procurar y administrar la justicia interna del partido, con base en lo que establecen los presentes
Estatutos y la reglamentacién correspondiente;

lll.- Promover el establecimiento de mecanismos alternativos de solucién de controversias entre los
miembros del partido;

IV.- Recibir del Comité Nacional de Vigilancia los expedientes de quejas o denuncias, dar tramite al
procedimiento y emitir las rescluciones que en derecho corresponda, en los términos de los presentes
estatutos y de la reglamentacion correspondiente;

V.- Iniciar el procedimiento correspondiente, debiendo respetar la garantia de audiencia vy el derecho de
defensa a las o los probables respaonsables, notificaAndolos personalmente de la queja o denuncia instaurada
en su contra, concediéndoles el término de diez dias para dar contestacion a la misma, para los efectos de
gque manifieste lo que a su derecho convenga, oponga excepciones y defensas y ofrezca las pruebas que
estime pertinentes. Una vez transcurrido dicho término, se abrird el pericdo de quince dias habiles para
desahogo de las pruebas previamente admitidas y una vez desahogadas las mismas, en el término maximo
de quince dias, se dictard la resolucion correspondiente la cual debera estar debidamente fundada y
motivada. Ademds de los presentes estatutos y la reglamentacién correspondientes, en lo no previsto para
este procedimiento se aplicard la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Ley General
de Partidos Politicos y supletoriamente el Cddigo Federal de Procedimientos Civiles. El reglamento
establecera los casos de urgencia donde los plazos de este procedimiento podran ser distintos.
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la que se absuelva o se apliquen las sanciones establecidas en las mismas disposiciones; v, si fuere el caso,
presentar querella o denuncia ante la presuncién de la comision de algdn delito, en coordinacion con el

Comité Nacicnal de Vigilancia y/o con el Comité Directivo Nacional ante las autoridades correspondientes;

VIl.- Imponer sanciones a los miembros del partido, de acuerdo a los presentes estatutos y a la
reglamentacién correspondiente;

VIil.- Elaborar |a reglamentacién de su funcionamiento interno, asi como los procedimientos con los que
regird su actuacién, para ser presentados por el Comité Directivo Nacional para su aprobacién ante la
Comisién Politica Nacional;

IX.- En la reglamentacién interna deberd establecer los plazos para la interposicién, sustanciaciéon y
resolucién de los procedimientos presentados ante ella, en los que se respeten las formalidades esenciales
del procedimiento;

X.- Crear las delegaciones estatales de la Comisidn Nacional de Honor y Justicia y regular su funcionamiento,
a través de la reglamentacién interna correspondiente;

Xt.- Emitir linearientos y criterios generales de cardcter legal, que coadyuven al buen desempefio de la
procuracién y administracién de justicia interna del partido;

XII.- Conocer y resolver en forma definitiva las inconformidades que se presenten en los procesos internos
para la eleccién de dirigentes y drganos de gobierno del partido, asi como los de candidaturas para cargos
de eleccién popular;

Xlil.- Ordenar la ejecucion de las resoluctones que hayan quedado firmes, a los drganos directivos y de
gobierno del partido facultados para ello;

XIV.- [nstruir a los 6rganos directivos y de gobierno para que en el caso de restitucion de derechos politicos-
electorales, se apliquen de manera formal, material e inmediata; y

XV.- Las demés que le confieran los presentes estatutos, |a legislacién aplicable y los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 61. Son atribuciones y deberes de |a o del Presidente/a de la Comisidon Nacional de Honor y Justicia:

l.- Velar por la legalidad y respeto de los derechos de los miembros del partido en el dmbito de su
competencia;

Il.- Recibir del Comité Nacional de Vigilancia los expedientes de quejas o denuncias que pongan a
consideracién del pieno de la Comisién;

_ 1L.- Ordenar el inicio del procedimiento correspondiente, para su sustanciacién en todas y cada una de sus
partes;
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ordinarias y extraordinarias en las que se desahoguen los asuntos de su competencia;

V.- Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre dicha Comisidn y desahogarlas en los
términos de la reglamentacion correspondiente;

VI.- Someter a consideracién del pleno de la Comisidn, los proyectos de resolucién que juzgue pertinentes,
dentro del marco de sus atribuciones y deberes estatutarios;

VIl.- Autorizar, junto con la o el Secretariofa de Acuerdos, las actas de las sesiones de la Comisidn;

Vill.- Presentar ante las autoridades competentes, las denuncias o querellas por la presuncion de delitos
cometidos, en coordinacidn con los otros drganos directivos o de gobierno del partido facultados; y

iX.- Las demas que le confieran los presentes estatutos, la legislacion aplicable y los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 62. Son atribuciones de la o del Vicepresidente/a de la Comisién Nacional de Honor vy Justicia:

I.- Suplir a la o al Presidente/a en sus ausencias temporales, y ante los érganos de direccidn y de gobierno
del partido;

Il.- Coadyuvar con la o el Presidentefa de la Comisién para que los procedimientos que se presenten se
sustancien conforme a derecho, bajo los principios de justicia, inmediatez, imparcialidad, honestidad,
equidad y legalidad;

l1l.- Organizar el archivo de los expedientes que se integran con motivo de |a presentacién de denuncias por
parte de los drganos directivos o de gobierno facultados por los presentes estatutos o por la reglamentacidn
correspondiente;

IV.- Participar y votar en las sesiones del pleno de la Comisidn sobre los asuntos competencia del mismo;

V.- Coadyuvar con los miembros de la Comisidn en el desahogo de todas las atribuciones y deberes
derivados de las disposiciones de los presentes estatutos; y

VI.- Las demds que le confleran los presentes estatutos, |a legislacion aplicable v los reglamentos partidistas
correspondientes.

Articulo 63. Son atribuciones de la o del Secretariofa de Acuerdos de la Comisién Nacional de Honor y
Justicia:

l.- Realizar los emplazamientos y notificaciones personales para iniciar los procedimientos con motive de
quejas y/o denuncias que se inicien de los que tenga conocimiento el Comité;
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IIl.- Dirigir las diligencias de declaraciones y desahogo de pruebas, junto de la o del Presidentefa de la
Comisién, y de acuerdo al procedimiento establecido en los presentes Estatutos y los reglamentos
respectivos;

IV.- Asentar en los expedientes las certificaciones que procedan, conforme al procedimiento reglamentario
correspondiente;

V.- Expedir |as copias autorizadas que deban darse a las partes en los procedimientos competencia de la
Comision;

VI.- Resguardar los expedientes motivo de procedimientos en desahogo de |a Comisién, cuidando que sean
debidamente foliados, sellando las actuaciones, oficios y demas documentos que lo requieran, y rubricando
aquellas en el centro del escrito;

Vil.- Guardar y conservar en el secreto los pliegos, escritos o documentos y valores cuando asi lo determine
el pleno de la Comisién;

VIiI.- Tener a su cargo, bajo su responsabilidad y debidamente autorizados para su uso, los libros de control
de los procedimientos presentados ante la Comisidn;

IX.- Conservar en su poder el sello de la Comisién y levantar las actas de [as actuaciones del pleno; -
X.- Participar y votar en las sesiones del pleno de la Comisién sobre [os asuntos competencia de la misma;

X1.- Coadyuvar con los miembros de |la Comisién en el cumplimiento de todas las atribuciones y deberes
derivados de las disposiciones de los presentes estatutos; y

Xll.- Las demés que le confieran los presentes estatutos, la legislacién aplicable y los reglamentos partidistas
correspondientes.

CAPITULO VII

DE LA COMISION NACIONAL ELECTORAL

Articulo 64. La Comisién Nacional Electoral es un érgano colegiado encargado de garantizar la adecuada
realizacién de los procesos de eleccidn internos nacionales, tanto para cargos directivos y de gobierno del
partido, como de candidaturas de eleccion popular federales. Esta Comisién serd también responsahble de
coordinar, y generar los reglamentos, lineamientos y convocatorias para los procesos internos de eleccidn

90



para cargo:s de los érganos directivos y de gobierno de los comités estatales, murﬁglg@jpgmm@hmeﬁﬂisTORAL

entidades federativas y de la Ciudad de México, asf como para los cargos de eleccién popular en las
elecciones locales en las entidades federativas y de la Ciudad de México. Las delegaciones estatales de esta
Comisidn serdn auxlliares en la organizacidn, v las responsables operativas del desarrollo y conduccion de los
procesos electorales internos de caracter local, de acuerdo al reglamento y a las convocatorias que para el
efecto se aprueben; en términos de lo dispuesto por el articulo 144 de los Estatutos y de la legisiacion
electoral federal vigente.

Articulo 65. Son atribuciones y deberes de la Comisién Nacional Electoral:

.- Organizar las elecciones que se realicen al interior del partido, en los dmbitos nacional, estatal, municipal,
distrital federal y distrital local, mismas que invariablemente deberan ser universales, libres, secretas y
directas; debiendo cefiirse a las disposiciones legales federales y locales, asi como a los respectivos
reglamentos y convocatorias;

II.- Organizar las elecciones extraordinarias del Partido con los mismos principios sefialados en la fraccidn
anterior;

lll.- Garantizar la Imparcialidad, equidad, transparencia y legalidad de las elecciones internas del partido;

IV.- Elaborar la reglamentacion de su funcionamiento interno, asf como los procedimientos con los que
regird su actuacién, para ser presentados por el Comité Directivo Nacional para su aprobacién ante la
Comisian Politica Nacional;

V.- Crear las delegaciones estatales de Ja Comisién Nacional Electoral y regular su funcionamiento, a traveés
de |a reglamentacion interna correspendiente;

VI|.- Emitir y publicar la convocatoria para las elecciones internas del partido, de acuerdo a las disposiciones
de los presentes estatutos y de los reglamentos correspondientes;

VIl.- Dictaminar sobre la elegibilidad de los precandidatos/as o candidatos/as en los procesos internos y
Registrarlos para los mismos, de acuerdo a la reglamentacién correspondiente; y

VIIL- Las que demds que establezcan los presentes estatutos, los respectivos reglamentos y las gque se
deriven de las instrucciones de los drganos directivos y de gobierno del partido.

Articulo 66. La Comisién Nacional Electoral estard integrada por cinco comisionados/fas electos/as por el
Cangreso Nacional y un Secretario/a Técnico adscrito a la Presidencia de la Comisidn, los cuales duraran en
sus cargos tres afnos. La o el presidente/a serd electo por el mismo Congreso Nacional, en caso de ausencia
de este, de entre sus propios miembros por mayoria de votos. Para que sean validos los acuerdos de la
Comisidn se necesitan la mayoria de los votos de los comisionados presentes en sus sesiones.
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.- Ser afiliado/a del Partido con una antigiiedad minima de tres afios;

II,- Contar con conocimientos y experiencia en materia de organizacion partidaria y electoral;
lIl.- Estar en pleno goce de sus derechos politicos y partidarios;

IV.- No haber sido sancionado/a por algtn delito o por algun érgano de justicia partidaria;

V.- No ser dirigente de ninglin érgano ejecutivo o de gobierno del partido, a menos que se separe del cargo
con tres meses de anticipacion;

V.- No haber sido registrado/a, dentro de los tres meses anteriores a la postulacién, como precandidato/a o
candidato/fa a cargo de eleccién popular u érganos de direccién y representacion del partido; y

VIl.- Las demas gue sefialen los presentes estatutos o la reglamentacién interna respectiva.

Articulo 68. Una vez integrada la Comisién Nacional Electoral, los comisionados junto con el Comité
Directivo Nacional conformarén la estructura operativa y las delegaciones estatales, con base en el
Reglamento de la Comisién Nacional Electoral. En este aspecto, la Comision contard en todo momento con
el apoyo del Comité Directivo Nacional, quien ademds deberd de proporcionar los apoyos suficientes y
necesarios para garantizar su funcion.

CAPITULO VIII

DE LA CONTRALORIA GENERAL

Articulo 68. La Contraloria, es el érgano encargado de la fiscalizacion, vigilancia y evaluacién de la
aplicacién del financiamiento pablico asi como:

I.- La correcta aplicacion de las cantidades correspondientes al ingreso, egreso, manejo y custodia de los
recursos asignados al Partido con relacion a los conceptos y programas anuales de trabajo;

II.- El desempefio, la eficiencia y la-aplicacion de la normatividad correspondiente, en el ejercicio del gaste
con los indicadores determinados por la instancia fiscalizadora;

lll.- Prevenir, corregir, investigar y calificar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades de
los miembros de la institucién politica;
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IV.~ Los resultados de la gestién situacién financiera y de operaciones. !

Articulo 70. La Contraloria General, estara integrada por:
l.- Un Contralor General
Il.- Un Sub Contralor de Auditoria; y

11l.- Un Sub Contralor de Normatividad.

Articulo 71. Las atribuciones y deberes de la Contraloria General:

I.- Verificar la aplicacidn de las normas establecidas por el Instituto Nacional Electoral, en materia de
financiamiento y aquellas convenientes a los OPLS;

Il.- Supervisar la administracidn y aplicacion de los recursos provenientes del financiamiento pablico y
privado, para el sostenimiento de las actividades ordinarias con eficiencia, eficacia, transparencia y
honradez de acuerdo a [a narmatividad aplicable;

.- Supervisar la administracién y aplicacién de los recursos provenientes del financiamiento pablico, en
las actividades especificas y para la capacitacion, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de
mujeres de acuerdo a la normatividad aplicable; .

IV.- Instituir y aplicar procedimientos para la comprobacién del proceso de recepcidn y distribucién de los
recursos del Partido;

V.- Supervisar que la recepcion de recursos y su aplicacién en el proceso de las precampaiias y campafias
electorales tanto federales como locales, estén concordadas a los lineamientos de aplicacion;

V.- Elaborar y presentar ante la Comisidn Politica Nacional, el Programa Anual de Trabajo;
VIil.- Realizar Auditorias de acuerdo al Programa Anual de Trabajo;

VIiL.- Emitir recomendaciones que permitan la pronta atencidn asi como las acciones para su
cumplimiento y dictar las medidas correspondientes; '

IX.- Presentar ante la Comisidn Politica Nacional informes anuales de los resultados de gestion; y

X.- Establecer, apoyar y asesorar a través de normas y mecanismos que permitan robustecer el proceso de
control interno. :

CAPITULO IX
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DEL COMITE DE TRANSPARENCIA NACIONAL

FASTITUTO NACIONAL €1

Articulo 72. El Comité de Transparencia Nacional del partido estard integrado de |a siguiente manera:

l- La o el Presidente/a del Comité de Transparencia serd el titular de la Coordinacion de Presidencia del
Comité Directivo Nacional, con derecho a voz y voto.

Il.- La o el Secretariofa Técnico del Comité de Transparencia serd el titular de la Coordinacién Juridica, con
derecho a voz y voto.

lll.- La o el Contralor del Comité de Transparencia, sera el titular del érganc de control del partido, con
derecho a voz y voto.

Cada integrante del Comité podra designar un suplente.

Articulo 73. Funciones del Comité de Transparencia Nacional:

I.- Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestidn de las solicitudes en materia de acceso a la
informacion;

il.- Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion del plazo de
respuesta, clasificacion de la informacién y declaracién de inexistencia o de incompetencia que realicen
los titulares de las 4reas del Partido;

ill.- Ordenar, en su caso, a las dreas competentes que generen la informacion que derivado de sus
facultades, competencias y funciones deban tener en posesién o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacién, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales, en el
caso particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;

IV.- Establecer politicas para facilitar la obtencién de informacién y ejercicio del derecho de acceso a la
informacion;

V.- Promover la capacitacidon y actualizacién de los miembros del partido o integrantes adscritos a las
Unidades de Transparencia;

Vl.- Establecer programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccién de datos personales, para todos los miembros o integrantes del partido;

_ VII.- Recabar y enviar al organismo garante, de conformidad con los lineamientos que estos expidan, los
datos necesarios para la elaboracion del informe anual;
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VIll.- Solicitar y autorizar la ampliacién del plazo de reserva de la mformat:lon a que se reflere el articulo

101 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica; y

IX.- Las demds que le sean expresamente conferidas por el Comité Directivo Nacional.

Articulo 74, El Comité de Transparencia Nacional debera sesionar de manera ordinaria una vez al mes y de
forma extraordinaria cuando lo estime necesario.

Articulo 75. El Comité de Transparencia Nacional podrd emitir resoluciones y acuerdos de la siguiente
forma:

Las resoluciones serdn emitidas a efecto de confirmar, maodificar o revocar la clasificacién de la
informacién o declaratoria de inexistencia, hecha por el drea responsable.

Los acuerdos seran emitidos a efecto de aprobar o modificar criterios en materia de transparencia, Indices
de expedientes reservados, asi como cualquier acto o procedimiento tendiente a dar cumplimiento a la
legislacién en materia de transparencia, acceso a la informacidn y proteccién de datos personales.

Articulo 76. Las sesiones ordinarias y extraordinarias serdn presididas y convocadas por la o el
presidente/a del Comité de Transparencia.

Articulo 77. En cada entidad federativa se deberd contar con un Comité de Transparencia de conformidad
con la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y sus respectivas legislaciones
locales en materia de transparencia, el cual sera designado por el respectivo Comité Directivo Estatal.

CAPITULO X

DE LOS CONGRESOS ESTATALES Y DE LA CIUDAD DE MEXICO

- Articulo-78: EI Congreso Estatal constituye la autoridad suprema del Partido a nivel estatal y sus decisiones
son obllgatorlas para todos sus militantes y drganos del partido en el estado. Se mtegra por:

l.-los m:embros del Comité Directivo Estatal o de la Ciudad de México;
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Il.- Los miembros de la Comision Politica Estatal;

lll.- Las y los delegados/as que hayan sido electos en los comités distritaleshsTiTUTO NACIONAL ELECTOR A

V.- La o el Gobernadorfa de la entidad de que se trate, siempre que el cargo haya sido obtenido por
postulacion del Partido;

V.- La o el Coordinador/a Estatal de los Diputados Locales;
Vl.- La o el Coordinador/a de Ayuntamientos; y

VII.- Las y los Ex Presidentes/fas del Comité Directivo Estatal.

Articulo 79. El Congreso Estatal o de Ja Ciudad de México tendrd las atribuciones y deberes siguientes:

|.- Evaluar la situacidn politica, econdmica y social de la entidad de que se trate, en relacion con la
Declaracion de Principios y el Programa de Accién del Partido, a fin de establecer |as estrategias que sean
necesarias para acelerar la ejecucidn de las acciones y objetivos partidistas;

Il.- Conocer y aprobar, en su caso, el informe que deberd rendir el Comité Directivo Estatal o de la Ciudad de
México, acerca de |as actividades realizadas;

I1l.- Aprobar la estrategia de accidn partidista para la entidad federativa de que se trate, que debera seguir
las directrices nacionales;

IV.- Elegir a los miembros del Comité Estatal y de |a Ciudad de México, a excepcidn de fa o del Presidente/a
y Secretariofa que serdn electos por el Congreso Nacional, asi como a todos los érganos de gobierno y
directivos estatales, y tomarles |a protesta correspondients;

V.- Elegir a las y los Presidentesfas v a las y los Secretariosfas Generales de los Comités Directivos
Distritales, y a los Municipales y Alcaldias, y tomarles la protesta correspondiente;

VI.- Elegir a los quince miembros de la Comisién Politica Estatal a propuesta del Comité Directivo Nacional;

VIt.- Conocer el informe de los convenios de coalicién celebrados por el Comité Directivo Nacional con otros
partidos y de los acuerdos de participacion electoral celebrados por dicho Comité con agrupaciones polfticas
nacionales y estatales y de la Ciudad de México; en el caso de los estatales y de la Ciudad de México
propuestos por el Comité Directivo Estatal y la o el Secretariofa de Organizacidn y Elecciones de la
circunscripcién correspondiente; todos aprobados por la Comisién Politica Nacional;

Vlli.- Resolver los asuntos especificos que se sefalen en la convocatoria o los que decidan tratar la mayorfa
de sus integrantes que sean de competencia estatutaria; y

IX.- Las demds que le sefialen los Estatutos y Reglamentos.
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STITUTO NACID‘NAL ELECTORAL

Articulo 80. El Congreso Estatal se reunird en forma ordinaria cada tres afios y, de manera extraordinaria, en
la fecha que determine la convocatoria que emita el Comité Directivo Estatal correspondiente.

Articulo 81. Las convocatorias para los Congresos Estatales Ordinarios se sujetardn a las siguientes bases:

l.- Deherdn ser elaboradas y aprobadas por el Comité Directivo Estatal y por la Comisidn Politica Estatal,
debiendo contener el lugar, fecha, hora en que se llevard a cabo el Congreso, asl como la orden del dia de
los asuntos a tratar;

II.- La convocatoria llevard la firma de quien solicita su expedicidn;

lll.- La convocatoria serd notificada a los integrantes del Congreso Estatal a través de su publicacidn en un
diario de circulacidn estatal o nacional, por los estrados de los Comités y oficinas del Partido a nivel estatal,
asi como ser publicada en la pagina web oficial, por lo menos con siete dfas de anticipacion;

IV.- El Congreso Estatal tendrd un Presidium gue estard integrado por un Presidente/a, que serd el mismo
del Comité Directivo Estatal, un Vicepresidentefa, que sera el Secretariofa General del Comité Directivo
Estatal, y de un secretario/a que serd el Presidente/a de la Comisidn Politica Estatal, quien elaborar3 el Acta
de la Asamblea, y los demas miembros directivos que se determinen en la convocatoria respectiva; y

V.- La o e! Secretariofa del Presidium del Congreso Estatal Ordinario, deberd levantar acta circunstanciada,
en la que conste el desarrollo de los trabajos v los acuerdos tomados, misma que debera ser firmada por la o
el Presidente/fa, Vicepresidente/a y los demas integrantes del Presidium.

Articulo 82. Las convocatorias para los Congresos Estatales Extraordinarios, seguirdn el mismo
procedimiento establecido para los Congresos Estatales Ordinarios, y en los mismos, deberén tratarse todos
aquellos asuntos que no estén reservados para los Congresos Estatales Ordinarios establecidos en el articulo
79 de los presentes estatutos. Dichas convocatorias deberan ser notificadas en los estrados de los Comités y
oficinas del Partido a nivel estatal, asi como por la pagina web oficial por lo menos con tres dias de
anticipacion.

Articulo 83, Para [a instalacion del quérum al Congreso Estatal, deberdn encontrarse por lo menos el
cincuenta por ciento mas uno de los convocados que se encuentren debidamente acreditados en los
términos de |la convocatoria respectiva.

Articulo 84. Para que los acuerdos del Congreso Estatal sean legales, produzcan todos sus efectos y, por lo
tanto, sean obligatorios, deberdn ser aprobados por lo menos por la mitad méds uno de las y los
. Delegadosfas presentes al Congreso. Los métodos de conduccidn v demds normatividad relativos a la
realizacién de los Congresos Estatales serdn especificados en el reglamento respectivo.
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CAPITULO XI

DE LAS COMISIONES POLITICAS ESTATALES Y DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 85. La Comision Politica Estatal, es el érgano que incentiva y controla el cumplimiento de las
resofuciones del Congreso Estatal; ademds formula los aspectos estratégicos sobre la definicién de
convenios de coalicién y acuerdos de participacion electoral. Dicha Comision no tendrad facultades
ejecutivas.

Articulo 86. La Comisién Politica Estatal estard integrado por:

l-laoel Presideﬁte de la Comision;

Il.- La o el Presidentefa y Secretariofa General del Comité Directivo Estatal;

lll.- Quince miembros electos por el Congreso Estatal a propuesta del Comité Directivo Nacional;

IV.- la 0 el Gobernador/a del Estado, siempre que el cargo haya sido obtenido por postulacién del Partido;
V.- Lasy los Diputados[as Locales;

VI.- La 0 el Coardinador/a de Diputados/as Federales, en la entidad;

VIl.- Las y los Presidentes/as Municipales; y

VIIL.- Un Secretariofa Técnico.

La designacidn de los miembros a que hace referencia la fraccion lll del numeral anterior, serd hecha por el
Congreso Estatal, en los términos que sefiale el Reglamento. Los integrantes de la Comisién Politica Estatal
durarédn en funciones tres aflos.

Articulo 87. Las atribuciones y deberes de la Comision Politica Estatal son:

.- Vigilar conjuntamente con el Comité Nacional de Vigilancia, el cumplimiento de las disposiciones
estatutarias en los procesos internos para elegir dirigentes v candidatos/as del partido;
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I1.- Proponer al Comité Directivo Nacional las plataformas electorales que el partidd!debRIedAE MAdeGLECTORAL
autoridad electoral correspondiente para cada eleccion local en que participe, para ser sometida a la
ratificacion de 1a Comisién Politica Nacional;

I1l.- Resolver sobre las licencias o las renuncias que presenten el Presidente/a y/o el Secretariofa General,
designando, en su caso, 8 quienes los sustituyan hasta en tanto haga el nombramiento el Comité Directivo
Nacional, si la falta es definitiva;

{V.- Definir la posicién del Partido vy proponer las estrategias y tdcticas que debe seguir ante los grandes
problemas estatales o de a Ciudad de México;

V.- Conocer y aprobar los convenios de coalicién con otros partidos y acuerdos de participacion electoral con
agrupaciones politicas estatales y de la Ciudad de México; propuestos por el Comité Directivo Nacional, el
Comité Directivo Estatal y la o el Secretariofa de Organizacion y Elecciones de la circunscripcion
correspondiente; aprobados por la Comisicn Politica Nacional;

VI.- Examinar los informes semestrales que de sus ingresos y egresos les remitan los Comités Directivos
Municipales y Alcaldias;

VII.- Vigilar que las campafias de las y los candidatos/as se constrifian a los lineamientos que se determinen
en la plataforma electoral aprobada, incluyendo la que resulte de los convenios de coalicién con otros
partidos politicos;

VIil.- Atender y resolver, en primera instancia, todos los asuntos municipales que sean sometidos a su
consideracidn;

IX.- Vigilar que se cumplan los resolutivos del Congreso Estatal y de la Ciudad de México y emitir acuerdos y
orientaciones generales; y

X.- Las demads que sefialen los presentes estatutos y los reglamentos correspondientes.

Articulo 88. La Comisidn Politica Estatal se reunird cada cuatro meses de manera ordinaria y de manera
extraordinaria cuando asi lo determine la convocatoria emitida por la o el Presidente/a y por la o el
Secretariofa Técnico de la misma. Para sesionar en pleno se requerird la asistencia de la mayoria de sus
integrantes, entre los cuales deberd estar la o el Presidentefa y la o el Secretariofa General del Comité
Directivo Estatal. Sus resoluciones se acordaran por mayoria de votos de los presentes; en caso de empate,
la o el Presidentefa de la Comision tendré voto de calidad. Las reuniones extraordinarias serdn convocadas
por lo menos con tres dias de anticipacion. La temdtica del orden del dfa de las sesiones ordinarias v
extraordinarias del Comité serd indistinta y a propuesta de la o del Presidente/a del mismo.

CAPITULO Xii
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DE LOS COMITES DIRECTIVOS ESTATALES Y DE LA CIUDAD DE MEXICO:SE
IISTITUTO NAGIGNAL ELECTOS 4L

Articulo 89. Los Comités Directivos Estatales y de la Ciudad de México son los drganos internos que tienen a
su cargo la representacién y direccidn politica del partido en la entidad federativa correspondiente; gue
realizan actividades de operacién politica, cumpliendo con los programas aprobados por la Comisién Politica
Estatal o de la Ciudad de México; vy, llevan a cabo, prioritariamente, las acciones de coordinacién y
vinculacién que acuerde el Comité Directivo Nacional.

Articulo 90, E|l Comité Directivo Estatal o de la Ciudad de México estd integrado por:
l.- Un Presidente/a;

Il.- Un Secretariofa General;

lll.- Un Secretario/a de Organizacion y Estrategia Electoral;

IV.- Un Coordinador/a de Administracién y Finanzas;

V.- Un Coordinador/a Juridico;

V1.- Un Coordinadorfa de Comunicacién Social y Politica;

VIL.- Un Coordinador/a de Movimientos Sectoriales;

VIIl.- Un Directorfa de Ia‘ Fundacién de Desarrollo Humano y Social;

IX.- Un Director/a de la Fundacidn de Investigacion, Capacitacién y Formacién Polltica; y
X.- Un Coordinador/a de la unidad de Transparencia.

Xl.- La estructura que a propuesta del Comité Directivo Estatal apruebe el Comité Directivo Nacional.

Articulo 91, Los Comités Directivos Estatales y de la Ciudad de México sesionaran de manera ordinaria el
segundo lunes de cada mes y de manera extraordinaria cuando asi lo determine su Presidente/a. Las
convocatorias se haran por estrados y sefialaran por lo menos fecha, hora, lugar y orden del dia de las
mismas. En &l caso de las sesiones extraordinarias, la o el Presidente/fa deberd convocar cuando menos con
dos dias de anticipacidn a la reunidn. Estas sesiones tendrén caracter privado y serd suficiente la presencia
de la mayoria de sus integrantes para la validez de [os acuerdos y resoluciones que adopte. Los acuerdos se
tomaran por mayorfa de votos de los presentes y, en caso de empate, la o el Presidente/a tendra voto de
calidad. La temética del orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité serd indistinta y
a propuesta de la o del Presidente/a del mismo.
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PISTITUTO NACIONAI. ELECTORAL

Articulo 92. Son atribuciones y deberes de los Comités Directivos Estatales o de fa Ciudad de México:

|.- Rendir un informe mensual de sus actividades, al Secretariofa de Organizacién y Elecciones de la
Circunscripcidn a la que corresponda;

Il.- Mantener actualizado el padron de los miembros del partido en la Entidad que le corresponda,
cumpliendo con lo estipulado en los Estatutos;

lll.- Acatar los lineamientos politicos que le fijen los drganos competentes del partido, asf como formular el
proyecto de accién de los miembros para la Entidad Federativa de que se trate, de acuerdo con las
estrategias que determinen el Comité Directivo Nacional;

IV.- Contribuir a robustecer |a vida democratica del partido y del pais;

V.- Proponer, en coordinacidn con la o el Secretariofa de Organizacidn y Elecciones de la circunscripcién
correspondiente, al Comité Directivo Nacional los convenios de coalicién electoral con otros partidos y
acuerdos de participacidn electoral con otras agrupaciones politicas estatales y de la Ciudad de México,
mismos que deberan ser aprobados por la Comisién Politica Nacional;

VI.- Informar.anualmente de sus actividades a la ciudadanfa al promover conjuntamente con los miembros
de la sociedad la solucién de sus problemas;

VII.- Coordinarse con los Comités Directivos Municipales o Alcaldias de la Ciudad de México, para realizar las
actividades que especificamente le sefialen en los presentes estatutos o por el Comité Directivo Nacional;

VIIl.- Crear para el adecuado cumplimiento de sus funcicnes, los organismos administrativos y comisiones
que estimen necesarios que pueden ser con caricter permanentes o transitorios; y ’

IX.- Las demds que sefialen los Estatutos y Reglamentos.

Articulo 93, La o el Presidente/a del Comité Directivo Estatal o de la Ciudad de México distribuird entre los
miembros del mismo las atribuciones y deberes atendiendo a la naturaleza de los cargos gue ocupan; para
ello, serdn aplicables en lo conducente las disposiciones relativas a las y los integrantes del Comité Directivo
Nacional, las que tendrdn las y los integrantes de los Comités Directivos Estatales, un sentido fundamental
de conduccién, programacion y control de su actividad polltica de dirigencia,

CAPITULO Xl

DE LOS COMITES DIRECTIVOS MUNICIPALES O ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO
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partido y dirige permanentemente sus actividades, en el correspondiente dmbito de su Municipic o Alcaldia
en el caso de [a Ciudad de México.

Articulo 95. El Comité Directivo Municipal o Alcaldia de la Ciudad de México esta integrado por lo menos:
l.- Un Presidente/fa.

Il.- Un Secretariofa General.

Il.- Un Secretariofa de Organizacion y Estrategia Electoral.

IV.- Un Coordinador/a de Administracion y Finanzas;

V.- Un Coordinador/fa Juridico; y

Vl.- Los demés propuestos por ef Comité Directivo Municipal o Alcaldia que sean aprobados por el Comité
Directivo Estatal.

Articulo 96. Los Comités Directivos Municipales o Alcaldias de la Ciudad de México sesionardn de manera
ordinaria el tercer junes de cada mes y de manera extraordinaria cuando la o el Presidente/a de cada
Comité lo determine. Las convocatorias se harén por estrados y sefialardn por lo menos fecha, hora, lugar y
orden del dia de las mismas. En el caso de las sesiones extraordinarias, la o el Presidente/a deberd convocar
cuando menos con dos dias de anticipacién a la reunién. Estas sesiones tendrdn cardcter privado y sera
suficiente la presencia de la mayoria de sus integrantes para la validez de los acuerdos y resoluciones que
adopte. Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos de los presentes y, en caso de empate, la o el
Presidentefatendrd voto de calidad. La temdtica del orden del dia de las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Comité serd indistinta y a propuesta de la o del Presidente/a del mismo.

Articulo 97. Son atribuciones y deberes de los Comités Directivos Municipales o Alcaldias de la Ciudad de
Maéxico:

I.- Rendir a la o el Presidentefa dei Comité Directivo Estatal al que corresponda un informe mensual de sus
actividades.

Il.- Mantener actualizado el padrén de los miembros del partido en el Municipio o Alcaldia de [a Ciudad de
México que le corresponda, cumpliendo con lo estipulado en los Estatutos.

lll.- Acatar los lineamientos polfticos que le fijen los érganos competentes del partido, asi como formular el
proyecto de accién de los miembros para el Municipio o Alcaldia de la Ciudad de México de que se trate, de
acuerdo con las estrategias que determinen el Comité Directivo Estatal o de la Ciudad de México;
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IV.- Contribuir a robustecer |a vida democratica del partido y del pais; ISTITUTO NACIONAL ELECTORAL
V.- Informar anualmente de sus actividades a la Giudadania al promover conjuntamente con los miembros

de la sociedad la solucion de sus problemas;

VI.- Coordinarse con los Comités Directivos Distritales para realizar las actividades especificamente que se ie
sefialen en los presentes estatutos o por el Comité Directivo Estatal o Nacional;

VIl.- Crear para el adecuado cumplimiento de sus funciones, los organismos administrativos y comisiones
que estimen necesarios que pueden ser con cardcter de permanentes o transitorios; y

VIIIL.- Las demas que sefialen los Estatutos y Reglamentos.

Articulo 98. La o el Presidente/a de los Comités Directivos Municipales o Alcaldias de la Ciudad de México,
distribuird entre los miembros del mismo las atribuciones y deberes atendiendo a la naturaleza de los cargos
gue ocupan; para ello, serdn aplicables en lo conducente |as disposiciones relativas a las y los integrantes del
Comité Directivo Nacional, las que tendran para los integrantes de los Comités Directivos Municipales o
Alcaldias de la Ciudad de México un sentido fundamental de conduccidn, programacién y control de su
actividad politica de dirigencia.

cAPITULO XIV

DE LOS COMITES DISTRITALES

Articulo 99. El Comité Distrital es el érgano que representa al partido y dirige permanentemente sus
actividades en el Distrito Electoral Uninominal Federal respective.

Los Comités Directivos Municipales o Alcaldias en la Ciudad de México sesionaran de manera ordinaria el
cuarto lunes de cada mes y de manera extraordinaria cuando l1a o el Presidentefa de cada Comité lo
determine. Las convocatorias se hardn por estrados y sefialaran por lo menos fecha, hora, lugar y orden del
dla de las mismas. En el caso de las sesiones extraordinarias, la o el Presidente/a deberd convocar cuando
menos con dos dfas de anticipacién a la reunién. Estas sesiones tendran cardcter privado y serd suficiente Ia
presencia de la mayoria de sus integrantes para la validez de los acuerdos y resoluciones que adopte. Los
acuerdos se tomardn por mayoria de votos de los presentes y, en caso de empate, 1a o el Presidente/a
tendra voto de calidad. La tematica del orden del dia de las sesiones ordinarias y extracrdinarias del Comité
serd indistinta y a propuesta de [a o del Presidentefa del mismo.
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Articulo 100.E| Comité Distrital estara integrado por: "‘W""‘“ e
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I.- Un Presidente/a; -

Il.- Un Secretariofa General;

Ill.- Un Secretariofa de Organizacién y Estrategia Electoral;

V.- Un Coordinador/a Juridico; y

V.- Los demds propuestos por el Comité Directivo Municipal o Alcaldia que sean aprobados por el Comité
Directivo Estatal.

Articulo 101, Son atribuciones y deberes de los Comités Distritales:

.- Rendir al Comité Directivo Municipal o Alcaldia de la Ciudad de México correspondiente un informe anual
de sus actividades; '

[1.- Afiliar y mantener actualizado el padrdn de los miembros del partido en el distrito que le corresponda. El
padrén deberd ser entregado por los Comités Distritales Federales a los Comités Estatales dos veces al afio
en formato impreso y electrénico y sujetarse a las siguientes reglas:

a.- Los Comités Directivos Estatales deberan firmarlos y no hacer ninguna modificacién a esos documentos
entregados por los Comités Distritales Federales. Una copia de la afiliacién permanecerd en el Comité
Distrital, otra mas en el Comité Estatal y el original deberd entregarse al Comité Directivo Nacional.

b.- Los Comités Directivos Estatales deberdn entregar los documentos del padrén que les entregaron los
Comités Distritales Federales, y mandar los originales, firmados tanto por los comités, distritales y estatales
al Comité Directivo Nacional.

c.- El formato serd expedido por el Comité Directivo Nacional anualmente en formato electrénico para que
pueda descargarse e imprimirse,

I1.- Acatar los lineamientos politicos que le fijen los drganos competentes del partido, asi como formular el
proyecto de accidn de los miembros para el Distrito de que se trate, de acuerdo con las estrategias que
determinen el Comité Directivo Estatal o Nacional;

IV.- Contribuir a fortalecer [a vida democrdtica del partido y del pais;

V.- Nombrar Delegados al Congreso Nacional de acuerdo a la convocatoria emitida por el Comité Directivo
Nacional;

V|- Promover conjuntamente con los miembros de la sociedad la solucién de sus problemas; y

- VIi.- Las demds que sefialen los Estatutos y los reglamentos que expida el Comité Directivo Nacional.
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TITULO CUARTO
DE LOS MOVIMIENTOS SECTORIALES Y SU COORDINACION
CAPITULO |

DE LA COQRDINACION DE MOVIMIENTOS SECTORIALES CON LAS FUNDACIONES DEL PARTIDO

Articulo 102, La Coordinacién de Movimientos Sectoriales es el érgano que tiene como propésito supervisar
a las diferentes coordinaciones que de ella dependan en [a planeacién, organizacion, coordinacion,
gjecucidn y evaluacién de sus actividades en concordancia con los reglamentos y lineamientos estatutarios
correspondientes.

La Fundacidn de Investigacidn, Capacitacién y Formacién Politica (FICAP) es un érgano interno de Encuentro
Sotial, que promueve la investigacion de los problemas sociales que afectan de manera inminente a la
poblacidn, con el objeto de plantear alternativas de solucién, mediante foros de analisis, mesas redondas,
publicaciones y toda actividad que permita un anélisis objetivo de la realidad del pais. También, tiene como
objetivo primordial, la capacitacién politica de los miembros del partido; asi como la difusion de la
plataforma electoral y de los principios politicos y valores éticos de Encuentro Social.

La Fundacidn de Desarrollo Humano y Social (FUDEHSO} es el érgano Interno de Encuentro Social que tiene
como objetivo fomentar el desarrollo humanoe y social de los sectores mas vulnerables de |a sociedad; su
propdsito fundamental sera promover la organizacién comunitaria y el progreso y bienestar de los mismos.

Estos tres organos de direccidén del partido, deberdn coordinarse para impulsar la creacidn de distintos
movimientos sectoriales que respondan al perfil social del partido. Las actividades de dichos movimientos
serdn dirigidas por la Coordinacién de Movimientos Sectoriales y respaldadas por ambas fundaciones.

Articulo 103. Los Movimientos Sectoriales del Partido seran:

l.- El Movimiento de Vinculacidn Campesina;

Il.- Bl Movimiento de Vinculacién Obrera;

lIl.- El Movimiento de Vinculacion Empresarial;
V.- El Movimiento de Vinculacidn con Migrantes;
_ V.- El Movimiento de Vinculacién con Personas con'discapacidad;

V1.- El Movimiento de Vinculacién con Adultos/as mayores;
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V.- EI,Movir_niento “Encuentro de Jévenes”; ; .
S EI3TITUTO NACIONAE £LECTORAL

VIIT,- El'Movimiento “Encuentro de Mujeres”;

IX.- El Movimiento “Encuentro de Familias”; y

X.- Todos los movimientos que siendo propuestos por la Coordinacidn de Movimientos Sectoriales o alguna
de las Fundaciones sean aprobados por el Comité Directivo Nacional.

CAPITULO Il

DE LOS MOVIMIENTOS SECTORIALES

Articulo 104. £] Movimiento de Vinculacién Campesina (MVC) es el érgano interno del partido responsable
de atender las necesidades de los campesinos mexicanos, en los temas de productividad, organizacion,
desarrollo y justicia social; su objetivo primordial es crear mejores condiciones de vida en el sector rural, asf
como promover la participacion politica de! mismo.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a del Movimiento de Vinculacién Campesina:
.- Promover e integrar a los campesinos/as de manera individual en las tareas del partido;

Il.- Coordinar la relacién institucional del partido con organizaciones campesinas, asi como proponer
acuerdos y/o estrategias de colaboracién conjunta;

lll.- En coordinacidn con la Fundacién de Investigacidn, Capacitacion y Formacion Politica (FICAP),
diagnosticar el estado que guarda el campo mexicano, a través de estudios, foros y publicaciones para
proponer iniciativas legislativas y politicas pdblicas en beneficio de este sector;

IV.- En coordinacién con la Fundacién de Desarrollo Humano y Social {(FUDERSQ), presentar proyectos y
programas que contribuyan a mejorar las condiciones de vida de este sector;

V.- Brindar asesorfa juridica en los conflictos en materia agraria y desarrollo rural;

VI.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mediantes acuerdos de colaboracion individuales o con
organizaciones campesinas, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

Vil.- Las demds que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el Coordinadorfa de
Movimientos Sectoriales, la o el Presidentefa del Comité Directiva Nacional y los reglamentos respectivos.
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condiciones de trabajo y relaciones obrero-patronales; su objetivo primordial es crear mejores condiciones
de vida en el sector obrero, asf como promover la participacion politica del mismo.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a del Movimiento de Vinculacion Obrera:
l.- Promover e integrar a los obreros de manera individual en las tareas del partido;

I1.- Coordinar la relacién institucional del partido con organizaciones obreras, asi como proponer acuerdos
y/o estrategias de colaboracion conjunta;

Ill.- En coordinacién con la Fundacién de Investigacion, Capacitacién y Formacién Politica (FICAP}
diagnosticar el estado que guarda el obrero mexicano a través de estudios, foros y publicaciones para
proponer iniciativas legislativas y politicas plblicas en beneficio de este sector;

IV.- En coordinacién con la Fundacién de Desarrollo Humano y Social (FUDEHSO)} presentar proyectos y
programas que contribuyan a mejorar |as condiciones de vida de este sector;

V.- Brindar asesoria juridica en los conflictos en materia laboral y sindical;

VI.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mediantes acuerdos de colaboracion individual o con
organizaciones obreras, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

VII.- Las demds que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el Coordinador/a de
Movimientos Sectoriales, la 0 el Presidentefa def Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 106. El Movimiento de Vinculacion Empresarial (MVE) es el érgano interno del partido responsable
de atender las relaciones institucionales del partido con el sector empresarial. Con este objetivo deberd
buscar [a creacion de una agenda conjunta donde se establezean las necesidades del empresaric mexicano,
poniendo especial énfasis en la pequefia y mediana empresa, Este movimiento debe buscar en todo
momento promover la participacién politica del sector empres'arial. Los retos, proyectos, programas vy
objetivos especificos del mismo seran los que sefiale el reglamento respective.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/a del Movimiento de Vinculacién Empresarial:
l.- Promover e integrar a los empresarios de manera individual en las tareas del partido;

Il.- Coordinar la relacién institucional del partido con organizaciones empresariales, asi como proponer
acuerdos y/o estrategias de colaboracidn conjunta;

Il.- En coordinacién con la Fundacion de Investigacion, Capacitacion y Formacion Politica (FICAP)
diagnosticar el estado que guarda el empresariado mexicano a través de estudios, foros y publicaciones para
proponer iniciativas legislativas y politicas publicas en beneficio de este sector;
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IV.- En coordinacién con la Fundacign de Desarrollc Humano y Social (FUDEHSO) presel
programas que con la colaboracidn de este sector contribuyan a mejorar:|asicandisionesnia, vidacdedal
pohlacién mas vulnerable; '

V.- Brindar asesoria juridica para la creacion de empresas, buscando en todo momento promover el
emprendimiento;

V1.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mediantes acuerdos de colaboracién individual o con
organizaciones empresariales, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

VIi.- Las demds que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente 1a o el Coordinador/fa de
Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 107. El Movimiento de Vinculacidén con Migrantes {(MVM) es el drgano interno responsable de
estudiar el fenémeno migratorio de nacionales y extranjeros y proponer soluciones a su problematica. Los
retos, proyectos, programas y objetivos especificos del mismo serdn los que sefiale el reglamento
respectivo. De manera prioritaria, este movimiento debera buscar el respeto a los derechos humanaos de los
migrantes fuera o dentro de territorio nacional.

Son atribuciones y deberes de la o del Coordinador/fa del Movimiento de Vinculacién con Migrantes:

.- Promover la integracion de lideres de migrantes tanto en territorio nacional como extranjero a las tareas
del partido;

11.- Coordinar la relacién institucional del partido con organizaciones de migrantes; asi como proponer
acuerdos y/o estrategias de colaboracidn conjunta;

Ill.- Revisar la legislacion y las politicas publicas que atienden el fenémeno migratorio, a efecto de valorar su
eficacia y buscando homologarlas con las obligaciones internacionales signadas por nuestro pafs;

IV.- Evaluar los procedimientos de las entidades publicas y privadas que atiendan las necesidades de los
migrantes, a efecto de establecer un observatorio de derechos de migrantes;

V.- En coordinacidn con la Fundacion de Investigacion, Capacitacidn y Formacién Politica (FICAP) promover
el andlisis y problematica de los migrantes a través de estudios, foros y publicaciones;

VI.- En coordinacién con |la Fundacion de Desarrollo Humano y Social (FUDEHSO) establecer programas de
ayuda social y defensoria legal para los migrantes;

VIl.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mediantes acuerdos de colaboracién individuales o con
organizaciones de migrantes, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

VIII.- Las demads que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el Coordinador/fa de
Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.
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Articulo 108. El Movimiento de Vinculacién con Personas con discapacidad(l\ﬂl\iﬁ’rl‘)_') es el ﬁﬁﬁ?interno
. o . . HoTTUTO NACIONAL ELECTORAL

responsable de estudiar la problematica nacional y particular de personas pertenecientes a esté se
el objeto de proponer soluciones y lograr su plena incorporacidn al desarrollo politico, econdmico y social
del pais. Los retos, proyectos, programas y objetivos especificos del mismo seran los que sefiale el
reglamento respectivo, De manera prioritaria, este movimiento deberd buscar el respeto a los derechos de
este sector vulnerable, asf como procurar su incorporacidn al proceso politico.

Son atribuciones y deheres de la o del Coordinadorfa del Movimiento de Vinculacién con Personas con
discapacidad:

1.- Promover la integracidn de lideres y de personas con discapacidad a las tareas del partido;

Il.- Coordinar la relacién institucional del partido con organizacicnes de personas con discapacidad; asi como
proponer acuerdos y/o estrategias de colaboracién conjunta;

1I1.- Revisar la legislacién y las politicas publicas que atienden esta problematica social, a efecto de valorar su
eficacia, proponer sus adecuaciones y lograr su implementacion;

V.- Evaluar los procedimientos de las entidades publicas y privadas que atiendan las necesidades de este
sector;

V.- En coordinacién con [a Fundacién de Investigacion, Capacitacidn y Formacién Politica (FICAP) promover
el andlisis de la problemética de las personas con discapacidad a través de estudios, foros y publicaciones;

Vi.- En coordinacién con la Fundacién de Desarrollo Humano y Social (FUDEHSO} establecer programas de
ayuda social, defensoria legal y de proyectos productivos para las personas de este sector;

Vil.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mediantes acuerdos de colaboracién individual o con
organizaciones, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

VHL- Las demds que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el Coordinador/a de
Muovimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 109. El Movimiento de Vinculacion con Adultos/as mayores (MVAM) es el organo interno
responsable de estudiar la problematica de personas pertenecientes a este sector, asi como proponer
soluciones a la misma. Los retos, proyectos, programas y objetivos especificos del mismo serdn los que
sefiale el reglamento respectivo. De manera prioritaria, este movimiento deberd buscar el respeto a los
derechos humanos de los adultos/as mayores, asi como su incorporacién de manera efectiva a |as politicas
publicas sin restricciones politicas.

Son atribuciones v deberes de la o del Coordinadorfa del Movimiento de Vinculacidn con Adultos/as
mayores:;

" I.- Promover la integracion de lideres y de Adultos/as mayores a las tareas del partido;
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Il.- Coordinar.-Ja relacién institucional dei partido con organizaciones de este sector; asf"‘éﬁﬂii pﬁ%oner
acuerdos y/o estrategias de colaboracién conjunta; FISTITUTO NACIONAL ELECTORAL

II1.- Revisar la legislacién y las politicas piblicas que atienden la problematica de los adultos/as mayores, a
efecto de valorar su eficacia, proponer sus adecuaciones y lograr su implementacion;

IV.- Evaluar los procedimientos de las entidades pUblicas y privadas que atiendan las necesidades de este
sector vulnerable a efecto de establecer un observatorio social de dichas instituciones;

V.- En coordinacidn con la Fundacion de Investigacién, Capacitacion y Formacién Politica (FICAP) promover
el anélisis y problemética de los Adultos/as mayores a través de estudios, foros y publicaciones;

V1.- En coordinacion con la Fundacién de Desarrollo Humano y Social {FUDEHSO) establecer programas de
ayuda social, defensoria legal y de proyectos productivos para las personas de este sector;

VIl.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mediantes acuerdos de colaboracién individuales o con
organizaciones, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector; y

VIll.- Las demds gue establezcan los estatutos, v las que le confiera expresamente la o el Coordinador/a de
Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 110. “Encuentro de Jévenes” es el drgano interno responsable de atender los requerimientos y
demandas de la poblacién juvenil de nuestro pais. Podra ser miembro de esta organizacidn cualquier
ciudadanofa mexicanofa gue asi lo solicite y tenga entre 15 y 29 afios de edad cumplidos. De manera
general, “Encuentro de Jévenes” serd el responsable de promover la participacién politica, social y
comunitaria de las y los jévenes, tratando de crear condiciones que permitan el desarrollo de sus vocaciones
y talentos, siempre comprometidos fuertemente con su propfo desarrollo y el de su entorno. Sus objetivos,
composicidn y demds puntos de organizacion seran los que sefiale el reglamento respectivo.

Las funciones y deberes de Encuentro de Jovenes son:
I.- Definir la Estrategia Nacional de participacién de las y los jévenes al interior del partido;
11.- Promover e integrar a las y los jovenes mexicanos de manera individual en las tareas del partido;

lIl.- Organizar la participacién del partido en preparatorias, bachilleratos y universidades plblicas vy
privadas; asi como dar a conocer los postulados sociales y politicos de Encuentro Social entre las y los
estudiantes;

IV.- Crear una Red de organizaciones juveniles de los diversos ambitos culturales, deportives, sociales,
comunitarios, estudiantiles, entre otros;

V.- Promover la Ideclogfa, la Declaracién de Principios y el Programa de Accién entre fa poblacidn juvenil del
pais;
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estudios, estadisticas, investigaciones, encuestas, publicaciones y todos aquéllds idHikdd NARIGNSAriBRBCIRORAL
condiciones de las y los jévenes en el pals, asi como proponer programas de capacitacién politica para los
cuadros juveniles del partido;

Vii.- En coordinacién con la Fundacion de Desarrollo Humano y Soclal (FUDEHSO) promover la participacion
de jévenes en tareas de desarrollo comunitario, buscando en tode momento promover la sclidaridad con los
mas desprotegidos;

VIIL.- Establecer vinculos de cooperacién con organizaciones juveniles no gubernamentales y ciudadanas;

IX.- Llevar a cabo actividades tendientes a mejorar las relaciones sociales de los jévenes entre ellos mismos,
dando prioridad a las culturales, deportivas, ecoldgicas y de sano esparcimiento;

X.- Proponer al Comité Directivo Nacional, mediante acuerdos de colaboracidn individuales o con
organizaciones de jovenes y estudiantes, candidaturas externas de ciudadanos pertenecientes a este sector;

Xl.-Procurar presentar al Comité Directivo Nacional propuestas de jévenes que cubran el 10% de
candidatas/os a todos los cargos de eleccién popular en cada proceso electoral, a excepcion del cargo de
Gobernador y Presidente de la RepUblica, procurando también en dicho porcentaje la paridad de género;

Yy

XIL.- Las demds que establezcan los estatutos, v las que le confiera expresamente la o el Coordinador/a de-
Movimientos Sectoriales, la o el Presidentefa del Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 111. “Encuentro de Mujeres” es el drgano interno responsable de promover la participacién en la
vida social y politica del pais de las mujeres. Los retos, proyectos, programas y objetivos especificos del
mismo serdn los que sefiale el reglamento respectivo. De manera general, este movimiento debe promover
la igualdad de oportunidades en todos los planos de [a vida nacional de las mujeres, buscando el pleno
reconocimiento de sus libertades, su emancipacién real del contexto cultural tradicional y el desarrollo
pleno de sus capacidades y potencialidades. La Titular podrd asistir a las reuniones del Comité Directivo
Nacional con derecho a voz y voto.

Las funciones y deberes de Encuentro de Mujeres son:
1.- Definir la Estrategia Nacional de participacion de las mujeres al interior del partido;
1.- Promover e integrar a las mujeres mexicanas de manera individual en las tareas del partido;

Ill.- Crear una Red de organizaciones de mujeres jovenes de distintos ambitos, procurando incluir causas
especificas de grupos vulnerables de mujeres como violencia, trata, discriminacidn, entre otras;

IV.- Promover la ideoclogia, la Declaracion de Principios y el Programa de Accidn del partido entre mujeres
pertenecientes a organizaciones no gubernamentales, sociales, empresariales y ciudadanas;
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V.- En coordinacidén con la Fundacion de Investigacién, Capacitacién y Formac’i‘é'ﬁ'Fﬁf&%ﬁﬁ&%#&l&%mRAL

estudios, estadisticas, investigaciones, encuestas, publicaciones y todos aquellos datos que describan las

condiciones de las mujeres en el pais, asi como proponer programas de capacitacidn politica para los

cuadros femeniles del partido;

VI.- En coordinacién con la Fundacién de Desarrollo Humano y Social (FUDEHSO) promover la participacién
de mujeres en proyectos productivos y de desarrollo comunitario;

VII.- Realizar foros, mesas redondas, conferencias y publicaciones sobre los retos que enfrentan las mujeres
para lograr un pleno reconocimiento de su aportacidn a la vida politica, econdmica y social del pais;

VIIl.- Coordinar con los comités directivos estatales, municipales y distritales las “Casas de Encuentro” de
gestion social comunitaria; las cuales seran el espacio mas cercano creado por el partido para la relacidn
con sus afiliados y que tendrdn como objetive principal la gestibn ante las distintas instancias
gubernamentales de una debida atencién de sus demandas sociales y problematica vecinal;

IX.- Promover a través de la Coordinacidn de Movimientos Sectoriales un programa de mentoria para
mujeres con el objetivo de transmitir conocimientos, capital cultural y politico para formar nuevos
liderazgos femeninos;

X.- Promover la participacion politica de las mujeres asi como vigilar sus derechos politico-electorales al
interior y exterior del partido, mediante el Observatorio de Participacion Politica de la Mujer, mismo que
se regira por su propio reglamento interno; y

Xl.- Las demds que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente a o el Coardinadorfa de
Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Nacional y los reglamentos respectivos.

Articulo 112.- El Observatorio de Participacién Politica de las Mujeres (OPPMES) es un drgano interno
dependiente del Movimiento "Encuentro de Mujeres”, constituido por un comité consultivo y redes
temdticas colaborativas que estdn orientados a la investigacion, estudio y andlisis, promocién y
evaluacion de los derechos politicos-electorales de las mujeres que conforman Encuentro Social, bajo los
principios de derechos humanaos, la perspectiva de género, la igualdad y paridad de género, inclusién y no
discriminacion,

Articulo 113. “Encuentro de Familias” es el drgana interno responsable de promover la participacién de las
familias como institucién social en la vida de nuestro pais. Los retos, proyectos, programas y objetivos
especificos del mismo serén los que sefiale el reglamento respectivo. De manera general, este movimiento
pretende el estudic de la institucidn familiar y encontrar los mecanismos para su fortalecimiento como
célula basica de nuestra sociedad. También busca crear los espacics de convivencia entre las familias de los
miembros del partido.

= Las funciones y deberes de “Encuentro de Familias” son:
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I.- Formular [a estrategla nacional para fomentar los valores y derechos de las familias;

I1.- Promover la realizacidn de estudios, encuestas mesas redondas, conferencias y publicaciones para
analizar |a situacién de [z institucién familiar y promover su fortalecimiento;

lil.- Elaborar y actualizar un registro de las diversas organizaciones civiles y no gubernamentales que
promuevan los valores de la familia;

IV.- Establecer acuerdos con las dependencias publicas responsables del desarrollo y fortalecimiento de la
institucién familiar;

V.- En coordinacién con las Fundaciones del partido elaborar e implementar programas de servicio a la
comunidad que promuevan la integracién de la familia;

Vi.- Llevar a cabo actividades tendientes a mejorar las relaciones familiares; asi como propiciar la
convivencia entre las familias a través de actividades culturales, deportivas, ecoldgicas y de sano
esparcimiento; y

VIl.- Las demds que establezcan los estatutos, y las que le confiera expresamente la o el Coordinador/a de
Movimientos Sectoriales, la o el Presidente/a del Comité Directivo Nacional v los reglamentos respectivos.

TITULO QUINTO
DE LAS SANCIONES

CAPITULO UNICO

Articulo 114, Los miembros del partido serdn responsables de Jas acciones u omisiones que impliquen
violacion a los presentes Estatutos. Toda inobservancia o contravencion a la norma estatutaria del partido, a
los acuerdos emanados del Congreso Nacional o de sus diferentes drganos directivos o de gobierno, o a
cualquier otra normatividad interna, podra ser sancionada en términos de los presentes estatutos o de la
reglamentacién correspondiente.

Articulo 115, Las sanciones aplicables serdn:
l.- Amonestacidn privada;

Il.- Amonestacion publica;
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IV.- Suspensién temporal de derechos; y
V.- Expulsién.

La imposicién de las sanciones deberd ser fundada y motivada, Para su individualizacion se atenderd a la
gravedad de la falta, los antecedentes del infractor y las circunstancias de modo, tiempo y lugar que
rodearon a la conducta infractora. La resolucién que emita la Comisién Nacional de Honor y Justicia o demas
érganos facultados fijard la temporalidad y/o monto y en caso de reincidencia, se podra aplicar una sancion
mayor,

Articulo 136, Son causas de amonestacién privada o publica:

I.- Las inasistencias a los Congresos Nacibnales y/o Estatales;

II.- Las faltas reiteradas a las sesiones de los drganos directives o de gobierno del partido;

IIl.- Las ausencias permanentes a las reuniones politicas o a las actividades que convoque el partido;
V.- qu negligencia o abandono en el desempefio de cargos o comisiones conferidas por el partido;
V.- Por el incumplimiento en los deberes y obligaciones establecidos en los presentes estatutos; y

VL.- Las demads que sefialen los reglamentos internos del partide.

Articulo 117. Son causas de multa:

l.- La inasistencia a los congresos nacionales y/o estatales, hasta por el monto que se hubiese erogado por
conceptos de hospedaje, transportacién y alimentacién para dichas reuniones.

Il.- La negligencia o abandono en el desempefic de cargos o comisiones conferidas por el partido gue
ocasione un dafio o perjuicio a las prerrogativas que recibe el partido; el monto de la multa serd por el daiio
o perjuicio causado.

11.- El incumplimiento reiterado del pago de cuotas partidarias; el monto por este concepto seré en dinero y
por el equivalente de doscientas a quinientas Unidades de Medida y Actualizacion; en cuyo caso, para
determinar el monto exacto, se consideraran la gravedad, reincidencia y capacidad econdmica del afiliado.
Lo anterior sin perjuicio de la sancidn establecida en la fraccidn VI del articulo 118 de los Estatutos;

IV.- La que corresponda en materia de transparencia, una vez efectuada la investigacidn correspondiente;

V.- Las demas que sefialen los reglamentos internos del partido.
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Articulo 118. Son causas de suspension de derechos:

l.- La impaosicién de tres amonestaciones;

II.- Calumniar ¢ difamar a los miembros del Partido en el desempefio de sus funciones;

lil.- Cometer actos de violencia, amagos, injurias o malos tratos en contra de cualquier miembro del Partido;

IV.- Negarse a desempefiar, sin causa Justificada, los cargos o comisiones que les confieran los &rganos
directivos o de gobierno del partido;

V.- Por indisciplina grave a las determinaciones de los érganos directivos o de gobierno del partido;
VI.- Por incumplimiento reiterado en el pago de cuotas partidistas; y

VIl.- Las demas que sefialen los reglamentos internos del partido.

Articulo 119. Son causas de expulsién:

I.- Hacer [abor de desarientacién y division entre los miembros del partido, atentando contra la unidad
ideoldgica, programatica y organizativa del mismo;

Il.- Sostener y propagar principios contrarios a los consagrados en los Documentos Bdsicos del partido;

lll.- Usurpar funciones y/o realizar actividades oficlales a nombre del partido sin que se ostenten cargos o
comisiones por parte de drganos directivos o de gobierno del mismo;

IV.- Realizar acciones contrarias a los postulados de los Pocumentos Basicos del partido o a los lineamientos
especificos de los drganos directivos y de goblerno del mismo;

V.- Realizar espionaje en contra del partido o de alguno de los dirigentes de los érganos directivos y de
gobierno de)] mismo;

VI.- Realizar actos que desprestigien al partido, entre |os que se incluiran sus funciones como dirigentes de
érganos directivos y de gobierno, como candidatos/a, como representantes populares y como funcionarios
publicos; :

VII.- No apoyar, obstaculizar y desprestigiar a las o los candidatos/as postulados por el partido, incluyendo
aquellos resultado de acuerdos de participacién electoral con otras agrupaciones politicas aprobados por los
6rganos directivos y de gobierno del partido;

VIIl.- Aceptar candidaturas a puestos de eleccién popular por parte de otros partidos, salvo las derivadas de
los convenios de coalicion que celebre nuestre érgano politico;
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IX.- Apoyar a candidatos/a de otros partidos politicos o coaliciones contendientes’
proceso;

m

X.- Proceder con indisciplina grave en relacién a las determinaciones de los Congresos Nacionales y/o
Estatales, del Comité Directivo Nacional y de los Comités Directivos Estatales o de la Ciudad de México;

Xl.- Cometer robo, fraude, malversacién de fondos o ahuso de confianza en contra del patrimonio del
partido;

Xll.- Ejercer violencia fisica, psicoldgica, verbal o cualquier clase de acoso en cualquiera de sus
manifestaciones: sexual o laboral, que sea fehacientemente acreditado en contra de cualguier miembro del
partido;

XlI.- Ejercer vielencia politica contra una candidata o militante mujer con el propésito de intimidarla para
retirar su candidatura o lograr que no participe en los procesos de seleccién de candidatos; y

XIV.- Las demas que sefialen los reglamentos internos del partide.

Articulo 120, La ejecucidn de las sanciones deberdn ser ordenadas por la Comisidén Nacional de Honor y
Justicia, ejecutadas por el Comité Directivo Nacional o por los Comités Estatales o de la Ciudad de México y
supervisada por el Comité Nacional de Vigilancia.

Articulo 121. Los miembros integrantes del partido sujetos a un p}'oceso penal, sea del fuero comun o de
cardcter federal, derivados de delitos intencionales cometidos en el ejercicio de las funciones publicas que
tengan encomendadas, quedaran suspendidos para el ejercicio de sus derechos partidistas, hasta en tanto
se determine su situacion juridica.

Articulo 122, En el caso de que se considere que un miembro militante o dirigente del partido, ha incurrido
en hechos que constituyen causales de amonestacidn, suspension de derechos, multa o de expulsién, los
miembros y/u érganos directivos deberan hacer la denuncia correspondiente con los elementos de prueba
que tenga a su alcance al Comité Directivo Nacional o al Comité Nacional de Vigilancia. Dicho Comité agotara
el procedimiento respectivo, e! cual deberd contener las salvaguardas establecidas en los presentes
estatutos y en las reglamentaciones correspondientes y que minimamente serdn |as garantfas de audiencia,
legalidad, inmediatez, imparcialidad, seguridad juridica, oportunidad de defensa, debiendo establecer
ademads la obligacidn de fundar y motivar las rescluciones que se dicten.

TITULO SEXTO
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DE LA ELECCION DE LOS DIRIGENTES DEL PARTIDO o

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 123. El proceso de eleccidn de dirigentes tiene como objetivos:

l.- Reconocer la militancia, trayectoria, representatividad, capacidad personal, principios, valores, trabajo de
base y arraigo social, como medios efectivos para consolidar la carrera politica personal dentro del Partido;

II.- Reconocer a los cuadros del Partido su conviccidn ideoldgica y su esfuerzo en la acreditacidn de cursos de
capacitacién politica y desarrollo de competencias, impartidos por la Fundacidn correspondiente, requisitos
indispensables para acceder a posiciones de dirigencia;

l1l.- El desarrollo politico y la contribucién a la unidad interna del Partido, asegurando la conformacién de
una dirigencia plenamente identificada con los valores, principios y aspiraciones de Encuentro Social; y

IV.- El establecimiento de mecanismos y procedimientos democraticos Internos, que garanticen la
participacién de [a militancia en el partido como via iddnea para fortalecerlo,

Articulo 124, Para ser dirigente del partido se debera cumplir con los siguientes requisitos:
.- Ser militante de conviccidn, de comprobada disciplina y lealtad al partido;

Il.- No haber sido dirigente, ni miembro prominente de otra organizacién politica o partidaria, cuyos
principios estén en oposicidn a los de Encuentro Social, ni haberse significado por su antagonismo al partido;

lll.- Ser ariginariofa o acreditar residencia en la jurisdiccion en la que se celebre el proceso interno, por lo
menos de tres afios, excepto cuando se hubiera desempeiiado una comisién del partido;

IV.- No haber ocupado interinamente el cargo al que se aspira, en el afio inmediato anterior al proceso;
V.- Acreditar como minimo una militancia en el partido de:
a.- Cinco afios para los dirigentes de los drganos de gobierno y directives nacionales;

b.- Tres afios para los dirigentes de los érganos de gobierno y directivos Estatales o de |la Ciudad de México;
Y

c.- Tres afios para los dirigentes de los érganos de gobierno y directivos distritales y/o municipales.

VI.- Estar al corriente en el pago de sus cuotas al partido; y
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ViI.- Participar y ser electo, con apego a lo estipulado en los presentes Estatutos y enjla;conypcatipuiacaonti¢a ECTORAL
para el efecto, por los drganos de gobierno o directivos competentes.

Articulo 125. Se elegird mediante voto directo de los delegados/a al Congreso Nacional:
l.- Al Comité Directivo Nacional;

11.- A la Comisién Politica Nacional;

Ill.- Al Comité Nacional de Vigilancia;

IV.- A la Comisidn Nacional de Honor y Justicia;

V.- A la Comision Nacional Electoral; y

Vl.- A la o el Presidente/a y a la o el Secretario/a General de los Comités Directivos Estatales.

Articulo 126. La eleccién de dirigentes serd coordinada por la Comision Nacional Electoral en los términos
gue ordenan las disposiciones carrespondientes en los presentes estatutos y en los reglamentos aprobados
para el efecto. :

Articulo 127. La eleccidn de los érganos directivos y de gobierno a los que se refiere el Articulo 125 se
verificard en los tiempos establecidos en los presentes estatutos, previa convocatoria formulada por la
Comisién Nacional Electoral y en la que se deherd contener cuando menos:

.- La forma, las fechas y el lugar en los cuales se inscribirdn y registraran las planillas aspirantes ante la
Comisidn Nacional Electoral;

II.- La forma, las fechas y el lugar donde se realizara el Congreso Nacional electivo;

[1l.- Los requisitos gue deberan cumplir las planillas, entre los que cada una deberd incluir los nombres de la
o del candidato/a para Presidentefa, Secretariofa General y demds érganos directivos y de gobierno
previstos en los presentes estatutos, asi como la documentacidon correspondiente para demaostrar el
cumplimiento de dichos requisitos ;

IV.- El periodo para subsanar posibles omisiones o defectos en la documentaciéon de registro;
V.- La forma en que se llevard a cabo la eleccidn, cuidando la plena diferenciacidn de las planillas registradas;

Vl.- La forma en que se nombrardn la o el Presidente/a, la o el Secretariofa y las y los escrutadores del
Congreso Nacional electivo;
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VIll.- La forma de la toma de protesta a los cargos directivos y de gobierno;
IX.- La forma en que se llevara a cabo [a transicién de una dirigencia a otra; y

X.- Los medios vy las Instancias partidistas de impugnacion de la eleccidn.

cAPfTULO NI

DE LA ELECCION DEL CONGRESO NACIONAL

Articulo 128. La eleccidon del Congreso Nacional, maximo drganc de gobierno del Partido, se realizard cada
seis afios. Dicho Congreso estard integrado por dos delegados/as electosfas en los Comités distritales
convocados para ese efecto por la Comisién Nacional Electoral, bajo la supervision de las autoridades
electorales federales y en términos de [a legislacion federal electoral y de la normatividad que se desprende
de ésta; asi como del reglamento interno de Encuentro Social aprobado para el efecto.

El quérum minimo requerido para que el comité distrital sea legal y puedan nombrarse delegados/fas
electos/as al Congreso Nacional, no deberd ser menor a 300 ciudadanos/fas.

Articulo 129, La Comision Nacional Electoral convocara a eleccidn de integrantes del Congreso Nacional, por
lo menos con seis meses de anterioridad a la fecha de su designacidn, Dicha convacatoria se publicard en
dos de los diarios de mayor circulacidén en el pafs, fijaindose en ella cuando menos el dia de instalacion del
Congreso, [a fecha limite de ejecucidn de sus trabajos y los procedimientos que correspondan para la
realizacién de los comités distritales, de acuerde a los reglamentos internos y a |a legislacién y normatividad
de las autoridades electorales federales.

CAPITULO NI

DE LA ELECCION DEL COMITE DIRECTIVO NACIONAL
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‘Articulo’ 13b. El Comité Directivo Nacional se renavara cada tres afios. El Congreso Nacional, a través del
voto de los delegados/fas electosfas serdn los responsables del nombramiento del Comité, de conformidad
con el reglamento expedido para el efecto, conforme a la legislacion federal electoral vigente y a la
convocatoria de la Comisién Nacional Electoral, en los términos de los presentes estatutos.

Articulo 131. La eieccion del Comité Directivo Nacional se sujetara a las siguientes reglas:

l.- La Comisién Nacional Electoral expedird la convocatoria correspondiente por lo menos con treinta dias
naturales de anticipacidn a |a eleccién;

Il.- Las y los interesados deberdn presentar a la Comisién Macional Electoral una planilla en la que
establezcan los nombres de los miembros que participardn para ocupar los cargos de Presidentefa y
Secretariofa General, v de todos los demas cargos dirigentes de acuerdo al articulo 30 de los presentes
estatutos; asimismo deberdn acreditar el tiempo minimo de militancia establecido en el articulo 124,
fraccidn V, inciso a) del mismo ordenamiento;

l1l.- El Congreso Nacional elegira a la planilla que integrar el Comité Directivo Nacional durante el siguiente
periodo, mediante mayoria calificada del cincuenta por ciento mds uno de los votos de los delegados/as
electos/as presentes;

IV.- En caso de que participen tres o mas planillas, y después de una primera ronda de votacion, no se
obtuvieran los votos suficientes para lograr mayoria calificada, se procedera a efectuar una segunda ronda
de votacién para elegir a las dos planillas con la mayor cantidad de votos, mismas que serdn puestas a
consideracion del Congreso Nacional en una tercera y Gltima ronda de votacién, que definird la planilla
ganadora; y

V.- Las bases de la Convocatoria y el reglamento de elecciones del partide determinarédn los procedimientos
y reglas especificas para la eleccidn de los érganos directivos y de gobierno del partido.

CAPITULO IV

DE LA ELECCION DE LA COMISIONES Y COMITES NACIONALES

Articulo 132. La eleccién de la Comisidn Politica Nacional, del Comité Nacional de Vigilancia; de la Comision
Nacional de Honor y lusticia; y, de la Comision Nacional Electoral se efectuara cada tres afios en los mismos
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del partido contenidos en los presentes estatutos, en los reglamentos aprobiadoy ip'ﬁﬁhﬂdlcéﬁwbdl FLESTHRAL
legislacién electoral vigente.

Necesarlamente la eleccidn de estos érganos de gobierno se realizard el mismo dfa y lugar en que se efectué
la del Comité Directivo Nacional por el Congreso Nacional.

CAPITULO V

DE LA ELECCION DE LOS COMITES DIRECTIVOS ESTATALES Y DE LA CIUDAD DE MEXICO

Articulo 133, La eleccidn de las y los Presidentes/as y las y los Secretarios/as Generales de los Comités
Directivos Estatales o de la Ciudad de México, se efectuard cada tres afios en los mismos términos y bajo los
mismos criterios que los que rigen para la eleccidn de los drgancs directivos nacionales del partido
establecidos en los presentes estatutos y en los reglamentos aprobados para el efecto. Necesariamente la
eleccién de estos-cargos directivos se realizara el mismo dia y lugar en gue se efectué la del Comité Directivo
Nacional por el Congreso Nacional.

Los eleccion de los demds cargos de los Comités Directivos Estatales establecidos en el articuio 90 de los
presentes estatutos se efectuarad cada tres afios, previa convocatoria formulada por la Comisién Nacional
Electoral. Dicha eleccién se verificard en los mismos tiempos y bajo los mismos criterios que la de los
érganos de gobierno y directivos estatales, siendo los Congresos Estatales y de la Ciudad de México las
instancias responsables de su designacién,

caplTULO VI

DE LA ELECCION DE LOS COMITES DISTRITALES Y MUNICIPALES

Articulo 134. La eleccidon de los Comités Distritales y/o de los Comités Municipales o Alcaldias de las
entidades federativas o de la Ciudad de México se efectuara cada tres afios en los mismos términos y bajo
los mismos criterios que los que rigen para la eleccién de los érganos directives estatales y de la Ciudad de
México del partido, establecidos en los presentes estatutos y en los reglamentos aprobados para el efecto.
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Necesariamente.la eleccion de estos cargos directivos se realizard el mismo dia y Iuga”c.?ﬂl éestC?tﬁ&RII.eE  CYCRAL

del Comité Directivo Estatal o de la Ciudad de México por el Congreso Estatal o de Ia Ciudad de México

capiTULO VI

PROCEDIMIENTOS ESPECIALES EN CASOS DE AUSENCIA TEMPORAL O DEFINITIVA DE LOS INTEGRANTES DE
LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE GOBIERNO

Articulo 135. Las ausencias temporales de la o del Presidentefa seran suplidas por la o el Secretariofa
General. Los permisos para ausentarse serdn solicitados a la Comisidn Politica Nacional y no podrén exceder
mas de seis meses hasta en dos ocasiones durante un periodo de gestion. Si este fuere el caso, se
considerara ausencia definitiva. En el caso de renuncia o ausencia definitiva, la Comisién Politica Nacionai
nombrard a la o al Secretariofa General para completar el periodo, si éste fuere menor a seis meses, si fuere
mayor a este plazo convocara a Congreso Nacional para la eleccién de un nuevo Presidente/a.

Articulo 136, En el caso de ausencia temporal o definitiva de la o del Secretariofa General, este cargo serd
asumido por quien la Comisién Politica Nacional elija, a propuesta de la o del Presidente/a del Comité
Directivo Nacional. Si la ausencia fuera temporal, en su solicitud de licencia ante la Comisian Politica
Nacional, deberd necesariamente exponer el tiempo de su ausencia. Terminado el plazo gue no podra
exceder de seis meses, solo tendrd derecho a una solicitud mas. A partir del vencimiento del plazo, sera
considerado como ausencia definitiva. En el caso de renuncia, la Comisién Politica Nacional, a propuesta de
la o del Presidentefa del Comité Directivo Nacional, elegird a la persona para concluir el periodo establecido.

Articulo 137. Ante la ausencia de la o del Presidente/a y de la o del Secretariofa General, la o el
Presidentefa de la Comisién Politica Nacional asumira esas funciones, debiendo convocar, en un periodo no
mayor a 45 dfas naturales, al Congreso Nacional para una nueva eleccidn de la dirigencia. En caso de no
hacerlo, y de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 54, fraccion V, serd el Comité Nacional de Vigilancia
quien convoque al Congreso Nacional para el mismo efecto.

Articulo 138, Las ausencias de los miembros del Comité Directivo Nacional establecidos en el articulo 30 de
los presentes estatutos seran suplidas por la designacién de la o del Presidente/a en acuerdo con la o el
Secretario/a General y con la ratificacidn de la Comisidn Polftica Nacional.
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Articulo 139. Las-ausencias temporales o definitivas de los miembros de todos los Hé%’%%“ér%ﬁa‘a‘é'ﬁ#&tﬁbwmﬂ
y de gobierno del partido seran electos 3 propuesta de la o de| Presidente/a y de la o del Secretariofa
General por [a Comisidn Politica Nacional.

Articulo 140. Los nombramientos de los érganos directivos y de gobierno sélo podrin ser revocados
mediante procedimiento ante el Comité Nacional de Vigilancia v después de la resolucién de la Comisidn
Nacional de Honar y Justicia por infraccion a los presentes estatutos y con base en la reglamentacion interna
del Partido. Para tal efecto, dichas Comisiones propondran el reglamento y procedimientos
correspondientes, mismos que deberan ser aprobados por la Comisidn Politica Nacional.

Articulo 141, No podrén tener cargos en el Comité Directivo National y/o estatal funcionarios publicos de
primer nivel. Todos los funcionarios podrdn ser miembros de los drganos de gobierno no existiendo
incompatibilidad por sus funciones. Las y los representantes populares podran ser integrantes de cualquier
drgano directivo o de gobierno del partido. Al respecto, el Comité Directivo Nacional presentard un proyecto
de reglamentacién para su aprobacion ante la Comisidn Politica Nacional.

TITULO SEPTIMO
DE LA SELECCION DE LOS CANDIDATOS DEL PARTIDO A PUESTOS DE ELECCION POPULAR
CAPITULO |

DE LOS METODOS DE SELECCION DE CANDIDATOS

Articulo 142, Los métodos para la seleccidn de las y los candidatos/as a cargos de eleccién popular,
incluyendo aquellos en los que el partido celebre convenios de coalicion con algln otro partido, serdn:

.- Eleccién por el Congreso Nacional o por los Congresos Estatales y de la Ciudad de México;
I1.- Eleccién por la Comisién Politica Nacional o por las Comisiones Estatales y de la Ciudad de México;

[1l.- Eleccién por todos las y los militantes afiliados/as y con derechos partidistas; y

IV.- Eleccion por el Comité Directivo Nacional.
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a propuesta del Comité Directive Nacional, atendiendo las necesidades y circunstancias politicas del
momento; valorando la estructura organizativa y electoral del partido; revisando los cuadros dirigentes y
potenciales candidatos/as ciudadanos/as externos. Para el efecto, la o el Presidentefa del Cornité Directivo
Nacional, tratdndose de elecciones federales, presentard para su aprobacién el método propuesto a la
Comisidn Politica Nacional. Tratdndose de elecciones locales, el Comité Directivo Nacional valorarad {a
propuesta conjunta de la o del Secretario/a Directivo de Organizacién y Elecciones de la circunseripcion que
se trate y de los Comités Ejecutivos Estatales o de la Ciudad de México, para presentarla para su aprobacion
a la Comisién Politica Nacional y para su ratificacién a las Comisiones Politicas Estatales y de la Ciudad de
México. El reglamento respectivo establecerd los procedimientos especificos sobre dichos métodos
electivos.

CAPITULO 1!

DE LA CONVOCATORIA PARA SELECCIONAR CANDIDATOS

Articulo 144. La Comisién Nacional Electoral como drgano responsable de las elecciones internas del partido
deberé publicar la convocatoria para la seleccién de candidatos/as a puestos de eleccion popular que
contenga minimamente las siguientes disposiciones:

l.- El método de seleccién de candidatosfas propuesto por el Comité Directivo Nacional y aprobado por la
Comision Polftica Nacional, en el caso del voto de las y los militantes, la garantia que éste debe ser libre y
secreto;

Il.- Los cargos o candidaturas a elegir;

[1l.- Los requisitos de elegibilidad de las y los precandidatos/as o candidatos/as, asi como la documentacion
que avale el cumplimiento de dichos requisitos;

IV.- Las fechas de registro de precandidaturas y candidaturas;
V.- El periodo para subsanar posibles omisiones o defectos en la documentacion de registro;

VI.- Reglas generales y topes de gastos de campafia de candidatos/fas o precandidatos/as en términos de las
disposiciones de la autoridad electoral correspondiente;

VIl.- Fecha y lugar de la eleccion;

VIIl.- Fechas en las gue se deberdn presentar los informes de ingresos y egresos de campafia o de
precampaia; y
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IX.- Todaé-‘aquellas que determine la Comisidn; las que se deriven de los presentes estatu ! T4
del partido; y las que ordenen la legislacion electoral y las autoridades respectivas3TITUTO NACIONAL ELECTORAL

CAPITULO NI

DE LOS CRITERIOS PARA GARANTIZAR LA PARIDAD DE GENERO

Articulo 145. Los criterios para garantizar la paridad de género en los procesos de seleccidn de
candidatosfas a cargos de eleccién popular, tanto nacional como estatal y de la Ciudad de México, serdn
determinados por la reglamentacion correspondiente; y deberdn adecuarse a |a legislacidn electoral vigente
y a la normatividad que de ella se desprenda. En ningln caso y por ningdn motivo ¢l porcentaje de las y los
candidatos/fas para puestos de eleccidén popular podré ser diferente a la férmula de cincuenta por ciento
para mujeres y cincuenta por ciento para hombres; dicho porcentaje serd el mismo para la integracion de las
listas de candidatos/as de representacidn proporcional que presente el partido para la eleccién que se trate.

CAPITULO IV

DE LAS IMPUGNACIONES A LA SELECCION DE CANDIDATOS

Articulo 146. Los métodos de seleccidn y los procesos internos para Ja postulacién de candidatos/as a cargos
de eleccion popular solo podrén ser impugnados por los miembros del partido. En el caso que se impugne la
totalidad del proceso de seleccidn, el, o los quejosos interpondran el recurso de revision ante la Comision
Nacional Electoral o ante sus delegaciones correspondientes, éstas lo admitiran de plano y lo remitirdn para
su investigacidn al Comité Nacional de Vigilancia. Dicho Comité, practicard las diligencias necesarias e
integrara un expediente y, de considerarlo procedente, lo remitira a la Comisién Nacional de Honor y Justicia
para su resolucion definitiva. Los procedimientos especificos sobre las impugnaciones al método de
seleccién y a los procesos internos para elegir candidatosfas seran determinados en el reglamento
correspondiente.
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CAPITULO V

T e e HAT] NAL ELECTORAL
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS CANDIDATOS 2+ 1 UTO NACGIO

Articulo 147. Las y los candidatosfas de Encuentro Social deberan realizar campafias electorales intensas
con base en los principlos rectores establecidos en los presentes Documentos Basicos; estardn obligados/as
a sostener y difundir la plataforma electoral del partido y comprometerse por escrito a llevarla a cabo, de
resultar electos; cumplir con todos los informes de gastos que el partide entregara a la autoridad electoral
fiscalizadora; suscribir los lineamientos de Etica que apruebe el partido; y, cumplir con todas las
disposiciones en materia de campafias establecidas en la legislacidon electoral que se trate.

Articulo 148. Para el caso gue las o los candidatos/as no cumplan con lo dispuesto en el articulo anterior, el
Comité Directivo Nacional y/o los Comités Directivos Estatales y de la Ciudad de México podran proceder a
la cancelacién de su registro ante las autoridades electorales competentes, en los términos de la legislacion
aplicable. Lo anterior, independientemente de las responsabilidades estatutarias y legales en que hublera
incurrido y las sanciones que conforme a derecho correspondan. Asimismo, el Comité Directivo Nacional
tendra la atribucion de proceder a nombrar de inmediato al candidato/a sustituto en los términos de los
presentes estatutos y del reglamento respectivo.

TITULO OCTAVO
ASUNTOS INTERNOS
CAPITULO UNICO

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 149. Los asuntos internos de Encuentro Social se rigen por los principios y normas contenidos en su
Declaracién de Principios, Programa de Accién, Estatutos y reglamentos del partido; asi como por las
resoluciones del Congreso Nacional, del Comité Directivo Nacional y de la Comisidn Politica Nacional. Dichos
principios, reglas y resoluciones serdn de observancia obligatoria para todos sus miembros y para todos sus
organos directivos y de gobierno.
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Articulo 150. La competencia para reformar o adicionar los Documentos Basicos es atribucirxe
los términos del articulo 22 de los presentes Estatutos, del Congreso Namon'a]‘-‘S%FUJQMEH:’%L@SSCJ@RAL
urgencia debidamente justificada, la Comisién Politica Nacional a propuesta del Comité Directivo Nacional, y

con el voto de las dos terceras partes de sus integrantes presentes en la sesién gue corresponda, podra
reformar o adicionar los Documentos Bésicos, con la excepcidn del Titulo Primere de los presentes
Estatutos.

Las reformas o adicicnes aprobadas por la Comisién Politica Nacional, deberan ser sujetas a ratificacion por
el préximo Congreso Nacional, debidamente justificada la urgencia y sin que se interrumpa su vigencia, a
menos que el mismo Congreso decida lo contrario. Dichas adiciones y reformas se haran del conocimiento
de la autoridad electoral en los términos que la legislacion efectoral determine.

Los proyectos de adiciones y reformas a los Documentos Basicos no podrdn presentarse, dictaminarse o
aprobarse durante el periodo de procesos electorales, por lo que el Congreso Nacional, el Comité Directivo
Nacional y la Comision Politica Nacional deberan obligatoriamente sujetarse a esta disposicion.

La moedificacién de Documentos Bdsicos no podra hacerse una vez iniciado el proceso electoral
correspondiente, por lo que de existir algin proyecto modificacion, serd tramitado con posterioridad a que
conciuya el mencionado proceso.

Articuto 151, La Comisién Politica Nacional, a propuesta del Comité Directive Nacional, aprobard para el
mejor ejercicio y cumplimiento de los derechos y obligaciones de los miembros del partido, por lo menos los
siguientes instrumentos internocs:

l.- Reglamento de la Comisidn Politica Nacional;

II.- Reglamento del Comité de Vigilancia;

1l.- Reglamento Interior de la Comisidn Nacional de Honor y Justicia;

IV.- Reglamento de Estimulos y Reconocimientos;

V.- Reglamento de Procedimientos Disciplinarios y Sanciones;

V1.- Reglamento de la Comisién Nacional Electoral;

VII.- Reglamento para la Eleccidn de Dirigentes y Postulacion de Candidatos;
VIII.- Reglamento de Medios de Impugnacidn;

IX.- Reglamento del Sistema Nacional de Financiamiento y Cuotas;

_X.- Lineamientos de Etica Partidista para miembros, dirigentes, candidatos a puestos de eleccién popular,
representantes populares y funcionarios publicos;

Xl.- Acuerdo General de Administracién de los Recursos Partidistas; y
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Documentos Basicos y el objeto del partido.

Articulo 152, Los drganos directivos y de gobierno responsables de cada reglamento, en coordinacién con el
Comité Directivo Nacional, determinaran el procedimiento para la elaboracion de estos instrumentos
normativos, asi como el de sus reformas y adiciones. Dichos reglamentos, serdn presentados por el Comité
Directivo Nacional para la aprobacién de la Comision Politica Nacional.

Para que las reformas o adiciones a los reglamentos internos del partido sean validadas, se requerird del
voto de las dos terceras partes de los integrantes de la Comisién Politica Nacional presentes en la sesidn que
corresponda. En todos los casos |a votacion serd nominal y, en caso de empate, la o el Presidente/a de [a
Comisién tendra voto de calidad.

Articulo 153, Los miembros del Comité Directivo Nacional; de la Comisién Politica Nacional; del Comité
Nacional de Vigilancia; de la Comisién Nacional de Honor y Justicia; v, de la Comisién Nacional Electoral
tendran la atribucion de presentar propuestas de reformas y adiciones a los reglamentos internos de
Encuentro Soclal.

A toda aprobacién de reglamentos internos, asi como de reformas o adiciones, debera recaer un acuerdo de
la Comisién Politica Nacional. Los reglamentos aprobados deberan ser publicados por el Comité Directivo
Nacional en la pagina de internet de Encuentro Soccial.

Articulo 154, La Comisidn Nacional de Honor y Justicia del partido promoverd el establecimiento de
mecanismos de solucién de controversias sobre asuntos internos del partido, los que de forma enunciativa
mds no limitativa podran ser el acuerdo conciliatorio, la amigable composicidn y el arbitraje entre otros, en
los cuales invariablemente deberd existir la voluntad de las partes para someterse a dicho mecanismo.

El Reglamento respectivo establecera minimamente los supuestos en los que serdn procedentes, la sujecion
voluntaria, ios plazos, términos y las formalidades del procedimiento, los perfiles que deberdn tener los
drbitros y el carécter de sus resoluciones.

Articulo 155. Los drganos de gobierno que no tuvieren disposiciones expresas, respecto de la forma en
como habra de convocarse a sesidn, los términos de las convocatorias, la forma de tomar acuerdos, entre
otros, se sujetaran a las siguientes reglas:

l.- Para [lamar a reunién se deberd emitir convocatoria por escrito, misma que indicara dia, hora y lugar,
ademads de los asuntos que habré de tratar en el orden dei dia;

Il.- La eonvocatoria se emitird por gquien tenga competencia para ello, con al menos cinco dias de
anticipacion, en el caso de las sesiones ordinarias, y de dos dias para las extraordinarias, y deberd publicarse
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via de correo electronico, a la direccidn que se le hublera asighado al interior del partido los integrantes de
los 6rganos de gobierno;

I11.- Para la instalacidn vélida de las sesiones, deberén estar prasentes al menos la mitad mas uno de los que
legalmente forman parte del érgano de gobierno correspondiente, y las decisiones se tomaran validamente
por la mayorfa de los presentes;

Las demds normas relacionadas con el funcionamiento de las sesiones, se establecerdn en el reglamento
correspondiente.

TITULO NOVENO
DEL PATRIMONIO DEL PARTIDO
CAPITULO |

DE LAS CUOTAS DE LOS MIEMBROS

Articulo 156. El patrimonio del partido lo constituyen los siguientes bienes:
l.- Las cuotas voluntarias de sus miembros;

Il.- Las cuotas ordinarias que aporten quienes a propuesta del partido ocupen un cargo de eleccion popular o
de gobierno, las cuales serdn determinadas por el érgano competente del partido;

lll.- Las donaciones o legados a favor del partido;
IV.- Los bienes muebles o inmuebles que se adquieran bajo cualquier titulo;

V.- Los ingresos que se reciban por financiamiento pldblice, en términos de lo previsto por |a ley electoral
vigente;

VI.- Los ingresos que se reciban aportaciones en efectivo o en especie y la ley electoral correspondiente
permita; y

VIl.- Los ingresos que la ley permita por cualquier otro concepto.

Articulo 157, Los ingresos que reciba el partido, serdn administrados por la Coordinacidén de Administracidon
y Finanzas del Comité Directivo Nacional, en los términos que disponen los presentes estatutos y las
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reglamentaclon que de ellos se desprends; asi como la establecida por la eglsrqq_f? ctoral
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correspondlente y la normatividad que la propia autoridad determine. .s;;_'-» M,v
ISTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Articulo 158. Los ingresos del partido tanto federales como locales se aplicarén y distribuirdn de manera
equitativa, entre las diversas estructuras y niveles de dirigencias del partide en los términos que fijen el
presupuesto de egresos y la reglamentacion respectiva.

Articule 159. La Coordinacidn de Administracién y Finanzas a través de disposiciones reglamentarias y
normativas, programas y planes de trabajo y cualquier otro instrumento administrativo determinara los
tipos y modalidades de financiamiento privado de! partido; en ellos especificaré la participacion de otros
érganos directivos estatales y de la Ciudad de México, distritales y municipales y Alcaldias, debiendo cefirse
obligatoriamente a |a legislacién electoral y a la normatividad que la autoridad determine.

Dicha coordinacidn tendrd en todo momento que dar cumplimiento en tiempo y forma a lo dispuesto en la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, as{ como a la Ley General de Partidos Politicos, en
relacién con todas y cada una de las obligaciones, en el desempefio de sus funciones.

En materia de financiamiento privado, el partido se sujetard a las reglas establecidas en la legislacidn
electoral vigente aplicable, y existiran los siguientes tipos:

a).- Financiamiento por militancia;
b).- Financiamiento de simpatizantes;
c).- Autofinanciamiento;

d).- Financiamiento por rendimientos financieros, fondos y fideicomisos; y, las demds que les confiera el
Comité Directivo Nacional en términos de los presentes Estatutos.

CAPITULO Il

DE LOS MUEBLES E INMUEBLES

Articulo 160. Los bienes muebles e inmuebles propiedad del partido y aquellos que se tengan en

... arrendamiento, estarén bajo la guarda y custodia de la Coordinacién de Administracién 'y Finanzas de los

comités correspondientes. La Coordinacién de Administracién y Finanzas del Comité Directivo Nacional
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arrendamiento, en términos de la reglamentacion respectiva. : HSTITUTO NAC!ONAL ELECTORAL

Articulo 161. En los cambios de los érganos directivos y de gobierno del partido, los dirigentes salientes
estén obligados a entregar a los entrantes, mediante inventario, todos los bienes del partido que hayan
recibido y/o adquirido durante el tiempo de su gestidn en términos de la reglamentacién respectiva.

Articulo 162. La o el Presidentefa y la o el Secretariofa General del Comité Directivo Nacional tendrén la
facultad, en términos de la reglamentacidén respectiva, para adquirir bienes muebles e inmuebles a
propuesta de la Coordinacion de Administracién y Finanzas y de los Comités Directivos estatales y de la
Ciudad de Meéxico, siempre que obre una justificacién aproplada e Implique el acrecentamiento del
patrimonio social del partido.

En el caso de la enajenacién o gravamen de los bienes muebles o inmuebles del partido, el Comité Nacicnal
de Vigilancia debera aprobar la propuesta de la Coordinacion de Administracidn y Finanzas del Comité
Directivo correspondiente en términos de la reglamentacidn respectiva,

TfruLo nécimo
DE LA DISOLUCION DEL PARTIDO

CAPITULO UNICO

Articulo 163. Son causas de disolucion del partido:

a).- Por no haber alcanzado {a votacion minima requerida por la legislacién electoral. En este caso, el partido
se sujetard a las disposiciones de la autoridad, en términos de la legislacién aplicable, nombrando el Comité
Directivo Nacional una comisidn para coordinarse con el liquidador del patrimonio del partide, designado
por la auteridad correspondiente;

b}.- Por fusién con otro partido politico nacional, de acuerdo a la legislacién electoral aplicable y mediante la
aprobacién de las dos terceras partes de las y los integrantes del Congreso Nacional convocados para el

efecto;

c).- Por resolucion de Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion; y
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d).- Por decisién del Congreso Nacional convocado para el efecto mediante |a aproba
partes de las y los integrantes del mismo.

TRANSITORIOS

PRIMEROQ. Los prasentes Estatutos seran de cumplimiento obligatorio para todas y todos los militantes y
dirigentes, una vez aprobados por el || Congreso Nacional de Encuentro Social, y después que sean
sancionados de legalidad por |a autoridad federal electoral y entren en vigor, de acuerdo a lo dispuesto
por las leyes electorales correspondientes.

SEGUNDO. La Comisién nombrada por el Il Congreso Nacional de Encuentro Social facultada por el érgano
maximo de gobierno para efectos de que lleve a cabo, con cardcter de urgente, el proyecto de
modificaciones que desarrolle, adeciie, ajuste o complemente los Estatutos del Partido, derivado de las
observaciones, requerimientos y/o prevenciones que la autoridad electoral federal pudiera hacer a los
mismos.

TERCERO. Las y los delegados/as propietarios/as y suplentes electosfas en las asambleas distritales
realizadas para la conformacion de Encuentro Saocial, como partido politice nacional, integraran por tnica
ocasién el maximo érgano de representacidn partidista que es el Congreso Nacional, acorde con las
disposiciones de fos presentes estatutos y duraran en su cargo seis aios. En el caso de ausencia temporal
o definitiva de dichos/as delegados/as propietarios/as o suplentes, el Comité Directivo Nacional electo en
el | Congreso Nacional de Encuentro Social resolvera lo conducente.

CUARTO. El requisito de antigiledad a que se refiere ia fraccion V del articulo 124 de los presentes
estatutos y de acuerdo al articulo cuarto transitorio de los Estatutos aprobados en la Asamblea Nacional
Constitutiva del 29 de enero de 2014, no sera obligatorio en la primera eleccidon de los drganos de
direccién y de gobierno de Encuentro Social en el | Congreso Nacional del partido. Dicha disposicién
entrara en vigor para las elecciones futuras de dichos drganos, una vez cumplidos los tiempos establecidos
por las mismas disposiciones estatutarias para los érganos directivos y de gobierno nacionales; estatales y
de la Ciudad de México; y, distritales y/o municipales.

QUINTO. Todos los casos no previstos en los presentes articulos transitorios serdn resueltos por mayoria
de votos en sesién del Comité Directivo Nacional de Encuentro Social.

SEXTO. Los reglamentos internos del partido serdn aprobados en sesion de [a Comisidn Politica Nacional a
propuesta del Comité Directivo Nacional en términos de los presentes estatutos y, de acuerdo a la
legislacion y normatividad electoral vigente.

SEPTIMO. Los Militantes que hayan sido electos o ratificados para integrar los 6rganos de Direccién y de
Gobierno por (nica ocasién durardn en su cargo hasta la conclusién del proceso electoral 2017-2018, al
término de éste, se celebrard un Congreso Nacional para elegir nuevos integrantes, los cuales duraran en
su encargo un periodo de tres afios; con el objeto de recorrer el calendario de celebracion de Congresos
Nacionales Ordinarios, al término de los procesos electorales federales.
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
El licenciado Jorge Eduardo Lavoignet Vasquez, Director del Secretariado del

Instituto Nacional Electoral, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 51,
parrafo 1, inciso v) y 3, de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales; 68, numeral 1, inciso k) del Reglamento Interior del Instituto Nacional
Electoral; 21 del Reglamento de la Oficialia Electoral del propio Instituto, asi como
el Oficio nimero INE/SE/106/2015 de delegacion de atribuciones para el ejercicio
de la funcion de Oficialia Electoral, suscrito por el licenciado Edmundo Jacobo

Molina, Secretario Ejecutivo de este érgano electoral. - - -------------------

Que las presentes fotostaticas son copia fiel del original de los Documentos
Basicos vigentes del Partido Politico Nacional denominado “Encuentro Social”;
mismos que constan de 132 (ciento treinta y dos) folios, sin incluir la presente
certificacion, documento que tuve a la vista y obra en los archivos de la Direccion
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos de este Instituto, lo que certifico
para los efectos legales a que haya lugar, en la Ciudad de México, a los treinta

dias del mes de noviembre del afio dos mil diecisiete. = === =---------“cuou--

EL DIRECTOR DEL SECRETARIADO
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