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Presentacion

La organizacion de las elecciones locales 2019 pone a prueba la coordinacion entre los
Organismos Publicos Locales y el Instituto Nacional Electoral, cada uno en los ambitos
de sus competencias, pero en particular, derivado del mandato legal, en materia de
integracion de mesas directivas de casilla, capacitacién electoral y ubicacion de casillas
en las elecciones locales.

La efectividad de las acciones tomadas para la integracion de mesas directivas de casilla
y en materia de asistencia electoral dependerd de la capacidad de dar respuesta a la
ciudadania, asi como de los planes aprobados por el INE, especialmente, en el accionar
de los 6rganos desconcentrados de las entidades con elecciones.

Este documento presenta los ejes y lineas de accidn de los mecanismos de coordinacion
interinstitucional existentes con los 5 organismos publicos locales, a partir de los
acuerdos de colaboracion firmados, que se suman a los documentos que integran la
Estrategia de Capacitacidon y Asistencia Electoral 2018-2019.

Instituto Nacional Electoral
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1. Fundamento Legal de la Vinculacién con los Organismos Publicos Locales (OPL)

Los articulos 32, 104 y 119 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (LGIPE) y
en los articulos 26 al 37 del Reglamento de Elecciones (RE) regula la coordinacién entre las
Autoridades Electorales, por tanto, las responsabilidades que tienen los OPL con el INE para la
ubicacion de casillas, integracion de las mesas directivas de casilla y la capacitaciéon electoral de los
ciudadanos que las integraran, contemplan las materias siguientes:

+  Administracion general
+  (Capacitacion Electoral
+  Organizacion Electoral

Asimismo, el articulo 117, numeral 1 del RE sefiala:

“La articulacion interinstitucional sera llevada a cabo por la DECEYEC y por la DEOE, y agrupara e integrara
el conjunto de actividades de vinculacion entre el Instituto y los OPL; ademas, establecera los acuerdos con
dichos organismos electorales locales para el logro de los fines institucionales en materia de integracion de
mesas directivas de casilla, capacitacion y asistencia electoral, asi como ubicacion de casillas y contemplara
al menos, los temas siguientes:

a) El establecimiento y fortalecimiento de canales de coordinacién y comunicacion entre el Instituto y los
OPL;

b) Los grados de participacion, mecanismos de coordinacién y tramos de responsabilidad que corresponden
al Instituto y a los OPL, para lograr la adecuada ejecucion de las lineas estratégicas que contempla la
Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral,

c) Las funciones, acciones y gestiones que cada OPL debera asegurar para coadyuvar con las juntas y
consejos locales y distritales del Instituto, en la ejecucion de las actividades de preparacién y desarrollo de
la jornada electoral en materia de integracion de mesas directivas de casilla, capacitacion y asistencia
electoral;

d) La formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacién de las lineas estratégicas de acuerdo a las
competencias y funciones de cada OPL, en coordinacion con los érganos centrales, locales y distritales del
Instituto,

e) Laimplementacion de canales de comunicacion permanentes y eficaces para el seguimiento y monitoreo
de las lineas estratégicas establecidas en materia de capacitacion y asistencia electoral, entre los drganos
desconcentrados del Instituto, a través de las Direcciones Ejecutivas involucradas, la Unidad Técnica de
Vinculacién con los Organismos Publicos Locales (UTVOPL) y los OPL”.

2. Objetivos de la Articulacién Interinstitucional

+  Establecer canales de coordinacion y comunicacion entre el INE y los OPL, y compartir informacién
para mejorar la organizacion de las elecciones.

+  Determinar los grados de participacion y tramos de responsabilidad que corresponden al INE y al OPL
para lograr la adecuada ejecucion de las lineas estratégicas que contempla la Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral.

+  Definir funciones, acciones y gestiones de las que cada OPL serd responsable para coadyuvar con las
juntas y consejos locales y distritales del INE en la ejecucion de las actividades de preparacion y
desarrollo de la jornada electoral.
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Formular, ejecutar, monitorear y evaluar las lineas estratégicas de acuerdo a las competencias y
funciones de cada OPL, en coordinacién con los drganos centrales, locales y distritales del INE.
Identificar posibles situaciones que requieran reforzar la coordinacion entre el INE y los OPL.

3. Coordinacioén entre el INE y los OPL

Tiene el propdsito de establecer la actuacion entre ambas autoridades, en el ambito de sus respectivas
competencias, para elevar la calidad y eficacia en la organizacion y operacion de los procesos electorales,
optimizando los recursos humanos y materiales a su disposicion, bajo un estricto apego al marco
constitucional y legal aplicable.

Esta coordinacion busca garantizar la implementacién y operacion de la Estrategia de Capacitacion y
Asistencia Electoral; alinear los objetivos institucionales, armonizar las acciones operativas entre el INE y
los OPL y compartir informaciéon para evitar la duplicidad de tareas, mediante la focalizacién de
resultados vy la rendicion de cuentas ante la ciudadania.

4. Directrices y unidades de enlace del INE

La articulacion interinstitucional habra de realizarse a través de los siguientes ejes por parte del INE:

»

L

Fortalecer y normalizar las unidades de enlace.

Fortalecer y crear mecanismos de vinculacion interinstitucional.

Evaluar y mejorar las actividades operativas en materia de Integracién de Mesas Directivas
de Casilla.

Evaluar y mejorar las actividades operativas en materia de Capacitacion Electoral.

Evaluar y mejorar las actividades operativas en materia de Asistencia Electoral.

Fortalecer las relaciones con los OPL.

Para lo anterior, seis unidades de enlace del INE coadyuvan con la Comisién de Vinculacién del OPL:

L 2 O

Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismo Publicos Locales (UTVOPL)

Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica (DECEYEC)

Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral (DEOE)

Direccidn Ejecutiva del Registro de Electores (DERFE)

Direccién Ejecutiva de Administracion (DEA)

Unidad Técnica de Servicios de Informatica (UNICOM)

Otros dérganos institucionales (Juntas Locales y Distritales Ejecutivas y sus diferentes
vocalias que integran las Juntas, asi como los Consejos durante el proceso electoral).

4.1. Unidades de enlace prioritarias durante el desarrollo de la Integracién de Mesas Directivas de
Casilla, Capacitacion y Asistencia Electoral.

UTVOPL
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Su objetivo principal es coordinar el proceso de articulacion interinstitucional, elaborando lineamientos
e implementando estrategias y mecanismos de coordinacion y articulacién para el cumplimiento de las
lineas estratégicas, alineando las prioridades de los OPL a los fines institucionales y sera la responsable
de la elaboracién de los proyectos de los convenios de colaboracion, anexos técnicos y financieros, asi
como aquellos gue surjan de la firma de los primeros.

A través de la UTVOPL se atenderan puntualmente los aspectos correspondientes al uso y consulta de
los diversos sistemas de la RED INE (creacion de cuentas, atencidn de solicitudes, permisos, entre otros)
para la atencion a los OPL, y se recurrird con las dreas del INE para el desarrollo y operacién de los
sistemas en tiempo.

DECEYEC

Su responsabilidad es dirigir y coordinar las actividades relacionadas con la integraciéon de mesas
directivas de casilla y la capacitacion electoral, en el marco de los ejes estratégicos de la Estrategia de
Capacitacion y Asistencia Electoral 2018-2019, de forma particular en lo relativo a los materiales de
capacitacion electoral y de apoyo.

DEOE

Su responsabilidad es dirigir y coordinar las actividades de preparacion de la jornada electoral, la
ubicacion de casillas, y es la encargada de elaborar los lineamientos sobre equipamiento, para la
produccién de materiales y documentos electorales, asi como los trabajos de asistencia electoral, en el
marco de los ejes estratégicos de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral 2018-2019.

5. Proyectos a desarrollar durante la Integracion de Mesas Directivas de Casilla, Capacitacion y Asistencia
Electoral y la jornada electoral

Para dar cumplimiento de las Lineas Estratégicas contempladas en la Estrategia de Capacitacion y
Asistencia Electoral, acorde a las atribuciones constitucionales otorgadas al INE, los OPL alinearan sus
proyectos y lineas estratégicas a los criterios establecidos por el Instituto, en los ejes siguientes:
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i6 os cumpliran con los criterios y lineamientos establecidos por el
Documentac|ony Los OPL li | iteri li i blecid | INE
. respecto del disefio, produccidn, verificacién y supervision de los
Materiales Electorales documentos y materiales electorales, los cuales son validados por la
DEOE.

Los OPL cumpliran con las medidas, normas y objetivos establecidos
en el documento “Criterios para la elaboracion de materiales
diddcticos y de apoyo”, los cuales son validados por la DECEYEC

Capacitacion Electoral

Ubicacién de Casillas Los OPL podrdn acompaiiar a los érganos locales y distritales del INE
. en materia de ubicacién de casillas, bajo las directrices que establezca
Ejes la DEOE.

Asistencia Los OPL cumpliran con los lineamientos y criterios que establezca la
DEOE en materia de asistencia electoral; apoyar en la distribucién de la
Electoral documentacién y materiales electorales a las y los presidentes de las

mesas directivas de casillay en el traslado de los paquetes electorales a
los drganos competentes, bajo la supervision de los Vocales de
Organizacion Electoral del INE.

Intercambio de Los OPL deberan intercambiar informacién que contribuya y facilite el

informacion trabajo dg los drganos desconcenErados, asf como facilitar los espacios
que permitan un mejor desempefio en las actividades de capacitacion
electoral e instalacion de casillas.

6. Lineas de accién para la Coordinacion INE-OPL
6.1. En materia de Administracién

# |a coordinacion de actividades entre el INE y los OPL estara a cargo de la Comision de
Vinculacién con los OPL y del Consejero Presidente de cada OPL, a través de la UTVOPL,
en los términos previstos en el articulo 119 de la LGIPE, y en los articulos 26 y 37 del RE
y demds disposiciones que emita el Consejo General del INE. El seguimiento a la
aplicacion de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral estara a cargo de la
Comision Unida de Capacitacion y Organizacion Electoral o, en su caso, la Comisién que
determine el Consejo General del INE.

+ E| INE y el OPL correspondiente estdn obligados a la difusion del presente documento
para la operatividad en toda su estructura, para su fiel y estricto cumplimiento.

+  FEsresponsabilidad del OPL gestionar ante sus maximos drganos de direccion, la adopcién
de los acuerdos necesarios para la adecuada ejecucion de las acciones derivadas de la
Articulacién Institucional.

+ |as dreas correspondientes de los OPL a cargo de aspectos operativos de las funciones
reasumidas por el INE, proporcionaran con la debida anticipacion toda la informacion que
requieran los responsables designados de la coordinacion administrativa para realizar en
tiempo y forma los procesos administrativos.

4 |3 UTVOPL, la DEOE o, en su caso, el area que corresponda, elaborard los proyectos de
acuerdos y disposiciones necesarios para coordinar la organizaciéon de los procesos
electorales en las entidades federativas, en términos de lo dispuesto en el articulo 60 de

la LGIPE, y en los articulos del 27 al 34 del RE y demas disposiciones que emita el Consejo
General del INE.
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Los OPL deberdn cubrir, conforme al acuerdo establecido por el INE y el OPL, el costo
respectivo de los materiales y documentacion electoral y de capacitacién electoral,
adendas y materiales de simulacro y/o practicas de la jornada electoral de las elecciones
locales, sobre la informacién relativa al proceso electoral de su entidad vy, en su caso, la
totalidad de los gastos exclusivos que eroguen para elecciones locales, mismos que seran
especificados en los convenios de colaboracion (Acuerdo INE/CG/839/2015, articulo 36
del RE).

En materia de Capacitacion Electoral

La Convocatoria para reclutar a las personas para desempefar el cargo de Supervisores
Electorales (SE) y Capacitadores-Asistentes Electorales (CAE) la emitird el INE, de acuerdo
con el modelo, los requisitos y plazos aprobados por el Consejo General del INE.

El procedimiento de reclutamiento, seleccidn, contratacion y capacitacion de SE y CAE se
realizard de conformidad con lo establecido en el “Manual de Contratacién de SE y CAE”
de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral aprobada por el Consejo General
del INE, las disposiciones legales correspondientes y aquéllas que emita el Consejo
General del INE, y cuya responsabilidad recaera en la DECEYEC, asi como en los érganos
locales y distritales del Instituto.

El reclutamiento, la seleccion y contratacion de las y los SE y CAE se realizard en los
tiempos y formas que para el efecto ha disefiado el INE y ha sido aprobado por su Consejo
General. Asimismo, se informara a los OPL correspondientes sobre el personal contratado
para SE y CAE que aprueben los consejos distritales del INE.

Los requisitos que se consideraran para ser SE y CAE se establecen en el articulo 303,
numeral 3 de la LGIPE (requisitos legales) y en el “Manual de Contratacion de SE y CAE”
(requisitos administrativos), exceptuando lo relativo al limite de edad en aras de la no
discriminacion (requisitos legales) y en el Manual de Contratacion de SE y CAE (requisitos
administrativos).

La determinacion de honorarios, gastos de campo y prestaciones sociales que se
otorguen a las y los SE y CAE serdn responsabilidad del INE.

Los procesos de primera y segunda insaculacién; la impresion de cartas-notificacién y
nombramientos; asi como la integracion y capacitacion de las y los funcionarios de mesa
directiva de casilla, se realizard de conformidad con la Estrategia de Capacitacion y
Asistencia Electoral aprobada por el Consejo General del INE, las disposiciones legales
correspondientes y aquéllas que emita el Consejo General del INE, y cuya responsabilidad
recaerd en la DECEYEC, asi como en los érganos locales y distritales del Instituto.

EI INE, a través de sus consejos distritales, realizara la primera y segunda insaculacion de
las y los ciudadanos que participaran como funcionarios de mesa directiva de casilla de
conformidad con la Ley, los documentos normativos aprobados por su Consejo General
del INE y con apoyo del Multisistema ELEC. Se convocard a representantes o a las
autoridades del OPL para que asistan como observadores en estas actividades.

Los requisitos que se consideraran para ser funcionario/a de mesa directiva de casilla se
establecen en el articulo 83, numeral 1 de la LGIPE, exceptuando lo relativo al limite de
edad y la doble nacionalidad. En concordancia con el reconocimiento internacional de |a
no discriminacién o exclusion, y en cumplimiento a la resolucion de la Sala Superior del
Tribunal Electoral SUP-JDC-894/2017 del 25 de octubre de 2017, la cual considerd que es

ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL

Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral - Proceso Electoral Local 2018-2019



; INE Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion

Instituto Nacional Electoral CiVica

6.3.

Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral

inconstitucional la porcién normativa del art. 83 apartado 1 inciso a), de la LGIPE,
determind su inaplicacion.

La notificacion y capacitacion a las y los ciudadanos insaculados que participardn como
funcionarios de mesa directiva de casilla, se realizard a través de las y los SE y CAE
contratados por la Junta Distrital del INE respectiva.

El INE serd el responsable de emitir las Cartas-Notificacion a las y los ciudadanos
insaculados, en la primera etapa de capacitacion electoral, y los nombramientos a las y
los funcionarios designados, en la segunda etapa de capacitacién electoral, con apoyo
del Multisistema ELEC. Cada Junta Distrital Ejecutiva (JDE) imprimird las Cartas-
Notificacidon necesarias para asignar las cargas de trabajo por seccién electoral para la
primera etapay, en su momento, el total de nombramientos de la casilla para la segunda
etapa, para cada uno de los y las CAE; el Vocal Ejecutivo y Secretario de cada JDE, segun
corresponda, asentaran su firma.

Los formatos de Cartas-Notificacion que se entregaran a las y los ciudadanos que resulten
insaculados, los de nombramientos de las y los funcionarios de mesas directivas de casilla,
asi como otros materiales de capacitacion electoral que lo ameriten, seran
responsabilidad del Instituto, los cuales son presentados por la DECEYEC y aprobados por
la Comision de Capacitacion y Organizacion Electoral o, en su caso, la Comisiéon que
determine el Consejo General del INE.

La notificacién y capacitacion a las y los ciudadanos insaculados se realizard conforme a
la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral bajo la modalidad presencial,
prioritariamente, en el domicilio de las y los propios ciudadanos, pudiéndose también
llevar a cabo en los Centros de Capacitacién Electoral, fijos e itinerantes, que establezca
el INE. Asimismo, la capacitacion de las y los ciudadanos que fungirdn como funcionario
de mesa directiva de casilla, deberd contemplar el desarrollo de simulacros y practicas de
la Jornada Electoral, y cuya responsabilidad recaerd en la DECEyEC, asi como en los
organos locales y distritales del Instituto.

El procedimiento de sustitucion de las y los funcionarios de mesas directivas de casilla
que por diversas circunstancias no puedan desempefiar el cargo, se basard en los
procedimientos que establece la LGIPE y los que acuerde el Consejo General del Instituto.
Con la finalidad de homologar los documentos y materiales electorales utilizados por el
Instituto, los OPL deberan cumplir con los criterios que en la documentacion y material
electoral establezca el INE.

Los materiales didacticos para la capacitacién electoral se elaboraran de acuerdo con las
medidas, normas y objetivos establecidos en el documento “Criterios para la elaboracion
de materiales didacticos y de apoyo” ajustandolos a las necesidades de cada entidad.

En materia de Seguimiento y Supervision

Para el desarrollo de las tareas de seguimiento y supervisién en materia de integracion
de mesas directivas de casilla y capacitacion electoral, se utilizard el sistema informatico
que para tales efectos ha disefiado el INE, denominado Multisistema ELEC. La
informacién que recaben las y los SE y CAE sera entregada oportunamente a los érganos
distritales del INE para su captura en dicho sistema.

El trabajo de supervision que realice el INE, cubrird tres aspectos fundamentales:
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a) Laverificaciony control de las tareas que realicen las y los SE y CAE, tanto en domicilio
como en Centro de Capacitacién Electoral, para prevenir o detectar inconsistencias
o irregularidades en la informacion que proporcionen sobre la entrega de Cartas-
Notificacion; el desarrollo de la primera y segunda etapa de capacitacién electoral;
la entrega de nombramientos; desarrollo de simulacros y/o practicas de la jornada
electoral y las sustituciones;

b) La supervisidn y control del manejo del sistema informatico por parte del personal
de apoyo, para mantener actualizada la captura de la informacién que acompafia
cada una de las etapas que se estén desarrollando y, en su caso, subsanar los errores
de captura de informacién que sean detectados. Los responsables del area de
Capacitacion Electoral del INE, de acuerdo a su competencia, revisaran en forma
continua los avances de las y los CAE a través del sistema informatico, para conocer
la productividad de cada uno de ellos y, en su caso, instrumentar las medidas de
correccion que subsanen los rezagos y deficiencias que se pudiesen presentar.

c) Lastareas de supervision llevadas a cabo por las y los SE consistiran en inspeccionar
gue el trabajo de las y los CAE se lleve a cabo de conformidad con los criterios
previstos en el Programa de Integracion de Mesas Directivas de Casilla y
Capacitacion Electoral. Las y los SE recorreran las Areas de Responsabilidad Electoral
(ARE) asignadas a las y los CAE para que comprueben la veracidad del avance
reportado y, en caso de detectar rezagos y deficiencias, deberan informar a los
responsables del ramo de capacitaciéon electoral para que se apliquen las medidas
de correccion necesarias que determine el Instituto.

A las y los SE y CAE contratados por el Instituto, durante el desarrollo de sus actividades

y después de concluidas, se les aplicara la evaluacion del desempefio que defina el INE

conforme a los lineamientos, procedimientos y criterios que se utilicen para tal fin.

Los OPL tendran acceso de consulta al Multisistema ELEC para dar seguimiento a los

procesos de integracién de mesas directivas de casilla y capacitacion electoral, y conocer

los avances de cada etapa, para lo cual se les brindara la asesoria correspondiente.

Los OPL no podran realizar de manera independiente verificaciones al proceso de

integracion de mesas directivas de casilla. Las verificaciones se realizardn de manera

conjunta a las que desarrollen cada JDE de acuerdo a las fechas establecidas por misma

JDE del INE correspondiente. En ninguin caso el personal del OPL podra realizar preguntas

al ciudadano/a visitado.

En materia de Organizacion Electoral

El INE realizard los recorridos para la localizacién de los lugares que cumplan con los
requisitos sefialados en el articulo 255 de la LGIPE para la ubicacién de casillas electorales.
Los OPL podran acompafiar en sus recorridos al personal del INE, haciéndose cargo de
proveer los recursos materiales, humanos y financieros que implique su participacion.

El nimero de casillas Basicas y Contiguas a instalar se proyectara con base al corte
estadistico de padrdn vy lista nominal de electores que para tal efecto empleé el INE y se
determinara y aprobard conforme al ultimo corte del estadistico del listado nominal de
electores por secciéon electoral conforme a lo estipulado en los articulos 256 y 258 del
mismo ordenamiento.
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+ E| numero y ubicacion de las casillas Extraordinarias y Especiales a instalar, se realizara
atendiendo lo dispuesto en la legislacion federal vigente y demds disposiciones que emita
el Consejo General del INE.

+ F| INE entregard al OPL que corresponda, los listados preliminares y definitivos de
ubicacion de casillas, para que sean de su conocimiento por sus érganos competentes.

+ E| INE definirad el disefio de la documentacién electoral y coordinard la entrega de los
disefios aprobados al OPL.

#  |apublicaciény circulaciéon de las listas de ubicacidn e integracién de mesas directivas de
casilla, se realizard bajo la responsabilidad del INE. Los OPL contardn con el archivo
electrdénico que, en su momento, contendra la lista definitiva de ubicacién e integraciéon
de mesas directivas de casilla, para su resguardo.

+ | as acreditaciones de las y los observadores electorales se realizaran de conformidad con
las disposiciones normativas que para tal efecto apruebe el Consejo General del INE y
remitidos por el OPL.

# E| INE podra llevar a cabo la firma de convenios con organismos publicos federales,
estatales o municipales, cuyo objeto sea la obtencién de la autorizacién correspondiente
para el uso de sus instalaciones con propdsitos electorales.

# E| responsable de coordinar, planear y ejecutar la operacion del Sistema de Informacion
sobre el desarrollo de la Jornada Electoral (SIJE) conforme al Programa de Operacion que
se elabore, estard a cargo del INE y le proporcionard a los OPL los accesos
correspondientes a la herramienta informatica que se implemente. Los procedimientos
para el seguimiento a la jornada electoral se acordaran entre el Instituto y los respectivos
OPL.

#  Durante la recoleccion y traslado de la documentacién electoral, los OPL dispondran de
los recursos necesarios para apovyar el traslado y la recepcién de los paquetes electorales.
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Instituto Nacional Electoral

Direcciéon Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién
Civica
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

7. Atencion para consultas formuladas por los OPL

7.1. Procedimiento para dar contestacion a consultas formuladas por los OPL

Realiza consulta

—>

al  Organo Superior de
Direccién del opPL que la
En aquellos | formulé a través del <

casos en que los
temas
consultados
fueran de
materia distinta
a la competencia
de la cvorL, ésta
turnard la
consulta a través
de la Secretaria
Técnica a la
Presidencia de la
Comision
competente.

Recibe y envia copia de la
consulta al érea competente

en un plazo no mayor a 48

\

Genera respuesta y notifica

Consejero Presidente/a, asi
como a la JLe del INE que
corresponda, quien hara del
conocimiento de los
consejos local y distrital de la

entidad.

También debera enviar
copia de la respuesta a las y
los integrantes del Organo
Superior de Direccion del
resto de los OpL, para su
conocimiento.

: horas.

|

|

1 Se da respuesta en un plazo

1 breve y de manera

| oportuna.

|

|

I Durante el desarrollo del PE,

1 la respuesta serd inmediata. Remite copia de

I la solicitud a la

1 JLE del INE

l———--——————————) .
correspondiente,

para su

conocimiento.

Genera respuesta y

= enviaalacvorL

y a la uTvorL

—

>

Recibe respuesta y
notifica al Consejo
General

>
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4 INE

Instituto Nacional Electoral

Direcciéon Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién

Civica

Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral

7.2. Procedimiento para realizar consultas a los OPL

Realiza consulta

Recibe y envia copia de la

consulta al opL correspondient&;

=

: en un plazo no mayor a 48 horas.
' |
1
1
1
1
0
1
1
1
1
1 Remite copia de la consulta a la La UTVOPL enviard copia de la
: JLE del INE correspondiente consulta a:
1 para su conocimiento del envio
1 de la consulta. <« OPL
L R R N R _ N N _§R_ N R _NR N I} --------)
o
* Direcciones Ejecutivas
de Area del OPL

También debera enviar copia de

consulta a las y los integrantes del

Organo Superior de Direccion del

resto de los opL, para su
conocimiento.

Importante:

El articulo 37 del Reglamento de Elecciones tiene por objeto establecer las disposiciones que
propicien el oportuno y estricto cumplimiento de respuesta a las consultas formuladas por los OPL.
Es este sentido, se desarrolla dicho procedimiento:

e  Encaso de que la consulta sea del INE hacia un OPL, la UTVOPL se encargara de dar seguimiento
oportuno, debiendo informar al Instituto, Comisién o Consejo General de forma inmediata en

cuanto se dé respuesta.
e En caso de que otra instancia del Instituto reciba una consulta realizada por un OPL, deberd
remitirla inmediatamente y sin mayor trdmite a la UTVOPL, con copia al Vocal Ejecutivo de la

correspondiente JLE del Instituto y al OPL.
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Instituto Nacional Electoral Civica

Direcciéon Ejecutiva de Organizacion Electoral

e Sila consulta versara sobre materias distintas a la competencia de la CVOPL, ésta turnard la
consulta a través de la Secretaria Técnica a la Presidencia de la Comisién competente.

e |a presidencia de la Comisién que reciba la consulta, la enviarad junto con los anexos que la
acompafien, a la Direccién Ejecutiva o Direccién Técnica del Instituto que corresponda para que
genere la respuesta, la cual, en su defecto, deberd ser presentada y aprobada por la misma
Comisién. La respuesta, en su caso, sera aprobada por la Comisidon correspondiente, sélo cuando
su trascendencia lo amerite o para sentar un criterio de interpretacion.

Mapa integral de procedimiento de la Articulacién Interinstitucional INE — OPL)

“ +  Direcciones de Area

* Juntas Locales
* Juntas Distritales

Acciones

I |
I Organizacion |

: Electoral
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