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Anexo 1

PROGRAMA ANUAL DE INCENTIVOS 2019 ALOS MIEMBROS DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL ORGANISMO PUBL[CO LOCAL DE
.. CAMPECHE ‘ e

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE CAMPECHE.

.- ANTECEDENTES
La normatividad aplicable al Programa sera:;

I.  Articulos 41, fraccién V, apartado D, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y Transitorio SEXTO del Decreto por el que se reformaron, adicionaron y
derogarcn diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia politico-electoral, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el
10 de febrero de 2014,

Il.  Articulos 637, 638, 640, 641, 642 y 645 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, aprobado el 30 de octubre de 2015 por
el Consejo General del Institute Nacional Eizctoral, medlante Acuerdo INE/CGS09/2015,

- Iriciando vigencia el 15 de enero de 2016. o oL AR

. Acuerdo CG/10/16, del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Campeche,
por el que se designa al Organo de Enlace con el Instituto Nacional Electoral, que atendera
los asuntos del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama -
Administrativa, aprobado el 16 de marzc de 2016.

IV.  Ariculos 272, 278 fraccion XXVI, 281 fracciébn X, de la Ley de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Campeche, publicada el 28 de junio de 2014.

V. Articulos 7, 8, 9, 10 y 11 de los Lineamientos para el otorgamiento de Incentives a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE, aprobados por la ()}{
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, el 18 de agosto de 2016.
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VI,  Acuerdo CG/28/2017 del Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Campeche,
por el que se integra la Comision de Seguimiento del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional en virtud de la renovacion parcial de los Consejeros Electorales, asi
como el cambio de nombre de la misma, aprobado el 2 de octubre de 2017.

VII.  Articulo 88, Ter, del Reglamento interior del lnstit.lto Electoral det Estado de Campeche.

El Instituto Electoral del Estado de Campeche cuenta con once (11} plazas pertenecientes al
Servicio Profesional Electoral Nacional, Sistema OPLE, las cuales fueron evaluadas y 9 cumplen
con los requisitos establecidos en los articulos 10 y 11 de los Lineamientos. A su vez, el 20% de
los mejor evaluados corresponde a 2 Miembros que podran ser acreedores de incentivos por
hallarse en el ambito de elegibilidad. :

Niimero de Ntmero de Porcentaje de Universo de
MSPEN MSPEN Universo de Elegibles
- evaluados Elegibles
11 9 20% 2
It- Glosario

a) Lineamientos: Lineamiento para el Otorgamiento de Incentivos a los Miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Slstema de los Organismos Puablicos Locales
Electorales.

~'b} Proarama de Formacion: Programa de Formacién'y Desarrollo Profesional Electoral del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

c) Comisién del Servicio: Comisidn del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral.

d) Comision de Seguimiento: Comision de Seguimiento del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

e} Consejo General: Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Campeche.

f) DESPEN: Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

g) Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama m'qJ
Administrativa.
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h) IEEC: Instituto Electoral del Estado de Campeche.
i) INE: Instituto Nacional Electoral.
) LIPEEC: Ley de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Campeche.

ki MSPEN: Miembro dei Sersiv Profesional Electoral Nacional, Sistema de los Organismes - -~ . .
Plblicos Locales Electorales.

) Organo de Enlace: Estructura basica de cada OPLE que atiende los asuntos del Servicio
en los términos del Estatuto.

lll.- Principios, criterios y politicas que rigen la entrega de incentivos en el marco del
programa

De conformidad con lo establecido en el articulo 637 del Estatuto, “jos /ncentivos son los
reconocimientos, beneficios o refribuciones, individuales o colectivos, que fos OPLE podrén
otorgar anualmente al Miembro del Servicio que cumpla con los requisitos contenidos en el
presente Libro y de conformidad con los lineamientos en la materia que determine la Junta, previo
conocimiento de la Comisién del Servicio.”

En este tenor y con el objetivo de contribuir a la mejora de la calidad del desempefic de los
MSPEN, en un marco de inclusién y mérito, impulsar el logro de resultados optimos en el
desempefio de sus funciones y fortalecer la practica profesional de los MSPEN a través del
otorgamiento de incentivos, los principios y criterios que rigen la entrega de los incentivos en el
presente Programa se establecen en los Lineamientos de la materia y 501 fos siguientes:

“An‘rcu!o 10. Los principios que rigen los procedimientos para oforgar incentivos son los
siguientes:

. lgualdad de oportunidades, y
Il Reconocimiento al mérito”.

“Articulo 11. Las politicas y criterios que rigen los procedimientos para otorgar incentivos son fos
siguientes:

l. Podra ser elegible para el otorgamiento de incentivos hasta el veinte por ciento de fos
Miembros del Servicio bajo los criterios establecidos en los presentes Lineamientos;

il. EI monto, tipo y cantidad de incentivos estardn supeditados a la disponibilidad %
presupuestal del OPLE;

Ill. Las retribuciones con carécter de incentivo que reciba un Miembro del Servicio por un

Pagma N%IS %
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efercicio valorado, no deberéan ser superiores al equivalente a tres meses de su sueldo

bruto, conforme al tabulador del OPLE;

{V. No se otorgara incentivo a los Miembros del Servicio que sean sancionados con

suspension igual a diez dias o mas durante el ejercicio valorable;

V. Tratandose de un Miembro del Servicio sujeto a un procedimiento laboral disciplinario o

- administrativo durante el ejercicio valorable, la entrega del incentivo estaré condicionada a

~=  que la resoluciom definitiva sea absolutoria-o que la-3zitcidn ne haya sido igual 0 mayor a

diez dfas de suspension;

VI. No se otorgaré incentivo a los Miembros del Servicio que no acrediten el Programa de

Formacion o, en su caso, las actividades de capacitacion oblfigatorias durante el ejercicio

valorable; ’

Vil. No se otorgara incentivo a los Miembros del Servicio que no hayan estado en activo

cuando menos seis meses en ef ejercicio valorable;

VIil. De acuerdo con la prevision presupuestal, el Organo Superior de Direccion, a propuesta

del Organo de Enlace y previo conocimiento de fa Comisién de Seguimiento, aprobaré tanto

la entrega de incentivos del efercicio valorable, como la que derive, en su caso, de la

reposicién en la evaluacion del desemperio o de resolucion absolutoria;

IX. La transparencia y la méxima publicidad orienfaréan los procedimientos para ef

otorgamiento de incentivos, y

X. Los incentivos serén independientes de las promociones en rango, asi como de las

remuneraciones correspondientes af cargo o puesto que ocupen los Miembros del Servicio.

Adicionalmente a lo anterior y de conformidad con el articulo 31 de la Ley de Presupuesto de-
Egresos del Estado de Campeche para el ejercicio fiscal 2018, “Los Poderes y Organismos

Publicos Auténomos del Estado, en el ambito de sus respectivas competencias, podrén autorizar

el pago de estimilus poripreductividad, eficiencia, perseverancia, lealtad en el servicio, asistencia; -~ - .
puntualidad, antigiledad, calidad en el desempefio y el pago del proceso de evaluacion y
certificacion en competencias laborales, a sus servidores publicos, bajo un esquema de
asignacion regulado en su correspondiente Manual de Sueldos y Frestaciones, y demas
disposiciones juridicas que emitan al respecto, siempre que esté considerado dentro de su
asignacion presupuestal autorizada en esta Ley, de conformidad con fo establecido en el articulo

74 de la Ley de Disciplina Estatal”.

V.- Nombre o identificacién de cada tipo de incentivo.
El Consejo General del IEEC prevé otorgar los siguientes tipos de incentivos a los MSPEN:

e Rendimiento.
e Por Actividades Académicas realizadas
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V.~ Requisitos para su otorgamiento

L.os requisitos que se tomaran en consideracién para el otorgamiento de los incentivos sefialados
son:

o Podra ser elegible para el otorgamiento de incentivos hasta el veinte por ciento de lox
MSPEN bajo los criterios establecidos en jus Linsamientos; -

» No se otorgara incentivo a los MSPEN que sean sancionados con suspension igual a diez
dias o mas durante el gjercicic valorable;

¢ Tratdndose de un MSPEN sujeto a un procedimiento laboral disciplinario o administrativo
durante el ejercicio valorable, la entrega del incentivo estard condicionada a que la
resolucion definitiva sea absolutoria o que la sancién no haya sido igual o mayor a diez
dias de suspensidn;

* No se otorgara incentivo a los MSPEN que no acrediten el Programa de Formacién o, en
su caso, las actividades de capacitacién obligatorias durante el ejercicio valorable;

* No se otorgara incentivo a los MSPEN que no hayan estado en activo cuando menos seis
meses en el ejercicio valorable;

+ No se otorgara incentivo al MSPEN que haya presentado inconformidad por los resultados
obtenidos en la evaluacién del desempefio. En caso que resulte en su beneficio, se
repondra el procedimiento, sin que sea necesario gque medie solicitud expresa del
interesado, para wéierminar si es merecedor de algtn incentivo. T -l

”f

En caso de existir empate en las calificaciones que determinan el otorgamiento de los incentivos,
se utilizaran los siguientes criterios de desempate, cuando el primero no sea suficiente se recurrird
al segundo y asi sucesivamente hasta agotarlos de ser necesario:

VI.- Criterios de desempate

Calificacion del Gltimo médulo del Programa de Formacién
Antigliedad dentro def SPEN, Sistema OPLE

Antigliedad laboral en el IEEC

Grado académico

PON~
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Vll- Recursos economicos o en especie previstos para su otorgamiento

¢ Rendimiento

a) Seran acreedores los MSPEN que se encuentran en el universo de elegibles y obtengan la
calificacién mas alta en la Evaluacion del Desempefio.
b) Se otorgarala cantidad de $15,000.00 por MSFEN acreedor. =~

e Por Actividades Académicas realizadas

a) Se otorgara al MSPEN que haya presentado documentos probatorios que acrediten actividades
académicas avaladas por instituciones pulblicas o privadas de educacién superior 0, en su
caso, instituciones de la administracién' pablica que cuenten con areas especificas para la
imparticién de capacitacion y que se encuentren en el universo de elegibles.

b) Se otorgara la cantidad de $5,000 al MSPEN acreedor.

Se valoraran las actividades académicas, de acuerdo al siguiente cuadro:

Puntos a otorgar

Af{il:,?;aggs Tipo de Actividad por cagia! grupo de
actividades
Doctorado 5
Grados Maestria 4
académicos [\ icenciatura 3
Dir'siiado o Especialidad 2 T .

Autor de libro, articulo, ensayo,
manual, resefia u ofro similar de 2
indole académica.

Tiene reconocimientos de haber
asistido como ponente a cursocs,
talleres, seminarios, cursos-talleres, 1.5
coloquios, congresos, foros vy
conferencias. ‘
Tiene constancia de haber asistido a
curscs, talleres, seminarios, cursos- 1
talleres, coloquios, congresos, foros y ’n[l
conferencias.

Publicaciones
Académicas

Eventos
Académicos

El método para determinar este incentivo sera la realizacién de la sumatoria de los puntos de
acuerdo al tipo de actividad; por lo cual, el MSPEN con el mayor puntaje serd acreedor a este

- P4gina lluoké 13
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incentivo; en caso de requerirse, se aplicaran los criterios de desempate descritos anteriormente.

Vill. Criterios para la determinacion de los montos a otorgar

Nimero de Porcentaje de Universo | Universo de Elegibles | ..
MSPEN __de Elegibles = |~ (UE)
11 20% 2
Nombre del Criterio Tipo de Incentivo | Criterio de asignacién de
Incentivo montos
Por Los 2 MSPEN que hayan Retribucién Retribucion de $15,000.00
Rendimiento | obtenido las calificaciones por MSPEN.
mas altas, derivado de la
Evaluacién del

Desempefio  durante el
periodo septiembre 2017
a agosto 2018.

Actividades | El MSPEN que forme Retribucién Retribucion de $5,000.00 al
Académicas | parte del universo de MSPEN.

elegibilidad y haya
obtenido el mayor puntaje,
-Jdarivado de la o o
acreditacién de
actividades académicas,
avaladas por instituciones
publicas o privadas de
educacidén superior o, en
su caso, instituciones de
la administracion publica

, 4
que cuenten con areas ”Z
especificas para la ‘
imparticion de

capacitacion.
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Criterios para determinar los montos de cada tipo de Incentivo

MSPEN
NOMBRE DE INCENTIVO | ACREEDORES |~ CRITERIO COSTO
A INCENTIVO
Por Rendimiento 2 .| . $15,000.00 $30,000.00 .
“Por Actividades VST
Académicas 1 $5,000.00 $5,000
PRESUPUESTO A OTORGAR EN EL EJERCICIO 2019 $35,000.00
IX.- Calendaric de aplicacién
FECHA ESTIMADA
ACTIVIDAD _ 2018 . 2019
Jun, Jélél;ta Oct.| Nov. | Dic. | Ene | Feb. | Mar. | Abr.| May. | Jun.

Aprobacién del |

Programa de |

Incentivos 2019 |
del [EEC

Término de la
Evaluacion de
las metas de
desempeiio

Informar
presupuesto
disponible para
el otorgamiento
de Incentivos.

Otorgamiento
de incentivos

2813
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