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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

INE/JGE117/2018

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL, POR EL QUE SE EMITE LA CONVOCATORIA PARA QUE LOS
MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL
SISTEMA INE PARTICIPEN EN EL OTORGAMIENTO DEL PREMIO ESPECIAL
AL MERITO EXTRAORDINARIO, CORRESPONDIENTE A 2017-2018

ANTECEDENTES

l. El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
expidié el Acuerdo INE/CG909/2015 mediante el cual se aprobd el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, publicado el 15 de enero de 2016 en el Diario Oficial de la
Federacidn, entrando en vigor el 18 de enero de 2016.

. El 10 de octubre de 2017, la Junta General Ejecutiva expididé el Acuerdo
INEAJGE162/2017, mediante el cual se aprobaron los Lineamientos para el
otorgamiento del Premio Especial al Mérito Extraordinario a los miembros de
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema para el Instituto
(Lineamientos).

CONSIDERANDO

Primero. Competencia

Esta Junta General Ejecutiva es competente para aprobar el Proyecto de Acuerdo
por el que se aprueba la Convocatoria para participar en el proceso de otorgamiento
del Premio Especial por Méritos Extraordinarios, correspondiente al gjercicio 2017,
conforme a lo dispuesto en el articulo 41, Base V, Apartado A, parrafos primero y
segundo, y Apartado D de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(Constitucién); 29, parrafo primero; 30, parrafos primero, segundo y tercero; 31
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parrafo primero; 34, parrafo primero,; 42 parrafos segundo y cuarto; 47 parrafo
primero y segundo; 48 parrafo primero; 49 parrafo primero; 57 parrafo primero,
inciso b), 202 parrafos primero y segundo de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales (Ley); 10 fracciones | y VIII; 11 fracciones lli y VI; 13
fraccion 1l y 313 del Esfatufo del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa (Estatuto); 5, 6, 7, 9 fraccién 1, 10, 11, 12, 186,
17, 18 y 19 de los Lineamientos para el otorgamiento del Premio Especial al Mérito
Exftraordinario a los miembros de Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
para el Instituto.

Segundo Disposiciones normativas que sustentan la determinacion

1.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41, parrafo segundo, Base V,
Apartado A, parrafo primero de la Constitucion, el Instituto Nacional Electoral
(Instituto) es un organismo publico auténomo dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de [a
Unidn, los Partidos Politicos Nacionales y los ciudadanos, en los términos que
ordene la ley. En el ejercicio de esta funcion estatal, la certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran principios
rectores.

La citada disposicion constitucional determina a su vez en el parrafo segundo,
entre otros aspectos, que el Instituto sera autoridad en la materia,
independiente en sus decisiones y funcionamiento, y profesional en su
desempefio; contara en su estructura con drganos de direccion, ejecutivos,
técnicos y de vigilancia. Los dérganos ejecutivos y técnicos dispondran del
personal calificado necesario para el ejercicio de sus atribuciones. Las
disposiciones de la ley electoral y del Estatuto que con base en ella apruebe
el Consejo General, regiran las relaciones de trabajo con los servidores del
organismo publico.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 41, parrafo segundo, Base V,
Apartado D de la Constitucion, el Servicio Profesional Electoral Nacional
comprende la seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocion,
evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina, de los servidores publicos de
los drganos ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral y de los
Organismos PuUblicos Locales de las entidades federativas en materia
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electoral. El Instituto regulara la organizacién y funcionamiento de este
Servicio.

De conformidad con lo establecido en el articulo 29, numeral 1, de ia Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, el Instituto es un
organismo publico auténomo dotado de personalidad juridica y patrimonio
propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de la Unién, los
Partidos Politicos Nacionales y los Ciudadanos, en los términos que ordene Ia
Ley. El Instituto contara con los recursos presupuestarios, técnicos, humanos
y materiales que requiera para el ejercicio directo de sus facultades y
atribuciones.

De acuerdo con el articulo 30, numeral 1, incisos a) y g) de la Ley, son fines
del Instituto contribuir al desarrollo de la vida democratica, llevar a cabo la
promocion del voto y coadyuvar a la difusién de la educacion civica y [a cultura
democratica.

El articulo 30 numeral 3, de la Ley, establece que, para el desempefio de sus
actividades, el Instituto y los Organismos Publicos Locales contaran con un
cuerpo de servidores publicos en sus érganos ejecutivos y técnicos, integrados
en un Servicio Profesional Electoral Nacional que se regira por el Estatuto que
al efecto apruebe el Consejo General. El Servicio Profesional Electoral
Nacional, tendra dos sistemas, uno para el Instituto y otro para los Organismos
Plblicos Locales, que contendran los respectivos mecanismos de seleccién,
ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocién, evaluacion, rotacion,
permanencia y disciplina, asi como el catalogo general de ios cargos y puestos
del personal ejecutivo y técnico. El Instituto regulara la organizacion y
funcionamiento de este Servicio, y ejercera su rectoria. El instituto ejercera la
rectoria del Sistema y regulara su organizacién, funcionamiento y la aplicacion
de los mecanismos mencionados.

De acuerdo con lo que establece el articulo 31 numeral 1 de la Ley, el Instituto
es autoridad en la materia electoral, independiente en sus decisiones y
funcionamiento y profesional en su desempefio.
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10.

11.

12.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 34 numeral 1 de la Ley, los
organos centrales del Instituto son: el Consejo General; la Presidencia del
Consejo General; la Junta General Ejecutiva y la Secretaria Ejecutiva.

Tal y como lo dispone el articulo 42 numeral 2 de la Ley, la Comisién del
Servicio Profesional Electoral Nacional (Comisién del Servicio), al igual que el
resto de las Comisiones, funcionard permanentemente y se integrara
exclusivamente por Consejeros Electorales designados por el Consejo
General.

De acuerdo con lo ordenado por el articulo 42 numeral 4 de la Ley, todas las
comisiones se integrardn con un minimo de tres y un maximo de cinco
Consejeros Electorales; podran participar en ellas, con voz, pero sin voto, los
consejeros del Poder Legislativo, asi como representantes de los partidos
politicos, salvo la del Servicio Profesional Electoral Nacional, Quejas y
Denuncias, y Fiscalizacion.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 47, numerales 1y 2, de la Ley,
la Junta General Ejecutiva (Junta) sera presidida por el Presidente del Consejo
General y se integrara con el Secretario Ejecutivo y con los directores
ejecutivos de! Registro Federal de Electores, de Prerrogativas y Partidos
Politicos, de Organizacion Electoral, del Servicio Profesional Electoral
Nacional, de Capacitacién Electoral y Educacion Civica y de Administracion,
asi como los titulares de la Unidad Técnica de Fiscalizacién, de la Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral y de la Unidad Técnica de Vinculacién con
los Organismos Publicos Locales. El Contralor General podra participar, a
convocatoria del Consejero Presidente, en las sesiones de la Junta General
Ejecutiva.

Tal y como lo dispone el articulo 48 numeral 1, de la Ley, la Junta se reunira
por lo menos una vez al mes, siendo una de sus atribuciones la de evaluar el
desempefio del Servicio Profesional Electoral Nacional.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

El articulo 49, numeral 1 de la Ley, establece que el Secretario Ejecutivo
coordina la Junta, conduce la administracion y supervisa el desarrollo
adecuado de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto.

Segun lo ordenado por el articulo 57 numeral 1, inciso b), de la Ley, la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (Direccién
Ejecutiva), entre otras, tiene atribucion para cumplir y hacer cumplir las normas
del Servicio Profesional Electoral Nacional.

El articulo 202, numeral 1, de la Ley, establece que el Servicio Profesional
Electoral Nacional se integra por los servidores publicos de los 6rganos
ejecutivos y técnicos del Instituto y de los Organismos Publicos Locales. Dicho
Servicio Profesional contara con dos sistemas, uno para el Instituto y otro para
los Organismos Publicos Locales.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 202 numeral 2 de la Ley, para
su adecuado funcionamiento el Instituto regulara la organizacion vy
funcionamiento y aplicaré los distintos mecanismos del Servicio, de
conformidad con lo dispuesto en el Apartado D de la Base V del articulo 41
Constitucional.

El articulo 10 fracciones | y VIl del Estatuto, sefiala que corresponde a la
Comisién del Servicio conocer, analizar, comentar y aprobar los programas de
la DESPEN vy del Servicio en los OPLE, asi como los objetivos generales del
Ingreso, la Profesionalizacion, la Capacitacién, la Evaluacién del Desempefio,
ta Promocion, los Incentivos y el Procedimiento Laboral Disciplinario de los
Miembros del Servicio, antes de su presentacién a la Junta, asi como emitir
observaciones y, en su caso, aprobar aspectos vinculados a los Incentivos,
entre otros.

El articulo 11 fracciones lll y VI del Estatuto, sefiala que corresponde a la Junta
aprobar, a propuesta de la DESPEN, los Lineamientos y mecanismos de
Incentivos, entre otros, del Servicio del Instituto y de los OPLE, que sean
necesarios para la operacién de ambos sistemas, conforme a los programas
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19.

20.

21.

22,

23.

24.

generales del Instituto, asi como autorizar el otorgamiento de Incentivos,
Promociones y la Titularidad del Servicio.

El articulo 13 fraccidn |l del Estatuto establece que corresponde a la DESPEN
llevar a cabo el Ingreso al Servicio, la Profesionalizacion, Capacitacion,
Promocion, Incentivos, Cambios de Adscripcion, Rotacién, Evaluacion y
Disciplina o Procedimiento Laboral Disciplinario del personal del Servicio, asi
como los procedimientos y programas contenidos en el Estatuto.

El articulo 313 del Estatuto, establece que el Consejo General, a propuesta de
la Junta, podra otorgar anualmente un premio especial al mérito extraordinario
al Miembro del Servicio que, de manera individual o colectiva, se haya
distinguido mediante una accién o conjunto de acciones fuera de las
actividades ordinarias que en situaciones especiales constituyan un digno
ejemplo para sus pares y comparieros en Proceso Electoral Federal.

Segun lo dispone el articulo 5 de los Lineamientos, la interpretacion de los
mismos, se hara conforme a los criterios gramatical, sistematico y funcional,
tal y como se establece en el articulo 5, numeral 2, de la Ley. En fodo tiempo
se atendera a los principios que rigen a la funcidn electoral, asi como a los
principios, criterios y politicas que guian el procedimiento para otorgar el
Premio, en términos de los Lineamientos.

Que de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 6 de los Lineamientos,
cualquier circunstancia no prevista en éstos, sera resuelta por la Junta, previa
opinion de la Comisién del Servicio.

Conforme al articulo 7 de los Lineamientos, los principios que rigen para
otorgar el Premio son: igualdad de oportunidades; Reconocimiento al mérito;
Proporcionalidad; Equidad, y Transparencia

El articulo 9, fraccién [ de los Lineamientos establece que la Convocatoria para
la entrega del Premio se emitird de manera anual y en ella se indicaran los
Procesos Electorales que seran considerados para recibir las postulaciones
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25.

26.

27.

28.

respectivas, sean estos federales, locales o concurrentes, ordinarios o
extraordinarios.

Que conforme al articulo 10 de los Lineamientos la Junta General Ejecutiva
podra someter a la aprobaciéon del Consejo General, a propuesta de la
DESPEN y previo conocimiento de la Comisién, la entrega de un Premio
Especial por méritos extraordinarios adicional al considerado en la
Convocatoria anual, para los Miembros del Servicio que hubiesen realizado
actividades extraordinarias en favor de la consecucidon de los objetivos
institucionales.

El articulo 11 de los Lineamientos dispone que el Premio es el reconocimiento
que el Consejo General, a propuesta de la Junta, otorga a (los) miembro(s) del
Servicio que se haya(n) distinguido preponderantemente por sus méritos
extraordinarios durante el o los Procesos Electorales indicados en la
Convocatoria respectiva, de conformidad con los Lineamientos.

Que de acuerdo con el articulo 12 de los Lineamientos el reconocimiento
consistira, para cada Miembro del Servicio ganador del Premio, en postulacion
individual o colectiva, en un pergamino, un estimulo econémico y dos dias de
vacaciones y que el monto del estimulo econémico se establecera en la
Convocatoria que emita la Junta, a propuesta de la DESPEN, previo
conocimiento de la Comision del Servicio, de conformidad con la prevision
presupuestal del Instituto y el criterio de la Comision del Servicio, debiendo
sefialar el monto que sera asignado a una postulacion individual ganadora y el
monto que serd asignado a una postulacion colectiva ganadora. También
establece que el monto del estimulo econémico se dividira en partes iguales,
en su caso, entre el nimero de personas postuladas que integren una
postulacion colectiva ganadora.

El articulo 16 de los Lineamientos sefiala que en la Convocatoria que emita [a
Junta se establecera:

I.  Requisitos con los que deberan cumplir los Miembros del Servicio para
poder participar por la obtencién del Premio.
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29,

30.

. Proceso o Procesos Electorales que seran valorados.

lll. Formas de postulacion.

IV. Plazos.

V. Clasificaciones tematicas a considerar como méritos extraordinarios.

VI. Procedimiento de valoracioén.

VIl. Procedimiento para la designacion del Jurado Calificador.

VIll. Reconocimiento a otorgar.

IX. Mecanismo para resolver las situaciones no previstas en la convocatoria
y en los Lineamientos.

El articulo 17 establece que la convocatoria, una vez aprobada por la Junta,
debera ser publicada en la red interna y en la pagina de internet del Instituto,
y difundida entre los Miembros del Servicio.

El articulo 18 de los Lineamientos, especifica los méritos extraordinarios que
seran valorados, deberan quedar considerados preponderantemente dentro
del o de los Procesos Electorales que se establezcan en la Convocatoria,
conforme a lo siguiente:

Actividades que por su naturaleza impliquen un esfuerzo, innovacion y/o valor
adicional a las actividades ordinarias del miembro del Servicio en el o los
Procesos Electorales. Son acciones que estén directamente vinculadas al
desarrollo del o de los Procesos Electorales, principalmente asociadas a las
siguientes tareas sustantivas del Instituto:

Capacitacién Electoral;

Preparacién de la Jornada Electoral;

Jornada electoral:

Cémputo de votos y declaracién de validez;

e. Fiscalizacién de las finanzas de los Partidos Politicos;

Administracion de los tiempos del Estado en radio y television; y,

g. Instruccion y resolucidén de procedimientos sancionadores especiales y
ordinarios.
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31.

Los méritos extraordinarios que se presenten en las etapas descritas seran
valorados siempre y cuando se traten de acciones consideradas diferentes,
adicionales, complementarias a las actividades ordinarias asignadas al
Miembro del Servicio, efectuadas bajo situaciones o contextos especiales,
alineados a los fines del Instituto, que se realicen, preponderantemente, en el
o los procesos electorales indicados en la Convocatoria, y que por virtud de
las cuales hacen al o a los Miembros del Servicio acreedor(es) a recibir el
Premio y ser digno ejemplo de sus pares y comparieros.

El articulo 19 del citado Lineamiento, refiere que para complementar la
valoracion de los méritos extraordinarios y s6lo como criterio de desempate
para las postulaciones individuales y colectivas, se considerara lo siguiente:

. Promedio histérico de la Evaluacion del Desempefio del miembro del
Servicio. _

Il.  Titularidad, promociones en rango e incentivos recibidos.

ll. Cargos o puestos ocupados en el Servicio Profesional Electoral Nacional.

IV. Sanciones, en su caso.

Tercero. Exposicion de motivos que sustentan [a determinacién.

De acuerdo con el articulo 11 de los Lineamientos, el premio es el
reconocimiento que el Consejo General, a propuesta de la Junta, otorga a las
y los Miembros del Servicio (colectiva o individualmente) que se hayan
distinguido preponderantemente por sus méritos extracrdinarios durante el o
los Procesos Electorales indicados en la Convocatoria respectiva, de
conformidad con los Lineamientos.

El articulo 17 de los Lineamientos establece que la convocatoria, una vez
aprobada por la Junta, debera ser publicada en la red interna y en |a pagina
de internet del Instituto y difundida entre los Miembros del Servicio.

En la sesién extraordinaria de la Comisidon del Servicio Profesicnal Electoral
Nacional, realizada el 23 de julio de 2018, ésta conocid el informe de la
Direccion Ejecutiva y el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
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Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, por el que se emite la Convocatoria
para que los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema
INE participen en el otorgamiento del Premio Especial al Mérito Extraordinario,
correspondiente a 2017-2018.

4. La Direccion Ejecutiva, una vez que ha puesto a consideracién de la Comision
la Convocatoria antes referida, presenta a la Junta General Ejecutiva, el
Proyecto de Acuerdo por el que se emite la Convocatoria para que los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema INE
participen en el otorgamiento del Premio Especial al Mérito Extraordinario,
correspondiente a 2017-2018.

5. Por lo anterior, resulta procedente que la Junta General Ejecutiva emita el
presente Acuerdo.

En razon de los Antecedentes y Consideraciones expresadas, esta Junta General
Ejecutiva, en ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se emite la “Convocatoria para que los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema INE participen en el otorgamiento del Premio
Especial al Mérito Extraordinario, correspondiente a 2017-2018", que como Anexo
Unico forma parte integrante del presente Acuerdo.

Segundo. Se instruye a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional para que tome las medidas necesarias para la difusiéon de la convocatoria
referida en el Punto de Acuerdo Primero, en las Juntas Locales y Distritales, asi
como en la pagina oficial de Internet del Instituto y en la red interna.

Tercero. El contenido del presente Acuerdo entrara en vigor al siguiente dia habil
de su aprobacién por la Junta General Ejecutiva.

10
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Cuarto. Publiquese el contenido del presente Acuerdo en la Gaceta Electoral del
Instituto Nacional Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesién extraordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 31 de julio de 2018, por votacion unanime de los Directores
Ejecutivos de Prerrogativas y Partidos Politicos, Maestro Patricio Ballados
Villagémez; de Organizacién Electoral, Profesor Miguel Angel Solis Rivas; del
Servicio Profesional Electoral Nacional, Doctor José Rafael Martinez Puén; de
Administracion, Licenciado Bogart Cristébal Montiel Reyna; de los Directores de las
Unidades Tecnicas de lo Contencioso Electoral, Maestro Carlos Alberto Ferrer Silva
y de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, Maestro Miguel Angel Patifio
Arroyo; y del Secretario Ejecutivo y Secretario de la Junta General Ejecutiva,
Licenciado Edmundo Jacobo Molina, no estando presentes durante la votacion el
Director Ejecutivo de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, Maestro Roberto
Heycher Cardiel Soto y el Consejero Presidente y Presidente de la Junta General
Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cérdova Vianello; asimismo no estando presentes
durante el desarrollo de la sesién el Director Ejecutivo del Registro Federal de
Electores, Ingeniero René Miranda Jaimes y el Director de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion, Doctor Lizandro Nuiiez Picazo.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA NERAL\EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL
INSTITUTO NACIONAL

Lol

ORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO
VIANELLO MOLINA

11
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Con fundamento en articulo 41, Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo, y
Apartado D, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 29,
parrafo primero; 30, parrafos primero, segundo y tercero; 34, parrafo primero,
incisos a), b), ¢) y d); 42, parrafo segundo; 47, parrafo primero; 48, parrafo primero,
inciso b); 57, parrafo primero, incisos b) y d); 201, parrafos primero, segundo y
tercero; 202, parrafos primero y segundo; 203, parrafo primero, inciso h) de [a Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 10, fracciones | y VIII; 11,
fracciones Il y VI; 13, fraccién Il; 78, fraccion XX, 313 y 314 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, y articulos
7, 9 fraccion I, 10, 11, 16, 17 y 18 de los Lineamientos para el oforgamiento del
Premio Especial al Mérito Extraordinario a los miembros de Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema para el Instituto, la Junta General Ejecutiva, expide
la:

Convocatoria para que los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema INE participen en el otorgamiento
del Premio Especial al Mérito Extraordinario, correspondiente a
2017-2018

La Junta General Ejecutiva (Junta), a través de la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional (DESPEN), CONVOCA a todos los Miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema para el Instituto a participar en
el otorgamiento del Premio Especial al Mérito Extraordinario correspondiente a
2017-2018, de acuerdo con las siguientes:

BASES
Del Premio Especial al Mérito Extraordinario

Primera. El Premio es el reconocimiento que el Consejo General, a propuesta de la
Junta, otorga a (los) miembro(s) del Servicio que se haya(n) distinguido
preponderantemente por sus méritos extraordinarios durante el o los Procesos
Electorales indicados en esta Convocatoria.

Segunda. El reconocimiento consistira, para cada Miembro del Servicio ganador
del Premio en postulacién individual o colectiva, en un estimulo econémico y dos
dias de vacaciones, ademas de un pergamino. El monto del estimulo econémico
ascendera a $100,000.00 (cien mil pesos 00/100 M.N.) en monto bruto, en
postulacion individual, y $200,000.00 (doscientos mil pesos 00/100 M.N.) en monto
bruto, para postulacion colectiva, mismo que se dividira en partes iguales, entre el
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namero de personas que integren la postulacion colectiva. Este beneficio se pagara
en una sola exhibicion.

Requisitos

Tercera. Podran participar por el premio todos los miembros del Servicio que sean
postulados individual o colectivamente, de conformidad con Ia presente
convocatoria, siempre y cuando no hayan sido sancionados con una suspension
igual a diez dias 0 mas durante 2017 y 2018.

Plazo

Cuarta. El plazo para el registro de postulaciones sera del 1 al 27 de agosto de
2018, a las 18:00 horas, del huso horario del centro de la Republica Mexicana, que
deberan ser entregadas en soporte papel y en version digitalizada, directamente en
la oficialia de partes de la DESPEN, sifa en Periférico Sur No. 4124, Torre Zafiro |l
séptimo piso, Col. ExHacienda de Anzaldo, Delegacién Alvaro Obregén, C.P.
01090, Ciudad de México.

Postulacion

Quinta. La postulacion podra ser realizada por el o los interesado(s), por integrantes
de los consejos electorales, por servidores pUblicos del Instituto y por cualquier
ciudadano en pleno ejercicio de sus derechos politicos.

Se realizara mediante un escrito dirigido a la DESPEN y debera contener lo
siguiente:

I.  Nombre(s), cargo(s) o puesto(s), y adscripcién del (los) Miembro(s) del
Servicio que sea(n) postulado(s) para el Premio.

Il.  Nombre(s) de Ila(s) persona(s) postulante(s), domicilio para recibir
notificaciones, firma autégrafa e identificacion oficial vigente. En el caso de
postulantes ciudadanos que no sean funcionarios el Instituto ni integrantes
de consejos electorales, incluir escrito manifestando, bajo protesta de decir
verdad, que no forman parte de la dirigencia de un partido politico, ni
autoridad publica emanada de un partido politico, agrupacién politica
nacional y que no guarden relacion de parentesco con el (los) postulado(s).
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Descripcidn clara y pormenorizada del o los méritos extraordinarios de cada
miembro del Servicio postulado en un escrito, con una extension minima de
5 y maxima de 10 cuartillas, fuente arial y tamaifio de fuente 12 pts. En ella
debera narrar el o los méritos desarrollados durante el Proceso Electoral.

Medios probatorios idoneos que acrediten los méritos extraordinarios
sefialados en la fraccién anterior, de conformidad con los requisitos que
establece la presente Convocatoria.

Formato de declaratoria bajo protesta de decir verdad, firmado de manera
autografa por cada uno de los miembros del Servicio postulados. El Miembro
del Servicio postulado que no suscriba dicho formato, sera excluido de la
postulacién y por ende no tendra derecho a participar por el Premio, lo
anterior sin detrimento alguno para las personas postuladas que si lo
suscriban.

No se tomaran en cuenta las siguientes postulaciones:

Las postulaciones individuales que correspondan a un miembro del Servicio
que haya sido sancionado con una suspension igual a diez dias 0 mas
duranie el afic inmediato anterior y hasta la fecha de vencimiento para la
postulacion. Respecto a las postulaciones colectivas, seran eliminados los
Miembros del Servicio postulados que hayan sido sancionados con una
suspension igual a diez dias o mas durante el afio inmediato anterior y hasta
la fecha de vencimiento para la postulacion prevista en la Convocatoria
respectiva, razdn por la cual puede reducirse el nimero de Mlembros del
Servicio propuestos en la postulacién original.

Aquellas en las que no se atiendan los requisitos de forma plasmados en la
Convocatoria, mismas que la DESPEN sometera a consideracién del Comité
Valorador de Méritos Extraordinarios para que éste resuelva su no
valoracion.

Adquellas que carezcan de la descripcion pormenorizada y/o carezcan de los
medios probatorios idoneos a los que se alude en el articulo 14, fracciones
lll'y IV de los Lineamientos.

Las que no incluyan el formato de declaratoria bajo protesta de decir verdad.
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V. Aguellas que no hayan sido recibidas en la DESPEN durante los plazos
establecidos en [a presente Convocatoria.

Factores a considerar

Sexta. Los méritos extraordinarios que seran valorados  seran,
preponderantemente, los acontecidos en el Proceso Electoral Federal 2017-2018,
conforme a lo siguiente:

Actividades que por su naturaleza impliquen un esfuerzo, innovacién y/o valor
adicional a las actividades ordinarias del miembro del Servicio en el o los Procesos
Electorales. Son acciones que estén directamente vinculadas al desarrolio del
Proceso Electoral Federal 2017-2018, principalmente asociadas a las siguientes
tareas sustantivas del Instituto:

» Capacitacién Electoral;

" Preparacion de la jornada electoral;

s« Jornada electoral;

= Computo de votos y declaracion de validez;

» Fiscalizacion de las finanzas de los Partidos Politicos;

* Administracién de los tiempos del Estado en radio y televisién;

* Instruccion y resolucion de procedimientos sancionadores especiales y
ordinarios.

Los meéritos extraordinarios que se presenten en las etapas descritas seran
valorados siempre y cuando se fraten de acciones consideradas diferentes,
adicionales, complementarias a las actividades ordinarias asignadas al Miembro del
Servicio, efectuadas bajo situaciones o contextos especiales, alineados a los fines
del Instituto, que se realicen, preponderantemente, en el proceso electoral indicado,
y que por virtud de las cuales hacen al o a los Miembros del Servicio acreedor(es)
a recibir el Premio y ser digno ejemplo de sus pares y compafieros.

La presentacion de los méritos extraordinarios sefialados debera considerarse de
manera enunciativa y no limitativa.

No se tomaran en cuenta las postulaciones individuales que correspondan a un
miembro del Servicio que haya sido sancionado con una suspension igual a diez
dias 0 mas durante el afio inmediato anterior y hasta la fecha de vencimiento para
la postulacion. Respecto a las postulaciones colectivas seran eliminados los
Miembros del Servicio postulados que hayan sido sancionados con una suspension
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igual a diez dias o mas durante el afio inmediato anterior y hasta la fecha de
vencimiento para la postulacién prevista en la Convocatoria respectiva, razén por la
cual puede reducirse el nimero de Miembros del Servicio propuestos en la
postulacién original.

Del Comité Valorador de Méritos Extraordinarios y del Jurado Calificador

Séptima. El Comité Valorador de Méritos Extraordinarios es un érgano colegiado
del Instituto al que correspondera, por un lado, la valoracion de los méritos
extraordinarios de los Miembros del Servicio que hayan cumplido con los requisitos
para ser personas postuladas y, por otro, la integracién de una lista compuesta por
las postulaciones de aquellos funcionarios con los méritos extraordinarios mas
destacados.

El Comité estard presidido por el titular de la DESPEN y se compondra
obligatoriamente por un representante titular y un suplente, ambos con nivel de
mando medio o superior, de los siguientes 6rganos del Instituto:

|. Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores;
Il.  Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos;
Ill.  Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral;
IV.  Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica;
V.  Direccién Ejecutiva de Administracion:
VI.  Unidad Técnica de Fiscalizacion:
VIl. Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral, y
VIll.  Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos PUblicos Locales.
IX. Direccion Juridica

Una vez que el Comité integre la lista con las postulaciones de los miembros del
Servicio que posean los méritos extraordinarios mas destacados, la remitira, a
traveés de la DESPEN, a la Comisién del Servicio, la cual, previo a la designacion
del Jurado Calificador, analizara los méritos extraordinarios que {as mismas posean,
pudiendo, en su caso, declarar desierto el Premio cuando a su juicio no existan
meéritos extraordinarios acreditados como meritorios, en cuyo caso ya no nombrara
a un Jurado Calificador e informara a la Junta General Ejecutiva sobre esta
determinacion.
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Para seleccionar al o a los miembro(s) del Servicio que sera(n) acreedor(es) al
Premio Especial al Mérito Extraordinario, la Comisién del Servicio definira la
integracién de un Jurado Calificador.

El Jurado Calificador es una instancia de decision conformada por tres integrantes
titulares y un integrante suplente, que adoptara sus decisiones de manera
colegiada; uno de sus integrantes titulares lo presidira. La designacion de los
miembros del Jurado Calificador estara basada en el conocimiento que éstos tengan
de la materia electoral.

Al Jurado Calificador, le correspondera la valoracion de los méritos extraordinarios
de los Miembros del Servicio que hayan sido seleccionados por el Comité, a fin de
identificar al 0 a los funcionario(s) con los méritos mas destacados.

Procedimiento

Octava. Para otorgar el Premio Especial al Mérito Extraordinario, se seguira el
siguiente procedimiento:

* Una vez concluido el plazo para recibir postulaciones, la DESPEN identificara
aquéllas no susceptibles de valorarse, de acuerdo a las consideraciones
establecidas en los Lineamientos.

* La DESPEN informara a los integrantes de! Comité, en su sesién de
instalacién, cuales son las postulaciones que no resultan susceptibles de ser
consideradas y las razones para ello y sometera a votacion su condicion de
no valorables.

= Durante la sesidén de instalacién, el Comité, a propuesta de la DESPEN,
conocera y aprobara la cédula de evaluacion y los procedimientos valorativos
gue aplicara para la evaluacion.

* Todos los miembros del Comité evaluaran la totalidad de las postulaciones
admitidas. Al valorar las postulaciones, cada evaluador asentara las
calificaciones en la cédula correspondiente, en una escala de cero a cien con
dos decimales.

* En sesion de trabajo, los miembros del Comité deberan deliberar con
respecto a la identificacion de los méritos extraordinarios contenidos en cada
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una de las postulaciones, a efecto de que se pueda generar consenso sobre
los mismos.

= En caso de que para una misma postulaciéon exista disenso entre los
miembros del Comité con respecto a si contiene o no méritos extraordinarios,
se procedera a una segunda ronda de deliberacién, fundamentada
principalmente por la Direccion Ejecutiva que tenga la mayor experiencia y
conocimiento del tema de que se trate; y si en esta ronda no se genera el
consenso buscado, cada uno de los evaluadores procedera a calificar la
postulacion, registrando los miembros del Comité que no encontraron merito
extraordinario alguno en la postulacién una calificacion de cero.

» Lacalificacion final que se asigne a cada una de las postulaciones evaluadas,
sera el resultado de promediar las calificaciones que otorgue cada uno de los
evaluadores convocados, incluidas las calificaciones de cero.

* Los miembros del Comité podran decidir, para el caso de una postulacion
colectiva, si alguno o algunos de los miembros del Servicio postulados no
son candidatos a recibir el Premio en virtud de que se considere que su
participacion no quedo adecuadamente acreditada como meritoria.

» Con las postulaciones que posean los méritos extraordinarios mas
destacados y que hayan obtenido la mayor puntuacion, se integrara una lista
que no podra exceder de cinco postulaciones, misma que se pondra a
consideracion del Jurado Calificador.

» Una vez que el Comité integre la lista con las postulaciones de los miembros
del Servicio que posean los méritos extraordinarios mas destacados, la
remitird a la Comisién del Servicio, quien, previo a la designacion del Jurado
Calificador, analizara los méritos extraordinarios que las mismas posean,
pudiendo, en su caso, declarar desierto el Premio cuando a su juicio no
existan meritos extraordinarios acreditados como meritorios, en cuyo caso ya
no nombrara a un Jurado Calificador.

* En el caso de que, si proceda el nombramiento referido en el punto anterior,
la lista, sin clasificacion numérica, con las postulaciones que posean los
méritos extraordinarios mas destacados se sometera a la consideracién del
Jurado Calificador, el cual se encargara de elaborar el Dictamen del(los)
ganador(es), misma que comunicara a la Comision del Servicio, por conducto
de la DESPEN.
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= La Comision del Servicio recibira el Dictamen del Jurado Calificador y lo
comunicara a fa Junta.

» La Junta recibira el Dictamen del Jurado Calificador, elaborara un
anteproyecto de Acuerdo y lo pondra en estado de resolucion ante el Consejo
General.

» El Consejo General durante una de sus sesiones conocera el proyecto de
Acuerdo, determinando si se declara la designacion del(los) ganador{es) del
Premio, para que se haga la entrega del mismo.

* El Premio se debera entregar a més tardar dos meses después de su
aprobacion por el Consejo General, mediante una ceremonia en alguna de
Sus sesiones.

De las situaciones no previstas

Novena. De conformidad con el articulo 6 de los Lineamientos en la materia,
cualquier circunstancia no prevista, sera resuelta por la Junta, a propuesta de la
DESFPEN, previa opinion de la Comision del Servicio.

Para obtener mayor informacién pueden dirigirse con las siguientes
personas:

a) Lic. Alejandro Ortiz Sandoval, Subdirector de Promocién, DESPEN, al
teléfono (01-55-56-28-42-00) extension |.P. 373296 o en el correo
electrénico: alejandro.ortizs@ine.mx.

b) Lic. Naxheli Danaé Vazquez Correa, Jefa de Departamento de Ascensos e
Incentivos, DESPEN, extensién [.P. 373149 o en el correo electrénico:
naxheli.vazquez@ine.mx. .
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Formato para la Postulacién al Premio Especial al Mérifo
Extraordinario correspondiente al ejercicio 2017-2018.

Fecha:

Por medio de |la presente, se formula la postulacion del o los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional, en virtud de que cuenta con suficientes méritos para
participar por el Premio Especial al Méritos Extraordinarios 2017-2018.

1 Datos de la persona postulada

Nombre:
Cargo:

Adscripcion:

* IL- Datos de la persona postulante

Nombre:
Ocupacién:
Direccion:

Teléfono:

Correo electrénico:

Se hace constar que los datos plasmados en la presente Postulacion son ciertos y
que constituyen hechos que se relacionan con los supuestos para acreditar el
merecimiento del Premio Especial al Mérito Extraordinario 2017-2018.

Firma de la persona Postulante Firma de [a persona Postulada
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.- Descnpclon pormenorlzada de Ios mento : 'extraord:narlos de conformldad con Ios
reqmsnos de presentac:on senalados e n-;la convo f torla.- L :
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 relacionados con el mérito realizado, que acrediten los méritos

IV Medios probatonos [do '
extraordmanos !Ievados-.-




