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INE/JGE116/2018

ACUE

RDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL POR EL QUE SE INCORPORA AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS
LOCALES ELECTORALES, A LA PERSONA ASPIRANTE GANADORA QUE
FORMA PARTE DE LA LISTA DE RESERVA GENERAL DEL CONCURSO
PUBLICO 2017

.

ANTECEDENTES

El 10 de febrero de 2014, se publicd en el Diario Oficial de la Federacion el
“Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia
politica-electoral”.

El articulo Transitorio Sexto de la referida reforma constitucional en materia
politica-electoral, establecié que el Instituto Nacional Electoral (Instituto)
debia expedir los Lineamientos para garantizar |a incorporacion de todos los
servidores publicos del Instituto Federal Electoral y de los organismos locales
en materia electoral, al Servicio Profesional Electoral Nacional (Servicio), asi
como las demas normas para su integracion total.

El 20 de junio de 2014, el Consejo General del Instituto aprobé el Acuerdo
INE/CG68/2014, por el que se ordend la elaboracion de los Lineamientos
para la incorporacién de los servidores publicos del otrora Instituto Federal
Electoral y de los Organismos Pulblicos Electorales Locales al Servicio
Profesional Electoral Nacional, en términos del articulo Transitorio Sexto del
“Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos”, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el 10 de febrero de 2014; y se aprobaron
los criterios generales para la operacion y administracion transitoria del
Servicio, tanto en el Instituto Nacional Electoral como en los Organismos
Publicos Locales Electorales, hasta la integracion total del Servicio.
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V.

VI

VII.

Vil

En agosto de 2014, el Instituto a través de |la Direccidon Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional (DESPEN), inicié un censo-diagnéstico en
cada uno de los Institutos Electorales de las entidades federativas, con la
finalidad de obtener informacién sobre el grado de avance o desarrollo del
Servicio en los mismos.

Los dias 27 y 28 de noviembre de 2014, el Instituto a través de la DESPEN
realizé un foro de discusion y mesas de trabajo denominado “Hacia la
Construccion del Servicio Profesional Electoral Nacional” en el que
participaron diversos servidores publicos, tanto del Instituto, como de los
Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE).

El 25 de febrero de 2015, el Consejo General mediante el Acuerdo
INE/CG68/2015, aprobd a propuesta de la Junta General Ejecutiva, los
Lineamientos de [ncorporacién de servidores ptblicos del Instituto Nacional
Electoral y de los Organismos Publicos Locales Electorales, al Servicio
Profesional Electoral, previstos en el articulo Sexto Transitorio del Decreto
por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos en Materia Politica-
Electoral.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto, emitio el Acuerdo
INE/C(G909/2015, mediante el cual aprobé el Estatufo del Setvicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
(Estatuto), el cual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de
enero de 2016, y entrd en vigor el dia habil siguiente al de su publicacion.

En el articulo Décimo Primero Transitorio del Estatuto, fraccion Il, se
establecié que la incarporacion de los Servidores Publicos de los OPLE en
los que no hayan operado de manera permanente procesos de ingreso,
evaluacion, formacion y promocion o que no cuenten con un servicio
profesional, se llevara a cabo conforme a las bases y disposiciones que
establezca el Instituto.

El 29 de febrero de 2016, la Junta General Ejecutiva (Junta) mediante
Acuerdo INE/JGEB0/2016, aprobd el Catalogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional.
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XI.

XM,

Xill.

XIV,

XV.

XVL

El 26 de mayo de 2016, la Junta aprobé el Acuerdo INE/JGE133/2016 por el
gue se actualizé el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

El 30 de marzo de 2016, el Consejo General mediante Acuerdo
INE/CG171/2016, aprobd [as Bases para la incorporaciéon de Servidores
Plblicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio
Profesional Electoral Nacional.

El 31 de mayo de 2016, el Consejo General aprobd el Acuerdo
INE/CG454/20186, por el cual se modifico el articulo Séptimo Transitorio del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa; dicho articulo Transitorio establecia que los
Organismos Publicos Locales Electorales debian adecuar su estructura
organizacional, cargos, puestos y demas elementos, conforme a lo
establecido en el Estatuto y en el Catalogo del Servicio a mas tardar el 31 de
mayo de 2016.

El 24 de mayo de 2017, el Consejo General mediante Acuerdo
INE/CG173/2017 aprobé los Lineamientos del Concurso Publico para ocupar
plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales a propuesta de la
Junta. (Lineamientos del Concurso).

El 23 de junio de 2017, la Junta mediante Acuerdo INE/JGE115/2017 aprobé
la Declaratoria de plazas que fueron concursadas en la Convocatoria del
Concurso Publico 2017 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales.

El 23 de junio de 2017, la Junta mediante Acuerdo INE/JGE116/2017 aprobd
la emision de la Convocatoria del Concurso PUblico 2017 para ocupar cargos
y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales (L.a Convocatoria).

El 10 de octubre de 2017, la Junta aprobé el Acuerdo INE/JGE160/2017 por
el que determiné la incorporacion de servidores publicos de Organismos
Puablicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional a
través del Concurso Publico 2017.
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XVII.

XVIIl.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

XXI.

El 18 de octubre de 2017, la DESPEN comunicd a las Consejeras y
Consejeros  Electorales de los OPLE, mediante el Oficio
INE/DESPEN/2277/2017, que una vez cumplida la fecha limite para realizar
las designaciones sefialadas en el Acuerdo INE/JGE160/2017, integraria y
publicaria la Lista de Reserva General, informandoles que seria la DESPEN
la encargada de utilizar la Lista de Reserva General, ya que seria la instancia
que contaria con la informacién de vacantes de todos los OPLE y de los
aspirantes susceptibles de ofrecerles las plazas.

El 3 de noviembre de 2017, la DESPEN publicé en la pagina de Internet del
Instituto [a Lista de Reserva de las personas aspirantes no ganadoras que
aprobaron la etapa de entrevistas y no obtuvieron una plaza del Servicio del
sistema de los OPLE.

El 27 de noviembre de 2017, la DESPEN publicé en la pagina de Internet del
Instituto fa Lista de Reserva General de las personas aspirantes no
ganadoras que aprobaron |a etapa de entrevistas y no obtuvieron una plaza
del Servicio.

El 11 de diciembre de 2017, la Junta aprobé el Acuerdo INE/JGE221/2017
por el que se designan como ganadoras para ocupar vacantes en cargos y
puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, a las personas
aspirantes que forman parte de la Lista de Reserva General del Concurso
Publico 2017, del Sistema de los OPLE.

El 20 de enero de 2018, la Junta aprobo el Acuerdo INE/JJGE09/2018 por el
que se incorpora al Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de
los Organismos Publicos Locales Electorales, a las personas aspirantes

ganadoras que forman parte de las Lista de Reserva General del Concurso
Pablico 2017.

El 28 de marzo de 2018, la Junta aprobo el Acuerdo INE/JGE49/2018 por el
que se incorporaran al Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de
los Organismos Publicos Locales Electorales, a las personas aspirantes
ganadoras que forman parte de las Lista de Reserva General del Concurso
Pablico 2017.

El 14 de mayo de 2018, la Junta aprobo el Acuerdo INE/JGE83/2018 por el
que se incorporan al Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de
los Organismos Publicos Locales Electorales, a las personas aspirantes
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ganadoras que forman parte de la Lista de Reserva General del Concurso
Publico 2017.

CONSIDERANDOS

Primero. Competencia.

Esta Junta es competente para aprobar el Proyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se incorpora al Servicio
Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales, a [a persona aspirante ganadora que forma parte de la Lista de Reserva
General del Concurso Puablico 2017, conforme a lo dispuesto en los articulos 41,
parrafo segundo, Base V, apartado A, parrafo segundo de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM); 34, parrafo 1, inciso c); 47, parrafo 1;
48, parrafo 1, incisos €) y 0) de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales (LGIPE); 4, parrafo 1, fraccién |l, apartado A, inciso a); 39, parrafo 1; 40,
parrafo 1, incisos b) y o) del Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral; 11,
fraccion Ill; 140, parrafos segundo y tercero del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto); 3, parrafo 1
del Reglamento de Sesiones de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral.

Segundo. Disposiciones normativas que sustentan la determinacion.

1. En materia de Proteccién de Derechos Humanos y No Discriminacion, son
aplicables, los articulos 1°, parrafos primero, tercero y quinto de la CPEUM; 1,
2y 5 de la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la Discriminacién (LFPED), y
489 del Estatuto.

2. Enmateria del Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN) del Sistema del
Servicio de los OPLE, resultan aplicables el articulo 41, parrafo segundo, Base
V, apartado A, parrafo primero y Apartado D de la CPEUM:; en relacién con los
articulos 30, numerales 2 y 3; 104, numeral 1; 201, numerales 1, 3 y 5; 202,
numerales 1, 2 y 6; 203, numeral 1, inciso c¢); 206, numeral 4 de la LGIPE, asi
como con los articulos 1, fracciones | y Il; 15; 16, fracciones |, 1l y HHl; 19; 20,
fraccion I; 21; 22; 29; 30; 31, fracciones lll y IV; 32; 33, fraccién 1V; 472, primer
parrafo; 473, fracciones | y Vi; 481; 487; 493; 494; 496 del Estatuto.
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En materia del Concurso Publico, como via de ingreso al SPEN, son aplicables
los articuios 498; 502; 503; 504: 506; 507; 508; 509; 510; 514; del Estatuto, asi
como los articulos 1; 74, parrafo tercero de los Lineamientos del Concurso.

En lo que se refiere a la integracion y utilizacion de la Lista de Reserva son
aplicables en los articulos 515 del Estatuto; 77 y 78 de los Lineamientos del
Concurso, asi como como el apartado lll “Lista de Reserva”, segundo y tercer
parrafo, del numeral 2, de la Convocatoria.

Corresponde a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional (DESPEN), cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos del
Servicio, de conformidad con lo dispuesto en fos articulos 13, fracciones |, Ii,
Vy IX del Estatuto.

Por su parte, la intervencién de la Comision del Servicio Profesional Electoral
Nacional (Comision del Servicio), encuentra base legal en lo que disponen los
articulos 10, fracciones I, VI, IX y X; 501; 511 del Estatuto.

De conformidad con lo previsto en €l articulo 525 del Estatuto, corresponde a
los OPLE facultar una instancia que se encargue de expedir los
nombramientos del personal del Servicio del mismo sistema de los OPLE.

Tercero. Exposicidon de motivos que sustentan la determinacion.

Conforme a las disposiciones establecidas en el Estatuto, Lineamientos del
Concurso y la Convocatoria, la DESPEN desahogo cada una de las distintas
fases y etapas de la referida Convocatoria, culminando con la incorporacion al
Servicio de las personas aspirantes que resultaron ganadoras en el Concurso
Pulblico para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio del sistema
OPLE, en el acuerdo referido en el antecedente XVI.

Una vez designadas las personas ganadoras por esta Convocatoria, la
DESPEN integré la Lista de Reserva General referida en el antecedente XIX,
con los nombres de las personas aspirantes que no fueron objeto de
asignacion de alguna de las plazas publicadas en las referida Convocatoria,
pero que aprobaron las siguientes etapas:

a) examen de conocimientos generales y técnico electorales;

b) cotejo y verificacion de informacion de las personas aspirantes que
aprobaron el examen de conocimientos generales y técnico-electorales:

c) evaluacion psicométrica, y
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Iv.

d) entrevistas.
e) cuentan con resultados vigentes.

Esta Lista de Reserva General, se integré por las personas aspirantes de todos
los OPLE que no ocuparon una plaza con motivo de designaciones realizadas
en el marco de la Convocatoria, y tienen resultados aprobatorios. En los casos
donde no se haya cubierto una vacante con la Lista de Reserva de cada OPLE,
ésta podra ofrecerse a los aspirantes de la Lista de Reserva General. Esta lista
sirve para ocupar eventualmente plazas vacantes en diversos OPLE. Cabe
subrayar que esta Lista de Reserva General, incluye a personas aspirantes
gue concursaron por un cargo o puesto especifico, con independencia del
OPLE al cual se hayan postulado y estan ordenadas de conformidad con sus
calificaciones finales obtehidas.

En apego a la medida especial de caracter temporal en materia de género, la
Lista de Reserva estd encabezada por la mujer que obtuvo la mayor
calificacién y es sucedida por hombres y mujeres de manera individual
intercalada, en orden de mayor a menor calificacion.

Una vez agotado el procedimiento de la Lista de Reserva de cada OPLE y en
caso de no contar con Lista de Reserva en el OPLE correspondiente, para ese
cargo o puesto, el procedimiento para la utilizacién de |a Lista de Reserva
General, fue el siguiente:

a) La DESPEN ofreci6 el cargo vacante referido a la persona aspirante que
tuviera la mejor calificacion final y en estricto orden de prelacion,
aplicando las medidas especiales de caracter temporal antes sefialadas.

b} Las personas aspiranies debian expresar por escrito, a través del formato
proporcionado por la DESPEN, su aceptacion o declinacién al
ofrecimiento, en un plazo que no debia exceder de dos dias habiles
contados a partir de que se les haya ofrecido el cargo o puesto. De no
recibir respuesta por escrito de la persona aspirante en el plazo
establecido, se tendria como declinacion, por o que se convocaria a la
siguiente persona aspirante de la Lista de Reserva General que tuviera
los mejores resultados.

c) La DESPEN recabé la aceptacién y declinacion respectivas.

d) Elintegrante de la Lista de Reserva General que declind ocupar un cargo
0 puesto permanecera en dicha lista, en el orden de prelacién que le
corresponda hasta concluir la vigencia de la misma, la cual es de un afio
a partir de la fecha de su publicacion.
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VIIl.

IX.

El 14 de mayo de 2018, la Junta aprobé el Acuerdo INE/JGE83/2018 por el
que se incorporan al Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema de los
Organismos Pulblicos Locales Electorales, a las personas aspirantes
ganadoras que forman parte de la Lista de Reserva General del Concurso
Publico 2017, donde se encontraba el C. Luis Ernesto Caro Sosa, para ocupar
el cargo de Jefe de Departamento de Organizacién Electoral en el Instituto de
Elecciones y Participacion Ciudadana de Chiapas.

El 30 de mayo de 2018, el Consejo General del Instituto de Elecciones y
Participacion Ciudadana de Chiapas aprobé el Acuerdo IEPC/CG-A/108/2018
mediante el cual designé al C. Luis Ernesto Caro Sosa, para ocupar el cargo
de Jefe de Departamento de Organizacion Electoral, a partir del 1 de agosto
de 2018.

El 19 de junio de 2018, mediante oficio nimero IEPC/SE/UTSPE/059A/2018,
la titular del Organc de Enlace del OPLE en el estado de Chiapas, remiti¢ a la
DESPEN el escrito de declinacion del C. Luis Ermnesto Caro Sosa, al cargo de
Jefe de Departamento de Organizacion Electoral en el OPLE de esa misma
entidad federativa. -

En virtud de lo anterior, la DESPEN llevé a cabo el procedimiento de
ofrecimiento para ocupar el cargo mencionado a las personas que contintian
en la Lista de Reserva General descrito en el apartado 1V del Considerando
Tercero del presente Acuerdo, en virtud de que la Lista de Reserva en dicho
OPLE se encuentra agotada, recibiendo el formato de aceptacion del C.
Tomas Torres Aldana, cuya incorporacion tendra efectos a partir del 16 de
agosto de 2018.

En ese sentido, se adjunta al presente Acuerdo como Anexo 1, un listado que
muestra el resultado de los ofrecimientos que la DESPEN realizé a las
personas aspirantes que integran la Lista de Reserva General para ocupar la
plaza vacante disponible.

En sesién celebrada el 23 de julio de 2018, la Comision del Servicio conocié
el contenido y efectos del presente Acuerdo y no habiendo hecho ninguna

observacion, autorizé presentarlo a la Junta para que, dicho Organo

Colegiado, determine sobre su aprobacion.
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X. Con motivo de lo anterior, esta Junta estima que se ha cumplido con los
extremos legales y estatutarios correspondientes para proceder a la
aprobacion de la incorporacién al Servicio de la persona ganadora que forma
parte de la Lista de Reserva General del Sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

En razon de los antecedentes y consideraciones expresadas, esta Junta en ejercicio
de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se aprueba la incorporacién al Servicio Profesional Electoral Nacional de
la persona aspirante que resultd ganadora, mediante la utilizacién de la Lista de
Reserva General del Concurso Publico 2017, para ocupar un cargo del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales en el Concurso Publico, que se menciona a continuacion:

Chiapas
Instituto de Elecciones y Participacion Ciudadana de Chiapas

Num e : _'N'o:jﬁbre' ST s ‘Cargo

Jefe de bépértémentoude 6rganizaci0n '

1 Tomas Torres Aldana Electoral

Segundo. Se instruye a la DESPEN comunicar el presente Acuerdo al Organismo
Publico Local Electoral en el estado de Chiapas, a fin de que el Organo Superior de
Direccion, sesione a mas tardar el 15 de agosto de 2018 y emita el Acuerdo de
designacion de la persona aspirante referida en el Punto de Acuerdo Primero:
asimismo, expida el nombramiento y oficio de adscripcion correspondiente que lo
acredite como persona miembro del Servicio Profesional Electoral Nacional, el cual
iniciara su vigencia el 16 de agosto de 2018.

Tercero. El Instituto de Elecciones y Participacién Ciudadana de Chiapas, a través
de su Organo de Entace que atiende los asuntos del Servicio, debera remitir a |a
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, en un plazo no
mayor a tres dias naturales de su emision, el Acuerdo aprobado por el Organo
Superior de Direccion, asi como los oficios de adscripcidbn y nombramiento
debidamente firmados por la persona interesada.
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Cuarto. Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta del Instituto Nacional
Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion extraordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 31 de julio de 2018, por votacién unanime de los Directores
Ejecutivos de Prerrogativas y Partidos Politicos, Maestro Patricio Ballados
Villagémez, de Organizacién Electoral, Profesor Miguel Angel Solis Rivas; del
Servicio Profesional Electoral Nacional, Doctor José Rafael Martinez Puén; de
Administracion, Licenciado Bogart Cristobal Montiel Reyna; de los Directores de las
Unidades Técnicas de lo Contencioso Electoral, Maestro Carlos Alberto Ferrer Silva
y de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales, Maestro Miguel Angel Patifio
Arroyo; y del Secretario Ejecutivo y Secretario de la Junta General Ejecutiva,
Licenciado Edmundo Jacobo Molina, no estando presentes durante la votacién el
Director Ejecutivo de Capacitacién Electoral y Educacion Civica, Maestro Roberto
Heycher Cardiel Soto y el Consejero Presidente y Presidente de la Junta General
Ejecutiva, Doctor Lorenzo Coérdova Vianello; asimismo no estando presentes
durante el desarrollo de la sesién el Director Ejecutive del Registro Federal de
Electores, Ingeniero René Miranda Jaimes y el Director de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion, Doctor Lizandro Nafez Picazo.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA ECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL
ISTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL

ELECTORAL E

Logb

("""
LIC. EDMUNDO JACOBO
MOLINA

VIANELLO
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