
PARTIDO 
ACCiÓN 
NACIONAL 
COMnt: EXCVTlVO NAOONAl 

C.P. Eduardo Gurza Curiel ,/ 
Director de la Unidad Técnica de 
Fiscalización del Instituto 
Nacional Electoral. 
Presente. 

TESOI 112 I 17 ¡f?.q-:----
05 de Octubre de 2017. 

Se presentan los Programas 
Anuales de Trabajo de 
-Ac tividades Especificas, asi como 
de Actividades de Capacitación, 
Promoción y Desarrollo Político 
de las Mujeres 2018 del Partido 
Acción Nacional. 

Edgar Mohar Kuri en mí caracter de Tesorero Nacional del Partido Acción Nacional , de 
conformidad con los artículos 1; 23; 25; 72; Y 73, de la Ley General de Partidos Políticos; 
asi como los articulos 170 numeral 1; 175 numeral 1 inciso g) y 178 numeral 1 del 
Reglamento de Fiscalización, me permito dar puntual cumplimiento a lo preceptuado por 
la normatividad invocada por lo cual vengo a presentar lo siguiente: 

El Programa Anual de Trabajo de las Actividades Especificas así como del Programa Anual 
de Trabajo de las Actividades de Capacitación Promoción y Liderazgo Politico de las 
Mujeres 2018 en medio impreso. 

Por lo anteriormente expuesto a la Dirección General de la Unidad de Fiscalización de 
los Recursos de los Partidos Políticos, atentamente solicito: 

Primero.- Tenerme por presentado en tiempo y forma con la personalidad con la que me 
ostento en el proemio del presente libelo, la información presentada. 

Segundo.- Previos Tramites de ley, emita recomendaciones, a través de la Dirección 
General de la Unidad de Fiscalización de los Recursos de los Partidos Politicos del 
Instituto Federal Electoral para efectos de la presentación de las notificaciones a cumplir 
por parte del Partido Acción Nacional. 
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* INE 
Instituto Nacional Eh,etoral PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 

Partida Acción Nacional 

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACiÓN, PROMOCiÓN Y EL DESARROUO DEL LIDERAZGO POLITlCO DE LAS MUJERES, EN 
CUMPLIMIENTO DEL ARnCULO 163, PÁRRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACiÓN. 

Ejercicio: 

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera de proyectos: 

Bl Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo polltlco de las mujeres 

81. Capacitación y formación para el liderazgo palltica de la mujer 

Proyecto Inicio Fin Importe 

Mujeres en Acción: Capacitación y Formación de Uderes en Política. 

Mujeres de Acción: CapacitaciÓn y Formación de Uderes. 11/ 12/ 2017 31/12/2018 516,531,775.00 

Total $16,531,775.00 

FIRMAS 

ELABORACiÓN 

2018 

CÓdigo 

2018·4 

2018-5 

Directora de la Secretaria de Promoción Política de 
la Mujer 

clonal del Partido Acción Nacional 



1. Partido Politico: 

2018-5/ Mujeres de Acción: Cápacitadón y Formación de lideres. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

Partido Acción Nacional 

2. Nombre del PAT 

Bl Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyecto 

Número: 2018-5/ Mujeres de Acción: Capacitación y Formación de lideres. 

Sub-Rubro: B1. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Subclasfficación: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Ejercicio: 2018 

Objetivos: Dar capacitación a 2,200 mujeres para incrementa sus conocimientos en temas de 
liderazgo, Perspectiva de Género, Políticas Públicas, Imagen, Derechos Humanos, Derecho 
Electoral con Perspectiva de Género; entre otros. 

Metas: Incrementar en un 35% los conocimientos de 2,200 mujeres proporcionándoles 
capacitación en temas de Perspectiva de Género, Políticas Públicas, Imagen, Derechos 
Humanos, Derecho Electoral con Perspectiva de Género; entre otros. 

Indicadores: ICMC=(REF·REDIITRE'100 

Indicador Cuantitativo Que busca medir las habilidades, conocimientos V aptitudes 
adquiridas por las Mujeres asistentes a las diversas actividades del programa 

Donde: 

Variable Descripción 

ICMC Incremento de Conocimientos en Mujeres 
Capacitadas 

RED Resultado de la Evaluación Diagnostica 

REF Resultado de la Evaluación Final 

TRE Total de Resultados de la Evaluación 

5. Periodo de realización del proyecto 

Inicio: ll-dic-17 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geográfica: Nacional 

Cobertura del ámbito nacional o estatal: 

AGUASCALlENTES 

BAJA CALIFORNIA 

BAJA CALIFORNIA SUR 

CAMPECHE 

CHIHUAHUA 

CHIAPAS 

Fin: 

Valor 

% 

numerica 

numerica 

numerica 

31-dic-18 



2018-5/ Mujeres de Acción: Capacitación v Formación de Lideres. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partida Acción Nacional 

Ejercicio: 2018 

COAHUILA 

COLIMA 

DISTRITO FEDERAL 

DURANGO 

GUANAJUATO 

GUERRERO 

HIDALGO 

JALISCO 

MICHOACÁN 

MORELOS 

NAYARIT 

NUEVO LEÓN 

OAXACA 

PUEBLA 

QUERÉTARO 

SAN LUIS POTosi 

SINALOA 

SONORA 

TABASCO 

TAMAULlPAS 

TLAXCALA 

VERACRUZ 

YUCATÁN 

ZACATECAS 

Beneficios V/o 
población beneficiada: 

Dar capacitación a 2,200 mujeres para incrementa sus conocimientos en temas de 
Liderazgo, Perspectiva de Género, Políticas Públicas, Imagen, Derechos Humanos, Derecho 
Electoral con Perspectiva de Género; entre otros. 

Total de 
Beneficiarios: 

2200 

7. Presupuesto Programado 

Capllulo B) Capacitación, promoción V el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (B1) 

Conceplo B1. Capacitación V formación para el liderazgo polltíco de la mujer 

Partida fnl,egable I P,oveedor 

2101 Varios/Ponencias, hospedajes, renta de salones, 
renta de audio y video, coffe break, desayunos, 
comidas, cenas, viaticos, carteles de difusión, 
papeleria, utilitarios, boletos de avión, entre otros 

2102 Varios/Ponencias, hospedajes, renta de salones, 
renta de audio y video, coffe break, desayunos, 
comidas. cenas, viaticos, carteles de dIfusión, 
papeleria, utilitarios, boletos de avión, entre otros 

Cantidad 

1 

1 

Precio Unit¡ulo 

$6,213,496.00 

Sublotal: 

$5,601,435.00 

Subtotal: 

Total 

$6,213,496.00 

$6,213,496.00 

$5,601,435.00 

$5,601,435.00 



2018-5 / Mujeres de Acción: Cápacltación y Formación de lideres. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partida Acción Nacional 

Ejercicio: 2018 

2104 Varios/Ponencias, hospedajes, renta de salones, 
renta de audio y video, eoHe break, desayunos, 
comidas, cenas, vlaticos, carteles de difusión, 
papeleria. utilitarios, boletos de avión, entre otros 

1 $2.850,905.00 $2,850,905.00 

Sublolal: 

2107 Varios/Ponencias, hospedajes, renta de salones, 
renta de audio y video, coffe break, desayunos, 
comidas, cenas, viaticos, carteles de difusión, 
papeleria, utilitarios, boletos de avión, entre otros 

$1,865,939.00 

$2,850,905.00 

$1.865.939.00 

Sublolal: 

TOlal: 

8. Cronograma de Ejecución del Proyecto 

Curso de Capacitación: Mujeres Transformando la Politlca de México Grupo 111 

Taller Igualdad V El Empoderamiento de las Mujeres 

Taller de Mujeres del Reconocimiento a la Igualdad 

Foro: Erradicación de la Violencia Contra las Mujeres 

Taller: Desarrollo Politico 

Taller Prospectiva 2018 

Conferencia Género y Política 

Conferencia: las Mujeres Somos Fuerza 

Curso de Capacitación Semillero de Mujeres en Política 

Taller: Mujeres, Poder y Pol/tlca 

Curso de Capacitactón: Mujeres Transformando la Polltica de México Grupo I 

Curso de Capacitación: Mujeres Transformando la Política de México Grupo 11 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organización y Ejecución 

Nom re 

1 Alejandra Mercado Maldonado 

2 Elisa Corona Robledo 

Responsable de Control y Seguimiento 

Id 
1 Maria Gabriela González Martlnez 

10. Justificación 

Coordinadora Administrativa 

Coordinadora de logistlca 

Directora de la Secretaría de 
Promoción Política de la Mujer 

$1,865,939.00 

$16,531,775.00 

InIcIO 

07/07/2018 04/09/2018 

08/08/2018 05/10/2018 

04/09/2018 09/11/2018 

05/10/2018 05/12/2018 

15/11/2018 31/12/2018 

11/12/2017 06/02/2018 

26/01/2018 16/03/2018 

16/02/2018 03/04/2018 

11/03/2018 08/05/2018 

17/04/2018 05/06/2018 

08/05/2018 06/07/2018 

08/06/2018 05/08/2018 

Descripción: La participación política en la que exista un equilibrio entre hombres y mujeres requiere de 

mecanismos que fortalecen el liderazgo de las mujeres y que buscan eliminar las barreras 



2018-5/ Mujeres de Acción: cápacitación y Formación de lideres. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partida Acción Nacional 

Ejercicio: 2018 

que impiden el pleno acceso a la toma de decisiones o representación en la vida política del 
País. 
El Programa Anual de Trabajo 2018 busca poner en marcha una serie de acciones que 
buscan modificar la cultura política que actualmente rige en el País, entendida como 
características consideradas mayoritariamente masculinas. 
la capacitación que la Secretaría de Promoción Polítíca de la Mujer del Partido Acción 
Nacional impartirá en el 2018, tiene como principal objetivo una trasformación entre las 
mujeres y hombres militantes y simpatizantes dotándolos de conocim ientos y herramientas 

que desarrollen sus habilidades. 
la capacitación es una ayuda para mujeres y hombres que les permite adquirir 
conocimientos sobre género para el avance de la igualdad de género en su vida cotidiana, 
sus trabajos y la misma participación de la vida política del país. 

la capacitación para la igualdad entre los género es fundamental, por lo que se busca en 
este Programa Anual de Trabajo 2018 eficientar los recursos que ellNE reserva para el 
rubro de Capacitación y liderazgo de las Mujeres a través de una desarrollo de contenidos 
con un diseño e implementación de contenidos adaptadas a las demandas y necesidades de 
las personas que participan en cada una de nuestras capacitación cuidando, la preparación y 
profesionalismo de los facilitadores o expertos, así mismo, se hacen evaluaciones por medio 
de las cuales podemos obtener de forma inmediata resultados de algunos de los cambíos 
que se generaron en las personas, de forma independiente de los resultados que se arrojen 
con el seguimiento en la generación de base de datos mediante las cuales se procesan en 
cada curso a fin de permitir una seguimiento cercano y efectivo sobre las consecuencias que 
la capacitación ha tenido en el entorno de las personas participante. 

11. Resultados específicos o entregables 

Partida Enlregable I Proveedor 

2107 Varios/Ponencias, hospedajes, renta de salones, renta de audio y video. coffe break, desayunos, comidas, cenas, viat 

2104 Varios/Ponencias, hospedajes, renta de salones, renta de audio V video, caffe break, desayunos, comidas, cenas, viat 

2102 Varios/Ponencias, hospedajes, fenta de salones, renta de audio y video, eoffe break, desayunos, comidas, cenas, viat 

2101 Varios/Ponencias, hospedajes, renta de salones, fenta de audio y video, eoHe break, desayunos, comidas, cenas, viat 

12. El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción: 

13. Observaciones 

Descripción: 

14. Nombre V firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento del proyecto 

I 

Nombre Cargo -¡ Alejandra Mercado Maldonado Coordinadora Administrativa 

EUsa Corona Robledo Coordinadora de loglstica 

~lJ~ 



2018-5/ Mujeres de Acción: Capacitación y Formación de Lideres. 

Nombre 

Maria Gabriela González Martínez 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nocional 

Cargo Firma 

Ejercicio: 2018 

11 
Directora de la Secretaria de 

'7
11ft 
/7~ Promoción Política de la Mujer 
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