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FISCALIZACION DE L(
DEL INSTITUTO NACI(

|
PRESENTE,

En cumplimiento a la Ley

numeral 1, inciso g); 51
articulo 170, numeral 1
posterior aprobacion el
PARTIDO ENCUENTR(

En virtud de lo anterior
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INTRODUCCION

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus articulos 41
numeral 1, inciso h); 43 numeral 1, inciso g); 51 numeral 1, inciso a) fracciones
IV y V e inciso c) fraccion I; asi como en el Art. 170 numerales 1 y 2 del
Reglamento de Fiscalizacién vigente, se elabora el presente PLAN ANUAL DE
TRABAJO (PAT) del Gasto Programado para el ejercicio 2018.

El presente Plan Anual de Trabajo para el ejercicio programado
2018, fue elaborado acorde a las leyes electorales en materia del
ejercicio del gasto por concepto del financiamiento publico,
supuesto juridico que encuentra su actualizacion plena de la Ley
General de los Partidos Politicos en sus articulos 41 numeral 1,
inciso h); 43 numeral 1, inciso g); 51 numeral 1, inciso a) fracciones
IVy V e inciso c) fraccion I; asi como en el art. 170 numerales 1y 2
del Reglamento de Fiscalizacion vigente.

Considerando que 2018 en nuestro estado Veracruz, es afio
electoral en el que se elegiran Presidente de la Republica,
Gobernador, Senadores, Diputados del Congreso Federal y Local.

La Calendarizacion de actividades inicia en el mes de Marzo, se
suspende el 28 de Junio y reinicia el 2 de Julio por veda electoral.

Resulta primordial la posibilidad de Capacitar, Promover y
Desarrollar el Liderazgo Politico de las Mujeres Veracruzanas.



El Plan de Trabajo 2018 representan un enfoque multidisciplinario
orientado de manera conjunta hacia la Capacitacion Politica y la
incorporacion de grupos diversos de veracruzanas y veracruzanos a
esta actividad de interés publico; de ahi que sus contenidos y
tiempos obedezcan a ese superior interés.

OBIJETIVOS

Cumplir con lo dispuesto en el articulo Art. 170 numerales 1y 2 del Reglamento
de Fiscalizacién vigente, para elabora el PLAN ANUAL DE TRABAJO (PAT) del

Gasto Programado para el ejercicio 2018.

- Aplicar los recursos publicos que se otorgan para la capacitacion,
promocion y desarrollo del liderazgo politico de la mujer.

- Capacitar ampliamente a toda la poblaciéon en cuanto a la ideologia,
valores y principios de Encuentro Social, formando en cada estado a la
nueva generacion de politicos que deseamos y necesitamos.

ALCANCE

El Programa Anual de Trabajo 2018 para el Estado de Veracruz considera en su
contenido acciones para difundir por distintos mecanismos la naturaleza,
fines, objetivos e ideologia de Encuentro Social, asi como la forma en la cual
incluye brindar espacios de participacion politica para las mujeres de todas las
edades, deportistas de alto rendimiento o con capacidades diferentes,
integrantes de los diversos grupos sociales y a todas las veracruzanas que
tengan el mismo objetivo que nosotros de transformar a México con Libertad,
Justicia, Dignidad e Integridad.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018

PAT PROMOCION Y LIDERAZGO DE LA

MUIJER

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO

B1 PROYECTO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER

CRONOGRAMA DE CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER

. | PROGRAMAS Y/O
N i CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Ene | Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov | Dic

B.1 Programacioén Anual .

NI
N g/ ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

encuentro
social

1. PARTIDO POLITICO
Partido Encuentro Social

2.- NOMBRE DEL PAT
B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO

DE LA MUJER




3. NOMBRE DEL PROYECTO

Rubro B1 Capacitacion y Formacion del Liderazgo Politico de la Mujer
Proyecto B1.1
Nombre Taller

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL
PROYECTO. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER.

Capacitar, Promover y Desarrollar el Liderazgo Politico de las

Objetivos .
Mujeres Veracruzanas

Lograr la participacién de 50 mujeres de manera activa
Meta en los temas relacionados con los valores y principios
gue fundamentan a nuestro partido.

Variables:
Indicador de PAM= (MAM/MA)*100
Mujeres a) MAM=Mujeres asistentes meta
Asistentes
b) MA= Mujeres asistentes
¢) PAM= Porcentaje de asistencia de
Mujeres
Indicador de
Mujeres Variables:

informadas y
motivadas a) MIPP= Mujeres informadas sobre MCPP= (MlPP/MMPP)*lOO
para participacion politica
participar en

I’t' b) MMPP= Mujeres motivadas a
politica.

participar en politica




c) MCPP=Mujeres Capacitadas para
participar en politica

Indicador de
Mujeres
Capacitadas
que
participan en
la toma de
decisiones.

Variables:

a) MMPP= Mujeres motivadas para
participar en la toma de
decisiones.

b) MPTD= Mujeres que participan en PMCPTD=(MMPP/MPTD)*100

la toma de decisiones.

¢) PMCPTD=Porcentaje de Mujeres
capacitadas que participan
en la toma de decisiones.

5. ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION

ID Proyecto Actividades
B.1.1Talleres Desarrollar e Implementar Foros de Capacitaciéon y
regionales Empoderamiento de la Mujer.

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

19 de mayo del 2018 19 de mayo del 2018

7. ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROYECTO

ALCANCE BENEFICIOS




Regional

Que las mujeres lideres de las comunidades de la zona de
Papantla y distritos aledafios como Panuco, Tantoyuca,
Tuxpan, Alamo, Poza Rica y Martinez de la Torre,
adquieran las herramientas y experiencias necesarias de

Empoderamiento

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO
— Monto del Presupuesto
Capitulo | Concepto Partida asto Programado Aprobado
g para el proyecto
53
Objeto del 5.3.01
Gasto 5.3.01
5.3.01.07 | Transporte 3,500.00
5.3.01.08 Hospedaje 3,000.00
5.3.01.13 | Comida 5,000.00
TOTAL 9,500.00
9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
o PROGRAMAS Y/O
N e CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
Ene | Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago Sep Oct | Nov | Dic
Capacitacion y

formacidn para el

Bl : 2
liderazgo politico de
la mujer
B1.1.1 Programacion Anual

Imparticion

B1.1 Talleres regionales

Andlisis y Resultados




10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

A) Responsables de la Organizacion y Ejecucion

Area Responsable

Coordinacion de Administracién y

; Rogelio Velazquez Infanzén
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

B) Responsables Control y Seguimiento

Area Responsable

Coordinacién de Administracion y

; Rogelio Velazquez Infanzén
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

11. JUSTIFICACION

Se considerd la necesidad de programar estos cursos de acuerdo a las
inquietudes manifestadas de las dirigencias distritales y el interés de
nuestro partido en posicionar la participacion de la Mujer de manera activa.

)MBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES PROYECTO

Lissethe Marti heverria

Coordinaciédeinistracién Fundacién de @tigacién, Capacitacion
Y Finanzas y Formacién Politica
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO

Partido Encuentro Social

2.- NOMBRE DEL PAT

DE LA MUJER

B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO

3. NOMBRE DEL PROYECTO

Rubro B1 Capacitacion y Formacion del Liderazgo Politico de la Mujer
Proyecto B1.1
Nombre Taller

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL
PROYECTO. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER.

Capacitar, Promover y Desarrollar el Liderazgo Politico de las

Objetivos :
Mujeres Veracruzanas
Lograr la participaciéon de 50 mujeres de manera activa
Meta en los temas relacionados con los valores y principios

que fundamentan a nuestro partido.




Variables:

Indicador de PAM= (MAM/MA)*IOO
Mujeres a) MAM=Mujeres asistentes meta
Asistentes .
b) MA= Mujeres asistentes
¢) PAM= Porcentaje de asistencia de
Mujeres
Indicador de | Variables:
Mujeres
. ’ a) MIPP= Mujeres informadas sobre
i rticipacion politica
a
motivadas R MCPP= (MIPP/MMPP)*100
para b) MMPP= Mujeres motivadas a
participar en participar en politica
politica.
c) MCPP=Mujeres Capacitadas para
participar en politica
Indicador de | Variables:
Mujeres . "
. a) MMPP= Mujeres motivadas para
Capacitadas N
participar en la toma de
que . PMCPTD=(MMPP/MPTD)*100
. decisiones.
participan en
latomade |b) MPTD= Mujeres que participan en
decisiones. la toma de decisiones.




c) PMCPTD=Porcentaje de Mujeres
capacitadas que participan
en la toma de decisiones.

5.

ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION

ID Proyecto

Actividades

B.1.1Talleres
regionales

Desarrollar e Implementar Foros de Capacitaciéon y
Empoderamiento de la Mujer.

6.

PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

23 de junio del 2018 23 de junio del 2018

7.

ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROYECTO

ALCANCE

BENEFICIOS

Regional

Que las mujeres lideres de las comunidades de la zona de
Cérdoba y distritos aledafios como Orizaba, C. Mendoza,
Rio Blanco, Zongolica, adquieran las herramientas vy
experiencias necesarias de Empoderamiento




8. PRESUPUESTO PROGRAMADO
Conicantns del Monto del Presupuesto
Capitulo | Concepto Partida asto Programado Aprobado
& para el proyecto
53
Objeto del 5.3.01
Gasto 5.3.01
5.3.01.07 | Transporte 3,500.00
5.3.01.08 | Hospedaje 3,000.00
5.3.01.13 | Comida 5,000.00
5.3.01.19 Capacitacion 3,000.00
TOTAL 12,000.00
9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
N° PhHOIEAMAs 10 CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
PROYECTOS
Ene | Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago Sep Oct | Nov | Dic
Capacitacion y
formacioén para el .
Bl - L B1.1 Talleres regionales
liderazgo politico de
la mujer
B1.1.1 Programacioén Anual
Imparticion
Andlisis y Resultados

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

A) Responsables de la Organizacion y Ejecucion

Area

Responsable

Coordinacion de Administracién y
Finanzas

Rogelio Velazquez Infanzén

Coordinacién Mujeres

Lissethe Martinez Echeverria




B) Responsables Control y Seguimiento

Area Responsable

Coordinacion de Administracion y

. Rogelio Veldzquez Infanzén
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

11. JUSTIFICACION

Se consideré la necesidad de programar estos cursos de acuerdo a las
inquietudes manifestadas de las dirigencias distritales y el interés de
nuestro partido en posicionar la participacion de la Mujer de manera activa.

12. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLE L PROYECTO

Roge!(o v Jez Infanzén Lissethe Ma

Coor?ﬂé: 6&9 dministracion Fundacién :én estigacion, Capacitacion
Y Ringnzas y acion Politica
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\'VV ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

encuentro
social

1. PARTIDO POLITICO
Partido Encuentro Social

2.- NOMBRE DEL PAT
B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO

DE LA MUIJER

3. NOMBRE DEL PROYECTO

Rubro B1 Capacitacion y Formacién del Liderazgo Politico de la Mujer
Proyecto B1.1
Nombre Taller

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL
PROYECTO CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER.

Capacitar, Promover y Desarrollar el Liderazgo Politico de IasW

Objetivos ;
Mujeres Veracruzanas

Lograr la participacion de 50 mujeres de manera activa
Meta en los temas relacionados con los valores y principios
que fundamentan a nuestro partido.

Indicador de PAM= (MAM/MA)*100

Mujeres Variables:
Asistentes




a) MAM=Mujeres asistentes meta

b) MA= Mujeres asistentes

Mujeres

¢) PAM= Porcentaje de asistencia de

Indicador de | Variables:
Mujeres
; ' a) MIPP= Mujeres informadas sobre
informadas y ook =
. participacion politica
motivadas MCPP= (MIPP/MMPP)*100
para b) MMPP= Mujeres motivadas a
participar en participar en politica
politica.
c) MCPP=Mujeres Capacitadas para
participar en politica
Variables:
T ———— a) MMPP= Mujeres motivadas para
Mujeres participar en la toma de
Capacitadas decisiones.
que b) MPTD= Mujeres que participan en | PMCPTD=(MMPP/MPTD)*100
partisipan an la toma de decisiones.
la toma de
decisiones. | ¢) PMCPTD=Porcentaje de Mujeres

capacitadas que participan
en la toma de decisiones.




5. ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION

ID Proyecto Actividades
B.1.1Talleres Desarrollar e Implementar Foros de Capacitacion y
regionales Empoderamiento de la Mujer.

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

21 de julio del 2018

21 de julio del 2018

7. ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROYECTO

ALCANCE BENEFICIOS
Que las mujeres lideres de las comunidades de la zona de
Coatzacoalcos y distritos aledafios como Cosamaloapan,
Regional Los Tuxtlas, Cosoleacaque, Acayucan y Minatitlan,
adquieran las herramientas y experiencias necesarias

de Empoderamiento

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

Objeto del

Concepto del

Capitulo | Concepto Partida
gasto

Monto del Presupuesto
Programado Aprobado
para el proyecto

Gasto 53

5.3.01




5.3.01

5.3.01.07 | Transporte 1,000.00

5.3.01.08 | Hospedaje 3,000.00

5.3.01.13 | Comida 5,000.00
TOTAL 9,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
N° shtERAMAS YD CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
PROYECTOS
Ene | Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago Sep Oct | Nov | Dic
Capacitaciony

Bl

formacion para el
liderazgo politico de
la mujer

B1.1 Talleres regionales

B1.1.1

Programacion Anual

Imparticién

Analisis y Resultados

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

A) Responsables de la Organizacién y Ejecucion

Area

Responsable

Coordinacion de Administracion y

Finanzas

Rogelio Velazquez Infanzén

Coordinacioén Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

B) Responsables Control y Seguimiento

Area

Responsable




Coordinacion de Administracion y

; Rogelio Velazquez Infanzon
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

11. JUSTIFICACION

Se considerd la necesidad de programar estos cursos de acuerdo a las
inquietudes manifestadas de las dirigencias distritales y el interés de
nuestro partido en posicionar la participacién de la Mujer de manera activa.

12. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES/DEL/PROYECTO

Rog[élio \ ez Infanzén Lissethe Marti everria

Coordiplaci®énde Adinistracién Fundacién e Inyestigacion, Capacitacién
Y Finanzas y Formacion Politiga
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g ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

encuentro
social

1. PARTIDO POLITICO

Partido Encuentro Social

2.- NOMBRE DEL PAT

B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO
DE LA MUJER

3. NOMBRE DEL PROYECTO

Rubro B1 Capacitacion y Formacién del Liderazgo Politico de la Mujer
Proyecto B1.1.2
Nombre Conferencia Estatal Encuentro Social El partido de la Mujer

Veracruzana Se llevara a cabo con las lideres encargadas
de abordar temas de fortalecimiento y empoderamiento de
la Mujer logrando que adquieran un interés genuino de
participar en la vida politico-social.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL
PROYECTO. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER.

e Capacitar, Promover y Desarrollar el Liderazgo Politico de las
Objetivos .
Mujeres Veracruzanas

Meta Lograr la participacion de 100 mujeres de manera activa
en los temas relacionados con el empoderamiento




fundamental en todos los ambitos.

Variables:
Indicador de PAM= (MAM/MA)*].OO
Mujeres a) MAM=Mujeres asistentes meta
Asistentes .
b) MA= Mujeres asistentes
¢) PAM= Porcentaje de asistencia de
Mujeres
Indicador de | Variables:
Mujeres
. ! a) MIPP= Mujeres informadas sobre
informadas y rticipacion politi
articipacion politica
motivadas PR MCPP= (MIPP/MMPP)*100
para b) MMPP= Mujeres motivadas a
participar en participar en politica
politica.
c) MCPP=Mujeres Capacitadas para
participar en politica
Indicador de | Variables:
Blitjes ) MMPP= Mujeres motivad
a = Mujeres motivadas para -
Capacitadas .J : p PMCPTD=(MMPP/MPTD)*100
e participar en la toma de

participan en

decisiones.




la toma de
decisiones.

b) MPTD= Mujeres que participan en
la toma de decisiones.

c) PMCPTD=Porcentaje de Mujeres
capacitadas que participan
en la toma de decisiones.

5. ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION

ID Proyecto

Actividades

Estatal

B.1.2 Conferencia

Desarrollar e Implementar Foros de Capacitacion y
Empoderamiento de la Mujer.

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

08 de marzo del 2018

08 de marzo del 2018

7. ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROYECTO

ALCANCE BENEFICIOS
Que las Mujeres lideres del Estado adquieran las
Estatal herramientas y experiencias necesarias de
Empoderamiento




PRESUPUESTO PROGRAMADO

Gangento del Monto del Presupuesto
Capitulo | Concepto Partida Programado Aprobado
gasto para el proyecto
53
5.3.01
Objeto del 53.01
Ganin 5.3.01.08 | Alimentos 10,000.00
5.3.01.19 | Salon 3,000.00
5.3.01.20 | Equipo 2,000.00
Audiovisual
TOTAL 15,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
N° HiGaRAns 10 CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
PROYECTOS
Ene | Feb Mar Abr | May | Jun Jul Ago Sep Oct | Nov | Dic
Capacitacion y
B1 SEiE gl B1.1 Talleres regionales
liderazgo politico de
la mujer
B1.1.1 | Programacion Anual
Imparticién
Analisis y Resultados
10. RESPONSABLES DEL PROYECTO
A) Responsables de la Organizacion y Ejecucion
Area Responsable

Coordinacion de Administracién y

Finanzas

Rogelio Velazquez Infanzén




Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

B) Responsables Control y Seguimiento

Area _ Responsable

Coordinacion de Administracion y

. Rogelio Velazquez Infanzén
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

11. JUSTIFICACION

Se considerd la necesidad de programar estos cursos de acuerdo a las
inquietudes manifestadas de las dirigencias distritales y el interés de
nuestro partido en posicionar la participacion de la Mujer de manera activa.

" g
Rogelio
SN /
Coordina iéﬁ 3 Administracién Fundacién/de nvestigacion, Capacitacién
Y Finanzas y Formacién Pdfitics



0. 0 ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
I
encuentro

i 1. PARTIDO POLITICO

Partido Encuentro Social

2.- NOMBRE DEL PAT

B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO
DE LA MUJER

3. NOMBRE DEL PROYECTO

Rubro B1 Capacitacion y Formacién del Liderazgo Politico de la Mujer
Proyecto B1.1.3
Nombre Conferencia Estatal Encuentro Social El partido de la Mujer

Veracruzana Se llevara a cabo con las lideres encargadas
de abordar temas de fortalecimiento y empoderamiento de
la Mujer logrando que adquieran un interés genuino de
participar en la vida politico-social.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL
PROYECTO. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER.

Capacitar, Promover y Desarrollar el Liderazgo Politico de las

Objetivos .
Mujeres Veracruzanas
Lograr la participacién de 300 mujeres de manera activa
— en los temas relacionados con el empoderamiento

fundamental en todos los ambitos.




Variables:

Indicador de PAM= (MAM/MA)*100
Mujeres a) MAM=Mujeres asistentes meta
Asistentes .
b) MA= Mujeres asistentes
¢) PAM= Porcentaje de asistencia de
Mujeres
Indicador de | Variables:
Mujeres
g 5 a) MIPP= Mujeres informadas sobre
e articipacion politica
motivadas P P P MCPP= (MIPP/MMPP)*100
para b) MMPP= Mujeres motivadas a
participar en participar en politica
politica.
c) MCPP=Mujeres Capacitadas para
participar en politica
Variables:
Indicador de a) MMPP= Mujeres motivadas para
Muijeres participar en la toma de
Capacitadas decisiones.
que b) MPTD= Mujeres que participan en PMCPTD=(MMPP/MPTD)*100
participan en la toma de decisiones.
la toma de
decisiones. | ¢) PMCPTD=Porcentaje de Mujeres

capacitadas que participan
en la toma de decisiones.




5.

ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION

ID Proyecto

Actividades

B.1.2 Conferencia

Estatal

Desarrollar e Implementar Foros de Capacitacion y

Empoderamiento de la Mujer.

6.

PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

26 de octubre del 2018

26 de octubre del 2018

7. ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROYECTO
ALCANCE BENEFICIOS
Que las Mujeres lideres del Estado adquieran las
Estatal herramientas y experiencias necesarias de
Empoderamiento
8. PRESUPUESTO PROGRAMADO
P r——— Monto del Presupuesto
Capitulo | Concepto Partida asto Programado Aprobado
g para el proyecto
5.3
. 5.3.01
Objeto del 5301
Gasto 5.3.01.08 | Alimentos 60,000.00
5.3.01.19 Salon 15,000.00
5.3.01.20 Equipo 8,000.00
Audiovisual
TOTAL 83,000.00




9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.

N° PREARMAA YD CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
PROYECTOS
Ene | Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago Sep Oct | Nov | Dic
Capacitacion y

B1

formacién para el
liderazgo politico de
la mujer

B1.1 Talleres regionales

B1.1.1 Programacion Anual

Imparticion

Analisis y Resultados

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

A) Responsables de la Organizacion y Ejecucion

Area

Responsable

Coordinacion de Administracion y
Finanzas

Rogelio Velazquez Infanzén

Coordinacion Mujeres

Lissethe Martinez Echeverria

B) Responsables Control y Seguimiento

Area

Responsable

Coordinaciéon de Administracion y
Finanzas

Rogelio Velazquez Infanzén

Coordinacion Mujeres

Lissethe Martinez Echeverria




11. JUSTIFICACION

Se considerd la necesidad de programar estos cursos de acuerdo a las
inquietudes manifestadas de las dirigencias distritales y el interés de
nuestro partido en posicionar la participacion de la Mujer de manera activa.

12. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

-

- |
Rog7ﬁ'o<fl\é7%ez Infanzén Lissethe Marti heverria
: |

16ion de Administracion Fundacién de |hvestigacion, Capacitacién
y Formacién Politic

IN /

ordi
Y Finanzas



OO0

encuentro

social
1I

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

PARTIDO POLITICO

Partido Encuentro Social

2.- NOMBRE DEL PAT

DE LA MUIJER

B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO

3. NOMBRE DEL PROYECTO

Rubro B1 Capacitacién y Formacién del Liderazgo Politico de la Mujer
Proyecto B1.2.1
Nombre Desarrollar la investigacion " Politicas Publicas

Incluyentes, Equidad y Paridad"” mediante la participacion
incluyente en mesas de trabajo en Xalapa,Ver. tomando
como base el ejercicio electoral 2017

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL
PROYECTO. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER.

Conocer la opinion de la ciudadania en relacién al

Objetivos | desempefio y la participacion de las mujeres en la politica
Lograr la participacion de 50 mujeres en mesas de trabajo
_—— para conocer la opinion de la ciudadania respecto a la

participacion de la mujer en la politica




Variables:

Indicador de PAM= (MAM/MA)*100
Mujeres a) MAM=Mujeres asistentes meta
Asistentes . .
b) MA= Mujeres asistentes
¢) PAM= Porcentaje de asistencia de
Mujeres
Indicador de | Variables:
Mui
. i a) MIPP= Mujeres informadas sobre
(s articipacion politica
motivadas S MCPP= (MIPP/MMPP)*100
para b) MMPP= Mujeres motivadas a

participar en
politica.

participar en politica

¢) MCPP=Mujeres Capacitadas para
participar en politica

Indicador de
Mujeres
Capacitadas
que
participan en
la toma de
decisiones.

Variables:

a) MMPP= Mujeres motivadas para
participar en la toma de
decisiones.

b) MPTD= Mujeres que participan en
la toma de decisiones.

PMCPTD=(MMPP/MPTD)*100




c) PMCPTD=Porcentaje de Mujeres

capacitadas que participan
en la toma de decisiones.

5. ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION

ID Proyecto Actividades

B.2.1 Desarrollar los parametros adecuados para la
'"VFSt_igaCié”' integracién de la agenda politica y la participaciéon
a.nal's's' : de la mujer en el Estado

diagnostico y

estudios

comparados

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

20 de abril del 2018 20 de abril del 2018

7. ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROYECTO

ALCANCE BENEFICIOS
Analizar la participacion de las Mujeres, conocer la opiniéon
de la ciudadania, implementar estrategias que fomenten
el empoderamiento de las Mujeres como un ejercicio
Estatal democratico con goce pleno de sus derechos y libertades.

Asi como incluir a las mujeres de grupos vulnerables,
como son las indigenas, tercera edad y mujeres con
capacidades diferentes.




8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

— Monto del Presupuesto
Capitulo | Concepto Partida Programado Aprobado
o para el proyecto
5.3
Objeto del 5.3.01
Gasto .30
5.3.02.04 | Impresos 1,500.00
5.3.02.08 | Alimentos 5,000.00
5.3.02.20 | Bienes muebles 4,000.00
TOTAL 10,500.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
. PROGRAMAS Y/O
N SROVEETOS CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
Ene | Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago Sep Oct | Nov | Dic
Capacitacion y
g1 formacioén para el

liderazgo politico de
la mujer

B1.1 Talleres regionales

B1.2.1

Programacion Anual

Imparticién

Anélisis y Resultados

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

A) Responsables de la Organizacién y Ejecucion

Area

Responsable




Coordinacién de Administracion y

Rogelio Velazquez Infanzén
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

B) Responsables Control y Seguimiento

Area Responsable

Coordinacion de Administracion y

. Rogelio Velazquez Infanzén
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

11. JUSTIFICACION

Se considerd la necesidad de realizar una mesa de trabajo Estatal para
conocer qué opina la ciudadania de la participacion y desempeiio de las
Mujeres y que participen en la construccion de politicas publicas con
perspectiva de genero.

12. NOI Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES [DELL PROYECTO

uez Infanzén Lissethe Ma Bcheverria

estigacion, Capacitacién

/ X
Coordinacién dministracion Fundacién de
Y Finanzas y Formacion Politig



® 0.0
2
encuentro

social

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO

Partido Encuentro Social

2.- NOMBRE DEL PAT

DE LA MUJER

B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO

3. NOMBRE DEL PROYECTO

Rubro B1.3 B1.3.1 Impresos
Proyecto B1.3 Divulgacién y Difusién
Nombre Folleto Mujeres Encontrandose Veracruz

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL
PROYECTO.

Brindar material informativo a nuestra militancia a través de

o folletos denominados "Mujeres Encontrandose en
Objetivos -
Veracruz
Lograr aportar material informativo por region para difundir
Meta

nuestros logros y metas sobresalientes de manera
actualizada en el folleto "Mujeres Encontrandose en




Veracruz" y distribuir al menos 5000 ediciones informativas

impresas.
Variables:
Indicador de PAM= (MAM/MA)*].OO
Mujeres a) MAM=Mujeres asistentes meta
Asistentes ) .
b) MA= Mujeres asistentes
c) PAM= Porcentaje de asistencia de
Mujeres
Indicador de | Variables:
Mujeres
. : a) MIPP= Mujeres informadas sobre
IntaERa ¥ rticipacion politica
a
motivadas e MCPP= (MIPP/MMPP)*100
para b) MMPP= Mujeres motivadas a
participar en participar en politica
politica.
c) MCPP=Mujeres Capacitadas para
participar en politica
Indicador de | Variables:
Mujeres PMCPTD=(MMPP/MPTD)*100

Capacitadas




que a) MMPP= Mujeres motivadas para
participan en participar en la toma de
la toma de decisiones.
decisiones.
b) MPTD= Mujeres que participan en
la toma de decisiones.
¢) PMCPTD=Porcentaje de Mujeres
capacitadas que participan
en la toma de decisiones.
5. ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION

ID Proyecto

Actividades

B.3.1 Impresos

Recabar material informativo que sea evidencia de
nuestros logros alcanzados en favor del liderazgo y
empoderamiento de las Mujeres en nuestro Estado
y completar la revista.

6.

PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

01 de enero del 2018 17 de septiembre del 2018

ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROYECTO

ALCANCE

BENEFICIOS

Estatal

Difundir informacién sobresaliente sobre las actividades
que se realizan a favor del empoderamiento de la mujer y
el liderazgo que prevalece en cada regién que conforma
el Estado de Veracruz




8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

Concepto del

Monto del Presupuesto

Capitulo | Concepto Partida Programado Aprobado
gasto
para el proyecto
5.3
Objeto del 5.3.03
Gasto 5.3.03
5.3.03.04 | Impresos 25,000.00
5.3.03.17 | Diseio 1,396.40
TOTAL 26,396,40

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.

PROGRAMAS Y
N° 0 CALENDARIZACION DE EJECUCION DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
PROYECTOS
Ene | Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago Sep Oct | Nov | Dic
Capacitacion y
B1 il st B1.3 Divulgacidn y Difusion

liderazgo politico de
la mujer

B1.3.1 Programacion Anual

Imparticiéon

Anélisis y Resultados

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO




A) Responsables de la Organizacion y Ejecucion

Area Responsable

Coordinacién de Administracion y

. Rogelio Veléazquez Infanzén
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

B) Responsables Control y Seguimiento

Area Responsable

Coordinacion de Administracién y

" Rogelio Velazquez Infanzon
Finanzas

Coordinacion Mujeres Lissethe Martinez Echeverria

11. JUSTIFICACION

Se considerd la necesidad de realizar una mesa de trabajo Estatal para
conocer qué opina la ciudadania de la participacion y desempeio de las
Mujeres y que participen en la construccion de politicas publicas con
perspectiva de género.

ﬁS\Y RMA DE LOS RESPONSAB PROYECTO

ez\Infanzén Lissethe Mar heverria

i
Coordinacidn dministracién Fundaciéné/hd/estigacién, Capacitaciéon

Y Finanzas y Formacion Pollti
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