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8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
ID [ ACTIVIDAD [INICIO FIN
1 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 febrero 30 abril
2 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 marzo 31 mayo
3 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 abril 30 junio
4 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 mayo 31 julio
5 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 junio 31 agosto
6 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 julio 30 septiembre
7 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 agosto 31 octubre
8 Realizar 2 cursos de capacitacién 01 septiembre | 30 noviembre
9 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 octubre 31 diciembre
10 Realizar 2 cursos de capacitacion 01 noviembre 31 diciembre
9. RESPONSABLES DEL PROYECTO
RESPONSABLES
TIPO DE NOMBRE | PATERNO | MATERNO CARGO E-MAIL
RESPONSABILIDAD
Organizacion y Armando  [Garcia Garcia Director de
Ejecucion Fundacion
de Investigacion,
Capacitacion y
Formacion Politica
Control y Alejandro | Dueiies Alcintara | Coordinacion de
Sepuimiento Administracion y
Finanzas

10. JUSTIFICACION

Uno de los propdsitos de nuestro Programa de Accién, es implementar acciones
que nos permitan la transformacién de la cultura politica y la formacién de un
nuevo liderazgo; para ello, es necesario promover el acceso a la cultura y formar
a nuestros militantes, simpatizantes y a la sociedad en su conjunto, a traves de
cursos de formacion enfocados a cumplir con dicho objetivo.

Actualmente, el costo de la educacién es elevado, acercarse a la cultura y el
conocimiento no resuilta sencillo y las familias no cuentan con recursos
econdomicos suficientes para enriquecer el conocimiento que sus hijos adquieren
en el aula; por ende, los cursos que llevaremos a cabo son de suma importancia
para empoderar a los distintos grupos que convergen en esta metropoli.

Es nuestro deber mantenernos a la vanguardia en la conformacion de propuestas
claras, concretas, respetuosas y viables que garanticen elevar la calidad de vida
de los ciudadanos; para ello, es primordial capacitar a las personas en temas



















.00
L Ny
encuentro

sacial

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018

300

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO

CAPITULO A) ACTIVIDADES ESPECIFICAS A1)
CONCEPTO A1. Educacién y capacitacién
politica
Entregable / PRECIO
PARTIDA Brsnnador CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1101 Capacitacion 2 $130,000.00 | $260,000.00
Monto del
Presupuesto
Objeto | Capitulo | Concepto | Partida Conc:gttg apl Programado
del 9 Aprobado para el
Gasto Proyecto
5-2-00- 5-2-01-
00-0000 | 00-0000
5-2-01-04-| Impresos $30,000.00
0000
5-2.01-02-| Honorarios $80,000.00
0000
5-2-01-19- | Arrendamient $150,000.00
0000 o de Bienes
muebles
TOTAL $260,000.00
8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
ID ACTIVIDAD INICIO FIN
1 Realizar 1 capacitacion 01 de febrero | 30 de septiembre
2 Realizar 1 capacitacion 01 septiembre | 31 diciembre
9. RESPONSABLES DEL PROYECTO
RESPONSABLES
TIPO DE NOMBRE | PATERNO | MATERNO CARGO E-MAIL
RESPONSABILIDAD
Organizacion y Armando Garcia Garcia Director de

Ejecucion

Politica

Fundacion
de Investigacion,
Capacitacion y
Formacién
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Control y Alejandro Duefies Alcantara Coordinacion de
Seguimiento Administracion y
Finanzas

10. JUSTIFICACION

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018

Uno de los principales objetivos de las organizaciones politicas es implementar
las acciones necesarias que permitan la participacion ciudadana en la toma de
decisiones, a través de los mecanismos establecidos en la legislacién vigente;
para ello, es necesario allegarlos de los conocimientos necesarios que les
permitan identificar los factores que determinan la problematica a la que nos
enfrentamos diariamente en las grandes urbes.

Dentro del Programa de Accion del Partido Encuentro Social, se ubica el
implementar precisamente dichas acciones, a efecto de transformar la cultura
politica en la Ciudad de México, incentivando nuevos liderazgos, con un enfoque
social, es decir, todo aquel interesado en acceder a la cultura y adquirir
conocimientos especificos en materia politica, convivencia ciudadana, cultura
democratica y derechos humanos, tiene un espacio con nosotros y puede asistir
a la capacitacion que impartimos.

Estamos conscientes del enorme rezago educativo existente; por ello,
consideramos que es primordial organizar capacitaciones en las que sean los
expertos en temas vitales para la preservacion de nuestras instituciones como
pais y como ciudad, quienes compartan su conocimiento a través de dialogos
abiertos, incentivando la interaccion del conglomerado social y destacando las
acciones a seguir para un mejoramiento urbano real.

Hablar de cultura de la legalidad implica necesariamente, que todos los
integrantes de la sociedad comulguen con una visién de nacién similar; el cual
solo resulta viable implementar cuando contamos con habitantes comprometidos
con el quehacer politico y social; estos cursos se realizaran con dicho enfoque y
estaran abiertos a la participacién de todos los interesados en los temas que se
aborden.

Por consiguiente, con fundamento en los articulos 51, nimero 1, inciso a) fraccién
IV e inciso c) fraccion |, de la Ley General de Partidos Politicos; 163, numero 1,
inciso a) fraccion | del Reglamento de Fiscalizacion del Instituto Nacional
Electoral; asi como 272 fracciones Il y Ill y 273 fraccion X del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México y en
concordancia con los principios que dieron origen al Partido Encuentro Social, se
considera pertinente realizar la capacitacion y formacion politica que conforman
el proyecto denominado “Encuentros Sociales” en la Ciudad de México.
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8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
ID ACTIVIDAD INICIO FIN
1 Realizar 1 trabajo de investigacion 01 de febrero 31 de julio
9. RESPONSABLES DEL PROYECTO
RESPONSABLES
TIPO DE NOMBRE [PATERNO | MATERNO CARGO E-MAIL
RESPONSABILIDAD
Organizacion y Armando Garcla Garcia Director de -
Ejecucion Fundacién
de Investigacion,
Capacitacion y
Formacién Politica
Control y Alejandro Dueiies Alcantara Coordinacion de
Seguimiento Administracion y
Finanzas

10. JUSTIFICACION

La participacion ciudadana y la vida politica en un pais, no tienen sentido sin ejes
rectores que dicten las tareas, enfoque y principios bajo los cuales se debe

trabajar.

Realizar actividades de investigacion permite identificar tanto las deficiencias,
como el area de oportunidad para reformar o fortalecer los sistemas juridicos
contemporaneos; actividad directamente vinculada con el quehacer politico y la

técnica legislativa.

Es necesario evaluar el contexto actual para trabajas sobre ejes de
transversalidad que brinden la posibilidad de ejercicios prospectivos, que
garanticen la viabilidad de nuestros proyectos.
Parte medular de las tareas que como partido politico tenemos, es precisamente
el transformar la vision de la politica, para fortalecer el tejido social, dentro del
marco de la legalidad, la legitimidad y la democracia; por ende, resulta primordial
dedicar tiempo y esfuerzo a investigar sobre ios temas que generan mayor
impacto y uno de ello es evidentemente el de la igualdad y equidad.

Trabajos como este, permitiran que todos los interesados en el tema, cuenten
con fuentes confiables de informacion y accesen de forma gratuita a los mismos;
con ello, acercamos también la cultura a las comunidades de toda la Ciudad, sin
que resulte indispensable acudir personalmente con los académicos o
especialistas en el tema, para exponer los resultados de las investigaciones,
porque pueden hacerlo a través de un libro, o un archivo electrénico.

Homogeneizar y aterrizar conceptos directamente relacionados con los derechos
humanos, no siempre resulta sencillo; el presente proyecto permitira sentar las
bases para poco a poco, hacerlo posible.
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9. RESPONSABLES DEL PROYECTO

 RESPONSABLES

TIPO DE NOMBRE [PATERNO | MATERNO CARGO E-MAIL
RESPONSABILIDAD

Organizacion y Armando Garcia Garcia Director de
Ejecucion Fundacion
de Investigacion,

Capacitacion y
Formacion
Politica

Control y Alejandro Duefies Alcantara Coordinacion de
Seguimiento Administracion y
Finanzas

10. JUSTIFICACION

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 25 numeral 1,
inciso h) de la Ley General de Partidos Politicos; el Articulo 273 fraccion VI del Cédigo
de Instituciones y Procedimientos Electorales de la Ciudad de México, asi como en el
Articulo 86 fraccion 1V, inciso c), del Reglamento del Instituto Elecioral del Distrito
Federal para la Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos Politicos; se realizara
una revista en medio impreso y / o magnético, en la que se publiquen articulos y
materiales de divulgacién del interés del partido y de la militancia.

El compromiso de las instituciones politicas con la transparencia va de la mano con la
promocion de las actividades que realizan los partidos como parte del ejercicio de su
gasto programado y ordinario. La revista trimestral es un escaparate idoneo para que
la ciudadania en general tenga conocimiento no solo de las actividades realizadas por
el partido, sino también del posicionamiento de Encuentro Social, respecto de los
temas de actualidad local, principalmente los relativos a la nueva configuracion politica
de la Ciudad de México.

La revista se contempla en medio impreso y / o digital debido a la optimizacion de
recursos destinados para Actividades Especificas, ya que generar un ahorro en la
impresion de la misma permitira destinar presupuesto a otras actividades de
relevancia para el cumplimiento de los objetivos de Encuentro Social.

En sus origenes y de cara al proceso electoral 2015, las redes sociales y los medios
electrénicos jugaron un papel relevante en el crecimiento de Encuentro Social como
partido politico local, por lo tanto, continuaremos trabajando de la misma forma
priorizando los contenidos de calidad para medios electrénicos, donde la ciudadania
tenga acceso inmediato a nuestras tareas editoriales.
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7. PRESUPUESTO PROGRAMADO

CAPITULO A) ACTIVIDADES ESPECIFICAS
(A1)
CONCEPTO A1. Educacién y capacitacion
politica )
Entregable / PRECIO ]
PARTIDA Provesdsr CANTIDAD UNITARIO TOTAL
1301 Publicacién 2000 $80.00 $160,000.00
Monto del
Presupuesto
Objeto | Capitulo | Concepto | Partida Conc:;)ttg del Programado
del 9 Aprobado para el
Gasto Proyecto
5-2-00-
00-0000
5-2-03-
00-0000
5-2-03-04-| Impresos $160,000.00
0000
TOTAL $160,000.00
8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.
iD ACTIVIDAD INICIO FIN
1 Impresion de 2000 ejemplares 02 de mayo 31 de diciembre
2 Distribucion de ejemplares impresos | 02 de julio 31 de diciembre
9. RESPONSABLES DEL PROYECTO
RESPONSABLES
TIPO DE NOMBRE |PATERNO |MATERNO CARGO E-MAIL
ESPONSABILIDAD
Organizacibny | Armando | Garcia Garcia Director de _
Ejecucion Fundacion
de Investigacion,
Capacitacion y
Formacion
B Politica
Control y Alejandro Dueiies Alcantara Coordinacién de i
Seguimiento Administracién y
e - Finanzas ] —
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