
4 
alianza 

COMITE DE DIRECCION 
ESTATAL: 

Pres/dente estatal: 
Annando Miguel Palomo 
G6mez 

Secretaria General: 
Bertha Ellnda Cobos 
Vlllalobos 

Coordinador Ejecutivo Hstatal 
Politico Electoral 
Salvador Avila Agulilaga 

Coordinadora Ejecutiva 
Estataf de Finanzas 
Sandm del Roc/6 Pemza 
Manrique. 

Coordinadora Ejecutiva 
Estatal de vlnculaci6n 
Elsy Adriana Brlceilo Rojas 

Coordinador Ejecutivo Estatal 
de Gesti6n Instituclonol 
Cruz Fernando de la Torre 
Flota 

Coordinador Ejecutivo Estatal 
de Comunicacion Social 
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QUINTANA ROO 

Partido Nueva Alianza 
Comite de Direcci6n Estatal 

Chetumal Quintana Roo a 12 de enero del 2018. 

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION 

PRESENTE. 

Por este medio y en cumplimiento a 10 dispuesto en el reglamento de 
fiscalizaci6n, hacemos entrega de 10 sigulente. 

1. Programa Anual de Trabajo 2018, correspondiente a la capacltacion, Promocion 
y Desarrollo del Liderazgo Polftico de las Mujeres. 

2. Programa Anual de Trabajo 2018, correspondiente a las Actividades Especificas. 

Sin mas por el momenta reciba un cordial saludo. 
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Av. Javier Roja Gomez numera 308. entre Av. Bugambilias y Calle Justo Sierra Col. Miranores, en la 
Ciudad de Ciletumal. Quintana Roo. Telerono: 9831440811 
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1. PARTIDO POLITICO 

Nueva Alianza 

2. NOMBRE DEL PAT 
Actividades Especlficas 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018 
ACTIVIDADES ESPECiFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

A.1 Educacion y Capacitacion Politica 
A.1.1 Taller de la participacion politics de los jovenes 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO 
Objetlvos: Fortalecer la educaciOn clvica. la participaci6n de los jOvenes en la polltica responsable. 

el respeto a los derechos humanos y a la diversidad. cansolidar los principios 
democraticas, asi camo difundir ei ideario de Nueva Alianza, entre militantes, 
simpatizantes y publico en general. 

Metas: A.1 Impartir un curse-taller para 200 personas 

Indicadores: A.1 Dimension: Cobertura de personas capacitadas por eI proyecto 

Unldad de rnedlda: Porcentaje. 

Tlpe: Cuantitativo 

Variables: 

PB=Poblaclon Beneflclada 

PPC= Poblaclon programada a capacltar 200 

PC= Poblacl6n capacltada (personas que aslstleron al curso de conformldad con 
las IIstas de aslstencla) 

PB=PC/PPC·1oo 

5. ACTIVIDADES 
ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO 

PRESUPUESTAL 
1. RevisiOn de Contenidos Coordinaci6n Ejecutiva Estatal de Finanzas Sin costa 
2. Desarrollo e impartici6n de cursos Plaza Caribe sa de cv $80,238.03 
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ACTIVIDADES 

3. Integraci6n informes y 
documentaci6n 

Total 

6. PERIODO DE REALIZACION 
FECHA DE INICIO 

Septiembre 2016 

RESPONSABLE 

Profa. Sandra del Roci6 Peraza Manrrique 

FECHA DE TERMINO 

Septiembre 2016 

7. ALCANCE Y BENEFIC lOS DEL PROYECTO: 

Alcance 
~ Estatal: Chetumal Quintana Roo 

Beneficlos 

MONTO 
PRESUPUESTAL 

Sin costo 

$80,238.03 

200 personas beneficiadas entre hombres y mujeres, asi como la contribuci6n al desarrollo de una cullura 
en la participaci6n poIitica de los j6venes para poder Iograr un bien comun para Iodos los ciudadanos. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO: 
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA NOMBRECTA. 

5000 Actividades Especificas 
5200 Educaci6n y capacitaci6n politica 

5201 Cursos 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO 
3 horas presenciales 

Actividad 

Desarrollo de la propuesta Enero 2018 

Revisi6n de contenidos Enero 2018 

MONTO 

$80,238.03 

Fechas 



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018 
CAPACITACION, PROMOCION V DESARROLLO 
DEL LlDERAZGO POliTICO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROVECTO 

Activldad Fechas 

Impartiei6n de talleres Noviembre 2018 

Elaboraci6n informe final Dieiembre 2018 

10. RESPONSABLES DEL PROVECTO: 

Responsables de la Organlzael6n y Ejecuel6n: 
Del area de Finanzas: Profa. Sandra del Roci6 Peraza Manrrique 

Llder del Proyeclo: Profa. Silvia Beatriz Maldonado Herrera 

Partieipanles en el Proyeclo: Lie. Legia Dinel Garcia Valdez 

Responsables del Control y Segulmlenlo 
Del area de Finanzas: Profa. Sandra Del Roci6 Peraza Mannique 

Del area de Finanzas: Profa. Sandra Del Roci6 Peraza Manrrique 

Partieipanles en el Proyecto: Lie. Legia Dinel Garcia Valdez 

11. JUSTIFICACION: 
La importancia de la Imagen de las mujeres que participan en polltica, como principal herramienla de 
comunicaci6n para impaelar exilosamenle a sus diferentes publicos objetivos provocando decisiones y/o 
aceiones. asi como conlar con las herramientas necesarias para poder hablar en publico. 

12. RESULTADOS ESPECIFICOS 0 ENTREGABLES: I Carpeta de maleriales 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROVECTOS: 
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14. OBSERVACIONES: I Ninguna 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018 
ACTIVIDADES ESPECiFICAS 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO 

Por el area de Flnanzas: Por el area de Activldades Especlflcas 

Profa. Sandra Peraza Manrrlque I Palomo G6mez 

Coordlnadora 

Chetumal, Quintana Roo, a 12 de enero de 2018. 




