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Guadalajara, Jalisco, 22 de enero del 2018

JALISCO OFICIO SFA/PRIJAL/025/2018
LIC. EDUARDQ GURZA CURIEL O1F - 2018 - 0940
TITULAR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION 75 ENElo- ZOIR,

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.

Por este conducto reciba un cordial saludo, me dirjo a Usted para hacer de su
conocimiento de Programa Anual de Trabajo(PAT) 2018 en cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 165 del Reglamento de Fiscalizacidn del Instituto Nacional
Electoral (INE) en el formato “Programa de Apoyo y Control de Seguimiento de
Resultados PACSER-P” 2018, para el desarrollo de la Capacitacion, promocion y
desarrollo del liderazgo politico de las Mujeres.

Se recibié notificacion del INSTITUTO ELECTORAL Y DE PARTICIPACION
CIUDADANA (IEPC) conforme al OFICIO IEPC-ACG-157/2017 con fecha 30 de
diciembre del 2017, donde se informa que fue aprobado el financiamiento pUblico
2018, correspondiente a la capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo
politico de las mujeres por la cantidad de $2'350,585.76

Se da cumplimiento al Articulo 170, numeral 1, del Reglamento de fiscalizacion, en el
gue a la letra dice:

Articulo 170

1. Los partidos, dentro de los treinta dias siguientes a la aprobacion del
financiamiento publico para actividades ordinarias permanentes por parte del
Consejo General, deberan presentar un programa de gasto para el desarrollo de
las actividades especificas y otro para el gasto correspondiente a la capacitacion,
promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.

Asi mismo, me permito adjuntar al presente 11 Actas Constitutivas de Proyectos
impresas y en dispositivo magnético CD.

Sin mas por el momento y agradeciendo de antemano las atenciones que se isirva
brindar a |a presente. = i

Atentamente b s K
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Instituto Naciona) Electoral

PROGRAMA ANUAL DE TRABAIJO d D
Portido Revolucionorio Institucionol

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES, EN
CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

Ejercicio: 2018
El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera de proyectos:
B) Capacitacién, promaocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres
B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer
r Proyecto inicio Fin Importe Cadigo
ESTRATEGIAS DE CAMPARA QUE PROMUEVE LA INCLUSION Y LA 01/02/2018 | 28/02/2018 $195,882.00 2018-1
IGUALDAD
VIOLENCIA POLITICA DE GENERO 27/01/2018 | 27/01/2018 $135,882.00 2018-2
MUJERES ELECTAS A PRESIDIR UN GOBIERNG MUNICIPAL DESDE LA 02/07/2018 | 31/07/2018 $195,882.00 2018-3
INCLUSION ¥ LA EQUIDAD
CONSTRUYENDO AGENDA COMUN PARA LA IGUALDAD EN LA 01/09/2018 | 30/09/2018 $195,882.00 2018-4
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
MUJERES JOVENES EN EL PODER 01/08/2018 : 31/08/2018 $195,882.00 2018-5
LIDERAZGOS: CON ROSTRO DE MUJER 01/03/2018 31/03/2018 $195,882.00 2018-6
CREANDO EQUIPQ, SIRVIENDOD A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD 01/04/2018 | 30/06/2018 $587,647.00 2018-7
IGUALDAD, PRINCIPIOS DE ETICA Y CONGRUENCIA EN LA 01/10/2018 | 31/10/2018 $195,882.00 2018-8
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
VIOLENCIA CONTRA LA MUJER: UN RETO A LA SOCIEDAD 01/11/2018 | 30/11/2018 $195,883.00 20189
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: ETICA Y CONGRUENCIA EN EL 01/12/2018 | 31/12/2018 $195,882.00 2018-10
SERVICIC PUBLICO
MECANISMOS DE COMBATE A LA VIOLENCIA POLITICA DE LAS MUJERES 01/02/2018 | 28/02/2018 $60,000.00 2018-11
Total $2,350,586.00
FIRMAS
AUT 10 -

A
sonw&ﬁmcs GARCIA MOSQUEDA
PRESIDENTA DEL ONMPRI JALISCO

MIGUEL A G!L LEYVA LUNA

SECRETARIO DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL
CDE DEL PRI JALISCO




2018-1 / ESTRATEGIAS DE CAMPANA QUE PROMUEVE LA INCLUSION Y LA IGUALDAD
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018
1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT
B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3, Nombre del proyecto
Numero: 2018-1 / ESTRATEGIAS DE CAMPANA QUE PROMUEVE LA INCLUSION Y LA IGUALDAD
Sub-Rubro: B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion:  P1

4. Ohjetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos: PROMOVER LA IGUALDAD DE DERECHOS ENTRE MUJERES Y HOMBRES, CONSIDERANDO
QUE LAS MUJERES SON AGENTES Y BENEFICIARIAS DEL CAMBIO Y CON ELLOS AMPLIAR LAS
OPORTUNIDADES POLITICAS, GENERANDQC IGUALDAD DE CONDICIONES DENTRO DE LA
PARTICIPACION POLITICA.

Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA

indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERG
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variahle Descripcién Valor
%PCA PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NPI NUMERD DE PERSONAS INVITADAS

Donde:

Variahle Descripcién Valor
Donde:

Variahle Descripcion Valor

5. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio: 01-feb.-18 Fin: 28-feb.-18




2018-1 / ESTRATEGIAS DE CAMPANA QUE PROMUEVE LA INCLUSION Y LA IGUALDAD

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revalucionario Institucianal

Ejercicio: 2018
6. Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica: Estatal

Cobertura del ambito nacional o estatal:
IALISCO

Beneficios y/o MUJERES LIDERES Y POBLACION EN GENERAL
poblacién beneficiada:

Totalde 300
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacién, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1, Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de ia mujer

Partida Entregahble / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2101 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTA DE 1 $195,882.00 $195,882.00
ASISTENCIA, MATERIALETC..
subtotal: $195,882.00
Total: $195,882.00

8. Cronograma de Ejecucian del Proyecto

28/02/2018

Sofia Berenice Garcia Mosqueda

Responsable de Control y Seguimiento

e

1

10. Justificacion

Descripcion: LA PROMOCION DE LOS DERECHOS POLITICOS DE LAS MUJERES LOGRA LA COMBINACION Y
LA RELACION ARMONIOSA, ESTABLE Y PERMANENTE ENTRE TODOS LOS PRINCIPIOS DE LA
DEMOCRACIA, DERECHOS HUMANOS E INCLUSION SOCIAL PERMITIRIAN UNA MEJOR
LUCHA O EL MEJOR ACTIVISMO POR LA IGUALDAD DE DERECHOS, LA NO DISCRIMINACION,
LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y LA EQUIDAD SOCIAL.

11. Resuitados especificos o entregables




2018-1 / ESTRATEGIAS DE CAMPANA QUE PROMUEVE LA INCLUSION Y LA IGUALDAD

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partida Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Partida Entregable / Proveedor

2101 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDQ LISTA DE ASISTENCIA, MATERIAL ETC..

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.

14, Nombre y firmas de los respansables de organizacion, ejecucian, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firmay 4

i

Sofia Berenice Garcia Mosqueda Presidenta del ONMPRI Jalisco

Nombre Cargo

Miguel Angel Leyva Luna Secretario de Finanzas y Admon




1. Partido Politico-

2018-2 / VIOLENCIA POLITICA DE GENERO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocién y el desarrolio del liderazgo politico de las mujeres (B1)

3. Nombre del proyecto
Nimero:

Sub-Rubro:

Subclasificacion:

2018-2 / VIOLENCIA POLITICA DE GENERO

B1. Capacitacion y formacién para el liderazgo politico de la mujer

P2

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:

Metas:

Indicadores:

LA PROMOCION DE UN REFERENTE CONCEPTUAL Y CONTEXTUAL DE LAS PROBLEMATICAS
ASOCIADAS CON EL GENERO, LOS DERECHOS HUMANGOS Y LA VIOLENCIA, Y
PARTICULARMENTE SOBRE LA VIOLENCIA POLITICA DE LAS MUJERES ASI COMO CON LA
INFORMACION BASICA PARA SU IDENTIFICACION Y CANALIZACION

CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA

CUANTITATIVO

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERCO DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERQ
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variable Descripcion Valor
%PCA PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NPI NUMERO DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacidn del proyecto

Inicio: 27-ene.-18 Fin: 27-ene.-18

6. Alcance y Beneficios del Prayecto

Cobertura Geografica:

DISTRITAL

Cobertura del &mbito nacional o estatal: Cobertura del ambito distrital:

Beneficios y/o
poblacian beneficiada:

Total de
Beneficiarios:

JALISCO JALISCO (1) TEQUILA

MUJERES LIDERES Y POBLACION EN GENERAL

300

7. Presupuesto Programado




2018-2 / VIOLENCIA POLITICA DE GENERO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Capitule  B) Capacitacidén, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1. Capacitacidn y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precioc Unitario Total
2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTA DE 1 $135,882.00 $135,882.00
ASISTENCIA, MATERIAL ETC.. _
Subtotal: $135,882.00
Total: $135,882.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

v,

27/01/2018 27/01/2018

Responsable de Control y Seguimiento
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1 MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA

10. Justificacion

Descripcion: DENTRO DEL CONTEXTO SOCIAL QUE SE ESTA VIVIENDO EN ESTOS MOMENTOS, SURGE LA
NECESIDAD DE CONTRARRESTAR LOS OBSTACULOS QUE LAS MUJERES ENFRENTAN EN EL
EJERCICIO DE SUS DERECHOS POLITICO-ELECTORALES Y RESPONDE A LAS OLAS DE
VIOLENCIA QUE HAN ESTADO OCURRIENDO EN EL PROCESO ELECTORAL, ASi COMO POR LA
PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES DENTRO DE LAS INSTITUCIONES. ES POR ELLO
QUE INTENTAMOS CONSTRUIR Y FOMENTAR LA IGUALDAD, LA NO DISCRIMINACION Y LA
NO VIOLENCIA EN LOS ESPACIOS POLITICO-ELECTORALES.
11. Resuitados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor

2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTA DE ASISTENCIA, MATERIAL ETC..

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucian, control y seguimiento del proyecto




2018-2 / VIOLENCIA POLITICA DE GENERO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROQYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Nombre Cargo Firma
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTAL DEL ONMPRI ’;é/’ﬁ
JALISCO e

Nombre Cargo Firma

MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO. DE FINANZAS Y ADMCN




2018-3 / MUJERES ELECTAS A PRESIDIR UN GOBIERNO MUNICIPAL DESDE LA INCLUSION Y LA
R EQUIDAD
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018
1. Partido Politico:
Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre de! PAT
B} Capacitacién, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto

Nuamero: 2018-3 / MUIJERES ELECTAS A PRESIDIR UN GOBIERNO MUNICIPAL DESDE LA INCLUSION Y
LA EQUIDAD

Sub-Rubro:  B1. Capacitacian y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion: P3

4, Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos: CAPACITAR A MUJERES LIDERES RESPECTO A LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES COMO
IGUALDAD EN LOS PUNTOS DE PARTIDA E IGUALDAD DE RESULTADOS.

Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA
Indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERQ DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERO
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variable Descripcion valor
%PCA PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NPF NUMERQ DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacion del proyecto
Inicio: 02-jul.-18 Fin: 31-jul.-18
6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: ESTATAL

Cobertura del ambito nacional o estatal:
JALISCO

Beneficios y/o MUIERES LIDERES Y POBLACION EN GENERAL
poblacion beneficiada:

Totalde 200
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado




2018-3 / MUJERES ELECTAS A PRESIDIR UN GOBIERNO MUNICIPAL DESDE LA INCLUSION Y LA
R EQUIDAD
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional
Ejercicio: 2018
Capitulo  B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres {B1)

Concepte  B1, Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE 1 $195,882.00 $195,882.00
ASISTENCIAS, MATERIAL DIDACTICO ETC... -
Subtotai: $195,882.00
Total: $195,882.00

8. Cronograma de Ejecucidon del Proyecto

MUJERES ELECTAS A PRESIDIR UN GOBIERNO MUNICIPAL DESDE LA 02/07/2018 31/07/2018

INCLUSION Y LA EQUIDAD
MUJERES ELECTAS A PRESIDIR UN GOBIERNO MUNICIPAL DESDE LA 02/07/2018 31/07/2018

INCLUSION Y LA EQUIDAD

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacién y Ejecucion

1 SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI I

JALISCO

Responsable de Control y Seguimiento

orvéo Elbcranico: !

1 MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA srio 0E BNANzAs Y AoMon

10. Justificacion

Descripcion: EL CUMPLIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO NO SOLO IMPLICA UN AUMENTO CON
RELACION A LA INTEGRACION DE LAS CAMARAS, SINO UN AVANCE EN LA
IMPLEMENTACION DE ACCIONES A FAVOR DE LA IGUALDAD, LA ELIMINACION DE
ESTEREOTIPOS Y EL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES DE VIDA PARA LAS MUJERES Y
LOS HOMBRES DE NUESTRO PAIS.

11. Resultados especificos o entregables

Partida Entregable / Proveedor

2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDQ LISTAS DE ASISTENCIAS, MATERIAL DIDACTICO ETC...

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcidn:

13. Observaciones

Descripcidn: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.




2018-3 / MUJERES ELECTAS A PRESIDIR UN GOBIERNO MUNICIPAL DESDE LA INCLUSION Y LA
R EQUIDAD
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionorio Institucional

Ejercicio: 2018

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacién, ejecucién, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo Firma
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI /\ /
JALISCO @ e
. et //'
Nombre Cargo Firma \
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON




. 2018-4 / CONSTRUYENDO AGENDA COMUN PARA LA IGUALDAD EN LA ADMINISTRACION
R PUBLICA MUNICIPAL

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio; 2018
1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarraollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

3. Nombre del proyecto

NGmero: 2018-4 / CONSTRUYENDO AGENDA COMUN PARA LA i{GUALDAD EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL

Sub-Rubro:  B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de [a mujer

Subclasificacion: P4

4. Objetivos, metas e Indicadares del Proyecto

Objetivos:  QUE LAS Y LOS PARTICIPANTES EN EL CURSO LOGREN IDENTIFICAR LAS NECESIDADES Y
DEMANDAS C'UDADANAS BAJIO UNA PERSPECTIVA DE GENERO, PARA CONSEGUIR QUE LAS
SOLUCIONES ELEGIDAS PARA RESPONDER A ESTAS SE TRANSFORMEN EN DIFERENTES
PROGRAMAS DE ACCION QUE INTEGREN UN PLAN MUNICIPAL EFECTIVO PARA ATENDER DE
MANERA INTEGRAL LOS PRINCIPALES PROBLEMAS QUE OBSTACULIZAN EL DESARROLLO DE
HOMBRES Y MUJERES EN CONDICIONES DE IGUALDAD EN EL AMBITO LOCAL.

Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA

Indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAIE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERO DE PERSDNAS ASISTENTES/ NUMERO
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variable Descripcion Valor
%PCA PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NP NUMERQ DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacion del proyecto
Inicio: 01-sep.-18 Fin: 30-sep.-18

6. Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica: ESTATAL

Cobertura del ambito nacional 0 estatal:
JALISCO

Beneficios yfo MUJERES LIDERES ¥ PDBLACION EN GENERAL
poblacion beneficiada:




: 2018-4 / CONSTRUYENDO AGENDA COMUN PARA LA IGUALDAD EN LA ADMINISTRACION
R PUBLICA MUNICIPAL

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Totalde 200
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacion, promocidn y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1. Capacitacién y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2101 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE 1 $195,882.00 $195,882.00
ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC...
Subtotal: 5195,882.00
Total: $195,882.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

CONSTRUYENDO AGENDA COMUN PARA LA IGUALDAD EN LA 01/09/2018 30/09/2018
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CONSTRUYENDO AGENDA COMUN PARA LA IGUALDAD EN LA 01/09/2018 30/09/2018

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacion y Ejecucion

s £ b ~'Correo Eléctronico

i

1  SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA

PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO

Responsable de Control y Seguimiento

i o

Cargo'
SRIO DE FINANZAS Y ADMON

1 MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA

10. Justificacion

Descripcion: ES IMPORTANTE IDENTIFICAR Y DIFERENCIAR LAS DIVERSAS NECESIDADES TANTO DE LAS
MUJERES COMO LAS DE LOS HOMBRES, CONSIDERANDO QUE LAS PAUTAS
SOCIOCULTURALES CENTRADAS EN LAS DIFERENCIAS BIGLOGICAS HAN GENERADO MAYOR
DESIGUALDAD EN LA POBLACION FEMENINA, POR LO QUE, ES IMPORTANTE TENER EN
CUENTA QUE PARA POTENCIAR EL DESARROLLO HUMANG DE LAS MUJERES Y FAVORECER
UNA POLITICA DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA EL BIENESTAR SOCIAL, LAS
AUTORIDADES MUNICIPALES EN APEGO A LOS MARCOS NORMATIVOS QUE LES RIGEN
DEBERAN ARTICULAR POLITICAS Y ACCIONES QUE RESPONDAN A LAS DEMANDAS
CIUDADANAS.

11. Resultados especificos o entregables
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' 2018-4 / CONSTRUYENDO AGENDA COMUN PARA LA IGUALDAD EN LA ADMINISTRACION
R PUBLICA MUNICIPAL

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018
Partida Entregable / Proveedor

2101 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDD LISTAS DE ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICD ETC...

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcién:

13. Observaciones

Descripcion: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucién, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO
Nombre Cargo
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON




2018-5 / MUJERES JOVENES EN EL PCDER

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio:

1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto

Numero: 2018-5 / MUJERES JOVENES EN EL PODER

Sub-Rubro:  B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificaciéon: PS

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  DESARROLLAR HERRAMIENTAS ¥ HABILIDADES PERSONALES Y COLECTIVAS PARA
PARTICIPAR EN LOS ESPACIOS DE TOMA DE DECISIONES CON MAYOR SEGURIDAD,
EFICIENCIA Y CAPACIDAD DE LIDERAZGO

Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA
Indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAIE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERQO DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERD
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variahle Descripcién Valor
%PCA PORCENTAIE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERQ DE PERSONAS ASISTENTES

NPI NUMERQ DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacién del proyecto
Inicio: 0l-ago.-18 Fin: 31-ago.-18

6. Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica;: ESTATAL

Cobertura del ambito nacional 0 estatal:
JALISCO

Beneficios y/o MUIJERES JOVENES Y POBLACION EN GENERAL
poblacién beneficiada;

Totalde 200
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

2018




E 2018-5 / MUJERES JOVENES EN EL PODER
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional
Ejercicio: 2018

Capitulo  B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1, Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE 1 $195,882.00 $195,882.00
ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC..
Subtotal: 5195,882.00
Total: $195,882.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

MUJERES JOVENES EN EL PDDER 01/08/2018 31/08/2018
MUJERES JOVENES EN EL PODER 01/08/2018 31/08/2018

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacién y Ejecucidn

re- reeo Electront

1 SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI ]

JALISCO

Responsable de Control y Seguimiento

€ Electronico

1 MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA srio o€ Finanzas Y 2ovon [

10. Justificacion

Descripcidn: CAPACITAR A LOS JOVENES SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA IGUALDAD DE GENERO EN LAS
INSTITUCIONES POLITICAS, SU COMPROMISO CiVICO Y SOCIAL A LARGO PLAZO PUEDE
REDUCIR LA BRECHA ENTRE HOMBRES Y LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES.
RESPECTO AL 1 DE 3 QUE PROPUSO EL PRI SERA DE SUMA IMPORTANCIA QUE LOS
JOVENES ESTEN EN UNA CAPACITACION CONTINUA QUE RESPALDE SU TRABAJO ANTES,
DURANTE Y POSTERIOR A SU TRABAJO LEGISLATIVO

11. Resultados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor

2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE ASISTENCIA, MATERIAL DiDACTICO ETC..

12. E!l resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcidn: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.




2018-5 f MUJERES JOVENES EN EL PODER

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacidn, ejecucién, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO
Nombre Cargo Firnka
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON




2018-6 / LIDERAZGOS: CON ROSTRO DE MUIJER

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucianario Institucional

Ejercicio:

1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

3. Nombre del proyecto
Nimero: 2018-6 / LIDERAZGOS: CON ROSTRO DE MUIER

Sub-Rubro:  B1. Capacitacién y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacién:  p6

4, Objetivos, metas e indicadores del Proyecto

Objetivos:  IDENTIFICAR Y FORTALECER LOS ESTILOS DE LIDERAZGO DESDE UNA PERSPECTIVA DE
GENERO, APRENDER ESTRATEGIAS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS Y NEGOCIACION,

2018

OPTIMIZAR Y FORTALECER EN LAS PARTICIPANTES LAS COMPETENCIAS NECESARIAS PARA

DESARROLLAR UN LIDERAZGO EFICAZ
Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA

Indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAIE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERG DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERO
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variable Descripcion Valor
%PCA PORCENTAIE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERG DE PERSONAS ASISTENTES

NPI NUMERQ DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacidn del proyecto
Inicio: 0l-mar.-18 Fin: 31-mar.-18
6, Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: ESTATAL

Beneficios y/o MUJERES AMAS DE CASA, MILITANTES, SIMPATIZANTES, PUBLICO EN GENERAL
pobiacién beneficiada;

Totalde 200
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado




2018-6 / LIDERAZGOS: CON ROSTRO DE MUJER

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Capitulo  B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del fiderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1. Capacitacion y formacién para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE 1 $195,882.00 $195,882.00
ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC..
Subtotal: $195,882.00
Total: $195,882.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

LR Actividad R . oA
LIDERAZGOS CON ROSTRO DE MUJER 01/03/2018  31/03/2018

L ni

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacidn y Ejecucién

e _Nombre ¥ . Cargo.
1 SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO
Responsable de Control y Seguimiento
Ll . Nombre a0 Lo Cargo v 0 - CoréoElectronicd .
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA srI0 DEFINANZAS Y ADMON [

10. Justificacion

Descripcion: ES NECESARIO INTEGRAR LA OPTICA DE IGUALDAD Y LA PROMOCION DE LA PARTICIPACION
DE LAS MUJERES EN TODAS LAS ESFERAS DE LA VIDA SOCIAL, ESPECIALMENTE EN LA
FORMACION HACIENDOLAS AGENTES COPARTICIPES DE LA TOMA DE DECISIONES, YA QUE
SIN LA PARTICIPACION ACTIVA DE LAS MUIERES Y LA INCORPORACION DE 5US
NECESIDADES E INTERESES, A TODOS LOS NIVELES, EN LA TOMA DE DECISIONES, NO SERA
REALIDAD EL OBJETIVO DE IGUALDAD.
11. Resultados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor

2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDOC LISTAS DE ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC..

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion:

13. Observaciones

Descripcion: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FiSCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto




2018-6 / LIDERAZGOS: CON ROSTRO DE MUIJER

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Nombre Cargo Firma
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI s
JALISCO é;}/ ﬁ{/ A
Nombre Cargo Firma \
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON




2018-7 / CREANDO EQUIPO, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT
B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo poiitico de las mujeres (B1)
3. Nombre del proyecto
Numero: 2018-7 / CREANDO EQUIPO, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD
Sub-Rubro:  B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion: P7

4, Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  DESARROLLAR HABILIDADES PARA EL MANEJO Y RESOLUCION DE CONFLICTOS
PARALELAMENTE A LA CREACION Y DESARROLLO DE EQUIPOS EFECTIVOS DE TRABAIO
HACIENDO PARTICIPE A LA CIUDADANIA CON UNA VISION DE PARTICIPACION POLITICA
IGUALITARIA ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA

Indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERO
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variable Descripcifn Valor
%PCA PORCENTAIE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NPt NUMERO DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio: 01l-abr.-18 Fin: 30-jun.-18

6, Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica: ESTATAL

Cobertura del ambito nacional o estatal:
JALISCO

Beneficios y/o MUIJERES Y POBLACION EN GENERAL
poblacién beneficiada:

Totalde 300
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado




' *\-d
2018-7 / CREANDO EQUIPO, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Capitulo B} Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres {B1)

Concepto  B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2101 1 CARPETA ENTREGABLE CON LISTAS DE ASISTENCIA, 1 $587,647.00 $587,647.00
MATERIAL DIDACTICD ETC... e
Subtotal: $587,647.00
Total: $587,647.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

CREANDQ EQUIPO, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD 01/04/2018 30/04/2018

CREANDO EQUIPO, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD 01/04/2018 30/04/2018
CREANDO EQUIPQ, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD 01/05/2018 31/05/2018
CREANDQO EQUIPO, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD 01/05/2018 31/05/2018
CREANDQ EQUIPO, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD 01/06/2018 30/06/2018
CREANDQO EQUIPO, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD 01/06/2018 30/06/2018

9, Responsables del proyecto

Responsable de Organizacidn y Ejecucion

bt T

i . GorréoElectronico .
1  SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
TALISCO

Responsable de Control y Seguimiento

S : Norbre
1 MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA

SRIO DE FINANZAS Y ADMON i

10. Justificacion

Descripcion: DENTRO DE LA ESFERA POLITICA ES NECESARIO QUE LAS MUJERES CONOZCAN LA
DINAMICAY EL PODER EN UNA ORGANIZACION Y SE SENSIBILICE AL DESARROLLO DE
HABILIDADES Y ACTITUDES, QUE LE PERMITAN UTILIZAR SU INFLUENCIA PARA EL LOGRO DE
LOS5 OBJETIVOS ESTRATEGICOS ASI COMO INTEGRAR EN EQUIPOS EFECTIVOS DE TRABAJO
DE ALTO DESEMPENO.

11. Resultados especificos o entregables

Partida Entregable / Proveedor
2101 1 CARPETA ENTREGABLE CON LISTAS DE ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC...

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcién:




2018-7 / CREANDO EQUIPQ, SIRVIENDO A LA CIUDADANIA DESDE LA IGUALDAD
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional
Ejercicio; 2018
13. Observaciones

Descripcion: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucidn, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO
Nombre Cargo
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON




o

1. Partido Politico:

2018-8 / IGUALDAD, PRINCIPIOS DE ETICA Y CONGRUENCIA EN LA ADMINISTRACION

PUBLICA MUNICIPAL
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Partido Revolucionario Institucional

2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

3. Nombre del proyecto

Nimero:

Sub-Rubro;

Subciasificacion:

2018-8 / IGUALDAD, PRINCIPIOS DE ETICA Y CONGRUENCIA EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL

B1. Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

P8

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:

Metas:

indicadores:

CONOCER LOS VALORES ETICOS FUNDAMENTALES HACIENDO VISIBLES CIERTAS
REALIDADES SOCIALES EN RELACION A LA CONDICION DE LA MUJER EN EL AMBITO
LABORAL CON RESPECTO A LOS HOMBRES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL E
INVOLUCRE UNA REFLEXION SOBRE VALORES Y PRINCIPIOS DE LA IGUALDAD, LA EQUIDAD Y
LANO VIOLENCIA EN EL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA.

CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA

CUANTITATIVO

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERO
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variable Descripcion Valor
%PCA PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NPl NUMERO DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacién del proyecto

Inicio: 01-oct.-18 Fin: 31-oct.-18

6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: ESTATAL

Cobertura del ambito nacional o estatal:

Beneficios y/o
poblacidon beneficiada:

Total de
Beneficiarios:

JALISCO

MUIJERES Y POBLACION EN GENERAL

200



2018-8 / IGUALDAD, PRINCIPIOS DE ETICA'Y CONGRUENCIA EN LA ADMINISTRACION
R PUBLICA MUNICIPAL

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018
7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepte  B1. Capacitacién y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precic Unitario Total
2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDQ LISTAS DE 1 4$195,882.00 4$195,882.00
ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC.. -
Subtotal: $195,882.00
Total; $195,882.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

IGUALDAD, PRINCIPIOS DE ETICAY CONGRUENCIA EN LA ADMINISTRACION 01/10/2018 31/10/2018
PUBLICA MUNICIPAL
IGUALDAD, PRINCIPIOS DE ETICA Y CONGRUENCIA EN LA ADMINISTRACION 01/10/2018 31/10/2018

PUBLICA MUNICIPAL

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacion y Ejecucién

; bre
1 SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO

Responsable de Control y Seguimiento

SRIO DE FINANZAS Y ADMON

MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA

10. Justificacidn

Descripcion: ES NECESARIO PROMOVER Y REFORZAR LA ETICA Y SU CONGRUENCIA EN EL EJERCICIO DE
LA FUNCION PUBLICA MOSTRANDO LAS LINEAS FUNDAMENTALES DE REFLEXION (EN
CUANTO A ETICA) SENSIBILIZANDO LAS ACTITUDES Y TRADUCIENDOLO A ACTOS
CONCRETOS ORIENTADOS A LA '\GUALDAD ENTRE MUJERES ¥ HOMBRES.
11. Resultados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor

2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC..

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcidn:

13. Observaciones

Descripcion: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO



2018-8 / IGUALDAD, PRINCIPIOS DE ETICA Y CONGRUENCIA EN LA ADMINISTRACION
R PUBLICA MUNICIPAL

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucidn, control y seguimiento del proyecto

Nambre Cargo Firma
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI _‘,_/f
SALISCC /@{//——-‘
e '/./
Nombre Cargo Firma \
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON
§

'\




2018-9 / VIOLENCIA CONTRA LA MUJER: UN RETO A LA SOCIEDAD

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

3. Nombre del proyecto
Nuamero: 2018-9 / VIOLENCIA CONTRA LA MUJER: UN RETO A LA SOCIEDAD

Sub-Rubro:  B1. Capacitacidn y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacion: P9

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos:  IDENTIFICAR LOS DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA, CARACTERISTICAS, FACTORES DE
RIEGOS Y CONSECUENCIAS, ES POR ELLO QUE DURANTE EL DESARROLLO DEL CURSO SE
DARAN A CONOCER ASPECTOS JURIDICOS DE UNA DE LAS PROBLEMATICAS SOCIALES MAS
PREOCUPANTES, AL FINALIZAR EL CURSO LAS PARTICIPANTES CONTARAN CON UN
REFERENTE CONCEPTUAL Y CONTEXTUAL DE LAS PROBLEMATICAS ASOCIADAS CON EL
GENERO, LOS DERECHOS HUMANOS Y LA VIOLENCIA, Y PARTICULARMENTE SOBRE LA
VIOLENCIA POLITICA DE LAS MUJERES ASI COMO CON LA INFORMACION BASICA PARA SU
IDENTIFICACION Y CANALIZACION

Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA

Indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERQ DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERO
DE PERSONAS INVITADAS ¥100

Donde:

Variable Descripcion valor
%PCA PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NPI NUMERO DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacion del proyecto
Inicio: 0l-nov.-18 Fin: 30-nov.-18

6. Alcance y Beneficios del Proyecto
Cobertura Geografica: ESTATAL

Cobertura del ambito nacional o estatal:
JALISCO

Beneficios y/o MUJERES Y POBLACION EN GENERAL
poblacién beneficiada:




2018-9 / VIOLENCIA CONTRA LA MUJER: UN RETO A LA SOCIEDAD

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Totalde 200
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado

Capitulo  B) Capacitacidn, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres {B1)

Concepto  B1. Capacitacién y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE 1 $195,883.00 $195,883.00
ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC.. e
Subtotal: $195,883.00
Total: $195,883.00

8. Cronograma de Ejecucién del Proyecto

01/11/2018

30/11/2018

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacién y Ejecucion

LF i Wi e
i % E ey

S 7 it arka e
1 SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO

Responsable de Contral y Seguimiento

T :

1 MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON

10. Justificacion

Descripcion: DENTRO DEL CONTEXTO SOCIAL QUE SE ESTAVIVIENDO EN ESTOS MOMENTOS, SURGE LA
NECESIDAD DE CONTRARRESTAR LOS OBSTACULOS QUE LAS MUJERES ENFRENTAN EN EL
EJERCICIO DE SUS DERECHOS POLITICO-ELECTORALES Y RESPONDE A LAS OLAS DE
VIOLENCIA QUE HAN ESTADO OCURRIENDO EN EL PROCESO ELECTORAL, ASf COMO POR LA
PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES DENTRO DE LAS INSTITUCIONES. ES POR ELLO
QUE INTENTAMOS CONSTRUIR Y FOMENTAR LA IGUALDAD, LA NO DISCRIMINACION Y LA
NO VIOLENCIA EN LOS ESPACIOS POLITICO-ELECTORALES.

11. Resultados especificos o entregables
Partida Entregable / Proveedor
2104 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDQ LISTAS DE ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC..

12. El resultado se relaciona con otros proyectas

Descripcidn:




2018-9 / VIOLENCIA CONTRA LA MUJER: UN RETO A LA SOCIEDAD

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018
13. Observaciones

Descripcion: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacidn, ejecucidn, control y seguimiento del proyecto

Nombre Cargo
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO
Nombre Cargo Firma
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON ‘




2018-10 / ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: ETICA Y CONGRUENCIA EN EL SERVICIO

R PUBLICO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018
1. Partido Politico:

Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT

B} Capacitacidn, promocion y et desarroilo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre dei proyecto

Nimero: 2018-10 / ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: ETICA Y CONGRUENCIA EN EL
SERVICIO PUBLICO

Sub-Rubro:  B1. Capacitacian y formacién para ef liderazgo politico de la mujer

Subclasificacién: P10

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto

Objetivos: CONOCER, RECONOCER E IMPLEMENTAR LOS VALORES ETICOS EN LA IMPLEMENTACION DE
LAS POLITICAS EJERCIDAS EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DESDE EL PRINCIPIO DE
IGUALDAD Y EL DESARROLLO DE POLITICAS TRANSVERSALES CON IGUALDAD

Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA
indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERO
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variable Descripcion Valor
%PCA PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NPI NUMERQO DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacion def proyecto
Inicio: 01-dic.-18 Fin: 31-dic.-18
6. Alcance y Beneficios del Proyecto

Cobertura Geografica: ESTATAL

Cobertura del ambito nacional o estatal:
JALISCO

Beneficios y/o MUJERES Y POBLACION EN GENERAL
poblacion beneficiada:

Totaide 100
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado




2018-10 / ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: ETICA Y CONGRUENCIA EN EL SERVICIO

R PUBLICO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Capitulo  B) Capacitacién, promocién y el desarrollo de!l liderazgo politico de 1as mujeres (B1)

Concepto  B1, Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2101 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE 1 $195,882.00 $195,882.00
ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC...
Subtotal: $195,882.00
Total: $195,882.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: ETICA Y CONGRUENCIA EN EL 01/12/2018 31/12/2018
SERVICIO PUBLICO

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacion y Ejecucion

SOFIA BERENICE GARCIA MCSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO

Responsable de Control y Seguimiento

i T i

1 MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIO DE FINANZAS Y ADMON

10. Justificacion

Descripcion: EL DESARROLLO DE LA CONGRUENCIA EN EL EJERCICIO DE LA ADMINITRACION PUBLICA ES
LA PIEZA FUNDAMENTAL DESDE LA ETICA EN LA POLITICA EN LAS Y LOS SERVIDORES
PUBLICOS

11. Resultados especificos o entregables

Partida Entregable / Proveedor

2101 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC...

12. El resultado se relaciona con otros proyectos
Descripcion:
13. Observaciones

Descripcion: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacion, ejecucidn, control y seguimiento del proyecto



2018-10 / ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL: ETICA Y CONGRUENCIA EN EL SERVICIO
PUBLICO

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Nombre Cargo Firma
SOFtA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI /:) 7
JALISCO ‘ ’% A
Nombre Cargo Firm\
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SRIOQ DE FINANZAS Y ADMON




2018-11 / MECANISMOS DE COMBATE A LA VIOLENCIA POLITICA DE LAS MUJERES
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

1. Partido Politica:
Partido Revolucionario Institucional
2. Nombre del PAT
B} Capacitacion, promocidn y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)
3. Nombre del praoyecto
Nimero: 2018-11 / MECANISMOS DE COMBATE A LA VIOLENCIA POLITICA DE LAS MUJERES
Sub-Rubro:  B1. Capacitacién y formacién para el liderazgo politico de la mujer

Subclasificacidn: P11

4. Objetivos, metas e indicadores del Proyecto

Objetivos:  DIFUNDIR Y CONCIENTIZAR ACFRCA DEL PROTOCOLO Y FL FENOMENO DE VIOLENCIA
POLITICA FXISTENTE EN NUESTRO PAIS Y AL MISMO TIEMPO, DAR A CONOCER LOS
MFCANISMOS DE COMBATF A LA VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJFRES

Metas: CONSEGUIR EL 100% DE LA PARTICIPACION PROYECTADA

Indicadores: CUANTITATIVO

PORCENTAJE DE PERSONAS CAPACITADAS= NUMERQ DE PERSONAS ASISTENTES/ NUMERO
DE PERSONAS INVITADAS *100

Donde:

Variable Descripcién Valor
%PCA PORCENTAIE DE PERSONAS CAPACITADAS

NPA NUMERO DE PERSONAS ASISTENTES

NPI NUMERO DE PERSONAS INVITADAS

5. Periodo de realizacion del proyecto

Inicio: 01-feb.-18 Fin: 28-feb.-18

6. Alcance y Beneficios del Prayecto
Cobertura Geografica: ESTATAL

Cabertura del ambito nacional o estatal:
JALISCO

Beneficios y/o  MUJERES LIDERES, MILITANTES, SIMPATIZANTES ¥ PUBLICO EN GENERAL
poblacion beneficiada:

Totalde 100
Beneficiarios:

7. Presupuesto Programado




2018-11 / MECANISMOS DE COMBATE A LA VIOLENCIA POLITICA DE LAS MUJERES

R

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido Revolucionario Institucional

Ejercicio: 2018

Capitulo  B) Capacitacién, promocién y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres (B1)

Concepto  B1, Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de |a mujer

Partida Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2101 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE 1 560,000.00 $60,000.00
ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC...
Subtotal: $60,000.00
Total: $60,000.00

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto

fvidad ..

f:

CAPACITACIDN MECANISMOS DE COMBATE A LA VIOLENCIA POLITICA DE LAS

MUJERES

9. Responsables del proyecto

Responsable de Organizacion y Ejecucion

X

rg

1 SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO

Responsable de Control y Seguimiento

., . CorregElectronico
SECRETARIO DE FINANZAS Y finanzas@prijalisco.org.mx
ADMON

MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA

10. Justificacién

Descripcion: EXISTE UN AVANCE IMPORTANTE EN EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS POLITICO-
ELECTORALES DE LAS MUIJERES, SIN EMBARGO, PERSISTEN OBTACULOS ESTRUCTURALEES
COMO VIOLENCIA POLITICA, QUE DIFICULTAN DICHO EJERCICIO, POR LO QUE ES
NECESARIO LA DIFUSION Y CONCIENTIZACION ASI COMO LOS MECANISMOS DE COMBATE A
LA VIOLENCIA POLITICA DE GENERC QUE EXISTEN EN NUESTRO PAIS.

11. Resultados especificos o entregables

Partida Entregable / Proveedor

2101 1 CARPETA ENTREGABLE CONTENIENDO LISTAS DE ASISTENCIA, MATERIAL DIDACTICO ETC...

12. El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcién:

13, Observaciones

Descripcidn: CONSIDERANDO LAS MINISTRACIONES NO SE CUENTA CON FECHA EXACTA, SE DARA AVISO
A LA UNIDAD DE FISCALIZACION CONFORME AL ARTICULO 166 DEL REGLAMENTO DE
FISCALIZACION.
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2018-11 / MECANISMOS DE COMBATE A LA VIOLENCIA POLITICA DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partida Revolucianaria institucional

Ejercicio:

14. Nombre y firmas de los responsables de organizacidn, ejecucién, control y seguimiento del proyecto

2018

Nombre Cargo
SOFIA BERENICE GARCIA MOSQUEDA PRESIDENTA DEL ONMPRI
JALISCO
Nombre Cargo
MIGUEL ANGEL LEYVA LUNA SECRETARIO DE FINANZAS Y
ADMON






