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Chllpancingo Gro., a 13 de febrero del 2018. 

L. C. LIZANDRO NUNEZ PICAZO 
DIRECTOR DE LA UNlOAD TECNICA DE FISCALIZACION 
DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL 
PRESENTE.· 

UTF~ 2OICO-21t/7 

Zo- f-e./j- 2.018 

Por medio de la presente, el que suscribe, en mi canicter de Representante Tecnico Financiero 
del Partido del Trabajo en el estado de Guerrero y con la finalidad de dar cumplimiento a 10 
estipulado en el Articulo 170 del Reglamento de Fiscalizacion, me permito remitir a la Unidad 
Tecnica de Fiscalizacion el Programa Anual de Trabajo del presente Ejercicio Fiscal 2018, referente 
a los rubros de Actividades Especificas y de la Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo 
Politico de las Mujeres, 

EI Programa del Gasto incluye las Actas Constitutivas del PAT en base a los siguientes proyectos con las 
siguientes referencias: 

Al Actividades Especificas 

28/03/2018 28/03/2018 $110.000.00 2018-1 

DE OPDRTUNIDADES. SEDE ACAPULCO DE AC11VIDADES 25/04/2018 25/04/2018 $110.000.00 2018-2 ESPECIFICAS 

Z' ENCUENTRD DE FORMACION POunCA E IDEOLOGICA 
AC11VIDADES DE LAS Y LOS JDVENES DEL PARTIDO DEL TRABAJO EN EL 
ESPECIFICAS 25/07/2018 25/07/2018 $100.000.00 2018-2 

ESTADO DE GUERRERO. 

A3. Tareas Editoriales 
ID Y NOMBRE DEl PROYECTO i RUIlR? ! INlelO 1 n N ; 1M PORTE . :OO~O 

MATERIAL EDITORIAL "CULlURA PDunCA
DEMOCRAnCA DEL PARTIDO DEL TRABAJO EN EL ESTADO 
DE GUERRERO. ElERClClO 2018" 

AC11VIDADES 
ESPECIFICAS 02/04/2018 31/12/2018 $80.000.00 2018-4 

Total: $400.000.00 

Av. Juan Ruiz de Alarc6n No. 65, entre And. San miluel y Adrian castrejOn, Colonia CUiJuht~moc Sur. Chllpanclngo de los Bravo, Gro. c.P. 39060. 
Tel (01-747147 28 995. 
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* INE 
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 

Partido del Trobojo 

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACI6N, PROMOCI6N Y EL OESARROUO DEL UDERAZGO POLITICO DE lAS MUJERES, EN 
CUMPLIMIENTO DEL ARTIcULO 163. pARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACICIN. 

Ejercicio: 2018 

EI programa de gasto, incluve aetas constitutjvas con base en 101 slgulente cartera de proyectos: 

B) Capacltacion, promocl6n y el desarrollo deilideraz,o politico de las mujeres 

81. (apadtacl6n V formaci6n para elUde.razgo peUtlce de 101 mujer 

Pfayetto 1"leio Fin Import. COdlga 

EMPOOERAMIEN10 DE lAS MUJERES: LA MUJER Y LAS PYMES, EN EL 08/03/2018 08/0312018 $145,000.00 2018·5 
MARCO INTERNACIONAl DE LA MUJER. SeOE CHllPANCINGO GUERRERO. 

INVISISILJOAO DE LAS MUJERES EN EllENGUAJE: RECDMENOACIONES 09/05/2018 09/05/2018 $145,000.00 2018-6 
PARA LA UTlUZACION DE UN lENGUAJE INCLUYENTE. SEOE MUNICIPIO 
DE TlAPA DE COMONFQRT. 

HERRAMIENTAS DE NEGOCIACION Y COMUNlCACION ASERTlVA: LA 15/08/2018 15/08/2018 $145,000.00 2018-7 
NEGOCIACION OBOE lAS MUJERES; £STRAT£G\AS. SEOE MUNICIPIO DE 
ACAPULCO DE JUAREZ, GRO. 

Total $435.000.00 

FIRMA5 

CONTADOR GENERAL Y REP. DEL SECTOR DE ~ SPRESEN NTE TECNICO FINANCIERO DEL 

ANA GUADALU E ' IANO ESPINOZA [rl:rl' JAV QUEZ CALIXTO 

MUJERES DEL PARTIDO DEL TRABAJO EN EL RTIDO DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE 
ESTAOO DE GUERRERO. GUERRERO. 

Fecha de ActualizacJOn: 13/02/2018 02:28 '09 p. m 

GUERRERC 
ORGANO 
TECNICO 

FINA N r ll::pr 
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201S-5 / EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES: LA MUJER Y LAS PYMES. EN EL MARCO 
INTERNACIONAL DE LA MUJER. SEDE CHILPANCINGO GUERRERO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partida del Trabajo 

Ejercicio: 201S 

1. Partido Politico: 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion V el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del provecto 

Numero: 2018-5 / EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES: LA MUJER Y LAS PYMES. EN EL MARCO 
INTERNACIONAL DE LA MUJER. SEDE CHILPANCINGO GUERRERO. 

Sub-Rubro: B1. Capacitacion V formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Subclasificacion: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Provecto 

Objetivos: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LOS CONOCIMEINTOS, COMPETENCIAS V 
HABILIDADES DE LAS MUJERES, MILITANTES V SIMPATIZANTES DEL PARTIDO DEL TRABAJO, 
EN EL ESTADO DE GUERRERO, QUE LES PERMITAN EMPODERARSE V PODER 
DESENVOLVERSE EN DIFERENTES ENTORNOS TANTO ECONOMICOS COMO POLITICOS. 

Metas: CAPACITAR A 40 MUJERES V 40 HOMBRES MILITANTES V/O SIMPATIZANTES DEL PARTIDO 
DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE GUERRERO, Asf COMO AUMENTAR LOS CONOCIMIENTOS V 
HABILIDADES 40 MUJERES V 40 HOMBRES MILITANTES V/O SIMPATIZANTES DEL PARTIDO 
DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE GUERRERO, EN UN SO %, QUE LES PERMITAN 
EMPODERARSE V PODER DESENVOLVERSE EN DIFERENTES ENTORNOS TANTO 
ECONOMICOS COMO POLITICOS. 

Indicadores: PORCENTAJE OEllNCREMENIO DE lOS CONOOMIENTOS ADgUIRIDOS POR LAS MUJERES 
CAPACITADAS 

RESULTADOS POR MEDIO DE lISTAS DE ASISTENCIA Y EVAlUACIONES APLICADAS DONDE: 
ICMC: (REF-REDI/RED'lOO 

Donde: 

Variable 

ICMC 

RED 

REF 

5. Periodo de realizacion del proyecto 

Inicio: 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

Fecha de Actualizacl6n:13/02/201802:0S:47 p. m. 

Desalpd6n 

PORCENTAJE DEL INCREMENTO DE lOS 
CONOCIMIENTOS 

RESUl TADO DEL EXAM EN DE DIAGNOSTICO 

RESUlTADO DEL EXAMEN FINAL 

OS-mar-1S Fin: 

P~gina 1 de 3 

Valor 

80 

OS-mar-1S 

PACSER·P 



2018-51 EMPODERAMIENTO DE lAS MUJERES: LA MUJER V LAS PVMES. EN EL MARCO 
INTERNACIONAL DE LA MUJER. SEDE CHILPANCINGO GUERRERO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido del Trabajo 

Cobertura del ambito nacional 0 estatal: 

GUERRERO 

Ejercicio: 2018 

Beneficios y/o 40 MUJERES V 40 HOMBRES, MILITANTES VIO SIMPATI2ANTES DEL PARTIDO DEL TRABAJO 
poblacion beneficiada: EN EL ESTADO DE GUERRERO 

Total de 80 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

capitulo B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

Coneepto B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Panlda Entregable I Proveedor 

2102 GASTOS DE ORGANlZACI6N 

2102 ASESORIA Y CAPACITACION 

8. Cronograma de Ejecucion del Proyecto 

TALLER 

9. Responsables del provecto 

Responsable de Organlzacion V Ejecucion 

III HOmbre 

1 ANA GUADALUPE MARIANO ESPINOZA 

Responsable de Control V Segulmlento 

III Nombre 
1 JAVIER VAZQUEZ CALiXTO 

10. Justificacion 

Fecha de Actualizad6n:13/02/2018 02:05-48 p. m. 

cantldad Preda Unitarlo Total 

1 $60,000.00 $60,000.00 

1 $85,000.00 $85,000.00 

Subtotal: 

Total: 

REPRESENTANTE DEL SECTOR 
DE MUJERES DEL PARTIDO DEL 
TRA8AJO EN EL ESTADO DE 
GUERRERO. 

REPRESENTANTE TECNICO 
FINANCIERO DEL PARTIDO DEL 
TRABAJO EN EL ESTADO DE 
GUERRERO. 

Pag!na 2 de 3 

$145,000.00 

$145,000.00 

Inlda lin 

08/03/2018 08/03/2018 

CGfrea ElecIronIco 
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2018·5/ EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES: LA MUJER V LAS PVMES. EN EL MARCO 
INTERNACIONAL DE LA MUJER. SEDE CHILPANCINGO GUERRERO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido del Trabajo 

Descripcion: 

Ejercicio: 2018 

EN EL PARTIDO Del TRABAJO EN El ESTADO DE GUERRERO, EN LOS ULTIMOs DOS AN OS HA 
100 EN INCREMENTO EL NUMERO DE MUJERES AFILIADAS Y MlliTANTES POR LO TANTO ES 
DE VITALIMPORTANCIA PREPARAR A LAS MUJERES Y DARLES LAS HERRAMIENTAs 
NECESARIAS PARA PODER COMPETIR EN UN AMBIENTE POLITICO DOMINADO POR 
HOMBRES. 

11. Resultados espedficos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2102 GASTOS DE ORGANlZACI6N 

2102 ASESORIA Y CAPACITACION 

12. EI resultado se relaciona con otros provectos 

Descripcion: NO SE RELACIONA CON OTROs PROYECTOs 

13. Observaciones 

Descripcion: SIN OBsERVACIONES 

14. Nombre V firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimiento del proyecto 

Nombre 

ANA GUADALUPE MARIANO ESPINOZA 

Cargo 

REPRESENTANTE DEL SECTOR 
DE MUJERES DEL PARTIDO DEL 
TRABAJ,,~ EN El ESTADO DE 

F rm VI I \ 

~-----N-o-m-br-e ----- r----C-.r-go----r-----F;+m-=' ...,//,.,.,-/l -+-C:;'. ~l-I' ERRERC 
JAVIERVAZQUEZ CALIXTO REPRESENTANTETECNICO jrJ W CIRGANO 

FINANCIERO DEL PARTIDO DEL P'> 
TRABAJ~~NElESTADODE 1 ECNICO 

L - ________ -1 __ .JZllf.BBflIQ...._-'-___ //-,L:..:;L'-JL/ __ ....,-.... ,~, A ill r. It: rl (' 

Fecha de ActuallzacI6n:13/02/2018 02:05:48 p. m. Paglna 3 de 3 PACSER·P 



2018-6/ INVISIBllIDAD DE lAS MUJERES EN EL LENGUAJE: RECOMENDACIONES PARA LA 
UTllIZACION DE UN LENGUAJE INCLUYENTE. SEDE MUNICIPIO DE TLAPA DE COMONFORT. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido del Trabajo 

Ejercldo: 2018 

1. Partido PoUtico: 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyecto 

Numero: 2018-6 / INVISIBllIDAD DE lAS MUJERES EN EL LENGUAJE: RECOMENDACIONES PARA LA 
UTllIZACION DE UN LENGUAJE INCLUYENTE. SEDE MUNICIPIO DE TLAPA DE COMONFORT. 

sub-Rubro: Bl. Capacitacion y formacion para ell/derazgo politico de la mujer 

Subclasificaclon: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LOS CONOCIMEINTOS, COMPETENCIAS Y 
HABILIDADES DE LAS MUJERES, MILITANTES Y SIMPATIZANTES DEL PARTIDO DEL TRABAJO, 
EN EL ESTADO DE GUERRERO, PARA QUE SEAN CAPACES DE IDENTlFICAR, EL usa SEXISTA 
DEL LENGUAJE EN EL USO COTIDIANO V ELlMINARLO POR UN LENGUAJE INCLUYENTE. 

Metas: CAPACITAR A 40 MUJERES Y 40 HOMBRES MILITANTES Y/O SIMPATIZANTES DEL PARTIDO 
DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE GUERRERO, AS! COMO AUMENTAR LOS CONOCIMIENTOS Y 
HABILIDADES 40 MUJERES V 40 HOMBRES MILITANTES V/O SIMPATIZANTES DEL PARTIDO 
EN UN 80 %, QUE lAS PERSONAS CAPACITADAS, SEAN CAPACES DE IDENTIFICAR, EL USO 
SEXISTA DEL LENGUAJE EN EL USO COTIDIANO V ESTE SEA EliMINADO POR UN LENGUAJE 
INCLUYENTE. 

Indicadores: PORCEIIITAIE PEL INCREMEIIITO OE LOS CONOCtMIEIIITOS ADQUIRIDOS PaR LAS MUJERES 
CAPACITAOAS 

RESULTADOS POR MEDIO DE lISTAS DE ASISTENCIA Y EVALUACIONES APLICADAS DONDE: 
ICMC. jREF. RED)/RED'lOO 

Dande: 

Variable 

ICMC 

RED 

REF 

5. Periodo de realizacion del proyecto 

Inicio: 

6. Alcance Y Beneficlos del Proyecto 

Cobertura Geogr.ifica: ESTATAL 

Fecha de ActuallzacJ6n:13/02l2018 02:06;24 p. m. 

Desalpci6n 

PORCENTAJE DEl INCREMENTO DE lOS 
CONOCIMIENTOS 

RESULTAOO DEL EXAMEN DE DIAGNOSTICO 

RESULTAOO DEL EXAMEN fiNAL 

09-may-18 Fin: 

Piiglna 1 de 3 

Valor 

80 

09-may-18 

PACSER·P 



2018·6 I INVISIBILlOAO DE lAS MUJERES EN EL LENGUAJE: RECOMENOACIONES PARA LA 
UTILIZACION DE UN LENGUAJE INCLUYENTE. SEOE MUNICIPIO DE TLAPA DE COMONFORT. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Partido del Trobajo 

Ejercicio: 2018 

Cobertura del ambito nacional 0 est atal: 

GUERRERO 

Beneficios v/o 40 MUJERES Y 40 HOMBRES, MILITANTES VIO SIMPATIZANTES DEL PARTIDO DEL TRABAJO 
poblacion benefielada: EN EL ESTAOO DE GUERRERO 

Total de 80 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

capitulo B) Capacltacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (Bl) 

Conceplo B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Partida Enlregable/ Proveedor 

2102 GASTOS DE ORGANIZACION 

2102 ASESORIA Y CAPACITACION 

8. Cronograma de Ejecuclon del Proyecto 

TALLER 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organlzacion y Ejecucion 

lit Nom • • 

1 ANA GUADALUPE MARIANO ESPINOZA 

Responsable de Control y Segulmlento 

Nom .... 

1 JAVIER VAZQUEZ CAUXTO 

10. Justification 

Fech" de ActualllacI6n:13/02/2018 02:06:25 p. m. 

Ac:tIvIdad 

canUd.d Preda Unitario 

1 560.000,00 

1 585.000,00 

Subtotal: 

Total: 

REPRESENTANTE DEL SECTOR 
DE MUJEREs DEL PARTIDO DEL 
TRABAJO EN El EsTADO DE 
GUERRERO, 

REPRESENTANTE I 
FINANCIERO Del PARTIDO DEL 
TRABAJO EN El ESTADO DE 
GUERRERO. 

Inldo 

09/05/2018 

Paglna 2 de 3 

Total 

560.000,00 

585.000,00 

$145,000.00 

$145,000.00 

09/05/2018 

PACSER·P 



2018-6/ INVISIBILIDAD DE LAS MUJERES EN EL LENGUAJE: RECOMENDACIONES PARA LA 
UTILIZACION DE UN LENGUAJE INCLUYENTE. SEDE MUNICIPIO DE TLAPA DE COMONFORT. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partida del Trabajo 

Ejercicio: 2018 

Descripci6n: EN EL PARTIDO DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE GUERRERO, EN LOS ULTIMOS DOS ANOS HA 
100 EN INCREMENTO EL NUMERO DE MUJERES AFILIADAS Y MlliTANTES POR LO TANTO ES 
DE VITAL IMPORTANCIA CREAR UN AMBIENTE DE SENSIBILIZACION BASADO EN LA 
EQUIDAD DE GENERO. 

11. Resultados especlficos 0 entregables 

Partida Entregable I Proveedor 

2102 GASTOS DE ORGANlZACI6N 

2102 ASESORIA Y CAPACITACION 

12. EI resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripci6n: NO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

13. Observaciones 

Descripci6n: SIN OBSERVACIONES 

14. Nombre Y firmas de los responsables de organizaci6n, ejecuci6n, control Y seguimiento del proyecto 

, 
Nombre Cargo Fi mar I-

'"--:- j ANA GUADALUPE MARIANO ESPINOZA REPRESENTANTE DEL SECTOR 

f! fJ1! ) , " DE MUJERES DEL PARTIDO DEl " J 
TRABAJO EN EL ESTADO DE j;? ,-~1f1 

Nombre Cargo ~irn fi" ' j r-l I I::RRE 
JAVIER VA2QUEZ CAliXTO REPRESENTANTE TECNICO 

/If:~ FINANCIERO DEL PARTIDO DEl 6 RGANO TRABAJO EN EL ESTADO DE 
1':1 T CNICO 

V , - ... . 

RC 

Fecha de ActualzacI6n:13/02/1018 02:06:25 p. m. Pagina 3 de3 PACSER·P 
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2018-7 I HERRAMIENTAS DE NEGOCIACION V COMUNICACI6N ASERTIVA: LA NEGOCIACION 
DESDE LAS MUJERES; ESTRATEGIAS. SEDE MUNICIPIO DE ACAPULCO DE JUAREZ, GRO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido del Trabajo 

Ejercicio: 2018 

1. Partido Politico: 

Partido del Trabajo 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitacion, promocion y el desarrollo delliderazgo politico de las mujeres (B1) 

3. Nombre del provecto 

Numero: 2018-7 I HERRAMIENTAS DE NEGOCIACION Y COMUNICACI6N ASERTIVA: LA 
NEGOCIACION DESDE LAS MUJERES; ESTRATEGIAS. SEDE MUNICIPIO DE ACAPULCO DE 
JUAREZ, GRO. 

Sub-Rubro: B1. Capacitacion y formacion para elliderazgo politico de la mujer 

Subclasificacion: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO DE LOS CONOCIMIENTOS, COMPETENCIAS V 
HABILIDADES DE LAS MUJERES, MILITANTES V SIMPATIZANTES DEL PARTIDO DEL TRABAJO, 
EN EL ESTADO DE GUERRERO, QUE LES PERMITAN APLICAR LA NEGOCIACION COMO UNA 
HERRAMIENTA FUNDAMENTAL PARA EL EJERCICIO DE LlDERAZGO. 

Metas: CAPACITAR A 40 MUJERES V 40 HOMBRES MILITANTES V/O SIMPATIZANTES DEL PARTIDO 
DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE GUERRERO, Asf COMO AUMENTAR LOS CONOCIMIENTOS V 
HABILIDADES 40 MUJERES V 40 HOMBRES MILITANTES V/O SIMPATIZANTES DEL PARTIDO 
DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE GUERRERO, EN UN 80 %, QUE LES PERMITAN APLICAR LA 
NEGOCIACION COMO UNA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL PARA EL EJERCICIO DE 
LlDERAZGO. 

Indicadores: PORCENTAJE DEL INCREMENTO DE LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS POR LAS MUJERES 
CAPACITADAS 

RESULTADOS POR MEDIO DE LlSTAS DE ASISTENCIA Y EVALUACIONES APLICADAS DONDE: 
ICMC: (REF-REDI/REDol00 

Donde: 

Variable 

ICMC 

RED 

REF 

5. Periodo de reallzacion del proyecto 

Inicio: 

6. Alcance V Beneficios del Proyecto 

Fecha de Actualizaclon:13/02/2018 02:06:59 p. m. 

Desalpd6n 

PORCENTAJE DEL INCREMENTO DE LOS 
CONOCIMIENTOS 

RESULTADO DEL EXAM EN DE DIAGNOSTICO 

RESULTADO DEL EXAMEN FINAL 

1S-ago-18 Fin: 

Paglna 1 de 3 

Valor 

80 

1S-ago-18 

PACSER·P 



2018-71 HERRAMIENTAS DE NEGOCIACION V COMUNICACI6N ASERTIVA: LA NEGOCIACION 
DESDE LAS MUJERES; ESTRATEGIAS. SEDE MUNICIPIO DE ACAPULCO DE JUAREZ, GRO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partida del Trabajo 

Ejercicio: 2018 

Cobertura Geografica: ESTATAL 

Cobertura del ambito national 0 estatal : 

GUERRERO 

Beneficios y/o 40 MUJERES V 40 HOMBRES JOVENES MILITANTES V/O SIMPATIZANTES DEL PARTIDO DE 
poblacion beneficiada: TRABAJO EN EL ESTADO DE GUERRERO 

Total de 80 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

capitulo B) Capacitation, promocion y el desarrollo del IJderazgo politico de las mujeres (B1) 

Concepto B1. Capacitation y formation para el Jiderazgo poiftico de la mujer 

Partida Entregable I Proveedor 

2102 GASTOS DE ORGANIZACION 

2102 ASESORIA Y CAPACITACION 

8. Cronograma de Ejecucion del Proyeeto 

TALLER 

9. Responsables del proyeeto 

Responsable de Organization y Ejetutlon 

Nomln 
1 ANA GUADALUPE MARIANO ESPINOZA 

Responsable de Control y Segulmlento 

~ Nam,,", 

1 JAVIER VA2QUEZ CALIXTO 

Fecha de Actuallzaci6n:13/02l2018 02:07:00 p. 01. 

cantldad Predo Unltarlo 

1 560.000.00 

1 585,000.00 

Subtotal: 

Total: 

REPRESENTANTE DEL SECTOR 
DE MUJERES OEl PARTIDO DEl 
TRABAJO EN EL EST ADO DE 
GUERRERO. 

REPRESENTANTE TECNICO 
FINANCIERO OEL PARTIDO DEL 
TRABAJO EN EL ESTAOO DE 
GUERRERO. 

Paglna 2 de 3 

Inldo 

15/08/2018 

Total 

560,000.00 

585,000,00 

$145,000.00 

$145,000.00 

Fl. 

15/08/2018 

PACSER-P 



2018·7 I HERRAMIENTAS DE NEGOCIACION V COMUNICACI6N ASERTIVA: LA NEGOCIACION 
DESDE LAS MUJERES; ESTRATEGIAS. SEDE MUNICIPIO DE ACAPULCO DE JUAREZ, GRO. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROVECTO 
Partido del Trabajo 

Ejercicio: 2018 

10. Justificacion 

Descripelon: EN EL PARTIDO DEL TRABAJO EN EL ESTADO DE GUERRERO, EN LOS ULTIMOS MioS HA 100 
EN INCREMENTO EL NUMERO DE MUJERES AFILIADAS V MILITANTES POR LO TANTO ES DE 
VITAL IMPORTANCIA PREPARAR A LAS MUJERES Y DARLES LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS 
PARA PODER COMPETIR EN UN AMBIENTE POLITICO DOMINADO POR HOMBRES. 

11. Resultados especlficos 0 entregables 

Partida 

2102--GASTOS DE ORGANIZACION 

2102 ASESORIA Y CAPACITACION 

12. EI resultado se relaelona con otros proyectos 

Entregoblel ProveedDr 

Descripcion: NO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS 

13. Observaciones 

Descripcion: SIN OBSERVACIONES 

14. Nombre V firmas de los responsables de organizacion, ejecucion, control y seguimlento del proyecto 

Nombre 

ANA GUADALUPE MARIANO ESPINOZA 

Cargo 

REPRESENTANTE DEL SECTOR 
DE MUJERES DEL PARTIDO DEL 

TRABAJO EN EL ESTADO DE 

r-----~~--------.---~------._----~~~~~H'~!CRRERC 
Nombre CarlO 

JAVIER VA2QUEZ CALIXTO REPRESENTANTET~CNICO 0 GA N') 
FINANCIERO DEl PARTIDO DEL 

TRABAJO EN EL ESTADO DE T 

Fetha de ActuaUzaclon:13/02/2018 02:07:01 p. m Paglna 3 de 3 PACSER·P 


	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_01
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_04
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_17
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_18
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_19
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_20
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_21
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_22
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_23
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_24
	005-PT-GRO-PAT2018-AE-VP_Page_25

