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Alcance de la muestra  Nacional

Personas de 18 a 80 anos de edad

Poblacion objetivo : _ .
con credencial de elector del municipio seleccionado

Numero de entrevistas 1,155

Dispersion 121 municipios en 31 estados de la Republica

+/- 2.7 puntos porcentuales

Margen de error ' -
& con una confianza estadistica del 95%

Fecha de
levantamiento

Del 24 al 28 de marzo
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(BOLETA)

Hartazgo
hacia los
partidos poli..

Andrés Manuel
Lépez Obrador:
MORENA-PT-PES

Ricardo Anaya:
PAN-PRD-MC

José Antonio Meade:
PRI-PVEM-PANAL

Margarita Zavala:
Independiente

Ninguno

No contesté
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Simpatia partidista

17%

MORENA

Ninguno 28%
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Nota Preferencia por Simpatia Partidista Rumbo del pais Aprobacion de la Hartazgo hacia los Voto por el cambio
metodolégica candidatos a la gestion de Enrique partidos politicos
presidencia Pefa Nieto

Rumbo de México

9%
Ninguno de los
dos (ESP.)

82%
Va por el camino equivocado

7%
Va por el camino
correcto

3%
No contesto




Preferencia por Simpatia Partidista Rumbo del pais Aprobacién de la Hartazgo hacia los Voto por el cambio Tipo de cambio que
candidatos a la gestion de Enrique partidos politicos se desea
presidencia Pefa Nieto

Aprobacion del trabajo del Presidente
Enrique Pena Nieto

Aprueba

Desaprueba
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Simpatia Rumbo del pais Aprobacion de la Hartazgo hacia los Voto por el cambio Tipo de cambio que Posicionamiento de
Partidista gestion de Enrique partidos politicos se desea candidatos
Pefia Nieto

Hartazgo hacia los partidos politicos




Rumbo del pais Aprobacion de la Hartazgo hacia los Tipo de cambio que Posicionamiento de Motivos del voto
gestion de Enrique partidos politicos se desea candidatos
Pefa Nieto

Voto de cambio contra continuidad

9%
Votar por la
76% continuidad
Votar por el cambio

{Qué esloquele gustaria que cambiara?

Que haya un cambio politico

Que disminuya la inseguridad

Que disminuya la corrupcion

Mejorar los apoyos y servicios del gobierno

Nuevas politicas publicas

Que disminuya la pobreza y desigualdad




Tipo de cambio deseado

MORENA es el unico partido que puede traer
cambio verdadero a México
46%

No contestd
12%
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Rumbo del Aprobacion de la Hartazgo hacia los Voto por el cambio Tipo de cambio que Posicionamiento de Motivos del voto
pais gestién de Enrique partidos politicos se desea candidatos
Pefia Nieto

de candidatos a la presidencia
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Rumbo del Aprobacion de la Hartazgo hacia los Voto por el cambio Tipo de cambio que Posicionamiento de Motivos del voto
pais gestion de Enrique partidos politicos se desea candidatos
Pefia Nieto

Motivos de voto por
Ricardo Anaya

Motivos de voto por
Andrés Manuel Lopez Obrador

Motivos de voto por
José Antonio Meade

Atributos
personales

Representa
cambio

Sus propuestas

Hay que darle la
oportunidad

Apoya a la gente

Su partido

Atributos
personales

Representa
cambio

Sus propuestas

Hay que darle la
oportunidad

Apoya a la gente

Su partido

Atributos
personales

Representa
cambio

Sus propuestas

Apoya a la gente

Su partido




