Ejercicio 2018

MECANISMO/ ACTIVIDAD

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

INGRESO/INCORPORACION

Revisar, validar y en su caso, elaborar la
Normativa secundaria Sistema INE-OPLE

(Lineamientos)

Elaborar nuevos perfiles Referenciales sistema
INE

Elaborar nuevos perfiles Referenciales sistema
OPLE

Ocupar plazas mediante Lista de Reserva de la
Primera y Segunda Conv ocatorias del Concurso
Piblico 2016-2017, sistema INE

Ocupar plazas mediante Listas de Reserva de la
Tercera Convocatoria del Concurso Plblico 201
2017, sistema INE

Ocupar plazas mediante Listas de Reserva y
Lista de Reserva General Concurso Piblico
2017, sistema OPLE

Elaborar y formalizar Contratos con

Prov eedores
Ejercicio 2018
MECANISMO/ ACTIVIDAD
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
FORMACION

Aprobar la Guia de Titulacion y Reglamentos de
Sesiones del Cuerpo Colegiado y el Comité de
Apelacion

Reestructurar Programa de Formacion y
Desarrollo Profesional

Incorporar el Progrma de Formacion en Centro
INE

Realizar logistica e imparticion del Seminario
Nacional de Facilitadores

Impartir periodo académico 2018/1

Realizar exdmenes de grado de la Maestria en
Procesos e Instituciones Electorales




Ejercicio 2018

MECANISMO/ ACTIVIDAD

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

DESARROLLO PROFESIONAL

Dar Seguimiento cursos MSPEN-INE/OPLE

Operar los cursos propios del mecanismo y
cursos impartidos por el TRIFE.

Actualizar el Catalogo de cursos de capacitacion
que se impartiran a los MSPEN en sistema INE
y sistema OPLE

Gestionar y Desarrollar el Centro INE entre la
DESPEN y las Unidades Técnicas

Desarrollar contenidos formativos en materia de
fiscalizacion para los MSPEN y la Unidad
Técnica de Fiscalizacion

Implementar DNC y Programas de Capacitacion
de los organismos

Emitir convocatoria a instructores en sistema
INE y sistema OPLE

Elaborar un Informe de los resultados de la
Induccion al cargo o puesto 2017

Definir e implementar un Médulo Web de
induccion para los MPSEN en sistema INE y en
sistema OPLE

Administrar las solicitudes de Actividades
Externas, Disponibilidad e Inducciones 2018
sistema INE y sistema OPLE

Dar seguimiento a la Linea de Intervencion
Emocional para atencion de los MPSEN en
ambos sistemas

Administrar la Plataforma Tecnolégica para la
Profesionalizacion de Funcionarios del INE y
MSPEN

MECANISMO/ ACTIVIDAD

Ejercicio 2018

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

EVALUACION DEL DESEMPENO

Aprobar el Dictamen general de resultados de la
Evaluacion del Desempefio 2016-2017

Capacitar a Miembros del Servicio asi como a
funcionarios tanto del sistema INE como del
sistema OPLE

Disefiar las metas en sistema INE y en sistema
OPLE septiembre 2018-agosto 2019

Disefiar instrumentos de evaluacion de
competencias (Proy ecto especifico G140020)

Aprobar lineamientos para la Evaluacion del
Desempefio sistema INE y sistema OPLE

Aplicar la Evaluacion del Desempefio sistema
INE y sistema OPLE septiembre 2016-agosto
2017

Verificar que la Evaluacion del Desempefio, INE
y OPLE, se realice de forma objetiva (revision
de soportes documentales)




Ejercicio 2018

MECANISMO/ ACTIVIDAD

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

INCONFORMIDADES A LA EVALUACION DE

L DESEMP

ENO

Presentar Proyectos de resolucion en
acatamiento a tres determinaciones del TEPJF

Presentacion de Proyectos de las
Inconformidades 2016

Recibir los escritos de inconformidad 2017

Dictar Autos de Adminision o Desechamientos
segln sea el caso

Informar a la Comision del Servicio repecto de
los escritos de inconformidad 2017 recibidos

Elaborar proy ectos de resoluciones de las
inconformidades 2017

Capacitar a las autoridades de los OPLE que
proy ectaran las resoluciones en materia de
inconformidades a la Evaluacion del Desempefio

MECANISMO/ ACTIVIDAD

Ejercicio 2018

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

PROMOCION, TITULARIDAD E IN

CENTIVOS

Trasladar a MSPEN del modelo 1999 y 2010, al
Modelo Unico de promociones en rango 2016

Reconocer Titularidad a los MSPEN certificados
de los OPLE (2a Entrega)

Actualizar indice de Complejidad Operativa y
presentacion a CSPEN

Emitir Conv ocatoria al Premio Especial al Mérito
Extraordinario

Designar a Jurado Calificador PEME

Estado de Resolucion ante el Consejo General
del INE, del PEME. 1a entrega del Premio con
los nuev os Lineamientos

Desarrollar el Médulo de notificaciones de
incentivos y Dictdmenes de promociones

Sustituir los Nombramientos de Titularidad a
aproximadamente 1,400 Miembros del Servicio.

Asesorar y acompafiar a los OPLE para elaboral
sus Programas de Incentivos

Presentar ante la CSPEN, y JGE los Programas
de Incentivos de los 32 OPLE

Asesorar y acompariar a OPLE para elaboracion
de Tablas de Asignacién Econémica para
Promocion y Definicion de Presupuestos

Entregar Titularidades a MSPEN del sistema INE
que cumplan con los requisitos normativ os

Entregar Incentivos al 20% de los MPSEN, mejor
evaluados (incluye Incentivo por Complejidad
Operativa)

Reposicion de Incentivos por inconformidad con
Evaluacion del Desempefio 2016

Otorgar Promociones del Modelo Unico 2016
ejercicio 2017

Reconocer Promociones en rango a MSPEN, del
sistema OPLE que ingresaron via el proceso de
certificacion, aplicando el Modelo de
equivalencias para reconocimiento de
promociones en rango




MECANISMO/ ACTIVIDAD

Ejercicio 2018

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

PROCEDIMIENTO LABORAL DISCIPLINARIO

Atender las quejas y denuncias que involucren a
los MSPEN, como autoridad instructura

Ejercicio 2018
MECANISMO/ ACTIVIDAD
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
DESIGNACIONES TEMPORALES DE PRESIDENTES DE CONSEJOS LOCALES Y DISTRITALES (CUANDO SE DE EL SUPUESTO)
Designaciones temporales de Presidentes de
Consejos Locales y Distritales para la eleccion
federal 2017-2018 (cuando se de el supuesto)
Ejercicio 2018
MECANISMO/ ACTIVIDAD
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
OCUPACIONES TEMPORALES E IMPUGNACIONES

Actualizar la Normativa en materia de
QOcupaciones Temporales

Gestionar las solicitudes de designacion de
ocupaciones temporales (encargados de
despacho, comisiones), cambios de adscripcion

Rendir a la Direccion Juridica, los informes en
materia de impugnaciones ante el TEPJF, y de
Recursos de Inconformidad relacionados con los
procedimientos de incorporacion y ocupaciones
temporales.

MECANISMO/ ACTIVIDAD

Ejercicio 2018

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

ORGANIZACION SPEN

Presentar Informe de Evaluacion del SPEN 2017

Informe de avance PAT 2018

Actualizar Catdlogo de Cargos y Puestos del
SPEN

Observatorio de Competencias del SPEN

Proyecto SISPEN (G140040)




