INE/JGE12/2018

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL QUE SE APRUEBAN LOS REGLAMENTOS DE
SESIONES DEL COMITE ACADEMICO DE APELACION Y DEL CUERPO
COLEGIADO Y LA GUIA DE TITULACION PREVISTOS EN LOS
LINEAMIENTOS QUE ESTABLECEN LOS MECANISMOS DE OPERACION Y
ADMINISTRACION DE LA MAESTRIA EN PROCESOS E INSTITUCIONES
ELECTORALES, ASI COMO LOS PROCEDIMIENTOS DE TITULACION Y
OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO

ANTECEDENTES

.  Con fecha de 20 de octubre de 2003, se suscribid el convenio de
colaboracion que formalizaron por una parte el entonces Instituto Federal
Electoral, representado por el entonces Secretario Ejecutivo, Lic. Fernando
Zertuche Mufioz, y la Secretaria de Educacion Publica (SEP), representada
por los subsecretarios de Planeacion y Coordinaciéon, Ing. José Maria
Fraustro Siller, y de Educacién Superior e Investigacién Cientifica, Dr. Julio
Rubio Oca, y cuyos objetivos fueron que:

a) Se reconociera el plan y programas de estudio correspondiente a la
Maestria en Procesos e Instituciones Electorales del tipo superior a
impartir por el entonces Instituto Federal Electoral y se fortalecieran los
conocimientos y habilidades necesarias para el adecuado desempefio
de la funcion electoral,

b) El entonces Instituto Federal Electoral se fortaleciera a través de dos
vertientes: como Servicio Profesional Electoral y como institucion del
Sistema Educativo Nacional, a través de las asesorias, opiniones y
apoyos en general que le brinde la Secretaria de Educacion Publica, y



c) Los egresados de los estudios de la Maestria en Procesos e
Instituciones Electorales que impartia el entonces Instituto Federal
Electoral actualmente Instituto Nacional Electoral (Instituto), obtuvieran
la respectiva cédula o autorizacion profesional.

Mediante Acuerdo JGE77/2004 de fecha 29 de abril de 2004, la Junta
General Ejecutiva aprobé los Lineamientos para la operacion vy
administracion de la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales
(Maestria) que imparte actualmente el Instituto Nacional Electoral a través
de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN).

Mediante Acuerdo JGE13/2005 de fecha 26 de enero de 2005, la Junta
General Ejecutiva aprobd los Lineamientos para la elaboracion, revision y
Dictamen de la tesis para optar por el grado de Maestro en Procesos e
Instituciones Electorales.

EL 25 de enero de 2007, la Junta General Ejecutiva del entonces Instituto
Federal Electoral aprobé mediante Acuerdo JGEO01/2007, un plazo para
regularizar el estatus de inscripcién de los miembros del Servicio que cursan
la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales y regular las
equivalencias entre materias y areas modulares del Programa de Formacién
y Desarrollo Profesional para efectos de la Maestria.

El 30 de noviembre de 2010, la Junta General Ejecutiva del entonces
Instituto Federal Electoral aprob6 mediante Acuerdo JGE122/2010 la
actualizacion de los Acuerdos que establecen los mecanismos de operacion
y administracion de la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales, asi
como los procedimientos para la regularizacion, revalidacién, titulacién y
obtencion del grado académico correspondiente, identificados como
JGE77/2004, JGE13/2005 y JGE01/2007.



VI.

VI

VIII.

El 25 de febrero de 2011, la Junta General Ejecutiva del entonces Instituto
Federal Electoral aprob6 mediante Acuerdo JGE17/2011 los Reglamentos
de Sesiones del Cuerpo Colegiado y del Comité Académico de Apelacion de
la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales.

El 28 de marzo de 2011, la Junta General Ejecutiva del entonces Instituto
Federal Electoral aprobé mediante Acuerdo JGE29/2011 la Guia de
Titulacion de la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales.

El 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto Nacional Electoral
aprobd, mediante el Acuerdo INE/CG909/2015, el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa,
(Estatuto) el cual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de
enero de 2016.

El 31 de marzo de 2016, la Junta General Ejecutiva del Instituto (Junta),
mediante Acuerdo INE/JGE69/2016, aprobd los Lineamientos que regulan el
modelo pedagoégico y el funcionamiento del Programa de Formacién y
Desarrollo Profesional Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional
en el sistema del Instituto (Lineamientos del Programa).

De conformidad con el Acuerdo INE/JGE166/2017 de fecha 10 de octubre
de 2017, la Junta aprobd los Lineamientos que regulan la operacion y
administracion de la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales; asi
como los procedimientos para titulacion y obtencion del grado académico
(Lineamientos de la Maestria).

CONSIDERANDOS

Primero. Competencia.

Esta Junta General Ejecutiva es competente para aprobar el Proyecto de Acuerdo
por el que se aprueban los Reglamentos de Sesiones del Comité Académico de



Apelacién y del Cuerpo Colegiado y la Guia de Titulacion previstos en los
Lineamientos que regulan la operacion y administracion de la Maestria en
Procesos e Instituciones Electorales, asi como los procedimientos para la
titulacion y obtencién del grado académico conforme a lo dispuesto por el articulo
41, Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo, Base V, Apartado D de la
Constitucion; articulo Transitorio Sexto del Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia politico-electoral; articulos 29, numeral 1;
30, numerales 2 y 3; 34, numeral 1; 42, numeral 2; 47, numeral 1; 48, numeral 1,
inciso b); 57, numeral 1 incisos b) y d); 201; 202, numerales 1, 2 y 6; 203, numeral
1, inciso h), de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley);
articulos 1, fracciones | y II; 10, fracciones I, VIII y IX; 11, fraccion IlI; 13,
fracciones I, Il y V; 17; 18; 20, fraccién I; 21 del Estatuto.

Segundo. Disposiciones normativas que sustentan la determinacion

1. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 41, Base V, Apartado A,
parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Constitucion), 29, numeral 1 y 30 numeral 2 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley), el Instituto Nacional
Electoral es un organismo publico autbnomo dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de la
Unioén, los Partidos Politicos Nacionales y los ciudadanos, en los términos
que ordene la ley. En el ejercicio de esta funcion estatal, la certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad
seran principios rectores. Sera autoridad en la materia, independiente en sus
decisiones y funcionamiento, y profesional en de Ley y del Estatuto que con
base en ella apruebe su desempefio; contara en su estructura con 6rganos
de direccién, ejecutivos, técnicos y de vigilancia, los que dispondran del
personal calificado necesario para el ejercicio de sus atribuciones. Las
disposiciones de la ley electoral y del Estatuto que con base en ella apruebe
el Consejo General, regiran las relaciones de trabajo con los servidores del
organismo publico.



El articulo 41, Base V, Apartado D, de la Constitucion, establece que el
Servicio comprende la seleccidn, ingreso, capacitacion, profesionalizacion,
promocion, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina, de los servidores
publicos de los oOrganos ejecutivos y técnicos del Instituto y de los
Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE), de las entidades
federativas incluyendo la Ciudad de México en materia electoral. El Instituto
Nacional Electoral regulara la organizacién y funcionamiento del Servicio
Profesional Electoral Nacional (Servicio).

El articulo 30, numeral 3 de la Ley establece que para el desempefio de sus
actividades, el Instituto y los OPLE contaran con un cuerpo de servidores
publicos en sus 6rganos ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio
Profesional Electoral Nacional que se regird por el Estatuto que al efecto
apruebe el Consejo General. El Servicio tendra dos sistemas, uno para el
Instituto y otro para los OPLE, que contendran los respectivos mecanismos
de seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocion,
evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina; y que el Instituto regulara la
organizacion y funcionamiento de este Servicio, y ejercera su rectoria.

De conformidad con el articulo 34, numeral 1 de la Ley, los 6rganos centrales
del Instituto son: el Consejo General, la Presidencia del Consejo General, la
Junta y la Secretaria Ejecutiva.

El articulo 42, numeral 2 de la Ley, dispone que el Consejo General integrara
permanentemente entre otras, la Comision del Servicio Profesional Electoral
Nacional (Comision del Servicio).

El articulo 47, numeral 1 de la Ley, establece que la Junta sera presidida por
el Presidente del Consejo General y se integrara con el Secretario Ejecutivo
y con los directores ejecutivos del Registro Federal de Electores, de
Prerrogativas y Partidos Politicos, de Organizacion Electoral, del Servicio
Profesional Electoral Nacional, de Capacitacion Electoral y Educacion Civica
y de Administracion, asi como los titulares de las Unidades Técnicas de
Fiscalizacion, de lo Contencioso Electoral y de Vinculacion con los OPLE.
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De conformidad con el articulo 48, numeral 1, inciso b) de la Ley, la Junta se
reunird por lo menos una vez al mes, siendo una de sus atribuciones fijar los
procedimientos administrativos, conforme a las Politicas y Programas
Generales del Instituto.

El articulo 57, numeral 1, incisos b) y d) de la Ley, dispone que la DESPEN
tiene entre sus atribuciones: Cumplir y hacer cumplir las normas y
procedimientos del Servicio y Llevar a cabo los programas de reclutamiento,
seleccién, ingreso, capacitacion, profesionalizacion, promocién, evaluacién,
rotacion, permanencia y disciplina del personal profesional.

El articulo 201 de la Ley, establece que para asegurar el desempefio
profesional de las actividades del Instituto y de los OPLE, por conducto de la
Direccion Ejecutiva competente se regulara la organizacion y funcionamiento
del Servicio; la objetividad y la imparcialidad en los términos de la
Constitucion orientan la funcion estatal de organizar las elecciones seran los
principios para la formacion de los miembros del Servicio; la organizacion del
Servicio sera regulada por las normas establecidas por la Ley y por las del
Estatuto que apruebe el Consejo General; la Junta elaborara el proyecto de
Estatuto, que serd sometido al Consejo General por el Secretario Ejecutivo,
para su aprobacion, y el Estatuto desarrollara, concretara y reglamentara las
bases normativas contenidas en el Titulo Tercero de la Ley.

El articulo 202, parrafos 1, 2 y 6 de la Ley, establece que el Servicio se
integra por los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto y de los OPLE y contara con dos sistemas uno para el Instituto y otro
para los OPLE; que para su adecuado funcionamiento el Instituto regulara la
organizacién y funcionamiento y aplicara los distintos mecanismos de este
Servicio de conformidad con lo dispuesto en el Apartado D de la Base V del
articulo 41 constitucional y que el ingreso a los cuerpos y sistemas procedera
cuando el aspirante acredite los requisitos personales, académicos y de
experiencia profesional que para cada cargo o puesto sefiale el Estatuto.

El articulo 203, numeral 1, inciso h) de la Ley sefala que el Estatuto debera
establecer las normas necesarias para la organizacion y buen
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13.

funcionamiento del Instituto, aunado a que el articulo 1, fracciones | y Il del
Estatuto dispone que el Estatuto tiene por objeto regular la planeacion,
organizacion, operacion y evaluacion del Servicio, del Personal de la Rama
Administrativa, asi como los mecanismos de Seleccion, Ingreso,
Capacitacion, Profesionalizacion, Promocion, Evaluacion, Cambios de
Adscripcion y Rotacion, Permanencia, Incentivos y Disciplina de su personal,
y determinar las disposiciones generales, reglas, Lineamientos, criterios y
formatos de los mecanismos para su aplicacion al personal del Servicio,
segun corresponda.

El articulo 10, fracciones I, VIII y IX del Estatuto, dispone que corresponde a
la Comisiébn del Servicio: conocer, analizar, comentar y aprobar los
programas de la DESPEN y del Servicio en los OPLE, asi como los objetivos
generales del Ingreso, la Profesionalizacion, Capacitacion, Evaluacion del
Desempefio, Promocidn, Incentivos y Procedimiento Laboral Disciplinario de
los Miembros del Servicio, antes de su presentacion a la Junta; emitira
observaciones y, en su caso, aprobara aspectos vinculados al Ingreso, a la
Profesionalizacion, Capacitacion, Evaluacion del Desempefio, Promocion,
Incentivos y Procedimiento Laboral Disciplinario del personal del Servicio, asi
como aquellos procedimientos que sean necesarios para la organizacion del
mismo, antes de su presentacion a la Junta, y opinar sobre las actividades de
la DESPEN relacionadas con la organizacién y procedimientos del Servicio.
Lo anterior, en concordancia con lo que refiere el articulo 18 del Estatuto,
respecto de que el Servicio se organizara y desarrollara a través de la
DESPEN, de conformidad con las disposiciones de la Constitucién, la Ley, el
propio Estatuto, los Acuerdos, Lineamientos y las demas que emitan el
Consejo General y la Junta.

El articulo 11, fraccion Il del Estatuto establece que corresponde a la Junta
aprobar, a propuesta de la DESPEN, los Lineamientos y mecanismos de
Ingreso, Profesionalizacién, Capacitacion, Evaluacion, Promocién, Disciplina
e Incentivos del Servicio del Instituto y de los OPLE, que sean necesarios
para la operacion de ambos sistemas, conforme a los programas generales
del Instituto.
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El articulo 13, fracciones I, 1l y V del Estatuto dispone que corresponde a la
DESPEN planear, organizar y operar el Servicio, en los términos previstos en
la Ley, en el Estatuto y de conformidad con las disposiciones aprobadas por
la Junta y el Consejo General; llevar a cabo, entre otros, la profesionalizacion
del personal del Servicio, asi como los procedimientos y programas
contenidos en el Estatuto; y, cumplir y hacer cumplir las normas vy
procedimientos del Servicio.

El articulo 17 del Estatuto, dispone que el Servicio se integra por servidores
publicos profesionales en dos sistemas, uno para el Instituto y otro para los
OPLE. Cada sistema estd compuesto por sus respectivos mecanismos de
Seleccion, Ingreso, Profesionalizacion, Capacitacion, Promocion, Evaluacion,
Cambios de Adscripcién y Rotacion, Permanencia, asi como Disciplina.

El articulo 20, fraccion | del Estatuto dispone que para organizar el Servicio y
en el ambito de sus atribuciones, la DESPEN y los OPLE deberan, entre
otros, profesionalizar, a los Miembros del Servicio conforme a lo establecido
en el Estatuto y los Lineamientos que al efecto emita el Instituto.

El articulo 21 del Estatuto sefiala que el Servicio debera apegarse a los
Principios Rectores de la Funcion Electoral y basarse en igualdad de
oportunidades, mérito, no discriminaciéon, conocimientos necesarios,
desempefio adecuado, evaluacibn permanente, transparencia de los
procedimientos, rendicion de cuentas, igualdad de género, -cultura
democrética y un ambiente laboral libre de violencia.

El articulo octavo transitorio de los Lineamientos de la Maestria establece
qgue los Reglamentos de sesiones del Cuerpo Colegiado y del Comité
Académico de Apelacion, asi como la Guia de Titulacién, incluidas las reglas
para la elaboracion y Dictamen de trabajos de investigacion, formaran parte
del anexo de dichos Lineamientos, el cual debera ser aprobado por la Junta,
a propuesta de la DESPEN previo conocimiento de la Comision del Servicio.



Tercero. Exposicién de motivos que sustenta la determinacion.

1.

Los Acuerdos que establecen los mecanismos de operacion y administracion
de la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales, asi como los
procedimientos para la regularizacion, revalidacion, titulacion y obtencion del
grado académico correspondiente, identificados como JGE77/2004,
JGE13/2005 y JGE01/2007, a través de su articulo 11, establecen que la
DESPEN podra actualizar el plan de estudios del Programa de Formacion y
con ello la Maestria para lo cual podr4d apoyarse en la opinion de
especialistas externos o personal del Instituto.

Los Lineamientos que regulan el modelo pedagdgico y el funcionamiento del
Programa de Formacién y Desarrollo Profesional Electoral del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el sistema para el Instituto dieron lugar a la
actualizacion del Programa de Formacion vinculado a la Maestria,
salvaguardando de esta forma los derechos de los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional inscritos en la Maestria.

Hasta el afio 2016, los Miembros del Servicio titulados de la Maestria eran
muy pocos, por lo que la DESPEN analizé la viabilidad de proponer nuevas
modalidades de titulacion; las cuales fueron discutidas entre los
Coordinadores Académicos del Cuerpo Colegiado y personal de la DESPEN
en diversas reuniones y se acordaron las modalidades que serian puestas a
consideracion de los Consejeros Electorales de la Comision del Servicio y a
aprobacion de la Junta.

Los Lineamientos que regulan la operacion y administracion de la Maestria
en Procesos e Instituciones Electorales asi como los procedimientos para
titulacion y obtencién del grado académico, aprobados mediante Acuerdo
INE/JGE166/2017 incorporan la actualizacién de la operacién del plan de
estudios, asi como las nuevas modalidades de titulacion de la Maestria.

Partiendo del contenido de los Lineamientos citados en el numeral anterior,
especificamente en el articulo octavo transitorio, se estableci6 que los
Reglamentos de Sesiones del Comité Académico de Apelacion y del Cuerpo
Colegiado y la Guia de Titulacion formarian parte de un mismo documento,
es decir, del anexo de los Lineamientos de la Maestria.



6. En razon de lo anterior, se llevaron a cabo reuniones de trabajo entre los
Coordinadores Académicos del Cuerpo Colegiado y la DESPEN, de las que
derivé la propuesta de actualizacion e incorporacion de los Reglamentos de
sesiones del Comité Académico de Apelacion y del Cuerpo Colegiado y la
Guia de Titulacion de la Maestria, puesto que los documentos anteriores no
contemplaban las nuevas modalidades de titulacion, ademas de que se dio
claridad al proceso de titulacion y con esta nueva inclusion la guia servira de
apoyo para la gestion de dicho proceso, mientras que los Reglamentos
regularan la operaciéon de ambos érganos.

7. En sesion extraordinaria urgente, celebrada el 26 de enero de 2018 la
Comisién del Servicio conocio la propuesta de los Reglamentos de sesiones
del Comité Académico de Apelacion y del Cuerpo Colegiado y la Guia de
Titulacion de la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales y autorizé
su presentacion ante la Junta General Ejecutiva.

En razén de los Antecedentes y Consideraciones expresadas, esta Junta General
Ejecutiva, en ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO

Primero. Se aprueban los Reglamentos de Sesiones del Comité Académico de
Apelacion y del Cuerpo Colegiado y la Guia de Titulacion de la Maestria en
Procesos e Instituciones Electorales, conforme al anexo que forma parte del
presente Acuerdo.

Segundo. Se instruye a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional llevar a cabo las acciones necesarias a efecto de difundir entre los
inscritos en la Maestria los contenidos del presente Acuerdo.

Tercero. Quedan derogadas todas las disposiciones que se opongan O
contravengan los Reglamentos de Sesiones del Comité Académico de Apelacion
y del Cuerpo Colegiado y la Guia de Titulacion de la Maestria en Procesos e
Instituciones Electorales referidos en el Punto de Acuerdo Primero.
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Cuarto. Publiguese el presente Acuerdo en la Gaceta Electoral del Instituto
Nacional Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 29 de enero de 2018, por votacion unanime de los
Directores Ejecutivos del Servicio Profesional Electoral Nacional, Doctor José
Rafael Martinez Pudn; de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, Maestro
Roberto Heycher Cardiel Soto; de Administracién, Licenciado Bogart Cristobal
Montiel Reyna; de los Directores de las Unidades Técnicas de Fiscalizacion,
Doctor Lizandro Nufez Picazo; de lo Contencioso Electoral, Maestro Carlos
Alberto Ferrer Silva y de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales,
Maestro Miguel Angel Patifio Arroyo; del Secretario Ejecutivo y Secretario de la
Junta General Ejecutiva, Licenciado Edmundo Jacobo Molina y del Consejero
Presidente y Presidente de la Junta General Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cérdova
Vianello, no estando presentes durante la votacion los Directores Ejecutivos del
Registro Federal de Electores, Ingeniero René Miranda Jaimes; de Prerrogativas y
Partidos Politicos, Maestro Patricio Ballados Villagébmez y de Organizacion
Electoral, Profesor Miguel Angel Solis Rivas.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL

DEL INSTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL ELECTORAL

DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO
VIANELLO MOLINA
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