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PROCEDIMIENTO LABORAL DISCIPLINARIO
EXPEDIENTE: INE/DESPEN/PLD/12/2016

GLOSARIO
. . , Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Autoridad instructora: Electoral Nacional.
. . Secretario Ejecutivo del instituto Nacional
Autoridad resolutora: Electoral.
(‘) Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Estatuto: Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa.
Instituto: Instituto Nacional Electoral.

Junta Distrital:

Quejoso

Probable infractor:

Presuntas conductas
infractoras:

02 Junta Distrital Ejecutiva en Guerrero.

David Alejandro Delgado Arroyo, quien se
desempefid como Vocal Ejecutivo de la
Junta Local de Guerrero.

Miguel Molina Samano, Vocal del Registro
Federal de Electores de la Junta Ejecutiva
correspondiente al Distrito 02 en el estado
de Guerrero.

“Haber omitido dar seguimiento, y en su
caso, informar en las sesiones del
Subcomité de Adquisiciones,
Administracion y Servicios del 02 Distrito en
el estado de Guerrero, el incumplimiento
del servicio de pintura del inmueble que
ocupa el Médulo de Atencion Ciudadana
120229, ubicado en la Ciudad de Taxco de
Alarcon, Guerrero, cuyo pago se efectud el
13 de diciembre de 2013, siendo que el
proveedor realizéd dicho servicio a finales de
enero 2016."

ANTECEDENTES

I. Queja. El 8 de junio de 2016, el Director Ejecutivo del Servicio Profesional
Electoral Nacional recibid escrito signado por el Director Ejecutivo de
~Administracion a través del oficio INE/DEA/2423/16 de 6 de junio de ese afio,
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mediante el cual le remitid, enfre ofra documentacién, el diverse oficio
INE/JLE/NE/0271/2016, suscrito por David Alejandro Delgado Arroyo, entonces
Vocal Ejecutivo de la Junta Local en Guerrero, quien actualmente funge en el
mismo cargo en Michoacan, por el cual denuncié presuntas conductas irregulares
atribuibles a Miguel Molina Sdmano, Vocal del Registro Federal de Electores de la
02 Junta Distrital Ejecutiva en Guerrero.

Il. Diligencias de investigacion. La autoridad instructora realizé diligencias para
recabar fos elementos de prueba pertinentes, requiriendo informe al Vocal Ejecutivo
' de—la—Junta—Distritaly—al—probable—infractor—mismos—que—fueron—desahogados———
C ) mediante oficios INE/11JDEOAX/VE/200/2016 e INE.V.RFE/0475/2016 de 23 y 12
de agosto de 2018, respectivamente.

Asimismo, el 29 de septiembre de 2016, el probable infractor comparecio en las
instalaciones de la Direccion Ejecutiva del Servicic Profesional Electoral Nacional a

efecto de rendir su declaracion.

Ifl. Auto de Admisién. El 6 de octubre de 2016, Ia autoridad instructora emitié un
auto de admisién con el que inicid, a instancia de parte, el procedimiento laboral
disciplinario en contra del probable infractor, aftribuyéndole las presuntas
infracciones referidas en el glosario.

IV. Notificacidn. El 10 de octubre de 2016, la autoridad instructora notificé al
probable infractor el inicic del procedimiento laboral disciplinario en su contra,
mediante oficio INE/DESPEN/2106/2016, y le corrid traslado con el auto de
admision y las pruebas de cargo correspondientes.

Q V. Contestacién al procedimiento. El 24 de octubre de 2016, el probable infractor
contestd lo relacionado con los hechos materia del procedimiento dentro del plazo
establecido para tal efecto, ofreciendo pruebas de descargo.

V1. Auto de admision de pruebas. El 3 de noviembre de 2016, la autoridad
instructora admitié y tuvo por desahogadas por su propia naturaleza las pruebas de
cargo y descargo enunciadas en los puntos primero y tercero, sefialando fecha de
audiencia para el desahogo de las testimoniales, y requiriendo a Miguel Molina
Samano para que en la fecha de la referida audiencia entregara la copia del acta
precisada en el punto sexto del auto.

Vil. Audiencia de desahogo de pruebas y cierre de instruccién. El 14 de

noviembre de 20186, la autoridad instructora celebrd la audiencia establecida en el
articulo 431 del Estatuto, en la que tuvo por desahogadas las pruebas testimoniales
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de descargo, y por admitida la documental requerida al probable infractor en el auto
de admisién, consistente en la copia del acta de sesién ordinaria del Subcomite de
Adquisiciones, Administracién y Servicio del 02 Distrito en Guerrero. Y al no haber
alguna prueba pendiente de desahogo, el 15 siguiente se declard cerrada la
instruccion.

VIIl. Remisién del procedimiento a la autoridad resolutora. Mediante oficio
INE/DESPEN/2555/2016 de 17 de noviembre de 2016, la autoridad instructora
remiti6 el expediente al rubro citado, para la emision de la resolucion

f)—sorrespondiente.

IX. Elaboracién del proyecto de resolucién. El 22 de noviembre de 2016 se
recibid en la Direccidn Juridica el expediente original del procedimiento laboral
disciplinario y se procedid a elaborar el proyecto de resolucion respectivo.

DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES Y TENIENDO A LA VISTA EL
EXPEDIENTE DEL PROCEDIMIENTO LABORAL DISCIPLINARIO QUE NOS
OCUPA, SE:

CONSIDERA

1. Competencia. Esta autoridad resolutora es competente en el ambito laboral
para conocer y resolver el presente asunto, en apego a lo establecido por el
articulo 439 del Estatuto, al tomar en consideracidon que la autoridad instructora
determiné dar inicio, a instancia de parte, al procedimiento laboral disciplinario y en
su oportunidad remitié el expediente al suscrito para su resolucion.

C) 2. Materia del procedimiento. Radica en determinar lo siguiente:

Si la omisién de dar seguimiento e informar en las respectivas sesiones del
Subcomité de Adquisiciones, Administracién y Servicios sobre el incumplimiento del

" servicio de pintura del inmueble que ocupa el Médulo de Atencién Ciudadana
120229, ubicado en la Ciudad de Taxco de Alarcdn, Guerrero, cuyo pago se
efectué el 13 de diciembre de 2013, siendo que el proveedor realizé dicho servicio
a finales de enero de 20186, constituye una falta a lo dispuesto en las fracciones Il
IV, X y XXII del articulo 82 del Estatuto. ’

' Articulo 82. Son obligaciones del Personal del Instituto:
II Efercer sus funciones con estricio apego a ios Principios Recfores de ia Funcion Electoral;

IV Desempefiar sus funciones con apego a los criterios de eficacia, eficiencia y cualquier ofro incluido en la evaluacién del
desemperio que al efeclo defermine el instituto;
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3. Estudio de fondo.

I. Marco normativo.

En los Manuales para la Actualizacion de! Padrén Electoral correspondiente al
Vocal del Registro Federal de Electores de Junta Distrital (septrembre de 2010 y
junio de 2015), se contempla lo siguiente:

Manual para la actualizacion del padron electoral — Septiembre 2010;

./\A
L

“[.]
2.4 Visitas de supervisién al MAC.

Realizar visitas de supervisién al MAC.

Reaiizar visitas de supervision a los MAC’s de tu Distrito, con el propdsito de
verificar que se cumplan los procedimientos operativos vigentes.

La supervision fe permite determinar el desarrollo de las actividades de los
integrantes de tu equipo de trabajo, verificando que se esté oforgando un servicio
eficiente, con estdndares de calidad, seguridad, confiabilidad, rapfdez 1%
puntuaiidad, que satisfagan al ciudadano.

Se recomienda que las visitas de supervisién a campo se realicen por lo menos
dos veces por semana, al médulo fijo distrital, una vez a los adicionales cercancs
¥ una vez por quincena a los méviles.

Con el propésito de mejorar la atencién que se proporciona en los MAC's (fijos,
semifijos y mdviles) verifica tanto aspectos de infraestructura come técnico

C) operativos [...]”

Manual para la actualizacion del padron electoral — Vocalia del RFE de la Junta
Distrital - Junio de 2015:

“I.]
2. Administracién del MAC

Ef Vocal del RFE de la Junta Distrital, administra, gestiona, controla y realiza el
seguimiento de las actividades de forma permanente durante la operacion de los
MAC.

{...]

X. Desempeniar sus labores con la infensidad, cuidado y esmero apropiados [...]

;XH. Cbservar y hacer cumplir las disposiciones de la Constitucién, la Ley, del presente Estatuto, reglamentos, acuerdos,
convenios, circulares, lineamientos y demds normativa que emitan los érganos competentes del Instifuto.
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2.4 Supervisién al MAC.

Se deben realizar supervisiones periédicamente para llevar a cabo el
Sseguimiento y andlisis de la operacién de los mddulos, no sélo para dar solucién
a las probleméticas presentadas, sino para proveer sifuaciones que puedan
afectar la atencion ciudadana,

Es recomendabie que las visitas de supervisién se realicen por lo menos dos
veces por semana al médulo fijo distrital, una vez por semana a los adicionales a
los cercanos y una vez por quincena a los itinerantes [.. ]

®

Con-el p.rapésito-de-mejorar—la-atencién-qées&pmpomionaen-losMAC_vedﬁca
aspectos tanto de infraestructura como técnico operativos [...}J"

[Enfasis afiadido]

De [la disposicidon normativa transcrita se destaca que el Vocal del Registro
Federal de Electores de Junta Distrital es responsable, entre otros aspectos, de
verificar la infraestructura de los Modulos de Atencidn Ciudadana (en lo sucesivo
MAC), con la finalidad de que las instalaciones se encuentren en dptimas
condiciones para el buen desempefio de sus funciones, lo cual debe realizar de
manera periadica.

Por otro lado, tenemos que los Subcomités de Adquisiciones, Administracién y
Servicios se encuentran regulados por las Politicas, Bases y Lineamientos en
materia de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios del
Instituto Federal Electoral, publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 10 de
febrero de 2014, en cuyo articulo 177, apartado A. se establece quiénes tienen
derecho a voz y voto:

Articulo 177. Conforme a lo dispuesto por el inciso b, de la fraccién VIl deal
artfeuio 21 del Reglamento de Adquisiciones, el CAAS y los SAAS estardn
infegrados por los siguientes vocales fitulares con derecho a voz y voto, quienes
tendrén el cardcter de miembros, y se conformaran:

A, Con derecho a voz y voto

I. Presidente o presidenta. Titular de la Vocalfa Ejecutiva.
Il. Los y las vocales titulares:

Titulares de las siguientes Areas del Instituto:

Vocalia del Registro Federal de Electores

Vocalfa de Organizacién Electoral

Vocaifa de Capacitacién Electoral y Educacién Civica
Vocal Secretario 0 Vocal Secrelaria.

[énfasis afiadido]
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De ahi que entre ofros integrantes con voz y voto en las sesiones de Subcomités
de Adquisiciones, Administracion y Servicios de Junta Distrital, se encuentre el
Vocal del Registro Federal de Electores.

Il. Analisis.

En cuanto a la conducta denunciada, en el auto de admisién se determind que
existen elementos para presumir responsabilidad de Miguel Molina Samano en
relacion a: '

O

“Haber omitido dar seguimiento, y en su caso, informar en las sesiones del
Subcomité de Adguisiciones, Administracion y Servicios del 02 Distrito en el
estado de Guerrero, el incumpiimiento del servicio de pintura del inmueble que
ocupa el Médulo de Atencién Ciudadana 120229, ubicado en la Ciudad de Taxco
de Alarcon, Guerrero, cuyo pago se efectud el 13 de diciembre de 2013, siendo
que el proveedor realizé dicho servicio a finales de energ de 2016.”

Al respecto se precisa lo siguiente:

Ei 31 de octubre de 2013, en la Sesion Ordinaria del Subcomité de
Adquisiciones, Administraciéon y Servicios, el probable infractor en su
caracter de Vocal de dicho érgano colegiado, manifestd [a necesidad de
pintar el moédulo de Taxco, en virtud de que se encontraba muy deteriorada
la pintura interior.

El 17 de diciembre de 2013, en la Sesion Ordinaria del Subcomité de
Adgquisiciones, Administracién y Servicios, se dio cuenta con el pago
realizado en fecha 13 de ese mes y afio, por la cantidad de $15,500.00
pesos, a favor de Samuel Porras Adan, por el suministro de pintura en
interiores y exteriores del médulo semifijo 120229 de Taxco de Alarcén,
Guerrero.. . - S .- -

Del 17 al 20 de noviembre de 2016, personal de la Direccién Ejecutiva del
Registro Federal de Electores llevé a cabo una visita de supervision entre
otros, al MAC 120229; y derivado de la misma se detecté que ese Maddulo
no habia sido pintado con los colores institucionales.

El probable infractor, en su caracter de Vocal del Registro Federal de
Electores se comunicd con el entonces Vocal Ejecutivo de la 02 Junta
Distrital Ejecutiva en Guerrero, Ciro Martinez Gémez, para informarle gue,
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de la supervisién referida en el punto anterior, se habia observado la falta de
colores institucionales en el citado Médulo.

s Ciro Martinez Gémez le pregunté a Miguel Molina Samano por qué no se
habia pintado ese MAC, a lo cual le contestd que el Arquitecto Samuel
Porras Adéan, encargado del servicio, habia estado fallando en los trabajos
contratados.

« FEI 28 de enero de 2016, el entonces Vocal Ejecutivo de la Junta Local en

ﬁerrerﬂ,—David—Aiejandre—Delgade—AFFeye,—reaﬁzé—una—visita—a—la—(} —Junta

. Distrital Ejecutiva en dicha entidad, en la cual Ciro Mariinez Gémez le
inform6 que en diciembre de 2013 se autorizé pintar el inmueble que ocupa
el MAC 120229, y que derivado de la visita de supervisién realizada por
personal de [a Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, del 17
al 20 de noviembre de 2016, se detecté que no habia sido pintado a pesar
de haber sido autorizado y efectuado el pago.

e En respuesta al requerimiento formulado por David Alejandro Arroyo
Delgado mediante el oficio INEAJLE/NVE/0106/2016 de § de febrero de 20186,
en el sentido de que Ciro Martinez Gémez informara sobre tales hechos,
este manifestd por diverso oficio nimero INE/O2JDE/VE/0103/2016 de 9 de
febrero de ese afio que, al cuestionar al Arquitecto Samuel Porras Adan
sobre la falta del servicio de pintura contratado y pagado, este refirid que
“...ese trabajo de pintura me pidié Molina que se lo hiciera en su casa de
Platanillo...” y que asumiria el costo del trabajo que no se realizd, pues no
queria tener problemas (foja 72).

¢ Cuando Ciro Martinez Gémez cuestiondé al probable infractor sobre las
manifestaciones que hizo el Arquitecto Samuel Porras Adén sobre su
persona, este las negd rotundamente, explicandole que habia contratado a
ese Arquitecto para hacerle un trabajo en su casa en Platanillo, pero que se
lo habia pagado, que él tenia e! taldn del cheque que demostraba el pago
que habia realizado.

Respecto del comentario de que el probabie infractor hizo mal uso de los
recursos del citado MAC, al no haherse pintado ese inmueble porque le
debia dinero al Arquitecto Samuel Porras Adan de un trabajo particular que
le habia realizado en su casa de Platanillo, mediante escrito de 10 de
febrero de 2016, suscrito por el citado Arquitecto, este lo niega y lo
desconoce, aclarando que a esa fecha el trabajo en el MAC de Taxco ya
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estaba totalmente terminado, sin precisar por qué hasta esa fecha concluyd
el trabajo.

Por otra parte, en el escrito de contestacion al presente procedimiento, el probable
infractor senalé: ‘

Que la conducta que imputada no le es propia, sobre la base de [o establecido en
el Reglamento del Institufo Federal Electoral en Materia de Obras Publicas y
Servicios Relacionados con las mismas, en sus articulos 1, fraccién Ill, 2, 3

apa;:tadg_Arf:acciones_Ly_)(XjrB)_fpaccinnp'e VL XM, 4, 6,27 33 52 53 54 55 ¥

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden piblico y tiene por objefo
regular la aplicacién del articulo 134 de la Constifucion Polftica de Jos Estados
Unidos Mexicanos, en materia de contrataciones de obras piblicas y
servicios relacionados con las mismas que realice el Instituto, asf cono su
debida planeacién, programacion, presupuestacién, contratacién, gasto y conirol,
al que se sufetaran: .

L
Hll. Los Organos Subdelegacionales.

[.]

Articilo 2. El presente Reglamento es de observancia obligatoria para los
servidores publicos del Instituto que intervengan o lleven a cabo la planeacién,
programacién, presupuestacion, contratacién, gasto, sjecucién y controi de obras
pliblicas y servicios relacionados con las mismas.

De acuerdo con lo anterior, el Consejo General, por conducto de la Junta General

U Ejecutiva, vigilard el cabal cumplimiento de las disposiciones que contfene

mediante el informe pormenorizado que frimestraimente debera remitirle la
Direccion Efecutiva de Administracion respecto de la formalizacién, desarrollo y
conclusiéon de cada uno de los contratos formalizados al amparo de este
Reglamento.

3. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
A. Definiciones Generales:

I. Administrador defl Contrato: Es el servidor publico a quien el Instituto Federal
Electoral nombra para garantizar el adecuado cumplimiento de Articulo

L] .

XXI. Organos Delegacionales y Subdelegacionales: Juntas Locales y
Distritales del Instituto Federal Electoral.

B. Definiciones Técnicas:
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Vil. Adjudicacién directa: Procedimiento de contratacién por ef que puede optar el
Instituto sin sujetarse al procedimiento de licitacién piblica o de invitacion a
cuando menos tres personas, previo cumplimiento de los requisitos seflalados en
el presente Reglamento.

XVI. Contrato de Obra Publica: Documenio de caracter legal que se formaliza
entre el Instituto Federal Electoral y un contratista con la finalidad de construir
una obra ptiblica o llevar a cabo un servicio relacionado con la misma.

Articulo 4. Para efectos del presente Reglamento se considerarén obras publicas
fos trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampiiar, adecuar, remodelar,

restaurar, reparar, conservar, mantener,modificar-y-demofer-bienes-inmueblegs ——————————————
(\) .que estén a cargo de los Organos Centrales, Delegacionales y

Subdelegacionales propiedad del Instituto, quedando comprendidos dentro de las

obras publicas los siguientes conceptos.

i. El mantenimiento y la restauracién de bienes muebles incorborados Lo}
adheridos a un inmueble, cuando implique modificacién mayor al propio
inmueble; :

L.]

Articulo 8. Es responsabilidad de los Organos Centrales y Delegacionales llevar a
cabo los procedimientos de coniratacion y ejecucién de obras pablicas y servicios
relacionados con las mismas, por lo que en ningiin caso estos Organos podrén
contratar obras o servicios por su cuenta y arden. :

Articulo 27. Los fitulares de Jos Organos Centrales, Delegacionales y
Subdelegacionales del Instituto deberén designar formalmente al servidor publico
responsable de la salvaguarda, administracién y seguimiento de cada uno de los
coniratos, posterior a su formalizacién, con el fin de asegurar que se cumplan las
contraprestaciones establecidas en los mismos, asf como el requerir, en su ¢aso,

- el efercicio o cumplimiento de garantias, mantenimiento, soporte técnico, etc. Asf
Q mismo deberé informar oportunamente a los titulares de los Organos Centrales y
Delegacionales correspondiente y a la DEA de los vencimientos de las etapas
particulares, los incumplimientos, la rescisién y del vencimiento de aquellos
contratos de servicics recurrentes, a efecto de que con oportunidad se lleven a
cabo las gestiones administrativas necesarias para la continuidad o modificacion
de los mismos.

Articulo 33. En la programacién de las obras publicas, servicios relacionados con
fas mismas y trabajos de conservacion y mantenimiento a inmuebles propfedad
del Instituto, los Organos Centrales, Delegacionales y Subdelegacionales
deberdn considerar y prever los periodos o plazos necesarios para su ejecucion
y, en su caso, para la elaboracién de los estudios y proyectos especificos, asf
como los requeridos para convocar, ficitar, coniratar y ejecutar los trabajos
conforme a lo dispuesto en este Reglamento. ’
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O

Articulo 52. Cuando el Instituto deba llevar a cabo obras puUblicas y servicios
relacionados con las mismas solamente podréa realizarlas mediante alguna de las
formas siguientes:

a. Por contrato.
b. Por orden de trabajo.
¢. Por administracién directa.

Articulo 53, Las obras publicas y servicios relacionados con las mismas que
requiera el Instituto se realizardn mediante la formalizacién de confratos. La
contratacién de los trabajos la realizaré el Instituto mediante el procedimiento de

djudicacién—que—proceda—ya—sea—poricitacién—puablica—invitacién—a—cuando
menos tres personas o adjudicacion directa, de acuerdo con lo establecido en el
presente reglamenfo, sus caracteristicas, complejidad y magnitud.

Artfculo 54. Sin perjuicio de lo sefialado en el articulo anterior, el Instituto podrd,
sin necesidad de formalizar contrato alguno, realizar trabajos de
mantenimiento, conservacion o reparacién de equipos, instalaciones o
inmuebles propiedad del Instituto, cuyo monto no rebase los novecientos
salarios minimos diarios vigentes en el Distrito Federal, incluyendo el
Impuestc al Valor Agregado, mediante una orden de trabajo cuyo formato
cuente previamente con la aprobacién del Comité.

En ninglin caso el importe total de los trabajos podré ser fraccionado para quedar
comprendidos en el supuesto a que se refiers este articulo.

Los trabajos que se lleven a cabo mediante una orden de trabajo los deberan
realizar personas fisicas o morales preferenfemente reconocidas en su
especialidad en la localidad que cuenten con capacidad de respuesta inmediata,
asf'como la experiencia, recursos e infraestructura necesarios para su gjecucion.

Para lo anterior, seré necesario que el instituto a través del titular de! Organo
Central, Delegacional o Subdelegacional responsable de ios trabajos a efectuar,
emita previamente un acuerdo fundado y motivado en el que se especifique que
cumple con dichos requisitos.

El titular del Organo Central, Delegacional o Subdelegacional responsable de los
trabajos requeriréd previamente a la persona fisica o moral que realice los
trabajos, original y copia para su cotejo de los siguientes documentos:

I. Constancia de inscripeién en el Registro Federal de Contribuyentes.

II. Registro Federal de Contribuyentes.

ill. Comprobante de domicilio.

V. Identificacién offcial vigente con fotograffa. Para efectos de recepcion y pago

de los trabajos, la persona fisica 0 moral deberé entregar al instituto, anexo a la
factura debidamente requisitada, escritc firmado por el que dicha persona

11
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garantice los trabajos respectivos por un plazo que no podré ser menor de tres
meses.

Artfeulo 55. El Instituto podré realizar frabajos por administracion directa siempre
que cuente con la infraestructura y capacidad necesarias para llevarlos a cabo,
que sers, entre otros, personal técnico y mano de obra calfficada, asf como los
materiales que se requieran para la efecucion de los trabajos, considerando de
acuerdo con sus caracteristicas, complejidad y magnitud...

Articulo 59. Para que el Instituto pueda iniciar cualquier trabajo que se
requiera, serd necesario realizar previamente lo siguiente:

EXPEDIENTE: INE/DESPEN/PLD/12/2016

)

I. Que se haya formalizado el contrato o la orden de trabajo que corresponda;

If. Que se hayan garantizado el cumplimiento del contrato y, en su caso, el o los
anticipos que se otorguen,

lll. Que se haya designado por escrito a la o las personas gue se encargaran
de la supervisién de los trabajos o de la persona que se harg cargo de la
residencia de obra por parte del Instituto y de la superintendencia de construccion
por parte del contratista, y

V. Constancia por escrito del servidor ptiblico responsable de los frabajos de la
entrega del sitio donde se llevarén a cabo.

[énfasis afladido]

Asimismo, el probable infractor sefialé que sélo era integrante del Subcomité de
Adguisiciones, Administracion y Servicios del 02 Distrito Electoral Federal en el
estado de Guerrero, atribuyendo la responsabilidad del servicio contratade a Ciro
Martinez Gomez, entonces Vocal Ejecutivo de la Junta Distrital,
administrador del referido Subcomité y atencién a lo dispuesto en la fraccion Ill del
articulo 59 del citado Reglamento.

De

al

ser

igual modo, el denunciado hizo hincapié en que mediante oficio

INE/11JDEOAX/VE/200/2016, el propio Ciro Martinez Gémez manifestd haber
confiado en la Vocal Secretaria de aquel entonces, Fabiola Matilde Gama, y la
Enlace Administrativo, para la verificacion del cumplimiento de servicio de pintura al
multicitado MAC (fojas 152 y 153).

También aceptd expresa y espontineamente haber sido omiso en informar en
las sesiones del Subcomité sobre el incumplimiento de ejecucion del servicio
de pintura de mérito, con la finalidad de evitar discordancia con Ciro Martinez
Gémez, con quien la relacion no era cordial. Empero, sefialé que al final de
diversas sesiones de dicho Subcomité si habia externado su preocupacién

12
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respecto del incumplimiento de ese servicio a diversos Vocales de [a Junta Distrital,

ofreciendo diversas testimoniales para acreditarlo:

“..y si acepto no haber informado en las sesiones del Subcomité de
Adquisiciones, Administracién y Servicios del 02 Distrito en el Estado de
Guerrero, el incumplimiento de ejecucién de la obra en comento; sin
embargo, con el fin de no acrecentar las desaveniencias casi cotidianas con el
enfonces vocal gjecutivo de esta 02 JDE...”

“ .. No obstante no haber intervenido en la contratacién del Arq. Samuel Porras
Adén ... al término de algunas sesiones -de Sub Comité o de Junta, hacia yo

N
]

@

el sefialamiento de que el médulo no se habia pintado adn, hecho que
pueden corroborar mis compaiieras y compafieros vocales de la propia
Junta...” (foja 153). '

[énfasis afiadido]

Ademas, el probable infractor sefialé que los Manuales para la Actualizacion del
padrén electoral correspondientes al Vocal del Registro Federal de Electores de

Junta Distrital se refieren a la infraestructura tecnolégica, misma que soporta

el

Sistema Integral de Informacion de los médulos de atencién ciudadana (SIIRFE
MAC) y no al mantenimiento de infraestructura mobiliaria, en virtud de que esta
tltima se regula por lo dispuesto en el Reglamenio del otrora Instifuto Federal

Flectoral en materia de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas.

Establecido lo anterior, se procede al analisis de las conductas denunciadas,
mediante la valoracién del caudal probatorio que obra en autos, en lo particular y
en su conjunto?, a fin de que esta autoridad resuelva lo que en Derecho

corresponda.

De los Manuales para la Actualizacion del Padron Electoral correspondiente

al

Vocal del Registro Federal de Electores de Junta Distrital (septiembre de 2010 y

junio de 2015), esta autoridad resolutora advierte que el probable infractor es

el

responsable de realizar supervisiones periddicas a los MAC a su cargo y verificar

su infraestructura.

El Diccionaric de la Real Academia Esparfiola, sefiala que por el término

“infraestructura” se entiende:

2 En términes de los articulos 14 y 16, parrafos 1, 2 y 3, de la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacién en Materia
Electoral, las pruebas se valoran conforme a las reglas de Ia 16gica, la sana critica y la experiencia, mismas que se precisan

en el auto de admisién de pruebas del expediente al rubro indicado.

13
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“Conjunto de elementos, dofaciones o servicios necesarios para el buen
funcionamiento de un pals, de una ciudad o de una organizacién cualquiera. "

Por lo que el probable infractor tiene la obligacion de realizar supervisiones
periddicas en los MAC de la Junta Distrital; a fin de comprobar, entre otros
aspectos, que las instalaciones cuenten con los elementos o servicios necesarios
para su buen funcionamiento, como lo es que los médulos se encuentren pintados
con los colores institucionales.

No pasa desapercibido para esfa autoridad qLie el denunciado sefiala gque los

C ) multicitados manuales hacen referencia a la infraestructura tecnolégica, que

soporta el Sistema Integral de Informacién de los médulos de atencion ciudadana
(SIIRFE MAC), mas no a la infraestructura inmobiliaria, la cual se rige por lo
dispuesto en el Reglamento de! ofrora Instituto Federal Electoral en materia de
Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las mismas, a través del Subcomité
de Adquisiciones y Servicios de los érganos Delegacionales y Subdelegacionales.

Sin embargo, los manuales de referencia no hacen la distincidn entre la
infraestructura tecnoldgica y la infraestructura inmobiliaria como aduce, por lo que
no le asiste la razén al probable infractor, atento al aforismo juridico que reza “Ubi
lex non distinguit, nec nos distinguere debemus”, “donde la ley no distingue,
nosotros no debemos distinguir”.

Incluso, el denunciado es’ quien precisamente manifiesta durante la Sesion
Ordinaria del Subcomité de Adquisiciones, Administracién y Setrvicios, de 31 de
octubre de 2013, la necesidad de pintar el MAC de Taxco, en virtud de que la
- pintura se encontraba muy deteriorada al interior, io cual quedé asentado en el acta
U respectiva’ (foja 211), y evidencia que es sabedor de los alcances de sus funciones
en cuanto a la verificacion de infraestructura de los MAC's a su cargo.

Por otro lado, esta autoridad advierte de la diversa acta de sesién de ese
Subcomité, de 17 de diciembre de 2013, que al desahogarse el punto segundo del
orden del dia, relativa a la presentacion del resumen presupuestal acumulado y
aprobacién de los gastos efectuados de cada una de las areas que integran la 02
Junta. Distrital, el probable infractor tuvo conocimiento del pago de $15,500.00 a
favor de Samuel Porras Adan, por el suministro de pintura en interiores y exteriores
del madulo semifijo 120229 de Taxco de Alarcon, Guerrero (foja 244).

? hitp:tidle.rae.es/?id=LYf3lbz
* El acta de sesién de del Subcomité de Adquisiciones y Servicios, al tratarse de una documental piblica, debe otorgarsele
valor probatorio pleno en cuanto a lo manifestado por [as personas que en ella intervinieron.
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Ademés de que el propio denunciado reconoce haber firmado la péliza del cheque
respectivo, puesto que el gasto se efectud en area a su cargo (foja 93); por lo que
no es dable admitir que él no era el responsable del seguimiento del servicio de
pintura del MAC 120229, cuando fue de su conocimiento el pago del mismo, al
suscribir el titulo de crédito que amparaba [a erogacién de los recursos. De ahi que,
para atender debidamente lo dispuesto en los citados manuales respecte a su
obligacion de verificar la infraestructura de los MAC, esto es, comprobar los
elementos o servicios necesarios para su buen funcionamiento, debidé dar
seguimiento a que el servicio solicitado se llevara a cabo, maxime si fue de su

—(—r\)—eaﬁeeimient&que fue-pagado-
Ahora bien, respecto a lo aducido por el probable infractor, en el sentido de que no
tiene responsabilidad de las conductas motivo del presente procedimiento, al no
haber sido designado por escrito para la supervision del servicio de pintura
contratado, conforme a lo dispuesto por la fraccién il del articulo 59 del
Reglamento del Instituto Federal Electoral en Materia de Obras Plblicas y Servicios
Relacionados con las mismas, y porque no contratd dicho servicio, se debe

precisar lo siguiente:

« Las conductas probablemente infractoras que se precisan en el auto de
admision de este procedimiento no se refieren a la omisiéon de supervisar
dicho servicio de pintura ni de exigir su cumplimiento, sino de dar
seguimiento e informar en las sesiones del Subcomité de Adquisiciones,
Administracion y Servicios del 02 Distrito en el estado de Guerrero, el
incumplimiento del referido servicio.

Q Cabe mencionar que de los testimonios brindados por Rosalinda Roman Faureno,
Vocal de Organizacion Electoral; Ranferi Pineda Gaona, Vocal de Capacitacién
Electoral y Educacién Civica y Cristina Liliam Aguirre Navarro, Vocal Secretaria,
todas de la 02 Junta Distrital Ejecutiva en Guerrero, se advierte que existe
coincidencia en que al término de las sesiones de Subcomité o de Junta Distrital en
su caso, el probable infractor hacia comentarios en torno a la falta de cumplimiento
por parte del prestador del servicio de pintura para el MAC 120229, y de que existia
un rispido ambiente [aboral al interior de esa Junta. Sin embargo, son
inconducentes para aminorar la conducta atribuida al probable infractor, pues su
tramo de responsabilidad no se minimiza por el hecho de que hubiere realizado
tales comentarios, al no haberlo hecho por las vias institucionales

orrespondientes.

Por lo que esta autoridad estima que Miguel Molina Sdmano no desempefio las
labores de verificacion de infraestructura del referido MAC con la intensidad,

15
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cuidado y esmero apropiados, al no dar seguimiento al citado servicio de pintura en
el Subcomité, inobservando la normativa del Instituto, especificamente por lo que
hace a los Manuales para la Actualizacion del Padrén Electoral correspondiente al
Vocal del Registro Federal de Electores de Junta Distrital (septiembre de 2010 y
Junio de 2015).

Pues contrario a lo que este aduce, su responsabilidad en el servicio de pintura que

desde 2013 manifestd era necesario para el MAC 120229, no se limitaba

simplemente a solicitar dicho servicio, sino dar seguimiento que efectivamente se

realizara—méxime—que-cra—sabedor-de—que-se-efectué-el-pago-correspondiente,————
() desde ese afio.

Y en caso contrario, como lo fue, debié informar la falta del servicio por el mismo
medio que lo solicitd, esto es, a través de la sesion de Subcomité de Adquisicicnes,
Administraciéon y Servicios, o bien, informarlo a su superior jerarquico mediante
alguna de las vias institucionales, dentro de un plazo prudente, y no simplemente
exteriorizar su preocupacién de manera informal a sus compafieros.

Tampoco pasa desapercibido para esta autoridad que el servicio de pintura que
solicité al MAC 120229, se llevo a cabo con motivo de la comunicacién que tuvo el
denunciado con el entonces Vocal Ejecutivo de la Junta Distrital, Ciro Martinez
Gdmez, a raiz de la visita de supervision al referido MAC por parte del personal de
la Coordinacion Técnica en Campo de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal
de Electores, del 17 al 20 de noviembre de 2015, en la que hicieron la observacién
de la falta de colores institucionales en el inmueble.

O Ademas, a pesar a lo sefialado por el denunciado, de que sélo es integrante del
referido Subcomité, sin que ello implique responsabilidad alguna, esta autoridad
estima que al contar no sélo con voz, sino también con voto en ese érgano, se
tienen funciones y responsabilidades en los asuntos gque en ese se ventilen, y con
mayor razon si se tratan de asuntos relacionados con los MAC’s que estén a su
cargo, como lo es el 120229 en Taxco de Alarcdn, Guerrero; por lo que debid de
exteriorizar en alguna sesion la falta del servicio de pintura multicitado, a fin de que
el entonces Vocal Ejecutivo de la Junta Distrital o el personal que este designara al
efecto, exigiera el cumplimiento al prestador de servicios a la brevedad, y no
después de dos afios, para que el multicitado inmueble contara con los colores
iwtitucionales.

En consecuencia, una vez analizadas y valoradas las pruebas que obran en el

expediente, de acuerdo a las reglas de la légica, de la sana critica’ vy de la
experiencia, en términos del articulo 16, parrafos 1, 2 y 3, de la Ley General del
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Sistema de Medios de Impugnacién en Materia Electoral, en su conjunto crean
conviccién en esta autoridad en cuanto a que la conducta de Miguel Molina
Samano trasgrede las obligaciones y prohibiciones previstas en el articulo 82,
Unicamente por lo que hace a las fracciones X y XXll, a saber.

“Articulo 82. Son obligaciones del Personal del Instituto:

L.]

X. Desempefiar sus labores con la intensidad, cuidado y esmero apropiados,

[.]

XXII. Observar y hacer cumplir las disposiciones de la Constitucion, la Ley, del
presente Estatuto, reglamenios, acuerdos, convenios, circulares, lineamientos y
demés normativa que emitan los 6rganos competentes del Instituto.”

Toda vez que Miguel Molina Sdmano no desemperid sus funciones de verificacion
de infraestructura del MAC 120229 con la intensidad, cuidado y esmero
apropiados, inobservando la normativa del [nstituto, especialmente lo relativo a los
Manuales para la Actualizacién del Padrén Electoral correspondiente al Vocal del
Registro Federal de Electores de Junta Distrital (septiembre de 2010 y junio de
2015).

Siendo el caso que derivado de una visita de supervisién por el personal de la
Coordinacion Técnica en Campo de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de
Electores a finales de 2016, se le hizo la observacion de que el MAC 120229 no
O contaba con los colores institucionales, cuando tuvo conocimiento de que el pago

por el servicio de pintura a dicho MAC fue realizado desde 2013, sin que le diera el
seguimiento respectivo ni informara de la falta del servicio ante el Subcomité de
Adquisiciones, Administracion y Servicios del 02 Distrito en el estado de Guerrero
ni a su superior jerarquico por las vias institucionales para ello.

4. Determinacién de la medida disciplinaria. Acreditadas las conductas
atribuidas a Miguel Molina Samano, con la finalidad de determinar las medidas
disciplinarias a imponerle, esta autoridad resolutora procede al andlisis de los
eI;nentos previstos en el articulo 441 del Estatuto®.

Adticulo 441, Para determinar las medidas disciplinarias a imponerse, deberén valorarse, entre otros, los siguientes
elementos:
I. La gravedad de la falta en que se incurra;
Ii. El nivel jerdrquico, grado de responsabilidad, los antecedentes y las condiciones econémicas del infractor;
11l. La intencionalidad con gue realice la conducta indebida;
IV. La reincidencia en ia comisién de infracciones o en el incumplimiento de las obligaciones;

17
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En principio, cabe comentar que la Secretaria Ejecutiva es la encargada de
resolver los procedimientos disciplinarios en el ambito laboral, por lo que tiene
arbitrio para imponer las sanciones a sus trabajadores, con base en las
circunstancias y la gravedad de la falta, considerando que los pardmetras o
condiciones del ejercicio de la facultad disciplinaria no fueron definidos
casuisticamente por el legislador.

GRAVEDAD DE LA FALTA (fraccion | del articulo 441 del Estatuto). Bajo el

contexto apuntado, una vez acreditadas las infracciones y su imputacién subjetiva,
O esta-autoridad-determinaré-si-tas-faltas-en-cuanto-a-su-gravedad-fueron-levisimas,———
leves o graves.

Para efectos de lo anterior, a fin de calificar las conductas con mayor objetividad,
se tendran en cuenta: el tipo de infraccion; las circunstancias de tiempo, modo y
lugar de los hechos realizados {contexto factico y medios de ejecucion); y la
magnitud de la afectacion al bien juridico tutelado o del peligro a que hubiera sido

expuesto.

Tipo de infraccion. Las identificadas en el auto de admision son conductas de
omision, dado que Miguel Molina Samano no dio seguimiento ni informé en las
sesiones del Subcomité de Adquisiciones, Administracion y Servicios del 02 Distrito
en el estado de Guerrero, el incumplimiento del servicio de pintura del inmueble
que ocupa el Médulo de Atencién Ciudadana 120228, ubicado en la Ciudad de
Taxco de Alarcon, Guerrero, cuyo pago se efectud el 13 de diciembre de 2013, y se
realizd a finales de enero de 2016.

O Circunstancias de modo, tiempo y lugar del hecho realizado {contexto factico y
medios de ejecucion).

Modo. La falta de intensidad, cuidado y esmero apropiados al verificar la
infraestructura del MAC 120229 y, en consecuencia, la inobservancia a la
normativa del Instituto, especificamente a los Manuales para la Actualizacién del
Padron Electoral correspondiente al Vocal del Registro Federal de Electfores de
Junta Distrital (septiembre de 2010 y junio de 2015}, por omitir dar seguimiento e
informar ante el Subcomité de Adquisiciones, Administracién y Servicios, la falta de
servicio de pintura en el referido MAC. '

iempo. 13 de diciembre de 2013 a finales de enero de 2016.

V., La reiteracion en la comisidn de infracciones o en el incumplimiento de las obligaciones, y
VI. Los beneficios econémicos obtenidos por el responsable, asi como el dafio y el menoscabo causado al Instituto.
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Lugar. MAC 120229, ubicado en la ciudad de Taxco de Alarcén en Guerrero,
perteneciente a la 02 Junta Distrital Ejecutiva en esa entidad federativa.

Magnitud de la afectacién al bien juridico tutelado. Se espera que el actuar de
los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional coadyuve con el
cumplimiento de los fines del Instituto, por lo que es relevante [a afectacion al bien
juridico tutelado, en particular la observancia de la normativa del Instituto, que se
vio trastocada en virtud de que el infractor omitid dar seguimiento e informar el
incumplimiento del servicio de pintura del inmueble que ocupa el Médulo de
Atencion—Cludadana—120229,—siendo—necesario—que—el-recurso—erogado—fuera

o correctamente ejercido y asi el MAC contara con los colores institucionales como
se le hizo saber en la supervisién que realizé personal de la Coordinacidn Técnica
en Campo de la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores en 2016,
maxime que una de sus cbligaciones es la de verificar que los MAC's cuenten con
la infraestructura adecuada para la debida atencién ciudadana.

Calificacién de la conducta. La conducta que se analiza se estima de gravedad
leve atendiendo a la afectacion relevante al bien juridico tutelado y a que no se
desprende de las actuaciones que obran en autos que se haya causado alguna
afectacion material al Instituto ni a sus funciones sustantivas, no obstante que en
su operacion si podria configurarse debido a que este tipo de conductas afectan la
realizacién de otras actividades, ya que las mismas estan relacionadas entre si.

Por lo anterior, se cuenta con elementos de juicio suficientes para determinar la
sancién que procede imponer a Miguel Molina Sdmano por la conducta infractora,
la cual se tuvo por acreditada y se estimé como de gravedad leve, la que a juicio

O de esta autoridad resolutora amerita una medida disciplinaria proporcional,
necesaria o suficiente para la finalidad que persigue (fraccion | del articulo 441 del
Estatuto).

Esto es, que no resulte inusitada o excesiva en afectacion relevante de ja esfera
juridica del infractor, o bien, que resulte insuficiente e irrisoria, de manera que entre
las medidas disciplinarias enunciadas en el articulo 446 del citado Estatuto, la
suspension se estima idénea para un justo reproche.

el expediente personal del miembro del Servicio, no se advierte que existan
antecedentes de reincidencia ni reiteracién en la comisién de infracciones que
deban ser considerados en el analisis de este asunto; y con la falta acreditada en el
presente procedimiento no se cuenta con datos especificos de que el infractor haya
obtenido beneficios econémicos o de que haya causado dafio o menoscabo
econdmico al Instituto (fracciones IV, V y VI del articulo 441 del Estatuto).
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En cuanto a fa naturaleza de la accion y sus consecuencias, quedaron
establecidas, advirtiéndose que las infracciones en que incurrié el denunciado
fueron intencionales, toda vez que a sabiendas de que se habia realizado el pago
del servicios de pintura a uno de los MAC a su cargo desde 2013, no se habia
efectuado el servicio respectivo sino hasta finales de enero de 2016, siendo omiso
en informar tal situacién en las sesiones del Subcomité de Adquisiciones,
Administracion y Servicios del 02 Distrito en el estado de Guerrero, (fraccion lll del
articulo 441 del Estatuto).

sgs———————————
O antecedentes, condiciones personales y econdmicas, cuenta con el nivel 6 dentro

de los grupos jerarquicos determinados en el Acuerdo INE/JGES3/2016 de la Junta

General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, por el que se aprueba el Manual

de Percepciones para los Servidores Prblicos de Mando del Instituto Nacional

Electoral para el ejercicio fiscal 2016, aprobado el 16 de febrero de 2016 (fraccidn Il

del articulo 441 del Estatuto).

Es decir, es uno de los funcionarios con mayor jerarquia dentro de la Junta Distrital,
y por la naturaleza de las conductas desplegadas, su responsabilidad en la
comision de la infraccion es directa.

Sus condiciones econémicas no guardan relacion directamente con la infraccion
cometida, dado que no hubo un dafio o perjuicio pecuniario al Instituto, ni obtuvo un
beneficio econdmico indebido por el desempefio de sus funciones; casos en los
cuales, de acreditarse la falta, el miembro del Servicio Profesional Electoral
Nacional se hace acreedor a una multa, Ia cual es impuesta con limites minimos y

O maximos.

Ademas, en todo caso, sus condiciones econémicas son suficientes para efectos
de fijar la sancion que corresponda, dado que la percepcion bruta mensual gue
este Instituto le cubre por sus servicios, asciende a $33,349.42 pesos, que le
permitiria soportar sin afectacién importante los efectos econdmicos de la sancién

que se fije.

En cuanto a sus antecedentes, estudié la Maestria en Procesos e Instituciones
Electorales; cuenta con el rango inicial de Directivo Electoral, integrado en el
rpo de 1a Funcion Ejecutiva; e ingres6 al Servicio Profesional Electoral el 1 de

ctubre de 1990.
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En sus evaluaciones al desempefio tiene un promedio de 9.079; cuenta con
calificaciones de evaluaciones especiales correspondientes a los afos 1997, 1999-
2000, 2002-2003. 2005-2006 y 2008-2009; ha obtenido en las evaluaciones
globales calificaciones que van de 7.740 a 9.273; y con un promedio de 7.91 en sus
resultados del Programa de Formacion y Desarrollo Profesional.

De lo anterior se desprende gue cuenta con un nivel profesional, gue ha mostrado
una labor satisfactoria durante su desarrollo como funcionaric de carrera y tiene los
conocimientos suficientes para entender los alcances de su actuar.

Q La estimacion de los elementos descritos no se opone a las disposiciones
especificas que la normativa electoral laboral establece sobre individualizacién de
sanciones; tampoco trastoca o se aparta de los fines concretos que se persiguen
con ella, sino que coadyuva a su debido cumplimiento, al aportar criterios
complementarios y objetivos.

Por todo lo anterior, se cuenta con elementos de juicio suficientes para determinar
la sancién que procede imponer a Miguel Molina Sdmano por la conducta infractora
que se tuvo por acreditada y que se estimé como de gravedad leve, la que a juicio
de esta autoridad resolutora amerita una sancién proporcional, necesaria o
suficiente para la finalidad que persigue.

Esto es, que no resulte inusitada o excesiva en afectacion relevante de la esfera
juridica del infractor, o bien, que resulte insuficiente e irrisoria, de manera gue entre
las medidas disciplinarias enunciadas en el articulo 446 del citado Estatuto, la

O suspension, se estima idénea para un justo reproche, conforme al recto criterio de
esta Secretaria Ejecutiva®,

Asi las cosas, con fundamento en los articulos 446 y 448 del Estatuto, asi como en
el principio de proporcionalidad que se extrae como principio juridico del articulo 22
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, considerando la
gravedad del hecho antijuridico y el grado de afectacién al bien juridico protegido y
que no hubo una afectacion relevante, resulta proporcional imponer la sancién de
suspension de 6 dias naturales sin goce de sueldo, apercibido que de incurrir
de nueva cuenta en conductas que afecten al Instituto, serd acreedor a una
ién mayor.

$ De acuerdo al Registro de Criterios Ortientadores que sistematiza los razonamientos légico-juridicos en que se ha sustentado
la resolucién de los Procedimientos Disciplinarios, que conto con el visto bueno de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral en su Sesién Extraordinaria del 4 de febrero de 2014.

~
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POR LO ANTERIORMENTE EXPUESTO Y FUNDADO, Y CON APEGC A LO
PREVISTO EN LOS ARTICULOS 439 y 448 DEL ESTATUTO, ESTA
AUTORIDAD RESOLUTORA

RESUELVE:

PRIMERO. Han guedado acreditadas las imputaciones formuladas en contra de -
Miguel Molina Samano, Vocal del Registro Federal de Electores del 02 Distrito en el

O estado de Guerrero.

SEGUNDO. Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 446 y 448 del
Estatuto, se impone a Miguel Moclina Samano la medida disciplinaria de
suspension de 6 dias naturales sin goce de sueldo. '

TERCERO. De conformidad con lo que establece el parrafo tercero del articulo 440
del Estatuto notifiquese la presente resolucion a Miguel Molina Samano en el lugar
que sefald en su escrito de contestacion para oir y recibir notificaciones, ubicado
en la calle Mariano Escobedo nimerc 59-A, colonia Centro de la ciudad de Iguala
de la Independencia, Guerrero, y a David Alejandro Delgado Arroyo, en su lugar de
adscripcion.

CUARTO. Hagase la presente resolucion del conocimiento de los siguientes
funcionarios: Consejero Presidente, Consejeros integrantes de la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional, Directores Ejecutivos del Servicio
O Profesional Electoral y de Administracion, asi como del Vocal Ejecutivo de la Junta
Local Ejecutiva en el estado de Guerrero, todos del Instituto Nacional Electoral.

QUINTO. Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administraciéon que realice las
gestiones necesarias para deducir a Miguel Molina Sdmano, los salarios con motivo
de la suspensidn sin goce de sueldo impuesta.

SEXTO. Se instruye a las Direcciones Ejecutivas de Administracion y del Servicio
Profesional Electoral Nacional para que agreguen una copia simple de |a presente

resolucidn al expediente que tienen formado de Miguel Molina Samano como
personal del Instituto Nacional Electoral.

22

22



PROCEDIMIENTO LABORAL DISCIPLINARIO
EXPEDIENTE: INE/DESPEN/PLD/12/2016

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

SEPTIMO. La presente resolucidn es impugnable a través del recurso de
inconformidad previsto en los articulos 452 al 464 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa.

ASi LO RESOLVIO Y FIRMA:

EL SECRETARIO EJECUTIVO

: NI

LIC. EDMUNDO JACOBO MOLINA

“En téminos de lo previsto por el articulo 439 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Adminisirativa, este asunto fue discutido en la Sesion Extraordinaria de la Comision del Servicio Profesional Electoral
Nacional, celebrada el 16 de febrero de 2017, cuyo dictamen que fue remitido al Secretario Ejecutivo al dia siguiente,
mediante oficio INE/DESPEN/0498/2017, lo que se hace constar para los efectos a que haya lugar’. - === - - ------ - oo - oo

'M**’\ﬂ
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CEDULA DE NOTIFICACION

En Iguala de la Independencia, Guerrero, a los _ D&S dias del mes de

MBN 22 O de 2017, siendo las OAN & horas  con
O il /A minutos, la (el) suscrita (o)
Ll 1avip QAP VA . ATASIR , con cargo de

A SES50Z \ v |Pico , adscrita (0) a

\ 5a57A LnNcAaC - £)ecoT\JA  del  Instituto  Nacional
Electoral, me constitui en el domicilio sefialado para oir y recibir notificaciones por
Miguel Molina Sdmano ubicado en la calle Mariano Escobedo, nimero 59-A, colonia
Centro de esta ciudad, por asi constar en la nomenclatura y en el nimero exterior del
inmueble, por lo que en este acto procedo a entender la presente diligencia con el
referido funcionario del Instituto, quien se desempefia como Vocal del Registro Federal
de Electores de la 02 Junta Distrital Ejecutiva en la referida entidad federativa, y se
identifica con_ Cefsn/csad _pagosdn ¢ MNEZ_FIT  (Zea )
haciéndole entrega de la copia sellada de la resolucién de 24 de febrero de 2017,
recaida al Procedimiento Laboral Disciplinario al rubro indicado, constante en 22 fojas
por una sola de sus caras, ---------------=--=s@@c@--------------oo---

------------------------- CONGSTE-----mmmmmmmeeeeeeeee -
Lo anterior lo ace constar la (el) suscrita (o)
e I/) AU  DapoJac Arop para los efectos

legales conducentes, entregando en este acto una copia de la presente cedula, asi
como de la resolucién que se notifica con quien se entendid la diligencia.- Por lo que
se da por concluida la misma a las _ 1D © C& horas con /€2Z

minutos de la fecha de su inicio, firmando al calce para constancia legal los que en ella
INtEVINIErON. = = === = = = - oo o e e e e e 7

NOTIFICADO EL FUNCIONARIO QUE NOTIFICA
Recibi copia sellada de la resolucién de 24 de febrero de 2017,
recaida al Procedimiento Laboral Disciplinario
INE/DESPEN/PLD/12/2016, constante en 22 fojas por una sola
de sus caras.
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