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1. Presentacion

La Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional (CSPEN) informa en el presente
documento las actividades realizadas del 12 de septiembre de 2016 al 24 de agosto de
2017, bajo la Presidencia del Consejero Electoral Dr. Benito Nacif Hernandez, con
fundamento en el articulo 10, fraccion Il del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y del Personal de la Rama Administrativa; el articulo 8, inciso b) del Reglamento
Interior del Instituto Nacional Electoral; 9, inciso b) y el articulo 11, parrafos 1 y 2 del
Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Nacional Electoral (Instituto)
vigentes.

Lo anterior, con la finalidad de que el Consejo General del Instituto dé cumplimiento a la
obligacidon que le asigna el articulo 44, inciso b) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales (LEGIPE), respecto a su atribuciéon de vigilar la oportuna
integracion y el adecuado funcionamiento de los 6rganos del Instituto.

En apego a las facultades que la normativa electoral le confiere, el trabajo que la Comisidn
llevé a cabo durante el periodo que se informa estuvo vinculado con diez importantes
aspectos:

e Un primer aspecto de cara al Proceso Electoral Federal 2017-2018, fue la ocupacién
de plazas del Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN) en el sistema INE,
mediante el Concurso Publico 2016-2017 en sus Primera, Segunda y Tercera
Convocatorias.

e Un segundo aspecto consistido en la Incorporacién de Servidores Publicos de los
Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional,
mediante Proceso de Certificacidn, Concurso Interno y Concurso Publico Abierto.

e Un tercer aspecto fue el Programa de Formacién y Desarrollo Profesional Electoral
del Servicio Profesional Electoral Nacional que en el periodo 2017-1 por primera vez
se impartio a los miembros del SPEN del sistema OPLE, ademas de que a quienes se
incorporaron mediante Proceso de Certificacién, se les aplicd6 un modelo de
equivalencias que reconocid las actividades formativas de su anterior Servicio
Profesional.

e Un cuarto tema fue el relativo a la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales,
gue correspondiente a los periodos 2016-2 y 2017-1, que en materia de eficiencia
terminal, logré la obtencidn de grado de 65 funcionarios del SPEN.

e Un quinto aspecto tuvo que ver con la aprobacién de 334 cambios de adscripcidn y
rotacidén de personal de carrera del Instituto, relativos a la nueva Distritacidén y por
necesidades del Servicio.



e Un sexto aspecto fue el vinculado con la aprobacién de Proyectos de Acuerdo del
Consejo General por el que se designaron Presidentes de Consejos Locales y
Distritales, quienes en todo tiempo fungieron como Vocales Ejecutivos de sus
respectivas Juntas Local y Distritales durante los Procesos Electorales Locales 2016-
2017 en Coahuila, Estado de México, Nayarit y Veracruz; asi como para las
elecciones extraordinarias en Hidalgo, Tlaxcala y Zacatecas; y posteriormente para
la eleccidn extraordinaria en el Municipio de Santa Maria Xadani en el Estado de
Oaxaca.

e Un séptimo aspecto consistié en la aprobacion de 18 dictamenes de procedimientos
laborales disciplinarios en contra de personal de carrera del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

e Un octavo aspecto fue lo relacionado con aquellas actividades que la Comisidn
conocid, supervisd, dio seguimiento y, en su caso, aprobdé de manera ordinaria y
extraordinaria, en temas involucrados con las materias sustantivas de la Direccion
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN): planeacion del
servicio, ingreso, readscripcidon, promocién, incentivos, titularidad, evaluacién y
procedimiento disciplinario.

e Un noveno aspecto residié en la implementacién de un Diagndstico de Necesidades
de Capacitacién y modificacion al Catdlogo de Actividades del Mecanismo de
Capacitacion del Servicio Profesional Electoral Nacional.

e Un décimo aspecto radicé en el otorgamiento de la Titularidad a 83 miembros del
Servicio del Sistema INE; asi como la Aprobacion de un Modelo de equivalencias
para el reconocimiento de la Titularidad conferida a los servidores publicos en los
OPLE que ingresaron al Servicio Profesional Electoral Nacional mediante Proceso de
Certificacion.

El presente documento da cuenta de las actividades realizadas por la Comisidn, su
integracioén, las sesiones ordinarias, extraordinarias y extraordinarias urgentes celebradas
por la misma, los asuntos desahogados en sus sesiones, asi como los asuntos mas relevantes
gue se abordaron en este érgano colegiado bajo la Presidencia del Consejero Electoral Dr.
Benito Nacif Hernandez en el periodo de septiembre de 2016 al mes de agosto de 2017 y
con el apoyo profesional y solidario de las Consejeras y los Consejeros Electorales
integrantes de la CSPEN.



2. Asuntos relevantes

La Comision conocid de diversos asuntos de importancia para el Servicio Profesional
Electoral Nacional en el periodo que se informa, esos asuntos abarcaron materias tales
como la aprobacién de la normativa secundaria del Servicio Profesional Electoral Nacional;
las convocatorias para la incorporacidon de los servidores publicos a los OPLE mediante
proceso de certificacion y concurso interno; la primera, segunda y tercera convocatorias
para el Concurso Publico 2016-2017; los Programas Anuales de trabajo de ese 6rgano
colegiado y del Servicio Profesional Electoral Nacional; los cambios de adscripcidn de los
miembros del Servicio por el proceso de distritacion y por necesidades del Servicio; el
otorgamiento del Premio Especial por Méritos Extraordinarios, Premio Especial por Mérito
Extraordinario; el otorgamiento de Titularidad a miembros del Servicio del sistema INE y la
entrega de Promociones en rango. Ademds de los Acuerdos del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral por el que se designé a los Presidentes de Consejos Distritales
quienes en todo tiempo fungieron como Vocales Ejecutivos de sus respectivas Juntas
Distritales en las entidades de Coahuila, México, Nayarit y Veracruz durante los Procesos
Electorales Locales 2016-2017 y en los Procesos Electorales Extraordinarios en los estados
de Hidalgo, Zacatecas y Tlaxcala, asi como la normativa para la evaluacién del desempeiio
y metas individuales y colectivas; entre otros asuntos.

En la gestidn del Consejero Dr. Benito Nacif al frente de la Comisidn del Servicio Profesional
Electoral Nacional, se aprobaron 20 lineamientos de normativa secundaria, quedando
pendientes dos, tal como se muestra en el siguiente cuadro:

Cuadro. 1 Lineamientos de Normativa Secundaria para el Servicio Profesional Electoral Nacional

Lineamiento Aprobacion

01 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 12 de septiembre de
Nacional Electoral por el que se aprueban los | 2016. Sesidn extraordinaria.
Lineamientos para la Incorporacidon Temporal en cargos
y puestos distintos de Vocal Ejecutivo del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema INE

JGE. 14 de septiembre de
2016. Sesion ordinaria.

02 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 12 de septiembre de
Nacional Electoral por el que se aprueban los | 2016. Sesidn extraordinaria.
Lineamientos para la Incorporacién Temporal para
ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema OPLE.

JGE. 14 de septiembre de
2016. Sesion ordinaria.

03 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 22 de septiembre de
Nacional Electoral por el que se aprueban los | 2016. Sesidn extraordinaria.
Lineamientos para la Conciliacién de Conflictos entre el

Personal del Instituto Nacional Electoral. JGE. 26 de septiembre de

2016. Sesidn extraordinaria.




04 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 27 de septiembre de
Nacional Electoral por el que se aprueba proponer al | 2016. Sesién extraordinaria
Consejo General los Lineamientos de Cursos y Practicas | urgente.
para el ingreso del personal de la Rama Administrativa
del Instituto al Servicio Profesional Electoral Nacional. JGE,’ ,12 de octu?re (,je 2016.

Sesidn extraordinaria.
CG. 14 de octubre de 2016.
Sesidn ordinaria.

05 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 11 de octubre de
Nacional Electoral por el que se aprueban los | 2016. Sesidn extraordinaria
Lineamientos para el reingreso al Servicio Profesional | urgente.

Electoral Nacional del sistema INE.
JGE. 12 de octubre de 2016.
Sesidn ordinaria.

06 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 11 de octubre de
Nacional Electoral por el que se aprueban los | 2016. Sesién extraordinaria
Lineamientos para el reingreso al Servicio Profesional | urgente.

Electoral Nacional del sistema OPLE.
JGE. 12 de octubre de 2016.
Sesidn extraordinaria.

07 Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional | CSPEN. 11 de octubre de
Electoral por el que se aprueban los Lineamientos de | 2016. Sesidn extraordinaria
Cursos y Practicas para ingresar y ocupar cargos y | urgente.
puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional en el

. . JGE. 12 de octubre de 2016.
Instituto Nacional Electoral. . o
Sesidn extraordinaria.
CG. 14 de octubre de 2016.
Sesidn extraordinaria.
08 Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional | CSPEN. 11 de octubre de

Electoral por el que se aprueban los Lineamientos del
Concurso Publico 2016 — 2017 de Ingreso para ocupar
plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, en
acatamiento a la sentencia de la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién
recaida en el recurso de apelacion identificado con el
numero de expediente SUP-RAP-459/2016.

2016. Sesion extraordinaria
urgente.

CG. 24 de octubre de 2016.
Sesién extraordinaria.




09 Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional | CSPEN.8 de diciembre de
Electoral por el que se aprueban los Lineamientos para | 2016. Sesién extraordinaria.
integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la .

R . S JGE. 19 de diciembre de 2016.
Funcién Ejecutiva y de la Funcidn Técnica y establecer el y o
- . Sesidn ordinaria.
procedimiento para otorgar promociones en rango a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en | CG. 21 de diciembre de 2016.
el sistema del Instituto. Sesidn extraordinaria.

10 Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional | CSPEN.8 de diciembre de
Electoral por el que se aprueban los Lineamientos para | 2016. Sesién extraordinaria.
integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la .

- . S JGE. 19 de diciembre de 2016.
Funcién Ejecutiva y de la Funcidn Técnica y establecer el . .
- . Sesidn ordinaria.
procedimiento para otorgar promociones en rango a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en | CG. 21 de diciembre de 2016.
el sistema OPLE. Sesidn extraordinaria.

11 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 8 de diciembre de
Nacional Electoral por el que se aprueban los | 2016. Sesién extraordinaria.
Lineamientos para la Conciliacién de Conflictos entre el o »

. JGE. 19 de diciembre. Sesién
personal del Sistema OPLE. T
ordinaria.

12 Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional | CSPEN. 8 de diciembre de
Electoral por el que se aprueban los Lineamientos que | 2016. Sesién extraordinaria.
regulan el procedimiento en materia de o »

. . . JGE. 19 de diciembre. Sesién
inconformidades que formulen los miembros del dinari

Servicio Profesional Electoral Nacional con motivo de los | &' o'

resultados que obtengan en sus evaluaciones del | CG. 21 de diciembre. Sesién
desempeiio del sistema INE. extraordinaria.

13 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 8 de diciembre de
Nacional Electoral por el que se aprueban los | 2016. Sesidn extraordinaria.
Lineamientos que regulan el procedimiento en materia . .

. . . JGE. 19 de diciembre. Sesién
de inconformidades que formulen los miembros del T
. . . . ordinaria.
Servicio Profesional Electoral Nacional con motivo de los
resultados que obtengan en sus evaluaciones del
desempeiio del sistema OPLE.
14 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto | CSPEN. 8 de diciembre de

Nacional Electoral por el que se aprueban los
Lineamientos para la Evaluacién del Desempefio de los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Sistema OPLE, del periodo septiembre de 2017 a agosto
de 2018.

2016. Sesidn extraordinaria.

JGE. 19 de diciembre. Sesién
ordinaria.
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Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se
aprueba proponer al Consejo General del Instituto
Nacional Electoral los Lineamientos para integrar los
rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcidn
Ejecutiva y de la Funcién Técnica y establecer el
procedimiento para otorgar promociones en rango a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en
el sistema del Instituto.

CSPEN. 8 de diciembre de
2016. Sesidn extraordinaria.

JGE. 19 de diciembre. Sesidn
ordinaria.

CG. 21 de diciembre. Sesidn
extraordinaria.

16

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se
aprueba proponer al Consejo General del Instituto
Nacional Electoral los Lineamientos para integrar los
rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcién
Ejecutiva y de la Funcién Técnica y establecer el
procedimiento para otorgar promociones en rango a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en
el sistema OPLE.

CSPEN. 8 de diciembre de
2016. Sesion extraordinaria.

JGE. 19 de diciembre. Sesién
ordinaria.

CG. 21 de diciembre. Sesidn
extraordinaria.

17

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral por el que se aprueban los
Lineamientos para la Planeacién y Evaluacién del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

CSPEN. 8 de diciembre de
2016. Sesidn extraordinaria.

JGE. 19 de diciembre. Sesién
ordinaria.

18

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral por el que se aprueban los
Lineamientos en materia de uso de firma electrénica
para efectos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

CSPEN. 8 de diciembre de
2016. Sesion extraordinaria.

JGE. 19 de diciembre. Sesién
ordinaria.

19

Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueban los Lineamientos que
regulan el procedimiento en materia de
Inconformidades que formulen los miembros del SPEN
con motivo de los resultados que obtengan en sus
evaluaciones del desempefio del sistema INE.

CSPEN. 8 de diciembre de
2016. Sesidn extraordinaria.

JGE. 19 de diciembre. Sesién
ordinaria.

CG. 21 de diciembre. Sesidn
extraordinaria.

20

Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueban los Lineamientos del
Concurso Publico de incorporaciéon e ingreso para
ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales.

CSPEN. 18 de mayo de 2017.
Sesidn ordinaria

JGE. 19 de mayo de 2017.
Sesidn ordinaria.

CG. 24 de mayo de 2017.
Sesidn ordinaria.
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PENDIENTES

1 Lineamientos para el otorgamiento del Premio Especial | Septiembre-Diciembre 2017
al Mérito Extraordinario a los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Sistema para el
Instituto.

2 Lineamientos que establecen los mecanismos de Septiembre-Diciembre 2017
operacion y administracién de la Maestria en Procesos
e Instituciones Electorales, asi como los procedimientos
de titulacién y obtencién del grado académico.

2.1. Ingreso
2.1.1. Actividades realizadas
2.1.1.1. Elaboracion de Normativa Secundaria

Como parte de las actividades que derivaron de la aprobacién del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, la DESPEN sometid
a consideracién de la Comisidn los siguientes Lineamientos:

i. Lineamientos para la incorporacién temporal para ocupar cargos y puestos distintos
de Vocal Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema del
Instituto Nacional Electora.

ii. Lineamientos para la incorporacidon temporal para ocupar cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

iii.  Lineamientos de Cursos y Practicas para ingresar y ocupar cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto Nacional Electoral.

iv.  Lineamientos para el reingreso al Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
del Instituto Nacional Electoral.

v. Lineamientos para el reingreso al Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
OPLE.

2.1.1.2. Incorporacion de los Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales
Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional, a través del Proceso de Certificacion

En el marco del proceso para la incorporacion de los Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales al Servicio, durante el periodo que se informa se llevaron a cabo
diversas actividades para desahogar el proceso de certificacién a través del cual se
incorporaron al Servicio las y los servidores publicos de los OPLE que acreditaron la
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operacion permanente de los procesos de ingreso, evaluacién, formacién y promocién (p.
ej., OPLE de Guanajuato, México, Ciudad de México y Nuevo Ledn).

Entre las actividades que conocid y aprobd la Comisién del Servicio destacan las siguientes:

v Dictdmenes de los OPLE que acreditaron los requisitos establecidos en los
Lineamientos de incorporacidn, Bases y Convocatoria.

v Lista de servidores publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales
propuestos para participar en el proceso de Certificacién para su incorporacién al
Servicio Profesional Electoral Nacional.

v Acuerdo por el que se aprobé la incorporacion al Servicio de los servidores publicos
de los OPLE que acreditaron el proceso de Certificacién.

Algunos datos relevantes relacionados con el proceso en comento son los siguientes:

Cuadro 2. Etapas de Incorporacion de los OPLE al SPEN por Certificacion

=  Elregistro e inscripcion de Servidores Publicos propuestos para participar en el
proceso ascendio a 248 funcionarios.

= Laaplicacion del examen de conocimientos técnico electorales que se realizé el 1 de
octubre de 2016 tuvo una afluencia del 100% de aspirantes programados. Cabe
destacar que 199 (82.23%) de los aspirantes aprobaron el exameny 43 (17.77%) no
lo aprobaron.

=  Lavaloracion de la experiencia, profesionalizacion y desempefio se aplicé a 199
Servidores Publicos con una calificacidn igual o mayor a 7.00.

=  Las entrevistas que se llevaron a cabo a esos servidores publicos, entre el 15 de
diciembre de 2016 y el 17 de enero de 2017.

= la calificacion final de cada servidor publico se obtuvo al integrar sus resultados en
cada una de las etapas del proceso. De esta forma, el cumplimiento de los requisitos
de experiencia, profesionalizacién y desempefio tuvo una ponderacién del 50%; el
examen de conocimientos 35%, y las entrevistas 15%.

=  Elndmero de Servidores Publicos que se incorporaron ascendio a 196:

Numero de
OPLE personas

Instituto Electoral del Distrito Federal 170
Instituto Electoral del Estado de México 8
Instituto Electoral del Estado de 13
Guanajuato
Comisidn Estatal Electoral Nuevo Ledn 5

Totales 19

12



2.1.1.3. Incorporacion de los Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales
Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Proceso de Concurso
Publico Interno

La otra vertiente que se aprobd para la incorporacidn de los servidores publicos al Servicio
fue la del Concurso Publico Interno. Como en el caso anterior, la Comisidn conocid y aprobd
diversas actividades para el desahogo del proceso entre las que destacan:

v’ Convocatoria para la incorporacién de los Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional a través del
Concurso Publico Interno.

v’ Lista de Servidores Publicos propuestos para participar en el Concurso Publico
Interno

v Acuerdo por el que se aprobd la incorporacién al Servicio de los Servidores Publicos
de los OPLE que acreditaron el proceso en comento.

A manera de resumen se destacan los siguientes datos:

Cuadro 3. Etapas de Incorporacion de los OPLE al SPEN por Concurso Interno

La Convocatoria fue aprobada el 28 de octubre de 2016.

El nimero de Servidores Publicos que participaron en el proceso ascendid a 211.

La aplicacion de examen de conocimientos técnico electorales se realizo el 10 de diciembre
de 2016 (con una afluencia del 99.02% de funcionarios programados); el 23 y 28 de enero
(100% asistencia) y el 24 de febrero (100% asistencia). Cabe destacar que 126 servidores
publicos (59.72%) aprobaron el examen y 85 no lo acreditaron (40.28%).

La valoracién de la experiencia en materia electoral, nivel académico y formacion, se
realizé a los 126 Servidores Publicos que obtuvieron una calificacién aprobatoria en el
examen.

La aplicacion de entrevistas se llevé a cabo durante febrero de 2017.

La calificacidn final de cada Servidor Publico se obtuvo al integrar los resultados de cada
una de las etapas del proceso, donde la valoracion de la experiencia en materia electoral y
nivel académico tuvo una ponderacién del 35% de la calificacién final; el examen 50%, y las
entrevistas 15%.

El nUmero de Servidores Publicos que se incorporaron al Servicio ascendié a 124 conforme

a lo siguiente:
Cuadro 4. Servidores Publicos
de los OPLE Incorporados al SPEN

Numero de Servidores

Entidad Publicos
Aguascalientes 3
Baja California 6
Baja California Sur 4
Campeche 5
Chiapas 2
Chihuahua 4
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Numero de Servidores
Entidad Publicos

Ciudad de México 3
Colima 2
Durango 4
Guerrero 7
Hidalgo 4
Jalisco 13
Michoacan 1
Morelos 3
Nayarit 1
Nuevo Ledn 4
Oaxaca 11
Puebla 2
Querétaro 1
Quintana Roo 4
Sinaloa 7
Sonora 4
Tabasco 3
Tamaulipas 8
Veracruz 2
Yucatan 10
Zacatecas 6

Total General 124

2.1.1.4 Concurso Publico 2016-2017

El 24 de octubre de 2016, el Consejo General del Instituto aprobd, a propuesta de la Junta
General Ejecutiva, y previo conocimiento de la Comisidn, los Lineamientos del Concurso
Publico 2016-2017 de ingreso para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

El Concurso Publico, en su modalidad de oposicidn, responde a la necesidad del Instituto
para asegurar la ocupacién oportuna de las plazas del Servicio, para garantizar la adecuada
integracion y funcionamiento de los dérganos centrales, desconcentrados y unidades
técnicas del Instituto.

La organizacion del Concurso Publico conlleva varias etapas, tanto de preparacién como de
operacion, por lo anterior en este apartado del documento se enuncian las principales
actividades que la DESPEN realizé para el correcto desarrollo del proceso y en las cuales la
participacién de la Comisidn resultd primordial.

En este tenor, el primer rubro de informacidon que se destaca es la concerniente a los

documentos normativos que regularon las tres Convocatoria del Concurso Publico 2016-
2017:
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Cuadro 5. Documentos normativos de las convocatorias del Concurso Publico 2016-2017

Num Documento Fecha
aprobacion

1 Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional | 7 de noviembre
Electoral por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio de 2016
Profesional Electoral Nacional que serdn concursadas en la Primera
Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar cargos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

2 Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional | 7 de noviembre
Electoral por el que se aprueba la Primera Convocatoria del Concurso Publico de 2016
2016-2017 de ingreso para ocupar cargos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

3 Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional 27 de abril de
Electoral por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio 2017
Profesional Electoral Nacional que seran concursadas en la Segunda
Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar cargos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

4 Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional 27 de abril de
Electoral por el que se aprueba la emision de la Segunda Convocatoria del 2017
Concurso Publico 2016 - 2017 de ingreso para ocupar plazas en cargos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

5 Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional 18 de julio de
Electoral por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio 2017
Profesional Electoral Nacional que seran concursadas en la Tercera
Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

6 Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional 18 de julio de
Electoral por el que se aprueba la emisién de la Tercera Convocatoria del 2017
Concurso Publico 2016-2017 de ingreso para ocupar plazas en cargos y puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

Las principales actividades realizadas por la DESPEN, previo conocimiento de la Comisién
para el desahogo de las Convocatorias son las siguientes:

Cuadro 6. Actividades de las convocatorias del Concurso Publico 2016-2017

Concurso Publico 2016-2017

Primera Convocatoria

Segunda Convocatoria

Tercera Convocatoria

Numero de plazas concursadas: 70

Numero de plazas concursadas: 127

Numero de plazas concursadas: 402

Aspirantes registrados: 3,424

Aspirantes registrados: 11,714

Aspirantes registrados: 6,198

Aspirantes postulados: 4,943

Aspirantes postulados: 11,714

Aspirantes postulados: 10,029

15




Concurso Publico 2016-2017

Primera Convocatoria

Segunda Convocatoria

Tercera Convocatoria

El registro e inscripcion se realizo del
23 de noviembre al 2 de diciembre

El registro e inscripcidn de aspirantes
se realizo del 9 al 19 de mayo de
2017.

El registro e inscripcidn de aspirantes
se realizd del 29 de julio al 7 de agosto
de 2017.

La aplicacion de examen de
conocimientos generales y técnico
electorales se llevd a cabo los dias 17
y 18 de diciembre de 2016 (se tuvo
una afluencia del 65.91% y una

desercion del 34.09%)

La aplicacion de examen de
conocimientos generales y técnico
electorales se llevd a cabo los dias 27
y 28 de mayo de 2017 (se tuvo una
afluencia del 64.13% y una desercion

del 35.87%)

La aplicacion de examen de
conocimientos generales y técnico
electorales se llevd a cabo los dias 12
y 13 de agosto de 2017 (se tuvo una
afluencia del 56.99% y una desercion

del 43.01%)

El cotejo y verificacion documental,
se realizd los dias 19y 20 de enero del
2017.

El cotejo y verificacion documental,
se realizé el 15 de junio 2017.

El cotejo y verificacion documental,
se realizé el 28 y 29 de agosto

La evaluaciéon psicométrica por
competencias se aplicé el 28 de enero
de 2017 a 268 aspirantes (113
mujeres y 155 hombres).

La evaluaciéon psicométrica por
competencias se aplicé el 24 de junio
2017 a 533 aspirantes (212 mujeres y
321 hombres).

Se realizaron 991 entrevistas.
Destacandose 356 aplicadas por las y
los Consejeros Electorales, 34
realizadas por el Secretario Ejecutivo
y las 43 que realizaron los Directores
Ejecutivos.

Se aplicaron 1,492 entrevistas

El nimero de personas aspirantes
designadas como ganadores ascendié
a 68.

El nimero de personas aspirantes
designadas como ganadores ascendié
a 166 aspirantes.

2.1.2. Actividades en curso

Las actividades que estan en curso pueden agruparse en dos rubros principales, aquellas
referidas a la Convocatoria 2017 para ocupar cargos y puesto del Servicio del sistema OPLE
y las relacionadas con las etapas finales de la Tercera Convocatoria del Concurso Publico

2016-2017 del Instituto.

En materia del Concurso del sistema OPLE las actividades que se desahogan actualmente

son:

+»+ Realizacidn de entrevistas a las personas aspirantes que accedieron a esta etapa del

Concurso.

Por lo que se refiere a la Tercera Convocatoria las actividades en curso son las siguientes:
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+» Aplicacion de la evaluacion psicométrica por competencias o evaluacion situacional
(assessment).

2.1.3. Proximas acciones

Para el periodo comprendido de septiembre a diciembre se tiene planeado llevar a cabo
las siguientes actividades:

a) Concurso Publico 2017 sistema OPLE

e Integrar calificaciones y aplicacién de criterios de desempate

e Designar ganadores.

e Notificar a los OPLE sobre las personas aspirantes que se incorporan al Servicio

b) Tercera Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 del Instituto
e Desahogar etapa de entrevistas

e Integrar calificaciones y aplicacion de criterios de desempate

e Designar ganadores

a) Ocupacion permanente de cargos y puestos del Servicio vacantes

e Cubrir plazas vacantes con personas aspirantes que forman parte de las listas de
reserva del Concurso Publico 2016-2017

2.2. Incorporacion de plazas adicionales al SPEN en el sistema OPLE

En diciembre de 2016, la DESPEN identificé aquellos OPLE con menor proporcién de plazas
respecto a su estructura completa. En consecuencia los diez OPLE que se ubicaron en un
porcentaje menor al 10% fueron: Estado de México, Hidalgo, Puebla, Querétaro, Quintana
Roo, Sonora, San Luis Potosi, Tabasco, Veracruz y Zacatecas.

Por ello, durante los meses de enero y febrero, se programé la realizacién de reuniones de
trabajo presididas por el Presidente de la Comisidn del Servicio con autoridades de esos 10
organismos; asistiendo el Consejero Presidente, el Presidente de la Comisidn de
Seguimiento Permanente al Servicio y al Titular del Organo de Enlace de la materia de cada
OPLE, con el objeto de analizar los escenarios y propuestas que permitiesen establecer una
mayor proporciéon de plazas del SPEN, en algunas de estas reuniones se conté con la
participacién de la Consejera Pamela San Martin.

El resultado de dichas reuniones fue la incorporacidon de 57 plazas adicionales al Servicio,
que representaron el 8.2% de las plazas, resultado de la adecuacion de la estructura en 2016
(57/692). A través del seguimiento que realizé la DESPEN con los OPLE, el resultado fue la
incorporacion de 16 plazas mas.
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En resumen, el resultado fue la incorporacion de 73 plazas, que representaron el 10.5% de
las plazas del Servicio en 2016 (73/292).

Cuadro 7. Plazas adicionales SPEN Sistema OPLE

Plazas Plazas SPEN % Plazas Plazas Plazas SPEN % Plazas SPEN +
OPLE Totales (adecuacion S::Ealja‘:s adicionales ac;c'::)a::res Plazas adicionales
OPLE 2016) Totales 2017 2017 VS Plazas Totales
10 OPLE con plazas SPEN menor al 10% de su plantilla
Estado de México 334 25 7% 7 32 10%
Hidalgo 114 6 5% 8 14 12%
Puebla 97 5 5% 4 9 9%
Querétaro 50 4 8% 2 6 12%
Quintana Roo 123 5 4% 0
San Luis Potosi 85 8 9% 1 9 11%
Sonora 141 8 6% 0
Tabasco 162 9 6% 11 20 12%
Veracruz 239 19 8% 16 35 15%
Zacatecas 99 8 8% 8 16 16%
Subtotal 57
Durango 39 12 30.8% 3 15 38%
Guerrero 153 18 11.8% 4 22 14%
Michoacdan 64 9 14.1% 6 15 23%
Morelos 27 4 14.8% 3 7 26%
Subtotal 16
Total 73

2.3. Cambios de Adscripcidn en el sistema INE

El total de cambios de adscripcidon de funcionarios miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional procesados por la DESPEN, conocidos y autorizados por la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional y aprobados por la Junta General Ejecutiva, durante
el periodo comprendido de septiembre de 2016 a agosto de 2017 fue de 334, todos ellos
bajo la modalidad de necesidades del Servicio y con motivo de la Distritacion.

Es importante destacar que de ese total de movimientos por cambio de adscripcidn, 248
ocurrieron en el marco del proceso de distritacién aprobado por el Consejo General del
Instituto mediante el Acuerdo INE/CG59/2017.




Los Acuerdos mediante los cuales la Junta General Ejecutiva aprobd los cambios de
adscripcién mencionados son:

INE/JGE264/2016, del 28 de octubre de 2016

e |INE/JGE271/2016, del 10 de noviembre de 2016

e |NE/JGE335/2016, del 19 de diciembre de 2016

e INE/JGE03/2017, del 20 de enero de 2017

e INE/JGE59/2017, del 4 de abril de 2017

e [INE/JGE101/2017, del 30 de mayo de 2017

e INE/JGE136/2017, del 18 de julio de 2017 (Distritacion)
e INE/JGE----/2017, del 29 de agosto de 2017.

2.4 Capacitacion
2.4.1. Actividades realizadas

La Capacitacion procura a los miembros del Servicio (MSPEN) cursos presenciales y en linea
para mejorar el desempefio de sus funciones. Con base en los Lineamientos sobre
Capacitacion y la Circular DESPEN/029/2016, durante el afio 2016 se desarrollaron siete
cursos en linea del 21 de julio al 21 de noviembre (periodo de imparticion) y uno presencial.

Con base en el Diagndstico de Necesidades de Capacitacion presentado en la Comisién del
Servicio el 25 de octubre de 2016, para 2017 la oferta de cursos de la Direccién Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) es de 11 cursos en linea. Todos los
contenidos de siete cursos fueron actualizados y se desarrollaron 3 nuevos cursos en
colaboracién con la direccién de Oficialia Electoral (Curso de Oficialia Electoral), la Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral (Curso Procedimiento Especial Sancionador) y la
Direccién Juridica (Curso Reglamento General de Elecciones), ademds de un nuevo curso
denominado Estilos de Comunicacidn. Adicionalmente y para reforzar la capacitacién de los
MSPEN, se acordd con el TEPJF y la FEPADE la participacién de estos en seis cursos del TEPJF
y en el Primer Taller virtual en materia de Delitos Electorales de |la FEPADE. Estos siete cursos
complementarios abordan tematicas electorales.

De acuerdo con la Circular INE/DESPEN/004/2017 y tomando en cuenta las especiales
circunstancias asociadas a los Procesos Electorales 2017-2018, la DESPEN dio inicio a las
actividades de capacitacion para 2017 el primero de febrero. Como novedad, este mantuvo
un esquema de periodo de imparticion hasta el quince de agosto. En materia de gestidn, en
el marco del SIISPEN, se desarrollaron dos mddulos web de autogestién para los MSPEN,
uno deinscripcidn a cursosy el otro para la preinscripcion a cursos externos de capacitacion.
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Adicionalmente, se han tomado en cuenta dos cursos, uno de la Unidad de Transparencia 'y
uno de la Direccidn Ejecutiva del Registro Federal de Electores, como cursos susceptibles de
ser validados por los MSPEN como una actividad de capacitacion.

Cuadro 8. Cursos validados como actividad de capacitacion

Septiembre 2016-agosto 2017

Ejercicio Anual Total cursos del Mecanismo MSPEN Inscritos
2016 8 3,332
2017 21 2,638

Con base en los Lineamientos que regulan las Actividades Externas y la Circular
INE/DESPEN/005/2017, desde marzo de 2017, en el marco del SIISPEN, los MSPEN cuentan
con dos médulos web de autogestion para la solicitud e informe y validacién de Actividades
Externas.

2.4.1.1. Induccion al Cargo o Puesto

En materia de induccidén al cargo o puesto, la DESPEN dispuso de un nuevo curso interactivo
denominado “Introduccidn al SPEN” para llevar a cabo la induccidn al cargo o puesto a los
nuevos MSPEN tanto del sistema INE como OPLE y se actualizé el curso “Mentoring” para
los instructores que lleven a cabo la induccién. En el marco del Campus Virtual, se desarrollé
una solucidn para la automatizacion de la evaluacidn de los instructores.

Del mes de septiembre de 2016 al mes de agosto de 2017 se han llevado a cabo 6
inducciones asociadas a los procesos de incorporacién a cargos y puestos del sistema INE y
OPLE. El nimero de asesorias asciende a 452 (129, INE; 323, OPLE).

Cuadro 9. Actividades de Induccion

Septiembre 2016-agosto 2017

Acciones 2016 2017 TOTAL
Numero de inducciones sistema INE 3 2 5
Asesorias al cargo o puesto sistema INE 61 68 129
Numero de inducciones sistema OPLE 0 1 1
Asesorias al cargo o puesto sistema OPLE 0 323 323
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2.4.1.2. Actividades Externas

Las Actividades Externas permiten a los MSPEN el desarrollo de actividades académicas
como alumno o docente utilizando parte de su jornada laboral y en beneficio del desarrollo
de sus competencias profesionales y las necesidades del Instituto. Las cifras sobre
Actividades Externas del periodo septiembre 2016-agosto 2017 son las siguientes:

Cuadro 10. Actividades externas

Septiembre 2016-agosto 2017

Actividad Tipo Autorizadas No autorizadas
Actividad externa docente 25 7
Actividad externa académica 64 6
Total 89 13

2.4.2. Actividades en curso

Actualmente se lleva a cabo la configuracién con INFOTEC de una nueva plataforma
tecnolégica educativa (Blackboard®) para el Programa de Formacion y la Capacitacién del
Servicio. La nueva plataforma sincrona permite implementar modulos y cursos mas
interactivos, desarrollar sesiones virtuales y ofrecer mayor certeza y seguridad tecnoldgica
a los MSPEN cada vez que desarrollen sus médulos y cursos en linea.

2.4.3. Préximas acciones (pendientes por desahogar entre septiembre y diciembre de
2017)

Se prevé el despliegue del Curso Reglamento General de Elecciones en las proximas semanas
en la nueva plataforma tecnoldgica educativa (Blackboard®) y la actualizacion del disefio
instruccional de los cursos en linea.

Para el fortalecimiento de las competencias de los nuevos MSPEN de la 32. Convocatoria
del Concurso Publico para ocupar puestos y cargos del Sistema INE, se establecera un
calendario de conferencias y lecciones tematicas en materia de fiscalizacién y vinculacién
con los OPLE. Las conferencias y lecciones se llevaran a cabo mediante la nueva plataforma
tecnolégica educativa.

En préoximas fechas continuard laimplementacion de la induccién al cargo o puesto asociada
a la 22 Convocatoria del Concurso Publico del Sistema OPLE (1-18 de septiembre) y la 32.
Convocatoria del Concurso Publico para ocupar puestos y cargos del Sistema INE (1-15 de
octubre).

21



2.5. Formacion
2.5.1. Actividades realizadas
2.5.1.1. Imparticion del Programa de Formacién y Desarrollo Profesional Electoral

2.5.1.1.1. Periodo Académico 2016/1

En el marco del nuevo Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y a partir de la
aprobacion de los Lineamientos que regulan el modelo pedagdgico y el funcionamiento del
Programa de Formacion y Desarrollo Profesional Electoral, se impartio el primer periodo
académico con las siguientes nuevas disposiciones:

e Se establecié un solo Programa de Formacién basado en el programa por mdédulos.

e Se optimizaron los plazos para la operacidn del periodo académico, el cual tuvo una
duracion de 12 semanas.

e Los contenidos fueron actualizados conforme a la Reforma Politica electoral de
2014.

e Se eximid de cursar el Programa a aquellos miembros del Servicio de las entidades
con proceso electoral local, pero se les permitié participar de forma voluntaria si
contaban con condiciones adecuadas y previa autorizacion de su superior
jerdrquico.

e Se modificé el sistema de evaluacion del aprovechamiento con una distribucion del
porcentaje del 40% para las actividades de aprendizaje y 60% para el examen final.
Para ponderar el examen final, este debid acreditarse con un minimo de 7.00.

En dicho periodo participaron 541 funcionarios, obteniendo un promedio general de 8.29.

2.5.1.1.2. Periodo Académico 2016/2

A partir de noviembre de 2016, dio inicio el segundo periodo académico el cual concluyé el
15 de febrero con la aplicacién de exdmenes finales en todo el pais. De los 805 miembros
del Servicio que cursan el Programa de Formacién, 161 fueron eximidos por encontrarse
apoyando el proceso electoral local en las entidades de Coahuila, Estado de México, Nayarit
y Veracruz. No obstante, 57 funcionarios adscritos en estas entidades, eligieron cursarlo de
forma voluntaria.

En el periodo participaron 698 miembros del Servicio. De los funcionarios que cursaron el
periodo académico, 653 acreditaron el mddulo respectivo, lo que representa el 95.05%,
mientras que 34 miembros del Servicio no aprobaron. El promedio general obtenido fue de
8.92, 0.63% mayor que el periodo académico 2016/1.

2.5.1.1.3. Anexo Técnico del Programa de Formacidn

El Anexo Técnico considera la alineacién de competencias de los mddulos del Programa de
Formacion, aprobadas en el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio. Se refuerza el
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apartado sobre la evaluacién del aprovechamiento derivada del ajuste aprobado en los
Lineamientos el Programa de Formacion y se establecen especificaciones sobre los
requerimientos de tecnologia educativa para hacer mas consistente el modelo pedagdgico
con la plataforma.

2.5.1.3. Avances sobre la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales

A la fecha, contamos con 683 funcionarios inscritos en la Maestria en Procesos e
Instituciones Electorales. Con el apoyo del Diplomado realizado con la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn, este aio se titularon 65; es asi como a la fecha ya contamos con
73 miembros del servicio con grado de Maestria.

La DESPEN presento la propuesta de actualizacion de los Lineamientos de la Maestria, la
cual incluye modificaciones como: las equivalencias entre areas modulares y mddulos, la
especificacion de las causales de baja, la incorporacion de la opciéon de aprobacién
condicionada del protocolo de investigacion, entre otras. Adicionalmente, esta propuesta
establece tres nuevas modalidades de titulacion:

e La Tesina, cuya caracteristica principal es que el trabajo de investigacion es de
caracter monografico, elaborado de manera sistematica, rigurosa y sintética.

e El Informe de Trabajo Profesional, el cual es un documento de investigacién con un
riguroso sustento metodoldgico, en el que la persona Maestrante combina la
experiencia en su desempefio profesional y su formacién académica, estructurando
propuestas respecto a una practica exitosa implementada en su ambito laboral
dentro del Instituto, y

e El Examen General de Conocimientos, modalidad derivada de la propuesta hecha
por el Consejero Marco Antonio Bafios, consistente en que la persona Maestrante
demuestre ante un jurado sus conocimientos adquiridos en la Maestria y defienda
un ensayo elaborado previamente con el acompafiamiento de un sinodal.

Esta propuesta de actualizacién se presentd a la Comision el Servicio y esta por aprobarse
préoximamente.

2.5.1.4. Modelo de equivalencias para la incorporacién al Programa de Formacion y
Desarrollo Profesional Electoral de miembros del Servicio de los OPLE

El 30 de marzo de 2016, el Consejo General aprobd las Bases para la Incorporacion de
Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional
Electoral Nacional, que establecen que a los servidores publicos que hayan ingresado al
Servicio a través de la Certificacidn, se les reconocera, entre otras cosas, el grado de avance
en el Programa de Formacidn, de acuerdo a las equivalencias que para ello se establezcan.
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En virtud de ello, la DESPEN disefié un modelo de equivalencias a partir de la informacion
presentada en el proceso de certificacion asi como de datos adicionales solicitados a los
OPLE. Este modelo, incorpord tres opciones no excluyentes entre si:

1. Reconocimiento de Experiencia Electoral
2. Reconocimiento de Formacion Electoral
3. Revalidacion de Contenidos mediante Examen

Es asi como de los 196 funcionarios incorporados mediante la certificacidn, 188 se vieron
beneficiados con el modelo en alguna de sus tres opciones de acuerdo con lo siguiente:

e Por Reconocimiento de Experiencia Electoral, fueron beneficiados 188 funcionarios.

e Por Reconocimiento de Formaciéon Electoral, se beneficiaron 175 miembros del
Servicio.

e Por la opcion de Revalidacién de Contenidos mediante Examen, se beneficié a 42
funcionarios.

Cabe seiialar, que al ser opciones no excluyentes entre si, 41 funcionarios fueron
beneficiados con las tres opciones, con lo que estan en posibilidad de acreditar seis mdédulos
del Programa de Formacion, lo que representa mas de la mitad de avance.

Con la aprobacion del reconocimiento de avance en el Programa de Formacidn, estos
funcionarios fueron incorporados al periodo académico 2017/1 que dio inicio el 1° de junio
y que cierra el 6 de septiembre.

2.5.2. Actividades en curso

El miércoles 6 de septiembre de 2017 se llevara a cabo en las treinta y dos entidades
federativas la aplicacién del Examen del Programa de Formacidén y Desarrollo Profesional a
miembros del Servicio, tanto de los sistemas INE y OPLE correspondiente al Periodo
Académico 2017/1

2.5.3. Actividades pendientes

Notificacién de resultados que obtuvieron los miembros del Servicio en la aplicacién del
Examen del Programa de Formacién y Desarrollo Profesional de dicho Periodo Académico
2017/1.

Finalmente se tiene contemplado hacer un esfuerzo institucional para que seis miembros
del Servicio mas, puedan presentar su examen de titulacion para obtener el Grado de
Maestria en Procesos e Instituciones Electorales.

2.6. Promocion, Titularidad e Incentivos
2.6.1. Actividades realizadas

2.6.1.1 Titularidad INE y reconocimiento de Titularidades OPLE
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En el periodo se otorgaron a los Miembros del Servicio 83 Titularidades en el sistema INE.
Se aprobd el Modelo de Equivalencias para el reconocimiento de la Titularidad conferida a
los servidores publicos en los OPLE que hayan ingresado al Servicio Profesional Electoral
Nacional a través de la certificacion. Con la aplicacion del Modelo, se aprobd el
reconocimiento de la Titularidad a 152 servidores de los OPLE y a 19 se registré su avance
en el cumplimiento de los requisitos y una vez que los cubran en su totalidad, podran ser
candidatos a obtener el reconocimiento de la Titularidad.

Cabe destacar que para el periodo que se reporta, en el cuerpo del Servicio para el sistema
INE se otorgaron 83 nombramientos de Titularidad, a igual nimero de MSPEN cantidad
significativa que puede apreciarse en la siguiente grafica:

Grafica 1. Titularidad

Grafica Historica de Titularidad
2008-2017

2.6.1.2 Promociones en Rango

En el periodo de este informe se otorgaron las promociones en rango siguientes:

Cuadro 11. Promociones otorgadas sept. 2016 — ago. 2017

Promociones otorgadas por tipo de adscripcion Modelo | Modelo Total
1999 2010

Organos Desconcentrados 2016 12 28 40
Oficinas Centrales 2016 3 0 3
Organos Desconcentrados 2016 reposiciones por inconformidades 0 2 2
a la Evaluacion del Desempefio de 2016
Organos Desconcentrados 2017 0 44 44
Oficinas Centrales 2017 0 3 3

Total de promociones en rango otorgadas 15 77 92
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2.6.1.3 Incentivos

En 2016, con el ejercicio valorado 2015, se entregaron 221 incentivos por rendimiento.
Ademas de ganar este incentivo, 93 ganaron incentivo por Logro en Equipo; 8 por colaborar
con la DESPEN en la Imparticién de Asesorias y 7 por la realizacién de Actividades
Académicas. En 2016 no hubo ganadores por la presentacion de trabajos al Comité
Valorador de Méritos Administrativos. Respecto a la entrega de incentivos por reposicién
de la calificacidn de la evaluacion del desempefio se entregaron 4 por rendimiento; de ellos,
también 1 gand por Logro en Equipo y 1 por colaborar con la DESPEN en la imparticion de
Asesorias. En lo referente a la entrega del Reconocimiento a la Mejor Junta Local Ejecutiva
y a la Mejor Junta Distrital Ejecutiva, por su destacado desempefo en el factor Trabajo en
Equipo, fueron 13 los miembros del servicio ganadores pertenecientes a la Junta Local
Ejecutiva en el Estado de Michoacdan y la Junta Distrital Ejecutiva 07 en el mismo estado.

2.6.1.4 Premio Especial por Méritos Extraordinarios (PEME)

Se entregaron 2 premios: en la edicion de 2016 el Consejo General confirié el galardén a la
C. Rosa Maria Inés Tamayo Garcia, Vocal Ejecutivo Distrital de la 05 Junta Distrital Ejecutiva
en la Ciudad de México y para 2017, ejercicio valorado 2016, fue galardonada la C. Marina
Garmendia GOmez, Vocal Ejecutiva Local en el estado de Baja California Sur.

2.6.2 Actividades en curso

2.6.2.1 Promociones en Rango

En septiembre se otorgaran las Promociones en Rango “C” a Miembros del Servicio que
presentaron escrito de inconformidad contra los resultados de la Evaluacién del
Desempefio, correspondiente al ejercicio 2015.

2.6.2.2 Incentivos

Se tiene un avance del 95% en la identificacidén y definicidon de los Miembros del Servicio
gue seran acreedores al otorgamiento de incentivos correspondientes a 2016, asi como en
la entrega de incentivos por reposicion. En septiembre se presentan los informes.

2.6.2.3 Premio Especial por Méritos Extraordinarios (PEME)

Se elaboraron los Lineamientos para el otorgamiento del Premio Especial al Mérito

Extraordinario a los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema para
el Instituto, mismos que se encuentran en revision.
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2.7 Evaluacion del Desempeiio
2.7.1. Actividades realizadas (logros en su caso)

Con respecto al sistema INE, se inicidé con la implementacién del nuevo modelo de
Evaluacién del Desempefio cuyo propdsito es diferenciar el desempefio de los miembros
del Servicio, fortalecer el trabajo en equipo y hacer mas pertinente y objetivo el proceso
evaluatorio.

Se mejoro la calidad de las metas a través de la reduccion de su cantidad; de 1, 041 que se
alcanzaron en 2013, a 315 en el periodo septiembre 2016 a agosto 2017, asi como de la
conformacidon de grupos de trabajo para su disefio en donde participaron las areas
normativas, las oficinas de Consejeros Electorales y la DESPEN.

Como parte del nuevo modelo se llevd a cabo la aplicacidon de la evaluacién de metas y
competencias del primero y segundo cuatrimestre de manera diferenciada para los
miembros del Servicio que participaron en Proceso Electoral Local y los que no participaron.

Para fortalecer el modelo de evaluacién, se disefiaron los Lineamientos para la Evaluacién
del Desempefio del periodo septiembre 2017 a agosto 2018 y el primer bloque de metas
para la evaluacién del desempefio con la participacidén de los miembros del Servicio, que se
conforma de 171 metas, de las cuales 147 son individuales y 24 colectivas.

Se iniciaron los preparativos para la implementacién de la Evaluacion del Desempefio del
sistema OPLE con la aprobacién de los Lineamientos para la Evaluacion del Desempefio de
los miembros del Servicio del sistema OPLE, correspondientes al periodo septiembre 2017
a agosto 2018. Para este mismo periodo, se disefié el primer bloque de metas para la
evaluacidon del desempefio, en coordinaciéon con las areas normativas del Instituto,
integrado por 7 metas, de las cuales cuatro son individuales y tres colectivas.

2.7.2. Actividades en curso

Actualmente se esta preparando la aplicacidn del tercer cuatrimestre de la evaluacion de
los miembros del Servicio del sistema del Instituto; y se esta trabajando en el disefio del
segundo bloque de metas para ambos sistemas, con la participacion de las normativas del
Instituto, con los drganos de enlace de los OPLE vy las oficinas de los Consejeros Electorales.
En el segundo bloque de metas se consideraran por primera vez, las metas para los cargos
y puestos adscritos a las Unidades Técnicas que se han incorporado al Servicio.

2.7.3. Préximas acciones (pendientes por desahogar entre septiembre y diciembre de
2017)

Dentro de las principales actividades a desahogar en los préximos meses del aino, se

encuentran el segundo blogue de metas para la evaluacién del desempefio de ambos
sistemas, los resultados de la reposicion de la Evaluacién Global 2015 para los miembros
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del Servicio que presentaron escrito de inconformidad, los resultados de la Evaluaciéon
Global 2016, la aplicacion de la Evaluacién del Desempefio de los miembros del Servicio del
sistema del Instituto y el Dictamen General de Resultados de la Evaluacion del Desempefio
del periodo septiembre 2016 a agosto 2017.

2.8 Inconformidades en contra de la Evaluacion del Desempefio

2.8.1. Actividades realizadas

Durante el mes de octubre de 2016, la DESPEN recibid 55 escritos de inconformidad, por lo
cual se integraron 55 expedientes, mismos que fueron analizados y se emitid la resolucion

correspondiente.

En este sentido, en sesién extraordinaria de CSPEN del 5 de julio de 2017, la DESPEN informé
sobre el sentido de los proyectos de resolucion recaidos a dichos escritos de inconformidad.

De la valoracién realizada a cada uno de ellos se obtuvieron los siguientes resultados:

Cuadro 12. Resoluciéon de Inconformidades contra la Evaluacion del Desempefio ejercicio 2015

Inconformidades recibidas Reposicion
Ejercicio Confirmadas
Total | Improcedentes | Procedentes Parcial
2015 55 0 55 50 7

2.8.2. Actividades en curso

A finales de mayo de 2017, la DESPEN recibié 61 escritos de inconformidad, mismos que se
encuentran en proceso de revisidn para determinar su procedencia, por lo cual se esta
integrando el Informe que la DESPEN rendird a la CSPEN sobre los escritos de inconformidad
por parte de miembros del Servicio con motivo de la Evaluacién del Desempefio 2016.

2.8.3. Proximas acciones

Presentar a la Comisidn del Servicio el Informe sobre los escritos de inconformidad con la
evaluacion de desempeno correspondiente al ejercicio 2016.

2.9. Disciplina

2.9.1. Procedimiento Laboral Disciplinario
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La Comision del Servicio dio cuenta de ciento veintinueve quejas o denuncias en contra de
Miembros del Servicio por diversas conductas probablemente infractoras a las obligaciones
y prohibiciones previstas en los articulos 82 y 83 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y de la Rama Administrativa.

De las ciento veintinueve quejas y denuncias que se presentaron, ochenta y nueve quejas o
denuncias fueron desechadas por falta de elementos de prueba, o por el resto de las
causales previstas en los articulos 419 del citado ordenamiento o 255 del Estatuto anterior;
en tanto que cuarenta y siete derivaron en el inicio de procedimiento disciplinario, y tres de
procedimiento laboral disciplinario, mismos que fueron dictaminados por esta Comisién, y
resueltos por la Secretaria Ejecutiva.

Procedimientos disciplinarios resueltos de septiembre de 2016 a agosto de 2017:

Cuadro 13. Procedimientos Disciplinarios correspondientes al ejercicio 2016

Num. Expediente Fecha de Sancién
Resolucién
1. | INE/DESPEN/PLD/07/2016 15/09/2016 Suspension
2. | INE/DESPEN/PD/21/2015 19/09/2016 Suspension
3. | INE/DESPEN/PLD/05/2016 22/09/2016 Suspension
4. | INE/DESPEN/PLD/06/2016 22/09/2016 Suspension
5. | INE/DESPEN/PLD/10/2016 23/09/2016 Ar:z:s:aas‘i:gon” Y
6. | INE/DESPEN/PD/28/2015 27/09/2016 Suspension
7. | INE/DESPEN/PLD/03/2016 03/10/2016 Sobreseimiento
8. | INE/DESPEN/PD/07/2016 24/10/2016 Amonestacion
9. | INE/DESPEN/PLD/11/2016 06/12/2016 Suspension
10.| |NE/DESPEN/PD/13/2015 17/12/2016 Absolucién
Total 10

Cuadro 14. Procedimientos Disciplinarios correspondientes al ejercicio 2017

Num. Expediente Fecha de Resolucion Sancion
1. | INE/DESPEN/PLD/12/2016 24/02/2017 Suspension
2. | INE/DESPEN/PLD/13/2016 24/02/2017 Suspension
3. | INE/DESPEN/PLD/14/2016 24/03/2017 Suspension
4. | INE/DESPEN/PLD/15/2016 24/03/2017 Suspension

29




Num. Expediente Fecha de Resolucion Sancion
5. | INE/DESPEN/PLD/08/2016 30/05/2017 Absolucién
6. | INE/DESPEN/PLD/09/2016 30/05/2017 Absolucién
7. | INE/DESPEN/PLD/06/2017 30/05/2017 Sobreseimiento
8. | INE/DESPEN/PLD/01/2017 13/07/2017 Suspension

Total 8
Expedientes de Procedimiento Laboral Disciplinario 2016
Cuadro 15. Expediente con amonestacidn correspondiente al ejercicio 2016

Num. Expediente Fecha de Resolucion Sancién

1. INE/DESPEN/PD/07/2016 24/10/2016 Amonestacion
Total 1
Cuadro 16. Expedientes con otras resoluciones correspondientes al ejercicio 2016

Num. Expediente Fecha de Resolucion Sancion
1. | INE/DESPEN/PLD/03/2016 03/10/2016 Sobreseimiento
2. | INE/DESPEN/PLD/05/2016 22/09/2016 Suspension
3. | INE/DESPEN/PLD/06/2016 22/09/2016 Suspension
4. | INE/DESPEN/PLD/07/2016 15/09/2016 Suspension
5. | INE/DESPEN/PLD/08/2016 30/05/2017 Absolucion
6. | INE/DESPEN/PLD/09/2016 30/05/2017 Absolucion

Suspension y
7. | INE/DESPEN/PLD/10/2016 23/09/2016 Amonestacion
8. | INE/DESPEN/PLD/11/2016 6/12/2016 Suspension
9. | INE/DESPEN/PLD/12/2016 24/02/2017 Suspension
10. | INE/DESPEN/PLD/13/2016 24/02/2017 Suspension
11. | |NE/DESPEN/PLD/14/2016 24/03/2017 Suspension
12. INE/DESPEN/PLD/15/2016 24/03/2017 Suspension
Total 12
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Expedientes de Procedimiento Laboral Disciplinario 2017

Cuadro 17. Expedientes con resoluciones correspondientes al ejercicio 2017

NG9m. Expediente Fecha de Resolucion Sancion
1L INE/DESPEN/PLD/01/2017 13/07/2017 Suspension
2. INE/DESPEN/PLD/06/2017 30/05/2017 Sobreseimiento

Total

2

Cuadro 18. Resoluciones recaidas de sept. 2016 - ago. 2017

Num. Sancion Total
1. | Suspension 11
2. | Amonestaciony

Suspension !

3. | Absolucion 3

4. | Sobreseimiento 2

5. | Amonestacion 1
Total 18

2.9.2 Casos Atendidos por Protocolo HASL

A partir de su creacion en el 2014, el Protocolo para prevenir, atender y sancionar el
hostigamiento y acoso sexual o laboral (Protocolo HASL) ha logrado estructurar un proceder
para erradicar de los espacios laborales conductas que vayan en contra de los derechos
humanos de las personas con el fin de construir condiciones dignas para las personas que

laboran en el Instituto.

En lo que se refiere a los asuntos atendidos a través del Protocolo HASL, la DESPEN, durante
el periodo de septiembre 2016 a diciembre 2017, reporta que se atendieron un total de 69

asuntos relacionados con acoso laboral y hostigamiento sexual:
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Grafica 2. Aplicacion del Protocolo de HASL de sept. 2016 - ago. 2017

2016 2017

‘ = Acoso aboral ‘

= Acoso Laboral

= Acoso Laboral y
hostigamiento

= Acoso laboral y SN
hostigamiento
sexual = Hostigamiento
19 43 sexual

Cuadro 19. Quejas y denuncias tramitadas conforme al Protocolo HASL

Determinacion Num. de casos

Quejas o denuncias desechadas 15
Medidas alternas para la soluciéon del conflicto 7
No se presenté denuncia formal 23
Procedimientos disciplinarios 1
No se presentd a la primera entrevista 4
En espera de recibir denuncia formal 15
Quejas o denuncias en etapa de investigacion 4

Total 69

2.9.3. Procedimientos Laborales Disciplinarios relacionados con el Protocolo HASL

De los asuntos atendidos por HASL durante el periodo que se informa, se reporta que un
asunto por acoso laboral y hostigamiento sexual atendido en octubre de 2016 culmind en
un Procedimiento Laboral Disciplinario, el cual se encuentra en etapa de resolucién.
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2.10 Designacion de presidentes de Consejos Locales y Distritales

Respecto al procedimiento de designacidn de presidentes de Consejo Locales y Distritales,
esta Comisidn del Servicio verificd el cumplimiento de los requisitos legales establecidos en
los articulos 142 y 315 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal
de la Rama Administrativa, para que los Vocales Ejecutivos Locales y Distritales fueran
designados como presidentes de Consejo Local o Distrital, con base en los expedientes
personales que fueron proporcionados por la DESPEN.

Por lo que durante la gestién de esta presidencia, la Comision del Servicio aprobd 32
nombramientos y dictdmenes de los presidentes de consejo local que en todo tiempo
fungirdan como Vocales Ejecutivos de sus respectivas juntas. Asimismo esta Comisién
conocid del avance de 150 dictdmenes y nombramientos de Vocales Ejecutivos Distritales
de los estados de Aguascalientes a Nuevo Ledn.

3. Integracion de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional

A partir del 7 de septiembre de 2016, fecha en la que se aprobd el Acuerdo del Consejo
General del Instituto Nacional Electoral por el que se ratifica la rotacidn de las presidencias
de las Comisiones Permanentes, asi como se crean las Comisiones Temporales del Voto de
los Mexicanos Residentes en el Extranjero y la de Seguimiento de los Procesos Electorales
Locales 2016-2017, se verifico la rotacién en la presidencia del érgano colegiado.

Cuadro 20. Primera integracion de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional durante 2016

Presidente de la Comision Numero de Acuerdo  Fecha Acuerdo CG/INE

Consejero Electoral Dr. Benito Nacif
Hernandez

Integrantes

Consejero Electoral Mtro. Marco Antonio
Bafios Martinez

INE/CG665/2016 | 7 de septiembre de
2016

Consejero Electoral Mtro. Arturo Sanchez
Gutiérrez

Consejera Electoral Lic. Alejandra Pamela San
Martin Rios y Valles

Consejero Electoral Lic. Javier Santiago
Castillo.
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El 14 de octubre de 2016, el Consejo General del Instituto aprobd cambios en la integracién
de dos Comisiones Permanentes: la del Servicio Profesional Electoral Nacional y la de
Organizacion Electoral, quedando integrada la primera, tal y como se menciona en el cuadro

numero 2.

Cuadro 21. Segunda integracion de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional

Presidente de la Comision

Consejero Electoral Dr. Benito Nacif
Hernandez

Numero de Acuerdo

INE/CG750/2016

Fecha Acuerdo CG/INE

14 de octubre de
2016

Integrantes

Consejero Electoral Mtro. Arturo Sdnchez
Gutiérrez

Consejera Electoral Lic. Alejandra Pamela San

Martin Rios y Valles

Consejero Electoral Lic. Javier Santiago
Castillo.

El 18 de abril de 2017, el Consejo General del Instituto ratificd la rotacion de las presidencias
de las Comisiones Permanentes y cred las Comisiones Temporales del Voto de los
Mexicanos Residentes en el extranjero y la de seguimiento de los Procesos Electorales

Locales 2016-2017.

Cuadro 22. Tercera integracion de la Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional

Presidente de la Comision

Numero de Acuerdo

Fecha Acuerdo CG/INE

Consejero Electoral Dr. Benito Nacif
Hernandez

INE/CG109/2017

18 de abril de 2017

Integrantes

Consejera Electoral Lic. Alejandra Pamela San
Martin Rios y Valles

Consejera Electoral Mtra. Dania Paola Ravel
Cuevas

Consejero Electoral Mtro. Jaime Rivera

Velazquez

Desempefiandose durante el periodo que se informa, con la calidad de Secretario Técnico
de la Comision el Dr. Rafael Martinez Pudn, Director Ejecutivo del Servicio Profesional

Electoral Nacional.
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4. Sesiones celebradas por la Comision y acuerdos asumidos

En el periodo que comprende los meses de septiembre de 2016 a agosto de 2017 tuvieron
lugar 29 sesiones, de las cuales cuatro fueron ordinarias, once extraordinarias y catorce
extraordinarias urgentes. Asimismo, en este periodo se concreté un total de 159
compromisos; enseguida se muestra cdmo se desagregaron por cada sesion:

Cuadro 23. Sesiones de la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional realizadas de septiembre de 2016 a agosto de 2017

No. de Acuerdos y/o

No. de Acta Fecha de Sesion Tipo de Sesion T
1 | 24/2016 12 de septiembre Extraordinaria Urgente 7
2 | 25/2016 22 de septiembre Extraordinaria 3
3 | 26/2016 27 de septiembre Extraordinaria Urgente 8
4 | 27/2016 04 de octubre Extraordinaria Urgente 2
5 | 28/2016 11 de octubre Extraordinaria Urgente 8
6 | 29/2016 25 de octubre Extraordinaria Urgente 6
7 | 30/2016 28 de octubre Extraordinaria 1
8 | 31/2016 8 de noviembre Extraordinaria Urgente 5
9 | 31/2016 22 de noviembre Extraordinaria Urgente 3
10 | 32/2016 28 de noviembre Ordinaria 16
11 | 33/2016 28 de noviembre Extraordinaria Urgente 1
12 | 34/2016 08 de diciembre Extraordinaria 16
13 | 1/2017 19 de enero Extraordinaria 8
14 | 2/2017 16 de febrero Ordinaria 9
15 | 3/2017 16 de febrero Extraordinaria 3
16 | 4/2017 17 de marzo Extraordinaria 8
17 | 5/2017 23 de marzo Extraordinaria Urgente 1
18 | 6/2017 3 de abril Extraordinaria Urgente 5
19 | 7/2017 27 de abril Extraordinaria Urgente 9
20 | 8/2017 18 de mayo Ordinaria 6
21 | 9/2017 26 de mayo Extraordinaria 2
22 | 10/2017 26 de mayo Extraordinaria Urgente 2
23 | 11/2017 16 de junio Extraordinaria 4
24 | 12/2017 19 de junio Extraordinaria Urgente 1
25 | 13/2017 5 de julio Extraordinaria 4
26 | 14/2017 5 de julio Extraordinaria Urgente 2
27 | 15/2017 18 de julio Extraordinaria 5
28 | 16/2017 24 de agosto Ordinaria 5
29 | 17/2017 24 de agosto Extraordinaria 9
Total 159
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5. Asistencia a las sesiones de la Comision del Servicio Profesional

Cuadro 24. Asistencia a las sesiones de la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional septiembre2016 - agosto 2017

Director

Secretari  Direccio Asuntos
o n Laborale
Técnico Juridica S

Consejeras y Consejeros Electorales

Alejandra Mtro.
Benito Pamela Javier Arturo Marco Dania Jaime Rafael Gabriel Sergio
Nacif San Santia Sénchez Antonio Paola Rivera Martinez Mendoza Dévila
Hernandez Martin go Gutiérrez Bafios Ravel Velazquez Puén Elvira Calderdén
Riosy Castill Martinez | Cuevas
Valles o
1 12/09/16 v v v v v P
(Extr. Urg.)
2 22/09/16 v v v v v P
(Extr.)
3 27/09/16 Otra
(Extr.Urg) | ¥ 4 v comisién | v/ v
INE
4 04/10/16 Otra
(Extr.Urg) | ¥ 4 v v comision v
INE
5 11/10/16 Otra
(Extr.Urg) | ¥ v v v comisién v v
INE
6 25/10/16 v v v v v P
(Extr. Urg.)
7 28/10/16 Otra Otra
(Extr.) v v comisién | comision v
INE INE
8 08/11/16 Otra Otra
(Extr. Urg.) v v comisiéon | comision v
INE INE
9 22/11/16 Otra Otra
(Extr.Urg) | ¥ comision | v/ v comisién v
INE INE
10 28/11/16 Otra
(Ord.) v 4 comisi | v/ v v v
6n INE
11 28/11/16 Otra
(Extr.Urg.) | ¥ v comisi | v/ v v
6n INE
12 08/12/16 Otra
(Extr.) 4 v v comisién | v/ v
INE
13 19/01/17 v v v v v S,
(Extr.)
14 16/02/17 Otra
(Ord.) v v v v comisién v
INE
15 16/02/17 Otra
(Extr.) v v v v comisién 4 v
INE
16 17/03/17 Otra
(Extr.) v v v v comisién v v
INE
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Director

Consejeras y Consejeros Electorales Secretari  Direcci6  Asuntos
o n Laborale
Técnico Juridica s

Alejandra Mtro.
Benito Pamela Javier Arturo Marco Dania Jaime Rafael Gabriel Sergio
Nacif San Santia Sénchez Antonio Paola Rivera Martinez Mendoza Déavila
Hernandez Martin go Gutiérrez Bafios Ravel Veldzquez Puon Elvira Calderdn
Riosy Castill Martinez | Cuevas
Valles o
23/03/17 Otra Otra
(Extr.Urg) | ¥ v v comisién | comisién v
INE INE
18 03/04/17 Otra
(Extr.Urg) | ¥ v v comisién | v/ v
INE
19 27/04/17 v v v v v
(Extr. Urg.)
20 18/05/17 v v v v v
(Ord.)
21 26/05/17 v v v v v v
(Extr.)
22 26/05/17 v v v v v
(Extr. Urg.)
23 16/06/17 v v v v v
(Extr.)
24 19/06/17 v v v v v
(Extr. Urg.)
25 05/07/17 v v v v v
(Extr.)
26 05/07/17 v v v v v
(Extr. Urg.)
27 18/07/17 v v v v v
(Extr.)
28 24/08/17 v v v v v
(Ord.)
29 24/08/17 v v v v v
(Extr. Urg.)

37



38



Anexo |. Asuntos desahogados

Cuadro 25. Asuntos desahogados en las sesiones de la Comisién del Servicio

Fecha de Sesion

Asuntos Desahogados

de 2016
(extraordinaria
urgente)

1 12 de septiembre

1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto de

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos para la Incorporacion
Temporal en cargos y puestos distintos de Vocal Ejecutivo del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

2. Presentacidén y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos para la Incorporacion
Temporal para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema OPLE.

3. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva sobre el cumplimiento
de requisitos de los Vocales Ejecutivos de Juntas Locales de las
entidades de Coahuila, México, Nayarit y Veracruz para ser
designados por el Consejo General como Presidentes de sus
respectivos Consejos durante el Proceso Electoral Local 2016-2017.

4. Presentacion y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los dictamenes que acreditan la operacion de
los procesos de Ingreso, Evaluacidon, Formacidon y Promocién en
Organismos Publicos Locales Electorales, previstos en la Primera Fase
de la Convocatoria para la incorporacion de los Servidores Publicos
de los Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional
Electoral Nacional, a través del Proceso de Certificacion.

2 22 de septiembre
de 2016
(extraordinaria)

1. Dictamen de la Comisién del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral con relaciéon al proyecto de
resolucidn presentado por el Secretario Ejecutivo en el
procedimiento laboral disciplinario, para el personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra del C. Francisco
Juan Olea Aniceto, entonces Vocal de Capacitacidon Electoral y
Educacién Civica en la 03 Junta Distrital Ejecutiva en Oaxaca,
actualmente Vocal de Capacitacion Electoral y Educacién Civica en la
01 Junta Distrital Ejecutiva del mismo estado, radicado bajo el
expediente INE/DESPEN/PLD/10/2016.

2. Presentacidn y, en su caso, aprobacidon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos para la Conciliacién de
Conflictos entre el Personal del Instituto Nacional Electoral.
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27 de septiembre
de 2016
(extraordinaria
urgente)

1. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre el cumplimiento
de requisitos de los Vocales Ejecutivos de Juntas Locales y Distritales
de los estados de Hidalgo, Tlaxcala y Zacatecas para ser designados
por el Consejo General como presidentes de sus respectivos
Consejos durante las elecciones extraordinarias que se celebren en
dichas entidades.

2. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre los resultados
del Programa de Formacion y Desarrollo Profesional Electoral,
correspondientes al periodo académico 2016/1.

3. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre los resultados
de la Evaluacion del Desempefio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional, correspondiente al ejercicio 2015.

4. Proyecto de Acuerdo de la Comisidon del Servicio Profesional
Electoral Nacional por el que se designa al Jurado Calificador del
Premio Especial por Méritos Extraordinarios 2015.

5. Informe que presenta el Comité Valorador de Méritos
Administrativos por conducto de la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional, sobre la valoracion de los trabajos,
correspondiente al ejercicio 2015.

6. Presentacion y, en su caso, autorizacidn del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba el segundo bloque de metas para la Evaluacion
del Desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema INE para el periodo septiembre 2016 - agosto
2017.

7. Presentacion del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba
proponer al Consejo General los Lineamientos de Cursos y Practicas
para el ingreso del personal de la Rama Administrativa del Instituto
al Servicio Profesional Electoral Nacional.

04 de octubre de
2016
(extraordinaria
urgente)

1. Presentacidn y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se modifica la resolucion de una inconformidad
presentada contra la evaluacién del desempefio 2014, en
acatamiento a la sentencia emitida en el expediente SDF-JLI-12/2016
por la Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién, correspondiente a la Cuarta Circunscripcion
Plurinominal, con sede en la Ciudad de México.

2. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se modifica la resolucion de una inconformidad
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presentada contra la evaluacién del desempefio 2014, en
acatamiento a la sentencia emitida en el expediente ST-JLI-10/2016
por la Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién, correspondiente a la Quinta Circunscripcién
Plurinominal, con sede en Toluca.

11 de octubre de
2016
(extraordinaria
urgente)

1. Presentacidn y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el
gue se designan a los Presidentes de Consejos Distritales quienes en
todo tiempo fungirdn como Vocales Ejecutivos de sus respectivas
Juntas Distritales en las entidades de Coahuila, México, Nayarit y
Veracruz durante los Procesos Electorales Locales 2016-2017.

2. Presentacidn y, en su caso, aprobacidon del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el
que se establece el Procedimiento que se seguird, en caso de
ausencia definitiva o temporal de quienes originalmente fueron
designados presidentes de Consejos Locales y Distritales para los
Procesos Electorales Locales 2016-2017 en los estados de Coahuila,
México, Nayarit y Veracruz; y en los Procesos Electorales
Extraordinarios en los estados de Hidalgo, Zacatecas y Tlaxcala.

3. Presentacidn y, en su caso, aprobacidon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos para el reingreso al Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

4. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos para el reingreso al Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE.

5. Presentacidon y, en su caso, aprobacidon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba proponer al Consejo General los Lineamientos
de Cursos y Prdcticas para el ingreso del personal de la Rama
Administrativa del Instituto al Servicio Profesional Electoral Nacional.

6. Discusidn y, en su caso, aprobacion del Dictamen de la Comisién
del Servicio Profesional Electoral Nacional con relacién al proyecto
de resolucion presentado por el Secretario Ejecutivo en el
procedimiento disciplinario para el personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional, instaurado en contra de la C. Beatriz Virginia
Ramirez Herrera, Vocal de Capacitacion Electoral y Educacidn Civica
en la 17 Junta Distrital Ejecutiva en Jalisco, radicado bajo el
expediente nim. INE/DESPEN/PD/07/2016.
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7. Presentacidn del Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General
del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueban los
Lineamientos del Concurso Publico 2016 — 2017 de Ingreso para
ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral, en acatamiento a la
sentencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién recaida en el recurso de apelacién identificado con
el nimero de expediente SUP-RAP-459/2016.

25 de octubre de
2016
(extraordinaria
urgente)

1. Presentacién y, en su caso, aprobacién de las propuestas de
cambios de adscripcion y rotacidn de miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Instituto Nacional Electoral.

2. Presentacidn y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba la
Convocatoria para el proceso de Incorporacién, por via del Concurso
Interno, de servidores publicos de los Organismos Publicos Locales
Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional, prevista en los
Lineamientos de incorporacion de servidores publicos del Instituto
Nacional Electoral aprobados mediante el Acuerdo INE/CG68/2015 y
en las Bases derivadas de los mismos aprobadas mediante el Acuerdo
INE/CG171/2016.

3. Presentacidn y, en su caso, aprobacién del Anexo Técnico que
regula el modelo pedagdgico y el funcionamiento de Programa de
Formacion y Desarrollo Profesional Electoral del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

4. Informe del Diagndstico de Necesidades de Capacitacion vy
modificacion al Catdlogo de Actividades del Mecanismo de
Capacitacién del Servicio Profesional Electoral Nacional.

5. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre la reposicién de
los resultados de la Evaluacion del Desempefio del ejercicio 2014, de
los miembros del Servicio Profesional Electoral que presentaron
escrito de inconformidad.

6. Presentacion del dictamen del Jurado Calificador para otorgar el
Premio Especial por Méritos Extraordinarios correspondiente al
ejercicio 2015.

28 de octubre de
2016
(extraordinaria)

Punto Unico.- Presentacién y, en su caso, aprobacién del
Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se
aprueba la Convocatoria para el proceso de Incorporacién, por via
del Concurso Interno, de servidores publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional, prevista en los Lineamientos de incorporacién de
servidores publicos del Instituto Nacional Electoral aprobados
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mediante el Acuerdo INE/CG68/2015 y las Bases derivadas de los
mismos aprobadas mediante el Acuerdo INE/CG171/2016.

8 de noviembre de
2016
(extraordinaria
urgente)

1. Presentacién y, en su caso, aprobacién de las propuestas de
cambios de adscripcion y rotacidn de miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Instituto Nacional Electoral.

2. Presentacidén y, en su caso, aprobacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional que seran concursadas en la Primera
Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar cargos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

3. Presentacidn y, en su caso, aprobacidon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la Primera Convocatoria del Concurso Publico
2016-2017 de ingreso para ocupar cargos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

4. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre la adecuacién
de la estructura organizacional de los Organismos Publicos Locales
Electorales, en cumplimiento a lo establecido en el Articulo Séptimo
Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa.

22 de noviembre
de 2016
(extraordinaria
urgente)

1. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva relativo a la lista
propuesta por los Organismos Publicos Locales Electorales para que
sus Servidores Publicos se incorporen al Servicio Profesional Electoral
Nacional a través del Concurso Publico Interno y al acatamiento de
la sentencia de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacidon recaida en el recurso de apelacion
identificado con el nimero de expediente SUP-JDC-1851 a SUP-JDC-
1854, relativo a la inclusién de Servidores Publicos de la Comisidn
Estatal Electoral Nuevo Ledn al Concurso Publico Interno vy, en su
caso, aprobaciéon del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva respectivo.

2. Presentacion del Dictamen de la Direccién Ejecutiva sobre la
propuesta de actualizacion del Catdlogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional, relativa a la modificacién de
cargos y puestos de Unidades Técnicas del Instituto Nacional
Electoral, con motivo de la asignacidén de competencias técnicasy, en
su caso, autorizacién del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva respectivo.

3. Presentacion y, en su caso, aprobacidn de la propuesta para que
el Secretario Ejecutivo realice la designacién de encargado de
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despacho para ocupar el cargo de Vocal Ejecutivo en la Junta Local
Ejecutiva en el estado de Sinaloa.

10

28 de noviembre
de 2016 (ordinaria)

1. Presentacién y, en su caso, aprobacién de las actas
correspondientes a las sesiones de la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional celebradas los dias 15, 18 y 25 de
agosto (extraordinarias urgentes y ordinaria); 5, 12, 22 y 27 de
septiembre (extraordinarias urgentes y extraordinaria); 4,11, 25y 28
de octubre (extraordinarias urgentes y extraordinaria) de 2016.

2. Informe sobre el seguimiento y cumplimiento de acuerdos.

3. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre el estado que
guardan las quejas y denuncias relacionadas con el personal de
carrera.

4. Presentacion y, en su caso, aprobaciéon del Dictamen de la
Comisidn del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral con relacidn al proyecto de resolucién presentado
por el Secretario Ejecutivo en el procedimiento laboral disciplinario,
para el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional,
instaurado en contra de la C. Maria Enriqueta Islas Sdnchez, entonces
Vocal de Capacitacion Electoral y Educacién Civica en la 22 Junta
Distrital Ejecutiva en la Ciudad de México, actualmente Vocal de
Capacitacién Electoral y Educacidn Civica en la 09 Junta Distrital
Ejecutiva de la misma entidad, radicado bajo el expediente
INE/DESPEN/PLD/11/2016.

5. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba la
modificacion al Articulo 12 de los Lineamientos aplicables al
procedimiento laboral disciplinario y a su recurso de inconformidad
para el Personal del Instituto, en acatamiento a la sentencia emitida
por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacidn en el expediente SUP-RAP-310/2016.

6. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba
adicionar diversos articulos al Capitulo Séptimo de los Lineamientos
para el cambio de adscripcidn y rotacién de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales, en acatamiento a la sentencia emitida
por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion en el expediente SUP-RAP-310/2016.

7. Presentacidn y, en su caso, aprobacidon del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el
que se designan a los Presidentes de Consejos Distritales para los
Procesos Electorales Locales 2016-2017, quienes en todo tiempo
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fungiran como Vocales Ejecutivos de sus respectivas Juntas
Distritales, con motivo de diversos cambios de adscripcidn.

8. Presentacion y, en su caso, autorizacidn del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los resultados de la Evaluacion Global de los
miembros del Servicio Profesional Electoral, correspondiente al
ejercicio 2015.

9. Presentacion y, en su caso, autorizacidn del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la entrega de incentivos para los miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional, correspondiente al ejercicio
2015.

10. Presentacién del estudio sobre el otorgamiento de las
promociones en rango del modelo que deriva del Estatuto de 2010
Yy, €n su caso, autorizacién del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se emite
la Convocatoria para que los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional participen en el proceso para el otorgamiento de
las promociones en rango del modelo que deriva del Estatuto de
2010, correspondiente al ejercicio 2015.

11. Presentacion y, en su caso, autorizaciéon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se emite la Convocatoria para que los miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional participen en el proceso para
el otorgamiento de las promociones en rango del modelo que deriva
del Estatuto de 1999, correspondiente al ejercicio 2015.

12. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se otorga la promocidn al Rango “C” a Miembros del
Servicio que presentaron escrito de inconformidad contra los
resultados de la Evaluaciéon del Desempefio, correspondiente al
ejercicio 2014.

13. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba el otorgamiento de incentivos a miembros del
Servicio Profesional Electoral que incrementaron, por reposicion, el
resultado de su Evaluaciéon del Desempeio correspondiente al
ejercicio 2014.

14. Presentacidn del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva por el que se aprueba proponer al Consejo General del
Instituto Nacional Electoral los Lineamientos para integrar los rangos
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correspondientes a los Cuerpos de la Funcién Ejecutiva y de la
Funcién Técnica y establecer el procedimiento para otorgar
promociones en rango a los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el sistema del Instituto.

15. Presentacién del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva por el que se aprueba proponer al Consejo General del
Instituto Nacional Electoral los Lineamientos para integrar los rangos
correspondientes a los Cuerpos de la Funcién Ejecutiva y de la
Funcion Técnica y establecer el procedimiento para otorgar
promociones en rango a los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el sistema OPLE.

16. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional sobre la reposicion de los resultados
de la Evaluacion del Desempefio del ejercicio 2014, de un Miembro
del Servicio Profesional Electoral, en cumplimiento al Acuerdo
nimero INE/JGE235/2016, aprobado por la Junta General Ejecutiva
del Instituto Nacional Electoral.

17. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional sobre la reposicion de los resultados
de la Evaluacién del Desempefio del ejercicio 2014, de un Miembro
del Servicio Profesional Electoral, en cumplimiento al Acuerdo
nuimero INE/JGE236/2016, aprobado por la Junta General Ejecutiva
del Instituto Nacional Electoral.

18. Presentacion del Informe de avance en la ejecucion del Programa
Anual de Trabajo de la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

11 28 de noviembre | Punto Unico. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva relativo a
de 2016 la propuesta para incluir, a peticién de los Organismos Publicos
(extraordinaria Locales Electorales, a Servidores Publicos para que se incorporen al
urgente) Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico
Interno y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto de Acuerdo de la

Junta General Ejecutiva respectivo.
12 | 08 de diciembre de | 1. Presentacidn y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de

2016
(extraordinaria)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueban los
Lineamientos para la Conciliacidon de Conflictos entre el personal del
Sistema OPLE.

2. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba proponer al Consejo General del Instituto
Nacional Electoral los Lineamientos que regulan el procedimiento en
materia de inconformidades que formulen los miembros del Servicio
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Profesional Electoral Nacional con motivo de los resultados que
obtengan en sus evaluaciones del desempeiio del sistema INE.

3. Presentacion y, en su caso, autorizacidn del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos que regulan el
procedimiento en materia de inconformidades que formulen los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional con motivo de
los resultados que obtengan en sus evaluaciones del desempefio del
sistema OPLE.

4. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre la presentaciéon
de escritos de inconformidad por parte de miembros del Servicio con
motivo de la evaluacién del desempefio 2015.

5. Presentacion y, en su caso, aprobacion de las propuestas de
cambios de adscripciéon y rotacion de miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Instituto Nacional Electoral.

6. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos para la Evaluacién del
Desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema OPLE, del periodo septiembre de 2017 a agosto
de 2018.

7. Presentacion y, en su caso, autorizacidn del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la incorporacion y eliminaciéon de metas para
la Evaluacidn del Desempeiio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto del periodo
de septiembre 2016 - agosto 2017.

8. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba el tercer bloque de metas para la Evaluacion
del Desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema del Instituto del periodo septiembre 2016 -
agosto 2017.

9. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba
proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral los
Lineamientos para integrar los rangos correspondientes a los
Cuerpos de la Funcidn Ejecutiva y de la Funcién Técnica y establecer
el procedimiento para otorgar promociones en rango a los Miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema del Instituto.
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10. Presentacién y, en su caso, autorizacidon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba
proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral los
Lineamientos para integrar los rangos correspondientes a los
Cuerpos de la Funcidn Ejecutiva y de la Funcidn Técnica y establecer
el procedimiento para otorgar promociones en rango a los Miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema OPLE.

11. Presentacién y, en su caso, aprobacidon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se aprueba el otorgamiento de promociones en
rango del modelo que deriva del Estatuto de 2010 a miembros del
Servicio Profesional Electoral, correspondiente al ejercicio 2015.

12. Presentacion y, en su caso, aprobaciéon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se aprueba el otorgamiento de promociones en
rango del modelo que deriva del Estatuto de 1999 a miembros del
Servicio Profesional Electoral, correspondiente al ejercicio 2015.

13. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional sobre las actividades realizadas para
el otorgamiento de la Titularidad a los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional que cumplieron con los requisitos
normativos.

14. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre la propuesta
de ruta de trabajo para establecer los modelos de equivalencias para
el reconocimiento de la titularidad y grado de avance en el Programa
de Formacion a que refiere el articulo cuarto transitorio de las Bases
para la incorporaciéon de Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional, aprobadas mediante el Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral INE/CG171/2016

15. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos para la Planeacion y
Evaluacién del Servicio Profesional Electoral Nacional.

16. Presentacién y, en su caso, autorizacidon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos en materia de uso de firma
electrénica para efectos del Servicio Profesional Electoral Nacional.

17. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva sobre el porcentaje
de plazas que formardn parte del SPEN en cada OPLE, la propuesta
de ruta de aquellos con menor proporcidn, el andlisis sobre la
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ocupacion de plazas en OPLE con incorporacién mediante Concurso
Interno y el escenario para la incorporacidn o creacién de mas plazas
rumbo al Concurso Publico 2017.

13

19 de enero de
2017
(Extraordinaria)

1. Informe que presenta la Comisiéon del Servicio Profesional
Electoral Nacional sobre las actividades desarrolladas en 2016.

2. Programa Anual de Trabajo 2017 de la Comisidn del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

3. Informe que presenta la Direccidén Ejecutiva referente a la solicitud
de licencia sin goce de sueldo del Mtro. Ramén Vargas Ortega, Vocal
de Organizacion Electoral en la Junta Ejecutiva correspondiente al
Distrito 04 en el estado de Jalisco y, en su caso, autorizacién del
anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva respectivo.

4. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva relativo a la propuesta
para incluir a cinco Servidores Publicos para que se incorporen al
Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico
Interno, en adicidon a las listas aprobadas mediante Acuerdos
INE/JGE284/2016 e INE/JGE307/2016 vy, en su caso, aprobacion del
anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva respectivo.

5. Presentacion y, en su caso, aprobacién de las propuestas de
cambios de adscripcién y rotacion de miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Instituto Nacional Electoral.

6. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre los avances de
la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales.

7. Presentacion y, en su caso, aprobacion de las propuestas de
cambios de adscripciéon y rotacion de miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el Instituto Nacional Electoral.

8. Presentacién y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los resultados individuales de la Evaluacion
Global 2014 de los miembros del Servicio Profesional Electoral que
presentaron escrito de inconformidad por los resultados obtenidos
en la Evaluacidn del Desempefio correspondiente al ejercicio 2014.

14

16 de febrero de
2017
(Ordinaria)

1. Presentacién y, en su caso, aprobacion de las actas
correspondientes a las sesiones de la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional celebradas los dias 8, 22 y 28 de
noviembre (extraordinarias urgentes y ordinaria) y 8 de diciembre
(extraordinaria) de 2016.

2. Informe sobre el seguimiento y cumplimiento de acuerdos.
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3. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva sobre el estado que
guardan las quejas y denuncias relacionadas con el personal de
carrera.

4. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre la propuesta de
ruta de trabajo para establecer el modelo de equivalencias para el
otorgamiento de las promociones de los miembros del Servicio en el
sistema OPLE.

5. Presentacion y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo de laJunta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que emite la Convocatoria del Premio Especial por Méritos
Extraordinarios correspondiente al ejercicio 2016.

6. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba
proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral la
modificacién a los articulos 21, fraccion | y 24, fraccién | de los
“Lineamientos para integrar los rangos correspondientes a los
Cuerpos de la Funcion Ejecutiva y de la Funcidon Técnica y el
procedimiento para otorgar promociones en rango a los Miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema del
Instituto”, en acatamiento a la sentencia emitida en el expediente
SUP-RAP-53/2017 por la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacidn.

7. Presentacion y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba
proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral la
modificacién a los articulos 21, fraccidn | y 24, fraccién | de los
“Lineamientos para integrar los rangos correspondientes a los
Cuerpos de la Funcion Ejecutiva y de la Funcion Técnica y el
procedimiento para otorgar promociones en rango a los Miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema OPLE”, en
acatamiento a la sentencia emitida en el expediente SUP-RAP-
54/2017 por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacion.

8. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre el avance en la
ejecucion del Programa Anual de Trabajo 2016.

9. Asuntos generales.

15

16 de febrero de
2017
(Extraordinaria)

1 Discusion y, en su caso, aprobacion de los Dictdmenes de la
Comisidn del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral con relacidn a los proyectos de resolucion
presentados por el Secretario Ejecutivo en los procedimientos
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laborales disciplinarios para el personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

1.1 Dictamen de la Comisién del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién al proyecto
de resolucidon presentado por el Secretario Ejecutivo en el
procedimiento laboral disciplinario, para el personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra del C. Miguel
Molina Sdmano, Vocal del Registro Federal de Electores de la
Junta Ejecutiva correspondiente al distrito 02 en el estado de
Guerrero, radicado bajo el expediente
INE/DESPEN/PLD/12/2016.

1.2 Dictamen de la Comisién del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién al proyecto
de resolucion presentado por el Secretario Ejecutivo en el
procedimiento laboral disciplinario, para el personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra del C. Ciro
Martinez Gdmez, entonces Vocal Ejecutivo en la 02 Junta Distrital
Ejecutiva en el estado de Guerrero, actualmente Vocal Ejecutivo
en la 11 Junta Distrital Ejecutiva en el estado de Oaxaca, radicado
bajo el expediente INE/DESPEN/PLD/13/2016.

2. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva relativo a la propuesta
para incluir a un Servidor Publico en el proceso de incorporacion al
Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico
Interno, en acatamiento de la sentencia de la Sala Superior del
Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, del 8 de
febrero de 2017, recaida al expediente SUP-JDC-2008/2016 y, en su
caso, autorizacidn del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva respectivo.

3. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba el Programa Anual de Trabajo del Servicio
Profesional Electoral Nacional correspondiente al ejercicio 2017.

16

17 de marzo de
2017
(Extraordinaria)

1. Presentacion y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba
proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral la
modificacion a los articulos 8 y 9 de los “Lineamientos que regulan el
procedimiento en materia de inconformidades que formulen los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional con motivo de
los resultados que obtengan en sus evaluaciones del desempefio del
Sistema INE”, en acatamiento a la sentencia emitida por la Sala
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacidn en
el expediente SUP-RAP-52/2017.
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2. Propuesta sobre la Ruta para la atencidn de cambios de
adscripcidon de Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional
del sistema INE con motivo del proceso de redistritacion federal.

3. Presentacion y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los resultados de la Evaluacidon del
Desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral,
correspondiente al ejercicio 2016.

4. Presentacion y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la reposicidn de los resultados de la Evaluacion
del Desempefio del ejercicio 2014, en acatamiento a la sentencia
emitida por la Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial
de la Federacién, correspondiente a la Quinta Circunscripcion
Plurinominal con sede en Toluca, en el expediente ST-JLI-12/2016.

5. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva sobre el modelo de
equivalencias para la incorporacién al Programa de Formacion y
Desarrollo Profesional Electoral de miembros del Servicio de los
OPLE que hayan ingresado a través de la Certificacién, en
cumplimiento de los articulos transitorios primero y segundo de los
Lineamientos del Programa de Formacién y Desarrollo Profesional
Electoral del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
OPLE.

6. Presentacidny, en su caso, autorizacion del plazo paralainduccién
al cargo o puesto que recibirdn los nuevos Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en OPLE que se encuentran en
Proceso Electoral Local.

7. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva sobre las reuniones
de trabajo con OPLE, relativas a la incorporacién de plazas
adicionales al Servicio Profesional Electoral Nacional.

8. Discusidn y, en su caso, aprobacién de los Dictdmenes de la
Comisidn del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral con relacion a los proyectos de resolucién
presentados por el Secretario Ejecutivo en los procedimientos
laborales disciplinarios para el personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional:

8.1 Dictamen de la Comisidn del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién al proyecto
de resolucion presentado por el Secretario Ejecutivo en el
procedimiento laboral disciplinario, para el personal del Servicio
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Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra del C.
Eugenio Valle Villasefior, Vocal de Organizacién Electoral de la 01
Junta Distrital Ejecutiva en la Ciudad de México, radicado bajo el
expediente INE/DESPEN/PLD/14/2016.

8.2 Dictamen de la Comisidén del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién al proyecto
de resolucidon presentado por el Secretario Ejecutivo en el
procedimiento laboral disciplinario, para el personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra de la C.
Maria Enriqueta Islas Sanchez, entonces Vocal de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica en la 22 Junta Distrital Ejecutiva en la
Ciudad de México, actualmente Vocal de Capacitaciéon Electoral y
Educacidn Civica en la 09 Junta Distrital Ejecutiva de la misma
entidad, radicado bajo el expediente INE/DESPEN/PLD/15/2016.

17

23 de marzo de
2017
(Extraordinaria
Urgente)

1. Informe que presenta la Direccién Ejecutiva sobre el cumplimiento
de requisitos de los Vocales Ejecutivos de la Junta Local y Distrital
Ejecutivas del estado de Oaxaca para ser designados por el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral como presidentes de sus
respectivos Consejos durante la eleccion extraordinaria que se
celebre en dicha entidad y, en su caso, aprobacidn del Anteproyecto
de Acuerdo respectivo.

18

3 de abril de 2017
(Extraordinaria
Urgente)

1. Presentacidn vy, en su caso, aprobacion de las actas
correspondientes a las sesiones de la Comisiéon del Servicio
Profesional Electoral Nacional celebradas los dias 19 de enero
(extraordinaria), 16 de febrero (ordinaria y extraordinaria), 17 y 23
de marzo (extraordinaria y extraordinaria urgente) de 2017.

2. Presentacidn y, en su caso, autorizacién de la modificacién al
Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral por el que se aprueban los resultados de la
Evaluacion del Desempefio de los miembros del Servicio Profesional
Electoral, correspondiente al ejercicio 2016 y a su Anexo Unico,
derivado de un ajuste en el célculo de calificaciones del factor Logro
Individual.

3. Presentacién y, en su caso, aprobaciéon de la Propuesta de
adscripcion de las personas aspirantes ganadoras de la Primera
Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar plazas en
cargos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral, asi como los Anteproyectos de Acuerdo
respectivos.

4. Presentacion y, en su caso, aprobacién de las propuestas de
cambios de adscripcion de miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el Instituto Nacional Electoral.
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5. Presentacidn y, en su caso, aprobaciéon del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el
gue se designan a los Presidentes de Consejos Distritales para el
Proceso Electoral Local 2016-2017, quienes en todo tiempo fungiran
como Vocales Ejecutivos de sus respectivas Juntas Distritales.

19

27 de abril de 2017
(Extraordinaria
Urgente)

1. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la incorporacién al Servicio Profesional
Electoral Nacional de los Servidores Publicos de los Organismos
Pldblicos Locales Electorales que acreditaron el Proceso de
Certificacién.

2. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la incorporacién al Servicio Profesional
Electoral Nacional de los Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales que acreditaron el Proceso de Concurso
Interno.

3. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional que seran concursadas en la Segunda
Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar cargos
del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

4. Presentacion y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo de laJunta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la emision de la Segunda Convocatoria del
Concurso Publico 2016 — 2017 de ingreso para ocupar plazas en
cargos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral.

5. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el
gue se aprueban los Lineamientos del Concurso Publico para ocupar
plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional
del sistema OPLE.

6. Presentacidn y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el
que se instruye a la Comisidn del Servicio Profesional Electoral
Nacional a dar cumplimiento al articulo 316 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa en lo relativo a la verificacion de requisitos legales de
los funcionarios que se desempefien como Vocales Ejecutivos
Locales y Distritales para poder ser designados como presidentes de
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sus respectivos consejos en las elecciones ordinaria correspondiente
al Proceso Electoral Federal 2017-2018 y locales ordinarias o
extraordinarias.

7. Presentacion y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la incorporacién y modificacién de metas para
la Evaluacion del Desempefio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto del periodo
de septiembre 2016 a agosto 2017.

8. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre los resultados
del Programa de Formacion y Desarrollo Profesional Electoral y la
Maestria en Procesos e Instituciones Electorales, correspondiente al
periodo académico 2016/2.

9. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la actualizaciéon del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, por la
desincorporacion de puestos en la Direcciéon Ejecutiva de
Prerrogativas y Partidos Politicos del Instituto Nacional Electoral.

20

18 de mayo de
2017
(Ordinaria)

1. Presentacion y, en su caso, aprobacién de las actas
correspondientes a las sesiones de la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional celebradas los dias 3 de abril
(extraordinaria urgente) y 27 de abril (extraordinaria) del 2017.

2. Informe sobre el seguimiento y cumplimiento de acuerdos.

3. Discusidn y, en su caso, aprobacién de los Dictdmenes de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral con relacién a los proyectos de resolucion
presentados por el Secretario Ejecutivo en los procedimientos
laborales disciplinarios para el personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional:

3.1 Dictamen de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral con
relacion al proyecto de resolucién presentado por el
Secretario Ejecutivo en el procedimiento laboral
disciplinario, para el personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional, instaurado en contra del C. Alfredo
Camacho Ibarra, Vocal del Registro Federal de Electores de
la Junta Ejecutiva correspondiente al distrito 04 en Sonora,
radicado bajo el expediente INE/DESPEN/PLD/08/2016.
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3.2 Dictamen de la Comisidon del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacion al
proyecto de resolucién presentado por el Secretario Ejecutivo
en el procedimiento laboral disciplinario, para el personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra
de la C. Martha Angélica Olvera Coronilla, quien actualmente
se desempefia como Vocal Ejecutiva de la 14 Junta Distrital
Ejecutiva en Guanajuato, radicado bajo el expediente
INE/DESPEN/PLD/09/2016.

4. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre el estado que
guardan las quejas y denuncias relacionadas con el personal de
carrera.

5. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el
que se aprueban los Lineamientos del Concurso Publico de
incorporacién e ingreso para ocupar plazas en cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales.

6. Presentacion y, en su caso, autorizacidn del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la eliminacidn y modificaciéon de metas para la
Evaluacién del Desempefio de los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema del Instituto del periodo de
septiembre 2016 a agosto 2017.

7. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Acuerdo
de la Comisidon del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Nacional Electoral, por el que se designa a los integrantes
del Jurado Calificador del Premio Especial por Meéritos
Extraordinarios del ejercicio 2016.

8. Informe que presenta el Comité Valorador de Meéritos
Administrativos por conducto de la Direccidn Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional, sobre la Valoracion de los trabajos
correspondientes al ejercicio 2016.

9. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre la comunicacién
por parte del Instituto Estatal Electoral de Baja California de los
nombres de los cargos y de los funcionarios superiores jerarquicos
de los servidores publicos que acreditaron el proceso de Concurso
Publico Interno.

10. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre el avance en la
ejecucion del Programa Anual de Trabajo del Servicio Profesional
Electoral Nacional correspondiente al ejercicio 2017.
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11. Asuntos Generales.

21

26 de mayo de
2017
(Extraordinaria)

1. Presentacidén y, en su caso, autorizaciéon del anteproyecto de
Acuerdo de laJunta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba el reconocimiento del grado de avance en el
Programa de Formacién y Desarrollo Profesional Electoral a los
servidores publicos de los OPLE que ingresaron al Servicio a través
de la Certificacion a que refiere el articulo cuarto transitorio de las
Bases para la Incorporacion de Servidores Publicos de los
Organismos Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional
Electoral Nacional, aprobadas mediante el Acuerdo del Consejo
General del Instituto Nacional Electoral INE/CG171/2016.

2. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre la consulta
remitida por el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas respecto
a la factibilidad de sus acuerdos y propuestas, en relaciéon con la
incorporacién de plazas al Servicio Profesional Electoral Nacional.

22

26 de mayo de
2017
(Extraordinaria
Urgente)

1. Presentacidn y, en su caso, autorizacién del anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral, por el que se da cumplimiento a la sentencia de la H. Sala
Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacidn recaida al expediente ST-JLI- 10/2017, y se autoriza el
cambio de adscripcion de dos miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional.

2. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre la consulta
remitida por el Instituto Electoral del Estado de México respecto al
procedimiento para la incorporaciéon de siete plazas al Servicio
Profesional Electoral Nacional.

23

16 de junio de
2017
(Extraordinaria)

1. Presentacidn y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes que serdn
concursadas en la Convocatoria del Concurso Publico 2017 para
ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional
del sistema OPLE.

2. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de laJunta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la Convocatoria del Concurso Publico 2017
para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del sistema OPLE.

3. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba el modelo de equivalencias para el
reconocimiento de la Titularidad conferida a los servidores publicos
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en los OPLE que hayan ingresado al Servicio Profesional Electoral
Nacional a través de la certificacién, en cumplimiento del articulo
Tercero Transitorio de los Lineamientos para otorgar la Titularidad a
los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
OPLE.

4. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de laJunta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se pone en estado de resolucién el otorgamiento del
Premio Especial por Meéritos Extraordinarios 2016, para su
presentacidon ante el Consejo General.

24

19 de junio de
2017
(Extraordinaria
Urgente)

1. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre la consulta
remitida por el Consejero Presidente del Instituto Estatal Electoral
de Baja California respecto a la propuesta de un miembro del
Servicio para ocupar un cargo de la rama administrativa en dicho
Instituto.

25

5 de julio de 2017
(Extraordinaria)

1. Informe que rinde la Direccién Ejecutiva sobre el sentido de los
proyectos de resolucion recaidos a los escritos de inconformidad
presentados por los miembros del Servicio por los resultados
obtenidos en la Evaluacién del Desempefio 2015.

2. Presentacion del Estudio sobre el otorgamiento de las
promociones en rango del modelo que deriva del Estatuto 2010 v,
en su caso, autorizacién del Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se emite
la Convocatoria para que los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional participen en el proceso para el otorgamiento de
las promociones en rango del modelo que deriva del Estatuto 2010,
correspondiente al ejercicio 2016.

3. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre las actividades
realizadas para el otorgamiento de la Titularidad a los Miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional que cumplieron con los
requisitos normativos.

4. Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre las actividades
de Capacitacion y Desarrollo Profesional en el ejercicio 2016.

26

5 de julio de 2017
(Extraordinaria
Urgente)

1. Presentacion y, en su caso, autorizacién del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General por el que se aprueba modificar los
Lineamientos del Concurso Publico 2016 — 2017 de Ingreso para
ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

2. Discusidn y, en su caso, aprobacién del Dictamen de la Comision
del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional

58




Electoral con relacién al proyecto de resolucién presentado por el
Secretario Ejecutivo en el procedimiento laboral disciplinario, para
el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, instaurado en
contra del C. Leopoldo Fernando Chacén Sdmano, Vocal del Registro
Federal de Electores de la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito
14 en el estado de Guanajuato, radicado bajo el expediente
INE/DESPEN/PLD/01/2017.

27

18 de julio de 2017
(Extraordinaria)

1. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio
Profesional Electoral Nacional que seran concursadas en la Tercera
Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar cargos y
puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

2. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la emisidon de la Tercera Convocatoria del
Concurso Publico 2016-2017 de ingreso para ocupar plazas en cargos
y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral.

3. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba someter a consideracién del Consejo General
del Instituto Nacional Electoral la modificacion al Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, para armonizarlo con la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales reformada mediante Decreto
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 27 de enero del
2017.

4. Presentacion y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los cambios de adscripcién de miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional con motivo de la Distritacion.

5. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se designan como ganadoras de la Segunda Convocatoria
del Concurso Publico 2016-2017 a las personas aspirantes que
obtuvieron las mejores calificaciones para ocupar vacantes en cargos
y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

28

24 de agosto de
2017
(Ordinaria)

1. Presentacién y, en su caso, aprobacién de las actas
correspondientes a las sesiones de la Comisiéon del Servicio
Profesional Electoral Nacional celebradas los dias 18 y 26 de mayo
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(ordinaria, extraordinaria y extraordinaria urgente); 16 y 19 de junio
(extraordinaria y extraordinaria urgente); 5 y 18 de julio
(extraordinarias y extraordinaria urgente) de 2017.

2. Informe sobre el Seguimiento y Cumplimiento de acuerdos.

3. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre el estado que
guarda la atencion a las quejas y denuncias presentadas en contra de
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto
Nacional Electoral.

4. Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre las solicitudes
de actividades externas que han sido recibidas para efectuarse
durante el Proceso Electoral Federal 2017-2018.

5. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba el reconocimiento de la Titularidad a los
servidores publicos de los OPLE que ingresaron al Servicio a través de
la Certificacidon en cumplimiento al articulo Cuarto Transitorio de las
Bases para la Incorporacion de Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral
Nacional, aprobadas mediante el Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral INE/CG171/2016.

6. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba el otorgamiento de promociones en rango a
los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del modelo
que deriva del Estatuto de 2010, correspondiente al ejercicio 2016.

7. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos para el otorgamiento del
Premio Especial al Mérito Extraordinario a los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional y para el funcionamiento del Comité
Valorador de Méritos Extraordinarios del sistema del Instituto
Nacional Electoral.

8. Informe sobre el avance en la ejecucion del Programa Anual de
Trabajo del Servicio Profesional Electoral Nacional para el ejercicio
2017.

9. Asuntos generales
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29

24 de agosto de
2017
(Extraordinaria)

1. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Anteproyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, por el
gue se designa a quienes durante el Proceso Electoral Federal 2017-
2018 actuardn como presidentes de consejos locales y que en todo
tiempo fungirdn como vocales ejecutivos de juntas locales, asi como
el informe sobre el avance en los trabajos en la designacion de
presidentes de Consejos Distritales.

2. Presentacién y, en su caso, autorizacion de los Anteproyectos de
Acuerdo del Consejo General y de la Junta General Ejecutiva del
Instituto Nacional Electoral por los que se designan como ganadoras,
para ocupar vacantes en cargos de Vocal Ejecutivo y en cargos y
puestos distintos de Vocal Ejecutivo, a personas aspirantes que
forman parte de las listas de reserva de la Primera y la Segunda
Convocatorias del Concurso Publico 2016-2017.

3. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los cambios de adscripcién de miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

4. Presentacion y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueban los
Lineamientos y el primer bloque de metas para la Evaluacién del
Desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional del sistema del Instituto, correspondiente al periodo de
septiembre 2017 a agosto 2018.

5. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba el primer
blogue de metas para la evaluacion del desempefio de los miembros
del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema OPLE,
correspondientes al periodo de septiembre 2017 a agosto 2018.

6. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueba la reposicion de los resultados de la Evaluacidn
del Desempeiio del ejercicio 2015, de los miembros del Servicio
Profesional Electoral que presentaron escrito de inconformidad.

7. Presentacién y, en su caso, autorizacion del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se aprueban los Lineamientos que establecen los
mecanismos de operacion y administracién de la Maestria en

61




Procesos e Instituciones Electorales, asi como los procedimientos de
titulaciéon y obtencion del grado académico.

8. Presentacién y, en su caso, autorizacidon del Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral
por el que se actualiza el Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional, con motivo de la asignacion de
competencias técnicas a cargos y puestos de los Organismos Publicos
Locales.
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Anexo ll. Bitacora de Compromisos por Sesiones

1. Sesidon extraordinaria. 19 de enero de 2017

1. La Comisién aprobd por unanimidad dar por recibido y enviar al Consejo General el
Informe que presentd la Comisidn del Servicio Profesional Electoral Nacional sobre las
actividades desarrolladas en 2016.

2. La Comisidn aprobo por unanimidad remitir al Consejo General del Instituto el Programa
Anual de Trabajo para el ejercicio 2017.

3. La Comisidn aprobd por unanimidad el Informe que presenta la Direccion Ejecutiva
referente a la solicitud de licencia sin goce de sueldo del Mtro. Ramén Vargas Ortega, Vocal
de Organizacion Electoral en la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 04 en el estado
de Jalisco y, en su caso, autorizacion del anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva respectivo.

4. La Comisién aprobd por unanimidad solicitar a la DESPEN la elaboracién de un analisis
juridico y en particular valorar la necesidad de proponer un cambio a la figura de la licencia
en el Estatuto, quizd por la via de algun lineamiento especifico para esos casos.

5. La Comisidn aprobd por unanimidad el Informe que presenta la Direccién Ejecutiva
relativo a la propuesta para incluir a cinco Servidores Publicos para que se incorporen al
Servicio Profesional Electoral Nacional a través del Concurso Publico Interno, en adicién a
las listas aprobadas mediante Acuerdos INE/JGE284/2016 e INE/JGE307/2016 y, en su caso,
aprobacion del anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva respectivo.

6. La Comisidn aprobd por unanimidad las propuestas de cambios de adscripcidn y rotacion
de miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Instituto Nacional Electoral.

7. La Comision aprobd por unanimidad dar por recibido el Informe que presenta la Direccion
Ejecutiva sobre los avances de la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales.

8. La Comision aprobd por unanimidad la autorizacion del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueban los
resultados individuales de la Evaluacion Global 2014 de los miembros del Servicio
Profesional Electoral que presentaron escrito de inconformidad por los resultados
obtenidos en la Evaluacién del Desempeno correspondiente al ejercicio 2014.

2. Sesion ordinaria. 16 de febrero de 2017
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1. La Comisién aprobd por unanimidad las actas correspondientes a las sesiones de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral Nacional celebradas los dias 8, 22 y 28 de
noviembre (extraordinarias urgentesy ordinaria) y 8 de diciembre (extraordinaria) de 2016.

2. La Comision dio por recibido el Informe sobre el Seguimiento y Cumplimiento de
Acuerdos.

3. La Comision dio por recibido el Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre el
estado que guardan las quejas y denuncias relacionadas con el personal de carrera.

4. La Comisién dio por recibido el Informe que presenta la Direccién Ejecutiva sobre la
propuesta de ruta de trabajo para establecer el modelo de equivalencias para el
otorgamiento de las promociones de los miembros del Servicio en el sistema OPLE.

5. La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que emite la Convocatoria del Premio
Especial por Méritos Extraordinarios correspondiente al ejercicio 2016.

6. La Comisidn aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva por el que se aprueba proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral
la modificacién a los articulos 21, fraccién | y 24, fraccion | de los "Lineamientos para
integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcion Ejecutiva y de la Funcién
Técnica y el procedimiento para otorgar promociones en rango a los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el sistema del Instituto", en acatamiento a la sentencia
emitida en el expediente SUP-RAP-53/2017 por la Sala Superior del Tribunal Electoral del
Poder Judicial de la Federacién.

7. La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva por el que se aprueba proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral
la modificacién a los articulos 21, fraccidén | y 24, fraccidén | de los "Lineamientos para
integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcién Ejecutiva y de la Funcién
Técnica y el procedimiento para otorgar promociones en rango a los Miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el sistema OPLE", en acatamiento a la sentencia emitida
en el expediente SUP-RAP-54/2017 por la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion.

8. La Comisidn dio por recibido el Informe que presenta la Direccién Ejecutiva sobre el
avance en la ejecucién del Programa Anual de Trabajo 2016.
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9. La Comision pidid establecer un mecanismo en el que de manera econdmica se entere a
los integrantes de la Comision, de cual es la forma en la que se estd dando respuesta a
correos electrénicos que los consejeros electorales recibieron y entregaron al Secretario
Técnico de la Comisidn.

3. Sesion extraordinaria. 16 de febrero de 2017

1. La Comisién aprobd por unanimidad los Dictdmenes de la Comision del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién a los proyectos
de resolucién presentados por el Secretario Ejecutivo en los procedimientos laborales
disciplinarios para el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional de los puntos 1.1
y 1.2.

2. La Comision autorizé por unanimidad enviar el Anteproyecto de Acuerdo a la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, para la inclusiéon de un servidor publico
de la Comisidn Estatal Electoral Nuevo Ledn para que sea considerado como candidato a
incorporarse al SPEN a través del Concurso Publico Interno en acatamiento de la sentencia
de la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, del 8 de febrero
de 2017, recaida al expediente SUP-JDC-2008/2016.

3. La Comisién autorizd por unanimidad enviar el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, por el que se aprobaria el Programa Anual
de Trabajo del Servicio Profesional Electoral Nacional correspondiente al ejercicio 2017.

4. Sesion extraordinaria. 17 de marzo de 2017

1. La Comision aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva por el que se aprueba proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral
la modificacién a los articulos 8 y 9 de los “Lineamientos que regulan el procedimiento en
materia de inconformidades que formulen los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional con motivo de los resultados que obtengan en sus evaluaciones del desempefio
del Sistema INE”, en acatamiento a la sentencia emitida por la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacion en el expediente SUP-RAP-52/2017.

2. La Comisién aprobd por unanimidad la propuesta sobre la Ruta para la atencion de
cambios de adscripcién de Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema
INE con motivo del proceso de redistritacidn federal con los respectivos ajustes en los casos
de El Fuerte, lzdcar de Matamoros y Cosoleacaque, ademas de anadir el parrafo que
enfatiza que la primera parte de la ruta es para cubrir las vacantes.
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3. La Comision aprobd por unanimidad la autorizacién del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueban los
resultados de la Evaluacién del Desempefio de los miembros del Servicio Profesional
Electoral, correspondiente al ejercicio 2016.

4. La Comision aprobo por unanimidad la autorizacién del Anteproyecto de Acuerdo de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba la reposicion
de los resultados de la Evaluacién del Desempefio del ejercicio 2014, en acatamiento a la
sentencia emitida por la Sala Regional del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacidn, correspondiente a la Quinta Circunscripcién Plurinominal con sede en Toluca,
en el expediente ST-JLI-12/2016.

5. La Comisién aprobé por unanimidad el Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre
el modelo de equivalencias para la incorporacion al Programa de Formacion y Desarrollo
Profesional Electoral de miembros del Servicio de los OPLE que hayan ingresado a través de
la Certificacion, en cumplimiento de los articulos transitorios primero y segundo de los
Lineamientos del Programa de Formacion y Desarrollo Profesional Electoral del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE.

6. La Comisién aprobd la autorizacion del plazo para la induccion al cargo o puesto que
recibirdn los nuevos Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en OPLE que se
encuentran en Proceso Electoral Local con una ampliacién de una semana.

7. La Comisién dio por recibido el informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre las
reuniones de trabajo con OPLE, relativas a la incorporacion de plazas adicionales al Servicio
Profesional Electoral Nacional.

8. La Comisidon aprobd por unanimidad los Dictdmenes de la Comisién del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién a los proyectos
de resolucién presentados por el Secretario Ejecutivo en los procedimientos laborales
disciplinarios para el personal del Servicio Profesional Electoral Nacional de los puntos 8.1
y 8.2.

5. Sesidn extraordinaria urgente. 23 de marzo de 2017

1. La Comisién aprobd por unanimidad dar por recibido y remitir al Consejo General el
Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre el cumplimiento de requisitos de los
Vocales Ejecutivos de la Junta Local y Distrital Ejecutivas del estado de Oaxaca para ser
designados por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral como presidentes de sus
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respectivos Consejos durante la eleccion extraordinaria que se celebre en dicha entidad vy,
aprobacion del Anteproyecto de Acuerdo respectivo.

6. Sesion extraordinaria urgente. 3 de abril de 2017

1. La Comisién aprobd por unanimidad las actas correspondientes a las sesiones de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral Nacional celebradas los dias 19 de enero
(extraordinaria), 16 de febrero (ordinaria y extraordinaria), 17 y 23 de marzo (extraordinaria
y extraordinaria urgente) de 2017.

2. La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueban los resultados de la
Evaluacion del Desempeiio de los miembros del Servicio Profesional Electoral,
correspondiente al ejercicio 2016 y a su Anexo Unico, derivado de un ajuste en el célculo de
calificaciones del factor Logro Individual.

3. La Comisidn aprobd por unanimidad enviar al Consejo General el Proyecto de Acuerdo
del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba designar como
Vocales Ejecutivos de la Junta Local Ejecutiva o Junta Distrital Ejecutiva a quienes resultaron
ganadores en la primera convocatoria del Concurso Publico 2016-2017, para ocupar cargos
del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto, y a la Junta General Ejecutiva el
Anteproyecto de Acuerdo para cargos distintos a Vocal Ejecutivo.

4. La Comisién aprobd por unanimidad el Proyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva
del Instituto Nacional Electoral por el que se autoriza el cambio de adscripcién de dos
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional.

5. La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral por el que se designan a los Presidentes de Consejos Distritales
para el Proceso Electoral Local 2016-2017, quienes en todo tiempo fungiran como Vocales
Ejecutivos de sus respectivas Juntas Distritales; con la inclusidn de observaciones de forma
del Consejero Bafios y la incorporacion de los nombramientos que se desprendieron de los
acuerdos tercero y cuarto.

7. Sesion extraordinaria urgente. 27 de abril de 2017

1. La Comisidon aprobé por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba la incorporacidon al Servicio Profesional Electoral Nacional de los Servidores

67



Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales que acreditaron el Proceso de
Certificacidon, con dos considerandos propuestos por la Consejera San Martin:

e El primer considerando en el que la DESPEN le solicite al OPLE que informe en un
plazo de 30 dias, a mds tardar, el puesto del superior jerarquico que debe evaluar al
servidor publico que se incorpora, asi como el nombre de la persona que ocupe ese
puesto; esto uUltimo a propuesta del Consejero Rivera.

e El segundo considerando sefalaria que la DESPE y la Unidad Técnica de lo
Contencioso Electoral establezcan la ruta de trabajo para la atencién del caso de
Octavio Tonatiuh Morales Pefia, y se informe a la Comisidn del Servicio si existe
prueba de posible “afiliacién indebida” a un partido politico.

e Aplicar una precision de la Consejera Ravel al punto de acuerdo primero en el que
se indica la incorporacion de 196 servidores publicos y debe decir 195.

¢ Enriquecer el considerando 75, en el que se diga cémo se aplica el principio pro
persona; a propuesta del Consejero Rivera.

2. La Presidencia de la Comisidn pidi6 a la DESPEN se informe a ese 6rgano colegiado, sobre
el resultado del desahogo que haga la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral de la
posible “afiliacion indebida” y las resoluciones conducentes.

3. La Comision aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba la incorporacidn al Servicio Profesional Electoral Nacional de los Servidores
Plblicos de los Organismos Publicos Locales Electorales que acreditaron el Proceso de
Concurso Interno, con dos considerandos propuestos por la Consejera San Martin:

e Elprimer considerando en el que la DESPEN le solicite al OPLE que informe en un plazo
de 30 dias, a mas tardar, el puesto del superior jerarquico que debe evaluar al servidor
publico que se incorpora, asi como el nombre de la persona que ocupe ese puesto;
esto ultimo a propuesta del Consejero Rivera.

e El segundo considerando es que la DESPE vy la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral establezcan la ruta de trabajo para la atencién de los casos de MSPEN y se
informe a la Comisién del Servicio si existe prueba de posible vinculacion a partido
politico.
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e Enriquecer el considerando 85, en el que se diga cdmo se aplica el principio pro
persona; a propuesta del Consejero Rivera.

e La Presidencia de la Comisién pidié al titular de la DESPEN coordinar un encuentro
con el Consejo Local de Baja California para hacer las aclaraciones pertinentes,
respecto a la posible vinculacidn de servidor publico con partido politico.

4. La Comisién aprobd por unanimidad autorizar el envio a la Junta General Ejecutiva el
Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por
el que se aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional que
serdn concursadas en la Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar
cargos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema INE, con la precisidon al
considerando 45, que debe decir “incluird”, en lugar de “podra incluir”.

5. La Comisién aprobd por unanimidad autorizar remitir a la Junta General Ejecutiva el
Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por
el que se aprueba la emisién de la Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2016 - 2017
de ingreso para ocupar plazas en cargos del Servicio Profesional Electoral Nacional del
Instituto Nacional Electoral.

6. La Presidencia de la Comisién lo dio por recibido, abrié un plazo de 5 dias para recibir
observaciones y pidid a la DESPEN hacer las reuniones de trabajo previas para que el
Anteproyecto de Acuerdo sea presentado en la préxima sesidn de ese érgano colegiado.

7. La Comision aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se instruye a la
Comisién del Servicio Profesional Electoral Nacional a dar cumplimiento al articulo 316 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa
en lo relativo a la verificacidn de requisitos legales de los funcionarios que se desempefien
como Vocales Ejecutivos Locales y Distritales para poder ser designados como presidentes
de sus respectivos consejos en las elecciones ordinaria correspondiente al Proceso Electoral
Federal 2017-2018 y locales ordinarias o extraordinarias, con la modificacion al punto de
Acuerdo Primero en el que se aclare que es en lo relativo a la designacion de presidentes
de los Consejos Locales y Distritales para el Proceso Electoral Federal 2017-2018 vy los
concernientes a los Procesos Electorales Locales, asi como los locales ordinarios y
extraordinarios.

8. La Comisidn autorizd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba la incorporacidn y modificaciéon de metas para la Evaluacién del Desempefio de los
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miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto del periodo
de septiembre 2016 a agosto 2017.

9. La Comisidn autorizd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba la actualizacién del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional, por la desincorporacion de puestos en la Direccidén Ejecutiva de Prerrogativas y
Partidos Politicos del Instituto Nacional Electoral.

8. Sesion Ordinaria. 18 de mayo de 2017

1. La Comision aprobd por unanimidad el dictamen de la Comision del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién al proyecto de resolucidon
presentado por el Secretario Ejecutivo en el procedimiento laboral disciplinario, para el
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra del C. Alfredo
Camacho Ibarra, Vocal del Registro Federal de Electores de la Junta Ejecutiva
correspondiente al distrito 04 en Sonora, radicado bajo el expediente
INE/DESPEN/PLD/08/2016.

2. La Comision aprobd por unanimidad el Dictamen de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién al proyecto de resolucién
presentado por el Secretario Ejecutivo en el procedimiento laboral disciplinario, para el
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra de la C. Martha
Angélica Olvera Coronilla, quien actualmente se desempefia como Vocal Ejecutiva de la 14
Junta  Distrital Ejecutiva en Guanajuato, radicado bajo el expediente
INE/DESPEN/PLD/09/2016.

3. La Comisidn autorizd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueban los
Lineamientos del Concurso Publico de incorporacion e ingreso para ocupar plazas en cargos
y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los Organismos Publicos
Locales Electorales.

4. La Comisidn autorizé por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral, el Anteproyecto de Acuerdo por el que se aprueba la eliminacién y
modificacion de metas para la Evaluacion del Desempeiio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto del periodo de septiembre 2016 a
agosto 2017.
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5. La Comisién aprobd por unanimidad el Proyecto de Acuerdo de la Comisidon del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, por el que se designa a los
integrantes del Jurado Calificador del Premio Especial por Méritos Extraordinarios del
ejercicio 2016.

6. La Comision instruyo a la DESPEN elaborar un oficio fundamentado y motivado con un
apercibimiento para los integrantes del Consejo General del Instituto Estatal Electoral de
Baja California en el que se exponga la normativa que rige el SPEN y se sefiale que de no
acatarlo se iniciard un proceso laboral disciplinario y la posible remocién de los funcionarios
electorales que estén en falta. Se puntualizé que previo a su envio, fuera revisado por los
Consejeros Electorales integrantes de la Comisidn.

9. Sesion Extraordinaria. 26 de mayo de 2017

1. La Comisidon aprobo por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Proyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba
el reconocimiento del grado de avance en el Programa de Formacién y Desarrollo
Profesional Electoral a los servidores publicos de los OPLE que ingresaron al Servicio a través
de la Certificacion a que refiere el articulo cuarto transitorio de las Bases para la
Incorporacion de Servidores Publicos de los Organismos Publicos Locales Electorales al
Servicio Profesional Electoral Nacional, aprobadas mediante el Acuerdo del Consejo General
del Instituto Nacional Electoral INE/CG171/2016.

2. La Comisién aprobd por unanimidad el Oficio de respuesta del Presidente de la Comision
del Servicio Profesional Electoral Nacional al Consejero Presidente del Instituto Estatal
Electoral de Zacatecas, relativo a la incorporacion de plazas de Coordinador de lo
Contencioso Electoral y de Coordinador de Vinculacién con el INE al Servicio Profesional
Electoral Nacional (SPEN).

10. Sesion Extraordinaria Urgente. 26 de mayo de 2017

1. La Comisidon aprobé por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, por el que se da
cumplimiento a la sentencia de la H. Sala Regional Toluca del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion recaida al expediente ST-JLI- 10/2017, y se autoriza el cambio de
adscripcion de dos miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional; con Ia
modificacidn del punto de acuerdo propuesto por la Consejera Ravel.

71



2. La Comisién aprobd por unanimidad el Oficio de respuesta del Presidente de la Comision
del Servicio Profesional Electoral Nacional al Consejero Presidente del Instituto Electoral del
Estado de México, respecto al procedimiento para la incorporacién de plazas al Servicio
Profesional Electoral Nacional.

11. Sesion Extraordinaria. 16 de junio de 2017

1. La Comisién aprobd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba la Declaratoria de vacantes que seran concursadas en la Convocatoria del Concurso
Plblico 2017 para ocupar cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del
sistema OPLE, con la inclusién de un punto de acuerdo que haga referencia a las cuatro
plazas que se excluyen del Instituto Electoral y de Participacidon Ciudadana de Chiapas y la
inclusién de un articulo transitorio que diga: se incluyen la totalidad de plazas vacantes de
oficinas centrales del Instituto Electoral del Distrito Federal, hasta que ese Instituto haga las
aclaraciones correspondientes para decidir si forman parte del Concurso.

2. La Comisién aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba la Convocatoria del Concurso Publico 2017 para ocupar plazas en cargos y puestos
del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE, con la inclusién de un apartado
gue dijera lo siguiente: El aspirante podra participar por 2 cargos diferentes en un OPLE o
por un cargo para 2 OPLE diferentes. Asimismo, se requirié construir 32 listas de reserva
por cargo OPLE y una lista de reserva general para que en el caso de haberse agotado la
lista de cargo OPLE, se le ofrezca al primero de la lista de reserva general la vacante del
OPLE que esté desocupada, en caso de no optar, continuard en el primer lugar de la lista.

3. La Comisién aprobd con tres votos a favor del Consejero Nacif, la Consejera Ravel y el
Consejero Rivera y un voto en contra de la Consejera San Martin, enviar a la Junta General
Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral por el que se aprueba el modelo de equivalencias para el reconocimiento de la
Titularidad conferida a los servidores publicos en los OPLE que hayan ingresado al Servicio
Profesional Electoral Nacional a través de la certificacidn, en cumplimiento del articulo
Tercero Transitorio de los Lineamientos para otorgar la Titularidad a los Miembros del
Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema OPLE; adicionando el Modelo intermedio
de equivalencias de 300 horas cursadas en el Programa de Formacién, y la valoracion de la
trayectoria y la experiencia profesional.
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4. La Comision aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se pone
en estado de resolucién el otorgamiento del Premio Especial por Méritos Extraordinarios
2016, para su presentacion ante el Consejo General.

12. Sesion Extraordinaria Urgente. 19 de junio de 2017

1. La Comisién aprobé el Informe que presenta la Direccion Ejecutiva sobre la consulta
remitida por el Consejero Presidente del Instituto Estatal Electoral de Baja California
respecto a la propuesta de un miembro del Servicio para ocupar un cargo de la rama
administrativa en dicho Instituto. Con la incorporacién de un matiz en el Gltimo parrafo de
la respuesta: “La generacién de la vacante estara sujeta a que el Coordinador Operativo
Electoral sea designado en el cargo de Secretario Ejecutivo.”

13. Sesién Extraordinaria. 5 de julio de 2017

1. La Comisién aprobd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba el sentido de los proyectos de resolucién recaidos a los escritos de inconformidad
presentados por los miembros del Servicio por los resultados obtenidos en la Evaluacion del
Desempeiio 2015.

2. La Comision aprobé por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se emite
la Convocatoria para que los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional participen
en el proceso para el otorgamiento de las promociones en rango del modelo que deriva del
Estatuto 2010, correspondiente al ejercicio 2016.

3. La Comision aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba otorgar la Titularidad a los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional
gue cumplieron con los requisitos normativos.

4. La Comisién dio por recibido el Informe que presenta la Direccidn Ejecutiva sobre las
actividades de Capacitacion y Desarrollo Profesional en el ejercicio 2016, con Ia
modificacion de la Consejera Ravel de referir que no se reportaron actividades de
capacitacién en los OPLES porque algunos estaban en proceso de certificacion (4) y otros
en concurso publico interno (28).
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14. Sesion Extraordinaria Urgente. 5 de julio de 2017

1. La Comisidén no autorizd enviar al Consejo General el Anteproyecto de Acuerdo del
Consejo General por el que se aprueba modificar los Lineamientos del Concurso Publico
2016 — 2017 de Ingreso para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

2. La Comision aprobé por unanimidad el Dictamen de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral con relacién al proyecto de resolucién
presentado por el Secretario Ejecutivo en el procedimiento laboral disciplinario, para el
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, instaurado en contra del C. Leopoldo
Fernando Chacdén Sdmano, Vocal del Registro Federal de Electores de la Junta Ejecutiva
correspondiente al Distrito 14 en el estado de Guanajuato, radicado bajo el expediente
INE/DESPEN/PLD/01/2017, con la observacién de suprimir la mencion referida por la
Consejera Ravel de que se le habia reiterado al Comisionado las medidas de seguridad que
debia observar sobre la documentacién que portaba.

15. Sesién Extraordinaria. 18 de julio de 2017

1. La Comisién aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba la Declaratoria de vacantes del Servicio Profesional Electoral Nacional que seran
concursadas en la Tercera Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 para ocupar cargos
y puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

2. La Comisién aprobo por unanimidad, con observaciones de la Consejera Ravel, remitir a
la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del
Instituto Nacional Electoral por el que se aprueba la emisién de la Tercera Convocatoria del
Concurso Publico 2016-2017 de ingreso para ocupar plazas en cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

3. La Comisidn aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba someter a consideracién del Consejo General del Instituto Nacional Electoral la
modificacion al Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa, para armonizarlo con la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales reformada mediante Decreto publicado en el Diario Oficial de
la Federacion el 27 de enero del 2017.
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4. La Comisién aprobd por unanimidad, con la modificacidén solicitada por el Consejero
Rivera, remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se aprueban los cambios de adscripcidn
de miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional con motivo de la distritacion y por
necesidades del Servicio.

5. La Comision aprobé por unanimidad, con observaciones de forma de la Consejera Ravel,
remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se designan como ganadoras de la
Segunda Convocatoria del Concurso Publico 2016-2017 a las personas aspirantes que
obtuvieron las mejores calificaciones para ocupar vacantes en cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema INE.

16. Sesion ordinaria. 24 de agosto de 2017

1. La Comisién del Servicio pidiéd que en el Informe de seguimiento y cumplimiento de
acuerdos: en el compromiso 2 se incorpore la fecha en la que se recibié la respuesta de la
delegacion regional oriente del ISSSTE e informar si ya se realizé la sesién del Subcomité
Delegacional de Medicina del Trabajo; asi también, en el compromiso 4 girar un oficio a la
Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral para saber el estado que guarda la respuesta a
posibles afiliaciones indebidas de servidores publicos.

2. La Comisién del Servicio aprobd por unanimidad el Informe sobre las solicitudes de
actividades externas que han sido recibidas para efectuarse durante el Proceso Electoral
Federal 2017-2018, excepto la solicitud de un servidor publico que ya estaba impartiendo
clases docentes, cuando todavia no habia sido autorizado por este érgano colegiado.

3. La Comision del Servicio aprobd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el
Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por
el que se aprueba el reconocimiento de la Titularidad a los servidores publicos de los OPLE
gue ingresaron al Servicio a través de la Certificaciéon a que refiere el articulo Cuarto
Transitorio de las Bases para la Incorporacion de Servidores Publicos de los Organismos
Publicos Locales Electorales al Servicio Profesional Electoral Nacional, aprobadas mediante
el Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral INE/CG171/2016.

4. La Comisién del Servicio aprobd por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el
Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, por

75



el que se aprueba el otorgamiento de las promociones en rango a los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del modelo que deriva del Estatuto de 2010, correspondiente
al ejercicio 2016.

5. La Comision dio el plazo de una semana para recibir observaciones al Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueban los Lineamientos para el otorgamiento del Premio Especial al Mérito
Extraordinario a los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sistema para
el Instituto.

17. Sesién extraordinaria. 24 de agosto de 2017

1. La Comisién aprobd por unanimidad el Anteproyecto de Acuerdo del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral, por el que se designa a quienes durante el Proceso Electoral
Federal 2017-2018 actuaran como presidentes de consejos locales y que en todo tiempo
fungirdn como vocales ejecutivos de juntas locales.

2. La Comisidn aprobd por unanimidad los Anteproyectos de Acuerdo del Consejo General
y de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por los que se designan como
ganadoras, para ocupar vacantes en cargos de Vocal Ejecutivo y en cargos y puestos
distintos de Vocal Ejecutivo, a personas aspirantes que forman parte de las listas de reserva
de la Primera y la Segunda Convocatorias del Concurso Publico 2016-2017.

3. La Comisién autorizé por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueban los cambios de adscripcion de miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

4. La Comisidn pidié a la DESPEN revisar si existen casos semejantes de peticiones de
cambios de adscripcidn para que se presenten a la Comisién y se puedan hacer las
readscripciones correspondientes.

5. La Comisién aprobd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueban los Lineamientos y el
primer blogue de metas para la Evaluacion del Desempefio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto, correspondiente al periodo de
septiembre 2017 a agosto 2018.

6. La Comision autorizé por unanimidad remitir a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se aprueba el primer bloque de metas
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para la evaluacién del desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema OPLE, correspondientes al periodo de septiembre 2017 a agosto 2018.

7. La Comisidn aprobd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueba la reposicion de los resultados de la Evaluacién del Desempeiio del ejercicio 2015,
de los miembros del Servicio Profesional Electoral que presentaron escrito de
inconformidad.

8. La Comision dio el plazo de una semana para recibir observaciones al Anteproyecto de
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
aprueban los Lineamientos que establecen los mecanismos de operacién y administracion
de la Maestria en Procesos e Instituciones Electorales, asi como los procedimientos de
titulacién y obtencién del grado académico.

9. La Comisidn aprobd por unanimidad enviar a la Junta General Ejecutiva el Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral por el que se
actualiza el Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral Nacional, con
motivo de la asignacién de competencias técnicas a cargos y puestos de los Organismos
Publicos Locales.
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