! COMITE DE DIRECCION ESTATAL
NUEVA ALIANZA TLAXCALA

OFICIO: NA/CF-71/2017.

Tlaxcala, Tlax., a 03 de Marzo de 2017.
ASUNTO: El que se describe

C. P. EDUARDO GURZA CURIEL
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
PRESENTE

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 170, numeral 1 del
Reglamento de Fiscalizacién y a Los Lineamientos de Gasto Programado
expedidos en el Acuerdo del Consejo General identificado con la clave
alfanumérica INE/CG21/2015.

Con el debido respeto comparezco para presentar el Programa Anual de
Trabajo. Relativo al gasto para el desarrollo de las actividades especificas y
el correspondiente al gasto a la capacitacién, promocién y el desarrollo del
liderazgo politico de las mujeres, por el ejercicio 2017.

Agradeciendo de antemano la fina atencién que brinde a este asunto y
reiterandome a sus érdenes para cualquier aclaracién derivada del mismo,
aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo, con las seguridades de
nuestra alta estima y consideracion.
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1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Tareas Editoriales
A 1.1 Revista Trimestral

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Compilar, disefiar, editar y desarrollar la revista para su difusion digital, que permita dar a
conocer y propiciar la reflexion sobre diversos temas presentados a través de andlisis,
estudios, propuestas institucionales, instrumentos internacionales y la difusion del
quehacer legislativo, de gobiemo y partidista de Nueva Alianza.

Consolidar la publicacién como un medio de comunicacién accesible, comprensible e
interesante para compartir entre militantes, simpatizantes y poblacion en general

Metas: Difundir de manera digital la publicacion “Vision Turquesa’

Realizando cuatro publicaciones durante el afio.

Indicadores: Dimension: Editar 4 nimeros de la Revista.

Tipo: Cuantitativo

B=Beneficio
B=PD/PI*100

Unidad de medida: Porcentaje.

PI=Publicaciones Impresas
PD=Publicaciones Distribuidas

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
Recopilacion, documentacion y Proveedor
propuestas de textos de la Revista
Disefio, formacion y edicién de la revista Proveedor $13,000.00
Supervision y revision final Comité de Direccion Estatal/Proveedor

Impresion Proveedor

Entrega de Revista Comité de Direccion Estatal Sin Costo

Total de la Revista No. 1

$13,000.00




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
Recopilacion, documentacion y Proveedor
propuestas de textos de la Revista
Disefio, formacion y edicién de la revista Proveedor $13,000.00
Supervision y revision final Comité de Direccion del Distrito
Federal/Proveedor
Impresion Proveedor
Entrega de Revista Comité de Direccion del Distrito Federal Sin Costo
Total de [a Revista No. 2 $13,000.00
ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
Recopilacién, documentacion y Proveedor
propuestas de textos de la Revista
Disefio, formacion y edicion de la revista Proveedor $13,000.00
Supervisién y revision final Comité de Direccion del Distrito
Federal/Proveedor
Impresion Proveedor
Entrega de Revista Comité de Direccion del Distrito Federal Sin Costo
Total de la Revista No. 3 $13,000.00
ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
Recopilacion, documentacion y Proveedor
propuestas de textos de la Revista
Disefio, formacion y edicion de la revista Proveedor $13,000.00
Supervision y revision final Comité de Direccion del Distrito
Federal/Proveedor
Impresion Proveedor
Entrega de Revista Comité de Direccion del Distrito Federal Sin Costo
Total de la Revista No. 4 $13,000.00

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Enero 2017 Diciembre 2017




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

|

> Tlaxcala

Beneficios

Difusién de manera digital en las distintas plataformas del Partido, para el conocimiento de los militantes,
simpatizantes y poblacion en general la revista, con el fin de divuigar temas de interés del partido.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
1300 Divulgacion y Difusion
1301 Impresos $52,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Revista 1 Fechas
1. Definir editorial Enero
2. Visto Bueno de Portada Febrero-Marzo
3. Integracion de material y correccion Enero-Febrero
4. Disefio final de los articulos Febrero
5. Impresién
6. Verificacion INE Marzo
7. Distribucion Marzo
Actividad Revista 2 Fechas
1. Definir editorial Abril
2. Visto Bueno de Portada Mayo-Junio
3. Integracion de material y correccion Abril-Mayo
4. Disefio final de los articulos Mayo
5. Impresion
6. Verificacién INE Junio
7. Distribucion Junio
Actividad Revista 3 Fechas
Definir editorial Julio
. Visto Bueno de Portada Julio-Agosto
3. Integracion de material y correccion Agosto




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Actividad Revista 3 Fechas
4. Disefio final de los articulos Agosto
5. Impresién
6. Verificacion INE Septiembre
7. Distribucién Septiembre
Actividad Revista 4 Fechas
1. Definir editorial Octubre
2. Visto Bueno de Portada Octubre-Noviembre
3. Integracion de material y correccion Noviembre
4. Disefio final de los articulos Noviembre
5. Impresién
6. Verificacion INE Diciembre
7. Distribucion Diciembre

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Coordinadores del Comité de Direccion Estatal de Nueva Alianza en Tlaxcala: Coordinador de Finanzas
Coordinador de Vinculacion, Coordinacion de Politico Electoral, Coordinador de Comunicacion Social, Lideres
de los movimientos de jovenes y muijeres.

Responsables del Control y Seguimiento

Coordinadores del Comité de Direccion Estatal de Nueva Alianza en Tlaxcala: Coordinador de Finanzas
Coordinador de Vinculacion, Coordinacion de Politico Electoral, Coordinador de Comunicacion Social, Lideres
de los movimientos de jévenes y muijeres.

11. JUSTIFICACION:

Contar con una revista que permita dar a conocer y propiciar la reflexion sobre diversos temas presentados a
través de andlisis, estudios, propuestas institucionales, instrumentos internacionales y la difusion del
quehacer legislativo, de gobierno y partidista de Nueva Alianza.

Compartir principios y conceptos que proporcionen mayores herramientas a militantes y publico en general
que favorezcan y eleven la participacion de la ciudadania en la politica.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Publicacion de manera digital de la revista.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

14. OBSERVACIONES:

L.

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Tlaxcala, Tlax., a 3 de marzo de 2017



1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 2 Tareas Editoriales
A 2.1 Revista Semestral

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Compilar, disefiar, editar y desarrollar la revista para su difusion digital, que permita dar a

conocer y propiciar la reflexion sobre diversos temas presentados a través de andlisis,
estudios, propuestas institucionales, instrumentos internacionales y la difusion del
quehacer legislativo, de gobiemno y partidista de Nueva Alianza.
Consolidar la publicacion como un medio de comunicacion accesible, comprensible e
interesante para compartir entre militantes, simpatizantes y poblacion en general

Metas: Difundir de manera digital la publicacion “Didlogo NA”

Realizando dos publicaciones durante el afio

Indicadores: Dimension: Editar 2 nimeros de la Revista.

Tipo: Cuantitativo

B=Beneficio
B=PD/PI*100

Unidad de medida: Porcentaje.

Pi=Publicaciones Impresas
PD=Publicaciones Distribuidas

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
Recopilacion, documentacion y Proveedor
propuestas de textos de la Revista
Disefio, formacion y edicion de la revista Proveedor $23,000.00
Supervision y revision final Comité de Direccion Estatal/Proveedor
Impresién Proveedor
Entrega de Revista Comité de Direccion Estatal Sin Costo
Total de la Revista No. 1 $23,000.00




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
Recopilacion, documentacion y Proveedor
propuestas de textos de la Revista
Disefio, formacién y edicion de la revista Proveedor $23,000.00
Supervision y revision final Comité de Direccion del Distrito
Federal/Proveedor
Impresion Proveedor
Entrega de Revista Comité de Direccion del Distrito Federal Sin Costo
Total de la Revista No. 2 $23,000.00

6. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Enero 2017 Diciembre 2017

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance
| > Tlaxcala B

Beneficios

Difusion de manera digital en las distintas plataformas del Partido, para el conocimiento de los militantes,
simpatizantes y poblacion en general la revista, con el fin de divulgar temas de interés del partido.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
1300 Divulgacion y Difusion
1301 Impresos $46,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Revista 1 Fechas
1. Definir editorial Enero
2. Visto Bueno de Portada Mayo-Junio
3. Integracion de material y correccién Abril-Mayo




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Actividad Revista 1 Fechas
4. Disefio final de los articulos Mayo
5. Impresién
6. Verificacion INE Junio
7. Distribucion Junio
Actividad Revista 2 Fechas
1. Definir editorial Junio
2. Visto Bueno de Portada Noviembre-Diciembre
3. Integracién de material y correccion Julio-Septiembre
4. Disefio final de los articulos Noviembre
5. Impresion
6. Verificacion INE Diciembre
7. Distribucion Diciembre

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Coordinadores del Comité de Direccion Estatal de Nueva Alianza en Tlaxcala: Coordinador de Finanzas
Coordinador de Vinculacion, Coordinacion de Politico Electoral, Coordinador de Comunicacion Social, Lideres
de los movimientos de jévenes y mujeres.

Responsables del Control y Seguimiento

Coordinadores del Comité de Direccion Estatal de Nueva Alianza en Tlaxcala: Coordinador de Finanzas
Coordinador de Vinculacion, Coordinacion de Politico Electoral, Coordinador de Comunicacion Social, Lideres
de los movimientos de jovenes y mujeres.

11. JUSTIFICACION:

Contar con una revista que permita dar a conocer y propiciar la reflexion sobre diversos temas presentados a
través de andlisis, estudios, propuestas institucionales, instrumentos internacionales y la difusion del
quehacer legislativo, de gobiemo y partidista de Nueva Alianza.

Compartir principios y conceptos que proporcionen mayores herramientas a militantes y publico en general
que favorezcan y eleven la participacion de la ciudadania en la politica.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Publicacién de manera digital de la revista.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

14. OBSERVACIONES:

L. l




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Tlaxcala, Tlax., a 3 de marzo de 2017



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacién y Capacitacion Politica
A 1.1 Taller Anélisis de Documentos Basicos de Nueva Alianza

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Difundir la ideologia partidista y entender los patrones culturales que dan origen a las
identidades de género, asi como analizar alternativas de deconstruccion — construccion,
que permita reflexionar y comprender prejuicios, estereotipos y mitos, a fin de establecer
las bases para relaciones igualitarias que se reflejen en el fortalecimiento de los
liderazgos de las juventudes que participan en Nueva Alianza

Metas:

Capacitar un grupo de 80 participantes de los municipios del Estado de Tlaxcala, para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico

Indicadores:

Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar (80)

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracion | Proveedor
de materiales didacticos
2. Revision de contenidos Coordinacion Ejecutiva Estatal de Finanzas
3. Imparticion de talleres Proveedor
4. Integracion de informe Coordinacion Ejecutiva Estatal de Finanzas
Total $65,000.00

5. PERIODO DE REALIZACION

10




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Julio 2016 Julio 2016

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Estado de Tlaxcala

Beneficios

Capacitar 80 personas, con conocimientos basicos de la ideologia partidista y sobre equidad de
género que puedan definir estrategias que apoyen y dinamicen una cultura de igualdad, asi como
fortalecer e impulsar el desarrollo de liderazgos en Nueva Alianza, entender prejuicios y estereotipos
de género a fin de erradicarlos de la cultura del partido y aumentar la participacion de la poblacion en
las actividades y procesos electorales y politicos que incrementen la participacion ciudadana.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacion politica
1102 Talleres $65,000.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticion de talleres Julio 2017

Elaboracion informe final Julio 2017

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Coordinadores del Comité de Direccion Estatal de Nueva Alianza en Tlaxcala: Coordinador de Finanzas
Coordinador de Vinculacion, Coordinacion de Politico Electoral, Coordinador de Comunicacion Social, Lideres
de los movimientos de jévenes y mujeres.

Responsables del Control y Seguimiento

Coordinadores del Comité de Direccion Estatal de Nueva Alianza en Tlaxcala: Coordinador de Finanzas
Coordinador de Vinculacion, Coordinacion de Politico Electoral, Coordinador de Comunicacion Social, Lideres
de los movimientos de jovenes y mujeres.

1"



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2017
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

10. JUSTIFICACION:

igualitarias

El taller se inscribe dentro de las acciones para difundir la ideologia partidista y propiciar el crecimiento de la
militancia en transversalizar la perspectiva de género, e implica la comprension de los elementos a través de
los cuales se constituyen las identidades sexo genéricas, a fin de poder construir nuevas relaciones

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Material empleado en la capacitacion

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

13. OBSERVACIONES:

LNinguna

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

W7
i /d yala Minor

Coordinador utiv Estatal de Finanzas
F.d

Tlaxcala, Tlax., a 3 marzo de 2017.
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