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Partido de la Revolucion Democratica
COMITE EJECUTIVO ESTATAL

Oficio No PRDCOAH014/2016
Saltillo,Coahuilaa 28 de Noviembre de 2016
Asunto. Entrega Informe PAT 2017

L.C.P. TANIA VIDAZARY ANAYHA AGUIRRE
Enlace de Fiscalizacién en Coahuila
DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL EN COAHUILA

Por medio del presente, quien suscribe, en mi caracter de Secretario de
Finanzas del Partido de la Revolucion Democratica en Coahila, adjunto al presente
los Programas Anuales de Trabajo 2017 correspondientes a :

1.- Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las mujeres.

2.- Actividades Especificas

Sin mas por el momento, quedo de usted.

e INE T

Instituto Nacional Electasal

28 NOV 201

ATENTAMENTE

Lic.OosdarrA e My rinez Portilo  /
~ Secretario de Fihanzas /
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA

Xicoténcatl No. 836, Zona Centro; C.P. 25000; Saltillo, Coahuila; Tel.: 412-4117
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1.- PARTIDO POLITICO : PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICO

2.- NOMBRE DE PAT .- CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL -
LIDERAZGO DE LA MUJER .

3.- NOMBRE DEL PROYECTO.
Taller " desintegracion familiar, explotacion labora hacia la mujer

4.- Objetivos, Metas e Indicadores Especificos del Proyecto.

Objetivos :
La capacitaciéon a 70 mujeres y hombres del interior del Estado , centro
alrededores y norte, sobre el conocimiento.

a) La detintegracién familiar,
b).- El abuso sexual y maatrato ala mujer en el hogar
c).- Realidades y desigualdades laboreles por el hecho de ser mujer

Metas : Capacitara a 70 hombres y mujeres de entre 18 afios en adelante, militantes
simpatizantes y al publico en general.

Indicadores Listas de asistencia

Unidad de medida sobre porcentaje
poblacion capacitada

5.- ACTIVIDADES:
Taller dirigido a militantes, simpatizantes y al publico en general .

6.- PERIODO DE REALIZACION .

PERSONAL A
REGION LUGAR FECHA CAPACITAR DURACION
1._centro Monclova 05-ago-17
2.- carbonife sabinas 12-ago-17 100 5 horas
3.- norte Piedras negra 25-ago-17

7.- ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

Alcance territorial Estatal region centro norte y sus alrededores

Beneficios Promover la igualdad de género
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8.- PRESUPUESTO PROGRAMADO

NOMBRE DE LA CUENTA /
CAPITULO CONCEPTO PARTIDO ACTIVIDADES MONTO

2000 Capacitacion, Programacion y Desarrolio
del liderazgo Pdlitico de la Mujer.

2100 Capacitacién, y formacion para el liderazgo $40,000.00
Pdlitico de la mujer

2102 Talleres

9.- TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO.

Disefio del PAT, eleccién y elaboracién del contenido tematico organizacion del ago-17
taller ( logistica ) ,

10.- RESPONSABLE DEL PROYECTO
Respondables del la orgonizacion y ejecucion

NOMBRE CARGO
1.-  BLANCA AURORA PINEDA CAMACHO PRESIDENTE
2.- OSCAR AMESCUA MARTINEZ PORTILLO FINANZAS

RESPONSABLE DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO

NOMBRE CARGO
1.~ BLANCA AURORA PINEDA CAMACHO PRESIDENTE
2.- OSCAR AMESCUA MARTINEZ PORTILLO FINANZAS
11.- JUSTIFICACION
Legislacion Articulo
Constitucién Politica Mexicana 1 vy 4

Convenio, destierro sobre la descriminacion social en contra de la mujer

Declatracion Universal de los Derechos Humanos
Ley General para la igualdad entre Mujeres y Hombres
Ley General de Acceso de | Mujeres a una vida libre de Violencia
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Estatutos 8 vy 9

12 RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES
Encuestas de entradas, asistencias carpeta con evidencias

13.- OBSERVACIONES.
Proyecto sujeto a modificaciones respecto a fechas y lugar de la sede.

14 - NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

PRESIDENTE

BLANCA AURORA P ED[/fél\%éHO OSCAR AM -f‘l(, ARAARTH PORTILLO
'}AV- ~
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1.- PARTIDO POLITICO : PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICO

2.- NOMBRE DE PAT .- CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL -
LIDERAZGO POLICITO DE LAS MUJERES.

3.- NOMBRE DEL PROYECTO.
Taller" Desigualdad social, economico y politico de la mujer ".

4.- Objetivos, Metas e Indicadores Especificos del Proyecto.

Obijetivos :
La capacitacién a 70 mujeres y hombres del Estado sobre el conocimiento :

a) Los Derechos y obligaciones politicos y sociales en México
b).- LA Igualdad politica y social de la mujer y el hombre
c).- Realidades y retos frente a la democracia por el género

Metas : Capacitara a 70 hombres y mujeres de entre 18 afios en adelante, militantes
simpatizantes y al publico en general.

Indicadores Listas de asistencia

Unidad de medida sobre porcentaje
poblacion capacitada

5.- ACTIVIDADES:
Taller dirigido a militantes, simpatizantes y al publico en general .

6.- PERIODO DE REALIZACION .

PERSONAL A
REGION LUGAR FECHA CAPACITAR DURACION
1._Sur Saltillo 18-feb-17 35 5 horas
2.- Laguna torreon 4 mzo 17 35 5 hojas

7.- ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

Alcance territorial Estatal region sur

Beneficios Promover la igualdad de género
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8.- PRESURPUESTO PROGRAMADO

NOMBRE DE LA CUENTA /
CAPITULO CONCEPTQ PARTIDO ACTIVIDADES MONTO

2000 Capacitaciéon, Programacion y Desarrollo
del liderazgo Pélitico de la Mujer.

2100 Capacitacion, y formacién para el liderazgo $30,000.00
Pélitico de la mujer
2102 Talleres

9.- TIEMPO DE DURACION DEL PROYECTO.

Disefio del PAT, eleccion y elaboracion del contenido tematico organizacion del feb-17
taller ( logistica ), mar-17

10.- RESPONSABLE DEL PROYECTO
Respondables del la orgonizacion y ejecucion

NOMBRE CARGO
1.-  BLANCA AURORA PINEDA CAMACHO PRESIDENTE
2.- OSCAR AMESCUA MARTINEZ PORTILLO FINANZAS

RESPONSABLE DEL. CONTROL Y SEGUIMIENTO

NOMBRE CARGO
1..-  BLANCA AURORA PINEDA CAMACHO PRESIDENTE
2.- OSCAR AMESCUA MARTINEZ PORTILLO FINANZAS

11.- JUSTIFICACION

Legislaciéon  Atticulo
Constitucion Politica Mexicana 1 y4
Convenio, destierro sobre la descriminacion social en contra de la mujer

(CEDAW)

Declatracion Universal de los Derechos Humanos
Ley General para la igualdad entre Mujeres y Hombres
Ley General de Acceso de | Mujeres a una vida libre de Violencia
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12 RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES
Encuestas de entradas, asistencias carpeta con evidencias

13.- OBSERVACIONES.
Proyecto sujeto a modificaciones respecto a fechas y lugar de la sede.

14 .- NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

BLANCA AURORAPINEDA CAMACHO OSCAR AMES# JAATS iNEZ PORTILLO
PRESIDENTE RETAR FINANZAS



