
PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MÉXICO 
COMITÉ EJECUTIVO ESTATAL 

BAJA CALIFORNIA A SUR 

CEEPVEMBCS/0043/2016 
ASUNTO: Se presenta PAT. 

La Paz, Baja California Sur, 03 de marzo de 2017. 

Consejera Presidenta de la Junta Local ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral en Baja California Sur. 
PRESENTE: 

Por medio del presente presentamos a Usted el Plan Anual de Trabajo del 

Partido Verde Ecologista de México, relativo a Actividades Específicas y Al 

Programa de empoderamiento de la Mujer. 

Saludos cordiales. 
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

1. PARTIDO POLíTICO 

PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MÉXICO EN BAJA CALIFORNIA SUR 

2. NOMBRE DEL PAT 

B) CAPACITACiÓN, PROMOCiÓN Y EL DESARROLLO DEL LlDERAZOPOlÍTICODE LAS 
MUJERES 

B2. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

PARTICIPACiÓN DE LA MUJER EN EL DESARROLLO DE VíNCULOS DE 

INTEGRACiÓN, FORMACiÓN DE ESTRUCTURAS Y LA CONSTRUCCiÓN DE 

OPORTUNIDADES PARA LAS MUJERES MILITANTES, ADHERENTES Y 

SIMPATIZANTES DEL PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MÉXICO EN SINALOA, 

ANTE UN NUEVO CONTEXTO POLíTICO. 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECíFICOS DEL 
PROYECTO 

OBJETIVO (s) LOGRAR QUE LAS MUJERES QUE 
PARTICIPAN ACTIVAMENTE EN EL 
PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE 
MEXICO, EN BAJA CALIFORNIA 
SUR, ESTEN PREPARADAS PARA 
UN MEJOR DESARROLLO DE SU 
ENTORNO SOCIAL, POLlTICO y 
ECONOMICO 

META (s) TENER LA PARTICIPACION DE 25 
MUJERES QUE RECIBAN 
FORMACION y HERRAMIENTAS 
PARA CONTENDER COMO 
CANDIDATAS. 

INDICADOR (ES) 1 . Numérico. MUJERES 
CAPACITADAS EN LIDERAZGO 
POLlTICO. FORMULA: 
MCLP(MICLP/ MACLP)*25 



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

MEDIR EL INTERES DE LAS MUJERES POR INCURSIONARSE EN TEMAS 
y ACTIVIDADES POLíTICAS. 

Donde: 

Variable Descripción Valor 

MCLP MUJERES PORCENTAJE 

CAPACITADAS EN 
LIDERAZGO 
POLlTICO. 

MICLP MUJERES INVITADAS 100 

AL CURSO DE 
LIDERAZGO 
POLíTICO. 

MACLP MUJERES QUE RESULTADO 
APLICAN LA 
CAPACITACiÓN EN 
LIDERAZGO 

5. ACTIVIDADES 

6. PERIODO DE REALIZACiÓN DEL PROYECTO 

De enero a diciembre de 2017 

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO 

Está pensado para una cobertura en los 5 Municipios del Estado de Baja California Sur. 

BENEFICIO Y/O POBLACION BENEFICIADA 

LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DE LAS DISTINTAS REGIONES DEL 
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO 

OBJETO DEL GASTO: CUENTA ACTIVIDADES 
CAPITULO I CONCEPTO I PARTIDA 
2000 I :H 00 conferencias 12104 



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

PONENTES/SERVICIOS 4,600.00 3 $13,800.00 
PROFESIONALES 
TRASLADOS/PROVEEDORES 3,000.00 
VARIOS 

3 $9,000.00 

COMIDA/PROVEEDORES VARIOS 3,000.00 3 $9,000.00 
COFFE BREAK/PROVEEDORES 2,000.00 3 $6,000.00 
VARIOS 

DIFUSION 2,350.00 3 $4,050.00 
MATERIAL DIDACTICO 4,862 3 $14,586.00 
TOTAL $56,436.04 

9. CRONOGRAMA DEL PROYECTO 

Actividad Inicio Fin 

CURSO SOBRE LIDERAZGO POLlTICO 30/06/17 30/06/17 
CURSO SOBRE EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES 30/09/17 30/09/17 
CURSO SOBRE EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES 10/12/16 10/12/17 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

RESPONSABLE DEL AREA DE MARIO FERNANDEZ ALONSO 
FINANZA 
SECRETARIA GENERAL DEL PARTIDO ANA MARIA SANABRIA COLLANTES 

RESPONSABLES DE CONTROL Y SEGUIMIENTO 

RESPONSABLE DEL AREA DE MARIO FERNANDEZ ALONSO 
FINANZA 
SECRETARIA GENERAL DEL PARTIDO ANA MARIA SANABRIA COLLANTES 

11.- JUSTIFICACION 

EN CUMPLIMIENTO A LO MANDATADO POR LA NORMA POLíTICO ELECTORAL 
EN RELACION A LA CAPACITACION, PROMOCION y EL DESARROLLO DEL 
LIDERAZGO POLíTICO DE LAS MUJERES. 



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

12 RESULTADOS TANGIBLES 

Cursos en la materia abordada. 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROGRAMAS 

NO 

14. OBSERVACIONES 

El RECONOCIMIENTO DE LA CIUDADANíA, DE LA CAPACIDAD DE LAS MUJERES SE HA 

CARACTERIZADO POR SER UN PROCESO LENTO, Y TARDío QUE HA IMPEDIDO SU PLENA 

PARTICIPACIÓN POLíTICA EN CONDICIONES DE PARIDAD CON LOS HOMBRES. LAS MÚLTIPLES 

BARRERAS Y OBSTÁCULOS EXISTENTES EN EL ACCESO Y PERMANENCIA DE LAS MUJERES EN LOS 

ESPACIOS EJECUTIVOS DE PODER, ADOPCiÓN DE DECISIONES Y CARGOS DE REPRESENTACIÓN 

POLíTICA FORMAN PARTE DEL SISTEMA SOCIAL QUE SUSTENTA LAS BRECHAS DE DESIGUALDAD 

ENTRE MUJERES Y HOMBRES. ATENDER ESTE PROBLEMA ESTRUCTURAL REQUIERE DE LA 

PUESTA EN MARCHA DE MEDIDAS Y MECANISMOS CONCRETOS QUE ASEGUREN LA 

PARTICIPACIÓN EQUILIBRADA DE MUJERES Y HOMBRES EN LOS ESPACIOS PÚBLICOS DE 

ADOPCIÓN DE DECISIONES, ACORDE CON LA DEMOCRACIA DE TAL MANERA QUE SE IMPIDA EL 

EJERCICIO EFECTIVO DEL PODER POLíTICO DE LAS MUJERES. 

lA GENERAL DEL PARTIDO 


