CARGO: VOCAL DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CiVICA DE JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA

Organo al que pertenece ¢ Junta Distrital Ejecutiva

Adscripcion del cargo * La adscripcion definitiva se determinara en el
momento de designacion de ganadores.

Nivel tabular y
Percepciones del cargo e MB1 ($44,944)
(sueldo y compensacion)

& MISION

e Que se apliquen las estrategias y programas de integracién de mesas directivas de
casilla y de capacitacion electoral, educacion civica y promocion de la participacion
ciudadana en el distrito electoral, de acuerdo con lo establecido por la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica para contribuir asi al
desarrollo de la cultura democratica.

2 OBJETIVO DEL CARGO.

e Instrumentar en el ambito distrital las estrategias, programas y proyectos de
integracion de mesas directivas de casilla, de capacitacion electoral, educacion civica
y promocion de la participacion ciudadana del INE para orientar a la ciudadania
acerca del ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico
electorales y para aportar al desarrollo de la cultura politico democratica.



e A nivel interno: Las distintas vocalias de las juntas distritales. Las relaciones
consisten en planear acciones, definir criterios de trabajo y resolver problemas
conjuntos vinculados con la capacitacion electoral e integracion de mesas directivas
de casilla, la organizacion y realizacién de cursos de capacitacion, asi como la
instrumentacion de los programas institucionales de educacion civica.

o A nivel externo: Instituciones académicas y de investigacion de educacion superior y
de educacién media superior, instituciones publicas y privadas, partidos politicos y
agrupaciones politicas nacionales, institutos electorales de las entidades federativas,
organizaciones ciudadanas, observadores electorales y ciudadanos. Las relaciones
con estos entes consisten en la colaboracion institucional para realizar estudios e
investigaciones en materia de capacitacion electoral e integracion de mesas
directivas de casilla; disefiar e impartir cursos de capacitacion y actualizacion al
personal del INE; coordinar, organizar, disefiar, impartir y evaluar cursos y talleres de
capacitacion, seminarios, conferencias, entre otros eventos de promocién y fomento
de la cultura politico-electoral y sobre la organizacion y vigilancia de los procesos
electorales federales. Asimismo, para la apropiacion y formacién de multiplicadores
de los modelos y metodologias de formacion ciudadana del INE.

- Escolaridad

Nivel de estudio Formacion profesional

Educacion, Comunicacién, Pedagogia, Psicologia,
Licenciatura titulado, o superior Sociologia, Antropologia Social, Trabajo Social,
Economia o areas afines.

1 Las funciones del cargo pueden ser consultadas en el Catdlogo de cargos y puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional vigente.



Experiencia

Ambito de
experiencia

Anos de experiencia
Laboral

Area de experiencia laboral preferente

Publico o
Privado

Dos afos en los Ultimos
cuatro anos.

En areas de desarrollo de estrategias de ensefianza
para procesos educativos diversos; elaboracion,
aplicacion y evaluacién de modelos y materiales de
capacitacion y formacion; operacion de programas de
gobierno en materia educativa; evaluacién de planes y
programas de estudio; disefio de programas educativos;
desarrollo de sistemas de entrenamiento para personal;
experiencia en investigacion social, trabajo de campo
ylo investigacién participativa en comunidades y/o
grupos sociales; reclutamiento y seleccién de personal.

Competencias establecidas en el Catalogo del SPEN para este cargo

Competencias Directivas

Desarrollo de Talento
Negociacién

Planeacién y Organizacion
Direccion de Soluciones

Competencias Técnicas

o Imparticién de Capacitacion
o  Seleccion de Personal

o Integracion de Mesas Directivas de Casilla 0 su Equivalente en los Distintos Tipos de
Eleccion o Procesos de Participacion Ciudadana




