CARGO: SUBDIRECTORA / SUBDIRECTOR DE
DEPURACION EN CAMPO

Organo al que pertenece * Oficinas Centrales

* Direccion Ejecutiva del Registro Federal de

Adscripcion del cargo Electores

Nivel tabular y
Percepciones del cargo e PA3 ($73,315)
(sueldo y compensacion)

Cuerpo al que pertenece

* Funcion Ejecutiva

2 MISION

e Que el Padron Electoral contenga unicamente los registros de los ciudadanos que
cumplan con los requisitos que establece la normatividad en la materia, a través de
los trabajos inherentes a la depuracién, verificacion y reincorporacion, a efecto de
que el Instituto Nacional Electoral cuente con instrumentos electorales confiables.

« OBJETIVO DEL CARGO.

e Determinar y verificar la implementaciéon en los érganos desconcentrados, de la
normatividad operativa y procedimental de los programas y proyectos en materia de
depuracion en campo del Padron Electoral, con la finalidad de contribuir a la
actualizacién de los instrumentos electorales.



« A nivel interno: Controla y supervisa los programas y proyectos que ejecutan los
organismos desconcentrados.

« A nivel externo: Registro Civil, Poder Judicial, Secretaria de Relaciones Exteriores,

INEGI.

- Escolaridad

Nivel de estudio

Formacion profesional

Licenciatura titulado, o superior.

Demografia,

Geografia, Cartografia, Actuaria, Estadistica,

Matematicas, Informatica, Ingenieria en Computacién o Sistemas,
Economia, Administracion, Derecho, Ciencia Politica, Administracién
Publica o areas afines

- Experiencia

Ambito de
experiencia

Afios de experiencia Laboral

Area de experiencia laboral preferente

Publico o
Privado

Dos afios en los Ultimos seis afios
ocupando cargos de nivel ejecutivo
equivalentes a los cargos de Vocal
Secretario de JDE, Vocal de area
de JDE o Jefe de Departamento en
Oficinas Centrales de INE.

Coordinaciéon y  supervision de actividades,
estrategias y programas en materia de depuracién
en campo del Padron Electoral. Presupuestacion de
recursos financieros, materiales y humanos para
operacion de programas.

1 Las funciones del cargo pueden ser consultadas en el Catdlogo de cargos y puestos del

Servicio Profesional Electoral Nacional vigente.




- Competencias establecidas en el Catalogo del SPEN para este cargo

Competencias Directivas

Desarrollo de Talento
Negociacion

Planeacién y Organizacion
Direccidn de Soluciones

Competencias Técnicas

e Depuracién del Padrén Electoral
e Planeacion de Planes, Programas y Proyectos
o Desarrollo de Normativa




