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ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA POR EL QUE SE APRUEBA
PROPONER AL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL LA MODIFICACION A LOS ARTICULOS 21, FRACCION | Y 24,
FRACCION | DE LOS “LINEAMIENTOS PARA INTEGRAR LOS RANGOS
CORRESPONDIENTES A LOS CUERPOS DE LA FUNCION EJECUTIVA Y DE
LA FUNCION TECNICA Y EL PROCEDIMIENTO PARA OTORGAR
PROMOCIONES EN RANGO A LOS MIEMBROS DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DEL INSTITUTO?”,
EN ACATAMIENTO A LA SENTENCIA EMITIDA EN EL EXPEDIENTE SUP-RAP-
53/2017 POR LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 41, parrafo segundo,
Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion); 29, numeral 1 y 30, numeral
2 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales (Ley), el
Instituto Nacional Electoral (Instituto) es un organismo publico auténomo
dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, en cuya integracion
participan el Poder Legislativo de la Union, los Partidos Politicos Nacionales
y los ciudadanos, en los términos que ordene la ley. En el ejercicio de estas
funciones, la certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, maxima
publicidad y objetividad seran principios rectores. Sera autoridad en la
materia, independiente en sus decisiones y funcionamiento, y profesional en
su desempefio; y contara en su estructura con oOrganos de direccion,
ejecutivos, técnicos y de vigilancia, quienes dispondran del personal
calificado necesario para el ejercicio de sus atribuciones. Las disposiciones
de la ley electoral y del Estatuto que con base en ella apruebe el Consejo
General, regiran las relaciones de trabajo con los servidores del organismo
publico.



Que asimismo el articulo 41, parrafo segundo, Base V, Apartado D, péarrafos
primero y segundo de la Constitucion, establece que el Servicio Profesional
Electoral Nacional (Servicio) comprende la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia Yy
disciplina, de los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto y de los Organismos Publicos Locales de las entidades federativas
en materia electoral (OPLE). El Instituto regulara la organizacion y
funcionamiento de este Servicio.

Que en el articulo 30 numerales 2 y 3, de la Ley, se establece que todas las
actividades del Instituto se regirdn por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad, que para el
desempefio de sus actividades, contara con un cuerpo de servidores
publicos en sus 6rganos ejecutivos y técnicos, integrados en un Servicio que
se regira por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General. El
Servicio tendra dos sistemas, uno para el Instituto y otro para los OPLE, que
contendran los respectivos mecanismos de seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacidon, permanencia Yy
disciplina; y que el Instituto regulara la organizacién y funcionamiento de este
Servicio, y ejercera su rectoria.

Que el articulo 34, numeral 1 de la Ley, dispone que los 6rganos centrales
del Instituto son: el Consejo General, la Presidencia del Consejo General; la
Junta General Ejecutiva (Junta) y la Secretaria Ejecutiva.

Que de acuerdo con el articulo 42, numeral 2 de la Ley, la Comisién del
Servicio Profesional Electoral Nacional (Comision del Servicio) funcionara
permanentemente y se integrara exclusivamente por Consejeros Electorales
designados por el Consejo General.

Que el articulo 47, numeral 1 de la Ley, establece que la Junta sera presidida
por el Presidente del Consejo General y se integrara con el Secretario
Ejecutivo y con los directores ejecutivos del Registro Federal de Electores, de
Prerrogativas y Partidos Politicos, de Organizacion Electoral, del Servicio
Profesional Electoral Nacional, de Capacitacion Electoral y Educacion Civica
y de Administracion, asi como los titulares de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion, de la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral y de la
Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales.



10.

11.

12.

Que de conformidad con el articulo 48, numeral 1, inciso b) de la Ley, la
Junta se reunird por lo menos una vez al mes, siendo una de sus
atribuciones fijar los procedimientos administrativos, conforme a las Politicas
y Programas Generales del Instituto.

Que el articulo 49, numeral 1 de la Ley, establece que el Secretario Ejecutivo
coordina la Junta, conduce la administracion y supervisa el desarrollo
adecuado de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del
Instituto.

Que el articulo 51, numeral 1, inciso d) de la Ley, establece que son
atribuciones del Secretario Ejecutivo, entre otras, someter al conocimiento vy,
en su caso, a la aprobacion del Consejo General los asuntos de su
competencia.

Que el articulo 57, numeral 1, incisos b) y d) de la Ley, sefiala que la
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN),
tiene entre otras atribuciones, las relativas a cumplir y hacer cumplir las
normas y procedimientos del Servicio y llevar a cabo, entre otros programas,
el de promocién.

Que el articulo 201, numeral 1 de la Ley, establece que con fundamento en
el articulo 41 de la Constitucién y para asegurar el desempefio profesional de
las actividades del Instituto, por conducto de la Direccién Ejecutiva
competente se regulara la organizacion y funcionamiento del Servicio.

Que el articulo 202, numerales 1, 2, 3, 4 y 5 de la Ley, determina que el
Servicio se integra por los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y
técnicos del Instituto y de los OPLE. Para su adecuado funcionamiento el
Instituto regulara la organizacién y funcionamiento y aplicara los distintos
mecanismos de este Servicio de conformidad con lo dispuesto en el apartado
D de la Base V del articulo 41 constitucional; los cuerpos de la funcion
ejecutiva proveeran el personal para cubrir los cargos con atribuciones de
direccion, de mando y de supervision; los cuerpos de la funcidn técnica
proveeran el personal para cubrir los puestos y realizar las actividades
especializadas y los cuerpos se estructuraran por niveles o rangos propios,
diferenciados de los cargos y puestos de la estructura organica del Instituto y



13.

14.

15.

16.

17.

de los OPLE. Los niveles o rangos permitiran la promocién de los miembros
titulares de los cuerpos. En estos ultimos, se desarrollara la carrera de los
miembros permanentes del Servicio, de manera que puedan colaborar en el
Instituto o en el OPLE, segun corresponda al sistema de que se trate, en su
conjunto y no exclusivamente en un cargo o puesto.

Que el articulo 203 de la Ley, prevé que el Estatuto debera establecer las
normas para la regulacién de los procesos del Servicio.

Que el articulo 1 fracciones | y Il del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa (Estatuto)
dispone que esta normativa tiene por objeto regular la planeacion,
organizacion, operacion y evaluacion del Servicio, asi como los mecanismos,
entre otros, de Promocion, y determinar las disposiciones generales, reglas,
Lineamientos, criterios y formatos del mecanismo sefialado, para su
aplicacion al personal del Servicio, segun corresponda.

Que de conformidad con el articulo 8, fraccion VII del Estatuto corresponde al
Consejo General aprobar, entre otros, los Lineamientos de la Promocion, a
propuesta de la Junta, en lo correspondiente al Servicio.

Que de acuerdo con el articulo 10, fracciones I, VIII y IX del Estatuto
corresponde a la Comision del Servicio conocer, analizar, comentar y aprobar
los programas de la DESPEN y del Servicio en los OPLE, asi como los
objetivos generales de la promocion; asi como emitir observaciones y, en su
caso, aprobar aspectos vinculados, entre otros, a la promocion, antes de su
presentacion a la Junta y opinar sobre las actividades de la DESPEN
relacionadas con la organizacién y procedimientos de dicho Servicio.

Que el articulo 11, fracciones Il y VI del Estatuto determina que corresponde
a la Junta aprobar, a propuesta de la DESPEN entre otros, los Lineamientos
y mecanismos de Promocion, del Servicio del Instituto y de los Organismos
Publicos Locales, que sean necesarios para la operacion de ambos
sistemas, conforme a los programas generales del Instituto y autorizar el
otorgamiento de Promociones del Servicio, en términos de ese
ordenamiento.



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Que el articulo 13, fracciones I, Il y V del Estatuto, establece que
corresponde a la DESPEN, planear, organizar, operar y evaluar el Servicio,
en los términos previstos en la Ley, en el Estatuto y de conformidad con las
disposiciones aprobadas por la Junta y el Consejo General; llevar a cabo,
entre otros, el procedimiento de Promocién, asi como los procedimientos y
programas contenidos en el citado Estatuto; y, cumplir y hacer cumplir las
normas y procedimientos del Servicio.

Que en virtud de lo establecido en el articulo 17 del Estatuto, el Servicio se
integra por servidores publicos profesionales en dos sistemas, uno para el
Instituto y otro para los Organismos Publicos Locales. Cada sistema esta
compuesto por sus respectivos mecanismos de Seleccion, Ingreso,
Profesionalizacion, Capacitacion, Promocion, Evaluacion, Cambios de
Adscripcion y Rotacion, Permanencia, asi como Disciplina.

Que el articulo 18 del Estatuto sefala que el Servicio se organizara y
desarrollara a través de la DESPEN, de conformidad con las disposiciones
de la Constitucion, la Ley, el Estatuto, los Acuerdos, los Lineamientos y las
demas normas que emitan el Consejo General y la Junta.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22 del Estatuto, las
Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas, asi como las delegaciones y
organos del Instituto y de los Organismos Publicos Locales deberan
proporcionar a la DESPEN la informacion y los apoyos necesarios para la
organizacion y desarrollo del Servicio.

Que el articulo 29 del Estatuto, establece que el Servicio se integrara con
personal profesional en los Cuerpos siguientes:

I.  Funcién Ejecutiva y
[I. Funcién Técnica.

Que en los articulos 292 al 298 del Estatuto se regula el mecanismo de las
promociones en el sistema del Instituto.

Que en la sesion extraordinaria del 8 de diciembre de 2016, la Comision del
Servicio Profesional Electoral Nacional conocio, discutié y emitié su visto
bueno para presentar el “Anteproyecto de Acuerdo de la Junta General



25.

26.

27.

28.

Ejecutiva por el que se aprueba proponer al Consejo General del Instituto
Nacional Electoral los Lineamientos para integrar los rangos
correspondientes a los Cuerpos de la Funcion Ejecutiva y de la Funcion
Técnica y el procedimiento para otorgar promociones en rango a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema del
Instituto”, a la Junta para su aprobacion.

Que el 19 de diciembre de 2016, la Junta General Ejecutiva aprobd proponer
al Consejo General del Instituto Nacional Electoral los Lineamientos para
integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcion Ejecutiva y
de la Funcion Técnica y el procedimiento para otorgar promociones en rango
a los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema del
Instituto.

Que el 21 de diciembre de 2016, el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral aprobd, a propuesta de la Junta General Ejecutiva, los
Lineamientos para integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la
Funcion Ejecutiva y de la Funcion Técnica y el procedimiento para otorgar
promociones en rango a los Miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema del Instituto.

Que el 27 de diciembre de 2016, un partido politico interpuso recurso de
apelacion en contra del Acuerdo INE/CG868/2016, mediante el cual el
Consejo General del Instituto a propuesta de la Junta General Ejecutiva
aprob6 los Lineamientos para integrar los rangos correspondientes a los
Cuerpos de la Funcion Ejecutiva y de la Funcion Técnica y el procedimiento
para otorgar promociones en rango a los Miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el sistema del Instituto.

Que el 1 de febrero de 2017, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion resolvio el recurso de apelacion SUP-RAP-53/2017,
en el que ordeno al Instituto Nacional Electoral, modificar los articulos 21
fraccion | y 24, fracciébn | de los Lineamientos para integrar los rangos
correspondientes a los Cuerpos de la Funcion Ejecutiva y de la Funcion
Técnica y el procedimiento para otorgar promociones en rango a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema del
Instituto, como a continuacion se indica:



Aprobados

Modificados

Articulo 21. Para aspirar a obtener
el Rango “C”, los miembros
titulares del Servicio del Cuerpo de
la Funcion Ejecutiva deberan cubrir
los requisitos siguientes:

l. Contar, al menos, con doce
afios de permanencia en el
Servicio, al 31 de diciembre del
ejercicio valorado;

Articulo 21. Para aspirar a obtener
el Rango “C”, los miembros ftitulares
del Servicio del Cuerpo de la Funcién
Ejecutiva  deberdan  cubrir  los
requisitos siguientes:

l. Contar, al menos, con cuatro
afos de permanencia en el Servicio,
al 31 de diciembre del ejercicio
valorado;

Articulo 24. Para aspirar a obtener
el Rango “C”, los miembros
titulares del Servicio del Cuerpo de
la Funcion Técnica, deberan cubrir
los requisitos siguientes:

|. Contar, al menos, con nueve
afos de permanecia en el Servicio,
al 31 de diciembre de ejercicio
valorado;

Articulo 24. Para aspirar a obtener
el Rango “C”, los miembros ftitulares
del Servicio del Cuerpo de la Funcién
Técnica, deberan cubrir los requisitos
siguientes:

I. Contar, al menos, con cuatro afnos
de permanecia en el Servicio, al 31
de diciembre de ejercicio valorado;

29. Que el 16 de febrero de 2017, la Comision del Servicio en sesion ordinaria
conocid, discutio y emitié su visto bueno para que la Junta General Ejecutiva
apruebe proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral la
modificacion a los articulos 21, fraccion | y 24, fraccion | de los “Lineamientos
para integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcion
Ejecutiva y de la Funcidbn Técnica y el procedimiento para otorgar
promociones en rango a los Miembros del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema del Instituto”, en términos de lo ordenado por la Sala

30.

Superior.

Que en razén de lo anterior, resulta procedente que la Junta apruebe el

presente Acuerdo.

En virtud de las consideraciones expuestas y con fundamento en el articulo 41,
parrafo segundo, Base V, Apartado A, parrafos primero y segundo, y Apartado D
parrafos primero y segundo de la Constitucion; 29, numeral 1; 30, numerales 2y 3;




34, numeral 1; 42, numeral 2; 47, numeral 1; 48, numeral 1, inciso b); 49, numeral
1; 51, numeral 1, inciso d); 57, numeral 1, incisos b) y d); 201, numeral 1; 202,
numerales 1, 2, 3, 4 y 5y 203 de la Ley; 1, fracciones | y Il; 8, fraccion VII; 10,
fracciones I, VIl y IX; 11, fracciones lll y VI; 13, fracciones |, Il y V; 17; 18; 22; 29;
292 al 298 del Estatuto, la Junta General Ejecutiva emite el siguiente:

ACUERDO

Primero.- Se aprueba proponer al Consejo General del Instituto Nacional Electoral
la modificacion a los articulos 21, fraccidon | 'y 24, fraccion | de los “Lineamientos
para integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcién Ejecutiva y
de la Funcion Técnica y el procedimiento para otorgar promociones en rango a los
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema del Instituto”,
en acatamiento a la sentencia emitida en el expediente SUP-RAP-53/2017 por la
Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, en los
siguientes términos:

“Articulo 21. Para aspirar a obtener el Rango “C”, los miembros titulares del
Servicio del Cuerpo de la Funcion Ejecutiva deberan cubrir los requisitos
siguientes:

I.Contar, al menos, con cuatro afios de permanencia en el Servicio, al 31 de
diciembre del ejercicio valorado;”

“Articulo 24. Para aspirar a obtener el Rango “C”, los miembros titulares del
Servicio del Cuerpo de la Funcion Técnica deberdn cubrir los requisitos
siguientes:

I. Contar, al menos, con cuatro aflos de permanencia en el Servicio, al 31 de
diciembre del ejercicio valorado;”

Segundo.- La Secretaria Ejecutiva determinara lo conducente, a efecto de
presentar la propuesta contenida en el presente Acuerdo a la consideracion del
Consejo General.



Tercero.- Publiqguese el presente Acuerdo en la Gaceta Electoral del Instituto
Nacional Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 17 de febrero de 2017, por votacion unanime de los
Directores Ejecutivos de Prerrogativas y Partidos Politicos, Maestro Patricio
Ballados Villagémez; de Organizacion Electoral, Profesor Miguel Angel Solis
Rivas; del Servicio Profesional Electoral Nacional, Doctor José Rafael Martinez
Pudn; de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, Maestro Roberto Heycher
Cardiel Soto; de los Directores de las Unidades Técnicas de Fiscalizacion,
Contador Publico Eduardo Gurza Curiel y de lo Contencioso Electoral, Maestro
Carlos Alberto Ferrer Silva; del Secretario Ejecutivo y Secretario de la Junta
General Ejecutiva, Licenciado Edmundo Jacobo Molina y del Consejero Presidente
y Presidente de la Junta General Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cérdova Vianello, no
estando presentes durante el desarrollo de la sesién los Directores Ejecutivos del
Registro Federal de Electores, Ingeniero René Miranda Jaimes; de Administracion,
Licenciado Bogart Cristébal Montiel Reyna y el Director de la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales, Maestro Miguel Angel Patifio
Arroyo.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL

DEL INSTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL ELECTORAL
DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO
VIANELLO MOLINA
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