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nstituto Nacional Elector:

Fecha de Solicitud: 15/10/2015
Estatus del Proyecto”

Replanteamiento - Nuevo

Datos Generales

Debe Decir

Unidad Resp.:
Titular de la UR:
Proyecto Estratégico:

Nombre del proyecto: Plan estratégico del INE y alineacién institucional|Seguimiento, evaluacién y difusion de la planeacion
institucional

Coordinador/Director de Area:

Lider de Proyecto:

Presupuesto Aprobado: 4,374,604.00 2,603,740.00

Fecha de inicio:

Fecha de Término:

Sustento del cambio

Articulo que sustenta Capitulo |li, numeral 5, inciso b) de los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional
el cambio: de Proyectos.

Motivacion: » Que en 2014 durante los trabajos de elaboracion del anteproyecto de presupuesto para 2015, la
UTP presenté a consideracion de la Comision de Presupuesto, una iniciativa para desarrollar en
2015 el Plan Estratégico del INE. Esta iniciativa fue incluida en la Cartera Institucional de Proyectos
y aprobada en el presupuesto 2015 del Instituto.

o Que el proyecto cuenta con cuatro entregables: 1) Plan Estratégico Institucional, 2) Mapas
estratégicos de unidad; 3) Actualizaciéon de contenidos de la Especialidad en Planeacion
Institucional, y 4) Gestion y difusion de la estrategia.

e Que los entregables 1 y 2 se programaron para desarrollarse con posterioridad al Proceso Electoral
Federal 2014-2015.

e Que el entregable 3 inicio su ejecucién en enero de 2015, y sus actividades asi como el ejercicio
del presupuesto asignado relacionados ambos con la actualizacion de contenidos de la especialidad
de planeacién se ha venido cumpliendo en tiempo y forma.

e Que el entregable 4 inicio su ejecucion en enero de 2015, en él se han desarrollado actividades
relacionadas con el seguimiento a la estrategia de las unidades responsables, asi como el apoyo,
capacitacion y soporte de la plataforma informatica para la gestion de la estrategia. En él también
se desarrollan actividades para la integracion y revision de los Informes Trimestrales que la Junta
General Ejecutiva presenta al Consejo General, ademas de la elaboracion de diferentes materiales
para la difusion de la planeacién en el Instituto. Este entregable ha venido ejerciendo su
presupuesto de acuerdo a la calendarizacién aprobada.
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los siguientes:

4) Presentar al Consejo General para su aprobacion los temas estratégicos que sirvan como
insumo para elaborar el Plan Estratégico del Instituto Nacional Electoral 2016-2025, que
mejore la gestion administrativa e institucional de las Direcciones Ejecutivas y Unidades o
Coordinaciones Téchicas, asi como de los organos ejecutivos delegacionales, bajo la
coordinacion de la Junta General Ejecutiva.

6) Los temas estratégicos constituiran las propuestas de directrices del Plan Estratégico del
Instituto Nacional Electoral 2016-2025.

* Que para atender esta decision del Consejo General del INE, la Unidad Técnica de Planeacién ha
estado atento a las sesiones de la Comision de Modernizacion, para alinear tiempos y actividades
para el desarrollo del Plan Estratégico del INE.

° Que a efecto de definir los temas estratégicos, en estos primeros meses de funcionamiento, la
Comision de Modernizacién Institucional se ha enfocado a la realizacion de diagnosticos sobre la
atencion de las nuevas obligaciones derivadas de la Reforma Electoral, y de las funciones y
estructura de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas.

* Que ante la proximidad de las fechas de cierre para realizar procedimientos de contratacion y
considerando que los trabajos de la Comisién de Modernizacion Institucional continian para
definir y presentar al Consejo General los temas estrategicos, que son el insumo para elaborar el
Plan Estrategico del Instituto Nacional Electoral, resulta inviable en este momento del afio, ejercer
los recursos de los primeros dos entregables de este proyecto, destinados precisamente a la
elaboracién del Plan Estrategico del INE y la alineacion de la planeacion de las unidades
responsables.

* Que cuando el Consejo General apruebe los temas estratégicos propuestos por la Comision de
Modernizacion Institucional, sera necesario que la Unidad Técnica de Planeacién realice las
gestiones pertinentes para el desarrollo del Plan Estratégico del INE.

Objetivo

Dice: Focalizar, alinear y coordinar los esfuerzos y recursos humanos de las Unidades Responsables para orientar el
quehacer institucional y el presupuesto hacia el logro de los objetivos estratégicos, el cumplimiento de la misién
y alcanzar la vision, propiciando la transparencia y la rendicion de cuentas.

Debe Dar seguimiento y evaluar la planeacion de las unidades responsables a través de indicadores y objetivos

decir: operativos fortaleciendo con ello la transparencia y la rendicion de cuentas. Ademas de fortalecer la
comunicacion y la preparacion de materiales pedagogicos que favorezcan a la consolidacion de la cultura de
planeacion en el Instituto.

Dice: Definicién y elaboracion de la estrategia institucional
Alineacion de la estrategia de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas

Debe Seguimiento y evaluacion de la planeacion de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas.
decir:

Atribucion con la que se relaciona
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Atribucion con Taque se relaciona

e

Dice: Regiamento Interior (del IFE)
Articulo 68; incisos e), f), i), j), k), i), m) y p)
Lineamientos generales para la gestion de la estrategia
Articulo 4; incisos a), b), ¢), f) y g)

Articulo 8
Debe Reglamento Interior del INE
decir: Articulo 69 incisos c), j), p), q), w) y aa)

Lineamientos generales para la gestién de la estrategia
Articulos 4 incisos a), c), f), g), h) e i); 9, 10, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 21, 22, 23,24 y 25

Prioridad que atiende:

Dice:

Debe
decir:

Beneficios Esperados

Dice: 1. Contar con una vision comun que oriente las estrategias de las unidades responsables, evitando la
dispersion y/o duplicacion de esfuerzos, recursos y presupuesto

Contar con objetivos, indicadores y metas, acompafiados de un mecanismo de seguimiento y evaluacion
que transparente el ejercicio del presupuesto y la rendicion de cuentas.

3. Contar con el plan estratégico del INE

4. Alinear la estrategia de las Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas

5

1

e

Enfocar la formacion de competencias en la estructura del INE, para fortalecer la cultura de planeacién

Debe . Contar con objetivos, indicadores y metas, acompariados de un mecanismo de seguimiento y evaluacién
decir: que transparente el ejercicio del presupuesto y la rendicion de cuentas.
2. Enfocar la formacion de competencias en la estructura del INE, para fortalecer la cultura de planeacién

Cronograma : ST

Namero Entregable Descripcién % Presupuesto Fecha Fecha Fin
Entregable avance Aprobado Inicio
Dice: IN02801 Plan Definir y elaborar el plan estratégico 1,193,364.00

Estrategico Institucional institucional del INE
Debe decir: Cancelado

Dice: IN02802 Mapas Actualizar los mapas estratégicos de $577,500.00
estratégicos de unidad las Direcciones Ejecutivas y
, Unidades Tecnicas alineados a la
estrategia institucional

Debe decir: Cancelado
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Propuesta de Cale'ridariza‘bi_én del Presupuesto

Num. Ene Feb Mar Abril May Jun Jul Ago
Entregable

Sep Oct Nov Dic

Total

Observaciones . ___~" _

Se anexa el presupuesto a nivel de clave programatica de forma calendarizada y se ponen a disposicion de la Direccion
Ejecutiva de Administracion, que corresponde los entregables 1 y 2 por un importe total de $1,770,864.00, reiterando que los
entregables 3 y 4 se estan desarrollando de acuerdo con lo planeado.

Mtro. José Luis Rodr
Lider de P

Herrera Mtro. José Luis iguez Herrera
ecto Titular de la Unfdad Responsable
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