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Instituto Naclonal Electoral

Solicitud de actualizacion — Gestién de la Estrategia 2015

Indicadores y metas

Datos generales

Fecha de solicitud:

1° de septiembre de 2015

Folio internc de la solicitud:

UTF 06

Unidad:

Unidad Técnica de Fiscalizacidn

Mapa estratégico

X Proyecto especifico

Nombre del objetivo estratégico o
del proyecto especifico

UTF.1.LAO1 Agilizar los procesos administrativos

Nombre del indicador

KPILUTF.I.LAD1 Oportunidad en el trdmite de procesos administrativos

Descripcion del indicador

El indicador de cportunidad en el tramite de procesos administrativos,
determina el porcentaje de conformidad de los tramites
administrativos que hayan sido atendidos en plazo normativo.
Variables: OTPA = Oportunidad en el tramite de procesos
administrativos definidos PA = Proceso administrativo objeto de la
medicidn (Solicitud de vidticos y comprobacion de gastos) - Solicitud de
Viaticos -- Plazo de cinco dias de anticipacién de la fecha de comisidn -
Comprobacién de Gastos -- Plazo de cinco dias una vez concluida la
comisidn TPA = Total de trdmites realizados en el periodo TFP = Total
de tramites realizados fuera de plazo normativo y/o con justificacién
de trémite extemporéaneo.

Tipo de actualizacion

Cambiar X Eliminar

Agregar

Actualizaciones externas

Antes Ahora

Indicador

Descripcion del indicador

Férmula

Frecuencia de medicién

Unidad de medida

Linea base

Meta

S0 100

|

Actualizaciones internas
|

Antes | Ahora |
Responsable del indicador J
) Eficiencia Eficacia Eficiencia Eficacia
Dimensidn de medicidn ,
Calidad | Economia - Calidad Economia
Nivel de desagregacién Central } Local | Central Local
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Instituto Nacional Electoral

Solicitud de actualizacién — Gestidn de la Estrategia 2015

Indicadores y metas

. -

Otro Distrital | Otro I Distrital |
Medios de verificacidn
Notas linea base

Ascendente | ] Ascendente J W
Tipo de meta

Descendente D Descendente D
Supuestos
Comentarios

' Metas [ & | | ’ ‘
; S P e e R PO L e e e T o A et )

parciales ; ‘ j '
A J
:

2014 :
h
.
a i
? S0 S0 80 90 %0 90
e

2015 Y
h
o 100 100 100 100 100 100
r

Justificacion:

afio.

Se observd un avance mensual superior a las metas
parciales programadas. Por lo tanto se estima conveniente
elevar las metas parciales y la anual, para hacerlas
congruentes con el avance real que se ha tenido durante el

Obtencion de mejores resultados.

| Observaciones o comentarios:

-

7

L[\Léc. Anﬁyufiana Magyllo'n Estrada
nlace de &' Unidad Técnica de Fiscalizacion

18

C.P. Eduardo C(rza&ﬁurle!

Titular de la Unidad Técnica\de Fiscalizacién
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; I N E Solicitud de actualizacion de los elementos de la estrategia
v

Instituto Nacional Electoral Dictamen técnico-metodoldgico 2015

Datos generales

Unidad responsable: Unidad Técnica de Fiscalizacion

Folio de la solicitud: | UTF_06 | Fecha de solicitud: 1° de septiembre de
_ _ | R o . , 2015

Fecha de recepcion: 1° de septiembre de 2015 Fecha de respuesta: ‘ 1° de septiembre de
ety e Y ok it s S 2015 N

Tipo de actualizacion: Externa | | Interna | |

Nombre y descripcién Objetivo estratégico: UTF.I.A01 Agilizar los procesos administrativos.
del elemento de la
estrategia: Indicador estratégico: KPLUTF.L.AO1 Oportunidad en el tramite de procesos
administrativos.

Descripcion:  El indicador de oportunidad en el tramite de procesos
administrativos, determina el porcentaje de conformidad de los tramites
| administrativos que hayan sido atendidos en plazo normativo [...]
Tipo de elemento de la ‘ Mapa estratégico |
estrategia: Objetivo estratégico | |
Indicador estratégico | |

" Indicador de impacto de
‘ proyecto especifico
- Objetivo Operativo

Descripcidn de la solicitud

La Unidad Técnica de Fiscalizacion, solicita cambiar su meta anual y sus metas parciales del indicador
KPILUTF.I.AO1 Oportunidad en el trémite de procesos administrativos, en virtud de que se observé un avance
mensual superior a las metas parciales programadas. Por lo tanto se estima conveniente elevar las metas
parciales y la anual, para hacerlas congruentes con el avance que se ha tenido durante el afio. _

Fundamentacion del dictamen

Avrticulos 15 inciso a), 18 y 25 inciso a) y b), de los Lineamientos generales para la gestion de la estrategia
-aprobados por la Junta General Ejecutiva mediante Acuerdo JGE35/2014 de fecha 25 de marzo de 2014.

Se considera procedente la solicitud de acuerdo a los Lineamientos generales para la gestidn de la estrategia
y la metodologia para la elaboracion de indicadores y metas.
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