Anexo Unico



1. Modificacién de la meta individual 7 para el cargo de Vocal del

Registro Federal de Electores de Junta Local Ejecutiva.

Cargos/Puesto a

evaluar

Vocal del Registro Federal de Electores Local

Area

Junta Local

Cargo o puesto que evalua la

meta

Director Ejecutivo del Registro

Federal de Electores

Lider del equipo

Numero de la meta

IDENTIFICACION DE LA META

Clave del
documento

eje-referencia

OOA-DERFEPSO1

Descripcion de la

meta

Integrar los 53 reportes semanales de avance de movimientos realizados, credenciales

recibidas y entregadas, por tipo de Mddulo a nivel distrital, para dar seguimiento al

operativo de campo de actualizacién del padrén electoral, durante el periodo de enero a

diciembre 2014.

PERIODO
Fecha de inicio de la
DE 02/01/2014 Fecha de término de la meta 31/12/2014
meta
EJECUCION
Nivel Esperado 53
INDICADOR
EFICACIA Unidad de medida
Reporte Semanal de Avance del Operativo por Mddulo SIIRFE
del Nivel Esperado

ATRIBUTO OPORTUNIDAD

Ponderacion

10%

Nivel alto El 100% de los reportes se entregaron los dias lunes a mas tardar a las 12:00 hrs.
Entre el 99.9% y el 98% de los reportes se entregaron los dias lunes a mas tardar a las 12:00
Nivel medio
hrs.
Nivel bajo Menos del 98% de los reportes se entregaron los dias lunes a mas tardar a las 12:00 hrs.




ATRIBUTO OPTIMIZACION DE RECURSOS

Ponderacion

Nivel alto

Nivel medio

Nivel bajo

ATRIBUTO CALIDAD

Ponderacion

10%

Nivel alto

Presentar 53 reportes con informacién del total de Distritos y mddulos de la Entidad sin
necesidad de actualizar, aclarar o corregir los datos proporcionados. Los reportes
incorporan tramites realizados, credenciales entregadas, desagregados por semana

operativa.

Nivel medio

Presentar 53 reportes con informacién del total de Distritos y mdédulos de la Entidad. Los

reportes incorporan tramites realizados y credenciales entregadas a nivel de médulo.

Nivel bajo

Presentar uno o mas reportes con informacién incompleta del total de Distritos en la

Entidad.

OBSERVACIONES

Para el atributo de oportunidad, en los casos de las entidades con mas de 10 distritos en su
tramo de control, se considerard un margen de tiempo de 30 minutos por cada cinco

distritos adicionales.

Los dias lunes que estén programados como inhdbiles o con descanso obligatorio, la entrega

se realizara el dia habil siguiente.

La entrega de informacion sera en horario local.

Oficios de entrega, confirmacidn de envio por correo electrénico.




2. Modificacion de la meta individual 6 para el cargo de Vocal del
Registro Federal de Electores de Junta Distrital Ejecutiva.

Cargos/Puesto a

Vocal del Registro Federal de Electores Distrital

eje-referencia

ﬁ evaluar

s

< ; o Cargo o puesto que evalua la Vocal del Registro Federal de
Area Junta Distrital

a meta Electores Local

s

o Lider del equipo Numero de la meta 6

S

= Clave del

>

ud documento OOA-DERFEPSO1

Descripcion de la

meta

Elaborar los 53 reportes semanales de avance de movimientos realizados, credenciales
recibidas y entregadas, por tipo de Mddulo a nivel distrital, para dar seguimiento al
operativo de campo de actualizacién del padrén electoral, durante el periodo de enero a

diciembre 2014.

PERIODO
Fecha de inicio de la
DE 02/01/2014 Fecha de término de la meta 31/12/2014
meta
EJECUCION
Nivel Esperado 53
INDICADOR
Unidad de medida
EFICACIA Reporte
del Nivel Esperado

ATRIBUTO OPORTUNIDAD

‘ Ponderacion

10%

Remitir a la Vocalia del RFE de la Junta Local los dias lunes a mas tardar a las 9:30 horas con

Nivel alto
el 100% de la informacién de médulos asignados al distrito, la Base SIIRFE.
Remitir a la Vocalia del RFE de la Junta Local entre el 99.9% y 98% de la informacion de
Nivel medio
modulos del distrito en Base SIIRFE a mas tardar a las 9:30 horas.
Remitir a la Vocalia del RFE de la Junta Local menos del 98% de la informacién de mdédulos
Nivel bajo

del distrito en Base SIIRFE a mas tardar a las 9:30 horas.




ATRIBUTO OPTIMIZACION DE RECURSOS

Ponderacion

Nivel alto

Nivel medio

Nivel bajo

ATRIBUTO CALIDAD

Ponderacion

10%

Nivel alto

Integrar la Base SIIRFE con informacion del total de mddulos en el Distrito sin necesidad de
actualizar o aclarar datos proporcionados. Los reportes incorporan tramites realizados,
credenciales entregadas desagregadas por semana operativa, tipo de tramite, mddulo, sin

errores o justificaciones de consistencia.

Nivel medio

Integrar la Base SIIRFE con informacidn del total de médulos en el Distrito sin necesidad de
actualizar o aclarar datos proporcionados. Los reportes incorporan tramites realizados,
credenciales entregadas desagregadas por semana operativa, tipo de tramite, mddulo, con

justificaciones de consistencia.

Nivel bajo

Integrar la Base SIIRFE con informacion del total de mddulos en el Distrito sin necesidad de
actualizar o aclarar datos proporcionados. Los reportes incorporan tramites realizados,
credenciales entregadas desagregadas por semana operativa, tipo de tramite, médulo, con

errores.

OBSERVACIONES

Los dias lunes que estén programados como inhdbiles o con descanso obligatorio, la entrega
se realizard el dia habil siguiente.

La entrega de informacién sera en horario del centro del pais.

Oficios, confirmacion de envio por correo electrénico adjuntando la base de datos

reportada durante la semana operativa.




