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ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL, POR EL QUE SE EMITE LA CONVOCATORIA PARA QUE LOS
MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL PARTICIPEN EN EL
PROCESO PARA EL OTORGAMIENTO DE LAS PROMOCIONES EN RANGO
QUE DERIVAN DEL MODELO DEL ESTATUTO DE 1999 Y CORRESPONDEN
AL EJERCICIO 2013

ANTECEDENTES

El 16 de marzo de 1999 el Consejo General del Instituto Federal Electoral
aprobo el acuerdo mediante el cual se expidié el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, dicho
ordenamiento estatutario se publico en el Diario Oficial de la Federacion el 29
de marzo de 1999.

El 30 de noviembre del afio 2000, se emitid el Acuerdo por el que la Junta
general Ejecutiva del Instituto Federal Electoral aprueba los Lineamientos y
Procedimiento para otorgar Promociones en Rango a los miembros del
Servicio Profesional Electoral.

El 28 de septiembre de 2005, la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal
Electoral aprob6 modificaciones a los Lineamientos y Procedimiento para
otorgar Promociones en Rango a los miembros del Servicio Profesional
Electoral.

El 10 de julio de 2008, el Consejo General del Instituto Federal Electoral,
aprobo reformas al Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal
del Instituto Federal Electoral, dichas modificaciones se publicaron en el
Diario Oficial de la Federacion el 15 de septiembre de 2008.
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Con fecha del 15 de diciembre de 2008, la Junta General Ejecutiva del
Instituto, aprobo el “Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto
Federal Electoral por el que se actualizan los Lineamientos y procedimiento
para otorgar promociones a los miembros del Servicio Profesional Electoral,
aprobados mediante Acuerdo de la Junta General Ejecutiva el 30 de
noviembre de 2000 y modificados el 28 de septiembre de 2005”, Acuerdo
identificado como JGE115/2008.

El 16 de diciembre de 2009, el Consejo General del Instituto Federal
Electoral mediante Acuerdo CG599/2009 aprobd la reforma al Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, el
cual fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de
2010, y entr6 en vigor al dia siguiente de su publicacion.

Con fecha del 16 de diciembre de 2013, se aprobd el “Acuerdo del Consejo
General por el que se aprueba el Presupuesto del Instituto Federal Electoral
para el Ejercicio Fiscal del afio 2014 y por el que se establecen las
obligaciones y las medidas de racionalidad y disciplina presupuestaria, las
cuales se derivan de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2014”, identificado como el Acuerdo niumero CG397/2013.

El 31 de enero de 2014, en uso de las facultades que le otorga la Carta
Fundamental el Presidente de la Republica promulgé el “Decreto por el que
se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia Politica-Electoral”,
aprobado por el Congreso de la Union y la mayoria de las legislaturas
estatales, decreto que se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el 10
de febrero de 2014.

En el Decreto de reforma se incluyen diversas disposiciones que modifican la
denominacion, estructura, funciones y objetivos del Instituto Federal Electoral
para transformarse en Instituto Nacional Electoral, entre las que destacan la
modificacion de la estructura de su Consejo General y la inclusion en el texto
constitucional del procedimiento para la seleccion y designaciéon de sus
integrantes.
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En cumplimiento al Decreto sefialado en el antecedente VIII; el 14 de mayo
del afio en curso, el pleno de la Camara de Senadores aprobo el Dictamen
de la minuta con Proyecto de Decreto que expide la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales y ordend la remision de la minuta
correspondiente a la Camara de Diputados, para los efectos del articulo 72,
fraccion A, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

El 23 de mayo de 2014, se publicod en el Diario Oficial de la Federacion el
Decreto por el que se expide la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales.

En los transitorios Primero y Segundo del Decreto, se establece que la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales entrara en vigor al dia
siguiente de su publicaciéon en el Diario Oficial de la Federacion; asimismo se
abroga el Cddigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 14 de enero de 2008, asi
como sus reformas y adiciones.

El transitorio Sexto, establece que el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral dictara los acuerdos necesarios para hacer efectivas las
disposiciones de esta Ley y debera expedir los Reglamentos que se deriven
del mismo a mas tardar en 180 dias a partir de su entrada en vigor.

Por su parte el parrafo segundo del precepto citado en el antecedente
anterior, seflala que las disposiciones generales emitidas por el Instituto
Federal Electoral o por el Instituto Nacional Electoral, con antelacion a la
entrada en vigor del presente Decreto seguirdn vigentes, en lo que no se
opongan a la Constitucion y la Ley, hasta en tanto el Consejo General del
Instituto Nacional Electoral no emita aquéllas que deban sustituirlas.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41, parrafo segundo,
Base V, Apartado A, parrafo primero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Instituto Nacional Electoral es un organismo
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publico autonomo dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, en
cuya integracion participan el Poder Legislativo de la Unidn, los Partidos
Politicos Nacionales y los ciudadanos, en los términos que ordene la ley. En
el ejercicio de esta funcion estatal, la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad seran principios rectores.

Que la citada disposicién constitucional determina a su vez en el parrafo
segundo, que el Instituto Nacional Electoral serd autoridad en la materia,
independiente en sus decisiones y funcionamiento, y profesional en su
desemperio; contard en su estructura con érganos de direccion, ejecutivos,
técnicos y de vigilancia. Los 6rganos ejecutivos y técnicos dispondran del
personal calificado necesario para el ejercicio de sus atribuciones. Las
disposiciones de la ley electoral y del Estatuto que con base en ella apruebe
el Consejo General, regiran las relaciones de trabajo con los servidores del
organismo publico.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 41, parrafo segundo, Base
V, Apartado D de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
el Servicio Profesional Electoral Nacional comprende la seleccion, ingreso,
capacitacion,  profesionalizacion,  promocion, evaluacion, rotacion,
permanencia y disciplina, de los servidores publicos de los 6rganos
ejecutivos y técnicos del Instituto Nacional Electoral y de los Organismos
Publicos Locales de las entidades federativas en materia electoral. El
Instituto Nacional Electoral regulara la organizacién y funcionamiento de este
Servicio.

Que el articulo 134, parrafo primero de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos sefiala que la administracion de los recursos
economicos federales debera realizarse con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados.

Que el articulo Séptimo Transitorio del “Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en materia Politica-Electoral”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 10 de febrero de 2014, establece que “Los
recursos humanos, presupuestales, financieros y materiales del Instituto
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Federal Electoral, pasaran a formar parte del Instituto Nacional Electoral una
vez que quede integrado en términos del Transitorio Quinto anterior; sin
menoscabo de los derechos laborales”.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 29, numeral 1, de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, el Instituto Nacional
Electoral es un organismo publico autbnomo dotado de personalidad juridica
y patrimonio propios, en cuya integracion participan el Poder Legislativo de la
Union, los Partidos Politicos Nacionales y los Ciudadanos, en los términos
que ordene la Ley. El Instituto contara con los recursos presupuestarios,
técnicos, humanos y materiales que requiera para el ejercicio directo de sus
facultades y atribuciones.

Que de acuerdo con el articulo 30, numeral 1, incisos a) y g) de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, son fines del Instituto
Nacional Electoral contribuir al desarrollo de la vida democratica, llevar a
cabo la promocién del voto y coadyuvar a la difusién de la educacion civica y
la cultura democratica.

Que el articulo 30 numeral 2 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, preceptla que todas las actividades del Instituto
se regiran por los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad.

Que el articulo 30 numeral 3, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, establece que para el desempefio de sus
actividades, el Instituto Nacional Electoral y los Organismos Publicos Locales
contaran con un cuerpo de servidores publicos en sus drganos ejecutivos y
técnicos, integrados en un Servicio Profesional Electoral Nacional que se
regird por el Estatuto que al efecto apruebe el Consejo General. El Servicio
Profesional Electoral Nacional, tendr4 dos sistemas, uno para el Instituto y
otro para los Organismos Publicos Locales, que contendran los respectivos
mecanismos de seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacién,
promocién, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina, asi como el
catalogo general de los cargos y puestos del personal ejecutivo y técnico. El
Instituto regulara la organizaciéon y funcionamiento de este Servicio, Yy
ejercera su rectoria. El Instituto ejercera la rectoria del Sistema y regulara su
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organizacion, funcionamiento y la aplicacion de los mecanismos
mencionados.

Que de acuerdo con lo que establece el articulo 31 numeral 1 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, el Instituto Nacional
Electoral es autoridad en la materia electoral, independiente en sus
decisiones y funcionamiento y profesional en su desempefio.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 34 numeral 1 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, los érganos centrales
del Instituto Nacional Electoral son: a) el Consejo General; b) la Presidencia
del Consejo General; c) la Junta General Ejecutiva, y d) la Secretaria
Ejecutiva.

Que segun lo ordena el articulo 35 numeral 1, de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el Consejo General es el érgano
superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las
disposiciones constitucionales y legales en materia electoral, asi como de
velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad y objetividad guien todas las actividades
del Instituto.

Que el articulo 36 numeral 1 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, establece que el Consejo General se integra por
un Consejero Presidente, diez Consejeros Electorales, Consejeros del Poder
Legislativo, representantes de los partidos politicos y el Secretario Ejecutivo.

Que tal y como lo dispone el articulo 42 numeral 2, de la Ley General de
Instituciones 'y Procedimientos Electorales, la Comisiébn del Servicio
Profesional Electoral Nacional funcionara permanentemente y se integrara
exclusivamente por Consejeros Electorales designados por el Consejo
General.

Que de acuerdo con lo ordenado por el articulo 42 numeral 4 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, todas las comisiones
se integraran con un minimo de tres y un maximo de cinco Consejeros
Electorales; podran participar en ellas, con voz pero sin voto, los consejeros
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del Poder Legislativo, asi como representantes de los partidos politicos,
salvo los del Servicio Profesional Electoral Nacional, Quejas y Denuncias, y
Fiscalizacion.

Que conformidad con lo dispuesto por el articulo 47 numerales 1y 2, de la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Junta General
Ejecutiva sera presidida por el Presidente del Consejo General y se integrara
con el Secretario Ejecutivo y con los directores ejecutivos del Registro
Federal de Electores, de Prerrogativas y Partidos Politicos, de Organizacién
Electoral, del Servicio Profesional Electoral Nacional, de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica y de Administracion, asi como los titulares de la
Unidad Técnica de Fiscalizacion, de la Unidad Técnica de lo Contencioso
Electoral y de la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos
Locales. El Contralor General podra participar, a convocatoria del Consejero
Presidente, en las sesiones de la Junta General Ejecutiva.

Que tal y como lo dispone el articulo 48 numeral 1, inciso e) de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Junta General
Ejecutiva se reunira por lo menos una vez al mes, siendo una de sus
atribuciones la de evaluar el desempefio del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

Que el articulo 49 numeral 1, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, el Secretario Ejecutivo coordina la Junta
General, conduce la administracion y supervisa el desarrollo adecuado de las
actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto.

Que segun lo ordenado por el articulo 57 numeral 1, incisos b) y d) de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, la Direccion Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral Nacional, entre otras, tiene atribucion para
cumplir y hacer cumplir las normas del Servicio Profesional Electoral, asi
como llevar a cabo los programas de reclutamiento, seleccion, ingreso,
capacitaciéon,  profesionalizaciébn,  promocién, evaluacion, rotacién,
permanencia y disciplina del personal profesional.
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Que el articulo 202 numeral 1, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, establece que el Servicio Profesional Electoral
Nacional se integra por los servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y
técnicos del Instituto y de los Organismos Publicos Locales. Dicho Servicio
Profesional contard con dos sistemas, uno para el Instituto y otro para los
Organismos Publicos Locales.

Que conformidad con lo dispuesto por el articulo 202 numeral 2, de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, para su adecuado
funcionamiento el Instituto regularda la organizacion y funcionamiento y
aplicara los distintos mecanismos del Servicio, de conformidad con lo
dispuesto en el Apartado D, de la Base V del articulo 41 constitucional.

Que segun lo dispuesto por el articulo Transitorio Tercero, de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales, los asuntos que se encuentren
en tramite a la entrada en vigor de dicho Decreto, seran resueltos conforme a
las normas vigentes al momento de su inicio. Lo anterior, sin perjuicio de que
se apliquen en lo conducente los plazos previstos en los articulos transitorios
de ese mismo Decreto.

Que el articulo Transitorio Décimo Cuarto de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales, establece que la organizacion del Servicio
Profesional Electoral Nacional se hara conforme a las caracteristicas y plazos
gue establezca el Instituto a partir de la entrada en vigor de la presente Ley,
debiendo expedir el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional, a
mas tardar el 31 de octubre del afio 2015.

Que por su parte, el articulo Tercero Transitorio de los “Lineamientos para
integrar los rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcion Directiva y
el de Técnicos, y establecer el procedimiento para otorgar promociones en
rango a los miembros del Servicio Profesional Electoral”, identificados como
Acuerdo CG305/2010, y su reforma, establece que se mantiene la vigencia
del acuerdo JGE115/2008, denominado “Acuerdo de la Junta General
Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se actualizan los
Lineamientos y Procedimiento para otorgar Promociones a los miembros del
Servicio Profesional Electoral, aprobados mediante Acuerdo de la Junta
General Ejecutiva el 30 de noviembre de 2000 y modificados el 28 de
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septiembre de 2005”, a efecto que coexista temporalmente con el esquema
para el otorgamiento de promociones en rango a los miembros del Servicio
previsto en el propio Acuerdo CG305/2010.

Que no obstante que el Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas, fue abrogado por
mandato del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del
Instituto Federal Electoral publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
15 de enero de 2010, aquél tiene vida ultra-activa, esto es, sigue teniendo
efectos juridicos, pero acotados a los miembros del Servicio Profesional
Electoral que aun se encuentran incorporados en el modelo para la
promocion en rangos que deriva del propio Estatuto de 1999.

Que segun lo dispuesto en el articulo 4, parrafo primero, del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de marzo de 1999 y sus
reformas, la Direccion Ejecutiva tiene, entre otros, el deber de promover al
personal de carrera con el propésito de organizar y desarrollar el Servicio, asi
como para asegurar el desempefio profesional de las actividades del
Instituto.

Que en el articulo 6 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas, se establece que la
operacion y desarrollo del Servicio deben basarse en la igualdad de
oportunidades, los conocimientos necesarios, el desempefio adecuado, la
evaluacion permanente, la transparencia de los procedimientos, el apego a
los principios rectores de la funcion electoral federal y la competencia de sus
miembros.

Que de conformidad con el articulo 14, fraccion lll, del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas,
corresponde a la Junta, a propuesta de la Direccidn Ejecutiva, fijar los
procedimientos administrativos del Servicio en materia de promociones en la
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estructura de rangos del personal de carrera que son titulares, conforme a
las Politicas y Programas Generales del Instituto.

Que en el articulo 33 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas, se dispone que a cada
rango corresponderan estimulos cuyo monto y forma seran determinados por
la Junta cada afio; que los estimulos son independientes de las
remuneraciones y prestaciones correspondientes al cargo o puesto que los
miembros del Servicio ocupen en la estructura organica del Instituto y que a
mayor rango corresponderan invariablemente mayores estimulos. Todo lo
anterior debe sujetarse a las posibilidades presupuestales del Instituto.

Que en el articulo 130 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas, se establece que la
promocién es el movimiento ascendente de los miembros titulares en la
estructura de rangos del Servicio y que se basa en los resultados de la
Evaluacion Global, de acuerdo con los Lineamientos especificos que al
efecto ha establecido la Junta, a propuesta de la Direccion Ejecutiva.

Que el articulo 131 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas, establece que para
obtener promociones al rango inmediato superior, los miembros del Servicio
deberan permanecer como titulares en su rango por lo menos del rango | al
rango lll, un afio en cada uno; del rango IV al rango VI, dos afos en cada
uno, y del rango VII al VIII, tres afios en cada uno.

Que el articulo 132 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas, establece que de
acuerdo a las posibilidades presupuestales del Instituto, la Junta General
Ejecutiva convocara cada afio a participar en la promocion estableciendo, a
propuesta de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, el
namero de promociones a otorgar en cada rango, en esta ocasion dicho
namero se menciona en la Base Segunda de la Convocatoria respectiva.
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Que en el articulo 133 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas, se establece que le
corresponde a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, con la
participacion de la Direccion Ejecutiva de Administracion, someter a la
aprobacion de la Junta, previo conocimiento de la Comision del Servicio
Profesional Electoral, los dictdmenes de promociones correspondientes a
cada afno dentro del sistema de carrera del Instituto.

Que con base en el articulo 145, fraccion lll del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas,
se dispone que es derecho del personal de carrera recibir los estimulos del
rango que ocupe.

Que en el articulo 145, fraccién VI del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 29 de marzo de 1999 y sus reformas, se sefiala
que es derecho del personal de carrera ser promovido en la estructura de
rangos del Cuerpo que corresponda del Servicio, cuando se cumplan los
requisitos establecidos para tal efecto y existan las vacantes respectivas.

Que en tanto el Consejo General del Instituto Nacional Electoral no expida el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral, se mantiene la validez, la vigencia
y por lo tanto la debida aplicacion del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 15 de enero de 2010.

Que con el objeto de fortalecer la motivacion y la fundamentacion adjetiva o
procesal del presente instrumento normativo, por cuanto hace a las
atribuciones de los 6rganos del Instituto, se utilizara el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral publicado
en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de 2010, ya que en este
ordenamiento estatutario se encuentran las facultades y por lo tanto la
competencia para dirigir, instrumentar y supervisar la organizacion y el
funcionamiento del Servicio Profesional Electoral.
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Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 10 fraccion |, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de
2010, le corresponde a la Comision del Servicio Profesional Electoral
conocer, analizar, comentar y aprobar el anteproyecto de politicas y
programas de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, asi
como los objetivos generales del ingreso, la formacion y desarrollo
profesional, la evaluacion del desempefio, la promocion, los incentivos y el
procedimiento disciplinario de los miembros del Servicio, antes de su
presentacion a la Junta General Ejecutiva.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 10 fraccion VI, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de
2010, le corresponde a la Comision del Servicio Profesional Electoral, emitir
observaciones y, en su caso, aprobar aspectos vinculados a la formacion y
desarrollo profesional, el ingreso, la evaluacion del desempefio, la
promocién, los incentivos y el procedimiento disciplinario del personal de
carrera, asi como aquellos procedimientos que sean necesarios para la
organizacion del Servicio, antes de su presentacion a la Junta General
Ejecutiva.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 11 fraccion lll, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de
2010, le corresponde a la Junta General Ejecutiva, autorizar, a propuesta de
la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral la forma en que se
llevara a cabo el ingreso, la formacién y desarrollo profesional, la evaluacién,
la promociodn, los incentivos y el procedimiento disciplinario del personal de
carrera, asi como aquellos Lineamientos y procedimientos que sean
necesarios para la correcta organizacion del Servicio, conforme a las
Politicas y Programas Generales del Instituto.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 13 fracciéon I, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
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Electoral publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de
2010, le corresponde a la Direccidbn Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral, llevar a cabo el ingreso al Servicio, la formacion y desarrollo
profesional, la promocion, los incentivos, la evaluacion y el procedimiento
disciplinario del personal de carrera, asi como los procedimientos y
programas contenidos en el Estatuto.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 14 fraccion |, del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal
Electoral publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de enero de
2010, le corresponde a la Direccion Ejecutiva de Administracion, tener a su
cargo los asuntos relativos al personal administrativo y auxiliar del Instituto;
en el caso del personal de carrera, dicha atribucién se circunscribe en lo que
corresponde al ambito administrativo, en este caso le correspondera hacer la
radicacion de los estimulos econdémicos a los miembros del Servicio
Profesional Electoral que se hagan acreedores a la promocion en rango.

Que en sesion ordinaria de la Comision del Servicio Profesional Electoral
Nacional, celebrada el 24 de octubre de 2014, dicho 6rgano colegiado recibid
de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral el “Anteproyecto
de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, por
el que se emite la Convocatoria para que los miembros del Servicio
Profesional Electoral participen en el proceso para el otorgamiento de las
promociones en rango que derivan del modelo del Estatuto de 1999 y
corresponden al ejercicio 2013”, y al conocerlo le brindé el visto bueno de la
Consejera y demas Consejeros Electorales que integran la Comisiéon del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

Que en razén de lo anterior, resulta procedente que la Junta General
Ejecutiva emita el presente Acuerdo.

En virtud de las consideraciones expuestas y con fundamento en los articulos 41,
parrafo segundo, Base V, parrafo segundo, apartados A y D, y 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Séptimo Transitorio del
“Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia Politica-
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Electoral”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 10 de febrero de 2014,
29 numeral 1; 30 numeral 1, incisos a) y g); 30 numerales 2 y 3; 31 numeral 1; 34
numeral 1; 35 numeral 1; 36 numeral 1; 42 numerales 2 y 4; 47 numerales 1y 2;
48 numeral 1, inciso e); 49 numeral 1; 57 numeral 1, incisos b) y d); 202 numerales
1y 2; transitorios Tercero y Décimo Cuarto de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales; Transitorio Tercero de los “Lineamientos para integrar
los rangos correspondientes a los Cuerpos de la Funcién Directiva y el de
Técnicos, y establecer el procedimiento para otorgar promociones en rango a los
miembros del Servicio Profesional Electoral” acuerdo CG305/2010 publicado en el
Diario Oficial de la Federaciéon el 8 de octubre de 2010 y su reforma el Acuerdo
CG01/2013 publicado el 31 de enero de 2013 en el Diario Oficial de la Federacién;
4 parrafo primero; 6; 14 fraccion lll; 33; 130; 131; 132; 133 y 145, fracciones Il y
VI del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto
Federal Electoral que se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de
septiembre de 2008; 10 fracciones | y VIII; 11 fraccion lll; 13 fraccion 1l y 14
fraccion | del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto
Federal Electoral que se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de
enero de 2010, la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral emite el
siguiente:

ACUERDO

Primero. Se emite la Convocatoria para que los miembros del Servicio Profesional
Electoral participen en el proceso para el otorgamiento de las promociones en
rango que derivan del modelo del Estatuto de 1999 y corresponden al ejercicio
2013, que como anexo Unico forma parte integrante del presente Acuerdo.

Segundo. Se instruye a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral a
tomar las medidas necesarias para difundir entre los miembros del Servicio
Profesional Electoral del Instituto Nacional Electoral, inscritos en el modelo de
promocién en rangos del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal
del Instituto Federal Electoral de 1999 y sus reformas, el contenido del presente
Acuerdo.
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Tercero. Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Electoral del Instituto
Nacional Electoral.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 29 de octubre de 2014, por votacion unanime de los
Directores Ejecutivos del Registro Federal de Electores, Ingeniero René Miranda
Jaimes; de Prerrogativas y Partidos Politicos, Licenciado Alfredo Rios Camarena
Rodriguez; de Organizacién Electoral, Profesor Miguel Angel Solis Rivas; del
Servicio Profesional Electoral Nacional, Doctor José Rafael Martinez Pudn; de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica, Maestro Luis Javier Vaquero Ochoa,
del Secretario Ejecutivo y Secretario de la Junta General Ejecutiva, Licenciado
Edmundo Jacobo Molina y del Consejero Presidente y Presidente de la Junta
General Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cordova Vianello, no estando presente durante
el desarrollo de la sesion el Director Ejecutivo de Administracion, Licenciado
Roman Torres Huato.

EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL EL SECRETARIO EJECUTIVO Y
CONSEJO GENERAL Y PRESIDENTE SECRETARIO DE LA JUNTA
DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA GENERAL EJECUTIVA DEL

DEL INSTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL ELECTORAL
DR. LORENZO CORDOVA LIC. EDMUNDO JACOBO

VIANELLO MOLINA



