Modificacion de la meta individual 6 para el cargo de Vocal Ejecutivo de
Junta Local Ejecutiva.
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eje-referencia
Lograr la participacion del 67.00% o mds de los consejeros electorales locales en el taller
para la socializacion y capacitacion de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral del
META Descripcion de la | PEF 2014-2015, con el propédsito de que la conozcan y participen en la supervisién y
meta verificacion de las actividades de integracion de mesas directivas de casilla y capacitacion
electoral para garantizar la legalidad, imparcialidad y transparencia de las acciones
institucionales. La meta se alcanzara en 2014.
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EFICACIA Umd?d de medida El 67.00% o mas de los consejeros electorales locales.
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ATRIBUTO CALIDAD

Ponderacion

20%

Logré la participaciéon del 67.00% o mas de los consejeros electorales locales. Cada

Nivel alto . S
consejero electoral participé en el taller.
Nivel medio Logré la participacion entre el 50.00% y el 66.99% de los consejeros electorales locales.
Cada consejero electoral participo en el taller.
R Logré la participacion de menos del 50.00% de los consejeros electorales locales. Cada
! consejero electoral participd en el taller.
OBSERVACIONES

Lista de consejeros electorales locales que participaron en el taller y programa del taller
con fecha de realizacion y ponentes por tema.




Modificacion de la meta individual 2 para el cargo de Vocal Ejecutivo de
Junta Distrital Ejecutiva.
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eje-referencia
Lograr la participacion del 67.00% o mas de los consejeros electorales distritales en el taller
para la socializacion y capacitacion de la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral del
META Descripcion de la | PEF 2014-2015, con el propédsito de que la conozcan y participen en la supervisién y
meta verificacion de las actividades de integracion de mesas directivas de casilla y capacitacion
electoral para garantizar la legalidad, imparcialidad y transparencia de las acciones
institucionales. La meta se alcanzard en 2014.
PERIODO .
DE Fecha d:‘";"” dela 01/12/2014 Fecha de término de la meta 22/01/2015
EJECUCION =
INDICADOR Nivel Esperado 67.00%

EFICACIA Unidad de medida

. El 67.00% o mas de los consejeros electorales distritales.
del Nivel Esperado

ATRIBUTO OPORTUNIDAD

Ponderacion

Nivel alto

Nivel medio

Nivel bajo

ATRIBUTO OPTIMIZACION DE RECURSOS
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ATRIBUTO CALIDAD
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Logré la participacidon del 67.00% o mas de los consejeros electorales distritales. Cada
consejero electoral participé en el taller.

Logro la participacion entre el 50.00% y el 66.99% de los consejeros electorales distritales.
Cada consejero electoral participé en el taller.

Logré la participacién de menos del 50.00% de los consejeros electorales distritales. Cada
consejero electoral participé en el taller.

OBSERVACIONES

Lista de consejeros electorales distritales que participaron en el taller y programa del taller
con fecha de realizacién y ponentes por tema.




Eliminacion de la meta colectiva niumero 6 asignada a todos los miembros
del Servicio Profesional Electoral de las Juntas Local y Distritales Ejecutivas

en el estado de Colima.

Cargos/Puesto a

Todos los miembros del Servicio Profesional Electoral de las Juntas Local y Distritales

< evaluar Ejecutivas del estado de Colima
E Area Juntas Local y Distritales Cargo o puesto que evalua la | Director Ejecutivo de Organizacion
8 S meta Electoral
w
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E Clave del
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eje-referencia
Consolidar de febrero a septiembre de 2014, las Carpetas de Informacion Basica Municipal
L. (CIBM) que corresponden a igual numero de municipios en la entidad que cambiaron de
Descripcion de la ., e,
META R demarcacion electoral con la nueva redistritacion, de manera que puedan ser
intercambiadas por las juntas distritales ejecutivas y la informacion les sea de utilidad para
el PEF 2014-2015.
PERIODO .
DE Fecha d:‘";'c'o dela 01/02/2014 Fecha de término de la meta 30/09/2014
EJECUCION =
INDICADOR Nivel Esperado 100%
Unidad de medida
EFICACIA del Nivel Esperado Carpeta
ATRIBUTO OPORTUNIDAD
Ponderacion 10%
Nivel alto Se elaboraron e intercambiaron las carpetas de informaciéon bdsica municipal entre las
juntas distritales ejecutivas 30 dias antes de iniciar el PEF 2014- 2015
é Nivel medio Se elaboraron e intercambiaron las carpetas de informacidon bésica municipal entre las
S juntas distritales ejecutivas entre 29 y un dia antes de iniciar el PEF 2014- 2015
é Nivel bajo Se elaboraron e intercambiaron las carpetas de informacidn bdsica municipal entre las
°o= juntas distritales inciado o despues de iniciado el PEF 2014- 2015
2 ATRIBUTO OPTIMIZACION DE RECURSOS
g Ponderacion
Z Nivel alto
Nivel medio
Nivel bajo

ATRIBUTO CALIDAD

Ponderacion

10%




Nivel alto

Todas las CIBM cumplieron con el contenido que se especifica en las observaciones de la
Meta y cuentan con un apartado especial que permitird identificar oportunidades y
amenazas por municipio facilitado a las juntas distritales el desarrollo del PEF 2014-2015 de
acuerdo a su nueva demarcacion electoral.

Nivel medio

Todas las CIBM cumplieron con el contenido que se especifica en las observaciones de la
Meta

Nivel bajo

Una o mas CIBM no cumplieron con el contenido que se especifica en las observaciones de
la Meta.

OBSERVACIONES

Cada carpeta de informacién basica municipal contendra:

1. Conformacion politica y directorio de funcionarios.

2. Escuelas e instituciones Publicas.

3. Carta Electoral Municipal; Padron Electoral.

4. Secciones de Atencidn Especial; Secciones con instalaciones navales o militares.

5. Ubicacién de Casillas 2012, Casillas especiales y Extraordinarias; Relacién de Casillas con
menos de 4 funcionarios y de la Fila.

6. Participacién Ciudadana JE 2012; Personal eventual del municipio que fungié como CAE o
SE con buen desempefio.

7. Mecanismos de Recoleccién.

8. Directorio de Instituciones y personas aliadas estratégicos para programas de educacién
civica.

NOTA: Se ajustara el nivel esperado cuando se conozca el nimero de municipios en la
entidad que cambiaron de demarcacion electoral con la nueva redistritacion

EVIDENCIA:
soporte documental

1.-CIBM de los municipios
2.-Acuses de recibo de las carpetas




