JGE10/2014

ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL, POR EL QUE SE APRUEBA EL MANUAL DE PERCEPCIONES
PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DE MANDO DEL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2014

ANTECEDENTES

1. La Camara de Diputados del H. Congreso de la Union, aprobo el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2014,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 03 de diciembre de
2013.

2. Mediante Acuerdo CG397/2013 de fecha 16 de diciembre de 2013, el
Consejo General del Instituto Federal Electoral, aprob6 el Presupuesto del
Instituto Federal Electoral para el Ejercicio Fiscal 2014, y establecio las
Obligaciones y las Medidas de Racionalidad y Disciplina Presupuestaria, las
cuales se derivan de la Ley Federal de Presupuesto y responsabilidad
Hacendaria y del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para
el Ejercicio Fiscal 2014.

CONSIDERANDO

l. Que de conformidad con lo que establecen los articulos 41, parrafo segundo,
Base V, parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 104, y 106, numeral 1 del Cédigo Federal de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el Instituto Federal Electoral es un
organismo publico autbnomo, de caracter permanente, independiente en sus



decisiones y funcionamiento, con personalidad juridica y patrimonio propios,
depositario de la autoridad electoral y responsable de la funcidén estatal de
organizar las Elecciones Federales para renovar a los integrantes de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo de la Unién. Dicha funcion estatal se rige por
los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad vy
objetividad.

Que el articulo 106, numeral 2 del Cddigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales, dispone que el patrimonio del Instituto se integra
con los bienes muebles e inmuebles que se destinen al cumplimiento de su
objeto y las partidas que anualmente se le sefialen en el Decreto de
Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como con los ingresos que
reciba por cualquier concepto, derivados de la aplicacion de las disposiciones
de dicho Cadigo.

Que en términos del articulo 122, numeral 1, incisos b) y o) del Codigo
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, son atribuciones de la
Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, fijar los
Procedimientos Administrativos conforme a las Politicas y Programas
Generales del Instituto, y las deméas que le encomienden el propio Cddigo, el
Consejo General o su Presidente.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 38, parrafo 1, incisos
a), b), ¢) y n) del Reglamento Interior del Instituto Federal Electoral,
corresponde a la Junta General Ejecutiva cumplir y ejecutar los Acuerdos
del Consejo, coordinar y supervisar la ejecucion de las Politicas y
Programas Generales del Instituto, dictar los Acuerdos y Lineamientos
necesarios para la adecuada ejecucion de los Acuerdos y Resoluciones
del Consejo y las demas atribuciones que le confiere el Cédigo y otras
disposiciones aplicables.

Que en términos de lo establecido en el parrafo primero del articulo 24 del
Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio



fiscal 2014, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 03 de
diciembre de 2013, el Instituto Federal Electoral debera publicar en el
Diario Oficial de la Federacion a mas tardar el dltimo dia habil de febrero
de 2014, el Manual de Percepciones para los servidores publicos a su
servicio, incluyendo al Consejero Presidente, Consejeros Electorales,
Secretario Ejecutivo y los demas servidores publicos de mando, en el que
se proporcione la informacion completa y detallada relativa a las
remuneraciones que se cubran por cada uno de los niveles jerarquicos
gue lo conforman.

Que en términos del Acuerdo CG397/2013, de fecha 16 de diciembre de 2013, del
Consejo General del Instituto Federal Electoral, por el cual se aprueba el
Presupuesto del Instituto Federal Electoral para el ejercicio Fiscal 2014 y se
establecen las Obligaciones y las Medidas de Racionalidad y Disciplina
Presupuestaria que se derivan de la Ley Federal de Presupuesto vy
Responsabilidad Hacendaria y del Decreto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion para el ejercicio Fiscal 2014, Acuerdo Tercero, fraccion |, numeral 1, el
cual establece que corresponde a la Junta General Ejecutiva autorizar y publicar
en el Diario Oficial de la Federacion, a mas tardar el 28 de febrero de 2014, el
Manual de Percepciones y Prestaciones para los Servidores Publicos a su
servicio, incluyendo al Consejero Presidente, los Consejeros Electorales, el
Secretario Ejecutivo y los demas servidores publicos de Mando. EI Manual debera
contener informacién completa y detallada relativa a las percepciones monetarias
y en especie, prestaciones y demas beneficios que se cubran para cada uno de
los niveles jerarquicos que lo conforman.

En atencibn a los Antecedentes y a las consideraciones expuestas, con
fundamento en los articulos 41, péarrafo segundo, Base V, péarrafos primero y
segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 104, 106
numerales 1y 2, 122 numeral 1, incisos b) y o) del Cédigo Federal de Instituciones
y Procedimientos Electorales; 38, parrafo 1, incisos a), b) ¢) y n) del Reglamento
Interior del Instituto Federal Electoral; parrafo Primero del articulo 24 del Decreto
de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del 2014 y



fraccion I, numeral 1 del punto Tercero Acuerdo CG397/2013, la Junta General
Ejecutiva emite el siguiente:

ACUERDO

Primero.- Se aprueba el Manual de Percepciones para los servidores publicos
de mando del Instituto Federal Electoral que forma parte integrante del
presente Acuerdo y, consecuentemente, su publicacion en el Diario Oficial de la
Federaciéon, a mas tardar el ultimo dia habil de febrero de 2014, en
cumplimiento a lo dispuesto por el parrafo primero del articulo 24 del Decreto
de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal del 2014 y
al Acuerdo CG397/2013, Acuerdo Tercero, fraccion 1, numeral 1. Las
prestaciones contenidas en el Manual de Percepciones seran retroactivas a
partir del 1° de enero del 2014.

Segundo.- Se instruye a la Secretaria Ejecutiva del Instituto Federal Electoral para
que por conducto de la Direccion del Secretariado dé cumplimiento a lo dispuesto
en el Acuerdo que antecede.

Tercero.- Se deja sin efecto a partir de la entrada en vigor de las presentes
disposiciones, el Manual de Percepciones para los servidores publicos de mando
del Instituto Federal Electoral para el ejercicio fiscal 2013, asi como todas aquellas
disposiciones normativas aprobadas por la Junta General Ejecutiva y las emitidas
por las unidades responsables de este Instituto que se contrapongan al presente
Manual.

Cuarto.- El presente Manual permanecera vigente en tanto no se emitan nuevas
disposiciones sobre el particular.



Quinto.- El presente Acuerdo debera publicarse en el portal de transparencia del
Instituto Federal Electoral, en cumplimiento a lo dispuesto por el parrafo 1, fraccion
IV del articulo 5 del Reglamento del Instituto Federal Electoral en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria de la Junta General
Ejecutiva celebrada el 24 de enero de 2014, por votacion unanime de los
Directores Ejecutivos de Prerrogativas y Partidos Politicos, Licenciado Alfredo
Rios Camarena Rodriguez; de Organizacién Electoral, Profesor Miguel Angel Solis
Rivas; del Servicio Profesional Electoral, Doctor José Rafael Martinez Pudn; de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica, Maestro Luis Javier Vaqguero Ochoa;
de Administracion, Licenciado Roman Torres Huato; del Secretario Ejecutivo y
Secretario de la Junta General Ejecutiva, Licenciado Edmundo Jacobo Molina y
del Consejero Presidente Provisional y Presidente Provisional de la Junta General
Ejecutiva, Doctor Lorenzo Cdérdova Vinaello.
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