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Instituto Nacionai Eloctorat | b Vausios de Fosmaston

Fecha de solicitud: 125 de octubre de 2016
Unidad Responsable: :OF16 - Direccidn Ejecutiva de Administracion
1160500 Clave Ant: INOO600

n T | fo: p :
ke v rbmbie.dsl Prayesia Digitalizacién del expediente de personal

Lider del Proyecto: ‘Lic. Luis Antonio Bezares Navarro
Presupuesto Aprobado: ~ :500,000.00
Presupuesto Modificado por ‘500 00000

solicitudes de cambio:

Contar con un programa de digitalizacion de los expedientes Unicos del personal
e implementacién de una herramienta informdatica a efecto de fortalecer el
mecanismo y procedimiento intferno existente en materia de administracion
documental y archivo, para la adecuada organizacion, clasificacion, control,
aseguramiento, conservacion y preservacion del acervo documental que obra en
el archivo de personal.

Objetivo del Proyecto:

Tipo de Cambio: fAmpIiooién liquida del proyecto

Ofro:

Nota.- §i la modificacion solicitada requiere de una adecuacion presupuestal, relacionada con el costo de los entregables,
adecuacion enire capitulos y partidas, recalendarizacion de recursos © bien requerimiento adicionales de recursos
presupuestales, el framite se deberd de iniciar ante la DEA, debido a que es la Direccién Ejecutiva, facultada para administrar los
recursos presupuestales del instituto; y en caso de cancelacion de entregables con sus respectivos recursos, se le deberd de
nofificar por escrito, si los recursos proviene de ahorros o economias, con el fin de que la DEA, este en posibilidades utilizarlo para
atender ofras prioridades institucionales.

Si la aprobacion de la solicitud de cambio corresponde al Capitule Hl, Apartado 5, inciso b) de los Lineamientos de Ia

CIP, se debera enviar la solicitud debidamente requisitada y firmada a la UIP, con un minino de 6 dias hdbiles
previos a la sesion ordinaria de la JGE del mes en curso.

Capitulo Ill, Numeral 5, apartado b, de los Lineamientos para la Administracién de

RfeaERIe: Bl Carmbior la Cartera Institucional de Proyectos 2012

Una vez conlcluida la investigacion de mercado, y resultado de esta, se determind
Motivo del Cambio: .que los costos para la digitalizacién de los expedientes del personal, son mayores
-a los proyectados inicialmenten para este proyecto.

Ampliacion presupuestal al proyecto 1160500 "Digitalizacion del expediente de
personal", quedando de la siguiente manera:

Descripcion del Cambio: Presupuesto Aprobado: $500,000.00

Dice: $500,000.00

Debe decir: $1,831,000.00

Impacto del Cambio fConcIuir con la realizaciéon del proyecto
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§Con la ampliacion del presupuesto en el proyecto, se podrd llevar a cabo la

igitalizacion de al menos 8,000 expedientes del personal del Instituto, y se podrd
[implementar la herramienta informdatica de gestidon y administracidn de imagenes
| digitalizadas. Estando en posiblidad de continuar con el proceso de digitalizacién

Capitulo de Gasto que afecta 1000 e tsN: [ ] 2000:[ ] a000: [x] 4000:[ ] so0: [x] so00: [ ]

Descripcién del impacto en
objetivos, tiempo, costo y/o
alcance del proyecto.

Nota.- Con fundamenfo en los Lineamientos para la Administracion de la Cartera Institucional de Proyectos 2012 Capitulo [l
numeral & inciso ¢) y parrafo segundo del inciso d). y el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Financieros del
Instituto Federal Electoral, articulo 5, primero y segundo pdrrafos, que a la letra disponen:

Articulo 8. El ejercicio y control de los recursos presupuestarios y financieros asignados a cada Unidad Responsable, son de estricta
responsabilidad de sus titulares, quienes deberan vigilar el uso eficiente de los mismos de acuerdo con las disposiciones normativas
aplicables.

Los fitulares de las Unidades Responsables seran los unicos facultados para autorizar mediante firma autégrafa y a fravés del SIGA,
las erogaciones del gasto,; asimismo, deberdn prever y adoptar medidas necesarias para que los gastos que se realicen durante el
gjercicio, se ajusten al cumplimiento de los objetfivos, metas y enfregables establecidos, evitando asi subejercicios o sobre
gjercicios. Adicionalmente, no podran coniraer obligaciones previas sin contar con la suficiencia presupuestal respectiva.

La autorizacién presupuestal que se oforga en la presente solicitud de cambio, queda condicionada a la disponibilidad de los
recursos presupuestales, mismos que deberan ser gestionados ante la Direccion Ejecutiva de Administracion.

liderde Proyecto . Coordinador/Director de drea

Lic. Luis Antonio Bezares Navarro Lic. Angi Laura Martinez de lara
I

Subdirector de Relaciones y Programas Laborales éirec“roro de Personal

Titular da la Unidad Responsable
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_~ lic. Bogayt Cristobal Montiel Reyna
Director Ejecutivo de Administracion
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