ANEXO DOS

“DECLARACION DE PRINCIPIOS
l. PRINCIPIOS.

Se establece como principio basico y fundamental la obligacibn de observar la
Constitucion y de respetar las leyes e instituciones que de ella emanen.

La participacion ciudadana coordinada y ordenada es el pilar politico de la sociedad.
Por México y para el mejoramiento de nuestra sociedad asumimos, como principios
ideoldgicos de caracter politico, econdmico y social de esta organizacion los
siguientes: dignidad del ser humano y libertad responsable; orden social justo; paz,
respeto y pluralismo; democracia plena: representativa y participativa; Estado,
gobierno con autoridad y sociedad participativa; economia de mercado con
responsabilidad social; identidad cultural y educacion en valores; desarrollo integral y
sostenible; participacién politica de los ciudadanos.

Il. PRINCIPIOS IDEOLOGICOS DE CARACTER POLITICO, ECONOMICO Y
SOCIAL DE ESTA ORGANIZACION

1. DIGNIDAD DEL SER HUMANO Y LIBERTAD RESPONSABLE

Todo ser humano es duefio de sus actos, con individualidad propia, conocimientos y
libre voluntad para obrar conforme a su naturaleza y dirigirse a su fin de acuerdo a su
personalidad e iniciativa, en cualquier situacion.

La persona es social por naturaleza y es principio y fin del orden politico, social y
econdmico.

Independientemente de la condicién social, econdémica, religiosa o politica, la
dignidad de todas y cada una de las personas debe ser reconocida defendida y
protegida, como un derecho fundamental pues soélo libre de la opresién, de la
miseria, del vicio y de la incultura, puede tender plenamente al cumplimiento de sus
deberes, al logro de sus fines y al ejercicio de sus derechos.

La libertad, entendida como ejercicio de la capacidad de elegir entre alternativas de
bien, compromete a toda persona consigo misma y con la sociedad. Responsabilidad
y libertad son atributos inseparables entre si con los solos limites que le marcan su
naturaleza, la ética, el derecho y las exigencias del bien de la sociedad. De estos
atributos surge la responsabilidad de libre participacion.
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2. ORDEN SOCIAL JUSTO

Persona y Sociedad, son esencialmente complementarias. La participacion social es
uno de los fines propios del hombre.

Las sociedades surgen de las necesidades de la persona; la célula basica de
cualquier sociedad es la familia.

Afirmamos que todos somos corresponsales de construir un orden social justo y libre,
cimentado en la participacion, en la solidaridad, en la subsidiariedad y en el bien
comun, que es el conjunto sélido y permanente de condiciones juridicas, politicas,
sociales y econdmicas, para que todos tengamos las oportunidades necesarias para
nuestro libre desarrollo integral.

3. PAZ, RESPETO Y PLURALISMO

Es imperativo preservar y consolidar la paz frente a los fundamentalismos y
extremismos de cualquier ideologia. Pugnamos por el pluralismo la apertura, el
dialogo, orientados al consenso, la convivencia y el respeto, para reconocernos como
conciudadanos, con un legado historico y un destino comun.

Reiteramos la decision de un cambio constructivo y pacifico.

La paz, que es condicion prioritaria del orden social, se preserva por la promocién y
defensa de los derechos humanos y de la justicia; por la accion de las autoridades
conforme al derecho, por la participacion politica a través de los cauces legales.

4. DERECHOS HUMANOS

La persona, para cumplir sus fines, tiene deberes y derechos humanos respecto de
si misma y de los demas, que determinan la dimension ética de la vida, que son
universales, irrenunciables, inalienables e imprescindibles y por ello deben ser
reconocidos, respetados, garantizados, armonizados y promovidos, por toda la
sociedad y por el estado y su gobierno.

El derecho positivo debe fundamentarse en los derechos humanos, reconocerlos y
promoverlos. Solo asi se salvaguarda eficazmente la libertad y dignidad del ser
humano. Este es el fundamento de las garantias individuales y sociales consagradas
en la Constitucion.
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Debemos conservar la constitucion y respetar las leyes e instituciones que de ella
emanen.

El Estado de Derecho consiste en la garantia del respeto a los derechos humanos el
cumplimiento de las leyes, la imparticion de justicia, la seguridad juridica y la
igualdad ante la ley.

La necesidad de combatir la impunidad, la inseguridad y la pobreza, obliga a
perfeccionar y preservar el Estado de Derecho.

5. DEMOCRACIA PLENA: REPRESENTATIVA'Y PARTICIPATIVA

Reconocemos y valoramos la accion de todos los partidos politicos y del instituto
Federal Electoral y de los Consejos Estatales, en la construccion de la democracia
representativa, pues a traves de las plataformas, la seleccion de los candidatos y los
procesos electorales, se integran las representaciones municipales, estatales y
federales y se eligen a los titulares del poder ejecutivo en los tres niveles de
gobierno. Para mejorar continuamente la democracia representativa promovemos por
la participacion electoral activa, responsable y libremente comprometida de los
ciudadanos, para lograr elecciones en las que se respete el derecho y la ley.

Asi, la democracia participativa abarca todas las instancias de la sociedad, para
lograr y aprovechar la participacion efectiva de las personas; para comprometer a
quienes tienen el liderazgo, el poder o la autoridad, a servir realmente a la
comunidad; y para lograr que las comunidades y sectores asuman sus propias
responsabilidades.

6. ESTADO: GOBIERNO AUTORIDAD Y SOCIEDAD

La autoridad es una necesidad de la sociedad. Pero es importante también la
legitimidad en el ejercicio que se logra cuando se respetan los derechos humanos.
La funcion esencial es armonizar y promover el ejercicio de las libertades, las
responsabilidades y las iniciativas de los integrantes de la sociedad; por ello, la
autoridad debe ser ejercida con justicia, prudencia, firmeza y espiritu de servicio.

Para fortalecer a México la sociedad debe asumir sus responsabilidades; exigir ser
bien gobernada, a través de sus instituciones y la aplicacion del derecho.
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7. ECONOMIA DE MERCADO CON RESPONSABILIDAD SOCIAL

No basta generar riqueza para abatir la pobreza. La libertad econdmica no es
garantia de justicia. EI mercado es eficiente, pero no suficiente. Corresponde a los
actores econdmicos: consumidores, trabajadores y empresarios: al gobierno y a los
actores sociales y politicos, impulsar la dimensiéon social de la economia y preservar
su dimensién humana, para asegurar el progreso popular: mas oportunidades de
empleo y capacitacién para ser productivos: incremento del poder de compra de los
salarios; un hogar digno para cada familia: seguridad en el ahorro de los fondos de
pensiones Y retiro; facilidades para crear micros y pequefias empresas; erradicacion
de la corrupcion en la burocracia: y una eficaz labor promotora del gobierno en favor
de las zonas marginadas y subdesarrolladas, sin manipulacion politica.

8. IDENTIDAD CULTURAL, Y EDUCACION

La identidad cultural de la Nacién Mexicana, esta constituida por las concepciones,
valores, creencias, tradiciones y por todo ello nos identifica a la mayoria de los
mexicanos.

Asi, los valores de la vida y la familia; la amistad y el espiritu de servicio: los valores
éticos y el sentido trascendente de la vida; el amor a la patria y la solidaridad. Estos
principios y valores que han permanecido y constituyen las raices de nuestra cultura
actual mismos que promoveremos e impulsaremos.

Tenemos la conviccion de que la educacién es la base del futuro de México. Por lo
gue nuestro compromiso es promover los valores mencionados: respetar el derecho
humano de todos a recibir y transmitir educacion: facilitar la participacion de los
padres, de familia y de la sociedad; y mejorar la calidad educativa que prepare a los
mexicanos en el ejercicio de la libertad responsable, el trabajo productivo y la
participacion ciudadana responsable.

9: DESARROLLO INTEGRAL Y SOSTENIBLE
El desarrollo tiene que ser nacional y regional, econémico y social simultaneamente;

no podemos aceptar que para que el pais progrese, los que mas tienen ganen mas 'y
los que tienen menos ganen menos y tengan que esperar.
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La competitividad del pais no puede ser a costa de la justicia, ni viceversa.

El desarrollo humano. Se requiere cambiar nuestra mentalidad para lograr los
valores, habilidades y conocimientos que nos permitan el desarrollo integral y que
éste sea sostenible en el futuro en beneficio de las siguientes generaciones.

Sera sostenible si preservamos y mejoramos el medio ambiente; si combatimos la
corrupcion; si somos productivos y superamos definitivamente la miseria; si
educamos en la libertad responsable y para la participacion ciudadana; Y sobre todo,
si logramos wuna democracia plena que garantice tener siempre lideres
comprometidos con lo mejor del pueblo y gobernantes comprometidos a servirlo.

10. PARTICIPACION POLITICA DE LOS CIUDADANOS

La participacion social es necesaria en todos los ambitos. La participacion politica de
la sociedad es consecuencia de la dimension politica de sus integrantes. La sociedad
politica incluye gobernados y gobernantes.

Ademas de la militancia en los partidos o la expresion de preferencias mediante el
sufragio, los ciudadanos tenemos el derecho humano de participacion politica.

Exigir al gobierno y vigilar su actuacién; dar voz a los que no la tienen; Ampliar,
fortalecer y coordinar la accion politica de los ciudadanos, es nuestra mision.

Il. FINANCIAMIENTO

Esta organizacion asume la obligacién de no aceptar pacto o acuerdo que lo sujete o
subordine a cualquier organizacién internacional o lo haga depender de entidades o
partidos politicos extranjeros; asi como a no solicitar 0, en su caso, rechazar toda
clase de apoyo econdmico, politico o propagandistico proveniente de extranjeros o
de ministros de los cultos de cualquier religion, asi como de las asociaciones y
organizaciones religiosas e iglesias y de cualquiera de las personas a las que el
Cddigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales prohibe financiar a los
partidos politicos;

IV.  ACTUACION DE LA ORGANIZACION

Nos obligamos a conducir todas las actividades de esta organizacién por medios
pacificos y por la via democratica;
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V. GENERO

Asumimos la obligacibn de promover la participaciéon politica en igualdad de
oportunidades y equidad entre mujeres y hombres.

Por el Comité Directivo Nacional

LIC. JUAN JOSE LEAL RODRIGUEZ

“PROGRAMA DE ACCION
MISION:

Impulsar el proceso de transicibn mexicana mediante la participacion ciudadana para
gue culmine en una democracia plena y permanente.

OBJETIVOS:

Participar en el desarrollo y fortalecimiento de la vida politica de México impulsando
la transicion de sus instituciones politicas hacia una democracia plena.

Promover y encauzar la participacion ciudadana en la vida politica nacional,
mediante su educacién y capacitacion politica, asi como el analisis y estudio de los
problemas socioecondmicos y politicos del pais de manera permanente.

Incidir mediante estudios, publicaciones, investigaciones, propuestas, acciones y
eventos en la formacién de la opinion publica, en la plataforma de los candidatos, asi
como en la actuacion de los legisladores y funcionarios electos para los cargos
municipales, estatales y federales.

Orientar a la ciudadania acerca de los partidos, sus declaraciones de principios y
programas de accion, asi como de la actuacion de quienes, con el apoyo de los
mismos, asumen cargos de gobierno, a fin de que los electores cuenten con
suficientes elementos de juicio para emitir su voto de manera responsable y libre.
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PROGRAMAS:

CAMPANA DE FORMACION

Formacion de Delegaciones Estatales, municipales y locales.
Integracién de cuadros.
Credencializacion.

CAMPANA DE FORMACION.

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)

Curso de Liderazgo.

Curso de Economia.

Curso de Andlisis Politico.

Curso sobre Democracia Participativa.
Seminario de Participacién Ciudadana.
Seminario sobre Cultura Democratica.
Curso sobre Derechos Humanos.

ANALISIS E INVESTIGACION.

Anadlisis Socio-econdmico y politico.

Investigacion sobre Filosofia Politica.

Estudios comparativos.

Andlisis de las plataformas de los partidos politicos.
Medicion de la opinién ciudadana en temas especificos.
Vinculacion con instituciones de Educacion.

ELABORACION DE PROPUESTAS PARA EL DESARROLLO POLITICO DE
MEXICO.

a)
b)

Foro de discusién de propuestas.
Comentar y consensar nuestras propuestas con los diferentes electores
sociales y el propio gobierno.

CAMPANA DE INFORMACION Y DIFUSION.

a)
b)
c)

Tripticos, carteles, propaganda.
Boletin mensual.
Pagina de Internet.
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d) Ruedas de prensa.
e) Eventos especiales.

GENERACION DE UNA CORRIENTE DE OPINION PUBLICA, MEDIANTE
CAMPANAS TEMATICAS EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION.

CELEBRACION DE FOROS LOCALES Y REGIONALES PARA PROMOVER
LA PARTICIPACION CIUDADANA.

CAMPANA DE PROMOCION DE LOS VALORES Y DE LOS DERECHOS
HUMANOS.

MANTENER EN FORMA PERMANENTE RELACIONES CON LOS GRUPOS
Y ORGANIZACIONES QUE TENGAN COMO OBJETIVO LA DEMOCRACIA
PLENA.

PARTICIPACION EN LOS PROCESOS ELECTORALES LOCALES Y
FEDERALES EN NUESTRO PAIS.

I.  Presentacion de candidaturas en procesos electorales federales, en
caso de que asi lo apruebe el Consejo Directivo Nacional y/o la
Asamblea General.

Il. Seguimiento en los medios de comunicacion de las Jornadas
electorales.

Ill. Orientacién a la opinion publica sobre los candidatos, las plataformas
de los partidos politicos y el desarrollo de los procesos electorales.

Por el Comité Directivo Nacional
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ESTATUTOS

TITULO PRIMERO
DE LOS FINES DE LA AGRUPACION

Capitulo I. De La Naturaleza De La Agrupacion

Art. 1.- La denominacion de esta Organizacion es ORGANIZACION LIBERAL, la
cual esta sujeta a las obligaciones y derechos que establece la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y el Cdédigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales.

Art. 2.- El espiritu del ORGANIZACION LIBERAL es el de contribuir al desarrollo de
la vida y cultura democratica del pais, conduciendo en todo momento su actividad en
forma pacifica y apegada los cauces legales.

Art. 3.- En ORGANIZACION LIBERAL se expresa la diversidad social, con la
presencia activa de las diversas clases urbanas, de trabajadores, mujeres y jovenes,
cuyo actuar politico y liderazgo, fortaleceran las bases sociales del México moderno.

Art. 4.- ORGANIZACION LIBERAL es una organizacion en permanente
transformacién, con el fin de que sus planes, programas y acciones se adecuen a la
dinamica vertiginosa del mundo globalizado y para afrontar los retos del porvenir.

Art. 5.- El nombre de nuestra agrupacién, expresa nuestro propésito toral de hacer
conciencia en la poblacion, de que el rango de ciudadano que nos confiere la
Constitucion y nos identifica, sélo se refrenda en los hechos, a partir del compromiso
con las causas del pais, en un marco de organizacion y de unidad en la pluralidad.

Art. 6.- El logotipo que nos identifica a ORGANIZACION LIBERAL se describe como
sigue:

El emblema estéd formado por un recuadro color verde, en la parte interior inferior la
silueta de una paloma en color blanco.

Simbolizando la libertad; por lo que los colores que identificaran a nuestra
agrupacion son el blanco y el verde.
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Art. 7.- El lema de ORGANIZACION LIBERAL es: "POR MEXICO".

Capitulo II. De Los Objetivos

Art. 8.- ORGANIZACION LIBERAL es una agrupacion politica cuyo objetivo central
es el de contribuir al enriquecimiento y dignificacion de la actividad politica,
promoviendo la participacion ciudadana en el proceso de toma de decisiones que
involucran a la comunidad.

Art. 9.- ORGANIZACION LIBERAL tiene como objetivos:

Contribuir para que el sistema politico mexicano alcance un desarrollo con
democracia y equidad para todos los mexicanos.

Capacitar ideoldgica y politicamente a sus afiliados, enfatizando las causas
sociales como prioridad. En estas labores, la participacion de los jévenes y las
mujeres es de particular importancia.

Promover y estimular en sus miembros los valores de la tolerancia y el didlogo
en la vida politica del pais.

Promover el desarrollo social en las diferentes regiones del pais, con un
criterio de equidad.

Coadyuvar al analisis de las diversas problematicas para plantear propuestas
de solucion ante las instancias correspondientes.

Participar en los procesos electorales, en apego a la legislacién vigente.

Apoyar a sus afiliados para ocupar candidaturas a puestos de eleccion
popular y cargos en la administracién publica.

Promover que los miembros participen, con su conocimiento y experiencia, en
el mejoramiento de la administracion publica.

Proteger los recursos naturales y preservar el entorno ambiental del pais.
Impulsar la conservacion del patrimonio histérico y cultural de la nacion.

10
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TITULO SEGUNDO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Capitulo Ill. De los Miembros

Art. 10.- Podran afiliarse a ORGANIZACION LIBERAL los mexicanos, hombres y
mujeres en pleno goce de sus derechos civiles y politicos, y que expresen su
voluntad de integrarse a la Agrupacién y se identifiquen con sus principios, estatutos
y programa de accion.

Art. 11.- La afiliacion al ORGANIZACION LIBERAL sera en forma individual, libre,
pacifica y voluntaria.

Art. 12.- Son derechos de los miembros de ORGANIZACION LIBERAL:

Gozar de libertad de expresion oral y escrita al interior de la agrupacion,
guardando siempre respeto hacia los demas miembros.

Participar con derecho a voz y voto, en las asambleas ordinarias y
extraordinarias a que sean convocados.

Ser electo como dirigente en los diferentes niveles de los érganos directivos
de la agrupacion, previo cumplimiento de las disposiciones estatutarias y las
gue para el efecto tengan vigencia.

Presentar iniciativas y proyectos para alcanzar los objetivos de
ORGANIZACION LIBERAL.

Ser apoyados por ORGANIZACION LIBERAL para ocupar candidaturas a
puestos de eleccion popular o cargos en la administracion publica.

Participar en las actividades que lleve a cabo la agrupacion.
Recibir capacitacion y actualizacion politica por parte de la agrupacion.

Recibir su credencial y formar parte del padron de ORGANIZACION
LIBERAL.

Ser reconocidos por su labor politica o por su actividad en la administracion
publica.

Participar a personalmente o por medio de delegados en Asambleas y
Convenciones que celebre ORGANIZACION LIBERAL

Las demas que les confieran estos Estatutos.

11
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Art. 13.- Para ser electo Presidente o Secretario General del Comité Ejecutivo
Nacional de ORGANIZACION LIBERAL, se requiere ser miembro de la agrupacion,
contar con credencial de elector y cumplir los requisitos que marque la convocatoria
correspondiente.

Art. 14.- Son obligaciones de los miembros de ORGANIZACION LIBERAL:

Conocer y cumplir la declaracion de principios, programa de accion y
estatutos de la agrupacion.

Contar con credencial elector.

Asistir a las asambleas ordinarias y extraordinarias a que sean convocados.
Asistir a los actos que convoque ORGANIZACION LIBERAL.

Contribuir para lograr los objetivos de ORGANIZACION LIBERAL.

Cumplir con las directrices y los acuerdos que adopte la Asamblea
Nacional, asi como el Comité Ejecutivo Nacional y los Comités Directivos
Estatales y del Distrito Federal.

Desempefiar las comisiones y tareas que les confieran los 6érganos
directivos de la agrupacion.

Cubrir con puntualidad las cuotas ordinarias y extraordinarias que acuerden
los 6rganos directivos de ORGANIZACION LIBERAL.

Presentar y, en su caso, actualizar su cédula de filiacion ante el Comité
Ejecutivo nacional.

Las demas derivadas de estos Estatutos.

TITULO TERCERO

DE LA ORGANIZACION DE LA AGRUPACION

Capitulo IV. De Los Organos De La Agrupacion

Art. 15.- Los 6rganos directivos de ORGANIZACION LIBERAL son:

La Asamblea Nacional
El Comité Ejecutivo Nacional
La Asamblea Estatal y del Distrito Federal y

12
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Los Comités Directivos Estatales y del Distrito Federal
El Comité Nacional de Administracion, Patrimonio y Finanzas

Capitulo V. De la Asamblea Nacional

Art. 16.- La Asamblea Nacional es el 6rgano directivo supremo de ORGANIZACION
LIBERAL.

Art. 17.- La Asamblea Nacional se integra, con derecho a voz y voto, por:

Los integrantes del Comité Ejecutivo Nacional.
Los presidentes de los Comités Directivos Estatales y del Distrito Federal.

Un delegado, miembro de ORGANIZACION LIBERAL, por cada estado de
la Republica donde esté establecida la agrupacién, elegido de acuerdo a la
convocatoria correspondiente.

Art. 18.- Los trabajos de la Asamblea seran coordinados por una Mesa Directiva, que
estara integrada por un Presidente, que sera el Presidente del Comité Ejecutivo
Nacional; un Secretario, que sera el Secretario General del mismo; asi como por los
vocales y los escrutadores que determine la convocatoria respectiva.

Art. 19.- La Asamblea Nacional quedara legalmente instalada con el 50% mas uno,
de los delegados convocados. La Asamblea Nacional sesionard legalmente en
segunda convocatoria una hora después, siempre y cuando los asistentes no sean
menos del 40% de los delegados convocados. Si no se logra el quérum se hara
nueva convocatoria, en fecha y hora que sefale el Presidente de la Asamblea. En
caso de reformas estatutarias se requerira, ademas de cumplir con el pérrafo
anterior, de la asistencia del 50% mas uno de los delegados que sean Presidentes
de los Comités Directivos Estatales.

Art. 20.- La Asamblea Nacional sesionara de acuerdo a lo siguiente:

Las sesiones ordinarias se efectuaran anualmente.

Las sesiones extraordinarias se efectuaran cuando asi lo determine el
Comité Ejecutivo Nacional o por propuesta del 50% mas uno de los
Presidentes de los Comités Directivos Estatales y del Distrito Federal, en
las que se trataran Unicamente los asuntos sefialados en la convocatoria
respectiva.

13
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La Asamblea Nacional para elegir Presidente y Secretario General del
Comité Ejecutivo Nacional, se efectuara cada tres afos.

Art. 21.- La convocatoria a la Asamblea Nacional, de preferencia, habra de publicarse
en un diario de circulacion nacional con 30 dias naturales de anticipacion, firmada
por el Presidente y el Secretario General del Comité Ejecutivo Nacional. La
convocatoria contendra claramente los asuntos a tratar.

Art. 22.- Los delegados a la Asamblea Nacional tendran derecho a voz y voto. Los
acuerdos se tomaradn por mayoria, y en caso de empate, el Presidente de la
Asamblea tendra el voto de calidad.

Art. 23.- Son atribuciones de la Asamblea Nacional:

Definir las estrategias de conduccion politica y formular las acciones que
favorezcan el fortalecimiento de la agrupacion.

Conocer y aprobar, si es el caso, las reformas a la declaracion de principios,
programa de accién y estatutos de la agrupaciéon, siempre y cuando sea
convocada expresamente para ello.

Conocer y aprobar el informe del Presidente del Comité Ejecutivo Nacional,
sobre su periodo de gestion.

Conocer los acuerdos de participaciéon de ORGANIZACION LIBERAL con
partidos politicos, en los procesos electorales de que se trate.

Analizar la situacion nacional y emitir los pronunciamientos.

Conocer y, en su caso, dictaminar sobre los asuntos para los que
especificamente fuese convocada.

Elegir al Presidente y Secretario General del Comité Ejecutivo nacional.
Las demas facultades que se sefialen en la convocatoria respectiva.

Capitulo VI. Del Comité Ejecutivo Nacional

Art. 24.- EI Comité Ejecutivo Nacional es el érgano directivo y operativo de
ORGANIZACION LIBERAL.

Art. 25.- El Comité Ejecutivo Nacional se integra por:

Un Presidente.

14
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Un Secretario General.

Un Secretario de Organizacion.

Un Secretario Juridico.

Un Secretario de Finanzas y Administracion
Un Secretario de Enlace Ciudadano.

Un Secretario Técnico.

Art. 26.- El Presidente y el Secretario General del Comité Ejecutivo Nacional duraran
en sus funciones seis afios y podran ser reelectos.

Art. 27.- Con la excepcion del Secretario General, los demas miembros del Comité
Ejecutivo Nacional serdn designados y removidos libremente por el Presidente del
Comité Ejecutivo Nacional.

Art. 28.- Para ser designado por el Presidente como integrante del Comité Ejecutivo
Nacional se requiere ser:

Ciudadano mexicano en ejercicio de sus derechos

Miembro del a agrupaciéon y

Contar con credencial de elector

Art. 29.- Son facultades y obligaciones del Comité Ejecutivo Nacional:
Representar a la agrupacion con las facultades mas amplias, ante cualquier

autoridad y en cualquier situacién que involucre a la agrupacion.

Observar y vigilar que se cumplan la declaracion de principios, el programa
de accién y los estatutos ORGANIZACION LIBERAL, asi como los
acuerdos y resoluciones de la Asamblea Nacional.

Proponer, dirigir y ejecutar los trabajos de la agrupacion.

Coordinar los trabajos de los Comités Directivos Estatales y del Distrito
Federal.

Aprobar y ejecutar los convenios de participacion con los partidos politicos
correspondientes, en los procesos electorales de que se trate.

Convocar a las Asambleas Nacionales ordinarias, extraordinarias.
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Representar a ORGANIZACION LIBERAL ante toda clase de autoridades y
particulares a través del Presidente o de los miembros del Comité Ejecutivo
Nacional, que para tal efecto éste designe.

Proponer a la Asamblea Nacional recomendaciones de orden politico,
técnico y social que juzgue conveniente

Promover a los asociados de la agrupacion para que ocupen candidaturas a
puestos de eleccion popular y cargos en la administracion publica.

Rendir ante la Asamblea Nacional el informe sobre el periodo de gestion.
Dirigir los trabajos y atender los aspectos legales de la agrupacion.

Aprobar, en su caso, las inversiones y las modificaciones del patrimonio de
la agrupacion.

Nombrar a los coordinadores que se requieran para alcanzar los objetivos
de la agrupacién y del programa de trabajo del Comité Ejecutivo Nacional.

Designar y, en su caso, remover, a los delegados que se requiera para
cumplir con los objetivos y actividades de la agrupacion en las entidades de
la Republica.

Los demas que estos estatutos le confieran.

Art. 32.- El Comité Ejecutivo Nacional se reunird ordinariamente cada tres meses.
Asimismo, celebrara las sesiones extraordinarias a que convoque el Presidente.

Art. 33.- Los acuerdos del Comité Ejecutivo Nacional se tomaran por mayoria de
votos de los presentes, y en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

Art. 34.- Son facultades del Presidente del Comité Ejecutivo Nacional:
Convocar al Comité Ejecutivo Nacional, presidir sus sesiones y ejecutar sus

acuerdos.

Acordar con los deméas miembros del Comité Ejecutivo Nacional los asuntos
de competencia de los mismos.

Vigilar que se cumplan los acuerdos de la Asamblea Nacional y del Comité
Ejecutivo Nacional, asi como la declaracién de principios, programa de
accion y estatutos de ORGANIZACION LIBERAL.

16



ANEXO DOS

Representar a ORGANIZACION LIBERAL ante las autoridades
correspondientes e instituciones gubernamentales, politicas, culturales vy
sociales.

Promover y mantener a nombre de ORGANIZACION LIBERAL, relacién
con partidos politicos y agrupaciones que coincidan con sus objetivos y
programas.

Representar y mantener a nombre de ORGANIZACION LIBERAL la
relacion con el Instituto Federal Electoral, asi como atender sus
requerimientos.

Tener las facultades de apoderado legal de la agrupacién, cuando la
naturaleza del asunto de que se trate asi lo requiera.

Delegar en los otros miembros del Comité, las funciones que considere
convenientes.

Firmar la correspondencia del Comité Ejecutivo Nacional.
Presentar el Programa de Trabajo de la agrupacion.

Coordinar, vigilar y evaluar las acciones de los miembros de
ORGANIZACION LIBERAL.

Nombrar y remover libremente a los integrantes del Comité Ejecutivo
Nacional, con excepcion del Secretario General.

Proponer al Comité Ejecutivo Nacional los convenios de participacién con el
partido politico correspondiente en el proceso electoral de que se trate.

Nombrar a los delegados del Comité Ejecutivo Nacional en los Estados y el
Distrito Federal para los asuntos que considere pertinentes.

Firmar conjuntamente con el Secretario General los nombramientos y las
credenciales de identificacion de los miembros de ORGANIZACION
LIBERAL.

Ejercer actos de dominio respecto de los bienes de ORGANIZACION
LIBERAL, con la aprobacion del Comité Ejecutivo Nacional.

Aquellas que sefala el articulo 29 para el Comité Ejecutivo Nacional.
Las demas facultades que le confieran estos estatutos.
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Art. 35.- Son facultades del Secretario General:

Suplir al Presidente en caso de ausencia temporal, asi como representarlo
en todo tipo de eventos y reuniones.

Coadyuvar con el Presidente en la coordinacion, programacion y evaluacion
de las actividades del Comité Ejecutivo nacional.

Suscribir con el Presidente las convocatorias a las Asambleas Nacionales,
asi como a las sesiones del Consejo Consultivo.

Asistir con el Presidente, cuando asi lo instruya éste, ante toda clase de
autoridades e instituciones técnicas, gubernamentales y politicas.

Suplir al Presidente en caso de ausencia definitiva de éste, convocando a la
brevedad a la Asamblea Nacional Electoral para elegir nuevo Presidente.

Comunicar a quien corresponda, los acuerdos de la Asamblea Nacional, del
Comité Ejecutivo Nacional y del Presidente.

Firmar, conjuntamente con el Presidente, los nombramientos y credenciales
de los miembros de la agrupacion.

Estar a cargo de la logistica de Asambleas, reuniones y eventos, delegando
las funciones que juzgue conveniente, entre los demas miembros del
Comité Ejecutivo Nacional.

Las demas que sefalen estos estatutos y le confiera el Presidente.
Art. 36.- Son facultades del Secretario de Organizacion:
Formular los informes sobre el trabajo y la organizacion de

ORGANIZACION LIBERAL.

Proponer al Presidente estrategias para los acuerdos de participacion
electoral con el partido politico correspondiente.

Elaborar el programa de actualizacion y formacion de cuadros para los
miembros de la agrupacion.

Integrar y actualizar el padrén de miembros de ORGANIZACION LIBERAL.
Emitir las credenciales para los miembros de la agrupacion.
Promover afiliacion a ORGANIZACION LIBERAL.
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Comunicar a los miembros respectivos, las convocatorias a las sesiones de
las Asambleas nacionales y del Comité Ejecutivo Nacional.

Las demas que le otorguen estos estatutos y le confiera el Presidente.
Art. 37.- Son facultades del Secretario Juridico:

Formular el acuerdo de participacién con el partido politico correspondiente
en el proceso electoral de que se trate.

Observar, proponer y cumplir con lo relativo a la materia juridica que
requiera la agrupacion.

Las demas gue sefalen estos estatutos y le confiera el Presidente.
Art. 38.- Son facultades del Secretario de Finanzas y Administracion:

Disefiar y promover acciones para el financiamiento de la agrupacion.

Elaborar, conjuntamente con el Presidente, el presupuesto de
ORGANIZACION LIBERAL.

Disefar e instrumentar el Sistema Nacional de Cuotas y Aportaciones de la
agrupacion.

Elaborar y presentar, con la aprobacion del Presidente, el informe de
ingresos y egresos anuales y demas informacion financiera y de
administracion en los términos que lo solicite el Instituto Federal Electoral.

Resguardar el patrimonio de la agrupacion.
Hacer los pagos que autorice el Presidente.
Las demas que sefalen estos estatutos y le confiera el Presidente.

Art. 39.- Son facultades del Secretario de Enlace Ciudadano:

Fortalecer los vinculos de la estructura territorial de la agrupacion.

Promover el fortalecimiento de la presencia de la agrupacion entre la
comunidad.

Establecer comunicacion y vinculos con organizaciones de la sociedad y
agrupaciones politicas afines a los principios, programa de accién y
estatutos de ORGANIZACION LIBERAL.
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Coadyuvar en la integracion y actualizacion del padron de ORGANIZACION
LIBERAL.

Las demas que sefalen estos estatutos y le confiera el Presidente.
Art. 40.- Son facultades del Secretario Técnico:

Dar seguimiento a todos los avances de los programas de
ORGANIZACION LIBERAL.

Difundir en los medios de comunicacion los pronunciamientos y actividades
de ORGANIZACION LIBERAL.

Realizar la memoria de la agrupacion.
Elaborar los programas de publicitarios de ORGANIZACION LIBERAL.
Las demas que sefalen estos estatutos y le confiera el Presidente.

Capitulo VII. De La Eleccién De Dirigentes

Art. 41.- Las elecciones para Presidente y Secretario General del Comité Ejecutivo
Nacional se realizardn en la Asamblea Nacional convocada por el Comité Ejecutivo
Nacional en funciones, dentro de los Ultimos tres meses del periodo para el que fue
electo.

Art. 42.- El voto de los delegados a la Asamblea Nacional serd personal y directo,
salvo lo que decida la Asamblea.

Capitulo VIII. De Las Ausencias De los Dirigentes

Art. 44.- Las ausencias temporales de los Presidentes de los Comités Ejecutivo
Nacional, Directivos Estatales y del Distrito Federal, seran cubiertas por el Secretario
General correspondiente.

Art. 45.- En caso de que exista ausencia absoluta del Presidente o del Secretario
General del Comité Ejecutivo Nacional para la eleccién correspondiente; en tanto, el
Secretario General suplira la ausencia del Presidente 0, en su caso, el Secretario que
corresponda, de acuerdo a la prelacion establecida en el articulo 25 de los presentes
Estatutos.
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Art. 46.- Si existe ausencia absoluta simultanea del Presidente y Secretarios General
del Comité Ejecutivo Nacional, la Presidencia serd desempefiada por el Secretario
que corresponda, de acuerdo a la prelacion establecida en el articulo 25 de los
Estatutos, convocando en un plazo no mayor de sesenta dias a la Asamblea
Nacional para la eleccion de quienes lo sustituyan.

Art. 47.- En caso de ausencia absoluta de los Presidentes o Secretarios Generales
de los Comités Directivos Estatales y del Distrito Federal, se procedera conforme al
articulo 29 fraccion VI de los presentes Estatutos.

Capitulo IX. De las Asambleas Estatales y del Distrito Federal y los Comités
Directivos Estatales y del Distrito Federal.

Art. 48.- Son atribuciones de las Asambleas Estatales y del Distrito Federal Elegir al
Presidente y al Secretario General del Comité Directivo Estatal correspondiente y del
Distrito Federal.

Art. 49.- ElI Comité Directivo Estatal y del Distrito Federal estara integrado:

Un Presidente

Un Secretario General

Un Secretario de Organizacion

Un Secretario de Enlace Ciudadano

Art. 50.- El Presidente y el Secretario General de los Comités Directivos Estatales y
del Distrito Federal, duraran en su cargo tres afos, contados a partir de su eleccién
por su Asamblea Estatal o del Distrito Federal.

Art. 51.- Con la excepcion del Presidente y el Secretario General, los miembros de
los Comités Directivos Estatales y del Distrito Federal podran ser nombrados y
removidos por sus respectivos Comités Directivos Estatales o del Distrito Federal.

Art. 52.- Para ser miembro del Comité Directivo Estatal y del Distrito Federal, se
requiere:

Ser ciudadano mexicano en ejercicio de sus derechos.
Ser miembros de ORGANIZACION LIBERAL.
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Tener residencia en el estado o en el Distrito Federal, donde fungira como
miembro del Comité Directivo correspondiente.

Art. 53.- Son atribuciones del Comité Directivo Estatal y del Distrito Federal:

Promover la afiliacion a la agrupacion.

Fomentar la participacion politica en la entidad o en el Distrito Federal, de
los miembros de ORGANIZACION LIBERAL.

Observar y llevar a cabo los acuerdos de la Asamblea Nacional y del
Comité Ejecutivo Nacional.

Promover acciones con el fin de consolidar la presencia de
ORGANIZACION LIBERAL en la entidad o en el Distrito Federal.

Actualizar permanentemente el padron de ORGANIZACION LIBERAL de la
entidad o del Distrito Federal ante el Comité Ejecutivo Nacional.

Promover acciones de actualizacion y capacitacion politica de los
miembros.

Apoyar a miembros de la agrupacion para obtener candidaturas a puestos
de eleccion popular o cargos en la administracién publica.

Cumplir y hacer cumplir la declaracion de principios, programa de accion y
los estatutos de ORGANIZACION LIBERAL.

Art. 54.- Son atribuciones de los integrantes del Comité Directivo Estatal y del Distrito
Federal, las similares, en su ambito de competencia, a las de los miembros del
Comité Ejecutivo Nacional.

TITULO CUARTO
DE LAS SANCIONES

Capitulo X. De las Sanciones
Art. 55.- Los miembros de ORGANIZACION LIBERAL seran responsables de los
actos que impliguen violacién a los documentos basicos, indisciplina a los acuerdos

de los oOrganos directivos, incumplimiento de sus obligaciones, malversacion de
fondos y deslealtades a los principios de la agrupacion.
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Art. 56.- EI Comité Ejecutivo Nacional habra de constituir la Comision de Justicia,
gue sera la encargada de conocer, analizar y dictaminar los asuntos relativos a las
sanciones.

Art. 57.- Las sanciones que impongan la Comision de Justicia pueden ser
amonestacion o expulsion, de acuerdo a la deliberacion de la misma.

Art. 58.- Para imponer una sancion, la Comision de Justicia requerird de la
aprobacion de por lo menos las dos terceras partes de sus miembros.

Art. 59.- La Comisién de Justicia actuara por denuncia de otro miembro, que debera
estar acompafnada de las pruebas correspondientes, o directamente, en los casos de
notable flagrancia de las acciones que merezcan sancion.

Art. 60.- En todos los casos, la Comisidon de Justicia otorgara al miembro al que se le
establezca procedimiento para determinar una sancion, la garantia de audiencia para
que presente las pruebas y argumentos que a su interés convengan para llevar a
cabo su defensa.

Art. 61.- Son causas de expulsion del ORGANIZACION LIBERAL:

Sostener y propagar principios contrarios a los de la agrupacion.

Actuar politicamente en contra de los candidatos a puestos de eleccion
popular que sean miembros de la agrupacion.

Faltar a la probidad debida, en el ejercicio de las funciones publicas que
tenga encomendadas.

Por indisciplina grave, a las determinaciones de los 6rganos directivos de la

agrupacion.

Por disponer ilicitamente de los bienes y recursos de ORGANIZACION
LIBERAL.

Utilizar indebidamente el nombre, siglas y emblema de ORGANIZACION
LIBERAL.

Por infringir deliberadamente las disposiciones establecidas en los
presentes estatutos.
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TITULO QUINTO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo XI. Del Patrimonio
Art. 62.- El patrimonio de ORGANIZACION LIBERAL esta constituido por:

El financiamiento publico que le corresponda, de conformidad al Cddigo
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales; mismo que sera
destinado a actividades editoriales, de difusion de la cultura politica,
educacion, asi como investigacion socioeconémico y politica.

Las aportaciones voluntarias de los miembros o por cuotas ordinarias y
extraordinarias fijadas por el Comité Ejecutivo Nacional.

Por los bienes muebles e inmuebles de su propiedad y por los que adquiera
en el futuro.

Art. 63.- Los recursos econdmicos y los bienes muebles e inmuebles del Comité
Ejecutivo Nacional se destinaran exclusivamente a los fines de la agrupacion, por lo
gue ninguna persona puede pretender derechos sobre dichos bienes.

Art. 64.- De conformidad con la Cddigo Federal de Instituciones y Procedimientos
Electorales, ORGANIZACION LIBERAL no podra recibir aportaciones o donativos en
dinero o especie de empresas mexicanas de caracter mercantil, organismos
internacionales, personas que vivan o trabajen en el extranjero, ministros de culto,
iglesias o sectas.

Art. 65.- EI Comité Nacional, asi como los Comités Directivos Estatales y del Distrito
Federal, son responsables del manejo del patrimonio de ORGANIZACION LIBERAL,
quienes en todo momento se ajustaran a las determinaciones que al efecto emita el
Comité Nacional de Administracién, Patrimonio y finanzas

Art. 65. A. Comité Nacional de Administracion, Patrimonio y Finanzas se integra
por:

El Presidente del Comité Nacional.
El secretario de Finanzas del Comité Nacional
El Secretario Juridico del Comité Nacional
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Art. 65.B.- Son facultades del Comité nacional de Administracion, Patrimonio y
Finanzas:

Autorizar, modificar o desechar el programa de financiamiento de la
agrupacion, que presente el Secretario de Finanzas.

Autorizar, modificar o desechar el presupuesto anual de ORGANIZACION
LIBERAL, que proponga el Secretario de Finanzas.

Autorizar, modificar o desechar el Sistema Nacional de Cuotas y
Aportaciones de la agrupacion.

Sancionar el informe de ingresos y egresos anuales y demas informacion
financiera, que al efecto presente el Secretario de Finanzas, para dar
cumplimiento a lo establecido en el Capitulo Segundo del Cddigo Federal
de Instituciones y Procedimientos Electorales, "del financiamiento de los
Partidos Politicos".

Salvaguardar el patrimonio de la agrupacion.

Emitir los lineamientos y la normatividad bajo los cuales los Comités
Nacional, y Directivos Estatales y del Distrito Federal manejaran los
recursos y el patrimonio de la agrupacion.

Capitulo XII. Del Procedimiento Para Modificar Los Documentos Basicos

Art. 66.- Para la modificacion de los Documentos Basicos, debera convocarse a
Asamblea Nacional de acuerdo como lo marcan los presentes estatutos.

Art. 67.- Sera obligacion del Presidente del Comité Ejecutivo Nacional informar de las
reformas estatutarias al Instituto Federal Electoral.

Capitulo XIIl. Del Domicilio, La Duracion Y La Disolucién

Art. 68.- El domicilio oficial de ORGANIZACION LIBERAL en primera instancia sera
en la Ciudad de Monterrey Nuevo Ledn, pudiendo establecer delegaciones en
cualquier Entidad Federativa ya que el objeto de esta organizacion es desarrollar sus
actividades a nivel nacional, asi mismo podra cambiar la sede del comité ejecutivo
nacional a cualquier entidad de la republica en el momento que lo consideren
benéfico a sus afiliados.
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Art. 69.- La duracion de la Organizacion es por tiempo indefinido y para su disolucion
sera necesaria la decisiéon de la Asamblea Nacional, con la asistencia de por lo
menos el 75% de delegados convocados y por mayoria de las dos terceras partes de
dicha asistencia. Asimismo, la agrupacién se extinguird en caso de mandato por
resolucion judicial.

Art. 70.- En caso de disolucién, los bienes de la agrupacion se integraran
inventariadamente a la beneficencia publica.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes estatutos entraran en vigor al dia siguiente de que sean
debidamente discutidas y aprobadas por la Asamblea.

SEGUNDO.- En tanto no se obtenga el registro como Partido Politico Nacional ante
el Instituto Federal Electoral, cualquier situacién particular no prevista sera resuelta
por el Comité Ejecutivo Nacional.

TERCERO.- Una vez que entren en vigor los Documentos Basicos, el Comité
Ejecutivo Nacional realizara lo conducente para integrar en su totalidad la estructura
de la agrupacién, en los términos que expresan los presentes estatutos.

CUARTO.- Para los procesos de conformar las delegaciones estatales y del Distrito
Federal no sera necesaria las convocatorias que estipulan estos estatutos. Se le
faculta al Presidente del ORGANIZACION LIBERAL a efectuar las asambleas
estatales y del Distrito Federal o designar a un representante que en su nombre y
representaciéon convoque.

Por el Comité Directivo Nacional
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