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Glosario
CG Consejo General del Instituto Nacional
Electoral.
CPEUM Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.
INE Instituto Nacional Electoral.
LGIPE Ley General de Instituciones 'y
Procedimientos Electorales.
PPN Partidos Politicos Nacionales.
UTIGYND Unidad Técnica de Igualdad de Género y
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Elecciones Concurrentes 2023-2024
Introduccion

En el Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 se eligieron 629 cargos federales,
entre ellos, la Presidencia de la Republica, Senadurias (128) y Diputaciones (500);
asi como cargos locales correspondientes a gubernaturas, diputaciones locales,
ayuntamientos, asi como cuarto orden de gobierno! dando un total de 20,708 cargos
(INE, 2024). Ademas de ser la eleccion con el mayor nimero de cargos por elegir,
la contienda electoral de 2024 también fue histérica por el avance en la participacion
politica de las mujeres, tanto en postulaciones como al resultar electas, tal como lo

dejan ver los datos que se describen en los siguientes apartados.

Imagen 1. Calendario Electoral 2024

Calendario
& Jornada Electoral © INE
Electoral 2024 02 de junio del 2024 A
. Diputaciones locales y personas de ayuntamientos TODAS LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
| ..y s s s .y
\ . - ‘y/ A de ayuntamientos Federales, asi como diferentes cargos locales.
1 5 Entidad Total Cargos:
5 s W Gubematura, diputaciones locales y personas de Aguascabentes 136
st ¢ 1, S50 % aymtamintos o skakdiss m T -
0 d Chihuahua W Gubematura, diputaciones locales, personas de Eeco Fedes 2924 Senathe g -
A @ acd ik Campeche.
S "'_\ W Coahuila ayuntamientos y Fleccion Extrsordiaria = e :’:1
\ / —
Pl — = = T
& ‘\ Durango Coaula.
Bajo California Sur \ S L\ 2] Colima 139
EB i Durango 2
\ \ \L // Estado de México. 1,302
| s
N == &
) Hidaigo 1024
Aguascaentes — Jaloco 1520
Michoacan 1037
Morelos. 24
ot i
Collma ‘Wuevo Léon 641
= e
Puebla. 294
Querétaro. .
et =
T
& Elecciones Extraordinarias [///7] @ Elecciones Extraordinarias Sodor >
« Chihushua Fecha de Jomada Electoral. 08 diciembre 2024 . .
1 Presidencia municipal, 2 Sindicaturas y 8 Regidurias O chiapas Tabasco 121
Inicio del procesa: 13 de jukio de 2024 Tomaukoes M
Jormada Electoral: 25 de sgosto de 2024 L] ’:“
1 Sindicatura y 14 Regidurias ety — o
al. 24 noviembre 2024 © 21 Regidwien: Total | 200
1 Sindicatura, 5 Regidurias y 1 i idad
« Yucatan Fecha de Jornada Electoral 24 noviembre 2024
2 y d
Fuente: INE. Calendario Electoral 2024.
1 Corresponde a comunidades o juntas municipales.
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Presidencia de la Republica

Desde que Meéxico se constituyd como una Republica, la Presidencia de la
Republica siempre habia sido ocupada por hombres, situacion que cambio tras el
PEF 2023-2024, en el que la Dra. Claudia Sheinbaum Pardo se convirtio en la
primera titular del Poder Ejecutivo federal, rompiendo asi el techo de cristal que

prevalecia en dicho cargo, lo que representa un hecho histérico (INE, 2024).

Los techos de cristal refuerzan y perpettan la desigualdad, al ser una metéfora que
describe las barreras invisibles que impiden a las mujeres acceder a posiciones de
poder y liderazgo, a pesar de tener las habilidades y capacidades necesarias. En el
campo de la politica estos techos se manifiestan en la poca la representacion de las
mujeres en los espacios mas importantes de poder. Estas barreras invisibles
también refuerzan los estereotipos pues se concibe a las mujeres como personas
no aptas para ocupar ciertas posiciones que se asocian con los liderazgos

masculinos, lo que repercute negativamente en toda la sociedad.

Por ello, el resultado de la jornada electoral celebrada el 1ro de junio de 2024 se
considera historico, ya que por primera vez México eligi6 a una mujer como
Presidenta de la Republica. Con este parteaguas se incluye a nuestro pais como
una de las 26 naciones? donde las mujeres se desempefian como Jefas de Estado
y/o de Gobierno (ONU Mujeres, 2025).

2 Barbados, Dominica, Honduras, Perud, Trinidad y Tobago, Bosnia y Herzegovina, Dinamarca,
Estonia, Grecia, ltalia, Letonia, Lituania, Malta, Macedonia del Norte, Moldavia, Eslovaquia,
Eslovenia, Republica Democratica del Congo, Etiopia, Togo, Tanzania, Georgia, India, Islas
Marshall, Samoa.
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Imagen 2. Resultados de Coémputos 2024

v
Estadisticas | 20 | Presidencia
electorales de la Republica
Resultados Computos 2024
El total de votos mostrado representa lasumade la
itida en Territorio i yenelEx
36,063,110
24,048,074
12,023,037 —
0
Jorge Bertha Xochitl Claudia
Alvarez Maynez Galvez Ruiz SheinbaumPardo | candidaturas
Votos
=TT . |
Total 6,204,710 16,502,697 35,924,519 8314 1,400,144
Porcentaje 10.3213% 27.4517% 59.7594% 0.1382% 2.3291%
En Territorio
Nacional 6,200,276 16,416,179 35,833,009 82,421 1,398,973
En el Extranjero 4,434 86,518 91,510 693 1,17
Total de 60 115 18# Participacion 61 O/
votos: ’ I Ciudadana: o

. J
Fuente: INE. Computos Distritales 2024. Elecciones Federales.

Congreso Federal

En 2014 se establecié en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM) el principio de paridad, al mandatar a los partidos politicos definir reglas
para garantizar la paridad entre los géneros, en candidaturas a legisladores y
legisladoras federales y locales. En la misma ruta, en 2019, fue publicado en el
Diario Oficial de la Federacion (DOF) el Decreto por el que se reforman los articulos
2,4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y 115 de la CPEUM, en materia de paridad, reforma

conocida como paridad en todo o paridad transversal.
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ﬁ BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO

Estas reformas han sido fundamentales para garantizar la postulacion y
posteriormente la integracion paritaria del Congreso Federal, lo que se confirma con
los resultados de 2024, donde resultaron electas 250 mujeres y 250 hombres en las

diputaciones, asi como 64 senadoras y 64 senadores.

Imagen 3. Conformacion de la Camara de Diputadas y Diputados 2024

4

_/—/
Estadisl:icas 20 | Numeralia de la Integracion

electorales | 24 | del Congreso de la Unién

Camara de Diputadas y Diputados

Integracion de la CaAmara de Diputadas y Diputados (distribucion por género)

[ 0w P | Total |
AN Fiombre | Wujer | Total (L0 ML A I Hombre | Mujer M| Total |
19 13 32 20 20 40 39 33 72
Eﬂu 8 1 9 13 13 26 21 14 35

—y

—y
=y
-y

24 1 38 6 7 13 30 21 51

A 3 26 57 9 n 20 40 37 77

1 1 13 ik 26 1 3 27

mowna |70 91 181 36 39 75 106 130 236
et 1 1 1 1

[ 183 | 147 | 300 | 2 | 0f | 00| 250 | 250 | 500 |
485% 515%  100.0%

Fuente: Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion.
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Imagen 4. Conformacion del Senado de la Republica 2024

_
Estadisticas | 20 | Numeralia de Ia Integracién
electorales | 24 | del Congreso de la Unién

Senado de la Republica

Integracion del Senado de la Republica (distribucion por género)

I S N E A T
PPN T S S Hombre | Mujer | Total |00
Bw) 8 8 16 3 3 6 1 1 22
ﬂnu 6 8 7] 2 2 4 8 8 16
Ed 1 1 2 1 1 2
m 2 5 7 1 1 2 3 6 9
A 5 6 n 2 1 3 7 7 1%
2 2 1 2 3 3 2 5
mosera 24 22 46 7 7 1% 3 29 60

W8 | 48 [ s [ | 00 ] 0 | 64 | 64 | 128 |
50.0% 50.0% 100.0%

Fuente: Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion.

Si bien este avance es relevante y se destaca la participacién de las mujeres en
igualdad numérica con los hombres en el Poder Legislativo Federal, es preciso
mencionar que los érganos de gobierno de ambas camaras del Congreso de la
Unidn estan lejos de contar con integraciones paritarias. Con corte a enero de 2025,
en la Camara de Diputadas y Diputados, s6lo uno de los siete espacios de la Junta
de Coordinacién Politica (JUCOPO) es ocupado por una muijer, el resto, incluida la
presidencia de la Mesa Directiva, corresponde a hombres (Camara de Diputados,
2025). En tanto, en la JUCOPO del Senado hay una mujer y seis hombres, incluida
también la presidencia (Senado de la Republica, 2025).
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Imagen 5. Integracion de la Junta de Coordinacion Politica de la Camara de

Diputados y Diputadas

[

morena

Dip. Ricardo Monreal Avila
Presidencia

Dip. Carlos Alberto Puente Salas

-@

Dip. José Elias Lixa Abimerhi
Coordinador

Dip. Reginaldo Sandoval Flores
Coordinador

D“ﬂ@ \

Dip. Rubén Ignacio Moreira Valdez
Coordinador

@

Dip. Ivonne Aracelly Ortega Pacheco
Coordinadora 7

\Coordinador
Fuente: Elaboracion propia a partir de la pagina de la Camara de Diputados y Diputadas Fuente:

Imagen 6. Integraciéon de la Junta de Coordinacién Politica del Senado de la

Republica

e

morena

Presidencia

Sen. Manuel Velasco Coello
Coordinador

morena

Sen. Sasil De Ledn Villard
Coordinadora

Sen. Adan Augusto Lépez Hernandez  Sen. Ricardo Anaya Cortés

@ @ \

Sen. Manuel Afiorve Bafios
Coordinador

=@

Sen. Clemente Castafieda Hoeflich
Coordinador

@

Sen. Enrique Vargas Del Villar
Coordinador )

<@

Coordinador

)

Sen. Alberto Anaya Gutiérrez
Coordinador

morena

Sen. Ignacio Mier Velazco
Coordinador

Republica.

\
Fuente: Elaboracion propia a partir de la pagina de la Camara de Diputados y Senado de la

Igualdad de Geénero
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Elecciones Locales 2024
Gubernaturas

En las elecciones de 2024, ocho entidades del pais votaron para elegir al poder
ejecutivo local (Chiapas, Guanajuato, Jalisco, Morelos, Puebla, Tabasco, Veracruz
y Yucatan), asi como la Jefatura de Gobierno en la Ciudad de México. En dichos
comicios también se garantiz6 — como se ha hecho desde 2021 — la paridad en
las postulaciones a las gubernaturas. En el Anexo 1 del presente documento se
puede consultar los diferentes acuerdos del INE y sentencias del Tribunal Electoral
del Poder Judicial de la Federaciéon (TEPJF) en la materia.

En total se postularon 16 mujeres y 13 hombres, lo que corresponde al 55% y 45%
respectivamente, advirtiéndose una mayor participacion respecto de los procesos
electorales 2021, en el que 47% de las candidaturas correspondieron a mujeres y
53% a hombres. Adicionalmente, destaca que en Guanajuato y Morelos todas las

candidatas fueron de mujeres.

Este resultado sobre las elecciones de gubernaturas en 2024 muestra que en el
44% de estos cargos resultaron electas mujeres. Las entidades en las que las
mujeres ganaron fueron: Ciudad de México, Guanajuato, Morelos y Veracruz, es
decir, cuatro de las nueve gubernaturas que estaban en disputa. Esto representa un
ligero avance con respecto a 2021 cuando el 40% de quienes ganaron los cargos
del Poder Ejecutivo local fueron mujeres. En los casos de Veracruz, Guanajuato y
Morelos se trata de triunfos historicos puesto que por primera vez una mujer ocupa

la titularidad del Poder Ejecutivo local.
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Tabla 1. Personas electas para el cargo de gubernatura segin sexo, 2024

Entidad Distribucion -

I T
1 Chiapas 1 0 1
2 Ciudad de México 0 1 1
3 Guanajuato 0 1 1
4 Jalisco 1 0 1
5 Morelos 0 1 1
6 Puebla 1 0 1
7 Tabasco 1 0 1
8 Veracruz 0 1 1
9 Yucatan 1 0 1
Total 5 4 9

Distribucion (%) por sexo 55.6 44.4 100

Fuente: Elaboracién propia con informacién de Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del INE.
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Imagen 7. Personas electas en las Gubernaturas, 2024

Sexo persona electa

Sin eleccién

Fuente: Elaboracién propia con informacion de Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE.

Los resultados de la exigencia a los partidos politicos de garantizar la paridad en la
postulacion de candidaturas a las gubernaturas son medibles. De 1979 a 2019, sélo
nueve mujeres habian gobernado sus entidades, posterior a la exigencia de
candidaturas paritarias con la reforma de 2019 han resultado ganadoras 13 lo que
da cuenta de la efectividad de la aplicacion del principio constitucional. La siguiente
linea del tiempo muestra el niumero de mujeres electas a lo largo del tiempo (INE,
2024a).
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Imagen 8. Paridad en Gubernaturas. Linea del Tiempo

Paridad en gubernaturas
Linea del tiempo

PARIDAD EN TOD

LOS CRITERIOS OE CONPETITIVIOAD.

SENTENCIA SUP-J0C-81/2022

= !
e oz

EXPEDIENTE

0

ALWENOS ASDE 8
nnnnnn sl

PARALA ELECCION DE GUBERNATURA DE TAMAULIPAS.

GOBERNADORA =
ACUERDO INE/CGW48/2021  SENTENCIA SUP-JIC-434/2022

s mzmI
1979 1987 1991 1998 2007 2004 2014 ‘ 2020 2021 2022 2023 2024

I
L PRIMERAS GOBERNADORAS EN MEXICO 1 PARIDAD

| | I |
200 - o™ oEr . o B e
T P Tl
FuERON ELECTAS (LTI Coma o e PPN ADECUAR SUS LOSPEL2022-2025. LS|
(GOBERNADORAS, DESPUES DEL CAMBIO CPEUM QUE ESTABLECIO LA OBLIGACION DE 26,43, 35, 41, 52, 53, 56, 94 Y TI5 DE LA CPEUM. EN 'DOCUMENTOS | FUE TALA
: e
EJECy LOS PEL 2020-2021 LAPARIDADSUSTANTIVA  GOBERMADORADEL ~ 2023-2026.
=
DELFINA GOMEZ [ELECTAS & DE
mm T
O LAS 15 ENTIOADES DONOE 5€ PARTIRDE LOSPEL 2023 PARTIO MORENA.
e

ACUERD0 We/CoS08/2020

i . [ l

MPUGNACION
EL PAN, EL PARTIOO DE BAJA
CALIFORNIA Y EL SENADO OE

‘ENTIDADES FEDSRATIVAS PARA QUE EMITIERAN LA REGULACION

R e e B PPN PREVID AL INICO DE LS PROCESOS ELECTORALES,
NE LAS ENTIDADES. 4
DONDE PRESENTA (
MATERIA DE PARIOAD Y QUE >
ety > GROENO AL INE QUE INFORMARA A LOS OPL DE LAS ENTIDADES
bl CORRESPONDIENTES SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE DICHA MARBADELPLAR  LAYOASAMSORES
YLOCAL Y VULNERARA EL SENIENED FOR CN S AnLaourena SaN ROMAN
DELOS PP GOBERNADOR GOBERNADORA

DEBAJACALFORNIA  DE CAMPECHE D CoLMA DECHINUANUA DE GUERRERD DETLAXCALA ABUASCALIENTES DEMEXIC

'SENTENCIA SUP-RAP-16/2020 Y ACURULADOS

»-
4 INE (@ f b N
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Fuente: INE. Paridad en Todo. Linea del tiempo.

Con corte a 2025, 13 entidades tienen gobernadoras electas: Aguascalientes, Baja
California, Campeche, Chihuahua, Colima, Estado de México, Guerrero, Quintana

Roo, Tlaxcala, Ciudad de México, Guanajuato, Morelos y Veracruz.
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w BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO

Imagen 9. ¢Ddénde gobiernan las mujeres?

Sexo de la persona gobernante

Fuente: Elaboracién propia con informacién de Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del INE.

Diputaciones locales

En el proceso electoral que se analiza, 31 entidades eligieron a las y los integrantes
de sus congresos, Unicamente Coahuila no celebré comicios para dicho cargo. Las
entidades federativas que presentaron una mayor proporcién de mujeres electas
para formar parte de los congresos locales fueron: Colima y Baja California (64%,
los méas altos), Puebla (61.0%), Chiapas y Tlaxcala (60%), Ciudad de México
(57.6%), Nuevo Ledn y Oaxaca (57.1%) y Aguascalientes (55.6%). Por otra parte,
se observa que las cinco entidades federativas en donde el porcentaje de mujeres
fue menor corresponden a Quintana Roo y Durango (48%), Sonora (48.5%),
Yucatéan (48.6%) y Estado de México (49.3%); no obstante, en estos casos impacto
gue los escafios sean impares y la diferencia entre hombres y mujeres fue de una

persona.
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Tabla 2. Personas electas en diputaciones locales segin sexo y género, 2024

-

Aguascalientes

16

Baja California 9 16 0 25 36.0 64.0 0.0 100
Baja %?J':fomia 10 11 0 21 47.6 52.4 0.0 100
Campeche 17 18 0 35 48.6 514 0.0 100
Chiapas 16 24 0 40 40.0 60.0 0.0 100
Chihuahua 16 17 0 33 48.5 51.5 0.0 100
CiM“giige 28 38 0 66 42.4 57.6 0.0 100
Colima 9 16 0 25 36.0 64.0 0.0 100
Durango 13 12 0 25 52.0 48.0 0.0 100
Guanajuato 17 19 0 36 47.2 52.8 0.0 100
Guerrero 22 24 0 46 47.8 52.2 0.0 100
Hidalgo 14 16 0 30 46.7 53.3 0.0 100
Jalisco 19 19 0 38 50.0 50.0 0.0 100
Michoacan 20 20 0 40 50.0 50.0 0.0 100
Morelos 10 10 0 20 50.0 50.0 0.0 100
México 38 37 0 75 50.7 49.3 0.0 100
Nayarit 14 16 0 30 46.7 53.3 0.0 100
Nuevo Ledn 18 24 0 42 42.9 57.1 0.0 100
Oaxaca 18 24 0 42 42.9 57.1 0.0 100
Puebla 16 25 0 41 39.0 61.0 0.0 100
G e,
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Tabla 2. Personas electas en diputaciones locales segin sexo y género, 2024

-

Querétaro
Quintana Roo 13 12 0 25 52.0 48.0 0.0 100
San Luis Potosi 13 14 0 27 48.1 51.9 0.0 100
Sinaloa 19 21 0 40 47.5 52.5 0.0 100
Sonora 17 16 0 33 51.5 48.5 0.0 100
Tabasco 17 18 0 35 48.6 51.4 0.0 100
Tamaulipas 18 18 0 36 50.0 50.0 0.0 100
Tlaxcala 9 15 1 25 36.0 60.0 4.0 100
Veracruz 23 27 0 50 46.0 54.0 0.0 100
Yucatan 18 17 0 35 51.4 48.6 0.0 100
Zacatecas 15 15 0 30 50.0 50.0 0.0 100
Total 508 587 3 1,098 46.3 53.5 0.3 100

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE. Fecha
de corte al 30 de octubre de 2024.
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Imagen 10. Porcentaje de mujeres electas en diputaciones locales

% Mujeres

64%
51.5%

P ~

il 52.8%
Y.
50% < m[.'

57.1%

Fuente: Elaboracién propia con informacién de Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del INE.

Es importante mencionar que, aunque los porcentajes mas bajos de mujeres en los
congresos locales esta apenas dos puntos porcentuales por debajo de la paridad,
el promedio del porcentaje de mujeres electas en las entidades federativas es de
53.47%. Si bien en algunos congresos locales la paridad no se convirti6 en una
realidad absoluta, es innegable el aumento progresivo y sostenido de las mujeres
en el espacio legislativo, o que, para ser realmente efectivo, debe traducirse

también en una representacion sustantiva de las mujeres.
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ﬂ BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO

La representacion sustantiva refiere la capacidad que tienen las personas
representantes politicas para defender y promover los intereses y necesidades de

las personas electoras a través de sus acciones y decisiones en el ambito publico.

Presidencias municipales y alcaldias 2024

Durante 2024, 30 entidades tuvieron elecciones para ayuntamientos y/o alcaldias.
En este caso, las entidades que tienen una mayor participacién de mujeres en las
presidencias municipales o alcaldias son: Baja California Sur (60%), Baja California
(57.1%), Quintana Roo (54.5%), Tamaulipas (53.5%) y Ciudad de México (50%). En
el extremo opuesto se colocan los estados de Morelos (12.1%), Chiapas (18%),
Nuevo Ledn (19.6%), Puebla (21.6%) y Querétaro (22.2%). Por lo que, de estas 30
entidades, 13 no superan el 30% de presidencias municipales o alcaldias a cargo

de mujeres.

A diferencia de las diputaciones locales, se puede observar que aproximadamente
en 43.3% de las entidades persisten dificultades en la llegada de mujeres al Poder

Ejecutivo municipal.

Tabla 3. Personas electas en presidencias municipales y alcaldias segun sexo, 2024

Hombres | Mujeres NP Total Hombres | Mujeres e Total
binarios binarios

Aguascalientes 7 4 0 11 63.6 36.4 0 100
Baja California 3 4 0 7 42.9 57.1 0 100
Baja California 2 3 0 5 40.0 60.0 0 100
Sur
Campeche 8 5 0 13 61.5 38.5 0 100
Chiapas 99 22 1 122 81.1 18.0 0.8 100
o 7)) lgualdad de Género D
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Tabla 3. Personas electas en presidencias municipales y alcaldias segun sexo, 2024

Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
blnarlos blnarlos

Chihuahua
C:&g;‘lge 8 8 0 16 50.0 50.0 0 100
C;’::‘a‘g:f‘zge 24 14 0 38 63.2 36.8 0 100
Colima 6 4 0 10 60.0 40.0 0 100
Guanajuato 32 14 0 46 69.6 30.4 0 100
Guerrero 63 20 0 83 75.9 24.1 0 100
Hidalgo 43 4 0 84 51.2 48.8 0 100
Jalisco 76 49 0 125 60.8 39.2 0 100
Michoacan 71 40 1 112 63.4 35.7 0.9 100
Morelos 29 4 0 33 87.9 12.1 0 100
México 71 54 0 125 56.8 43.2 0 100
Nayarit 13 7 0 20 65.0 35.0 0 100
Nuevo Lebn 41 10 0 51 80.4 19.6 0 100
Oaxaca 112 40 0 152 73.7 26.3 0 100
Puebla 167 46 0 213 78.4 21.6 0 100
Querétaro 14 4 0 18 77.8 22.2 0 100
Quintana Roo 5 6 0 11 45.5 54.5 0 100
<l LIS 43 15 0 58 74.1 25.9 0 100

Potosi
Sinaloa 13 7 0 20 65.0 35.0 0 100
Sonora 54 18 0 72 75.0 25.0 0 100
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

Tabla 3. Personas electas en presidencias municipales y alcaldias segun sexo, 2024

Entldad Distribucion

Distribucién (%) por sexo

Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres Total
blnarlos blnarlos

Tabasco
Tamaulipas 20 23 0 43 46.5 53.5
Tlaxcala 43 17 0 60 71.7 28.3
Yucatan 81 25 0 106 76.4 23.6
Zacatecas 45 13 0 58 77.6 22.4
Total 1,255 539 2 1,796 69.9 30.0

0

0.1

100

100

100

100

100

Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos
Publicos Locales del INE. Fecha de corte diciembre de 2024. Los datos pueden tener cambios derivado de decisiones

jurisdiccionales. No se incluyen juntas municipales.
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
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Imagen 11. Porcentaje de mujeres electas en alcaldias y presidencias

municipales

% Mujeres

23.9%

Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos

Locales del INE.

Vale la pena destacar que, en 2021 Baja California Sur lideraba a las mujeres
presidentas municipales con un 80%, seguido por Quintana Roo (63.6%) y Colima
y Baja California (60%, respectivamente). En 2024, Baja California Sur sigue
manteniendo un porcentaje alto (60%), mientras que estados como Quintana Roo
(54.5%) y Tamaulipas (53.5%) han subido posiciones, aunque en esta ocasion

ningun estado alcanza el 80%.
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ﬁ BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO

En contraste, los estados con menor participacion de mujeres gobernantes
municipales en 2021 eran Chiapas (14.5%), Tlaxcala (15%), Morelos (15.2%),
Chihuahua (18%), Aguascalientes (18.2%) y Nuevo Ledn (19.7%). Para 2024, los
estados con menor representaciéon son Morelos (12.1%), Chiapas (18%), Nuevo
Ledn (19.6%), Puebla (21.6%) y Querétaro (22.2%). En ambos afios, ningun estado
de este grupo supera el 30% de presidencias municipales a cargo de mujeres, con
algunos estados mostrando una disminucién, como Morelos, que bajé de 15.2% en
2021 a 12.1% en 2024. Finalmente, es de notar que la Ciudad de México se ha
mantenido entre las entidades con mayor participacién de mujeres alcaldesas, con
50% en 2021 y 2024.

Sindicaturas 2024

Derivado de lo establecido en la LGIPE en su articulo 26, fraccion 2 en la que se
sefala “En el registro de las candidaturas a los cargos de presidente o presidenta,
alcalde o alcaldesa, concejalias, regidurias y sindicaturas de los Ayuntamientos, los
partidos politicos deberdn garantizar el principio de paridad de género” ha tenido
como resultado un namero significativo de mujeres sindicas. Por ejemplo, en el
estado de Morelos tiene el porcentaje mas alto de mujeres electas para el cargo de
sindicaturas (84.8%), seguido por Chiapas (82.8%), Baja California Sur (80.0%),
Yucatan (79.8%) y Puebla (78.9%).
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Tabla 4. Personas electas en sindicaturas segun sexo, 2024

NO
-

Aguascalientes

Baja California 4 3 0 7 57.1 42.9 0 100
SiCeliciias B 4 0 5 20.0 80.0 0 100
Sur
Campeche 13 15 0 28 46.4 53.6 0 100
Chiapas 21 101 0 122 17.2 82.8 0 100
Chihuahua 25 42 0 67 37.3 62.7 0 100
C;::‘a‘g'c‘?zge 32 44 0 76 421 57.9 0 100
Colima 4 6 0 10 40.0 60.0 0 100
Guanajuato 16 36 0 52 30.8 69.2 0 100
Guerrero 23 65 0 88 26.1 73.9 0 100
Hidalgo 40 58 0 98 40.8 59.2 0 100
Jalisco 59 66 0 125 47.2 52.8 0 100
Michoacén 33 79 0 112 29.5 70.5 0 100
Morelos 5 28 0 33 15.2 84.8 0 100
México 55 81 0 136 40.4 59.6 0 100
Nayarit 5 15 0 20 25.0 75.0 0 100
Nuevo Leoén 33 44 0 77 42.9 57.1 0 100
Oaxaca 70 115 0 185 37.8 62.2 0 100
Puebla 45 168 0 213 21.1 78.9 0 100
Querétaro 17 19 0 36 47.2 52.8 0 100
Quintana Roo 6 5 0 11 54.5 45.5 0 100
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
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Tabla 4. Personas electas en sindicaturas segun sexo, 2024

Ent|dad

No No
-

San Luis Potosi

Sinaloa 5
Sonora 18
Tabasco 6
Tamaulipas 30
Tlaxcala 17
Yucatén 22
Zacatecas 13
Total 662

Distribucion

15

54

11

27

43

84

45

1,305

Fuente: Elaboracion propia con informacién proporcionada por la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos
Publicos Locales del INE. Fecha de corte a diciembre de 2024. Los datos pueden tener cambios derivado de decisiones

0

0

jurisdiccionales. No se incluyen juntas municipales.
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72

17

57

60

106

58

1,967

Distribucién (%) por sexo

25.0

25.0

35.3

52.6

28.3

20.8

22.4

33.7

75.0

75.0

64.7

47.4

71.7

79.2

77.6

66.3

0

0

100

100

100

100

100

100

100

100
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Imagen 12. Porcentaje de mujeres electas en sindicaturas

% Mujeres

62.7%

45.5%
)

53.6% L\

62.2%

Fuente: Elaboracién propia con informacién de Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales del INE.

Es importante que se desarrollen estrategias para apoyo o articulacion en redes y
fortalecimiento de habilidades para la negociacién y el desempefio en dichos
cargos, una buena préactica ha sido impulsar redes de sindicas municipales donde
es posible compartir las experiencias del ejercicio del cargo, funciones y principales

obstaculos, entre otras se identifican las de Morelos y Oaxaca.

Regidurias y concejalias 2024
Para las regidurias y concejalias, los resultados muestran que, Tabasco (78.4%),

San Luis Potosi (62.2%), Querétaro (61.5%), Tlaxcala (59.6%) y Chihuahua
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(59.1%), presentaron en los comicios recientes las mayores proporciones de
mujeres electas para dichos cargos. En contraposicion, los estados con menores
proporciones de mujeres en estos puestos son Yucatan (47.9%), Baja California Sur
(50.0%), Sonora (50.6%) y Estado de México (52.6%). En el caso de regidurias y
concejalias, el rango de los valores sigue siendo alto, destacandose la presencia
creciente de mujeres en estos cargos en comparacion con las presidencias
municipales, que contindan siendo espacios dominados mayoritariamente por los

hombres.

Tabla 5. Personas electas en regidurias y concejalias segun sexo, 2024

NO NO
-

Aguascalientes 100.0
Baja California 35 48 0 83 42.2 57.8 0 100.0
EEE %i'r'fom'a 24 24 0 48 50.0 50.0 0 1000
Campeche 52 58 0 110 47.3 52.7 0 100.0
Chiapas 388 472 2 862 45.0 54.8 02  100.0
Chihuahua 275 429 0 704 39.1 60.9 0 100.0
Ciudad de
. 90 114 0 204 44.1 55.9 0 100.0
Coahuila de 200 238 4 442 45.2 53.8 09  100.0
Zaragoza
Colima 42 59 0 94 44,7 55.3 0 100.0
Guanajuato 187 226 3 416 45.0 54.3 0.7 100.0
Guerrero 278 320 0 598 46.5 525 0 100.0
Hidalgo 360 510 1 871 41.3 58.6 01  100.0
z\dad Lﬂbo
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
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Tabla 5. Personas electas en regidurias y concejalias segin sexo, 2024

Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total
blnarlos blnarlos

Jalisco 1,231 100.0
Michoacan 402 464 5 871 46.2 53.3 0.6  100.0
Morelos 73 80 0 153 47.7 52.3 0 100.0
México 457 508 0 965 47.4 52.6 0 100.0
Nayarit 94 106 0 200 47.0 53.0 0 100.0
Nuevo Ledn 211 262 0 473 44.6 55.4 0 100.0
Oaxaca 378 529 0 907 41.7 58.3 0 100.0
Puebla 811 964 1 1,776 457 54.3 01  100.0
Querétaro 57 91 0 148 38.5 61.5 0 100.0
Quintana Roo 51 66 0 117 43.6 56.4 0 100.0
Sggt'alsjl,is 144 237 0 381 37.8 62.2 0 100.0
Sinaloa 73 92 0 165 44.2 55.8 0 100.0
Sonora 241 247 0 488 49.4 50.6 0 100.0
Tabasco 11 40 0 51 21.6 78.4 0 100.0
Tamaulipas 180 220 3 403 44.7 54.6 07  100.0
Tlaxcala 139 208 2 349 39.8 59.6 06  100.0
Yucatén 304 282 1 587 51.8 48.0 02  100.0
Zacatecas 241 295 0 536 45.0 55.0 0 100.0
Total 6,414 7,882 23 14,319 448 55.0 01  100.1

Fuente: Elaboracion propia con informacion proporcionada por la Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales del INE. Fecha de corte a diciembre de 2024. Los datos pueden tener cambios derivado de decisiones
jurisdiccionales. No se incluyen juntas municipales.
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Imagen 13. Porcentaje de mujeres electas en regidurias y concejalias

% Mujeres

50.6%

N
\ 54.6%

/54.3‘3

o~
52.8% g;,,»le

En comparacion con 2021, algunos estados han mantenido o mejorado la
representacion de mujeres en regidurias y concejalias, como Tabasco, San Luis
Potosi, Querétaro y Tlaxcala. El caso mas notable es el de Tabasco, que permanece
en la vanguardia en 2021 y 2024 con 78.4% de mujeres electas. Por otro lado,
Tlaxcala muestra una mejora notable, incrementando la representacién de mujeres
en estos espacios de 47.2% en 2021 a 59.6% en 2024, lo que lo sita entre los

estados con mayor presencia.
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Cuarto nivel 2024

En nuestro pais, tanto Campeche como Tlaxcala reconocen el cuarto orden de
gobierno. Por lo que, la distribucién por sexo muestra que el 56.5% de las personas
electas para formar parte de las juntas municipales en Campeche fueron mujeres,
lo que indica una realidad cercana a la paridad en este nivel de gobierno. Sin
embargo, en Tlaxcala, solo el 25.2% de las personas electas fueron mujeres, lo que
muestra una disparidad significativa. Es conveniente seguir analizando estas
tendencias en elecciones posteriores para verificar la permanencia o evolucion de

dicha integracion.

Tabla 6. Cuarto nivel (Presidencia/ sindicatura, regiduria de JM/ Presidencia de
Comunidad) segun sexo, 2024

Hombres | Mujeres Total | Hombres | Mujeres Total
bmanos blnarlos

Campeche

Tlaxcala 223 75 0 298.0 74.8 25.2 0 100

Fuente: Elaboracion propia con informacion de Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Puablicos Locales del
INE. Fecha de corte agosto 2024. Los datos pueden tener cambios derivado de decisiones jurisdiccionales.

En 2021 y 2024, Campeche ha mantenido una participacidbn mayoritaria de mujeres
en las juntas municipales, consolidando la paridad también en este nivel de
gobierno. Tlaxcala, por su parte, ha mostrado una mejora en la representacion de
mujeres, pasando del 18.1% en 2021 al 25.2% en 2024, aunque sigue lejos de

alcanzar la paridad.
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# BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO

Paridad: Una mirada comparativa 2018,
2021y 2024

En esta seccion compararemos los resultados de las elecciones de 2018, 2021 y
2024 con el objetivo de obtener lecciones a distintos niveles y comprender mejor la
participacion de las mujeres en cargos publicos durante este periodo. Esta
comparacion permite identificar los cambios mas relevantes en su presencia y
evolucion a lo largo del tiempo. Por ejemplo, a nivel federal la evolucion de la
participacion de las mujeres ha sido inminente, tal es el caso de la Camara de

Diputadas y Diputados, tal como se muestra a continuacion:

Imagen 14. Historico de laintegracion de la Camara de Diputados y
Diputadas

Integracion Camara de Diputados y Diputadas
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Fuente: Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion
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o

En la Camara de Diputadas y Diputados el 50-50 es una realidad desde la eleccién
de 2021, hecho que se mantuvo en la actual legislatura. Por su parte, en el Senado
de la Republica la paridad total se alcanz6é hasta 2024, tal como se muestra a

continuacion:

Imagen 15. Histdrico de la integracién del Senado de la Republica

Integracion Senado de la Reptblica
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Fuente: Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion
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Gubernaturas 2018, 2021y 2024

El siguiente grafico refleja el impacto positivo de las acciones implementadas por el
INE y confirmadas por el TEPJF para garantizar la paridad de género en las
candidaturas para gubernaturas. Entre 2018 y 2021, la proporcion de mujeres
electas se incremento de 22% a 40%. En 2024, este porcentaje aumentd hasta un
44.4%, lo que confirma que en los cargos unipersonales también se deben adoptar
medidas que garanticen que las mujeres puedan competir como candidatas en

condiciones de igualdad.

Imagen 16. Distribucion (%) por sexo de personas electas en gubernaturas.
Resultados 2018, 2021y 2024
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2024
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2018 22%

I I I |
0% 25% 50% 75% 100%

Fuente: elaboracién propia con informacion de Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE.
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Diputaciones locales 2018, 2021 y 2024

En este gréafico se puede identificar el impacto positivo de la paridad en las ultimas

legislaturas, lo que da cuenta de una tendencia a favor de la participacion politica

de las mujeres.

Imagen 16. Proporciéon (%) de diputaciones locales a cargo de mujeres en
2018, 2021y 2024
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Fuente: elaboracion propia con informacién de Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE.
No se presenta el estado de Coahuila porque su eleccion local para renovar al Congreso fue en 2023.
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BALANCE DE RESULTADOS DE LA PARIDAD DE GENERO
PROCESOS ELECTORALES FEDERALY LOCAL DE 2024

En general, la representacion de las mujeres en las diputaciones locales incremento
en 3.7 puntos porcentuales, de 49.8% a 53.5%, para el periodo 2018-2024
respectivamente. También, se puede observar que de los 32 estados de la republica
mexicana solo 26, en el pasado proceso electoral (2024), tuvieron una
representacion de las mujeres entre 50% y 64%. Por ello se puede mencionar que,
si bien la paridad no es una realidad para todas las entidades, el incremento de la

participacion de las mujeres en las diputaciones locales ha sido significativo.

Los aumentos mas representativos de las mujeres en el periodo 2018-2024 se
registraron en Puebla con un incremento de 14.6 puntos porcentuales (de 46.3% a
61%); Guerrero con un avance de 10.9 puntos porcentuales (de 41.3% a 52.2%);
Michoacan con 10 puntos porcentuales (de 40% a 50%) y Colima con 8 puntos
porcentuales (de 56% a 64%). Colima al igual que Baja California tienen el mayor

porcentaje de representacion de las mujeres en 2024 (64%).

Los retrocesos mas significativos se observaron en Morelos, con una reduccién de
20 puntos porcentuales (de 70% a 50%); Quintana Roo, que descendié 16 puntos
porcentuales (de 64% a 48%); Chiapas con cinco puntos porcentuales menos (de
65% a 60%) y Baja California Sur, con una caida de 4.8 puntos porcentuales (de
57.1% a 52.4%). Es importante sefialar que, a pesar de estas reducciones, la
mayoria de estos estados mantienen niveles cercanos, iguales o mayores al 50%

de representacion de las mujeres.

Por otro lado, se observo que la participacion de personas identificadas como no
binarias en las diputaciones locales de la contienda electoral 2024 fue de 0.3%.

Estos registros se dieron en los estados de Aguascalientes y Tlaxcala.
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Presidencias municipales y alcaldias 2018, 2021y

2024

En este gréafico se puede observar el avance de la paridad en la incorporacion de

las mujeres en el ambito municipal.

Imagen 17. Proporcion (%) de presidencias municipales o alcaldias a cargo

de mujeres en 2018, 2021y 2024
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Fuente: elaboracién propia con informacion de Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE.
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En 2024 ha disminuido la participacion de las mujeres en las presidencias
municipales en algunos estados, aunque aumento el promedio general a 30%. Por
ejemplo, en Querétaro y Sonora la ocupacion de las mujeres en estos cargos de
decision disminuyé drasticamente en 11.1 puntos porcentuales (de 33.3% a 22.2%
y de 36.1 a 25% respectivamente). De manera similar, en Chiapas, la participacion
de las mujeres paso6 de aproximadamente 27% en 2018 a 18% en 2024 y en Oaxaca
de 34.9% a 26.3%.

En Tabasco la participacion de las mujeres también descendi6 al pasar de 41.2%
en 2018 a alrededor del 35.3% en 2024, mientras que en Morelos se registré una
caida de 15.2% en 2018 a alrededor del 12% en 2024. Asimismo, en Yucatan, la
proporcion de mujeres en estos cargos disminuy6 del 27.4% en 2018 a menos del
23.1% en 2024, y Zacatecas experimentd un descenso del 25.9% en 2018 a 22.4%
en 2024. En Chihuahua, aunque es menor el porcentaje de disminucién, esta
entidad paso del 26.9 en 2018 al 24.2%.

En relacion con las entidades que registraron mayor crecimiento de participacion se
puede encontrar a las que tuvieron entre 11 y 20 puntos porcentuales de crecimiento
como Colima que crecié de 27.3% a 38.5%. Por su parte, Estado de México
incremento la participacion de las mujeres en 12 puntos porcentuales (de 31.2% a
43.2%), Michoacan pas6 de 21.4% a 34.5% y Jalisco también crecié de 24% a
39.2%. Es claro que estas entidades no han logrado una participacion paritaria en

presidencias municipales, sin embargo, el incremento porcentual es significativo.

Ahora bien, las entidades con participacion paritaria y que registraron un mayor
alcance son: Ciudad de México con 25 puntos porcentuales de participacion, al
pasar de 25% a 50%, Quintana Roo tuvo un crecimiento de 18.2 puntos
porcentuales (de 36.4% a 54.5%), Baja California creci6 en 17.1 puntos
porcentuales (de 40% a 57.1%) y Tamaulipas con un incremento de 14 puntos
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porcentuales (de 39.5% a 53.5%) registr6 también un mayor alcance. Cabe
mencionar, que Baja California Sur fue la entidad con mayor participacion de las

mujeres para el proceso electoral 2023-2024, con 60%.

Estos ejemplos reflejan una gran diversidad en las tendencias de la participacion de
mujeres en cargos municipales a lo largo del tiempo. Es evidente que, en términos
generales, de 2018 a 2024, se dio un incremento de 2.7 puntos porcentuales en la
participacion de las mujeres en los espacios de presidencias municipales y alcaldias
y que en algunos estados ha habido avances significativos, mientras que en otros

se observan retrocesos importantes.
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Sindicaturas 2018, 2021 y 2024

En esta gréafica se puede observar el impacto de la paridad en la participacion de

las mujeres en las sindicaturas.

Imagen 18. Proporcion (%) de sindicaturas a cargo de mujeres en 2018, 2021

y 2024
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Fuente: elaboracion propia con informacién de Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE.
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La mayor participacion de las mujeres del periodo 2018-2024 se observé a nivel de
sindicaturas, como se dijo anteriormente, por el propio sistema de alternancia en las
planillas que tenemos en el pais. Morelos permanece como uno de los estados con
mayor proporcion de sindicaturas encabezadas por mujeres (84.8.%). Otro caso
relevante es Chiapas que pasoé de 74.1% en 2018 a 82.8% en 2024, asi como Baja
California Sur que también mantiene una alta proporcién, donde se observa un salto
de 20 puntos porcentuales, de 60% en 2018 a 80% en 2024. Si bien hay un avance
significativo en la inclusion de mujeres en estos cargos, al mismo tiempo que un

retroceso en las Presidencias Municipales en estas entidades.
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Regidurias y concejalias 2018, 2021y 2024

En esta gréafica se puede observar el impacto de la paridad en la participacion de

las mujeres en las regidurias y concejalias.

Imagen 18. Proporcion (%) de regidurias y concejalias a cargo de mujeres en
2018, 2021y 2024
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Fuente: elaboracién propia con informacion de Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE.
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Al analizar los tres afos, se observan algunos aumentos significativos en la
proporcion de regidurias o concejalias encabezadas por mujeres. El caso mas
notable es Tabasco, que muestra un incremento considerable, pasando de 55.6%
en 2018 a 78.4% en 2021 y 2024, lo que lo convierte en un lider en participacion de
las mujeres. Morelos también experimenté un aumento importante, pasando de
28.1% en 2018 a 52.8% en 2024. Oaxaca subi6 de 46.2% en 2018 a 58.3% en 2024,

lo que refleja una mejora constante en la inclusion de mujeres en estos cargos.

En promedio, la mayoria de las entidades son paritarias en lo que respecta a
regidurias y concejalias, excepto Yucatdn que experimentd una disminucion de
49.6% a 47.9%. Este decremento posiciona a la entidad como la Unica que no logro

la paridad.

Cuarto Nivel 2018, 2021y 2024

En esta gréfica se puede observar el impacto de la paridad en la participaciéon de

las mujeres en el cuarto orden de gobierno.

Imagen 19. Distribucion (%) por sexo de personas encabezando Cuarto nivel.
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Fuente: elaboracién propia con informacion de Unidad Técnica de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales del INE.
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Los datos proporcionados sobre la distribucion porcentual de hombres y mujeres en
el Cuarto Nivel, compuesto por Presidencias o Regidurias de Juntas Municipales y
Presidencias de Comunidades, para los afios 2018, 2021 y 2024, revelan
importantes fluctuaciones en la representacion de las mujeres. En 2018, la paridad
fue préacticamente alcanzada, con 49.3% de hombres y 50.7% de mujeres, lo que
indica un equilibrio significativo en este nivel. Sin embargo, en 2021, hubo un
retroceso considerable, con las mujeres representando solo el 18.1% de estos
cargos, mientras que los hombres ocuparon el 81.9%, lo que refleja una
preocupante pérdida de igualdad en la representacion politica de ese periodo. Para
2024, se observa una recuperacion parcial, con las mujeres alcanzando el 32.4%y
los hombres reduciendo su participacion al 67.6%. Aunque esta mejora es

alentadora respecto a 2021, aun esta lejos del equilibrio logrado en 2018.
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Conclusiones

El Proceso Electoral Concurrente 2023-2024 en México marco un hito significativo
en la historia democratica del pais, al consolidar avances importantes en materia de
representacion politica de las mujeres en los cargos publicos, consolidando el
principio constitucional de paridad de género en la mayoria de los cargos, aunque

en presidencias municipales sigue habiendo rezagos.

Uno de los resultados mas destacados fue la eleccibn de una mujer como
Presidenta de la Republica, un hecho histérico que rompe con siglos de
predominancia masculina en el maximo cargo de eleccién del pais. Este logro no
solo simboliza un avance en la inclusion de las mujeres en espacios de poder, sino
gue también desmantela los estereotipos que hay alrededor de los liderazgos de las

mujeres en la politica.

Ademas, se mantiene la paridad de género en el Congreso Federal y en los
congresos locales, cumpliendo asi con las reformas electorales en la materia, pero
sobre todo con el principio de igualdad consagrado en la Constitucion. El siguiente
paso para construir la igualdad es caminar hacia una representacion sustantiva de
las mujeres en los espacios de deliberacidén que se traduzca en agendas y politicas

publicas para erradicar la discriminacion.

Sin embargo, el proceso también dejé en evidencia que aun existen desafios
importantes. En el ambito de las presidencias municipales, la representacion de las
mujeres no alcanzé en su totalidad el 50%, lo que muestra que, a pesar de los
avances, persisten barreras estructurales y culturales que limitan el acceso de las
mujeres a estos cargos. Los municipios son espacios clave para el ejercicio del

poder local y la implementacion de politicas publicas, por lo que la
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subrepresentacion de las mujeres en estos puestos es un recordatorio de que la

paridad no se ha logrado plenamente en todos los niveles de gobierno.

Para ello es necesario hacer diagnosticos oportunos que den cuenta de donde estan
los obstaculos para que las mujeres accedan a los cargos, y poder en consecuencia
tomar las medidas necesarias para garantizar el ejercicio pleno de los derechos
politicos y electorales, consolidando asi una democracia mas justa, inclusiva y

representativa.
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Anexo 1. Instrumentos Normativos referentes a paridad en gubernaturas

Instrumento : :
g Determinaciones
Normativo

Acuerdo Determin6 que cada partido politico nacional debia registrar,

INE/CG569/2020  tanto en lo individual como en coalicidén o en candidatura

06/11/2020 comun, mujeres como candidatas en por lo menos siete
entidades, dado que en 2021 se renovarian las titularidades

de los Poderes Ejecutivos en 15 entidades federativas.

Sentencia Resolvié revocar el Acuerdo INE/CG569/2020 del Consejo
SUP-RAP- General.

116/2020 y Vincul6 al Congreso de la Union y a los congresos de las
acumulados entidades federativas, para que emitieran la regulacion
14/12/2020 necesaria para la postulacion paritaria de candidaturas de

los PPN a las gubernaturas de las entidades federativas.
Establecio que, al estar ante un caso extraordinario, la Sala
Superior considerd necesario vincular a los PPN, para hacer
efectivo el principio de paridad, a postular a siete mujeres

como candidatas para renovar a los ejecutivos locales.

Acuerdo Estableci6 que los PPN debian postular al menos tres
INE/CG1446/2021  mujeres para las candidaturas a las gubernaturas, de un total
27/08/2021 de seis que se elegirian a nivel nacional.

Acuerdo “‘Realizé el analisis del cumplimiento al principio de paridad
INE/CG199/2022 de género en la postulacion de candidaturas a gubernaturas
29/03/2022 en los procesos electorales locales 2021- 2022”, en el cual se

determind que todos los partidos politicos nacionales vy
locales dieron cumplimiento a lo establecido en el criterio
quinto, directrices 1 y 3 del Acuerdo INE/CG1446/2021.
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Sentencia
SUP-JDC-91/2022
30/03/2022

Sentencia
SUP-JDC-434/2022
20/04/2022

Acuerdo
INE/CG583/2022
20/07/2022

Sentencia
SUP-RAP-220/2022
27/10/2022

€ INE

Instituto Nacional Electoral

Ordené a todos los PPN para que a partir del préoximo
proceso electoral para gubernaturas definieran reglas claras
en las que precisaran como aplicarian la competitividad en la
postulacion de mujeres a las candidaturas a gubernaturas, y
al CG del INE supervisar que se emitan tales reglas y verificar
que, en los registros de sus candidaturas se cumplan.
Ordend a morena y demas PPN, para que, a partir del préximo
proceso electoral de gubernaturas, definieran reglas claras en las
que precisara como aplicaran la competitividad en la postulacion
de mujeres a sus candidaturas. Asimismo, vinculé nuevamente al
INE para que supervisara que se emitieran tales reglas de paridad
sustantiva y verifique que, en los registros de sus candidaturas se
cumplan tales criterios.

Ordend a los PPN adecuar sus documentos basicos para
establecer los criterios minimos ordenados por la Sala
Superior del TEPJF, al emitir sentencias en los juicios de la
ciudadania identificados con los expedientes SUP-JDC-
91/2022 y SUPJDC-434/2022; y garantizar asi la paridad
sustantiva en la postulacion de candidaturas a las
gubernaturas a partir de los proximos procesos electorales
locales de 2023 en los que participaran, ya sea de manera
individual, por coalicion o candidatura comun

Considero necesario reformar la normativa de los PPN para
que emitieran dentro de sus documentos basicos, las
disposiciones en la materia, aplicables en los procesos
electorales futuros, y como en las sentencias anteriores, se
vinculd al INE para que supervisara la emision de tales reglas

de paridad sustantiva.
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Acuerdo
INE/CG256/2023
30/03/2023

Acuerdo
INE/CG569/2023

24/10/2023

€ INE

Instituto Nacional Electoral

Determiné que todos los PPN y PPL dieron cumplimiento al
principio de paridad en la postulacion de candidaturas a las
gubernaturas de los Estados de Coahuila y México.

Emitio el procedimiento para garantizar el principio de
paridad de género en la postulacion a las candidaturas a las
gubernaturas y jefatura de gobierno de la Ciudad de México
en los procesos locales 2023-2024 en los que participen los
partidos politicos, ya sea de manera individual, por coalicién

o candidatura comun.
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