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I. Glosario. 
 
 

Consejo General/CG: Consejo General del Instituto Nacional Electoral. 
  
Comisión del 
Servicio/CSPEN: 

Comisión del Servicio Profesional Electoral Nacional. 

  
DESPEN: Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional. 
  
Instituto/INE: Instituto Nacional Electoral. 
  
Junta/JGE: Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral. 
  
SPEN: Servicio Profesional Electoral Nacional. 
  
SIISPEN: Sistema Integral de Información del Servicio Profesional Electoral 

Nacional. 
  
UTCE: Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral. 
  
UTF: Unidad Técnica de Fiscalización. 
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II. Presentación. 

 
En cumplimiento a lo previsto en los artículos 7, numeral 1, inciso a); 14, numeral 4, inciso i) y 
18, numeral 1, inciso e) del Reglamento de Comisiones del Consejo General, la DESPEN, en su 
carácter de Secretaría Técnica de la Comisión del Servicio, presenta el informe sobre el 
seguimiento y cumplimiento de los compromisos y acuerdos generados por dicho órgano 
colegiado. 

 
III. Contenido del Informe. 

 
El informe da cuenta del seguimiento de 12 compromisos y acuerdos que se generaron en las 
sesiones ordinaria, y extraordinarias de la Comisión del Servicio, en las fechas siguientes: 

 
 

Tipo de sesión Fecha de celebración Compromisos y acuerdos 

Tercera sesión extraordinaria. 9 de octubre de 2023. 1. 
Tercera sesión ordinaria. 27 de septiembre de 2024. 4. 

Séptima sesión extraordinaria. 08 de noviembre de 2024. 5. 
Octava sesión extraordinaria. 29 de noviembre de 2024. 2. 

 
De los compromisos y acuerdos que se generaron en las sesiones de la Comisión del Servicio, 
10 de ellos están cumplidos y 2 en proceso de cumplimiento. 
 
El detalle de los compromisos y acuerdos se presenta en el Anexo del informe. 
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IV. Anexo. 
Compromisos y acuerdos de la Comisión del Servicio Profesional Electoral 

Nacional. 
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No. Fecha y tipo de 
sesión 

Acuerdo/ 
Compromiso 

Área 
Responsable 

Avance/cumplimiento Estatus Porcentaje 
de 

Avance 
1. 09/10/2023 

Tercera sesión 
extraordinaria. 

La Presidencia de la 
Comisión del 
Servicio, a iniciativa 
de la Consejera 
Electoral Beatriz 
Claudia Zavala 
Pérez, pidió revisar 
y efectuar un 
análisis de la vía de 
Ascenso, con la 
finalidad de 
implementar 
certámenes para 
cubrir las vacantes 
de cargos 
especializados, 
como los de la UTF 
y UTCE. 

Subdirección 
de Ascenso. 

Se encuentra en 
revisión la versión final 
del documento 
diagnóstico de los 8 
certámenes internos 
desarrollados en 2022 
y 2023, entre los puntos 
se encuentra el 
solicitado por la 
Consejera Electoral 
Claudia Zavala. 
Asimismo, está en 
revisión la propuesta 
final de modificaciones 
a los lineamientos del 
certamen interno que 
permitirán mejorar su 
desarrollo. 

En curso. 90% 

2. 27/09/2024 
Tercera sesión 

ordinaria. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad 
enviar a la JGE el 
Proyecto por el que 
se aprueba la 
renovación de la 
designación de las 
personas que 
acreditaron el 
procedimiento de 
incorporación 
temporal para 
ocupar puestos 
vacantes del 
servicio profesional 
electoral nacional 
del sistema del 
Instituto Nacional 
Electoral, adscritos 
a la Unidad Técnica 
de Fiscalización. 

Subdirección 
de 

Ocupaciones 
Temporales y 

Movilidad en el 
Servicio. 

La JGE aprobó por 
unanimidad en la 
sesión extraordinaria 
del 30 de septiembre 
de 2024, el Acuerdo 
INE/JGE131/2024, por 
el que se renueva la 
designación de las 
personas que 
acreditaron el 
procedimiento de 
incorporación temporal 
para ocupar puestos 
vacantes del servicio 
profesional electoral 
nacional del sistema 
del Instituto Nacional 
Electoral, adscritos a la 
Unidad Técnica de 
Fiscalización. 

Concluido. 100% 
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No. Fecha y tipo de 
sesión 

Acuerdo/ 
Compromiso 

Área 
Responsable 

Avance/cumplimiento Estatus Porcentaje 
de 

Avance 
3. 27/09/2024 

Tercera sesión 
ordinaria. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad 
enviar a la JGE el 
Proyecto por el que 
se aprueba el 
otorgamiento de 
incentivos 
correspondiente al 
ejercicio valorado 
2023, al personal 
del Servicio 
Profesional 
Electoral Nacional 
del sistema del 
Instituto Nacional 
Electoral. 

Subdirección 
de Titularidad, 
Promociones e 

Incentivos 
SPEN. 

La JGE aprobó por 
unanimidad en la 
sesión extraordinaria 
del 30 de septiembre 
de 2024, el Acuerdo 
INE/JGE132/2024, de 
otorgamiento de 
incentivos 
correspondiente al 
ejercicio valorado 2023 

 al personal del Servicio 
Profesional Electoral 
Nacional del sistema del 
Instituto Nacional 
Electoral. 

Concluido. 100% 

4. 27/09/2024 
Tercera sesión 

ordinaria. 

La Presidencia de la 
Comisión, pidió a 
iniciativa de la 
Consejera Electoral 
Maestra Claudia 
Zavala, conocer los 
motivos o causas 
que originaron el 
otorgamiento de las 
licencias sin goce de 
sueldo. 

Coordinación 
de Enlace 

Normativo e 
Información. 

El titular de la 
Secretaría Técnica 
envió respuesta a los 
integrantes de la 
Comisión del Servicio, 
mediante oficio 
INE/PCSPEN/UEA/ST/
009/2024, de fecha 23 
de octubre de 2024. 

Concluido. 100% 

5. 27/09/2024 
Tercera sesión 

ordinaria. 

La Presidencia de la 
Comisión solicitó a 
la Dirección 
Ejecutiva de 
Asuntos Jurídicos, a 
iniciativa de la 
Consejera Electoral 
Maestra Claudia 
Zavala, presentar 
una metodología de 
análisis mejor 

Dirección 
Ejecutiva de 

Asuntos 
Jurídicos. 

La Dirección Ejecutiva 
de Asuntos Jurídicos 
informa que la 
metodología se 
encuentra en fase de 
diseño, toda vez que se 
requirió a la Dirección 
Ejecutiva de 
Administración los 
insumos 
correspondientes a 

En curso. *1 

 
1 No se cuenta con un porcentaje de avance específico, toda vez que el área responsable solo reporta el estado en el que se 
encuentra el compromiso. 
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No. Fecha y tipo de 
sesión 

Acuerdo/ 
Compromiso 

Área 
Responsable 

Avance/cumplimiento Estatus Porcentaje 
de 

Avance 
formulada, que viera 
lo que se quiere 
analizar, cuáles son 
las variables y con 
qué población para 
el análisis del 
procedimiento 
laboral sancionador 
y su eficacia. 

personas sancionadas 
y los resultados del 
Censo, dicha 
información servirá 
para sustentar el uso de 
ciertas variables en la 
metodología referida. 

6. 08/11/2024 
Séptima sesión 
extraordinaria. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad en 
lo general enviar a la 
Junta General 
Ejecutiva el 
Proyecto de 
Acuerdo por el que 
se aprueban las 
plazas de los cargos 
y puestos 
susceptibles de 
incluirse en la 
Invitación al Primer 
Certamen Interno de 
Ascenso 2024 con 
las siguientes 
precisiones En lo 
particular se 
aprobaron las 
siguientes 
precisiones: En 
votación dividida, 
por tres votos a 
favor de la 
Consejera Beatriz 
Claudia Zavala  
Pérez y de los 
Consejeros Uuc-kib 
Espadas Ancona y 
José Martín 
Fernando Faz Mora 
y un voto en contra 

Subdirección 
de Ascenso. 

La DESPEN hizo los 
ajustes requeridos al 
proyecto de acuerdo y 
la JGE aprobó por 
unanimidad en la 
sesión extraordinaria 
del 14 de noviembre de 
2024, el Acuerdo 
INE/JGE154/2024 por 
el que se aprueban las 
plazas de los cargos y 
puestos susceptibles 
de incluirse en la 
Invitación al Primer 
Certamen Interno de 
Ascenso 2024. 

Concluido. 100% 
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No. Fecha y tipo de 
sesión 

Acuerdo/ 
Compromiso 

Área 
Responsable 

Avance/cumplimiento Estatus Porcentaje 
de 

Avance 
de la Consejera Rita 
Bell López Vences, 
la precisión de 
excluir del Certamen 
interno las plazas de 
Vocalía Secretarial 
que se encontraban 
adscritas en las 
Juntas Distritales 09 
y 15 de la Ciudad de 
México. Y por 
votación unánime, 
que la plaza relativa 
a la Vocalía de 
Organización 
Electoral que se 
encontraba en la 
Junta Distrital 07 en 
el estado de 
Hidalgo, no fuera 
considerada en el 
Certamen interno y 
se hiciera el 
corrimiento 
correspondiente a 
dicho cargo en la 05 
Junta Distrital del 
estado de San Luis 
Potosí. 

7. 08/11/2024 
Séptima sesión 
extraordinaria. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad el 
Acuerdo por el que 
se designan los 
Comités 
Dictaminadores de 
la invitación al 
Primer Certamen 
Interno de Ascenso 
2024, para la 
ocupación de plazas 
vacantes en cargos 

Subdirección 
de Ascenso. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad en la 
sesión extraordinaria 
del 08 de noviembre de 
2024, la designación de 
los Comités 
Dictaminadores de la 
invitación al Primer 
Certamen Interno de 
Ascenso 2024, para la 
ocupación de plazas 
vacantes en cargos y 

Concluido. 100% 
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No. Fecha y tipo de 
sesión 

Acuerdo/ 
Compromiso 

Área 
Responsable 

Avance/cumplimiento Estatus Porcentaje 
de 

Avance 
y puestos del 
Servicio Profesional 
Electoral Nacional 
del sistema del 
Instituto Nacional 
Electoral. 

puestos del Servicio 
Profesional Electoral 
Nacional del sistema 
del Instituto Nacional 
Electoral. 

8. 08/11/2024 
Séptima sesión 
extraordinaria. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad 
enviar a la Junta 
General Ejecutiva el 
Proyecto de 
Acuerdo por el que 
se aprueba la 
emisión de la 
Invitación al Primer 
Certamen Interno de 
Ascenso 2024, para 
la ocupación de 
plazas en cargos y 
puestos del Servicio 
Profesional 
Electoral Nacional 
del sistema del 
Instituto Nacional 
Electoral. 

Subdirección 
de Ascenso. 

La JGE aprobó por 
unanimidad en la 
sesión extraordinaria 
del 14 de noviembre de 
2024, el Acuerdo 
INE/JGE155/2024 para 
la emisión de la 
Invitación al Primer 
Certamen Interno de 
Ascenso 2024, para la 
ocupación de plazas en 
cargos y puestos del 
Servicio Profesional 
Electoral Nacional del 
sistema del Instituto 
Nacional Electoral. 

Concluido. 100% 

9. 08/11/2024 
Séptima sesión 
extraordinaria. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad 
enviar a la JGE el 
Proyecto de 
Acuerdo por el que 
se aprueban 
cambios de 
adscripción y 
rotación por 
necesidades del 
Servicio del 
personal del 
Servicio Profesional 
Electoral Nacional 
del sistema del 
Instituto Nacional 

Subdirección 
de 

Ocupaciones 
Temporales y 

Movilidad en el 
Servicio. 

La JGE aprobó por 
unanimidad en la 
sesión extraordinaria 
del 14 de noviembre de 
2024, el Acuerdo 
INE/JGE156/2024 de 
cambios de adscripción 
y rotación por 
necesidades del 
Servicio del personal 
del Servicio Profesional 
Electoral Nacional del 
sistema del Instituto 
Nacional Electoral. 

Concluido. 100% 
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No. Fecha y tipo de 
sesión 

Acuerdo/ 
Compromiso 

Área 
Responsable 

Avance/cumplimiento Estatus Porcentaje 
de 

Avance 
Electoral. 

10. 08/11/2024 
Séptima sesión 
extraordinaria. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad 
enviar a la Junta 
General Ejecutiva el 
Proyecto de 
Acuerdo por el que 
se autoriza el inicio 
del procedimiento 
de incorporación 
temporal para 
ocupar un puesto 
vacante del Servicio 
Profesional 
Electoral Nacional 
del Sistema del 
Instituto Nacional 
Electoral, adscrito a 
la Unidad Técnica 
de Fiscalización. 

Subdirección 
de 

Ocupaciones 
Temporales y 

Movilidad en el 
Servicio. 

La JGE aprobó por 
unanimidad en la 
sesión extraordinaria 
del 14 de noviembre de 
2024, el Acuerdo 
INE/JGE157/2024 por 
el que se autoriza el 
inicio del procedimiento 
de incorporación 
temporal para ocupar 
un puesto vacante del 
Servicio Profesional 
Electoral Nacional del 
Sistema del Instituto 
Nacional Electoral, 
adscrito a la Unidad 
Técnica de 
Fiscalización. 

Concluido. 100% 

11. 29/11/2024 
Octava sesión 
extraordinaria. 

La Comisión aprobó 
por unanimidad 
enviar a la Junta 
General Ejecutiva el 
Proyecto de 
Acuerdo por el que 
se aprueban 
cambios de 
adscripción y 
rotación por 
necesidades del 
Servicio del 
personal del 
Servicio Profesional 
Electoral Nacional 
del sistema INE. 
 

Subdirección 
de 

Ocupaciones 
Temporales y 

Movilidad en el 
Servicio. 

La JGE aprobó por 
unanimidad en la 
sesión extraordinaria 
del 9 de diciembre de 
2024, el Acuerdo por el 
que se aprueba la 
rotación por 
necesidades del 
Servicio del personal 
del Servicio Profesional 
Electoral Nacional del 
sistema del Instituto 
Nacional Electoral. 

Concluido. 100% 

12 29/11/2024 
Octava sesión 
extraordinaria. 

Enviar a la Comisión 
del Servicio una 
tarjeta informativa 
sobre el desarrollo 

Secretaría 
Técnica de la 
Comisión del 

Servicio. 

La DESPEN envío el 9 
de diciembre de 2024 
por SAI la nota 
informativa a los 

Concluido 100% 
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No. Fecha y tipo de 
sesión 

Acuerdo/ 
Compromiso 

Área 
Responsable 

Avance/cumplimiento Estatus Porcentaje 
de 

Avance 
del SIISPEN de 
2021 a la fecha, 
incluyendo la 
conclusión de los 
subsistemas de 
2024 y lo que se 
espera para 2025, 
en cuanto a la 
conclusión del 
desarrollo de los 
subsistemas de 
titularidad y registro. 

 
Subdirección 

de Sistemas de 
Información y 

Registro SPEN. 

integrantes de la 
Comisión del Servicio. 

 


	I. Glosario.
	II. Presentación.
	III. Contenido del Informe.

