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INE-CT-ACAM-0041-2024 (Anexo 22)

INCISO DESCRIPCION INFORMACION
Nombre de la

a. persona C.Clau
solicitante:
Fecha de
p, Ingreso de 1a 4g.16,5004
solicitud de
informacion:
C. Medlo . de Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)
ingreso:
Folio de Ia
d. PNT- 330031424003996
e. oo intemo ;75403784
asignado:

“Del periodo del 1 al 30 de septiembre de 2024, listado de casos de
Personal de Plaza Presupuestal, Servicio Profesional Nacional
Electoral y Prestador de Servicios Permanentes a los que el INE pagé
compensacion por término de relacién laboral o contractual. Listado que
debera contener: 1. Nombre del trabajador (a) o prestador de servicio;
2. Fecha de pago de la compensacion; 3. Lugar de adscripcién del
trabajador o prestador de servicio, especificando si es 6rgano central,
delegacional o subdelegacion; 4. Cargo que desemperfiaba al momento

| e de la conclusion de la relacion laboral o contractual; 5. Monto del pago,

nformacion 9

f. - . bruto y neto, de la compensacion, desglosado por los conceptos que la

solicitada: ) . ,
integran y los periodos (laborales y/o contractuales) considerados para
el pago, especificando el tipo de contratacion; 6. Supuesto normativo
por el que se le pagd la compensacion, especificando articulo y fraccion
del MANUAL DE NORMAS ADMINISTRATIVAS EN MATERIA DE
RECURSOS HUMANOS DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.
La informacién solicitada en formato excel. Asimismo, fecha de entrega
y versién publica del acuse de la entrega de la Hoja Unica de Servicios
al trabajador o prestador de servicios.” (Sic)

Areas a las que 15/10/2024
g. fue turnada la
solicitud: Direccion Ejecutiva de Administracion (DEA)

Motivo de la La Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos Personales
h. ampliacion: (UTTyPDP) esta realizando gestiones internas con las areas para
P ' brindar respuesta.

Dias que se
otorgan a la(s)
area(s),

EN SU CASO:

1 dia habil siguiente a la notificacion del acuerdo de ampliacion.
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