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Décima Sexta Sesion Extraordinaria

En la Ciudad de México, siendo las 11:06 horas del 20 de septiembre de dos mil
veinticuatro, una vez concluida la tercera sesion ordinaria convocada previamente, y
atendiendo al Acuerdo INE/JGE34/2020, por el que se determinan medidas
preventivas y de actuacion, con motivo de la pandemia del COVID-19 y para dar
cumplimiento a lo establecido en los articulos 14, parrafo 1, inciso a) 15, parrafo 2 del
Reglamento de Comisiones del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, se

reunieron de manera virtual, a través de
Asistentes

C. José Martin Fernando Faz Mora

C. Dania Paola Ravel Cuevas

C. Norma Irene de la Cruz Magafa

C. Giancarlo Giordano Garibay

Representantes del Poder Legislativo
C. Armando Olan Nifio

C. Carlos Pérez Salazar
C. Daniela Marisol Vargas Islas
C. Gema del Carmen Cortés Hernandez

C. Carlos Daniel Luna Rosas

Representantes de Partidos Politicos
C. Alvaro Daniel Malvaez Castro

C. Luis Oscar Cuenca Pineda

C. Jessica Gutiérrez Atonal

la Plataforma WEBEX:

Consejero Electoral y Presidente de la Comisiéon de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales

Consejera Electoral e integrante de la Comision de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales.

Consejera Electoral e Integrante de la Comision de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales

Titular de la Unidad Técnica de Vinculaciéon con los
Organismos Publicos Locales y Secretario Técnico de
la Comision de Vinculacion con los Organismos
Publicos Locales

Partido Accién Nacional

Partido de la Revolucion Democratica
Partido Verde Ecologista de México
MORENA

MORENA

Partido Acciéon Nacional
Partido Revolucionario Institucional

Partido del Trabajo
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C. Guillermo Céardenas Gonzélez Movimiento Ciudadano

C. Jaime Miguel Castafieda Salas MORENA

El Presidente de la Comision, José Martin Faz Mora, dio inicio a la sesion virtual
de la Comisién de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales y, agradecio la
presencia de la y los Consejeros Electorales, integrantes de la Comision, a las y los
Consejeros del Poder Legislativo, a las representaciones de los Partidos Politicos, y
demas patrticipantes.

El Secretario Técnico de la Comisién, Giancarlo Giordano Garibay, informé la
existencia del quorum legal para sesionar.

El Presidente de la Comision, José Martin Faz Mora, solicitd al Secretario Técnico
dar cuenta con el orden del dia.

El Secretario Técnico de la Comisién, Giancarlo Giordano Garibay, dio cuenta
de los cuatro puntos del orden del dia:

1. Presentaciény, en su caso, aprobacién del orden del dia.

2. Presentacién y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Nacional Electoral relativo a la designacion de las
Presidencias de los Organismos Publicos Locales de las entidades de Campeche
y Chiapas, asi como de las Consejerias Electorales de los Organismos Publicos
Locales de las entidades de Baja California Sur, Campeche, Ciudad de México,
Colima, Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco, Michoacan, Morelos,
Nuevo Ledn, Oaxaca, Querétaro, San Luis Potosi, Sonora, Tabasco, Tlaxcala,
Veracruz, Yucatan y Zacatecas.

3. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Proyecto de Acuerdo del Consejo
General del Instituto Nacional Electoral relativo al Plan Integral y los Calendarios
de coordinacién de los procesos electorales locales 2024-2025, en los estados de
Durango y Veracruz.

4. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Informe de seguimiento sobre la
situacion presupuestal de los Organismos Publicos Locales 2024.

El Presidente de la Comisién, José Martin Faz Mora, present6 el orden del dia
para consideracion de las y los presentes. Al no haber intervenciones, solicito al
Secretario Técnico, someter el orden del dia a votacion.

El Secretario Técnico de la Comision, Giancarlo Giordano Garibay, sometio a
votacion el orden del dia de manera nominal, con la dispensa de la lectura de los
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documentos circulados previamente, de las y los consejeros integrantes de la
Comisién, el cual fue aprobado por unanimidad de los presentes.

El Presidente de la Comision, José Martin Faz Mora, solicité al Secretario Técnico,
dar cuenta del segundo punto del orden del dia.

El Secretario Técnico de la Comisién, Giancarlo Giordano Garibay, sefial6 como
segundo punto el correspondiente a la Presentacion y, en su caso, aprobacion del
Proyecto de Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral relativo a
la designacion de las Presidencias de los Organismos Publicos Locales de las
entidades de Campeche y Chiapas, asi como de las Consejerias Electorales de los
Organismos Publicos Locales de las entidades de Baja California Sur, Campeche,
Ciudad de México, Colima, Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Jalisco,
Michoacan, Morelos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Querétaro, San Luis Potosi, Sonora,
Tabasco, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas.

Destaco6 que, el 18 de enero y 27 de febrero, el Consejo General del Instituto aprobo
las convocatorias para la seleccién y designacion de los cargos referidos, incluida la
modificacién respecto a la convocatoria relativa al Organismo Publico Local de
Campeche, con el fin de incluir la vacante de la presidencia que fue generada en su
momento.

Comenté que, para el caso de la Presidencia de Chiapas, se emitiria una
convocatoria exclusiva para mujeres, en virtud de la observancia de la alternancia de
género en la Presidencia.

En el proyecto de acuerdo puesto a consideracion se dio cuenta del desarrollo de
cada una de las etapas en el proceso de seleccién y designacion.

En el que, conté con la participacion de mil 999 personas aspirantes, de las cuales,
3 personas aspirantes presentaron su desistimiento a continuar participando en el
proceso de seleccion y designaciéon, quedando asi un total de 1,996 personas
aspirantes, 798 mujeres, 1,087 hombres y 11 personas con género no binario.

Una vez verificados los requisitos, se determind que 100 personas aspirantes no
cumplieron con alguno de ellos, de tal forma que 1,896 personas aspirantes, 798
mujeres, 1,087 hombres y 11 personas con género no binarios, cumplieron con los
requisitos legales.

El 23 de marzo se aplico el examen en la modalidad de examen desde casa, cuya
aplicacién y evaluacion estuvo a cargo de CENEVAL, mismo que fue aplicado por
1,753 personas aspirantes, de las personas aspirantes programadas.

Por determinacion jurisdiccional el 8 de abril 3 personas aspirantes para los
Organismos Publicos Locales de Morelos, Tabasco y Veracruz realizaron también el
examen correspondiente.
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CENEVAL entreg6 los resultados correspondientes, informando que 631 personas
aspirantes, 297 mujeres, 334 hombres, pasarian a la siguiente etapa.

Se recibieron 79 solicitudes de revision de examen de conocimiento de aquellas
personas que no quedaron dentro de las mejores evaluadas, y se realizé el desahogo
correspondiente.

Las 631 personas aspirantes que accedieron a la siguiente etapa debieron acudir a
la Junta Local Ejecutiva mas cercana para realizar el cotejo documental.

Destaco que, 4 personas convocadas a la aplicacion de ensayo no realizaron el cotejo
documental y, en consecuencia, no podian pasar a la aplicacion del ensayo, siendo
asi que se convoco a 627 personas.

El ensayo fue realizado el 13 de abril, aplicado por el Colegio de México, quien habilitd
una plataforma para la aplicacion de la modalidad en linea y asistieron 626 personas
aspirantes.

El 27 de junio el COLMEX entreg6 los resultados de la evaluacion de ensayo,
informando que 443 personas aspirantes obtuvieron un resultado idéneo, por lo que
accedieron a la siguiente etapa.

Se recibieron 52 solicitudes de revision de ensayo de aquellas personas que no
guedaron dentro de las mejores evaluadas, y el Colegio de México determin6 que 2
personas aspirantes cambiaron el sentido de su calificacién, convirtiéndose en
idoneas.

Dichas personas accedieron a la etapa de entrevista y valoracion curricular
convocandose para la misma un total de 445 personas.

De lo anterior, el 13 de julio se llevé a cabo la aplicacion de la prueba de competencias
gerenciales para las personas que accedieron a la ultima etapa, destacando que 3
personas convocadas no se presentaron a la misma.

El 5 de agosto la UNAM hizo entrega de los resultados de las pruebas de
competencias gerenciales y fueron debidamente publicadas en la pagina del Instituto.

Posteriormente, el 15 de agosto la Comisién de Vinculacién con Organismos Publicos
Locales aprob0¢ el calendario de entrevistas y los grupos de consejeras y consejeros
electorales que entrevistarian a las personas aspirantes, realizandose del 26 de
agosto al 9 de septiembre todas las entrevistas programadas.

Sefaléo que fueron recibidos diversos escritos, por personas integrantes de la
comunidad LGBTIA+, para hacer un analisis de los perfiles a designar y evitar asi la
discriminacion contra estos grupos dentro de los Organismos Publicos Locales.
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Destac6é que, una vez realizadas las entrevistas y la valoracion curricular, de
conformidad con los criterios y elementos que se sefialan en los dictamenes anexos
al proyecto de acuerdo, se presentd ante la Comision las personas propuestas a
designar en cada uno de los Organismos Publicos Locales.

Resalto que, conforme a lo establecido en las convocatorias, por primera vez a través
de las juntas locales del Instituto, se puso a consideracion de los Partidos Politicos
representados tanto en los congresos locales como en los propios Organismos
Publicos Locales, el listado con el nombre de las personas que accedieron a la
entrevista y se puso a disposicion de la ciudadania un correo electrénico para que se
pudieran enviar observaciones, por ello se recibié un total de 148 observaciones, 50
por parte de la ciudadania y 98 por parte de las representaciones de los partidos
politicos.

Destac6 que el promedio de las personas propuestas es de 43 afios, la propuesta se
integra por 20 hombres y 36 mujeres, 2 personas manifestaron hablar una lengua
indigena, 4 personas se autoidentifiguen como pertenecientes a un grupo de
situacion de vulnerabilidad, esto en funcion del formato que por primera vez también
se aplicé durante estas convocatorias, 24 personas tienen una licenciatura en
derecho y 32 en alguna otra rama, como Ciencia Politica, Comunicacion,
Administracion, Ingenierias, entre otras, y es importante sefialar que en 25 de las 56
personas propuestas en el dictamen, es decir, 44.64% no registran una participacion
previa en el proceso de designacion.

Puso a consideracion, se determinara declarar desiertos los procesos de seleccién y
designacion de las presidencias de los OPL de Campeche y Chiapas, asi como de
una consejeria electorales de los OPL de Ciudad de México, Guerrero, Oaxaca y
Tabasco, respectivamente, destacando que, conforme a los plazos que previamente
se establezcan, se debiera iniciar el proceso de seleccibn y designacion
correspondiente.

En virtud de la designacién de los cargos correspondientes a su renovacion, se
propuso que las designaciones tomaran posesion: El 1° de octubre las consejerias
electorales de los Organismos Publicos Locales de Baja California Sur, Campeche,
Chiapas, Ciudad de México, Colima, Estado de México, Guanajuato, Guerrero,
Jalisco, Michoacan, Morelos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Querétaro, San Luis Potosi,
Sonora, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz y Yucatan.

El 5 de enero de 2025 las consejerias de Zacatecas y el 20 de febrero la consejeria
electoral de Veracruz.

Finalmente, destaco que se atendieron observaciones recibidas por parte de la oficina
de la Consejera Dania Ravel, y se compartieron las observaciones recibidas por la
representacion de Morena, la representacion del Partido del Trabajo y del Partido
Verde Ecologista de México.
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El Representante del Poder Legislativo del Partido Morena, destaco el envio de
observaciones respecto de Campeche, Jalisco, las tres propuestas y Colima.

Resalto dudas sobre Querétaro, San Luis Potosi y del Estado de México que, si bien
la jurisprudencia y los criterios pueden estar de acuerdo, consideran que tiene que
hacerse una consideracién de fondo respecto a la forma en la que esté integrandose
la paridad de género en el Estado de México.

Ya que esta configuracion de aprobase, ya no habria integrantes de otro género y
solo un género quedaria en el Estado de México. Lo que se considera no seria
paritario, tomar el criterio de que todos los integrantes del OPL, sea de un mismo
género, aunque asi sea por ministerio jurisprudencial, permitido.

Menciono la observacion del Partido Verde Ecologista, sobre una situacion de acoso
en Guanajuato, destacando tener una reserva.

De Colima, mencioné que se entrego por oficio respecto a Rocio Godinez Hijar, al
considerarse que no cumple con el perfil para poder ser Consejera.

Respecto de Jalisco sobre los 3 consejeros, enviaron observaciones de las
propuestas por considerar que no son idéneos por imparcialidad e independencia
para ocupar los cargos.

Respecto de Campeche, observaciones en cuanto a los dos géneros, Brenda Noemi
Dominguez y Jorge Gabriel Garcia Santos, su unidad, su trabajo, sus resoluciones
del Tribunal Electoral.

La Consejera Electoral, Dania Paola Ravel, comentd que derivado de la reforma
constitucional de 2014, se dieron al INE nuevas atribuciones entre ellas, la
designacion de las consejerias de los Organismos Publicos Locales Electorales.

Resalt6 que, a lo largo de estos 10 afios y con la aprobacién de 209 convocatorias,
se ha fortalecido el procedimiento de seleccion que, a través del desarrollo de sus
seis etapas, garantiza la certeza, objetividad y profesionalismo del proceso de
designacion.

Comento que, en estas Ultimas 21 convocatorias aprobadas el pasado 18 de enero,
nuevamente se impulsaron algunas innovaciones entre las que destacan, un disefio
mas atractivo de la convocatoria, o que propicié que los registros de aspirantes se
incrementaran en un 15.4%, los formatos de la 8 de 8 para hacerlos acordes a la
reciente reforma constitucional, se incluy6 un doble filtro en la revisidén de requisitos
con el acompafamiento del equipo de las consejerias, se generd un nuevo banco
de reactivos con CENEVAL, que abarcaron los tres niveles cognitivos mas altos de
la taxonomia de Bloom, es decir, analizar, evaluar y crear.
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Se modificé el corte de los resultados del CENEVAL para incrementar el nimero de
aspirantes que pasan a la etapa de ensayo, para contar con mas perfiles a elegir
para la designacion.

Se consider6 la prueba de Competencias Gerenciales, para identificar aptitudes y
actitudes de Liderazgo, Comunicacion, Trabajo en equipo, Negociacion y
Profesionalismo e integridad y se le otorgd un valor de 10% a la calificacion final de
la persona aspirante, y por primera vez con la misma bateria de preguntas se
identifico la habilidad politica, cuyos rasgos se presentan también en esas
competencias.

Ademas de que la web de la UNAM realizé el comparativo estadistico de los
resultados de la prueba de competencias gerenciales por entidad y no de manera
global.

También se reguld la presentacion de las excusas por parte de las consejerias en
la etapa de entrevistas, en aras de dotar de certeza, imparcialidad y objetividad el
procedimiento, y se reformuld la integracion de los tres grupos de personas que
entrevistamos.

También, por primera vez, se abri6 la recepcion de observaciones a las
representaciones partidistas, tanto en los organismos publicos locales como en los
congresos locales, de las entidades en donde hay procesos de seleccion y
designacion, y se generd una cuenta de correo electrénico para recibir comentarios
de la ciudadania, de las 21 entidades donde hubo proceso de seleccion.

De la publicacion de las entrevistas, se generé la versidn estenografica
correspondiente, para facilitar el trabajo de las consejerias electorales, en la
deliberacion.

Destacdé también que, para este proceso de seleccidon, se registraron 1,999
personas aspirantes 1,153 hombres, 833 mujeres y 13 personas no binarias.

Todas las convocatorias fueron mixtas y solo para la Presidencia del Organismo
Publico Local Electoral de Chiapas, nuevamente, se aprobé una convocatoria
exclusiva para mujeres.

Estas personas aspirantes, ademas de acreditar el cumplimiento de los 11 requisitos
establecidos en el articulo 100, péarrafo dos de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, debieron pasar por diferentes pruebas, un examen de
conocimientos a cargo del CENEVAL, un ensayo que aplic6 el COLMEX, una
prueba de competencias que aplico la UNAM y la entrevista que de manera
colegiada hicimos las 11 consejerias electorales, todo ello con el propdsito de
acreditar que cuentan con conocimientos técnico electorales, competencias
comunicativas y matematicas, capacidad argumentativa, experiencia profesional



Comision de Vinculacion con los Organismos Publicos Locales

Décima Sexta Sesion Extraordinaria 20-septiembre-2024

suficiente, asi como las competencias directivas necesarias para el desempefio del
cargo.

Asi fueron 445 personas, 210 mujeres y 235 hombres que llegaron a la etapa de
entrevista y valoracion curricular.

Para facilitar la deliberacion para cubrir las 57 vacantes, las 11 consejerias
electorales acordaron que, cada uno de los tres grupos entrevistadores generaria
acuerdos sobre las personas aspirantes con el mejor perfil de entre el grupo que
entrevistaron para abonar que la decision colegiada se realizara con transparencia,
objetividad e imparcialidad.

Este acuerdo no se respetd en algunos casos y las propuestas no surgieron de los
consensos del grupo, por esta razén y aun y cuando los perfiles pudieran resultar
idoneos, menciond apartarse de las propuestas de designacion en Guanajuato
respecto a Garcia Flores Martin y de Sonora respecto a Morales Silva Wilfredo
Roman, por lo que pidié una votacion diferenciada.

Resaltd que, desafortunadamente se declararon desiertos 6 cargos, las 2
presidencias en Chiapas y Campeche y 4 consejerias en Ciudad de México,
Guerrero, Oaxaca y Tabasco.

Salvo en el caso de Campeche, la razén fue la falta de un consenso que genere una
mayoria calificada, con esto enfatiz6 que en el resto de las entidades que se
propone declarar desierto el procedimiento, si hay perfiles idoneos.

El caso de la Presidencia de Chiapas, consideré gue merece una mencion aparte y
es muy lamentable porque de nuevo llegaron a la entrevista mujeres talentosas, con
experiencia, que acreditaron favorablemente todas las etapas, pero nuevamente,
ninguna de ellas alcanza la mayoria calificada que se requiere.

Destaco que, no es una buena sefal para las mujeres chiapanecas interesadas en
este proceso y sobre todo para quienes han participado en convocatorias anteriores
que por tercera ocasion se declare desierta la convocatoria, mas alun cuando por
primera vez fue reservada exclusivamente para mujeres y resulta mas relevante en
una entidad donde la paridad sustantiva esta muy lejos de ser una realidad.

Resaltd que por estas razones no acompafa la propuesta de que se declare
desierta, tal como lo hizo en las dos convocatorias anteriores, ademas solicité que
se ajuste el dictamen correspondiente en cuando al razonamiento que se hace en
la pagina 7 en donde se concluye que ninguna candidata resulté idénea y que se
homologue con el argumento en la pagina 10 que sefiala que no se alcanzo el
consenso suficiente.
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EnfatizO que, con las propuestas de designacion presentadas, hay un avance
significativo en la paridad vertical y horizontal, en la integracion de los consejos
generales de los 20 organismos publicos locales electorales, excluyendo a Chiapas.

La Representante del Partido del Trabajo, menciond que se hicieron llegar
algunas observaciones respectivamente del estado de Zacatecas.

Y que, de acuerdo a los antecedentes del ciudadano Victor Manuel Trejo Juarez, ha
sido coordinador en la Direccion Ejecutiva de Paridad del 10, sobrino de José Isabel
Trejo Reyes, exsenador y exdiputado panista.

Al respecto mencioné que, a peticion de su tio entr6 en el Organo Electoral a
propuesta otrora consejera Adelaida Avalos, quien también esté identificada con el
PAN. Todos los familiares de él han sido candidatos de dicho partido y con afiliacion
partidista, sin experiencia en procedimientos sustantivos en el IEEZ. Ha sido auxiliar
en el area de comunicacion social y en el &rea de paridad entre los géneros.

Asi como que, se ha caracterizado en su paso por el Instituto en trabajar en favor
del PAN, infiltrando informacién sensible para dicho partido por instrucciones de su
tio, y como el caso de la eleccion del Municipio de Zacatecas a favor de la coalicién
liderada por el PAN. Faltas reiteradas en el trabajo por atender supuestos asuntos
personales, dejando el trabajo importante de lado.

En cuanto a la ciudadana Maria Luz Dominguez Campos, menciond que, ha sido
docente investigadora de la UAZ, expresidenta de la Comisién de Derechos
Humanos del estado de Zacatecas durante el periodo del Gobernador Alejandro
Tello.

Expresidenta estatal del Partido Movimiento Ciudadano. Durante su gestion como
presidenta del Partido tuvo observaciones de fiscalizacion hacia el manejo de los
recursos. Exrepresentante del Partido Movimiento Ciudadano ante el Consejo
General del IEEZ. Ha sido vinculada con Movimiento Ciudadano y la exgobernadora
y actual senadora Amalia Garcia Medina.

Finalmente, con la ciudadana Gabriela Elizabeth Mufioz Rodriguez, ha sido
encargada de despacho de la Direccién de Capacitacion del IES, sobrina de la
sindica del ayuntamiento de Guadalupe. La ciudadana Maria de la Luz Mufioz
Morales y sobrina politica del ex coordinador general juridico del gobierno del
estado, Ricardo Hernandez Ledn, quien fue despedido de su cargo por el
gobernador, por incompetencia y deslealtad y quien fue la persona encargada de
realizar la propuesta de esta ficha.

Sin experiencia en procedimientos sustantivos del IES y procesos electorales, ha
sido auxiliar en el area de sistemas la mayor parte de su vida profesional, se ha
dedicado acosar laboralmente a jévenes integrantes del PREP en cada proceso
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electoral, en el que se le ha encargado dicho paso como auxiliar en la Direccion de
Sistemas Informaticos.

Menciond que, la representacion del Partido del Trabajo exhorta a la Comision a
tomar a consideracion dichos aspectos, ya que de acuerdo a la base sexta, numeral
5.2 de la convocatoria 2024, emitida para participar en el proceso de seleccion y
designacion del cargo como Consejera o Consejero Electoral del Instituto Estatal de
Baja California Sur, se dice que para la valoracion curricular de las personas
aspirantes, se consideraran los siguientes aspectos que son: Historia profesional y
laboral, experiencia en materia electoral y participacion en actividades civicas y
sociales.

El Presidente de la Comisién, José Martin Faz Mora, menciono que, conforme a
las diversas observaciones manifestadas por los Partidos Politicos y algunas de
ellas por escrito, solicitd engrosarlas para que el dictamen que va a Consejo General
se incluya, toda vez que algunas llegaron ya una vez circulada la convocatoria y el
dictamen correspondiente, de tal forma que si es procedente.

Sefialé que 25 de las 56 personas propuestas, lo que representa el 44.64% son
personas que no habian tenido una participacion previa en este tipo de procesos, lo
gue esta permitiendo nutrir a los consejos generales de los distintos organismos
publicos locales, pues con esa multidisciplinariedad y ese pluralismo es el que debe
caracterizar siempre a cualquier cuerpo colegiado, de cualquier naturaleza que sea.

Al no haber intervenciones en segunda ronda, solicité al Secretario Técnico tomar
la votacion considerando en lo particular lo solicitado por la consejera Dania Ravel,
mismo que fue aprobado en lo general por unanimidad de los presentes.

Sometid a votacion en lo particular lo que respecta a declarar desierta la vacante en
la presidencia correspondiente al Organismo Publico Local de Chiapas, aprobado
por mayoria de dos votos a favor y uno en contra.

Sometid a votacion en lo particular la propuesta en Guanajuato, correspondiente a
la persona Garcia Flores Martin, misma que fue aprobada por mayoria de dos votos
y uno en contra.

Sometié a votacion en lo particular la propuesta en Sonora, correspondiente a la
persona Morales Silva Wilfredo Roman, misma que fue aprobada por mayoria de
dos votos y uno en contra.

El Presidente de la Comision, José Martin Faz Mora, solicité al Secretario
Técnico, dar cuenta del tercer punto del orden del dia.

El Secretario Técnico, Giancarlo Giordano, presentd como tercer punto el
correspondiente a la Presentacién y, en su caso, aprobacién del Proyecto de
Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral relativo al Plan Integral
y los Calendarios de coordinacion de los procesos electorales locales 2024-2025,
en los estados de Durango y Veracruz.

10
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Comenté que, el Plan integral y los calendarios de coordinacién tienen como
objetivo proporcionar informacion oportuna sobre el progreso de las actividades
correspondientes a cada etapa del proceso electoral, llevadas a cabo tanto por el
INE como por los Organismos Publicos Locales, y aquellas que se realizan de
manera conjunta.

Adicionalmente, brinda insumos para la toma de decisiones en caso de presentarse
desviaciones en la ejecucion de las actividades, con el objetivo de lograr los fines
institucionales.

Destacé que, el proximo 1° de junio de 2025 la ciudadania de Durango y Veracruz
renovaran por la via de las urnas un total de 251 presidencias municipales, 251
sindicaturas y 956 regidurias.

Los calendarios de coordinacion para ambas entidades estan organizados en 27
subprocesos y 622 actividades, 314 para Durango y 308 para Veracruz.

Menciono que, se implementaron mejoras en el disefio de dicho instrumento, entre
otras, la determinacién de roles por area para mayor claridad al seguimiento de la
unidad responsable de informar el avance de las actividades a través de un
repositorio electrénico para agilizar la comunicacion.

En la construccion de estos calendarios y aprovecharia para hacer un
agradecimiento, participaron los Organismos Publicos Locales, nuestras juntas
locales en las entidades referidas y en oficinas centrales, por supuesto, las
diferentes areas del Instituto, incluyendo la DEA, DESEYEC, DOE, (inaudible),
DESPENU, CUPF, la Unidad de Género, la Unidad de Sistemas Informéaticos y, por
supuesto, esta Unidad Técnica. Es cuanto, consejeras y consejeros.

El Presidente de la Comision, José Martin Faz Mora, al no haber intervenciones,
solicito al Secretario Técnico someter el punto a votaciéon, mismo que fue aprobado
por unanimidad de las personas integrantes.

El Presidente de la Comisién, José Martin Faz Mora, solicit6 al Secretario
Técnico, dar cuenta del cuarto punto del orden del dia.

El Secretario Técnico, Giancarlo Giordano, presentd como cuarto punto el
correspondiente a la presentacion y, en su caso, aprobacion del informe de
seguimiento sobre la situacién presupuestal de los Organismos Publicos Locales
2024.

El Presidente de la Comision, José Martin Faz Mora, solicitd6 al Secretario
Técnico dar cuenta del punto.

El Secretario Técnico, Giancarlo Giordano, coment6 que, el noveno informe
sobre la situacion presupuestal de los Organismos Publicos Locales 2024, en el que
como cada mes, se da cuenta de aquellos Organismos clasificados en alguna
situacion de riesgo medio o alto, debido a mantener alguna situacion o problema
para concluir actividades de proceso electoral, organizar elecciones extraordinarias,
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en su caso, o que pudieran enfrentar alguna situacion compleja dentro de la
operacion en los ultimos meses del afio.

En el informe, se mantienen los casos reportados previamente de dos Organismos
Publicos Locales en riesgo alto y cinco en riesgo medio.

En riesgo alto Zacatecas y Yucatan, los cuales no han recibido respuesta respecto
de las solicitudes de ampliacion realizadas, a pesar de haber hecho del
conocimiento de los gobiernos locales, las actividades que tienen pendientes de
asignar recursos.

Sefalé que, desde enero de este afio, Yucatan solicitdé 56 millones de pesos,
mientras que el mes pasado, Zacatecas reitero la solicitud de 16 millones de pesos.

Como se ha estado reportando, ambos organismos publicos locales son los Unicos
gue mantienen un adeudo correspondiente al convenio de coordinacién con el
Instituto Nacional Electoral, de los procesos 2024.

Y en el caso de Zacatecas, ademas del 24, también de 2021.

Incluso, en el caso de Yucatan, hace un par de dias el Consejo General del
Organismo Publico Local, autoriz6 que se pueda realizar la venta de diversos bienes
materiales, como computadoras y vehiculos, que permitan allegarse de recursos
para cubrir sueldos y salarios.

Asimismo, por determinacion jurisdiccional, deberd4 organizar elecciones
extraordinarias en los municipios de Chichimila e Izamal, cuya jornada electoral de
realizara el préximo 24 de noviembre. Por lo tanto, siguen buscando acercamientos
con el gobierno entrante, para garantizar el cumplimiento de atribuciones y el debido
funcionamiento del Organismo Publico Local.

Respecto de los OPL, en riesgo moderado, se mantienen cinco organismos, cuyo
estatus es el siguiente:

En el caso de Guerrero, se reportdé que adeudan las ministraciones para gasto
operativo de julio y agosto, que ascienden a 8.2 millones.

Por lo que hace a Morelos, el Consejo General pidi6 dos ampliaciones
presupuestales: una por 7.3 millones para el pago de prestaciones de seguridad
social de una persona, misma que fue rechazada, y otra por 5 millones de pesos
para cubrir los gastos de operacion de los organismos desconcentrados que esta
pendiente de la respuesta.

En el caso de Colima, se informo que adicional a la solicitud de ampliacion por 2.9

millones, realizada desde mayo, se sumé una mas por 7.6 millones y a ninguna se
ha tenido respuesta.
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En el mes de septiembre, San Luis Potosi integr6 a su presupuesto recursos
derivados de intereses bancarios, para solventar diversas actividades y ademas el
adeudo en 3.4 millones de pesos, de la ultima ministracion programada.

Por ultimo, en el caso de Oaxaca, se mantiene sin cambios y se contintan las
gestiones por 61 millones de pesos para el pago de servicios personales.

Realiz6 una mencion especial por lo que hace al Organismo Publico Local de
Quintana Roo, que si bien esta clasificado como riesgo bajo, ya que no cumple la
convergencia de al menos dos factores, en este sentido, digamos, tuvo un recorte
presupuestal considerable ni se ha visto en la necesidad de solicitar ampliaciones,
ha reportado que de mayo a agosto tienen pendientes de recibir ministraciones que
ya suman 71.8 millones de pesos, pues solo se le han entregado recursos para el
pago de némina de personal y prerrogativas de partidos politicos. Y de continuar
esta situacion, se podria afectar el pago a proveedores.

También ha reportado que esta en comunicacion permanente con el Gobierno Local
para regularizar la administracion.

Puso a consideracion de esta Comision dar un seguimiento puntual a lo que hace a
Quintana Roo y con ello a través de este informe presentar los avances o las
situaciones correspondientes.

El Presidente de la Comision, José Martin Faz Mora, al no haber intervenciones,
solicito al Secretario Técnico someter el punto a votacion, mismo que fue aprobado
por unanimidad de los presentes, e indico que, al agotarse los puntos del orden
del dia, y siendo las 12:14 horas de la tarde del 20 de septiembre de 2024, se dio
por concluida la sesion.

La presente minuta fue aprobada por unanimidad de votos de las consejeras y los
consejeros electorales integrantes de la Comision de Vinculacién con los
Organismos Publicos Locales, que estuvieron presentes en la Décima Octava
sesion Extraordinaria de dicha Comision, celebrada el 28 de octubre de 2024. Una
vez revisado su contenido se corrobora que coincide con lo asentado en la version
estenogréfica correspondiente.

Mtro. José Martin Fernando Faz Mora Lic. Giancarlo Giordano Garibay
Consejero Electoral y Presidente de la Secretario Técnico de la
Comisién de Vinculacién con los Comisién de Vinculacién con los
Organismos Publicos Locales Organismos Publicos Locales
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