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INE-CT-R-0302-2024

Resoluciéon del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral
(INE) en cumplimiento al requerimiento del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
(INAI), dictado dentro de la determinacion del recurso de revision con clave
RRA 7521/24.

Apreciable persona solicitante:

La presente resolucion da cumplimiento a las instrucciones del INAI. A efecto de
explicarla con mayor facilidad, se divide conforme al siguiente indice.
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1. Atencion de la solicitud
A. Cuales son los datos de su solicitud

oo

"o Qoo

Nombre de la persona solicitante: C. Chinto Lopez

Fecha de ingreso de la solicitud de informacién: 25 de abril de
2024

Medio de ingreso: Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)
Folio de la PNT: 330031424002113

Folio interno asignado: UT/24/02023

Informacioén solicitada:

“‘Nombre y cargo del personal del SPEN del INE que presenté
inconformidades o impugnaciones a sus resultados de la evaluacién del
desempefio 2022-2023”. (Sic)

2. Atencién del cumplimiento

A. Notificacion de la resolucion del INAI

El 28 de junio de

2024, a través de la herramienta de comunicacion “Sicom”, el INAI

notificé a la Unidad de Transparencia (UT) del INE, la resolucion al recurso de

revision RRA 7521/24, en la que determino:

En el mismo sentido, dentro de la consideracion CUARTA, el Pleno del INAI

“PRIMERO. Revocar la respuesta emitida por el sujeto obligado, en los términos
expuestos en los considerandos que integran la presente resolucioén y conforme
a lo establecido en el articulo 157, fraccién Ill, de la Ley Federal de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica.

SEGUNDO. Instruir al sujeto obligado para que, en un plazo no mayor de 10
dias habiles, contados a partir del dia habil siguiente al de su notificacion, cumpla
con lo ordenado en la presente resolucion e informe a este Instituto las acciones
implementadas para tales efectos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
189, parrafo segundo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, apercibiéndolo de que en caso de incumplimiento, se
procedera en términos de lo previsto en los articulos 201 y 206, fraccion XV de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion
con los articulos 174 y 186, fraccion XV de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica”. (Sic)

argumento lo siguiente:

“CUARTO. ANALISIS DEL CASO.
(...
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Sin embargo, de las constancias que obran en el presente expediente, se
advierte que utilizé un criterio de interpretacion restrictivo y erréneo, al
atender a la literalidad lo requerido por la persona solicitante; dejando de
observar que las personas no estan obligadas a conocer los términos exactos,
ni conceptos especificos, de la informacién que solicitan.

En este entendido, del articulo 276 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional, es posible advertir que las y los miembros del Servicio que hayan sido
evaluados en su desemperio podran solicitar, dentro del tiempo que se determine
para ello y por escrito, la revisién de los resultados de cada evaluacion anual
ante la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional.

De lo anterior, es posible considerar que existe un medio a través del cual es
posible someter ante la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional la revisién de sus evaluaciones, lo cual, en un sentido amplio, es posible
interpretar como una inconformidad con su evaluacién.

Bajo esta logica, es importante establecer que en el articulo 6 de la Ley Federal
se establece que, en la interpretaciéon de dicho ordenamiento legal, se debera
favorecer el principio de maxima publicidad y disponibilidad de la informacién
en posesion de los sujetos obligados.

Por lo anterior, se estima que no puede validarse la inexistencia manifestada
por el sujeto obligado, en consecuencia, el agravio es fundado.

Ahora bien, no pasa desapercibido para este Instituto el hecho de que en via de
alegatos, el sujeto obligado informé que las revisiones estan en tramite por lo
que resulta aplicable el Criterio SO/015/2023, por sefialando que no es posible
proporcionar la informacion respecto a los nombres de las personas que
presentaron solicitudes de revision a la evaluacién anual y/o de la calificacion
promedio ponderada trianual, en virtud de que es un derecho personal que tienen
los Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional (MSPEN) para
conftrovertir los resultados de su evaluacion del desemperio, por lo que es
clasificada como confidencial.

En ese sentido, este Instituto procedera a analizar la referida confidencialidad,
en términos del articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de la materia, al tenor
de lo siguiente.

(..)

Al respecto, sobre el nombre de las personas que presentaron solicitudes
de revision a la evaluacion, en tramite, es contrario a una afectiva proteccion
de su intimidad, honor ya que podria afectarse su prestigio, su reputacion, su
buen nombre y dignidad, generando una percepcién negativa por parte de la

1 Disponible para su consulta en:
https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio//norma/estatuto/est028 05oct23.pdf
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sociedad sobre su persona y desempefio, que podria implicar su desprecio o
ridiculo, aclarando que toda persona, por el hecho de serio, se le debe considerar
honorable.

Razoén por la cual, el nombre de las personas que presentaron solicitudes de
revision a la evaluacion mismas que estan en tramite, es confidencial en
términos del articulo 113, fracciéon | de la Ley Federal de la materia, o
anterior, tomando en consideracién que sefialarlos por haber obtenido alguna
evaluacién no satisfactoria, sin que se haya culminado el proceso de revision,
podria generar una percepcion negativa de estos.

(...

No obstante lo anterior, el articulo 102 de la Ley Federal de la materia, establece
que en los casos en que se niegue el acceso a la informacién, por actualizarse
alguno de los supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera
confirmar, modificar o revocar la decisiéon; ademas, para motivar la confirmacién
de la clasificacion de la informacion y la ampliacion del plazo de reserva, se
deberéan serialar las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron
al sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto
por la norma legal invocada como fundamento.

En ese sentido, de las constancias que obran dentro del presente expediente, se
advierte que el sujeto obligado fue omiso en someter a consideracién de su
Comité de Transparencia la referida clasificacion como confidencial de los
nombres de las personas que solicitaron revision a su evaluacion anual de 2022-
2023 por encontrarse en tramite; razén por la cual no puede colmarse su actuar.

Por lo expresado a lo largo de la presente resolucion, este Instituto considera
procedente revocar la respuesta emitida por el sujeto obligado y se le instruye
a efecto de que someta a consideracion de su Comité de Transparencia, la
clasificacion del nombre de las personas que presentaron solicitudes de revision
de evaluacion de 2023-2024, de conformidad con el articulo 113, fraccion | de la
Ley Federal, y proporcione a la persona recurrente el Acta recaida confirmando
dicha clasificacion como confidencial.

Ahora bien, toda vez que la modalidad elegida por la persona recurrente fue en
medios electrénicos a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; el
sujeto obligado debera entregar la respuesta mediante dicha modalidad.

Lo anterior, debera hacerlo del conocimiento de la persona recurrente, a través
del medio sefialado en el recurso de revision para efecto de recibir notificaciones.

(...)". (Sic)

Como es posible apreciar, el INAI instruy6 a realizar dos acciones:

1. Someter a consideracion del CT, la clasificacion del nombre de las personas que
presentaron solicitudes de revision de evaluacion de 2023-2024, de conformidad
con el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
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Informacién Publica (LFTAIP), y proporcionar a la persona recurrente el Acta
recaida confirmando dicha clasificacion como confidencial.

2. Toda vez que la modalidad elegida por la persona recurrente fue en medios
electronicos a través de la PNT; se debera entregar la respuesta mediante dicha
modalidad y, se debera hacer del conocimiento de la persona recurrente, a través
del medio sefialado en el recurso de revision para efecto de recibir notificaciones.

B. Qué hicimos para atender el cumplimiento

La UT analizé el requerimiento formulado mediante la resoluciéon y lo turné al area
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) por ser
la unidad administrativa responsable que podria pronunciarse respecto de la
informacion.

Las gestiones se describen en el siguiente cuadro.

OFICINA CENTRAL

Con Fecha(s) de | Medio de respuesta .
A Fecha de turno Tipo de
- Area respuesta | (Infomex-INE, correo . < -
. . . informacién

sec. electrénico, oficio)

1. DESPEN 01/07/2024 03/07/2024 INFOMEX-INE, Confidencialidad

Dentro del Dentro del oficio sin nimero total
plazo plazo

Fecha de gestién mas reciente: 03/07/2024

3. Acciones del CT

El 5 de julio de 2024, |la Secretaria Técnica (ST) del CT, por instrucciones del
Presidente de dicho érgano convoco a sus integrantes y al area que respondio para
discutir, entre otros asuntos, la presente resolucion.

A. Competencia

El Pleno del INAI, al emitir la resolucién al recurso de revision RRA 7521/24
determind revocar la respuesta del sujeto obligado e instruyd realizar diversas
acciones que se solventan con la presente determinacion.
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El CT es competente para resolver las manifestaciones de incompetencia,
ampliaciones de plazo, declaratorias de inexistencia y clasificaciones de informacion
de las areas, en términos de lo dispuesto en los articulos 44, fracciones Il y Ill, y 137
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP);
65, fracciones Il y Ill, y 140 de la LFTAIP y; 24, parrafo 1, fracciones Il y Il del
Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de Transparencia y Acceso
a la Informacién publica (Reglamento), aprobado por el Consejo General del INE el
26 de agosto de 2020.

B. Analisis de la clasificacion

El area responsable de atender el requerimiento formulado por el Pleno del INAI
mediante resolucién precis6 que ésta debe ser protegida por alguna razédn
(confidencialidad total), por lo que el CT verificd que la clasificaciéon contenga los
elementos para confirmar, modificar o revocar el sentido.

A fin de facilitar el analisis, se realiza la precisidon correspondiente a lo solicitado por
el Pleno del INALI:

Punto unico.

“(...) revocar la respuesta emitida por el sujeto obligado y se le instruye a efecto de que someta
a consideracion de su Comité de Transparencia, la clasificacién del nombre de las personas que
presentaron solicitudes de revision de evaluacion de 2023-2024, de conformidad con el articulo
113, fraccion | de la Ley Federal, y proporcione a la persona recurrente el Acta recaida confirmando
dicha clasificacién como confidencial.

Ahora bien, toda vez que la modalidad elegida por la persona recurrente fue en medios electrénicos
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; el sujeto obligado debera entregar la
respuesta mediante dicha modalidad.

Lo anterior, debera hacerlo del conocimiento de la persona recurrente, a través del medio sefialado
en el recurso de revision para efecto de recibir notificaciones.

(...)". (Sic)

El area explic6 por qué | El area detall6 las normas

Qué area . .. | respondi6 en ese sentido | en las que se basa para
respondié | COMO respondié | (motivacion) responder en ese sentido

(fundamentacion)

DESPEN Confidencialidad | Si, el area sefialé6 que de | Si, de conformidad con los
total conformidad con lo establecido | articulos 106, fraccion lll,

en los articulos 276 del Estatuto | 116y 120 de la LGTAIP; 98,

vigente 'y 82 de los | fraccién lll, 113, fraccion |y
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Punto unico.

“(...) revocar la respuesta emitida por el sujeto obligado y se le instruye a efecto de que someta
a consideracion de su Comité de Transparencia, la clasificacion del nombre de las personas que
presentaron solicitudes de revisién de evaluacion de 2023-2024, de conformidad con el articulo
113, fraccion | de la Ley Federal, y proporcione a la persona recurrente el Acta recaida confirmando
dicha clasificacién como confidencial.

Ahora bien, toda vez que la modalidad elegida por la persona recurrente fue en medios electrénicos
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; el sujeto obligado debera entregar la
respuesta mediante dicha modalidad.

Lo anterior, debera hacerlo del conocimiento de la persona recurrente, a través del medio sefialado

en el recurso de revision para efecto de recibir notificaciones.

(...)". (Sic)
El area explicé por qué | El area detall6 las normas
Qué area Como respondis respt_)ndl_q en ese sentido | en las que se basa para
respondié p (motivacion) responder en ese sentido

(fundamentacién)

Lineamientos se prevé la
posibilidad de que el personal
del Servicio pueda presentar
ante la DESPEN la solicitud de
revision a la evaluacion anual
y/o de la calificaciéon promedio

117 de la LFTAIP; 3,
fraccion X, 7,21y 75 de la
Ley General de Proteccién
de Datos Personales en
Posesion de Sujetos
Obligados (LGPDPPSO) vy;

ponderada trianual. numerales séptimo,
fraccion Ill 'y trigésimo
En ese sentido, hace de | octavo, fraccion | de los

conocimiento que las etapas
del procedimiento de revisién
de los resultados de Ila
evaluacion del desempefio del
personal del Servicio son las
siguientes:

1. Recepcidén de las solicitudes
de revision de los resultados de
la evaluacion del desempefio
del personal del Servicio
evaluado.

2. Analisis de las solicitudes de
revisiéon de los resultados de la
evaluacion del desempeno.

3. En su caso, solicitud de
informacion a las personas
evaluadoras de la evaluacién
del desempefo.

Lineamientos Generales en
Materia de clasificacion vy
desclasificacion de la
informacion, asi como para
la elaboracion de versiones
publicas (Lineamientos
Generales en Materia de
clasificacion y
desclasificacion).

La fundamentacién forma
parte de cada respuesta.
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Punto unico.

“(...) revocar la respuesta emitida por el sujeto obligado y se le instruye a efecto de que someta
a consideracion de su Comité de Transparencia, la clasificacion del nombre de las personas que
presentaron solicitudes de revisién de evaluacion de 2023-2024, de conformidad con el articulo
113, fraccion | de la Ley Federal, y proporcione a la persona recurrente el Acta recaida confirmando
dicha clasificacién como confidencial.

Ahora bien, toda vez que la modalidad elegida por la persona recurrente fue en medios electrénicos
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; el sujeto obligado debera entregar la
respuesta mediante dicha modalidad.

Lo anterior, debera hacerlo del conocimiento de la persona recurrente, a través del medio sefialado
en el recurso de revision para efecto de recibir notificaciones.

(...)". (Sic)
El area explicé por qué | El area detall6 las normas
Qué area Como respondis respt_)ndl_q en ese sentido | en las que se basa para
respondié p (motivacion) responder en ese sentido

(fundamentacién)

4. Determinaciéon del resultado
de la revision de los resultados
de la evaluacion del

desempeno.
5. Notificacion de la
determinaciéon al  personal
solicitante.

Es asi que, conforme al
resultado de Ila busqueda
realizada, esa Direccion
Ejecutiva informa que las
revisiones se encuentran en
tramite, en la etapa 5 de
notificacion de la determinacién
al personal solicitante, por lo
cual, hace referencia el criterio
de interpretacion con numero
de control S0O/015/2023, del
INAI de rubro: “Nombre de los
actores en juicios laborales.
Constituye, en principio,
informacioén confidencial’.

En tal virtud, sefala que el
nombre y cargo de los
miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional
que solicitaron la revision de los
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Punto unico.

“(...) revocar la respuesta emitida por el sujeto obligado y se le instruye a efecto de que someta
a consideracion de su Comité de Transparencia, la clasificacion del nombre de las personas que
presentaron solicitudes de revisién de evaluacion de 2023-2024, de conformidad con el articulo
113, fraccion | de la Ley Federal, y proporcione a la persona recurrente el Acta recaida confirmando
dicha clasificacién como confidencial.

Ahora bien, toda vez que la modalidad elegida por la persona recurrente fue en medios electrénicos
a través de la Plataforma Nacional de Transparencia; el sujeto obligado debera entregar la
respuesta mediante dicha modalidad.

Lo anterior, debera hacerlo del conocimiento de la persona recurrente, a través del medio sefialado
en el recurso de revision para efecto de recibir notificaciones.

(...)". (Sic)
El area explicé por qué | El area detall6 las normas
Qué area Como respondis respt_)ndl_q en ese sentido | en las que se basa para
respondié p (motivacion) responder en ese sentido

(fundamentacién)

resultados de la evaluaciéon del
desempeno 2022-2023, deben
clasificarse como
confidenciales.

C. Consideraciones del CT
Confidencialidad total

El area DESPEN sefial6 que la informacion puesta a disposicion en cumplimiento a
la resolucion emitida por el INAI es confidencial.

Para obtener mayores elementos, el CT a través de la ST, revisé la respuesta
enviada por el area, cuyos resultados, se comparten a continuacion:

Revision de la informacion

Conclusiéon de la
Secretaria Técnica | Es factible confirmar la clasificacion
del CT:

| | Confidencial total | [ 2p [ P [ P

2 P=Permanente, en caso de que la informacion sea confidencial.
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Propuesta de Periodo de
clasificacion del ees s e 4. Afos Meses | Dias
. clasificacion®:
area:
Medio de envio de la
Folio PNT: 330031424002113 | informacion INFOMEX-INE
clasificada:
2l s Gl [ Envia explicacion
Folio interno: UT/24/02023 | totalidad de la mediante oficio de
informacioén o una
respuesta
] muestra?
Area (s) que envia
(n) la informacién DESPEN
clasificada:
ll'::(fehac?c':en de la Volumen de la Envia explicacion
infor':nacién 03/07/2024 totalidad o muestra mediante oficio de
e (especificar): respuesta
clasificada en la
Unidad de
Transparencia
(UT):
7 4
Numero de RA3 : A IIETD Gl _R" .
. No aplica formulados: No aplica
formulados:

1. Descripcion general de la informaciéon

Derivado de la naturaleza de la informacion, se precisa que el area DESPEN
clasific6 como confidencialidad total el nombre y puesto de las personas que
presentaron solicitudes de revision de la evaluacidon del desemperfio de 2023-2024.

Si bien, el area no entrega muestra de la informacion; en su oficio de respuesta
sefala las razones y fundamentos por los cuales se trata de informacion
confidencial, haciendo las acotaciones siguientes:

El area DESPEN senalo:

“En cumplimiento al resolutivo en cita la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional (DESPEN) rinde el siguiente:

INFORME

3 RA=Requerimiento de aclaracion
4 3 RlI=Requerimiento intermedio de informacién
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Conforme a lo establecido en los articulos 276 del Estatuto vigente y 82 de los
Lineamientos se prevé la posibilidad de que el personal del Servicio pueda presentar
ante la DESPEN la solicitud de revisiéon a la evaluacién anual y/o de la calificacion
promedio ponderada trianual, para mayor referencia, a continuacién, se presenta el
texto del articulado mencionado:

“Articulo 276.

Las y los miembros del Servicio que hayan sido evaluados en su desempefio podran
solicitar, dentro del tiempo que se determine para ello y por escrito, la revisiéon de los
resultados de cada evaluacién anual ante la DESPEN. Respecto de la calificacién
promedio ponderada trianual sélo procedera la revision del calculo ponderado, pero no
se podra reconsiderar la calificacién de uno o varios afos en virtud de que éstas deben
ser revisadas en el plazo fijado para ello”.

“Articulo 82. El personal del Servicio podra solicitar ante la DESPEN Ia revision de la
evaluacién anual, a través de un escrito en el que fundamente y motive su solicitud,
acomparniando al mismo de los elementos de prueba que la sustenten y que no sean
distintos a los provistos a la persona evaluadora durante el periodo de evaluacion. Dicho
escrito debera ser presentado en un plazo no mayor a diez dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a la notificacion de los resultados de la evaluacion, conforme a
lo que establezca la DESPEN.”

Al respecto, se hace de su conocimiento que las etapas del procedimiento de revision

de los resultados de la evaluacién del desemperio del personal del Servicio son las

siguientes:

1. Recepcion de las solicitudes de revisiéon de los resultados de la evaluacion del
desemperio del personal del Servicio evaluado.

2. Andlisis de las solicitudes de revision de los resultados de la evaluacion del
desempenio.

3. En su caso, solicitud de informacion a las personas evaluadoras de la evaluacion del
desempefio.

4. Determinacién del resultado de la revision de los resultados de la evaluacion del
desemperio.

5. Notificacion de la determinacion al personal solicitante.

Ahora bien, conforme al resultado de la busqueda realizada, esta Direccién Ejecutiva
informa que las revisiones se encuentran en tramite, en la etapa 5 de notificacién de la
determinacion al personal solicitante, por lo cual, es importante sefialar que el criterio
de Interpretacion con numero de control SO/015/2023, del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informaciéon y Proteccién de Datos Personales (INAI)
correspondiente al rubro: Nombre de los actores en juicios laborales. Constituye,
en principio, informacion confidencial, establece lo siguiente:

“Nombre de los actores en juicios laborales. Constituye, en principio, informacién
confidencial, en el cual se sefala que: “El nombre es un atributo de la personalidad y
la manifestacion principal del derecho a la identidad, debido a que por si mismo permite
identificar a una persona fisica. Por lo que respecta al nombre de las personas que han
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entablado un juicio laboral, éste permite identificar a quienes presentaron una demanda
laboral y participan en un juicio, lo cual constituye una decision personal que refleja un
acto de voluntad de quien lo realiza. En efecto, las acciones legales que emprende la
parte actora en el gjercicio de sus derechos laborales hacen evidente la posicion juridica
en la cual se ha colocado por decisidon propia, con relacion a determinados entes
publicos, para la obtencién de algunas prestaciones laborales o econémicas, lo cual
constituye cuestiones de caracter estrictamente privado (...)".

Aunado a lo anterior, el nombre y cargo de los miembros del Servicio Profesional
Electoral Nacional que solicitaron la revision de los resultados de la evaluacién del
desempefio 2022-2023, deben clasificarse como confidenciales por lo siguiente:

Datos Clasificacion Fundamentos y Motivos
personales

Fundamentos: Articulos 106, fraccion Ill, 116 y 120
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica; 98 fraccion I, 113, fraccion | y
117 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica; 3, fraccion X, 7,21y 75 de la
Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados; numerales
Séptimo, fraccion 111y trigésimo octavo, fraccién |
de los Lineamientos Generales en Materia de
clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi
como para la elaboracién de versicnes publicas.

Nombre

Confidencial Motivos: Son datos personales que hacen

identificables a las personas y son datos
confidenciales ya que se vinculan a la esfera mas
intima de su titular, si se difunden se vulnera su
identidad y su utilizacion indebida pueda dar origen
a discriminacion oconlleve un riesgo grave para
éste, por lo que constituye informacion
confidencial, misma que requiere el
consentimiento del titular para su difusion. Por lo
anterior, cualquier informacién concerniente a una
persona fisica identificada o identificable son
considerados datos personales confidenciales.

Cargo u ocupacion

Dato susceptible de clasificacion: Nombre del servidor publico.

Qué es nombre del servidor publico: El nombre de las personas fisicas se forma con
uno o mas nombres propios y apellidos (patronimicos). Segun el estudio de Bonnecase,
citado por Magallén y Marco en su obra Instituciones de Derecho Civil, “es un término
técnico que responde a una nocibn legal, y que sirve para designar a las personas, el
cual es un elemento esencial y necesario del estado de las propias personas.”®

5 Magallén, Jorge, Instituciones de Derecho Civil, Porria, México, 1987 pp. 55.
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Mientras que la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala lo
siguiente respecto los servidores publicos:

“Articulo 108. Para los efectos de las responsabilidades a que alude este Titulo se
reputaran como servidores publicos a los representantes de eleccion popular, a los
miembros del Poder Judicial de la Federacién, los funcionarios y empleados y, en
general, a toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier
naturaleza en el Congreso de la Unién o en la Administracién Publica Federal, asi como
a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue
autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en
el desemperio de sus respectivas funciones.”

Motivo por el que se clasifica en las personas fisicas: Los nombres son datos
personales que podrian hacer directamente identificables. Si bien, en principio las firmas
y nombres de las personas servidoras publicas son datos publicos, lo cierto es
que, en el presente caso, estamos frente a una excepcion, ya que se trata de personas
que tienen acceso y disposicion de los recursos financieros del Instituto y que de dejar
en descubierto su identidad, los pondria en una situacion de riesgo frente a personas
con pretensiones delictivas, y ser afectados fisicamente, exponiéndolos a amenazas,
atentados, persecuciones, intimidacién, coaccioén y represalias, entre otros actos de
presion.

A manera de antecedente, es importante sefialar, que el tipo de informacion ya ha sido
confirmado por el Comité de Transparencia en la siguiente resolucion.

Dato personal No. de resolucion Fecha de sesion | Paginas

Nombre del servidor plblico | INE-CT-R-0242-2022 20/07/2022 24y 25

Fundamento invocado: Articulos 6, fraccion Il y 16, sequndo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 113, fraccion | y Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 3, fraccion IX y X de la Ley General
de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados; 2, numeral 1,
fraccion XXI, 13, 15y 18, numeral 1 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en
materia de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica; Capitulo VI, de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la
Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas.

Dato susceptible de clasificacion: Cargo del servidor publico denunciante o quejoso.

Qué es el cargo del servidor publico: Trabajo o tarea en que una persona ocupa Ssu
tiempo; por su parte, la Real Academia Espariola, la define de la siguiente forma:

5 Disponible en: https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/ref/cpeum.htm
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2. m. Dignidad, empleo, oficio.”

Asimismo, es de senfalar que el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccién de Datos Personales (INAl), se ha pronunciado en los recursos
de revision RRA 2933/18 y RRA 4697/18, definiéndola de la siguiente forma:

RRA 2933/18
> Profesién u ocupacion.

“El nivel de escolaridad de una persona, la profesion y Cargo/ocupaciéon que tiene es
informacion que refleja el grado de estudios que tiene, la preparacion académica,
preferencias e incluso ideologia, por lo que tal Informacién actualiza lo previsto en el
articulo 113, fraccion I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica, al tratarse de informacion relativa a la esfera privada de las personas.”

RRA 4697/18

“Ahora bien, por lo que hace al dato relativo a la gcupacidn, es importante senalar que
la Cargo/ocupacion o profesion de una persona es informacion que refleja el grado de
estudios que tiene, la preparacién académica, preferencias e incluso la ideologia.”

En este caso en patrticular, el cargo, se refiere a la posicién que ocupé cada servidor o
servidora publica involucrados en la queja.

Motivo por el cual se clasifica: Por lo que respecta al dato de cargo, debe ser
protegido como confidencial, toda vez que el cargo de los servidores publicos, se refiere
a aquellos que por eleccién o por nombramiento de la autoridad competente, facultan
para desempeniar empleo, cargo o comision; es importante mencionar que, tratandose
de servidores publicos, tanto el nombre como el cargo constituyen informacién de
naturaleza publica; no obstante, dichos datos se pueden localizar en un documento a
través del cual se puede vincular al mismo con una situacion juridica especifica, por lo
que se considera que dicho dato adquiere la calidad de confidencial ya que se vincula
con un servidor publico con una situacion juridica determinada; razén por la cual resulta
procedente la clasificacioén de dichos datos en términos del articulo 113, fraccién | de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

A manera de antecedente, es importante sefialar, que el presente dato ya ha sido
confirmado por el CT en la resolucién INE-CT-R-0231-2019 en sesién extraordinaria.

Fundamento invocado: Articulos 6, fraccion II; 16, sequndo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 116, primer parrafo de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 3, fraccion IX de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados; 113, fraccion |
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 15, numeral 1y

7 REAL ACADEMIA ESPANOLA: Diccionario de la lengua espafiola, 23.2 ed., [versién 23.3 en linea]. <https://dle.rae.es>
[20/05/2020].
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2, fraccion | del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en materia de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica; y el Trigésimo octavo, fraccién | de los Lineamientos
Generales en materia de clasificacion desclasificacion de la informacién, asi como para
la elaboracion de versiones publicas.

En consecuencia, le asiste la razén a la persona requirente por cuanto a la existencia
de la revisién, no obstante, como ya se explico, no es posible proporcionar la
informacion respecto a los nombres y cargos de las personas que presentaron
solicitudes de revisién a la evaluacién anual y/o de la calificacion promedio ponderada
trianual, en virtud de que es un derecho personal que tienen las personas MSPEN para
controvertir los resultados de su evaluacién del desempenio, al ser un dato personal que
las puede hacer identificables, por lo que la informacién es clasificada como
confidencial.

Derivado de lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto por el INAI en el resolutivo
SEGUNDO, se solicita a la Unidad Técnica de Transparencia y Protecciéon de Datos
Personales del Instituto Nacional Electoral, someter a consideraciéon del Comité de
Transparencia de este Instituto, la clasificacién del nombre y puesto de las personas
que presentaron solicitudes de revision de la evaluacion del desempefio de 2023-2024.

Por lo expuesto, y en atencion a las consideraciones antes esgrimidas, se tiene por
rendido el presente informe.

(...)" (Sic)

2. Detalles de la revision de la ST del CT

El area DESPEN clasific6 como confidencialidad total el nombre y puesto de las
personas que presentaron solicitudes de revision de la evaluacion del desempeno
de 2023-2024, de conformidad con el articulo 113, fraccion |, de la LFTAIP.

Lo anterior, en virtud de que es un derecho personal que tienen las personas
Miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional para controvertir los
resultados de su evaluacion del desempefio y al ser un dato personal que las puede
hacer identificables, dicha informacién es clasificada como confidencial.

A) Base constitucional

La presente resolucion involucra la informacion de terceras personas, como es la
concerniente a la vida privada de las personas que presentaron solicitudes de
revision de la evaluacion del desempeno de 2023-2024, que por su naturaleza es
confidencial, de conformidad con el articulo 6, inciso A, fraccién Il de la CPEUM,
en el que se establece que la informacién que se refiere a la vida privada y los datos
personales sera protegida en los términos y con las excepciones que fijen las leyes,
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por lo cual, no obstante que el Instituto cuente con dicha informacién, se encuentra
imposibilitado para darla a conocer.

B) Leyes de Transparencia

Aunado a lo anterior, y de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 de la LGTAIP
y 113, fraccion |, de la LFTAIP, es informacion confidencial aquella que contiene
datos personales concernientes a una persona identificada o identificable, como se
transcribe a continuacion:

LGTAIP

“Articulo 116. Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran
tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores

Puablicos facultados para ello (...)

Asimismo, sera informacion confidencial aquella que presenten los particulares a los
sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad con lo
dispuesto por las leyes o los tratados internacionales”. (Sic)

LFTAIP

“Articulo 113. Se considera informacién confidencial:
I. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada

o identificable; (...)”. (Sic)

Asimismo, el parrafo primero del articulo 120 de la LGTAIP senala que se requiere
el consentimiento de los titulares de la informacién para que los sujetos obligados
permitan el acceso a la misma:

“Articulo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a

informacién confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares
titulares de la informacién (...)". (Sic)

C) LGPDPPSO

La fraccion IX del articulo 3 de la LGPDPPSO establece como informacion
confidencial la que a continuacion se transcribe:

“Articulo 3. Para los efectos de la presente Ley se entendera por:
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(...)

IX. Datos personales: Cualquier informacién concerniente a una persona fisica
identificada o identificable. Se considera que una persona es identificable cuando
su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier

informacion; (...)". (Sic)

El articulo 6 de la ley en cita, determina que el Estado garantizara la privacidad de
los individuos y debera velar porque terceras personas no incurran en conductas
que puedan afectarla arbitrariamente, como es posible advertir:

“Articulo 6. El Estado garantizaré la privacidad de los individuos y debera velar
porque terceras personas no incurran en conductas que puedan afectarla

arbitrariamente.

El derecho a la proteccion de los datos personales solamente se limitara por razones
de seguridad nacional, en términos de la ley en la materia, disposiciones de orden
publico, sequridad y salud publicas o para proteger los derechos de terceros”. (Sic)

Del instrumento normativo de referencia, se desprende que:

I. Es de orden publico y de observancia general en toda la Republica;

Il. Es reglamentaria de los articulos 6 y 16, segundo parrafo, de la CPEUM,;

lll. Tiene por objeto, entre otros, establecer las bases y principios para
garantizar el derecho que tiene toda persona a la proteccién de sus datos
personales;

IV. El INE es uno de los sujetos obligados de dicha Ley.

En ese sentido, el desahogo de la presente solicitud de informacion no encuadra
en alguno de los supuestos antes sefnalados.

D) Tesis y criterios
La Suprema Corte de Justicia de la Nacion, sostiene:

“DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO
TANTO POR LOS INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR
LOS DERECHOS DE TERCEROS. El derecho a la informacidon consagrado en
la_udltima parte del articulo 6 de la Constitucion Federal no es absoluto, sino
que, como toda garantia, se halla sujeto a limitaciones o excepciones que se
sustentan, fundamentalmente, en la proteccion de la sequridad nacional y en
el respeto tanto a los intereses de la sociedad como a los derechos de los
gobernados, limitaciones que, incluso, han dado origen a la figura juridica del
secreto de informacién que se conoce en la doctrina como "reserva de informaciéon”
0 "secreto burocrético”. En estas condiciones, al encontrarse obligado el Estado,
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como sujeto pasivo de la citada garantia, a velar por dichos intereses, con apego a
las normas constitucionales y legales, el mencionado derecho no puede ser
garantizado indiscriminadamente, sino que el respeto a su ejercicio encuentra
excepciones que lo regulan y a su vez lo garantizan, en atencion a la materia a que
se refiera; asi, en cuanto a la seguridad nacional, se tienen normas que, por un lado,
restringen el acceso a la informacién en esta materia, en razén de que su
conocimiento publico puede generar dafios a los intereses nacionales y, por el otro,
sancionan la inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés social, se
cuenta con normas que tienden a proteger la averiguacioén de los delitos, la salud y
la moral publicas, mientras que por lo que respecta a la proteccion de la persona
existen normas que protegen el derecho a la vida o a la privacidad de los
gobernados.

Amparo en revision 3137/98. Bruno F. Villasefior. 2 de diciembre de 1999.
Unanimidad de ocho votos. Ausentes: presidente Genaro David Géngora Pimentel,
Juventino V. Castro y Castro y José de Jesus Gudifio Pelayo. Ponente: Juan Diaz
Romero. Secretario”. (Sic)

Para robustecer lo anterior, se considera imprescindible citar el criterio con clave
de control SO/015/2023 emitido por el INAI que sefiala lo siguiente:

“Nombre de los actores en juicios laborales. Constituye, en principio, informacion
confidencial, en el cual se sefala que: “El nombre es un atributo de la personalidad y
la manifestacion principal del derecho a la identidad, debido a que por si mismo permite
identificar a una persona fisica. Por lo que respecta al nombre de las personas que han
entablado un juicio laboral, éste permite identificar a quienes presentaron una demanda
laboral y participan en un juicio, lo cual constituye una decision personal que refleja un
acto de voluntad de quien lo realiza. En efecto, las acciones legales que emprende la
parte actora en el ejercicio de sus derechos laborales hacen evidente la posicién juridica
en la cual se ha colocado por decisién propia, con relaciéon a determinados entes
publicos, para la obtenciéon de algunas prestaciones laborales o econémicas, lo cual
constituye cuestiones de caracter estrictamente privado (...)".

Conclusién: Se confirma la clasificacion de confidencialidad total del area
DESPEN del nombre y puesto de las personas que presentaron solicitudes de
revision de la evaluacion del desempeno de 2023-2024, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 116, primer parrafo de la LGTAIP; 3, fraccion IX de la
LGPDPPSO y 113, fraccion | de la LFTAIP, asi como numeral trigésimo octavo,
fraccion | de los Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion.

D. Modalidad de entrega de la informacion

La modalidad de entrega elegida por la persona solicitante fue mediante la PNT.
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El archivo sefialado en el punto 1 sera remitido a través de correo electrénico
sefalado al momento de ingresar su recurso de revision y de la PNT, a través de
archivo adjunto.

CUADRO DE DISPOSICION DE LA INFORMACION
Informacion publica (oficio de respuesta)

Tipo de la DESPEN

Informacion
1. Oficio sin niumero, mediante 1 archivo electrénico.
Formato e 1 archivo en formato electrénico
disponible :
MODALIDAD ELEGIDA POR LA PERSONA SOLICITANTE: La
modalidad de entrega elegida por la persona solicitante es a través de
la PNT y el correo electrénico proporcionado al momento de ingresar su
recurso de revision, a través de archivo adjunto.
MODALIDAD DISPONIBLE: Si es factible atender la modalidad
solicitada por la persona.
Archivos electronicos. - El archivo sefalado en el punto 1 le sera
notificado a través del correo electrénico proporcionado al momento de
interponer el presente medio de impugnacién, asi como a través del
Sistema de Gestion de Medios de Impugnacién (SIGEMI), toda vez que
sefial6 como medio para recibir notificaciones “Sistema de solicitudes
de la Plataforma Nacional de Transparencia” y como medio de entrega
“Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso a la
Modalidad de informacion de la PNT”.
Entrega

MODALIDADES ALTERNATIVAS (en caso de que la persona
solicitante desee obtener la informacion por otros mecanismos).

Modalidad en CD. - Cabe sefalar que la informacién no supera la
capacidad de 10 MB en correo electrénico y 20 MB en PNT, no obstante,
si lo requiere, se pone a su disposicion la informacion, en 1 CD, previo
pago por concepto de recuperacién, mismo que le sera entregado en el
domicilio que para tal efecto sefiale, una vez que efectlue el pago por
concepto de cuota de recuperacion.

No se omite manifestar, que dicho CD contendra la misma
informacién que le sera remitida mediante correo electrénico y la
PNT.

Modalidad de entrega alternativa. - No obstante, puede proporcionar
a esta Unidad de Transparencia 1 CD de 80 Min. 700 MB que se
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requiere para la reproduccion de la informaciéon o una memoria USB
(disco duro) con capacidad similar, mismos que seran enviados al area
responsable, una vez reproducidos se le haran llegar dentro de los 10
dias habiles siguientes, al domicilio sefialado para recibir notificaciones.
En caso de radicar en la Ciudad de México, se proporciona la direccion
para la entrega del material (CD, DVD, disco duro externo, etc.):

Viaducto Tlalpan No. 100, Edificio “C” primer piso, Col. Arenal Tepepan.
Del. Tlalpan, C.P. 14610 Ciudad de México, en horario de lunes a
viernes (dias habiles) de 9:00 a 18:00 horas, con atencién de la Lic.
Miriam Acosta Rosey, correos electrénicos miriam.acosta@ine.mx y
angelica.reyes@ine.mx

Ahora bien, si usted radica fuera de la Ciudad de México, debera seguir
los siguientes pasos para entrega de material:

1. Se pone a disposicion la liga electronica donde podra consultar el
Directorio Institucional a fin de que pueda ubicar el domicilio de la Junta
Local o Distrital Ejecutiva mas cercana a su domicilio:
https://www.ine.mx/estructura-ine/juntas-locales-ejecutivas/directorio-

ile/

2. Una vez que haya ublcado la Junta Local o Distrital EJecut|va mas
cercana a su domicilio, debera proporcionar los datos de la Junta Local
o Distrital Ejecutiva que haya elegido, a esta UT a través de los correos
electrénicos miriam.acosta@ine.mx y angelica.reyes@ine.mx

3. Llevado a cabo lo anterior, se le notificara mediante correo electrénico
el dia y horario en el que podra acudir para hacer entrega del material;
asi como los datos del personal de la Junta Local o Distrital Ejecutiva
que le otorgara la atencion correspondiente.

La informacién que se pone a disposicidon no genera costos.

No obstante, en caso de que la persona solicitante desee obtenerla en
las modalidades alternativas, se tendran que cubrir los siguientes:
Cuota de
recuperacion  $11.00 (ONCE PESOS 00/100 M.N.) por 1 CD con la informacién
puesta a disposicion.

[Precio unitario por CD $11.00 (ONCE PESOS 00/100 M.N.)]
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No se omite manifestar, que dicho CD contendra la misma
informacion que le sera remitida mediante correo electrénico y la
PNT.

Solo aplicaria en caso de que la persona solicitante desee obtener
la informacién en modalidades alternativas.

Depdsitos entre cuentas BBVA: Se debe realizar el alta en la banca
movil el convenio CIE: 001741667, para realizar la transferencia.

Transferencias desde otros bancos: Se realiza a la Cuenta CLABE
INTERBANCARIA: 012914002017416675.

En ambos casos, es obligatorio poner como referencia: 18 COPIAS7
(espacio) y el concepto de pago, por ejemplo: 18COPIAS7 pago cd

Nota: Es importante el espacio entre la referencia y el concepto, ya que

Especificaciones e . i .
servira para identificar el pago y para que el mismo no sea rechazado.

de Pago

Es indispensable proporcionar la ficha de depdsito a esta UT, por correo
electronico a mas tardar al dia siguiente habil de haber realizado el
mismo, a fin de comprobar que se ha cubierto el pago de la cuota antes
mencionada y se genere la informacion.

Si bien la PNT ofrece opciones para genera formatos de pago, el INE —
por ser un organismo autébnomo- tiene un mecanismo propio y una
cuenta bancaria especifica distinta a la de la Administracién Publica
Federal (APF).

Los costos estan previstos en el Acuerdo del CT INE-CT-ACG-0001-
2023.

Plazo para Una vez que la UT reciba los comprobantes de pago por correo
reproducirla  electronico, el area responsable contara con 5 dias habiles para remitir
informacién la informacién y la UT con 5 dias mas para su entrega.

Una vez generada la informacion y notificada su disposicién a la
persona solicitante, contara con un plazo de 60 dias para recogerla.

Plazo para
disponer de la
informacién

El pago debera efectuarse en un plazo no mayor de 30 dias habiles.

Transcurrido el plazo referido y de no recoger la informacién, los
particulares deberan realizar una nueva solicitud de acceso a la
informacion.

Fundamento  Articulos 6 de la CPEUM; 6 de la LFTAIP; 4; 32; y 34, parrafos 2 y 3 del
Legal Reglamento y el Acuerdo del CT INE-CT-ACG-0001-2023.
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E. Notificacion a la persona recurrente

Conforme la consideracion CUARTA de la resolucion al recurso de revision RRA
7521/24, en razon de que la persona recurrente sefialé como medio para recibir
notificaciones “Sistema de solicitudes de la Plataforma Nacional de Transparencia”
y como medio de entrega: “Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso
a la informacién de la PNT” y “correo electronico” como medio sefialado en el
recurso de revision para efecto de recibir notificaciones, se instruye a la UT a
entregar la informacion y la presente resolucion, mediante la PNT y el correo
electrénico proporcionado, para los efectos correspondientes.

F. Qué hacer en caso de inconformidad

Si bien el CT orienta a las personas solicitantes para impugnar aquellas
resoluciones en las que asi lo consideren, en el caso que nos ocupa, se informa a
la persona recurrente “C. Chinto Lopez”, que se dejan a salvo sus derechos para
inconformarse segun el procedimiento que determine el Organismo Garante.

Por lo antes expuesto, en cumplimiento a la resolucion dictada dentro del expediente
RRA 7521/24, y con fundamento en los articulos articulos 116, 129 y 131 de la
LGTAIP; 113, fraccién | de la LFTAIP; 36, numerales 1y 4 del Reglamento y numeral

trigésimo octavo, fraccion |, de los Lineamientos Generales en materia de
clasificacion y desclasificacion, este CT emite la siguiente:

G. Determinacioén

Conforme al apartado anterior, se presenta el concentrado de decisiones del CT:

Primero. Informaciéon publica. Se pone a disposicion la
respuesta emitida por el area DESPEN, considerada como publica.

Segundo. Confidencialidad total. Se confirma la clasificacion de
confidencialidad total formulada por el area DESPEN.

Tercero. Instruccioén. Se instruye a la UT a notificar la presente
resolucion a la persona recurrente.
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Cuarto. Inconformidad. Se hace del conocimiento de la persona

recurrente que en virtud de que la presente resolucion se emite por
instruccion del organismo garante nacional en materia de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, se dejan a
salvo sus derechos, para interponer el medio de defensa que ofrezca
dicho organismo.

Notifiquese a la persona recurrente por la via elegida y al area DESPEN por la
herramienta electrénica correspondiente.

Aviso de privacidad del Sistema INFOMEX-INE; y de la PNT (INAI).?

Incluyase la Hoja de Firmas debidamente formalizada

Autoriz6: SLMV Supervis6: MAAR Elaboré: ANRC

8 ¢ Quién es el responsable de tus datos personales? El Instituto Nacional Electoral (INE), a través de la Unidad Técnica
de Transparencia y Proteccion de Datos Personales (UTTyPDP) es el responsable del tratamiento de los datos personales
que nos proporciones.

¢Para qué finalidad o finalidades utilizamos tus datos personales? Los datos personales seran utilizados para las
siguientes finalidades: Finalidad primaria: registrar y gestionar internamente las solicitudes de acceso a la informacion y para
el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion oposicién y portabilidad de datos personales (derechos
ARCOP), asi como los recursos de revision. Realizar notificaciones a las personas solicitantes, asi como llevar un registro de
estas gestiones para efectos de rendicién de cuentas; finalidad secundaria: Generar informacion estadistica, para integrar los
informes en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales, que presenta la
UTTyPDP ante diversos organos colegiados del INE y ante el organismo garante en materia de transparencia, acceso a la
informacién y proteccion de datos personales. Para las finalidades antes descritas no requerimos de tu consentimiento, ya se
actualizan las causales de excepcién previstas en el articulo 22, fracciones IV y IX, de la LGPDPPSO.

¢A quién transferimos tus datos personales? Solo realizaremos transferencias de tus datos personales para atender
requerimientos de informacién de una autoridad competente, que estén debidamente fundados y motivados, para las cuales
no requerimos de tu consentimiento, de conformidad con lo previsto en los articulos 22, fracciones Il y lll, y 70, fracciones Il y
VIII, de la LGPDPPSO. Adicionalmente, transferiremos tus datos personales al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, con la finalidad de
atender las solicitudes de informacion publica y para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicién y portabilidad de datos personales, asi como para atender los requerimientos del organismo garante para sustanciar
los recursos de revision.

¢Como y donde puedes manifestar la negativa al tratamiento de tus datos personales? Podras manifestar la negativa
al tratamiento de tus datos personales a través del ejercicio de los derechos de cancelacion u oposicion ante la Unidad de
Transparencia (UT) del INE, ubicada en Viaducto Tlalpan nuimero 100, edificio "C", primer piso, colonia Arenal Tepepan,
alcaldia Tlalpan, cédigo postal 14610, Ciudad de México, de 9:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes en dias habiles, o bien, a
través de la Plataforma Nacional de Transparencia (http://www.plataformadetransparencia.org.mx/).

¢Doénde puedes consultar el aviso de privacidad Integral?
El aviso de privacidad integral podras consultarlo en el siguiente vinculo https:/www.ine.mx/transparencia/listado-bases-
datos-personales/ en el apartado correspondiente a la UTTyPDP.
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“Este documento ha sido firmado electrénicamente de conformidad con el criterio SO/007/2019 emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) el cual sefala:
“Documentos sin firma o membrete. Los documentos que son emitidos por las Unidades de Transparencia (UT) son validos
en el ambito de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAIP) cuando se proporcionan a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), aunque no se encuentren firmados y no contengan membrete.

Asimismo, se da cuenta del oficio INAI/SAI/DGEPPOEP/0547/2020 emitido por el INAI, en el cual sefalé que las respuestas
otorgadas por la UT del Instituto Nacional Electoral (INE) en el que el Comité de Transparencia (CT) del INE utilice
la Firma Electrénica Avanzada (que expide el propio INE ) puede realizarse en el ambito de la Ley de la materia, cuando se
proporciona a través de la PNT, considerando que cuando un particular presenta una solicitud por medios electrénicos a
través de la PNT, se entendera que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema.
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Resolucion del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral (INE) en cumplimiento al
requerimiento del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), dictado dentro de la determinacién del recurso de revisidon con clave RRA 7521/24.

El presente acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos de los integrantes del CT, en Sesién Extraordinaria

Especial celebrada el 9 de julio de 2024.

Lic. José Alonso Pérez Jiménez
SUPLENTE DEL PRESIDENTE CON DERECHO A
VOTO

Director de Normatividad y Consulta de la Direccion Juridica, en
su caracter de Suplente del Presidente del Comité de
Transparencia.

Dr. Héctor Virgilio Esau Jaramillo Rojas
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO

Asesor de la Secretaria Ejecutiva B, en su caracter de Integrante
del Comité de Transparencia.

Mtra. Maria del Carmen Urias Palma
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO

Encargada del despacho de la Unidad Técnica de Transparencia
y Proteccion de Datos Personales, en su caracter de Integrante
del Comité de Transparencia.

Lic. Ivette Alquicira Fontes

Directora de Acceso a la Informaciéon y Proteccion de Datos
Personales, en su caracter de Secretaria Técnica del Comité de
Transparencia.

“Este documento ha sido firmado electrénicamente, de conformidad con el articulo 22 del Reglamento para el Uso y Operacién
de la Firma Electrénica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.”
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