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INE-CT-ACAM-0013-2024 (Anexo 24)

INCISO DESCRIPCION

a.

Nombre de la
persona
solicitante:
Fecha de
ingreso de la
solicitud de
informacion:
Medio de
ingreso:

Folio de la
PNT:

Folio  interno
asignado:
Informacién
solicitada:

INFORMACION

C. Titular del folio 330031424001361

19/03/2024

Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)
330031424001361

UT/24/01284

“1.- Se solicitan todos los CV en extenso en formato institucional,
mismos que debe tener la DEA, de todos las personas titulares de las
Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas del INE, asi como de las
personas en cargos de Direccion (o con nivel similar), también de las
personas con cargos de Subdireccion (o con nivel similar), asi como
todos los cargos que sean "por designacion directa". También se
deben incluir cargos como Coordinadores Administrativos, y niveles
salariales similares. En la pagina del INE no vienen completos y
solamente estan los ultimos 3 cargos, por lo que solicita que se
especifigue TODA la experiencia laboral.

2.- Se solicitan toda la evidencia que acredite que todas las personas
que actualmente, a marzo de 2024, cumplan con los requisitos para
ocupar el puesto. Sin revelar informacién de datos personales
sensible.

3.- Se solicitan las cédulas profesionales de cada uno de las personas
gue fungen, a marzo de 2024, los cargos mencionados en el punto 1.
4.- Para cada uno de los cargos mencionados en el punto 1, se debe
especificar la fecha en la que fueron puestos en el cargo por
designacion directa, siendo el caso. Para los titulares, la fecha en la
que se designaron ante Consejo General o fueron designados como
encargados por la Consejera Presidenta.

5.- Se solicita la cédula profesional de la Consejera Presidenta.

6.- Se solicita la lista de cargos vacantes (sin encargadurias ni
titulares) al 01 de abril de 2023.

7.- Se solicitan las cédulas de puestos de todos los cargos
mencionados en el punto 1.

Sin otro particular, muchas gracias por la atencién.” (Sic)
Datos complementarios: “La informacion sobre su trayectoria

profesional y evidencia la debe tener cada area responsable o la DEA,
en su defecto”. (Sic)
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INE-CT-ACAM-0013-2024 (Anexo 24)

INCISO DESCRIPCION INFORMACION
Areas alas que  19/03/2024
g. fue turnada la Direccién Ejecutiva de Administracion (DEA)
solicitud:
El area DEA solicit6 la ampliacion del plazo para emitir respuesta.
Fecha de turno: 19/03/2024
Fecha para entregar | 02/04/2024
) informacién publica:
h  |Motivo de la Fecha para clasificar o | 26/03/2024

ampliacion:

declarar inexistencia:
Dias transcurridos a 13
partir del turno y hasta la
sesién del Comité:

Dias solicitados 10

Justificacion

El &rea solicita la ampliacion de plazo, derivado de la peticion de la
Direccion de Personal, en razén de no contar con la informacion
completa para atender la solicitud.

Dias que se
otorgan a la(s)
area(s),

EN SU CASO:

El &rea DEA debera emitir respuesta a mas tardar al dia habil siguiente
de la notificacién del presente acuerdo.
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