INE-CT-R-0045-2024

Resolucion del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral
(INE) en cumplimiento al requerimiento del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales
(INAI), dictado dentro de la determinacién del recurso de revision con clave
RRA 15483/23

Apreciable persona solicitante:

La presente resolucion da cumplimiento a las instrucciones del INAI. A efecto de
explicarla con mayor facilidad, se divide conforme al siguiente indice.

Contenido

1. Atencion de 1a SONCITUA ........oovviviiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeee e 2
A. Cuéles son los datos de SU SONICIHU ..........eeeiiiiieriiiiiiiiiiee e 2
2. Atencion del cumplimiento .........oooiiiiiiiiiie e 2
A. Notificacion de la resolucion del INAL...........oovvvviiviiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 2
B. Qué hicimos para atender el cumplimiento................iiiiiiiiieiiiiiiiici e, 4
C. SUSPENSION UE PlAZOS .....uueiiiie e 5
K T Vo o [ 1T o =] N G U 5
YN O] 401 =] (= g [od - WS 5
B. Analisis de la ClasifiCaCiON...........ccooeeiiiiieiiiiii e e e e e eeenes 6
C. Consideraciones del CT .. ... e e e e e 8
D. Modalidad de entrega de la informacion ..............coooviiiiiii e, 11
E. Notificacion a la persona reCUrrente ..........ccceeeeeeiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeee e e e eeeeanns 14
F. Qué hacer en caso de inconformidad ..............ccovvvviiiiiiiiiii e 15
T = (= 0 ] = T [ PO 15

Pagina 1 de 17



Qﬂ\DOS M

\ d/U f;’Q

INE-CT-R-0045-2024
1. Atencién de la solicitud

A. Cuéles son los datos de su solicitud

a. Nombre de Ila persona solicitante: Titular del folio

330031423003313

b. Fechadeingreso de lasolicitud de informacion: 19 de octubre
de 2023
Medio de ingreso: Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)
Folio de la PNT: 330031423003313
Folio interno asignado: UT/23/03129
informacion solicitada:

"0 Qo0

“Se requiere en archivo EXCEL el listado de los procedimientos laborales
disciplinarios de 2019, 2020, 2021, 2022 y 2023, desglosado por la clave, el
denunciado, el motivo de la denuncia y la medida disciplinaria impuesta.” (Sic)

2. Atencién del cumplimiento
A. Notificacién de la resolucion del INAI

El 29 de enero de 2024, a través de la herramienta de comunicacion “Sicom”, el
INAI notificé a la Unidad de Transparencia (UT) del INE, la resolucién al recurso de
revision RRA 15483/23, en la que determind:

“PRIMERO. Modificar la respuesta emitida por el sujeto obligado, en los términos expuestos en los
considerandos que integran la presente resolucién y conforme a lo establecido en el articulo 157,
fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEGUNDO. Instruir al sujeto obligado para que, en un plazo no mayor de 10 dias habiles, contados a
partir del dia habil siguiente al de su notificacién, cumpla con lo ordenado en la presente resolucion e
informe a este Instituto las acciones implementadas para tales efectos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 159, parrafo segundo, de la Ley Federal, apercibiéndolo de que en caso de incumplimiento,
se procedera en términos de lo previsto en los articulos 201 y 206, fraccién XV de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relacion con los articulos 174 y 186, fraccién XV,
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.” (sic)

En el mismo sentido, dentro de la consideracion CUARTA, el Pleno del INAI
argumento lo siguiente:

“CUARTO. ANALISIS DE LA CLASIFICACION. En ese sentido, es importante sefialar
gue el articulo 6°, apartado A, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos (Constitucion), establece que la informacién referente a la vida
privada y los datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones
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que fijen las leyes. A su vez, el parrafo segundo, del articulo 16 constitucional establece
que toda persona tiene derecho a la proteccion de sus datos personales (...)

[.]

En ese sentido, se tiene que el sujeto obligado clasific6 como confidencial el nombre
de los denunciados identificados en los procedimientos laborales disciplinarios
de 2019 a 2023, con fundamento en el articulo 113 fraccién | de la Ley Federal (...)

[.]

En este tenor, este Instituto advierte que los nombres de los denunciados
identificados en los procedimientos laborales disciplinarios de 2019 a 2023, a los cuales
se les impuso una medida disciplinaria consistente en amonestacion, suspensién y
destitucion, no es clasificada como confidencial; pues, derivado de un procedimiento
sancionatorio, se acredit6 el incumplimiento a sus obligaciones y prohibiciones a
su cargo, o bien, infringieron las normas previstas en la Constitucion, la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales, el Estatuto, reglamentos,
acuerdos, convenios, circulares, lineamientos y demas normativa emitida por los
organos competentes del Instituto, ello, aun y cuando no se trate de
procedimientos derivados de la aplicacién de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas o que se encuentren directamente
relacionadas con el Sistema Nacional Anticorrupcion (...)

[..]

No obstante, a lo anterior, en el caso de los procedimientos laborales disciplinarios en
los cuales se dej6 sin efectos o se revoco la sancién y aquellos en los que actualmente
se encuentra transcurriendo el plazo para promover un medio de impugnacion, se
encuentra en tramite el recurso de inconformidad previsto en el articulo 358 del
Estatuto, o bien, un juicio laboral en el que se impugna la resolucién del mencionado
recurso de inconformidad, se estima que los nombres de los denunciados son
susceptibles de ser clasificados como confidenciales.

Lo anterior, en tanto que dar a conocer dicha informacion, sin que haya un
pronunciamiento cierto que sostenga la culpabilidad sobre los hechos y que esté
firme, es decir, que no pueda modificarse, permitiria generar juicios a priori en
contra de las personas, respecto de las que no se ha decretado su culpabilidad.

Con esto, se veria afectada su imagen y su honra, previo ala determinaciéon de la
autoridad competente. sobre tales hechos.

De esta manera, nos colocamos frente a informacién confidencial, de
conformidad con el articulo 113 fracciéon | de la Ley Federal, hasta en tanto, la
sancion impuesta no se encuentre firme.

Bajo este contexto, el agravio hecho valer por la persona recurrente resulta
parcialmente fundado, toda vez que la clasificacion invocada es parcialmente
procedente.

Por todo lo expuesto, se modifica la respuesta y se instruye para que entregue los
nombres de los denunciados identificados en los procedimientos laborales
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disciplinarios de 2019 a 2023, cuya sancién condenatoria se encuentra firme; asimismo,
emita a través del Comité de Transparencia el acta donde confirme la clasificaciéon de
los nombres de los denunciados identificados en los procedimientos laborales
disciplinarios en los cuales se dej6 sin efectos o se revoco la sancion y aquellos en los
que actualmente se encuentra transcurriendo el plazo para promover un medio de
impugnacion, se encuentra en trdmite el recurso de inconformidad previsto en el
articulo 358 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de
la Rama Administrativa, o bien, un juicio laboral en el que se impugna la resolucion del
mencionado recurso de inconformidad.

Ahora bien, toda vez que la modalidad elegida por la persona recurrente fue en medios
electrénicos a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el sujeto obligado
debera entregar la referida informacion, mediante dicha modalidad.

Lo anterior, debera hacerlo del conocimiento de la persona recurrente, a través del
medio sefialado en el recurso de revision para efecto de recibir notificaciones.” (Sic)

Como es posible apreciar, el INAI instruy6 a realizar dos acciones:

1. Entregar los nombres de los denunciados identificados en los
procedimientos laborales disciplinarios de 2019 a 2023, cuya sancion
condenatoria se encuentra firme.

2. Emitir, a través del CT, la resolucion en la que confirme la clasificacion
de los nombres de los denunciados identificados en los procedimientos
laborales disciplinarios en los cuales se dej6 sin efectos o se revoco la
sancion y aquellos en los que actualmente se encuentra transcurriendo
el plazo para promover un medio de impugnacion, se encuentra en
tramite el recurso de inconformidad previsto en el articulo 358 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de
la Rama Administrativa (Estatuto), o bien, un juicio laboral en el que se
impugna la resolucion del mencionado recurso de inconformidad.

B. Qué hicimos para atender el cumplimiento

La UT analizé el requerimiento formulado mediante la resolucién y lo turné a la
Direccion Juridica (DJ), por ser la unidad administrativa responsable que podria
pronunciarse respecto de la informacién y a la que inicialmente se habia asignado
la solicitud y respondioé conforme a su competencia.

Pagina 4 de 17



QN\DOS M

Q° ¢ 4% \'}\s
§ tl/U 0;) "’&

; U
h ‘z\\ W

:3

INE-CT-R-0045-2024

ORGANO CENTRAL
Medio de
Con Fecha de Fecha(s) de respuesta
< (Infomex-INE, . . -
- Area turno respuesta Tipo de informacion
correo
sec. L
electrénico,
oficio)
1 DJ 29/01/2024 01/02/2024 INFOMEX-INE, |Informacién publica
Dentro del Dentro del y oficio (Punto 1)
plazo plazo sin nimero Confidencialidad
parcial
(Punto 2)
Fecha de gestién mas reciente: 01/02/2024

* El area solo se pronuncia por los puntos para los que detenta atribuciones.

C. Suspension de plazos

De conformidad con el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral, los acuerdos
INE-CT-ACG-0002-2023 y ACT-PUB/06/12/2023.12, se suspendieron los plazos en
materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales el 5 de febrero de 2024, reanudandose el 6 de febrero de la presente
anualidad.

3. Acciones del CT

El 9 de febrero de 2024, la Secretaria Técnica (ST) del CT, por instrucciones del
Presidente de dicho érgano convocé a sus integrantes y al area que respondio, para
discutir, entre otros asuntos, la presente resolucion.

A. Competencia

El Pleno del INAI, al emitir la resolucion al recurso de revision RRA 15483/23,
determind modificar la respuesta del sujeto obligado e instruyé realizar diversas
acciones gue se solventan con la presente determinacion.

El CT es competente para resolver las manifestaciones de incompetencia,
ampliaciones de plazo, declaratorias de inexistencia y clasificaciones de informacién
de las areas, en términos de lo dispuesto en los articulos 44 fracciones Il y lll, y 137
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LGTAIP);
65 fracciones Il y 1, y 140 de la LFTAIP; y 24 parrafo 1, fraccion Il del Reglamento
del Instituto Nacional Electoral en materia de Transparencia y Acceso a la
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Informacién publica (Reglamento), aprobado por el Consejo General del INE el 26
de agosto de 2020.

B. Anélisis de la clasificacién

El area responsable de atender el requerimiento formulado por el Pleno del INAI
preciso que la informacién debe ser protegida (confidencialidad parcial), por lo
que el CT verifico que la clasificacion, contenga los elementos para confirmar,
modificar o revocar el sentido.

A fin de facilitar el analisis, se realiza la precision correspondiente respecto de lo
ordenado en la resolucion emitida por el INAL.

Punto 1

“(...) se modifica la respuesta y se instruye para que entregue los nombres de los denunciados
identificados en los procedimientos laborales disciplinarios de 2019 a 2023, cuya sancion
condenatoria se encuentra firme; (...)” (Sic)

Qué area Coémo respondid | EI area explicé por qué | El area detallé las normas en

respondio respondié en ese sentido | las que se basa para
(motivacién) responder en ese sentido

(fundamentacion)
DJ Informacién Si, el area sefial6 que, la | Si, de conformidad con lo
publica informacion  proporcionada | establecido en el articulo 29,

por la Direcciones de Asuntos | fraccion Il del Reglamento.
Laborales, (DAL) y de
Asuntos de Hostigamiento y
Acoso Sexual y Laboral,
(DAHASL), es concerniente a
los nombres de las personas
a quienes a través de un
Procedimientos Laborales
Disciplinarios (PLD) y
Procedimientos Laborales
Sancionadores (PLS) se les
impuso una sancién que se
encuentra firme, durante el
periodo de 2019 a 2023.

Asimismo, el area sefial6 que
los nombres de los
denunciados identificados en
los PLD de 2019 a 2023, a los
cuales se les impuso una
medida disciplinaria
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consistente en amonestacion,
suspension y destitucion, no
es clasificada como
confidencial; pues, derivado
de un procedimiento
sancionatorio, se acredit6 el
incumplimiento a sus
obligaciones y prohibiciones
a su cargo, o0 bien,
infringieron las normas
previstas en la Constitucion,

la Ley General de
Instituciones y
Procedimientos Electorales
(LGIPE), el Estatuto,
reglamentos, acuerdos,
convenios, circulares,

lineamientos y demas
normativa emitida por los
6rganos competentes del
Instituto, ello, aun y cuando
no se trate de procedimientos
derivados de la aplicacion de
la Ley General de
Responsabilidades
Administrativas (LGRA) o que
se encuentren directamente
relacionadas con el Sistema
Nacional Anticorrupcion
(SNA).

Punto 2

“(...)asimismo, emita a través del Comité de Transparencia el acta donde confirme la clasificacion
de los nombres de los denunciados identificados en los procedimientos laborales disciplinarios en
los cuales se dejo sin efectos o se revocé la sancién y aquellos en los que actualmente se encuentra
transcurriendo el plazo para promover un medio de impugnacion, se encuentra en tramite el recurso
de inconformidad previsto en el articulo 358 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional
y del Personal de la Rama Administrativa, o bien, un juicio laboral en el que se impugna la resolucion
del mencionado recurso de inconformidad.” (Sic)

Qué area Cémo respondi6 | EI area explicé por qué | El area detall6 las normas en
respondio respondi6 en ese sentido | las que se basa para
(motivacién) responder en ese sentido
(fundamentacién)
DJ Confidencialidad | Si, el area sefialé que, los | Si, de conformidad con lo
parcial nombres de las personas que | establecido en el articulo: 113,
se encuentren en los | fraccion |, de la LFTAIP

Pagina 7 de 17




Q“\DOS M

M/Ll 3»&

¢
L.

INE-CT-R-0045-2024

supuestos de no contar con
sanciones firmes debido a
que la sancion se dejo sin
efectos 0 se revocd la
sancion impuesta o se
encuentra transcurriendo el
plazo para promover un
medio de impugnacion o se
encuentra en tramite el
mismo, si son susceptibles
de clasificarse como
informacion  confidencial
por ser datos que se
encuentran protegidos en
términos de lo establecido por
el articulo 113, fraccion | de la
LFTAIP.

* En cumplimiento a lo ordenado por el INAI, se realizara el andlisis de la clasificacion de confidencialidad
parcial formulada por el &rea DJ (punto 2).

C. Consideraciones del CT

Confidencialidad parcial

El area DJ (punto 2), clasific6 como confidencialidad parcial de los nombres de
personas que no cuentan con sanciones firmes, ya que pudiera tener afectaciones
en su honor, buen nombre e imagen.

Para obtener mayores elementos, el CT a través de la ST, revisé la respuesta
enviada por el area DJ, cuyo resultado, se comparte a continuacion:

Revision de la informacion

Conclusion de la

Secretaria Técnica del Es factible confirmar la clasificacion

CT

Propuesta de Confidencialidad Periodo de P P P

clasificacion del area: parcial clasificacion?: Afios | Meses | Dias

Folio de la Plataforma 330031423003313 Medio de envio de la

Nacional de . - e ) INFOMEX-INE
. ) informacion clasificada:

Transparencia (PNT):

1 P = Permanente, en caso de que la informacion sea confidencial.
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UT/23/03129 ¢El area envié la totalidad de
Folio interno: lainformacién o una Totalidad
muestra?
Area que envia la
informacioén DJ
clasificada: Volumen de la totalidad o 1 archivo
Fecha de recepcion de muestra (especificar): electrénico
la informacion 01/02/2024
clasificada en la UT:
Namero de BAZ N/AS Naumero de R.II4 N/A
formulados: formulados:
1. Descripcion general de lainformacién

El area DJ (punto 2), remitio la version publica en formato Excel, de los PLD y PLS.

La documentacion anteriormente mencionada, contiene los siguientes rubros y

datos:
Documento Excel que contiene los PLD y los PLS:

NuUmero consecutivo

Numero de expediente

Conducta denunciada

Medida disciplinaria

Estatus de la sancién

Posibles infractores (hnombre de personas denunciadas)

Los datos marcados en negritas son considerados clasificados como
confidenciales.

2. Detalles de la revision de la Secretaria Técnica del CT

En la documentacion remitida por el area DJ (punto 2, respecto del archivo de PLD
y PLS), se test6 el siguiente dato personal:

Excel que contiene los Procedimientos Laborales Disciplinarios (PLD) y

D los Procedimientos Laborales Sancionadores (PLS)

Titular de los datos

personales Personas servidoras publicas (personas fisicas)

2 RA= Requerimiento de Aclaracion.
3 N/A= No Aplica.
4 RIlI= Requerimiento Intermedio de Informacion.
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Dato personal Propuesta del area Determinacion del CT

Nombre de personas , . Se confirma de acuerdo con los elementos
. Confidencial )

denunciadas analizados en el cuerpo del presente documento.

Respecto al dato de nombres de las personas denunciadas, es importante
puntualizar que al mismo le resulta aplicable como estudio por analogia la
resolucidén descrita en el cuadro siguiente, aprobada por el CT, toda vez que se
confirmo la clasificacion de confidencialidad del dato en comento, por lo que resulta
innecesario un nuevo pronunciamiento.

Dato personal Resolucion Fecha de sesion Pagina
INE-CT-R-0231-2019 10 de octubre de 2019 8y9

Nombre del denunciado

Por tales razones, procede la aplicacion del Criterio CI-IFE01/2014 emitido por el
Comité de Informacién, que a la letra establece:

“VERSION PUBLICA. UNA VEZ APROBADA, NO SERA NECESARIO QUE EL
COMITE DE INFORMACION CONOZCA NUEVAMENTE EL DOCUMENTO. El
Reglamento del Instituto Federal Electoral en materia de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, prevé un procedimiento a seguir para clasificar la
informacién como confidencial en caso de contener datos personales. El Organo
Responsable pone a disposicién del Comité de Informacién la version publica del
mismo cuya aprobacién corresponde a dicho 6rgano colegiado. Al tratarse de
datos personales, conservan el caracter de confidenciales de manera
permanente y no varian los supuestos de proteccion, por lo que para el caso de
gue dicha informacién y/o documentacion sea requerida en una nueva solicitud,
no sera necesario que el Comité de Informacién, conozca nuevamente el
documento. Ante tal circunstancia el érgano responsable, por conducto de la
Unidad de Enlace, pondra a disposiciéon del solicitante de manera directa la
informacion requerida en versién publica, acompafiada de las referencias y
argumentos vertidos por el Comité de Informacion al aprobar dicho documento.

Cl033/2014.- Moisés Flores Castillo. 20 de febrero de 2014. Sesion
Extraordinaria. Unanimidad de votos. Comité de Informacién del Instituto Federal
Electoral.

CI506/2013.- Moénica Soto Elizaga. 13 de diciembre de 2013. Sesion
Extraordinaria. Unanimidad de votos. Comité de Informacién del Instituto Federal
Electoral.

Cl1483/2013.- Héctor Miguel Fuentes Cortés. 29 de noviembre de 2013. Sesion
Extraordinaria. Unanimidad de votos. Comité de Informacién del Instituto Federal
Electoral.

(Criterio aprobado por el Comité de Informacién del Instituto Federal Electoral en
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sesion ordinaria del 31 de marzo de 2014.” (Sic).

En el citado criterio se advierte de manera clara y precisa, que una vez aprobada
una version publica en donde se establezcan determinados datos personales como
confidenciales, estos preservaran tal caracter de forma permanente, sirviendo la
version publica aprobada, como precursora en futuras solicitudes de informacién
gue contengan los mismos datos, por lo que no sera necesario que el CT conozca
nuevamente el documento.

En virtud de lo anterior, se adjuntan a la presente, de forma integra, el Acuerdo INE-
ACI008/2015 y el criterioCI-IFE01-2014, como argumento y soporte que equivale a
la resolucion del CT, para certeza de la persona solicitante.

Conclusion: Se confirma con la clasificacion de confidencialidad parcial,
formulada por el area DJ (punto 2, respecto nombres de las personas denunciadas).

D. Modalidad de entrega de la informacion

La modalidad elegida para recibir notificaciones fue mediante el Sistema de
Solicitudes de la Plataforma Nacional de Transparencia y como medio de entrega
“Electrénico a través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion de la
PNT” y “correo electrénico” como medio sefialado en el recurso de revision para
efecto de recibir notificaciones.

Por lo que, los archivos sefialados en los puntos 1 al 5, le serén notificados a través
del correo electrénico proporcionado al interponer el presente medio de
impugnacion, asi como a través del Sistema de Gestion de Medios de Impugnacion
(SIGEMI).

Este cuadro explica cual es la modalidad de la informacién, que el area pone a
disposicion y en su caso, los costos y forma de pago.

CUADRO DE DISPOSICION DE LA INFORMACION

Informacién publica

1. Acuerdo INE-ACI008/2015, mediante 1 archivo electrénico.

2. Criterio CI-IFE01/2014, mediante 1 archivo electrénico.

3. Resolucién INE-CT-R-0231-2019, mediante 1 archivo electrénico.

<Tipo de la

Informacion DJ

4. Oficio de respuesta sin nimero, mediante 1 archivo electrénico.

En version publica
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5. Excel que contiene los Procedimientos Laborales Disciplinarios
(PLD) y los Procedimientos Laborales Sancionadores (PLS),
mediante 1 archivo electrénico

Formato . -
. ; 5 archivos electrénicos
disponible
Los archivos sefialados en los puntos 1 al 5, le seran notificados a través
del correo electronico proporcionado al interponer el presente medio de

impugnacion, asi como a través del SIGEMI..
Modalidades alternativas:

Modalidad en CD. - Cabe sefialar que la informacién de los puntos 1
al 5, no supera la capacidad de 20 MB en correo electrénico y 20 MB
en PNT, no obstante, si lo requiere, se pone a su disposicion la
informacion, en 1 CD, previo pago por concepto de recuperacion,
mismo que le sera entregado en el domicilio que para tal efecto sefiale,
una vez que efectle el pago por concepto de cuota de recuperacion.

Dicho CD contendré la misma informacion que le sera remitida
mediante correo electrénico proporcionado al interponer el
presente medio de impugnacion, asi como a través del SIGEMI.

Los costos estan previstos en el Acuerdo del CT, INE-CT-ACG-0001-
2023.

Modalidad de entrega alternativa. - No obstante, puede proporcionar
a esta UT 1 CD de 80 Min. 700 MB que se requiere para la
reproduccién de la informacién o una memoria USB (disco duro) con
capacidad similar, mismos que seran enviados al area responsable,
una vez reproducidos se le haran llegar dentro de los 10 dias habiles
siguientes, al domicilio sefialado para recibir notificaciones.

Modalidad de
Entrega

En caso de radicar en la Ciudad de México, se proporciona la direccién
para la entrega del material (CD, DVD, disco duro externo, etc.):

Viaducto Tlalpan No. 100, Edificio “C” primer piso, Col. Arenal
Tepepan. Del. Tlalpan, C.P. 14610 Ciudad de México, en horario de
lunes a viernes (dias habiles) de 9:00 a 18:00 horas, con atencion de
la Lic. Miriam Acosta  Rosey, correos electrénicos
miriam.acosta@ine.mx y anakaren.leon@ine.mx

Ahora bien, si usted radica fuera de la Ciudad de México, debera seguir
los siguientes pasos para entrega de material:

1. Se pone a disposicion la liga electrénica donde podra consultar el

Directorio Institucional a fin de que pueda ubicar el domicilio de la Junta
Local o Distrital Ejecutiva mas cercana a su domicilio:
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https://www.ine.mx/estructura-ine/juntas-locales-ejecutivas/directorio-
ilef
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2. Una vez que haya ubicado la Junta Local o Distrital Ejecutiva mas
cercana a su domicilio, debera proporcionar los datos de la Junta
Local o Distrital Ejecutiva que haya elegido, a esta UT a través de los

correos electrénicos miriam.acosta@ine.mx y
anakaren.leon@ine.mx

3. Llevado a cabo lo anterior, se le notificard mediante correo
electrénico el dia y horario en el que podra acudir para hacer entrega
del material; asi como los datos del personal de la Junta Local o
Distrital Ejecutiva que le otorgard la atencion correspondiente.

Consulta directa (previo pago):

1.-Acudir a la UT a consultar la informacién puesta a disposicién,
previo pago por costos de reproduccion.
Datos de contacto para agendar cita:

e Contacto: Lic. Miriam Acosta Rosey, Jefa de Departamento
de Apoyo Juridico y Auxiliar del CT.
e Correo electrénico miriam.acosta@ine.mx
e Horario: De lunes a viernes (dias habiles) de 9:00 a 18:00 hrs.
$11.00 (ONCE PESOS 00/100 M.N.) por 1 CD.

[Precio unitario por CD $11.00 (ONCE PESOS 00/100 M.N.)

Dicho CD contendra la misma informacion que le sera remitida
mediante correo electronico proporcionado al interponer el
presente medio de impugnacion, asi como a través del SIGEMI.

Cuota de
recuperacion

El envio de la informacién no tiene costo alguno, por lo que las cuotas
de recuperacion corresponden al medio de reproduccion o en su caso
certificacion.
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Los costos estan previstos en el Acuerdo del CT, INE-CT-ACG-0001-
2023.

Depositar a la cuenta bancaria No. 0196253482, sucursal 7682, cuenta
CLABE 012180001962534822 de BBVA Bancomer, a nhombre del INE.

Es indispensable proporcionar la ficha de depésito a esta UT, por correo

electrénico a mas tardar al dia siguiente habil de haber realizado el

mismo, a fin de comprobar que se ha cubierto el pago de la cuota antes
Especificaciones mencionada y se genere la informacién.

de Pago
Si bien la PNT ofrece opciones para genera formatos de pago, el INE
tiene un mecanismo propio y una cuenta bancaria especifica distinta a
la de la Administracion Publica Federal (APF).
Los costos estan previstos en el Acuerdo del CT, INE- CT-ACG-0001-
2023.

Plazo para Una vez que la UT reciba los comprobantes de pago por correo
reproducir la  electrénico, el &rea responsable contard con 5 dias habiles para remitir
informacién la informacion y la UT con 5 dias méas para su entrega.

Una vez generada la informacion y notificada su disposicién a la
persona solicitante, contara con un plazo de 60 dias para recogerla.

Plazo para

disponer dela El pago debera efectuarse en un plazo no mayor de 30 dias habiles.
informacién Transcurrido el plazo referido y de no recoger la informacion, los
particulares deberan realizar una nueva solicitud de acceso a la

informacion.
Fundamento Articulos 6 de la CPEUM; 6 de la LFTAIP; 4, 32 y 34 parrafos 2 y 3 del
Legal Reglamento; y el Acuerdo del CT, INE-CT-ACG-0001-2023.

E. Notificacion a la persona recurrente

Conforme al considerando CUARTO de la resolucion al recurso de revision RRA
15483/23, en raz6n de que la persona recurrente sefial6 el Sistema de solicitudes
de la Plataforma Nacional de Transparencia como medio para recibir notificaciones
y como medio de entrega: “Electronico a través del sistema de solicitudes de acceso
a la informacién de la PNT” y “correo electronico” como medio sefialado en el
recurso de revision para efecto de recibir notificaciones, se instruye a la UT a
entregar la informacion y la presente resolucion, mediante la PNT y el correo
electrénico proporcionado, para los efectos correspondientes.
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F. Qué hacer en caso de inconformidad

Si bien el CT orienta a la persona solicitante para impugnar aquellas resoluciones
en las que asi lo consideren, en el caso que nos ocupa, se informa a la persona
recurrente “Titular del folio 330031423003313”, que se dejan a salvo sus derechos
para inconformarse segun el procedimiento que determine el Organismo Garante.

Por lo antes expuesto, en cumplimiento a la resolucién dictada dentro del expediente
RRA 15483/23, y con fundamento en los articulos 6, apartado A de la CPEUM,; 4,
44 fracciones Il y 111,137, 116 y 129 de la LGTAIP; 3 fraccion IX de la LGPDPPSO;
3, 6, 65 fracciones Il y 1ll, 140, 113 fraccién | y 130 de la LFTAIP; y 4, 13 numerales
2y 8,15 numerales 1y 2, 17, 29 numeral 3, fracciones lll y V, 24 parrafo 1, fraccion
II, 32 y 36 numeral 4 del Reglamento, este CT emite la siguiente:

G. Determinacién

Conforme al apartado anterior, se presenta el concentrado de decisiones del CT:

Primero. Informacién publica. Se ponen a disposicion la
respuesta emitida por el area DJ, considerada como publica.

Segundo. Confidencialidad parcial. Se confirma la clasificacion
de confidencialidad parcial formulada por el area DJ (punto 2).

Tercero. Instruccion. Se instruye a la UT a notificar la presente
resolucion a la persona recurrente.

Cuarto. Inconformidad. Se hace del conocimiento de la persona
recurrente que en virtud de que la presente resolucion se emite por
instruccion del Organismo Garante Nacional en materia de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, se dejan a salvo sus derechos, para interponer el medio de
defensa que ofrezca dicho Organismo.

Notifiquese a la persona recurrente por la via elegida y al area DJ, por la
herramienta electrénica correspondiente.

Aviso de privacidad del Sistema INFOMEX-INE; y de la PNT (INAI).>

5 ¢ Quién es el responsable de tus datos personales? El Instituto Nacional Electoral (INE), a través de la Unidad Técnica
de Transparencia y Proteccion de Datos Personales (UTTyPDP) es el responsable del tratamiento de los datos personales
que nos proporciones.
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Autoriz6: SLMV Supervis6: MAAR Elabor6: AKLC

“Este documento ha sido firmado electréonicamente de conformidad con el criterio SO/007/2019 emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) el cual sefala:
“Documentos sin firma o membrete. Los documentos que son emitidos por las Unidades de Transparencia (UT) son validos
en el ambito de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (LFTAIP) cuando se proporcionan a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), aunque no se encuentren firmados y no contengan membrete.”

Asimismo, se da cuenta del oficio INAI/SAI/DGEPPOEP/0547/2020 emitido por el INAI, en el cual sefial6 que las respuestas
otorgadas por la UT del Instituto Nacional Electoral (INE) en el que el Comité de Transparencia (CT) del INE utilice la Firma
Electronica Avanzada (que expide el propio INE ) puede realizarse en el ambito de la Ley de la materia, cuando se proporciona
a través de la PNT, considerando que cuando un particular presenta una solicitud por medios electronicos a través de la PNT,
se entendera que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema.

¢Para qué finalidad o finalidades utilizamos tus datos personales? Los datos personales seran utilizados para las
siguientes finalidades: Finalidad primaria: registrar y gestionar internamente las solicitudes de acceso a la informacion y para
el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion oposicion y portabilidad de datos personales (derechos
ARCOP), asi como los recursos de revision. Realizar notificaciones a las personas solicitantes, asi como llevar un registro de
estas gestiones para efectos de rendicion de cuentas; finalidad secundaria: Generar informacion estadistica, para integrar los
informes en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales, que presenta la
UTTyPDP ante diversos érganos colegiados del INE y ante el organismo garante en materia de transparencia, acceso a la
informacién y proteccion de datos personales. Para las finalidades antes descritas no requerimos de tu consentimiento, ya se
actualizan las causales de excepcion previstas en el articulo 22, fracciones IV y IX, de la LGPDPPSO.

¢A quién transferimos tus datos personales? Solo realizaremos transferencias de tus datos personales para atender
requerimientos de informacion de una autoridad competente, que estén debidamente fundados y motivados, para las cuales
no requerimos de tu consentimiento, de conformidad con lo previsto en los articulos 22, fracciones Il y Ill, y 70, fracciones Il y
VIIl, de la LGPDPPSO. Adicionalmente, transferiremos tus datos personales al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, con la finalidad de
atender las solicitudes de informacion publica y para el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicién y portabilidad de datos personales, asi como para atender los requerimientos del organismo garante para sustanciar
los recursos de revision.

¢Coémo y dénde puedes manifestar la negativa al tratamiento de tus datos personales? Podras manifestar la negativa
al tratamiento de tus datos personales a través del ejercicio de los derechos de cancelacion u oposicion ante la Unidad de
Transparencia (UT) del INE, ubicada en Viaducto Tlalpan ndmero 100, edificio "C", primer piso, colonia Arenal Tepepan,
alcaldia Tlalpan, cédigo postal 14610, Ciudad de México, de 9:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes o bien, a través de la
Plataforma Nacional de Transparencia (http://www.plataformadetransparencia.org.mx/).

¢Dénde puedes consultar el aviso de privacidad Integral? El aviso de privacidad integral podras consultarlo en el siguiente
vinculo https://www.ine.mx/transparencia/listado-bases-datos-personales/ en el apartado correspondiente a la UTTyPDP.
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Resolucién del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral (INE) en cumplimiento al requerimiento del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI), dictado dentro de la
determinacion del recurso de revision con clave RRA 15483/23.

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes del Comité de Transparencia, en Sesion
Extraordinaria Especial celebrada el 13 de febrero de 2024.

Mtro. Juan Manuel Vazquez Barajas
PRESIDENTE CON DERECHO A VOTO

Encargado de Despacho de la Direccion Juridica, en su caracter
de Presidente del CT.

Mtro. Diego Armando Maestro Oceguera
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO

Coordinador Ejecutivo de Oficina de la Secretaria Ejecutiva, en su
caracter de Integrante del CT

Mtra. Maria del Carmen Urias Palma,
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO

Encargada del despacho de la Unidad Técnica de Transparencia
y Proteccion de Datos Personales, en su caracter de Integrante
del CT.

Mtra. Sendy Lucia Murillo Vargas

Subdirectora de Acceso a la Informacién, en su caracter de
Secretaria Técnica (suplente) del CT.

“Este documento ha sido firmado electrénicamente, de conformidad con el articulo 22 del Reglamento para el Uso y Operacién
de la Firma Electronica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.”
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