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Resolucién del Comité de Informacién del Instituto Nacional Electoral (CI), con
motivo de la clasificacion de confidencialidad e inexistencia realizada por el
Organo Responsable (OR), con relacién a las solicitudes de informacién
formuladas por el C. Emmanuel T (solicitante).

Antecedentes

1. Promulgacion de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica. El 04 de mayo de 2015, se publicéd la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica en el Diario Oficial de la
Federacion, la cual entré6 en vigor el dia 05 del mismo mes y afio, en cuyo
transitorio segundo se deroga cualquier disposicién que contravenga los
principios, bases, procedimientos y derechos reconocidos en esa ley.

2. Solicitudes de Informacién. El 27 de mayo del 2015, el solicitante ingresé
dos solicitudes de acceso a la informacion a través del Sistema INFOMEX-
INE (sistema) identificadas con los folios UE/15/02591 y UE/15/02592 en

las que pidié lo siguiente:

Informacién solicitada

UE/15/02591

“Titulo, cédula profesional, nombramiento, expediente laboral remuneraciones
econdmicas, fecha de ingreso al instituto, otros puestos dentro del instituto y
su duracion, perfil del puesto que desempefia, actividades, cédula del puesto,
persona que lo designd, trayectoria laboral de Joaquin martinez Veldzquez lider
de dpto de andlisis y seguimiento de la unidad de enlace” (Sic).

UE/15/02592

“Derivado de la llamada telefénica realizada por mi asistente personal el dia de
ayer y lo sefialado por c. Joaquin Martinez Veldzquez lider de dpto analisis y
seguimiento solicitd nombramiento, curriculum vitae, cédula y titulo profesional,
trayectoria laboral en el ine, asi como documentacién de los concursos
aprobados por la c. Ariadna Avendafio Arellano ya que el servidor publico antes
citado indicé que la misma es su superior, por lo que la logica indica que
debié de estar en otros puestos a los cuales debié de existir un concurso
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Informacién solicitada

publico, de igual requiero nombre , cargo, asi como la documentacion en la que
se avalé su contratacion de quien la contrato y designé en el cargo que
ejerce” (Sic).

3. Turno al (OR). El 28 de mayo (dentro del plazo establecido), la Unidad de
Enlace (UE) turné la solicitud a la Direcciéon Ejecutiva de Administracion
(DEA) a través del sistema, a efecto de darle tramite.

4, Respuesta del OR. El 12 de junio de 2015, (fuera del plazo establecido) la
DEA dio respuesta a través del sistema, con la informacién que para
pronta referencia se presenta en la tabla siguiente:

Respuesta de la DEA
informacién

UE/15/02591

En relacién y de conformidad con lo estipulado en los
articulos 6, parrafo cuatro, letra A, fraccion Il de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 50
numeral 1 incisos b), f), n) y s) del Reglamento Interior del
Instituto Nacional Electoral; 25, numeral 3, fraccién Il y 31,
numeral 1 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en
Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
de acuerdo a la informacién proporcionada por la Direccion
de Personal, se da respuesta a la peticién con lo siguiente: Pablica

En cuanto al nombramiento es de Honorarios Eventuales, con
remuneraciones mensuales brutas que ascienden $32,000.00 y
su fecha de ingreso al Instituto fue a partir del 01 de julio de
2013.

En relaciéon a la trayectoria laboral se detalla de la siguiente
manera:
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Respuesta de la DEA
informacién

PUESTO PERIODO DURACION
Lider de Andlisis | 16 de abril de 2015 a | 1 mes 17 dias
y Evaluacién de | la fecha
Informacién
Analista Juridico 01 de julio del 2013 |1 afio, 9 meses
al 15 de abril de | 15 dias

2015

Se envia relacién de la documentacién requerida que obra en
el expediente personal del C. Joaquin Martin Veldzquez cuya
informacién considera publica.

Informacién
publica

Se envia relacién y versién original y plblica de los

documentos del C. Martinez Veldzquez, los cuales obran en el

expediente personal y se clasifican como informaciéon

confidencial ya que contiene datos personales, que identifican

o hacen identificable a una persona, lo anterior a efecto de Confidencialidad
que sea enviado al Comité de Informacién, para que

determine lo procedente, de conformidad con lo dispuesto por

los articulos 25 numeral 3, fracciones IV y V, 31 numerales 1

y 3 del Reglamento referido en materia de trasparencia.

En el expediente personal del C. Martinez Veldzquez no obra

titulo y cédula profesional, razén por la cual esta informacién

se declara inexistente, de conformidad con lo dispuesto por el Inexistente
articulo 25 numeral 3, fraccion IV y VI del Reglamento en la

materia antes referido.
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Respuesta de la DEA
informacién

UE/15/02592

Por lo que se refiere a su trayectoria laboral dentro del
Instituto, me permito comentar que la C. Ariadna Avendafio
ingresé el 16 de agosto del 2010, el puesto Asistente de
Gestion de Informacién |IFE-SAI. Posteriormente, el 01 de
noviembre de 2010 fue promovida al puesto de asistente
Juridico.

Cabe mencionar que ese afio, se contaba con Lineamientos
de Ocupacién de Vacantes de la Rama Administrativa en los
que no establecia obligacién de presentar examenes para
ocupar un puesto de rama administrativa del Instituto.

La ocupacion de la plaza de Jefe de Departamento de
Seguimiento a Partidos Politicos fue por encargaduria de
despacho, conforme a lo dispuesto en el Manual de Normas
Administrativas en Materia de Recursos Humanos, aprobado
por la Junta General Ejecutiva vigente a partir del 11 de
diciembre de 2013.

Pdblica

En cuanto a la ocupaciéon de la vacante de Subdirector de
Acceso a la Informacién, de conformidad al Manual de
Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos,
aprobado por la Junta General Ejecutiva vigente a partir del
11 de diciembre del 2013, no aplicé exadmenes por tratarse de
una plaza de Libre Designacién.

En relacion a quién designo y autorizé a la C. Ariadna
Avendafio Arellano se precisa que fue el entonces Titular de
la Unidad, el Lic. Luis Emilio Giménez Cacho Garcia quién
estaba facultado en ese momento para realizar la contratacion
del personal.
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Respuesta de la DEA
informacién

Se envia copia de la versién original y publica de los formatos
Gnicos de movimiento y/o Constancia de Nombramiento,
Curriculum Vitae, titulo y cedula profesional que obran en el
expediente personal de la C. Ariadna Avendafio Arellano, los
cuales se clasificacion como informacién confidencial, de
conformidad con los articulos 25, numeral 3, fracciones IV vy
V, y 31, numeral 1 y 3 del Reglamento en la materia de
Transparencia.

Confidencial

*El detalle del tipo de informacién lo asigna la Secretaria Técnica del Cl.

5. Ampliaciéon del plazo. El 17 de junio de 2015, (dentro del plazo
establecido) se notificé al solicitante a través del sistema, la ampliacién del
plazo previsto en el articulo 26 del Reglamento del Instituto Nacional
Electoral en materia de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica
(Reglamento), a efecto de turnar el presente asunto al Cl.

Considerandos

l. Competencia. El Cl es competente para verificar la declaratoria de
inexistencia y la clasificacion de confidencialidad realizada por la DEA, en
términos de lo dispuesto en el articulo 19, parrafo 1, fracciones | y Il del
Reglamento.

El papel del Cl, en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica no es de pura mediacién, sino que recae sobre él ser garante del
principio de maxima publicidad; de tal suerte que tiene como obligacién
verificar si la declaratoria de inexistencia y la clasificacion de
confidencialidad realizada por la DEA, cumple con las exigencias del
articulo 16, parrafo 1, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Constitucién).
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Materia de Revisién. El objeto de la presente resoluciéon es confirmar,
modificar o revocar la clasificacién de confidencialidad y confirmar o
revocar la declaratoria de inexistencia de parte de la informacién realizada
por la DEA, referente a la informacion solicitada citada en el Antecedente
1 de la presente resolucién.

Previo pronunciamiento.

Derivado de la reciente promulgacion de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pilblica, como fue mencionado, marcé la
obligacion de derogar cualquier disposicién que contravenga lo establecido
en la misma; no obstante, cabe mencionar que ninguno de los transitorios
menciona la forma en que habran de desahogarse las solicitudes
posteriores a la emisién de la Ley General y previo a la implementacién de
la misma. En ese sentido, el Reglamento (del INE), se encuentra alineado a
las disposiciones de la Ley Federal aln aplicable, por lo que este Cl
considera que no contraviene disposiciéon alguna, mas adn, cuando ha sido
el mismo instrumento utilizado desde el 2 de julio de 2014.

De esta forma, con la finalidad de tutelar los derechos fundamentales de
seguridad juridica y acceso efectivo a la justicia contenidos en los articulos
14, 16 y 17 de la Constitucién, se debe aplicar la normatividad vigente al
momento del ingreso de las solicitudes y hasta en tanto no se establezca
un procedimiento de desahogo diferente.

Acumulacién. Del examen a las solicitudes este Cl advierte que versan
sobre el mismo tipo de informacién y son del mismo solicitante.

Por lo anterior, conviene acumularlas a efecto de emitir una sola
resolucion.

Las razones fundamentales de toda acumulacién tienen sustento en un
principio légico que busca hacer efectivo el principio de economia procesal;
es decir, donde hay posibilidad de concentracién, es necesario decretarla
para evitar duplicidad o multiplicidad de procedimientos, a fin de ahorrar
tiempo en la atencién a los requerimientos de los solicitantes, evitar

6
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resoluciones contradictorias en asuntos que estén intimamente vinculados o
relacionados entre si y lograr la mayor concentracion y economia en el
proceso; lo que redunda en una mejor y mas expedita atenciéon al
solicitante.

Cabe mencionar que existen tres variantes para que se actualice esta
figura juridica, a saber: acumulacién por identidad de partes o
litisconsorcio; acumulacion de acciones o de pretensiones y acumulacién
de autos o de expedientes; esta Ultima se refiere a la reunién de varios
tramites en uno solo, con el objeto de que se resuelvan en un {nico
procedimiento, lo cual resulta aplicable para el caso que nos ocupa, a
criterio de este Comité.

El articulo 27, parrafo 2 del Reglamento establece:

Articulo 27

De las resoluciones del Comité

[...]

2. Procedera la acumulacién de expedientes en cualquier momento del
procedimiento y hasta antes de su resolucién, por litispendencia, conexidad o
vinculaciéon de dos o mas asuntos respecto de una misma solicitud, diversas
solicitudes de un mismo solicitante, un mismo tema, o que las respuestas o
resoluciones provengan de un mismo 6rgano responsable.”

Por lo anterior, resulta aplicable el criterio 1/2010 emitido por el Organo
Garante de Transparencia y Acceso a la Informacion (OGTAI) cuyo rubro
es:

ACUMULACION, PROCEDE CUANDO EXISTE IDENTIDAD DE PERSONA Y ACCIONES, AUN
CUANDO LA INFORMACION SOLICITADA SEA DISTINTA.

Asi las cosas, este Cl considera pertinente acumular al folio UE/15/02591,
la solicitud de acceso a la informacién UE/15/02592.
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V. Informacién publica.
UE/15/02591

La DEA sefialé que es informacién pulblica la siguiente:

En cuanto al nombramiento de Joaquin Martinez Velazquez es de
Honorarios Eventuales, con remuneraciones mensuales brutas que
ascienden $32,000.00 y su fecha de ingreso al Instituto fue a partir del 01
de julio de 2013.

En relaciéon a la trayectoria laboral se detalla de la siguiente manera:

PUESTO PERIODO DURACION
Lider ~de Analisis y |16 de abril de 2015 a |1 mes 17 dias
Evaluacion de Informacién | la fecha
Analista Juridico 01 de julio del 2013 |1 afio, 9 meses 15
al 15 de abril de 2015 | dias

Se envia relaciéon de la documentacién requerida que obra en el expediente
personal del C. Joaquin Martin Velazquez cuya informacién considera
publica.

e Formato piblico del Curriculum Vitae (sin que sea requisito por ser
contrato por honorarios)

e (Cédula de descripcién de actividades

e Perfil de puesto

UE/15/02592

Por lo que se refiere a su trayectoria laboral dentro del Instituto, me
permito comentar que la C. Ariadna Avendafio ingresé el 16 de agosto del
2010, el puesto Asistente de Gestion de Informacién IFE-SAI. Posteriormente,
el 01 de noviembre de 2010 fue promovida al puesto de asistente Juridico.
Cabe mencionar que ese afio, se contaba con Lineamientos de Ocupacién
de Vacantes de la Rama  Administrativa en los que no establecia
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Vi.

obligacién de presentar examenes para ocupar un puesto de rama
administrativa del Instituto.

La ocupacién de la plaza de Jefe de Departamento de Seguimiento a
Partidos Politicos fue por encargaduria de despacho, conforme a lo
dispuesto en el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos
Humanos, aprobado por la Junta General Ejecutiva vigente a partir del 11
de diciembre de 2013.

En cuanto a la ocupacién de la vacante de Subdirector de Acceso a la
Informacion, de conformidad al Manual de Normas Administrativas en
Materia de Recursos Humanos, aprobado por la Junta General Ejecutiva
vigente a partir del 11 de diciembre del 2013, no aplicé examenes por
tratarse de una plaza de Libre Designacion.

En relaciéon a quién designo y autorizé a la C. Ariadna Avendafio Arellano
se precisa que fue el entonces Titular de la Unidad, el Lic. Luis Emilio
Giménez Cacho Garcia quién estaba facultado en ese momento para
realizar la contratacién del personal.

Se envia copia del Titulo de la C. Ariadna Avendafio
Pronunciamiento de fondo. Clasificacién de Confidencialidad.

De la revisién hecha a la respuesta e informacién proporcionada por la
DEA, se observa que dentro de la informaciéon puesta a disposicion se
encuentran datos personales considerados como confidenciales.

Por lo anterior, este Cl considera necesario proteger la informacién
confidencial, en términos de los articulos 11, parrafo 5; 12; 14, parrafo 2;
31, parrafo 3; 35, 36, parrafos 1 y 2; y 37, parrafo 1 del Reglamento. Esto
es asi, ya que el dato antes sefialado encuadra en la definicion que
establece el articulo 2, parrafo 1, fraccion XVII de mismo ordenamiento.

De igual modo, porque parte de esa informacién requiere el
consentimiento de los titulares para su difusién, y en esa virtud aunque el
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Instituto cuente con ellos, la posesién de los mismos es para efectos
distintos a los de la publicidad de esos datos, de acuerdo a lo
establecido en articulo 12, parrafo 1, fraccion Il del Reglamento.

En virtud de lo anterior es aplicable al caso en la parte conducente, la
tesis aislada de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién que sostiene:

‘DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO
TANTO POR LOS INTERESES NACIONALES Y DE [A SOCIEDAD, COMO POR
LOS DERECHOS DE TERCEROS. El derecho a la informaciéon consagrado en la
Gltima parte del articulo 6 de la Constitucién Federal no es absoluto, sino
que, como toda garantia, se halla sujeto a limitaciones o excepciones que se
sustentan, fundamentalmente, en la proteccién de la seguridad nacional y en
el respeto tanto a los intereses de la sociedad como a los derechos de los
gobernados, limitaciones que, incluso, han dado origen a la figura juridica del
secreto de informacién que se conoce en la doctrina como ‘reserva de
informacién” o "secreto burocratico”. En estas condiciones, al encontrarse
obligado el Estado, como sujeto pasivo de la citada garantia, a velar por
dichos intereses, con apego a las normas constitucionales y legales, el
mencionado derecho no puede ser garantizado indiscriminadamente, sino que
el respeto a su ejercicio encuentra excepciones que lo regulan y a su vez lo
garantizan, en atencién a la materia a que se refiera; asi, en cuanto a la
seguridad nacional, se tienen normas que, por un lado, restringen el acceso a
la informacién en esta materia, en razén de que su conocimiento puUblico
puede generar dafios a los intereses nacionales y, por el otro, sancionan la
inobservancia de esa reserva; por lo que hace al interés social, se cuenta con
normas que tienden a proteger la averiguacién de los delitos, la salud y la
moral publicas, mientras que por lo que respecta a la proteccién de la
persona existen normas que protegen el derecho a la vida o a la privacidad

de los gobernados”.
Amparo en revisién 3137/98. Bruno F. Villasefior. 2 de diciembre de 1999.

Unanimidad de ocho votos. Ausentes: Presidente Genaro David Gbéngora
Pimentel, Juventino V. Castro y Castro y José de Jesls Gudifio Pelayo.
Ponente: Juan Diaz Romero. Secretario: Gonzalo Arredondo Jiménez.

La DEA remitié relacion y version original y publica lo siguiente documentos
que obran en los expedientes personales de cada uno y se clasifican como
informacién confidencial, ya que contienen datos tales como:

10
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- RFC

- CURP

- Nacionalidad

- Lugar de nacimiento

- Fecha de nacimiento

- Edad

- Domicilio particular

- NUmero de teléfono personal
- NUmero de teléfono celular
- Correo electrénico personal
- Estado civil

- Firmas

- NUmero de cuenta escolar
- Calificaciéon

Documentos remitidos en versién publica:
Ariadna Avendafio Arellano

e Curriculum vitae,
e Formato Unico de Movimientos,
e cédula profesional

Joaquin Martinez Velazquez

e Constancia de créditos

e Formato Unico de Movimientos,

e Contrato de prestacion de servicios
e Acta de Nacimiento

e C(Cartas de recomendacion

e C(Censo de Recursos Humanos

e C(Carta de declaratoria

Por lo que se aprueba la versién piblica de los documentos antes
referidos ya que contienen datos personales, que identifican o hacen

11
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identificable a una persona, lo anterior a efecto de que sea enviado al
Comité de Informacién, para que determine lo procedente, de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 25, numeral 3, fracciones IV y V, y 31,
numerales 1 y 3 del Reglamento referido en materia de transparencia.

En este tenor, conforme a lo dispuesto en el articulo 6, inciso A, fraccion I
de la Constitucién, la informacion que se refiere a la vida privada y los
datos personales sera protegida en los términos y con las excepciones que
fiien las leyes, por lo cual, aunque el Instituto cuente con dicha
informacién, no es posible darla a conocer.

En razén de lo anterior, se precisa que al entregar dicha informacién seria
posible incurrir en alguna de las responsabilidades que sefiala el articulo
63 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental (Ley).

Aunado a lo anterior, los numerales 35; 36, parrafos 1y 2; y 37, parrafo 1
del Reglamento establecen la proteccién, los principios y de la publicidad
de los datos personales.

En virtud de lo anterior es aplicable al caso en la parte conducente, la
tesis aislada de la Suprema Corte de Justicia de la Nacién titulada:

“DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO
POR LOS INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS
DE TERCEROS.

[TAl: 9a. Epoca; Pleno; SJF. y su Gaceta; Tomo Xl Abril de 2000: Pig. 74"

En apoyo a lo anterior se cita los criterios 02/10, 03/09 emitidos por el
Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos (IFAI)
ahora Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informaciéon vy
Proteccion de Datos:

Cédula profesional de servidores piblicos, documento susceptible de
version plblica. Considerando que la cédula profesional es un
documento que tiene por objeto acreditar que una persona cuenta con
la autorizacién para ejercer la profesién indicada en la misma, a través

12
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del conocimiento de algunos de los datos ahi contenidos se puede
corroborar la idoneidad del servidor publico para ocupar el empleo,
cargo o comision encomendado. En tal sentido, ante una solicitud de
acceso a la informacién que se relacione con la cédula profesional, las
dependencias y entidades de la Administraciéon Plblica Federal deberan
elaborar una versiéon puablica en la que se omitiran los datos personales
que no refieran al perfil profesional de su titular tales como la
fotografia, clave (nica de registro de poblacién y firma.

Expedientes:

3100/08 Secretaria del Trabajo y Previsién Social - Jacqueline Peschard
Mariscal con Voto Particular de Juan Pablo Guerrero Amparan.

3132/09 Servicio Postal Mexicano - Angel Trinidad Zaldivar. 3258/09
Hospital General de México - Angel Trinidad Zaldivar.

3703/09 Administracién Portuaria Integral de Altamira, S. A. de C. V. -
Maria Marvan Laborde.

3708/09 Administraciéon Portuaria Integral de Salina Cruz, S. A. de C. V. -
Angel Trinidad Zaldivar.

Nota:

Dicho criterio fue superado por el criterio 32/10 G(nicamente
por lo que hace a la fotografia

Curriculum Vitae de servidores publicos. Es obligacién de los sujetos obligados
otorgar acceso a versiones plblicas de los mismos ante una solicitud de acceso.
Uno de los objetivos de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental, de acuerdo con su articulo 4, fraccién IV, es
favorecer la rendiciéon de cuentas a las personas, de manera que puedan valorar
el desempefio de los sujetos obligados. Si bien en el curriculum vitae se describe
informaciéon de una persona relacionada con su formaciéon académica, trayectoria
profesional, datos de contacto, datos biograficos, entre otros, los cuales
constituyen datos personales, de acuerdo con lo previsto en el articulo 3, fraccién
I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Gubernamental, y en consecuencia, representan informacién confidencial, en
términos de lo establecido en el articulo 18, fraccién Il de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Piblica Gubernamental, tratdndose del
curriculum vitae de un servidor publico, una de las formas en que los ciudadanos
pueden evaluar sus aptitudes para desempefiar el cargo publico que le ha sido
encomendado, es mediante la publicidad de ciertos datos de los ahi contenidos.
En esa tesitura, entre los datos personales del curriculum vitae de un servidor
publico susceptibles de hacerse del conocimiento plblico, ante una solicitud de
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acceso, se encuentran los relativos a su trayectoria académica, profesional,
laboral, asi como todos aquellos que acrediten su capacidad, habilidades o
pericia para ocupar el cargo publico.

Expedientes:

2653/08 Secretaria de Gobernacién - Alonso Lujambio Irazdbal 5154/08
Secretaria de la Funcién Piblica - Marfa Marvan Laborde 2214/08 Procuraduria
General de la Republica - Maria Marvan Laborde

1377/09 Instituto Nacional de Migracién - Juan Pablo Guerrero Amparan 2128/09
Comisién Nacional del Agua - Jacqueline Peschard Mariscal

Por lo anterior, se aprueba la informacién sefialada como confidencial en
los términos expresados por la DEA.

Por lo anterior, se aprueba la versién pulblica de los documentos puestos
a disposicién.

Asi las cosas, se pone a disposicion del solicitante la informacién sefialada
en el considerando IV, asi como en el presente considerando en los
términos siguientes:
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VL.

VIl

Modalidad de Modalidad de entrega elegida por la solicitante: Correo
Entrega electrénico

Formato

s Archivos electrénicos:

Requerimiento

De un andlisis a la respuesta otorgada por la DEA se observa que el
nombre del puesto del C. Joaquin Martinez Veldzquez, asi como la cédula
de descripcién y perfil de puesto no es el correcto.

Por lo anterior, este Cl requiere a la DEA, que en un plazo de un dia habil
siguiente a la notificacion de la presente resolucién actualice los datos

mencionados a fin de garantizar al solicitante una informacién actualizada.

Medio de Impugnacién.

En caso de inconformidad con esta resolucién, el solicitante podra
impugnarla conforme a lo que establece el articulo 40 del Reglamento, que
a la letra dice:

15
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Los

ARTICULO 40
Del recurso de revision

1. Toda persona podra interponer, por si misma o a través de su
representante legal, el recurso de revision ante la Unidad de Enlace dentro de
los quince dias habiles contados a partir del dia siguiente a:

l. La fecha en que tuvo conocimiento del acto o Resolucién impugnado;

Il. La notificacién de la respuesta a su solicitud de acceso a la informacién, o
lll. El vencimiento del plazo para que se le entregara el resultado sobre la
solicitud de modificaciéon o acceso a datos personales.

2. La Unidad de Enlace debera remitir el recurso con los insumos que obren
en sus archivos, asi como en el sistema INFOMEX-INE respecto al tramite de la
solicitud de informacién que haya dado origen al recurso, a la Secretaria
Técnica del Organo Garante dentro de los tres dias habiles siguientes de
haberlo recibido.

requisitos que deberad contener son:

ARTICULO 42
De los requisitos

1. El recurso de revisién debera presentarse por escrito o a través del sistema
electrénico, ante la Unidad de Enlace, mismo que contendra:

. Nombre del recurrente y, en su caso, de su representante legal. Los
recursos anénimos seran desechados;

Il. Nombre, en su caso, del tercero interesado;

lll. Domicilio o medio para recibir notificaciones;

IV. La fecha en que se le notific6 o tuvo conocimiento del acto o Resolucién
reclamado;

V. El acto o Resolucidon que se recurre y los puntos petitorios;

VI. La copia de la Resolucién que se impugna y, en su caso, de la notificacion
correspondiente, y

Vil.Los deméas elementos que considere procedentes someter a consideracion
del Organo Garante.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 6 y 16, parrafo 1 de la
Constitucién; 19 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos; 1798 del
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Cdédigo; 79 parrafo, inciso b) de la LGPP; 10, parrafo 1, 2 y 4; 19, parrafo 1,
fracciones | y Il; 25, parrafo 3, fracciones IV y VI; 40 y 42 del Reglamento, este
Comité emite la siguiente:

Resolucidn

Primero. Para la sustanciacion de la presente solicitud de informacion se
aplicara la normatividad vigente al momento de su ingreso, de conformidad con
el Acuerdo del INAI publicado en el DOF el 17 de junio del afio en curso, hasta
en tanto la autoridad competente emita la normatividad pendiente en materia de
transparencia y el organismo garante nacional determine lo contrario.

Segundo. Se aprueba la acumulacién al folio UE/15/02591, la solicitud de
acceso a la informacion UE/15/02592, conforme a lo sefialado en el
considerando IV, de la presente resolucion.

Tercero. Se pone a disposicion del solicitante la informacién pablica en
términos de del considerando V de la presente resolucion.

Cuarto. Se confirma la confidencialidad los datos personales que se
desprenden de la respuesta otorgada por la DEA, en términos del considerando
VI de la presente resolucion.

Quinto. Se aprueba la versién puablica de la informacién entregada por la
DEA, en términos del considerando VI de la presente resolucién, misma que se
pone a disposicién del solicitante con las especificaciones sefialadas en dicho
apartado.

Sexto. Se Cl instruye a la UE para que requiera a la DEA, que en un plazo de
un dia habil siguiente a la notificacién de la presente resoluciéon actualice los
datos mencionados a fin de garantizar al solicitante una informacién actualizada,
en términos del considerando VIl de la presente resolucién.

Séptimo. Se hace del conocimiento del solicitante.,, que de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 40, parrafo 1 del Reglamento, podra interponer por si

mismo o a través de su representante legal, recurso de revision en contra de la
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presente Resoluciéon ante la UE, dentro de los 15 dias habiles contados a partir
del dia siguiente de la notificacion respectiva, en términos del considerando VIII

de la presente resolucion.

Notifiquese al OR mediante correo electrénico y al solicitante.,

copia de la

presente resolucion mediante la via por él elegida al ingresar la solicitud de
informacion (correo electrénico) y hagasele del conocimiento que en caso de
requerir el original de la misma, debera proporcionar un domicilio para tal efecto.

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes
del Comité de Informacion, en sesion extraordinaria celebrada el dia 03 de julio

de 2015.

Mtra. Paula Ramirez Hohne
Coordinadora de  Asesores del
Secretario Ejecutivo, en su caracter de
Presidenta del Comité de Informacién

Lic. Jorge E. Lavoignet Vasquez
Director del Secretariado, en su
caracter de Miembro del Comité de
Informacién

Lic. Cecilia del Carmen Azuara Arai
Directora de la Unidad Técnica de
Transparencia y Proteccion de Datos
Personales, en su caracter de Miembro
del Comité de Informacioén.

Lic. Ivette Alquicira Fontes

Titular de la Unidad de Enlace, en su
caracter de Secretaria Técnica del
Comité de Informacién
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