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Resolucion del Comité de Informacion del Instituto Federal Electoral (Cl), con
motivo de la solicitud de correccién de datos personales, en términos del
articulo 34 del Reglamento.

Antecedentes

1. Solicitud de correccion de datos personales. El 05 de febrero de 2014,
un servidor publico del Instituto Federal Electoral (IFE) ingres6 una solicitud
mediante correo electronico dirigido a la Titular de la Unidad de Enlace en
la que pidio lo siguiente:

Informacién Solicitada

que sean retirados de mi expediente, tanto de la Direccion Ejecutiva de
Administracion como de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, todos
los documentos relacionados con el procedimiento instaurado en mi contra bajo el
rubro

2. Turno al OR. Conforme al procedimiento previsto en el articulo 34 del
Reglamento del Instituto Federal Electoral en materia de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (Reglamento), mediante correo electronico
del 6 de febrero de 2014, la UE turné la solicitud a las direcciones ejecutivas
de Administracion (DEA) y del Servicio Profesional Electoral (DESPE), a
efecto de darle tramite.

3. Respuesta del OR (DEA). El 19 de febrero de 2014, la DEA mediante
correo electrénico informa lo siguiente:

Respuesta de la DEA

(...)

Esta Direccion Ejecutiva de Administracion a la fecha no ha sido notificada sobre la

resolucién recaida sobre el expediente con clave , emanada por la Sala

Regional de Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,

mediante el cual revoca el procedimiento disciplinario bajo el Expediente
, resolucion emitida por el Secretario Ejecutivo.

Ante la solicitud del interesado de que todos los documentos relacionados con el
procedimiento instaurado en su contra bajo el rubro |G scan
retirados de su expediente personal. Hago de su conocimiento que, en caso de recibir
la notificacién de resolucién recaida sobre el expediente con clave || esta
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Respuesta de la DEA

tendra que ser integrada al expediente personal del servidor publico, toda vez que no
se tiene la facultad o atribucion de retirar documentos emitidos por otras instancias, y
que esta seria retirada Unicamente si en los resolutivos se instruya que se realice tal
procedimiento.

Por otra parte, esta Direccion atiende las solicitudes de acceso a la informacién a
datos personales de acuerdo con los plazos establecidos en el Reglamento, revisando
los sistemas de datos personales del Censo Institucional de Recursos Humanos,
Registro y Control de Asistencia y Sistema de Nomina (SISNOM y NOMHON), que de
acuerdo con sus atribuciones y en desempefio de sus funciones fueron recabados,
directa o indirectamente. Cumpliendo con sus obligaciones derivadas del derecho a la
proteccion de los datos personales y las derivadas del derecho de acceso a la
informacién, de manera arménica.

Por anterior, es de precisar que en los sistemas de datos personales de esta Direccion
Ejecutiva de Administracién, no se lleva registro de los procedimientos administrativos
sancionadores, asi como los procedimientos de responsabilidades que sean sujetos a
los servidores publicos de este Instituto.

4. Respuesta del OR (DESPE). El 21 de febrero de 2014, la DESPE
mediante oficio DESPE/0378/2014 indicoé lo siguiente:

Respuesta de la DESPE

(...)

1.- La Direccién Ejecutiva de Servicio Profesional Electoral, en cumplimiento de lo
dispuesto por el articulo 23 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
personal del Instituto Federal Electoral, tiene integrado un Archivo Documental y una
Base de Datos que contiene la informacion actualizada sobre la trayectoria de los
miembros del Servicio en activo y de los no activos.

De acuerdo con lo anterior, en el expediente de cada funcionario de carrera obra la
informacién relevante sobre los distintos procesos que integran el Servicio, entre otra,
obran las resoluciones que recaen a los procedimientos disciplinarios y los recursos
de inconformidad a que aluden los articulos 233 y 283 del Estatuto, en relacién con los
articulos 1 y 39 de los Lineamientos aplicables al Procedimiento Disciplinario y al
Recurso de Inconformidad para el personal del Servicio Profesional Electoral.

En el mismo sentido, en los expedientes en comento obran las sentencias que dictan
las autoridades jurisdiccionales con motivo de la interposicion de un medio de defensa
para combatir las determinaciones que se dictan en Recursos de Inconformidad.

En el caso concreto, como se puede constatar del expediente del ciudadano
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Respuesta de la DESPE

I \/oc:! Ejecutivo en la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 03 en el
estado de Chihuahua, obran las resoluciones dictadas en el Procedimiento
Disciplinario y el Recurso de Inconformidad, asi como la sentencia de la Sala Regional
de la Primera Circunscripcion Plurinominal, antes citadas.

2.- De la lectura de la normativa que establece la organizacién, funcionamiento y los
procesos de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, a saber: Codigo
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales; Reglamento Interior del Instituto
Federal Electoral, Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del personal del Instituto
Federal Electoral, asi como la normativa secundaria que deriva del Estatuto, no se
advierte una faculta expresa que permita sustraer informacién o documentacién de un
expediente de un miembro del Servicio cuando la misma ya fue registrada e
incorporada a su expediente. En este sentido, bajo el principio que establece que la
autoridad no puede ir mas alla de lo que sefialen las leyes, establecido en el articulo
16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, no podria llevarse a
cabo una accién de esta naturaleza, a menos que hubiera una determinacion de una
autoridad competente que en el &mbito de sus atribuciones ordenara tal accién.

En este orden, es menester sefalar que en la sentencia recaida al expediente

, en ningn momento ordend retirar del expediente del funcionario en
cuestion, algun documento relacionado con su situacién disciplinaria. Al efecto , se
transcribe el texto de los puntos resolutivos de la mencionada sentencia:

“PRIMERO. El actor |l si probé los elementos constitutivos de su accién en
términos de lo argumentado en el considerando sexto de la presente resolucion.

SEGUNDO. Se revoca la resolucion emitida el veintiuno de octubre de dos mil trece
por la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral en el Recurso de
Inconformidad

TERCERO. Es improcedente la queja presentada contra ||
consecuentemente se le absuelve de las sanciones impuestas, materia de estudio en
el presente juicio.

(...)

Como puede verse, la autoridad jurisdiccional electoral que emitio dicha sentencia,
en ningun punto ordeno que debia retirarse del expediente del miembro del Servicio
ciudadano | determinada documentacién vinculada con el procedimiento
disciplinario que se instaurd en su contra.

No es 6bice decir, esta area en este tipo de supuestos invariablemente registra las
sentencias que dictan las autoridades jurisdiccionales, como lo que ahora nos ocupa
y agrega dicho documento juridico al expediente del miembro del Servicio. En este
sentido, en la seccion de “Procedimientos Disciplinarios”, si bien obra constancia de
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la resolucion de un procedimiento disciplinario, también consta que la misma fue
revocada, si fuere el caso.

Por las consideraciones expuestas, no es posible retirar del expediente del
ciudadano | BB '0os documentos relacionados con el procedimiento
disciplinario instaurado en su contra bajo la clave alfanumérica ,

pues no existe asidero juridico para ello.
Considerandos

Premisa constitucional. La reforma constitucional publicada el 10 de junio
de 2011, incorporé el principio pro persona, en el articulo 1°, mismo que
sefiala que todas las personas gozaran de los derechos humanos
reconocidos en la Constitucion y en los tratados internacionales de los que
el Estado Mexicano sea parte. De igual forma establece que las normas
relativas a los derechos humanos se interpretardn favoreciendo en todo
tiempo a las personas la proteccion mas amplia.

Impuso a todas las autoridades, en el ambito de sus competencias, la
obligaciobn de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos, de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad y progresividad.

Lo anterior, con fundamento en el articulo 1°, parrafos 2 y 3; y 6, apartado
A, fracciones Il, Ill y IV de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos (Constitucion)

Competencia. ElI Cl es competente para conocer de las determinaciones
de no localizacién de la informacién en los sistemas de datos personales de
los 6érganos responsables, asi como para, en su caso, expedir una
resolucién que comunique al solicitante la inexistencia de sus datos en el
sistema de que se trate, conforme al articulo del Reglamento.

El papel del Cl, en materia de proteccion de datos es garantizar al
solicitante la proteccion mas amplia, conforme a la premisa constitucional.
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En ese sentido, tiene como obligacion verificar si la negativa de correccion
de datos personales, realizada por los OR (DEA y DESPE), cumple con las
exigencias del articulo 16, parrafo 1 de la Constituciéon Politica de los
Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), al fundar y motivar debidamente
su determinacion.

Materia de Revision. El objeto de esta resolucién es confirmar o revocar, la
no localizacion de datos personales en los sistemas de los OR; por lo que
es pertinente analizar la solicitud formulada por un servidor publico del IFE,
citada en el Antecedente 1 de la presente resolucion.

Pronunciamiento de Fondo.
A efecto de abordar el estudio de fondo del presente asunto, es importante

analizar la solicitud de diverso servidor publico, fundada en el articulo 34 del
Reglamento.

. Analisis de la solicitud.- La finalidad de la solicitud es que sean retirados

del expediente personal del solicitante todos los documentos relacionados
con el procedimiento disciplinario bajo el rubro ||l en vista de que
la Sala Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion (Sala) en los autos del Juicio para dirimir los conflictos o
diferencias laborales entre el IFE y sus servidores (JLI) con niumero de
expediente [l resolvi6 absolverlo de las sanciones impuestas.

. Contenido del articulo 34.- Establece el procedimiento para solicitar la

correccién de datos personales que obren en cualquier sistema de datos
personales en posesion del IFE.

Al tratarse de una solicitud de correccion de datos personales, es indudable
que se trata del ejercicio de un derecho humano fundamental, de los
denominados derechos ARCO (acceso, rectificacion, cancelacion,
oposicion).

. Derecho invocado por el solicitante. El derecho que pretende hacer valer

el servidor publico al fundar su solicitud en el articulo 34 del Reglamento,
corresponde al derecho de correccion de datos personales.
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D. Vacio reglamentario. El Reglamento dispone de un Titulo dedicado al

acceso y correccion de datos personales (articulos 32 a 38)

El articulo 32, parrafos 2 a 4 establece que los derechos ARCO en posesion
del Registro Federal de Electores, se ejerceran conforme a los
Lineamientos para el Acceso, Rectificacion, Cancelacién, Oposicion y
Validacion de Datos Personales en Posesion de la Direccidon Ejecutiva del
Registro Federal de Electores (Lineamientos).

El Reglamento no contiene definiciones de lo que debe entenderse por
cada derecho ARCO.

No obstante, los Lineamientos disponen:

Lineamientos para el Acceso, Rectificacién, Cancelacion, Oposicion y Validacion

de Datos Personales en Posesion de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal
de Electores

Derecho fundamental de las y los ciudadanos para
Acceso a datos personales solicitar, conocer o interesarse por sus propios datos
personales

Derecho de las y los ciudadanos para solicitar la

Cancelacion de datos . .
supresién de sus datos personales de los archivos y

personales .
las bases digitales con que se cuente.
L Derecho de las y los ciudadanos para solicitar el cese
Oposicion de datos y P :
de uso de sus datos personales con el objeto de que
personales

no se les dé el tratamiento para fines especificos.

Derecho que tienen las y los ciudadanos para
Rectificacion de datos  solicitar la correccion o modificacion de sus datos
personales personales por ser inexactos, incompletos o

inadecuados, derivado de su tratamiento.

Verificacion de la correspondencia entre los datos
Validacion o cotejo de personales proporcionados por las instancias
datos personales publicas y o privadas con los que tiene en su poder la

Direccién Ejecutiva.

El articulo 32, parrafo 5, establece que los funcionarios del Servicio
Profesional Electoral (como es el caso), podran consultar los sistemas de
datos personales que al efecto elaboren las direcciones ejecutivas del
Servicio Profesional Electoral y la de Administracién, para acceder a su
informacion personal y, en su caso, solicitar su correccion, conforme al
procedimiento y plazos que establece el propio Reglamento.
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De lo anterior, surgen algunos inconvenientes:

a. Los Lineamientos solo se refieren al ejercicio de derechos sobre los
datos que posee el Registro Federal de Electores; es decir, quedan
fuera otros supuestos de acceso, rectificacion, cancelaciéon u
oposicién, que no sean justamente los que se refieran a esa materia.

b. Para los funcionarios, s6lo se enuncian de forma expresa 2
derechos: acceso y correccion.

- Sobre este ultimo, conviene sefalar que se asemeja a la figura de
rectificacion.

c. El Reglamento no dispone de un procedimiento para rencausar las
solicitudes con motivo del ejercicio de derechos ARCO.

E. Derecho que se pretende hacer valer. El derecho que pretende hacer
valer el solicitante, a consideracion de este Cl, es el de oposicién, dado
que su pretensidn no es que se corrijan 0 modifiquen sus datos personales
de los sistemas y bases de datos de la DEA y la DESPE, porque no sefiala
que haya habido errores en la captura, sino que se elimine de su
expediente toda documentacién relacionada con el procedimiento
disciplinario ya referido.

Al no contar con la figura de rencauzamiento, este Cl debe buscar
alternativas _de solucién _que garanticen al solicitante la proteccion _mas
amplia, por lo que su pedimiento se desahogara conforme al procedimiento
previsto en el articulo 34 del Reglamento.

F. Procedencia de lo solicitado. Los OR DEA y DESPE sefialaron que no
tienen facultad o atribucion alguna para retirar de los expedientes
documentos emitidos por otras instancias; ademas no existe mandamiento
de la autoridad jurisdiccional en alguno de sus resolutivos, que instruya la
realizacion del algun procedimiento encaminado a tal fin.

A ese respecto, el Manual de Normas Administrativas en Materia de
Recursos Humanos del IFE (Manual) en su articulo 490 establece que el
expediente del personal estara integrado por aquella documentacion
comprobatoria entregada por el trabajador al momento de su contratacion,
asi como la generada a lo largo de su trayectoria laboral; lo que
incluye aquella de caracter juridico con implicaciones en la vida
laboral de los trabajadores del Instituto.
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Asimismo, el articulo 23 del Estatuto del Servicio Profesional y del Personal
del IFE (Estatuto), sefiala que se tiene integrado un Archivo Documental y
una Base de Datos que contiene la informacion actualizada sobre la
trayectoria de los miembros del SPE, y en cada expediente obra
informacion relevante del funcionario de carrera respectivo, como el caso de
los distintos procesos que integran el Servicio, encontrandose las
resoluciones que recaen a los procedimientos disciplinarios, a los recursos
de inconformidad con ellos relacionados, asi como las sentencias que
dictan las autoridades jurisdiccionales con motivo de la interposicién de un
medio de defensa para combatir las determinaciones que se dictan en los
Recursos de Inconformidad.

Como ya quedd apuntado, la Constitucion reconoce entre otros derechos
humanos, los denominados ARCO, como una forma de proteger la
intimidad personal de los individuos, y para el ejercicio de dichos derechos,
la legislacibn secundaria establece los mecanismos legales vy
administrativos que deben cumplirse para para tal fin.

En ese sentido, cada sujeto responsable que maneje datos personales,
debe establecer el tratamiento y mecanismos para su uso y salvaguarda,
asi como los casos en los que los ciudadanos pueden hacer valer sus
derechos de acceso, rectificacion, correccidbn u oposicion respecto de sus
datos personales.

El IFE no tiene previsto un procedimiento administrativo, por el que se
eliminen o substraigan constancias o documentos de los expedientes
personales de los servidores que laboren en este Instituto, a peticion de
parte, sino como resultado del recorrido archivistico segun las normas de la
materia, o bien, de érdenes de autoridades competentes.

Por ello, se estima que la via promovida por el solicitante no es procedente
y en consecuencia, se debe confirmar la negativa de oposicién sefalada
por los OR.

Sirve de apoyo la Tesis Tesis: 1V.20.A.139 A en Materia Administrativa
sustentada por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion publicada en el
Semanario Judicial de la Federacion con niamero de registro 178270; cuyo
rubro es:
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TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL.
RESULTA INEFICAZ LA OPOSICION A LA INCLUSION DE LOS DATOS PERSONALES
EN LA PUBLICIDAD DE LOS ASUNTOS DEL CONOCIMIENTO DEL PODER JUDICIAL DE
LA FEDERACION, CUANDO AQUELLOS NO REVISTAN LA CARACTERISTICA DE
RESERVADOS, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 13, FRACCION IV, DE LA LEY
FEDERAL RELATIVA.

No pasa desapercibido a este colegiado, que el procedimiento

I o haber llegado a la instancia judicial y haberse
tramitado bajo el expediente ﬁ constituye informacion publica que
puede ser conocida por cualquier ciudadano sin mas restricciones que las
gue la Ley imponga, entre las que se incluye el derecho de las partes que
intervengan en tales asuntos para oponerse a que sus datos personales se

incluyan en la publicacién de cualquier constancia del juicio cuando un
tercero lo solicite.

Por tal motivo y atendiendo al principio pro persona, este Cl con el objeto
proteger el derecho a la intimidad del solicitante, instruye a los OR a través
de la UE, para gue en el caso de que el expediente personal del servidor
publico sea objeto de una solicitud de informacién, se elabore una versiéon
publica en la que queden a salvo todos y cada uno de sus datos
personales, asi como aquellos datos sensibles que pudieran afectar su
esfera mas intima.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 1° parrafos 2 y 3; 6
apartado A, fracciones I, lll y IV; y 16, parrafo 1 de la Constitucion; 19 y 34 del
Reglamento; 490 del Manual y 23 del Estatuto, este Comité emite la siguiente:

Resolucidén

Primero. Se confirma la negativa al derecho de oposicién hecho valer por el
servidor publico del IFE, en términos del Considerando lll, inciso D de la presente
resolucion.

Segundo. Se instruye a los OR a traves de la UE, para que en el caso de que el
expediente personal de servidor publico sea objeto de una solicitud de
informacion, se elabore una version publica en la que queden a salvo todos y
cada uno de sus datos personales, asi como aquellos datos sensibles que
pudieran afectar su esfera mas intima.
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Tercero. Se hace del conocimiento del servidor publico, que de conformidad con
lo dispuesto por el articulo 40, parrafo 1 del Reglamento, podra interponer por si
mismo o a través de su representante legal, recurso de revision en contra de la
presente Resolucion ante la UE, dentro de los 15 dias habiles contados a partir del
dia siguiente de la notificacion respectiva.

Notifiquese al servidor publico, copia de la presente resolucion mediante
notificacion personal.

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes
del Comité de Informacion, en sesion extraordinaria celebrada el dia 05 de marzo
de 2014.

Dr. Ernesto Azuela Bernal Lic. Jorge E. Lavoignet Vasquez
Coordinador de Asesores del Director del Secretariado, en su
Secretario Ejecutivo, en su caracter caracter de Miembro del Comité de
de Presidente del Comité de Informacion

Informacioén

Lic. Luis Emilio Giménez Cacho Lic. Ivette Alquicira Fontes

Garcla Encargada del Despacho de la
Director de la Unidad Técnica de Unidad de Enlace, en su carécter
Servicios de Informacién vy de Secretaria Técnica del Comité
Documentacion, en su caracter de de Informacion

Miembro del Comité de

Informacion
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