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INE-C1298/2014

Resolucion del Comité de Informacion del Instituto Nacional Electoral (Cl),
con motivo de la clasificacion de confidencialidad y la declaratoria de
inexistencia de parte de la informacion, realizada por los Organos
Responsables (OR), en relacion con las solicitudes de informacion
formuladas por el C. Memin Rapidin Tardecin.

Antecedentes

1. Solicitud de Informacién. El 02 y 06 de octubre del 2014, el C. Memin
Rapidin Tardecin, ingresé tres solicitudes de acceso a la informacién
idénticas a través del Sistema INFOMEX-INE (sistema) identificadas con los
folios UE/14/02342, UE/14/02344 y UE/14/02376 en las que pidié lo
siguiente:

Folio Informacién solicitada

Curriculum de Claudia Gabriela Garcia Gonzalez, Directora de
Difusién Editorial y Campafias Institucionales

Curriculum de Francisco Valente Santa Maria Lule

Estudio realizado de ambiente laboral a la Direccion de Difusion y
Campanias Institucionales

UE/14/02342,

UE/14/02344 Estadisticas de renuncias y contrataciones por honorarios y plaza
presupuestal con nombres desde hace 7 afios

Cuanto se le paga a la casa editorial de la revista etcétera
mensualmente desde hace 7 y 8 afios

Cuanto se le paga a la agencia oveja negra mensualmente desde hace
7 y 8 afos

UE/14/02376 Impugnaciones presentadas en contra de la agencia oveja negra
desde hace ocho afios atras a la fecha.

2. Turno a 6rganos responsables (OR). El 03 de octubre del 2014 (dentro
del plazo establecido), la Unidad de Enlace (UE) turno las solicitudes
UE/14/02342 y UE/14/02344 a la Direccion Ejecutiva de Administracion



«,

s
iﬁ
AN

\N\Dos g,

Jﬁ,%) :15
\‘//UU)\»"?& 7

@E\}\Q\\ Q \W Lw

a&c:gjrv
?213\;3;“%/

TSNS
RS

INE-C1298/2014

(DEA) y a la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica (DECEYEC), a través del sistema, a efecto de darles tramite.

Turno a (OR). El 06 de octubre de 2014 (dentro del plazo establecido), la
UE turnd la solicitud UE/14/02376 a la DEA y a la Contraloria General (CG)
a través del sistema, a efecto de darle tramite.

Respuesta de los OR. El 06 de octubre del 2014 los OR solicitaron a la UE
requiriera al solicitante a fin de precisar sus solicitudes de informacion
UE/14/02342 y UE/14/02344.

Requerimiento de Informacion Adicional. El 06 de octubre del 2014
(dentro del plazo establecido), la UE, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 24, parrafo 5, del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en
materia de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Reglamento),
requirié al solicitante precisara sus solicitudes, en el sentido de indicar en el
rubro “Estadistica de renuncias y contrataciones por honorarios y plaza
presupuestal por mes y con nombres desde hace 7 afios atras” precise ‘si la
informacion se refiere a la totalidad del Instituto Nacional Electoral o a una
area en especifico’.

Desahogo del requerimiento. El 06 y 17 de octubre de 2014, el solicitante
desahog6 los requerimientos de informacion adicional formulados, en los
siguientes términos:

‘me refiero a la direccion de difusion y campafias institucionales (deceyec)”
(Sic)

Turno a OR. El 06 y 17 de octubre del 2014, una vez que el solicitante
desahogo el requerimiento, la UE turnd las solicitudes de informacion a los
(OR) DEA y DECEYEC, a través del sistema, a fin de darle tramite.

Respuesta del OR (DEA). El 10 y 17 de octubre del 2014 (dentro del plazo
establecido) la DEA dio respuesta a las solicitudes a través del sistema y
por medio de los oficios INE/DEA/1041/2014 e INE/DEA/1111/2014, con la
informacion que para pronta referencia se sefala en la tabla siguiente:
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Respuesta de la DEA Tipo de informacion

Se envia relacién de movimientos de la némina de plaza
presupuestal y de némina de honorarios de la Direccién de
Difusién y Campanfias Institucionales del 2006 al 2014.

Se anexa cuadro que contiene UR, No. de pedido o contrato, Publica
proveedor, objeto, vigencia, monto total en moneda nacional

gue incluya IVA, de los contratos que se tienen registrados

dentro de los Ultimos 8 afios con los proveedores solicitados,

cuya informacion se considera publica.

Se envia copia de la version original y publica del curriculum
vitae de la C. Claudia Gabriela Garcia Gonzéalez, documento
gue se encuentra en el expediente personal y se clasifica
como informacién confidencial ya que contiene datos
personales que identifican o hacen identificable a una persona.

Confidencial
(version publica)

Por lo que respecta al curriculum vitae del C. Francisco

Valente Santa Maria Lule, le informo que su fecha de ingreso

fue el 10 de septiembre de 2014, bajo el régimen de

honorarios asimilados a salarios en DECEYEC vy el articulo 555

del Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos

Humanos del Instituto, no contempla como requisito

indispensable para su ingreso la entrega de curriculum vitae,

razén por la cual el curriculum vitae de C. Francisco Valente .
z . S . Inexistente

Santa Maria Lule es informacién inexistente.

Por lo que se refiere al Estudio de Ambiente Laboral realizado

a la Direccion de Difusion y Campafias Institucionales, me

permito hacer de su conocimiento que la dltima Encuesta de

Clima Laboral que se aplicé en diciembre de 2012, se disefé

para obtener informacién a nivel de Direcciones

Ejecutivas, por lo que no es posible proporcionarle los

resultados de esa Direccion de Area.

Se entrega el resultado de la Encuesta de Clima Laboral que
se aplicé en diciembre de 2012 de la DECEYEC, de la cual Méxima Publicidad
depende la Direccion de Difusion y Campafias Institucionales.

9. Respuesta del OR (CG). El 10 de octubre de 2014 (dentro del plazo
establecido), la CG dio respuesta a la solicitud UE/14/02376 a través del
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10.

11.

sistema y por medio del oficio INE/CGE/SAJ/DJPC/191/2014 con la
informacién que para pronta referencia se presenta en la tabla siguiente:

informacion

Al respecto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2,
fraccion XVIII y 25, apartado 3, fracciones IV y VI del
Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, le informo
que de la busqueda exhaustiva de la informacién requerida por
el citado Memin Rapidin, tanto en los archivos de Ila
Subdireccién de lo Contencioso y Asuntos Legales, como en
los de la Subdireccion de Procedimientos Juridicos y
Consultivo, ambas de esta Contraloria General, no se encontro
informacion relativa a impugnaciones presentadas en contra de
la Agencia Oveja Negra en el periodo de ocho afios anteriores
a la fecha, por lo que en este 6rgano de control es inexistente
la informacion requerida en la solicitud de informacién que se
atiende.

*El detalle del tipo de informacién lo asigna la Secretaria Técnica del CI.

Inexistente

Respuesta del OR (DEA). El 13 de octubre de 2014 (dentro del plazo
establecido), la DEA dio respuesta a la solicitud UE/14/02376 a través del
sistema y por medio del oficio INE/DEA/1048/2014 con la informacion que
para pronta referencia se presenta en la tabla siguiente:

informacion

De conformidad con las atribuciones conferidas a esta
Direccidn Ejecutiva, se informa que los documentos que obran
en esta area, no se cuenta con registro de inconformidades
presentadas en contra del Fallo de la Licitacion Publica No. LP-
IFE-019/2012 “Agencia de Publicidad para el disefio de la
estrategia nacional creativo y desarrollo de materiales
impresos y audiovisuales de la Campafia Institucional 2013-
2015 y Subcampafias”, en donde resulté adjudicada la
empresa Oveja Negra Lowe, S.A. de C.V. en los dltimos ocho
afos, razon por la cual se declara inexistente.

*El detalle del tipo de informacion lo asigna la Secretaria Técnica del Cl.

Inexistente

Respuesta del OR (DECEYEC). El 14 y el 20 de octubre del 2014 (dentro
del plazo establecido) la DECEYEC dio respuesta a las solicitudes por
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medio del sistema y a través de los oficios INE/DECEYEC/908/14 e
INE/DECEYEC/939/14, con la informacién que para pronta referencia se
sefiala en la tabla siguiente:

Respuesta de la DECEYEC Tipo de informacion

- Respecto al curriculum de la C. Claudia Garcia Gonzéalez y
del C. Francisco Valente San Martin Lule, de conformidad
con las atribuciones establecidas en el articulo 58 de la
Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales
y 47 de Reglamento, no es competencia de esta Direccion
Ejecutiva organizar, dirigir y controlar la administracién de
los recursos humanos del instituto. Incompetencia

- Enrelacion a la “Estadistica de renuncias y contrataciones
por honorarios y plaza presupuestal con nombres desde
hace 7 y 8 afnos de la “Direccion de Difusion y Campafas
Institucionales”, se declara la incompetencia de la
informacion.

Respecto a la pregunta “Cuanto se le paga a la casa editorial
de la revista etcétera mensualmente desde hace 8 afios”, se
informa que el pago promedio a la casa editorial de la revista
etcétera mensualmente del afio 2008 a la fecha es de $49,
768.42. Publica
Finalmente, en cuanto a la pregunta “Cuanto se le paga a la

agencia oveja negra mensualmente desde hace 7 y 8 afos, se

informa que el pago promedio a la agencia de publicidad Oveja

Negra Lowe mensualmente del afio 2013 a la fecha es de

$339,619.04.

En cuanto al “Estudio realizado de ambiente laboral realizado a

la Direccion de Difusion y Campafias Institucionales” Se remite Méxima publicidad
un CD con el Informe “Diagnostico Organico Funcional (DOF), (1 CD)
elaborado por la DECEYEC en el afio 2010.

12. Ampliacién de plazo. El 23 de octubre del 2014 (dentro del plazo
establecido) se notificé al C. Memin Rapidin Tardecin a traves del sistema 'y
por correo electrénico la ampliacion del plazo a la solicitud UE/14/02342
previsto en el articulo 26 del Reglamento, en virtud de que parte de la
informacion es clasificada como confidencial e inexistente, a efecto de
turnar el presente asunto al CI.
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Considerandos

l. Competencia. EI ClI es competente para verificar la clasificaciéon de
confidencialidad y la declaratoria de inexistencia de parte de la informacion
hecha por los OR, en términos de lo dispuesto en el articulo 19, pérrafo 1,
fracciones | y Il del Reglamento.

El papel del Cl, en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica, no es de pura mediacion, sino que recae sobre él ser garante del
principio de maxima publicidad; de tal suerte que tiene como obligacion
verificar si la clasificacion como confidencial y la declaratoria de inexistencia
de una parte de la informacion realizada por los OR (DEA, CG y DECEYEC)
cumple con las exigencias del articulo 16, parrafo 1 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion), al fundar y motivar
debidamente su determinacion.

I. Materia de Revision. El objeto de esta resolucién es confirmar, modificar o
revocar, la clasificacion de confidencialidad de una parte de la
informacion, asi como confirmar o revocar la declaratoria de inexistencia,
por lo que es pertinente analizar las solicitudes formuladas por el C. Memin
Rapidin Tardecin, citadas en el Antecedente 1 de la presente resolucién.

[ll.  Acumulacién. Del examen a las solicitudes del C. Memin Rapidin
Tardecin, este Cl advierte que son idénticas en contenido.

Por lo anterior, conviene acumularlas a efecto de emitir una sola resolucion.

Las razones fundamentales de toda acumulacién tienen sustento en un
principio légico que busca hacer efectivo el principio de economia procesal;
es decir, donde hay posibilidad de concentracion, es necesario decretarla
para evitar duplicidad o multiplicidad de procedimientos, a fin de ahorrar
tiempo en la atencibn a los requerimientos de los solicitantes, evitar
resoluciones contradictorias en asuntos que estén intimamente vinculados o
relacionados entre si y lograr la mayor concentracion y economia en el
proceso; lo que redunda en una mejor y mas expedita atenciéon al
solicitante.
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Cabe mencionar que existen tres variantes para que se actualice esta figura
juridica, a saber: acumulacién por identidad de partes o litisconsorcio;
acumulacion de acciones o de pretensiones y acumulacién de autos o de
expedientes; esta Ultima se refiere a la reunidon de varios tramites en uno
solo, con el objeto de que se resuelvan en un unico procedimiento, lo cual
resulta aplicable para el caso que nos ocupa, a criterio de este Comité.

El articulo 27, parrafo 2 del Reglamento establece:

“Articulo 27

De las resoluciones del Comité

[...]

2. Procedera la acumulacion de expedientes en cualquier momento del
procedimiento y hasta antes de su resolucion, por litispendencia, conexidad o
vinculacion de dos o mé&s asuntos respecto de una misma solicitud, diversas
solicitudes de un mismo solicitante, un mismo tema, o que las respuestas o
resoluciones provengan de un mismo érgano responsable.”

Por lo anterior, resulta aplicable el criterio emitido por el Organo Garante de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon (OGTAI) cuyo rubro es:

ACUMULACION, PROCEDE CUANDO EXISTE IDENTIDAD DE PERSONA Y ACCIONES, AUN CUANDO LA
INFORMACION SOLICITADA SEA DISTINTA.

Asi las cosas, este Cl considera pertinente acumular al folio UE/14/2342, la
solicitudes de acceso a la informacion UE/14/02344 'y UE/14/02376
formuladas por el C. Memin Rapidin Tardecin.

Informacién publica:

En respuesta a la: “Estadisticas de renuncias y contrataciones por
honorarios y plaza presupuestal con nombres desde hace 7 afios”, la DEA
proporciond la informacion publica siguiente:

» Relacién de movimientos de la nbmina de plaza presupuestal y de
nomina de honorarios de la Direccion de Difusion y Campafas
Institucionales del 2006 al 2014.
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En respuesta a: “Cuanto se le paga a la casa editorial de la revista etcétera
mensualmente desde hace 8 afios”y “Cuanto se le paga a la agencia oveja
negra mensualmente desde hace 8 arios”, la DEA y la DECEyYEC
proporcionaron la informacion que a continuacion se sefiala:

DEA

» Cuadro que contiene Unidad Responsable (UR), No. de pedido o
contrato, proveedor, objeto, vigencia, monto total en moneda
nacional que incluya IVA, de los contratos que se tienen registrados
dentro de los ultimos 8 afios con los proveedores solicitados, cuya
informacioén se considera publica.

DECEYEC

» El pago promedio a la casa editorial de la revista etcétera
mensualmente del afio 2008 a la fecha es de $49,768.42.

» El pago promedio a la agencia de publicidad Oveja Negra Lowe
mensualmente del afio 2013 a la fecha es de $339,619.04.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 25, parrafo 3,
fraccion Il y 31, parrafo 1 del Reglamento.

V. Pronunciamiento de fondo.
A. Informacién confidencial.

En relacion con la clasificacion formulada por los OR del INE, el numeral 10,

parrafos 1, 2 y 4, del Reglamento, dispone que: “...) 1. Los titulares de los
organos responsables y los partidos politicos clasificardn la informaciéon en el
momento en que se genere, obtenga, adquiera o se modifique a través de los enlaces
de transparencia, quienes en el caso del Instituto deberan tener nivel minimo de jefe de
departamento. 2. En caso que la clasificacion se haga con motivo de la recepcién de una
solicitud de acceso a la informacion, se deberan exponer los motivos que justifiquen
dicha medida, de conformidad con lo dispuesto en la Ley, Ley de Transparencia, en
el Reglamento y en los Lineamientos de Clasificacién emitidos por el Comité. 4. La
clasificacién de la informacién que realicen los titulares de los érganos responsables y los
partidos politicos debera estar debidamente fundada y motivada, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley, Ley de Transparencia, el Reglamento y los Lineamientos de
Clasificacion emitidos por el Comité (...)”
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La DEA, al dar respuesta a la parte de la solicitud de informacion relativa a
“Curriculum de Claudia Gabriela Garcia Gonzalez...”, sefaldo que la
informacion solicitada, contiene datos personales, mismos que son
considerados como informacién confidencial, ya que identifican o hacen

identificable a una persona fisica de otra.

Por lo anterior, el OR remiti6 las versiones original y publica de la
informacion sefalada.

Al respecto, conviene sefialar que el imperativo constitucional a que se
refiere el articulo 6° apartado A del cuerpo normativo fundamental
establece para los OR el doble deber de garantizar derecho de acceso a la
informacién por una parte, y por la otra, que la atencion a las solicitudes de
informacion, no violente el derecho humano a la intimidad, mediante la
proteccién de los datos personales que pudieran estar contenidos en la
informacion a su cargo.

En virtud de los sefialamientos del OR, los datos personales contenidos en
la informacion referida, son considerados como confidenciales, en virtud
de lo cual, debe elaborarse una version publica de la misma.

Asi las cosas, de las manifestaciones hechas por la DEA se concluye lo
siguiente:

o El OR envio un informe en el que manifestd que la informacion
proporcionada, contiene partes consideradas confidenciales, para lo
cual, como medida para garantizar la seguridad de los datos
personales y evitar su alteracion, pérdida, transmisibn o acceso no
autorizado, sefialo la elaboracion de una version publica de la misma.

o La DEA en sus respuestas sefial0 respectivamente, que la
documentacion con que cuenta contiene datos personales que deben
ser protegidos, tales como teléfono particular, teléfono celular y fecha
de nacimiento.

o Parte de esa informacion requiere el consentimiento de los individuos
para su difusion, por lo que aunque el Instituto cuente con ellos, la
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posesion de los mismos es para efectos distintos a los de la
publicidad de esos datos.

o De conformidad con los articulos 2, numeral 1, fraccion XVIl y 12
parrafo 1 fraccion Il del Reglamento.

Aunado a lo anterior, los numerales 35; 36, parrafos 1y 2; y 37, parrafo 1
del Reglamento establecen la proteccion, los principios y de la publicidad de
los datos personales.

De entregar dicha informacion seria posible incurrir en alguna de las
responsabilidades que sefiala el articulo 63 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental (Ley).

En virtud de lo anterior es aplicable al caso en la parte conducente, la tesis
aislada de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion titulada:

DERECHO A LA INFORMACION. SU EJERCICIO SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO POR
LOS INTERESES NACIONALES Y DE LA SOCIEDAD, COMO POR LOS DERECHOS DE
TERCEROS.

Por lo antes expuesto, este Cl estima adecuado confirmar la clasificacion
de confidencialidad realizada por los OR.

Bajo ese contexto, deben ser testados datos personales contenidos en la
documentacion solicitada como son teléfono particular, teléfono celular y
fecha de nacimiento; por lo que este Cl aprueba la version publica de la
informacion, a efecto de que se ponga a disposicion del solicitante, de
conformidad con los articulos 2, parrafo 1, fraccion XVII; 12, péarrafo 1,
fraccion Il 'y 25, parrafo 3, fraccion V, del Reglamento.

B. Informacién inexistente.

Parte de la solicitud de informacion se refiere a “Curriculum de Francisco
Valente Santa Maria Lule”

Respecto a la informacion sefialada, la DEA en el ambito de sus
atribuciones declaré la inexistencia de la misma.

10
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Al respecto, el OR informé que el C. Francisco Valente Santa Maria Lule
ingres6 el 10 de septiembre de 2014, bajo el régimen de honorarios
asimilados a salarios en DECEYEC.

En relacion con lo anterior, el articulo 555 del Manual de Normas
Administrativas en Materia de Recursos Humanos del Instituto, no
contempla como requisito indispensable para su ingreso la entrega de
curriculum vitae, razén por la cual dicho documento es informacion
inexistente.

Ahora bien, en lo que concierne al “Estudio realizado de ambiente laboral a
la Direccion de Difusion y Campafrias Institucionales”, la DEA indicé en su
respuesta que la ultima encuesta de Clima Laboral, se aplicd en el mes de
diciembre del 2012; sin embargo ésta se disefié para obtener informacion a
nivel de Direcciones Ejecutivas, por lo cual no existen resultados a nivel de
Direccion de Area.

Lo anterior, en virtud de que en el Informe de Actividades Enero-Diciembre
de 2012*, se establece que la encuesta de clima laboral fue atendida por las
Direcciones Ejecutivas dentro de las actividades no calendarizadas, es
decir, se atendié mediante la invitacion a la misma por medio de la DEA con
la finalidad de conocer la percepcién de los servidores publicos con relacién
a las condiciones y ambiente de trabajo.

En ese sentido, la informacién en los términos solicitados es inexistente.

Es importante poner de manifiesto, que si bien los OR tienen la obligacién
de contar con la informacion correspondiente a su ambito de competencia,
también lo es que estan obligados a entregar solo la informacion que
posean, por lo cual no estan obligados a generar documentos ad hoc para
atender las solicitudes de informacion.

Al respecto, el articulo 42 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental (Ley) establece que las dependencias y
entidades sélo estaran obligadas a entregar documentos que se encuentren
en sus archivos y no estan obligadas a elaborar documentos ad hoc para
atender las solicitudes de informacién, sino que deben garantizar el acceso

! Informe: http://ife.org.mx/archivos2/DS/compendio/115 DECEYEC Inf Anual 2012.pdf

11
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a la informacion con la que cuentan en el formato que la misma asi lo
permita 0 se encuentre, para satisfacer la solicitud de informacion.

Sirve de apoyo a los anteriores razonamientos, el Criterio 09/10% emitido
por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
(IFAI), cuyo rubro es: LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES NO ESTAN OBLIGADAS A
GENERAR DOCUMENTOS AD HOC PARA RESPONDER UNA SOLICITUD DE ACCESO A LA
INFORMACION.

Por otro lado, respecto a que se le informe al solicitante en la solicitud con
folio UE/14/02376 sobre ‘“impugnaciones presentadas en contra de la
Agencia Oveja Negra desde hace ocho afios a la fecha”, la DEA y la CG en
sus respectivas respuestas declararon que la informacion solicitada es
inexistente en sus archivos.

La declaratoria de inexistencia formulada por la CG, se observa que sefialo
gue, después de efectuar una busqueda exhaustiva en los archivos de las
Subdirecciones de lo Contencioso y Asuntos Legales, como en la de
Procedimientos Juridicos y Consultivo, ambas de la CG de este Instituto, no
fue localizado ningun procedimiento de impugnacion de ocho afios
anteriores a la fecha, en contra de la Agencia Oveja Negra.

Por su parte, la DEA indic6 que de ocho afios anteriores a la fecha no se
localizé en sus archivos ninguna impugnacién en contra de la Agencia
Oveja Negra; que en la documentacion del Fallo de la Licitacion Publica No.
LP-IFE-019/2012 “Agencia de Publicidad para el disefio de la estrategia
racional creativo y desarrollo de materiales impresos y audiovisuales de la
Campaiia Institucional 2013-2015 y Subcampanas”, donde fue adjudicada
la empresa Oveja Negra Lowe, S.A. de C.V., no se cuenta con ningun
registro de inconformidades, por lo cual la informacion solicitada es
inexistente.

En ese sentido, de la argumentacién vertida por el OR se desprende lo
siguiente:

> Criterio 09/10: http://inicio.ifai.org.mx/Criterios/Criterio%20%2009-
10%20Elaboracion%20de%20documentos%20ad%20hoc.pdf
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e EIl OR no cuenta con la informacion solicitada bajo las
argumentaciones antes sefaladas.

e Los OR dieron respuesta dentro del plazo establecido para hacer la
declaratoria de inexistencia (cinco dias habiles).

Es oportuno sefialar que el propdsito del Cl al confirmar la declaratoria de
inexistencia hecha valer por los OR, es garantizar al solicitante que
efectivamente se realizaron las gestiones necesarias para la ubicacion de la
informacion de su interés y que éstas fueron las adecuadas para atender la
particularidad del caso concreto; para lo cual sirve de apoyo el
CRITERIO/012-10 del Instituto Federal de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos (IFAI), cuyo rubro es:

“PROPOSITO DE LA DECLARACION FORMAL DE INEXISTENCIA.”

En razon de lo anterior, al analizar la respuesta del OR, este colegiado debe
establecer si la declaratoria de inexistencia argumentada, se encuentra
suficientemente fundada y motivada.

Con base en la respuesta del OR, se debe considerar la aplicacion de lo
sefialado en el articulo 25, fracciones IV y VI, parrafo 3 del Reglamento,
junto con el criterio del CI que permite conocer la aplicacién de la norma en
torno a la declaratoria de inexistencia, cuyo rubro es el siguiente:

PROCEDIMIENTO DE DECLARATORIA DE INEXISTENCIA QUE DEBEN OBSERVAR LOS ORGANOS
RESPONSABLES PARA QUE EL COMITE DE INFORMACION CONFIRME LA CITADA DECLARATORIA.

De la lectura a la fraccién VI, parrafo 3 del numeral previamente citado, se
desprenden los elementos que deben acreditarse para agotar dicho
procedimiento:

1) Que la informacion solicitada no se encuentre en los archivos del 6rgano responsable
al que se le turné la atencion de la solicitud.

- Los OR expresaron las razones por las cuales parte de la informacién
solicitada no obra en sus archivos.

2) Que el asunto debe remitirse al Comité de Informacion en un plazo de cinco dias
habiles a partir del dia habil siguiente al que recibi6 la solicitud.
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3)

4)

5)

6)

En

De acuerdo con la respuesta de los OR, se desprende que el asunto fue
atendido dentro del plazo legal establecido en el reglamento.

Que la remision del asunto a la competencia del Comité debe acompafiarse con un
Informe en el que se exponga la inexistencia de la informacion.

A través del sistema y por medio de los oficios INE/DEA/1041/2014 e
INE/DEA/1111/2014, INE/DEA/1048/2014 e
INE/CGE/SAJ/IDJPC/191/2014 los OR indicaron las razones vy
circunstancias materiales que sustentan la inexistencia de la informacion
solicitada.

Que el Comité analizara el caso, con base en el Informe del 6rgano responsable.

Para la formulacion de la presente resolucion, la argumentacion y el
fundamento legal invocado por el OR respecto a la inexistencia de una
parte de lo solicitado, ha sido debidamente analizada y valorada.

Que el Comité tomara las medidas pertinentes para localizar la informacién —salvo,
claro esta, en los casos en que dicha inexistencia sea evidente—.

Conforme a las razones sefialadas por los OR y el sustento juridico en el
que fueron apoyados los argumentos formulados, se considera
debidamente fundada y motivada la inexistencia de parte de la
informacion, por lo cual no se estima necesario adoptar medidas
adicionales para su localizacion.

Que tras agotar las medidas anteriores y el Informe satisfaga al Comité, si la
informacidon no se encuentra, el Comité expedira una Resolucidn que confirme la
declaratoria de inexistencia.

virtud de que el Cl no consideré necesario tomar medidas adicionales

para localizar la informacién y el informe de los OR genera suficiente
conviccion, este organo colegiado se encuentra en oportunidad de emitir la
resolucién correspondiente.

Ademas, los requisitos sefialados, en relacién con el informe de los OR que
sostiene la inexistencia de parte de la informacion, deben entenderse a
criterio de este Cl como la fundamentacién y motivacion con la que respalda
la declaratoria de inexistencia.
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VI.

En tal virtud, conforme a las fracciones IV y VI, parrafo 3 del articulo 25 del
Reglamento, y el criterio invocado, este Cl debe confirmar la declaratoria
de inexistencia de parte de la informacion solicitada por el C. Memin
Rapidin Tardecin formulada por la DEA y la CG.

Maxima publicidad.

La DEA y la DECEYEC al dar respuesta a “Estudio realizado de ambiente
laboral a la Direccion de Difusion y Campanas Institucionales”, bajo el
principio de maxima publicidad proporcionaron la informacion siguiente:

DEA

» Resultado del Estudio de Ambiente Laboral realizado en diciembre
de 2012 de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educaciéon Civica, de la cual depende la Direcciéon de Difusion y
Campaiias Institucionales.

DECEYEC

» Informe “Diagnédstico Organico Funcional (DOF), elaborado por la
DECEYEC en el afio 2010.

Lo anterior, de conformidad con los articulos 6, parrafo 4, inciso A, fraccion |
de la constitucién; 6 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica Gubernamental (ley); y 4 del reglamento.

Asi las cosas, se pone a disposicion del solicitante la informacién publica
sefialada en el considerando lll, la versién publica de la informacién referida
en el considerando IV inciso A; asi como la referida en el presente
considerando, tal como se describe en el siguiente cuadro:

- Relacion de movimientos de la némina de plaza
presupuestal y de ndmina de honorarios de la Direccion de
Difusién y Campafas Institucionales del 2006 al 2014.

- Cuadro que contiene UR, No. de pedido o contrato,
proveedor, objeto, vigencia, monto total en moneda nacional
gue incluya IVA, de los contratos que se tienen registrados
dentro de los Ultimos 8 afios con los proveedores solicitados.

- Version publica del Curriculum de la C. Claudia Gabriela

Informacién
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Tipo de Informacién

Modalidad de
Entrega

Cuota de
recuperacion

Especificaciones de
Pago

Plazo para
Reproducir la
Informacién

Plazo para disponer
de la Informacion

Garcia Gonzélez.

- Resultado del estudio de Ambiente Laboral realizado en
diciembre de 2012 de la DECEYEC

- Informe “Diagndstico Organico Funcional (DOF), elaborado
por la DECEYEC en el afio 2010

- 10 fojas (DEA)
- 72 fojas (DECEyYEC)

La modalidad de entrega elegida por el solicitante en las
solicitudes: Correo electrénico

La informacion proporcionada por la DEA consta en un archivo
PDF que contiene 10 paginas, por lo cual el mismo puede ser
proporcionado atendiendo a la modalidad elegida por el
solicitante, a través del correo electrdnico.

No obstante lo anterior, el peso de Ila informacién
proporcionada por la DECEYEC, rebasa la capacidad tanto del
sistema como del correo electrénico (10 MB)

La informacién proporcionada por la DECEYEC es la misma en
las solicitudes y consta en un archivo PDF que contiene 72
paginas, por lo cual sélo puede ser proporcionado en disco
compacto 1 CD-R previo pago de la cuota de recuperacion en
el domicilio que al efecto sefale el solicitante.

$12.00 (Doce pesos 00/100 M.N.)

Depositar a la cuenta bancaria No. 0196253482 de BBVA
Bancomer, a nombre de Instituto Nacional Electoral.

Es indispensable proporcionar la ficha de depdsito a esta UE,
por correo electrénico a mas tardar al dia siguiente habil de
haber realizado el mismo, a fin de comprobar que se ha
cubierto el pago de la cuota antes mencionada y se genere la
informacion.

Una vez que la UE reciba el comprobante de pago por correo
electrénico, los OR contardn con 10 dias habiles para
reproducir la informacion

Una vez generada la informacién y notificada su disposicion el
solicitante, contara con un plazo de 3 meses para recogerla.

Transcurrido el plazo referido y de no recoger la informacion,

los particulares deberan realizar una nueva solicitud de acceso
a la informacion.
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VII.

Fundamento Legal 28, parrafo 2; 29; 30 y 31, parrafo 1 del Reglamento.

Medio de Impugnacion. En caso de inconformidad con esta resolucion, el
solicitante podra impugnarla conforme a lo que establece el articulo 40 del
Reglamento, que a la letra dice:

ARTICULO 40
Del recurso de revision

1. Toda persona podra interponer, por si misma o a través de su representante legal,
el recurso de revisién ante la Unidad de Enlace dentro de los quince dias hébiles
contados a partir del dia siguiente a:

I. Lafecha en que tuvo conocimiento del acto o Resolucién impugnado;

Il. La naotificacion de la respuesta a su solicitud de acceso a la informacién, o

Ill. El vencimiento del plazo para que se le entregara el resultado sobre la solicitud de
modificacidn o acceso a datos personales.

2. La Unidad de Enlace debera remitir el recurso con los insumos que obren en sus
archivos, asi como en el sistema INFOMEX-INE respecto al tramite de la solicitud de
informacion que haya dado origen al recurso, a la Secretaria Técnica del Organo
Garante dentro de los tres dias habiles siguientes de haberlo recibido.

Los requisitos que debera contener son:

ARTICULO 42
De los requisitos

1. El recurso de revision deberd presentarse por escrito o a través del sistema
electrénico, ante la Unidad de Enlace, mismo que contendra:

I. Nombre del recurrente y, en su caso, de su representante legal. Los recursos
anonimos seran desechados;

Il. Nombre, en su caso, del tercero interesado;

IIl. Domicilio o medio para recibir notificaciones;

IV. La fecha en que se le notificé o tuvo conocimiento del acto o Resolucion reclamado;
V. El acto o Resolucién que se recurre y los puntos petitorios;

VI.La copia de la Resolucién que se impugna y, en su caso, de la notificacion
correspondiente, y

VIl.Los demas elementos que considere procedentes someter a consideracion del
Organo Garante.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 6 apartado A y 16 de la
Constitucion; 6, 42 y 63 de la Ley de Transparencia; 2, parrafo 1, fraccion XVII; 10,
parrafos 1, 2 y 4; 12, parrafo 1, fracciéon II; 19, parrafo 1, fracciones | y Il; 25,
parrafo 3, fracciones lll, IV, V y VI; 27, parrafo 2; 28, parrafo 2; 29; 30 y 31, parrafo
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1 del Reglamento; 35; 36, parrafos 1y 2; 37, parrafo 1; 40 y 42 del Reglamento,
este Comité emite la siguiente:

Resoluciodn

Primero. Se ordena la acumulaciébn de las solicitudes de informacion
identificadas con los numeros de folio UE/14/02342, UE/14/02344 y UE/14/02376,
en términos del considerando 1l de la presente resolucion.

Segundo. Se hace del conocimiento al C. Memin Rapidin Tardecin la informacion
publica proporcionada por la DEA y la DECEYEC, en términos del considerando IV
de la presente resolucion, misma que se pone a su disposicion conforme a las
caracteristicas sefialadas en el cuadro contenido en el considerando VI.

Tercero. Se confirma la clasificacion de confidencialidad hecha por la DEA en
términos del considerando V inciso A de la presente resolucion.

Cuarto. En relacién con el resolutivo anterior, se aprueba la versién publica
de la informacién materia de la presente resolucion en términos del considerando
V inciso A, misma que se pone a disposicion del solicitante con las caracteristicas
sefaladas en el cuadro contenido en el considerando VI de esta resolucion.

Quinto. Se confirma la declaratoria de inexistencia formulada por la DEA y la
CG, en términos del considerando V inciso B de la presente resolucion.

Sexto.  Se hace del conocimiento del solicitante la informacién proporcionada
por los OR bajo el principio de méaxima publicidad en términos del considerando
VI de esta resolucién, con las caracteristicas sefialadas en el cuadro contenido en
dicho apartado.

Séptimo. Se hace del conocimiento del C. Memin Rapidin Tardecin, que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 40, parrafo 1 del Reglamento, podra
interponer por si mismo o a través de su representante legal, recurso de revision
en contra de la presente Resolucion ante la UE, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente de la notificacién respectiva, en términos del
considerando VIl de la presente resolucion.
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Notifiquese al C. Memin Rapidin Tardecin copia de la presente resolucion
mediante la via por él elegida al ingresar la solicitud de informacion (correo
electronico) y hagasele del conocimiento que en caso de requerir el original de la
misma, debera proporcionar un domicilio para tal efecto.

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes
del Comité de Informacién, en sesidn extraordinaria celebrada el dia 31 de octubre
de 2014.

Dr. Ernesto Azuela Bernal Lic. Juan Carlos Enrique Cuervo

Coordinador de Asesores del  Escalona

Secretario Ejecutivo, en su caracter Director de Coordinacién vy
de Presidente del Comité de Analisis, en su caracter de

Informacion Miembro Suplente del Comité de
Informacioén

Lic. Cecilia del Carmen Azuara Lic. Ivette Alquicira Fontes

Aral Titular de la Unidad de Enlace, en

Directora de la Unidad Técnica de su caracter de Secretaria Técnica

Servicios de Informacién vy del Comité de Informacion

Documentacién, en su caracter de

Miembro del Comité de

Informacion
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