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Resolucién del Comité de Informacién del Instituto Federal Electoral con 
motivo de la Declaratoria de Inexistencia de una parte de la informacion 
realizada por los Organos Responsables, en relacién con las solicitudes de 
acceso a la informacién formuladas por el C. Jestis Alberto Guerrero Rojas. 

Antecedentes 

Solicitudes de Informacién. El 08 de octubre de 2013, el C. Jestis Alberto 
Guerrero Rojas ingresé dos solicitudes de acceso a la informacion a través 
del Sistema INFOMEX-IFE, identificadas con los folios UE/13/02397 y 
UE/13/02398 en las que pidié lo siguiente: 

Informacién Solicitada 

De todos los empleados y/o funcionarios del INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, 
del nivel de JEFE DE DEPARTAMENTO hacia arriba, solicito: 

a) Nombre completo, remuneracién mensual y anual. 
b) Que se me precise quienes tienen una carrera profesional, técnica o diversa, 
©) Quienes tienen especialidad 0 maestria e incluso doctorado. 

Respecto de los dos incisos anteriores solicito se me informe del nimero de cédula 
profesional donde avalan la carrera 0 grado que dicen tener. 

Turno al Organo Responsable. El 09 de octubre de 2013, la Unidad de 
Enlace (UE) turnd las solicitudes a la Direccién Ejecutiva de Administracion 
(DEA) a través del Sistema INFOMEX-IFE a efecto de darles tramite. 

Solicitud de precisién de la solicitud. En la misma fecha, el érgano 

responsable (OR), solicité se requiriera al peticionario precisara su solicitud. 

Requerimiento de Informacién Adicional. El mismo 09 de octubre de 
2013, la UE, de conformidad con lo sefialado en el articulo 24, parrafo 5, del 
Reglamento del Instituto Federal Electoral en materia de Transparencia y 
Acceso a la Informacién Publica (Reglamento), requirié al solicitante 
precisara su solicitud, en los términos siguientes: ‘Qué debemos entender 
cuando se refiere “...hacia arriba...”, asimismo se proporciona la direccién 
electronica del organigrama del Instituto Federal Electoral, a efecto de que 
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consulte los niveles de puesto que integran esta y precise la informacién 
que solicita.’ 

5. Desahogo del Requerimiento. El 09 de octubre de 2013, el solicitante 
precisé su solicitud en la forma siguiente: 

“Me permito aclarar mi solicitud en los siguientes términos: 
Solicito la informacién que origina la presente solicitud de TODOS los 
empleados del IFE, TODAS las personas que prestan un servicio 
remunerado para el Instituto Federal Electoral, sea el cargo que tengan, en 
la solicitud deberé contenerse el puesto que ocupa o cargo asi como la 
profesién que ostentan y el nimero de cédula profesional que los autoriza 
para ostentarse como profesionista, especialista, carrera técnica 0 cualquier 
grado académico.” 

6. Turno a los Organos Responsables. El 09 de octubre de 2013, la Unidad 
de Enlace (UE) tumé las solicitudes a los drganos centrales y 
delegacionales del Instituto Federal Electoral (IFE) Direccién Ejecutiva de 
Administracién (DEA), Centro para el Desarrollo Democratico (CDD), 
Contraloria General (CG), Coordinacién de Asuntos Internacionales (CAl), 
Coordinacién Nacional de Comunicacién Social (CNCS), Direccién del 
Secretariado (DS), Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electoral y 
Educacién Civica (DECEyEC), Direccién Ejecutiva de Organizacion 
Electoral (DEOE), Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos 
(DEPPP), Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores (DERFE), 
Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral (DESPE), Direccién 
Juridica (DJ), PRESIDENCIA, Secretaria Ejecutiva (SE), Unidad de Enlace 
(UE), Unidad de Fiscalizacién de los Recursos de los Partidos Politicos 
(UFRPP), Unidad de Servicios de Informatica (UNICOM), Unidad Técnica 
de Planeacién (UTP), y a las Juntas Locales Ejecutivas (JLE) de las 32 
entidades federativas, a través del Sistema INFOMEX-IFE a efecto de 

darles tramite. 

7. Circular de DEA/013/2011. En fecha 1° de febrero de 2011, la DEA al 
emitir la circular de referencia, sefialé lo siguiente: 

“ed 

EN CUANTO A LOS EXPEDIENTES PERSONALES
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Con motivo de lo anterior, los expedientes de personal deberdn integrarse basicamente 
con la documentacién derivada de la aplicacién de una alta en el sistema de némina 
quedando bajo la responsabilidad de los Coordinadores Administrativos el remitir toda la 
documentacién. 

Por lo que respecta a la integracién de los expedientes de los prestadores de servicio 
contratados bajo el régimen de honorarios en las Juntas Locales, estos quedarén bajo el 
resguardo y custodia de la Coordinacién Administrativa de cada Junta Local (...)” 

Incompetencia de los Organos Responsables. Los dias 09, 10, 15, 21, 
22, 24 de octubre de 2013, los OR (SE), (CAl), (DECEyEC), (DEOE), 
(UNICOM), (DEPPP), (DERFE) (DS), (CNCS), (CG), PRESIDENCIA, se 
declararon incompetentes para dar respuesta a las solicitudes de 
informacién antes referidas, en razén de que la Direccién Ejecutiva de 
Administracién, es el érgano responsable de la organizacién y direccién de 
la administracién del personal del IFE. 

Respuesta de los Organos Responsables (DEA), (UTP), (DESPE), (UE), 
(CDD), (UFRPP), (DJ) y las 32 JLE. Del 10 de octubre al 01 de noviembre 
de 2013, (DEA), (UTP), (DESPE), (UE), (CDD), (UFRPP), (DJ) y las JLE de 
las 32 entidades federativas, dieron respuesta a la solicitud de informacion, 
mismas que seran analizadas en los Considerandos de la presente 
resolucién. 

Solicitud de informacién adicional. El 31 de octubre, 04, 05 y 06 de 
noviembre de 2013, la UE solicité a la (DJ) y a las JLE de las 32 entidades 
federativas, informacién adicional respectivamente, a fin de que se 
pronunciaran respect a cierta informacién, declararan la inexistencia y 
fundaran y motivaran sus respuestas. 

Alcance de los Organos Responsables (DJ) y las JLE de los Estados 
de AGS, BC, COAH, CHIH, DUR, GTO, JAL, MEX, NL, OAX, PUE, QRO, 
QROO, TAB, TLAX, VER y ZAC. Del 22 de octubre al 13 de noviembre de 
2013, la (DJ) y las JLE de los Estados de AGS, BC, BCS, CAMP, COAH, 
COL, CHIS, CHIH, DF, DUR, GTO, GRO, HGO, JAL, MEX, MICH, MOR, 
NAY, NL, OAX, PUE, QRO, QROO, SLP, SIN, SON, TAB, TAM, TLAX, 
VER, YUC y ZAC emitieron alcance a su respuesta, mediante correo 
electrénico, oficios y tarjeta informativa respectivamente.
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OR 

DEA 

DESPE 

UFRPP 

Informacion piibli 

Relacién que contiene el 
nombre del empleado, 
descrincién de puesto y 
rremuneracion bruta 
mensual y anual. 

Archivo en Excel que 
Contiene datos. como 
‘nombre completo, genero, 
escolaridad, titulo. 0 
tratamiento, 
centidad/adscripcion, cargo, 
Cuerpo, cabecera y entidad 
federativa’ de los 
funcionarios de carrera que 
cuentan con cargos de 
mando medio y superior en. 

‘ficinas centrales, 

zl 
‘correspondiente a todo el 
personal que labora en [a 
Unidad’ de Fiscalizacién, 
felaiva al nombre, 
escolaridad, carrera, 
Posorado y numero. de 
dla profesional 
‘orrespondiente. 
Relacién de personal que 
Presta un servicio. 
Femunerado en la DJ con 
Rombre completo, puesto 
especifico, _ remuneracién 
mensval | bruta, grado 
académico y ol respectvo 
romero "de cédula 
profesional 
Lista de personal que: 
presta servicio remunerado 
la Unidad Técnica, (3 
{ojas) 

Informacién inexistent 
Una vez realizada la busqueda de la 
informacion requerida en los archivos. 
de esta Direccion Ejecutva, no se 
‘cuenta con el registro que cumpla con. 
Jas caracteristcas requeridas, ya que 
‘N9 existe documento normativo, que 
Dretise el registro y contol del grado 
académico, de. los trabajadores_ del 
IFE. 

Por lo que reflere al 
nimero de cédula 
profesional que acredita el 
titulo 0 grado que ostentan 
los miembros del SPE, 
ode visitar’ la pagina 
electronica dela 
Secretaria de Educacién 
Publica (SEP), para 
obtener el nimero do 
Ccédula_ profesional, en el 
sistema de consuta de 
‘cédulas profesionales. en 
la siguiente direccién 
electronica: 
bttpswww.cedulaprotesion 
alsep.gob.mucedulavinds 
Avanzada action 

los salarios anuales, se 
pueden obtener derivado 
e un célculo artmético a 
partir de los salarios 
‘mensuales sefalados.
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“ue 

No 

1 

Lstado del personal _que La remuneracién anual del personal 
labora bajo el résimen de contratado bajo el régimen de 
hhonorarios, proporcionando honorarios adscrto a 
fl nombre completo, cargo, Técnica, en razin de que la 
vigencia del contvato, la temporalidad de los contratos es 
Femuneracién mensual, el diversa a la de un afo, por lo que 
nivel de escolaridad y el 
nimero de 

fa Unidad 

materiaimente es imposible estar en 
cédula posibildades de proporcionar dicha 

profesional de aquellos que informacion. 
‘cuentan con nivel de 
lcenciatura o profesional 

ficendatura 0 

fabora_ bajo, el regimen de desemperar, 
proporcionando el honoraros, . 

‘nombre, la remuneracién’ La pereepcién. anual _del_ personal 
mensual_y el nivel de contratado bajo el céginen de 
escolaridad’ 

Entidad 
sdorativa 

‘Aguascalientes 

Baja California 

Baja California 
Sur 

‘Campeche 

a 
profesional 

"| independientemente de queen los | 
/ requisites para ser contatado. bajo, 

EI listado de. personal que dicho régimen y para las actividades a 

~ Honorarios adscrito a esta Unidad, es | 

Informacién, 

Publica 

Piantila de personal de honorarios 
permanente y eventual 

(2 fojas), 

LUstado de personal de honorarios (7 
fojas) 

Relacion del personal de Honorarios 
‘que labora en el IFE, en esa entidad 

ue contiene nombre completo, puesto, 
‘remuneracion mensual itimo grado de 

estudios concuidos y cedula 
profesional. 

Relacién de personal de honorarios con 
‘cargo, remuneracion mensual y anual 

(sueldo base) informacion académica y 
riimeros de Céduias (an su caso) 

‘nexistente, en razén de- que la) 
temporalidad de los. contratos es 

diversa a la de un ao, por lo que es 
materiaimente imposible estar en 

“+ posiblidades de proporcionar la 

a. cédula profesional de algunos 
-servidores publicos, en virud de que 
‘io se incluyeron en el expediente, 
| ndmero de cedula de algunos 
funcionarios, toda vez que el 
trabajador no cuenta con cédula, por 
lo tanto, no obra en los archivos la 
dnt, 
No. todo"el personal cuenta con! 
Cedula profesional por consiguiente 
no obran en los archivos de la Junta, 
La remuneracién anuel, en vitud de 
que varia debido a la dversidad de 
‘contratos y periodos de cada figura 
or lo que cambia segin el contrato: 
para obleneia se requiere 
multpicar a remuneracion 
mensual, por 12 0 el numero de 
meses rabajacios. 
En algunos casos en los que se 
presenté la carrera terminada, no se 
manifestaron los niimeros de cédula 
profesional en virtud de que algunos 

5
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Relacion de prestadores de servicios 
contratados bajo el gimen de 

honorrios, en a cual seinica el 
‘rgano al que estn adserios, nombre 

completo, puesto, percepcién bruta 
<quincenal (con core a la segunda 

quincena del mes de ociubre de 2013), ‘estimacion de percepcion bruta 
mensual(multpicando la percepoion 

‘ruta quincenal por dos), esolaidad y ‘en SU caso fos nimeros de cédula 

Chihuahua 

servidores piblicos se encuentran 
‘como pasantes de licenciatura, otros 
‘no cuentan con la cédula y otros 

‘exhaustiva en los expedientes del 
personal que labora en esta Junta, 

hhonorarios, s6lo. se solicta al 
ciudadano copia de la Constancia 
de estudios del iltimo grado 
‘obtenido, por lo que se decara la 

on la que no se cuenta ni se maneja 
fen los érganos desconcentrados del 
IFE en el estado de Chihuahua, ya 
que se desconoce si en base a 
Gites determinados y resguardos 
fen oficinas centrales, durante et alo 
se les va a otorgar otto tipo de 
ercepciones adicionales a la 
percepcién bruta quincenal. 
Respecto al numero de cédua 
profesional, se deciara inexistente, 
fn virtud de que no es un requisito 
ara la incorporacion de _ los 
fempleados al servicio que estén 
prestando, de igual forma se 
‘desconoce si esas personas tienen 0 

‘ese documento. 
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Relacién de personal de honorarios al Durango 16 de octubre de 2013 (2 fojas) 

‘archivos de la junta, no se 
‘cuenta con las cédulas profesionales 

Guerrero honorarios asimilados a salarios. (3 
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(permanentes y eventuales). cabe seflar que hay personal que. no Cuenta con la bl, debdo'a cue solo cuntan oon educacion Basia © meta, asimisme, tatandose de los 
Que cursaron alguna profesién, no se 
tore on copia de we setae 
fen trimite 0. son pasantes ela 
‘aera tricamente, por que. bajo 
‘estos supuestos, después de haber 
‘ealizado una bisqueda exhaustiva 
tenlos expedentes ‘del personal ave 
labora en a Junta Local Ejectva, se 

Soon’ con’ ef 'numero do cecula Seria son et numero Relactn do pertonal de isoraos con ‘8 Nayart Mh egorleneavoege””  Boledonl aad @ ye pars se 
Departamento, foneraroe, st soca compropents tat ivl 0 estos, ue podron 
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Relacién del personal que labora bajo cl régimen de honorarios 
(permanentes y eventuales) adscritos 

‘ala entidad federativa (2 fojas) 
2 ‘Queretaro 

rnimeros de oédula profesional en Relacién de personal de honorarios con les casos quo pueden ientfearse 
sailaee nombre completo, descipién del con la etqueta “Pasante™ 0 “Tito 

2% ie puesto percepcion quincenal, toda vez que después de haber 
percepcién mensual percepcién anual, realizado una busqueda exhaustiva nivel de studios y numero de cédula.. en los expedientes del personal que labora en la entdad no se 

cencontaren. 
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exhaustva en el expediente personal 
{e algunos servidores publicos, no 
‘se localize documento aiguno 

Plantila de personal de honorarios cua profesional en los archivos de 
eventual y permanente, (23 fojas) los expedientes del personal, ya que 

‘No es un requisito exible para su 
contratacién 

De la cédula ‘profesional de_un 
servidor pablico, en virtud de que no 
la ha gestionado ante la Secretaria 
de Educacién Pablica, por fo tanto no 

Relacién de personal de honorarios 
ia ‘eventual y permanente. 

Ia ha ingresado a su expediente 

10 
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Organo Remuneracion | Cargo | Escolaridad | gaa py Modalidad de 
Responsable | NOME | sgensualyAnuat | puesto | ocarrera | édulaProf entrega 

1 ass 5 5 s Si) Pare. Beet 
PARTE 5 FI i Si Foreinee sos 
2 es s a Ei SiS renee cee 
«em s 5 :) 5 Paneinen 7 xel 
sco s om s 5 pareiner bx 
eco s s s 5) rareine “et 
7) Hs s si s S| Paneinen, 8 
8 ch s om 5 Pareine se 
9 OF si RM Si ou Parte inex. Bfojas 

10 000 5 5 5 Si Paneinee Bel 
no to 5 mw 3 Si Fareinet. ,2afos 
Boro 5 5 5 Si Pareinee |B 
| H60 5 :) s Spare Stas 
ww s s s Si Paring eet 
Me a s si Si Pantene 
1% mick 5 s s si Pareine, el 
7 MOR 5 5 s S$ rereine, bx 
or 5 s 5 S| Pane, Bel 
som s 5 5 Si Fare, bel 
2 ox 5 s 5 si si eel 
a me 5 s s ss ranemex As 
2 aro s s si Si raneine 2s 
2 aR00 5 5 5 Sparen, te 
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Incompetencia DECEVEC ey 
Incompetencia unicom das 
Incompetencia aL Pe 

Ampliacién de plazo. El 29 de octubre de 2013 se notificé al C. Jesus 
Alberto Guerrero Rojas, a través del sistema INFOMEX-IFE y 
personalmente la ampliacién del plazo previsto en el articulo 26 del 
Reglamento del Instituto Federal Electoral en Materia de Transparencia y 
Acceso a la Informacién Publica (Reglamento), en virtud de la declaratoria 
de inexistencia de una parte de la informacion a efecto de turnar el presente 
asunto al Comité de Informacién (Cl). 

Considerandos 

Competencia. El Cl es competente para verificar la declaratoria de 
inexistencia parcial, hecha por el organo responsable (OR), en términos de 
lo dispuesto en el articulo 19, parrafo 1, fraccién I del Reglamento. 

El papel del Cl, en materia de transparencia y acceso a la informacion 
publica, no es de pura mediacién, sino que recae sobre él ser garante del 
principio de maxima publicidad; de tal suerte que tiene como obligacién 
verificar si la declaratoria de inexistencia de algunas partes de la 
informacién, realizada por el OR (DEA, UTP, UE y las JLE de diversas 
Entidades Federativas), cumple con las exigencias del articulo 16, parrafo 1 
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucién), 
al fundar y motivar debidamente su determinacién. 

Materia de Revisién. El objeto de esta resolucién es confirmar 0 revocar la 
declaratoria de inexistencia de parte de la informacién; por lo que es 
pertinente analizar las solicitudes formuladas por el C. Jests Alberto 
Guerrero Rojas, citada en el Antecedente 1 de la presente resolucién. 

Acumulacién. Del examen a las solicitudes, este Cl advierte que las 
solicitudes se refieren a los mismos conceptos, por lo que existe una 
estrecha vinculacién entre la materia de lo solicitado, el OR al que fueron 
turnadas y el sentido de la respuesta emitida. 

13
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Ahora bien, el sentido de la respuesta de la DEA para todos los casos, fue 
la declaratoria de Inexistencia de una parte de la informacion solicitada. 

Por lo anterior, este Cl advierte la conveniencia de acumular las solicitudes 
de acceso a la informacion antes sefialadas, a efecto de emitir una sola 
resoluci6n. 

Las razones fundamentales de toda acumulacién tienen sustento en un 
principio ldgico que busca hacer efectivo el principio de economia procesal; 
es decir, donde hay posibilidad de concentracién, es necesario decretarla 
para evitar duplicidad o multiplicidad de procedimientos, a fin de ahorrar 
tiempo en la atencién a los requerimientos de los solicitantes, evitar 
resoluciones contradictorias en asuntos que estén intimamente vinculados 0 
relacionados entre si y lograr la mayor concentracién y economia en el 
proceso; lo que redunda en una mejor y mas expedita atencién al 
solicitante. 

Cabe mencionar que existen tres variantes para que se actualice esta figura 
juridica, a saber: acumulacién por identidad de partes o litisconsorcio; 
acumulacién de acciones 0 de pretensiones, y acumulacién de autos o de 
expedientes, esta Ultima se refiere a la reunién de varios tramites en uno 
solo, con el objeto de que se resuelvan en un Unico procedimiento, lo cual 
resulta aplicable para el caso que nos ocupa, a criterio de este Comité. 

Al efecto, el articulo 27, parrafo 2 del Reglamento establece: 

“Articulo 27 

De las resoluciones del Comité 
Lo] 

2. Procederé la acumulacién de expedientes en cualquier momento del 
procedimiento y hasta antes de su resoluci6n, por litispendencia, conexidad 0 
vinculacién de dos 0 més asuntos respecto de una misma solicitud, diversas 
solicitudes de un mismo solicitante, un mismo tema, 0 que las respuestas 0 
resoluciones provengan de un mismo érgano responsable.” 

Por lo anterior, resulta aplicable el criterio emitido por el Organo Garante de 
Transparencia y Acceso a la Informacién (OGTAI), el cual sirve de apoyo a 

14
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este Organo Colegiado para resolver sobre la acumulacién, cuyo rubro y 
texto son los siguientes: 

ACUMULACION, PROCEDE CUANDO EXISTE IDENTIDAD DE PERSONA Y ACCIONES, 
AUN CUANDO LA INFORMACION SOLICITADA SEA DISTINTA. 

Asi las cosas, este Cl considera pertinente acumular las solicitudes de 
acceso a la informacién identificadas con los nimeros de folio UE/13/02397 
y UE/13/02398 formuladas por el C. Jestis Alberto Guerrero Rojas, ya que 
por sus caracteristicas encuadran en las hipétesis sefialadas en el presente 
considerando. 

Informacién Publica. Los OR DEA, DESPE, UFRPP, DJ, CDD, UTP, UE, 
asi como las 32 JLE al dar respuesta a las solicitudes, ponen a disposicién 
del solicitante la siguiente informacién publica: 

oR Informacion piblica 
TN 

~ Reaciéque contene ol nombre del empeado, desripcion de pues y 
‘emuneracién bruta mensual y anu. y o t f 
‘Archivo en Excel que contiene datos como nombre completo, genero, 
fescolaridad, titulo 0 tratamiento, enlidadiadscripcion, cargo, cuerpo, 
‘cabecera y entidad federativa de los funcionarios ‘de carrera que, 
‘cuentan con cargos de mando medio y superior en oficinas centrales. 

DESPE 

. La infomaciin caespondiente a todo ol personal que labora en fa 
LUFRPP, relaiva al nombre, escolaridad, carera, posgrado y numero de. 
da profesional correspondiente. 

Relacién de personal que presta un servicio remunerado en la DJ con 
Ds Rombre completo, puesto especifico, remuneracién mensual bruta, 

‘grado académico y el respectivo nimero de cédula profesional 

oD | Uns feral pes tere rertnereds aa Untied Tee 

Listado del personal que labora bajo el résimen de honoratos, 
proporcionando el nombre completo, cargo, vigencia del contrato, 1a 

ute Femuneracién mensual, el nivel de escolaridad y el numero de cédula 
profesional de aquellos que cuentan con nivel de licenciatura 0 
profesional 
El listado de personal que labora bajo el répimen de honoratios, 

UE proporcionando el nombre, la remuneracién mensual y el nivel de 
escolaridad 

18
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SLE AGS Plantila de personal de honorarios permanente y eventual. 

Relacién del personal de honorarios que labora en el IFE, en esa 
LE BCS. fentidad que contiene nombre completo, puesto, remuneracion 

‘mensual, dimo grado de estudios concluidos y cedula profesional. 

Plantila de personal de honorarios con nombre, puesto, remuneracién 
‘mensual, ultimo grado de estudios concluidos y cédula profesional. 

Relacién de personal de honorarios con nombre completo, puesto y 
MEOR remuneracién mensual. 

Relacién del personal que labora bajo el régimen de honoratios 
ppermanentes y eventuales adscritos a esa entidad. 

LE MEX Relacién de personal de honorarios de la Junta 
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Relacién de los prestadores de servicios contratados que laboran bajo 
LENE ‘al régimen de honorarios permanentes y eventuales. en el Instituto 

‘adscritos 2 esta entidad federativa. 

Relacién de personal de honorarios de las Juntas Local y Distrtales de 
‘Sinaloa, asi mismo, se puede consultar lo correspondiente al apartado 
{de remuneraciones del personal en la siguiente ruta electrénica 
www ife-ora. mddocs/IFE-v2/DEAIDEA- 
-RemuneracionF uncionarios/DEA-Remuneracones- 
‘docs/2013/a_temuneraciones.2013.pdf. 
(Las “dependencias y entidades no’ estén obligadas a generar 
documentos ad hoc para responder una solicitud de acceso a la 
informacién. 
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ee OS pe ee, 
ss SS Esa 

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por los articulos 25, parrafo 2, 
fraccién Ill y 31, parrafo 1 del Reglamento. 

V. Pronunciamiento de Fondo. Informacién Inexistente. 

La DEA sefialé que la informacién solicitada es inexistente en sus 
archivos, en virtud de no existe un documento normative que precise el 
registro y control del grado académico de los trabajadores de este IFE, asi 
como el numero de cedula profesional. 

Asi las cosas, es importante precisar que, de conformidad con las 
atribuciones previstas en el articulo 133 del Cédigo Federal de Instituciones 
y Procedimientos Electorales (COFIPE) y del 48 del Reglamento Interior del 
IFE (RIFE), la DEA no se encuentra objigada a generar un documento que 
de manera exclusiva cuente con el Posgrado (Maestria, doctorado, 
Posgrado, por area de conocimiento), ya sean titulados 0 no del posgrado, 
asi como el numero de cédula de los servidores piblicos pertenecientes a 
la rama administrativa. 

Por otro lado, los OR UTP, UE y las JLE indicaron que es inexistente lo 
que a continuacién se precisa: 

La remuneracién anual del personal contratado bajo el régimen de 
hhonorarios adscrto a la UTP, en razén de que la temporalidad de los 
Contratos es diversa a la de un afo, por io que materialmente'es imposible 
estar en posiblidades de proporcionar dicha informacién. 

ure 

No! Se lenclleniva el /ntmero! da (c&dbia| profesional! de slgunos sen/idores! 
ppublicos que cuentan con el nivel licenciatura 0 profesional 

UE independientemente de que en fos requistos para ser contratado bajo dicho 
régimen y para ls actividades a desempefiar. 
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Fon | Informacién inexistente 
5 La petcepcion anval det personal contratado bao el regimen de honorarios 
| adscrito a esta Unidad, es inexstente, en razén de que la temporaidad de 

|| contratos es diversa a la de un afo, por fo que es materaimente 
imposible estar en posbildades de proporconar lainformacién, 

No existe en los archivos de la Junta la cédula profesional de algunos 
servidores piblices, en irtud de que no se incluyeron en el expediente. 

ER ay Eee een ae 
Ft, nob anos arcivos dela Junta, 

fe) 
uenta con cedula profesional por consiguiente no 

‘bran en los archivos de la Junta. 
JLEBCS La remuneracién anual, en vitud de que varia debido a Ia diversidad de 

Contratos y periodos de cada figura por lo que cambia segin el contrato; 
para obteneria se requiere multplicar la remuneracion mensual, por 12 0 el 
némero de meses trabajados. 
5. ae 

taron los nmeros de cédula profesional en virtud de que algunos _ 
rence encuertan como psanies de eencauta,oros no 
Iacéctla vores estan on vale. iP We 

No se localzé en los archivos de fa junta el documento que haga referencia 
JLECOAH 2.108 nimeros de algunas oédulas profesionales del personal que labora 

bajo el régimen de honorares, toda vez que no todo el personal cuenta con 
dicho documento. 

z ‘Despite realizar Tuna busqueda exhaUstial en os "expedient 
& personal que labora en esta Junta, se le informa que no se localizaron, las 

" cédulas profesionales del personal que labora bajo! el régimen’ de 
onorarios, en. virtud que al momento de contratar al personal de 
Hhonoraris, sélo se solcta al ciudadano copia de la Constancia de estudios 

|-del iti grado obtenido, por lo que se deciara la inexistencia de solcitado 
Después de realizar una busqueda exnaustiva en los expedientes del 
Personal que labora en esta Junta, no se locals el documento que haga, feferencia a los nimeros de céduias profesionales del personal que labora 
bajo el régimen de honoraros. derivado a. que el personal con estatus 
pasante y sin cédula profesional no ha tramitado dicha cédula, por lo que 
Se deciara la inexistencia 
La percepcion anual 6s nfomnaCion Gon la Gus ho Se event ni sé Taneja 
‘emlos 6rganos desconcentsados del IFE en el estado de Chihuahua, ya que 
‘se desconoce si en base a criferios deteminados y resguardos en oficinas 
centrales, durante el afo se les va a otorgar ott tipo de percepciones 
‘adicionales a la percepcién bruta quincenal. 
Respecto al nimero de cédula profesional, se declara inexistente, en virud 
dde que no es un requisto para la incorporacién de los empleados al servicio 
{ue estan prestando, de igual forma se desconace si esas personas tienen 
‘01no ese documento, 

SLE CHIS 

LE CHIH 
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‘OR Informacién Inexistent 
‘Después de haber hecho una busqueda exhaustva no se encontraron las 
Cédulas de algunas personas (contratadas por honorarios), por lo que se 
<eclara la inexistencia de dicha informacién, con la observacion de que el 
‘numero de oédula profesional no es requisito para ser contratado bajo dicho 

weber oimen. 

Por otro lado, dado que la contestacién de dichos prestadores de servicio 
no se realiza de manera anual, no se cuenta con la informacién necesaria 
para elaborar el calculo de las percepciones anuales, razén por la cual solo 
se informa de la percepcién mensual de cada uno de eles. 

i SSSI 3n con nimero de Cua proosoal, en az6n de quo no 
ume, prloquesedecaainestono. 

En algunos casos, dentro de los expedientes del personal, no se cuenta 
on ol nimero de Cédula profesional de los funconarios pablices a los que 
no se les integro ese dato, ain y cuando tienen nivel de estudios de 
Licenciatura, por lo que se dectara su inexistencia, 

LE GTO Por lo que respecta a la remuneracién anual, no es posible hacer un’ 
‘loulo anvalizado, en razén de que la contratacion se estos funcionarios 
‘no es anual, es mensual, trimestral o semestal, es deci, varia 
<dependiendo del caso, por lo que su permanencia no esta asegurada por 
un af, lo que imposibiitainformar sabre dicha remuneracién, 

75 1 RIN Vercs arenivos de i onta, no s¢ Guenta bon ls oédulas profesional i LE-GRO persona con grado academe per qe atn fo euera conf uae 
“7 etula correspondiente. 

Se declara la inexistencia del nimero de cédula de algunos servidores: 
YLEHGO pblcos, toda vez que cuentan con licenciatura, porque no se han ttulado. 

_Vatios servdores piblicas no proporcionaron cédula profesional, por lo que 
ILE JAL —_Gicha informacién y documentacién, no se encvenira en los ES 

SENS ‘se declara inexistente. 

De los 100 servidores pices que evenlan con estos a nivel 
licenctatura: 
“1 servidor piblico que tiene titulo de licenciatura, su cédula profesional 
se encuentra en trite. 

LE MEX 14 servidores publicos manifestaron no haber tramitado su cédula 
profesional 
48 servidores publics no estén tulados. 
12 servidores pablicas cuentan con licenciatura trunca. “2 servidores piblicos actualmente estudian la lieencatura 

Respecto a os inimeros de cédulas profesionales del personal que aba’ 
bao el régimen de honorarios (pemanentes y eventuales) cabe sefialar 
‘que hay personal que no cuenta con la cédula, debido a que solo cuentan 
on educacién bsica © media, asimismo, tratandose de los que cursaron 

JLEMICH alguna profesién, no se tiene, en razén de que se encuentra en trémite 0 
| son pasantes de la carrera cnicamente, por lo que_ bajo estos supuesios, 
‘después de haber realizado una busqueda exhaustiva en los expedientes: 
ol_personal quo labora en la nia Local Ejeeutva, se dedaran 
“inexistentes 
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Después de haber realizado una bisqueda exhaustiva en los expedientes 
del personal que labora en esta Junta, no se localizé el documento que 

JLEMOR haga referencia a los nimeros de cédulas profesionales del personal que 
labora bajo el régimen de honorarios, por lo que se declara la inexistencia 
de este dato solictado, 

Después de realzar una busqueda exrausiva en los expedientes del 
personal que labore bajo ef regimen de honorarios por parte del 

JLENL Departamento de Recursos Humanos de esta Junta Local, nose localiz6 un 
documento que haga constar o haga referencia al nimero de cédula 
profesional de algunos servidores pacos 
Se decir 0s casos, la inexslencia “dal nimero he ee shite tegen ‘ona 

relative acédula aoe APA 
Después de una evistn on los expedentes del personal dela Jnl, no 
se encont en tods los casos copia simple dela cédula profesional de los 
servdores publics que se ostentan con titulo universitario. 

ae En algunos casos en ls qv los servaores pleas 
CTT eC | ag CEE) 
profesional 0 consultado o expedient 

ont expec oe ‘copia deta cedula 

Se dectara la inexistencia de los ndmeros de odula profesional en los 
22508 que pueden identficarse con la etiqueta "Pasante" 0 “Tituo’, toda vez 
‘que después de haber realizado una busqueda exhaustiva en los 
‘expedientes del personal que labora en la entidad no se encontraron, 

LE SUP 

JLESIN _ Déspuds de una bésqueda en sus archivos, no se local ol nimero de 
cedulas de algunos servidores publicos. 

‘Algunas cedulas profesionales de personal con icenciatura son inexistentes 
YLESON nos archivos de la Junta, 

‘Se deciara inexisiendia’ del nimero| de. cadula de algunos servidores 
JLETAB —pablicos, en virtud de que no fue posible encontrar ese dato en sus 

respectivos expedientes. 
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Después de realizar una bisqueda exhaustva en el expediente personal de 
Le Tam ages seridores publicos, no se localzd documento alguno que haga 

‘eferencia ala exstencia de a cela profesional, polo que se deciara su inexistencia 
Se deciara jndsistencial de is e&duia) profesional de diverso| personal) en 
virtud de que la cédula de descripcién de actividades y perfiles del puesto 

~"JLETLAX de supervisor de monitoreo en el nivel de escolaridad pide licenciatura, sin 
? || especiicar el documento de.acreditacion; y para el caso de los. Fat 
1 puestos, et nivel de escolaridad salicstado es bachllerato. 

‘Aigunos servidores poblicos que tienen lcanciatura, no cuentan con cédula 
JLE VER profesional en los archivos de los expedientes del personal, ya que no es 

Un requisio exible para su contratacion 
” va SS 

D> "No se localizaron los Gunes gamer eeeeee cs cbduias 
LE YUC™/” profesioniles de algunos ciudadanas, toda vez que no e8\un requisito 

Inispensaieparala cantata de ese prsonal de hanorars, 

De la cédula profesional de un servdor pablico, en virtud de que no la ha 
YLEZAC  gestionado ante la SEP, por lo tanto no la ha ingresado a su expediente, 

Derivado de lo anterior, este Cl considera oportuno sefialar que conforme a 
los argumentos del Organo Garante de la Transparencia y el Acceso a la 
Informacién Publica, la cédula profesional no es un requisito para el ingreso 
al IFE, dado que el personal no se encuentra obligado a proporcionaria, 
siempre y cuando hayan presentado el titulo profesional o el certificado que 
acredite haber aprobado todas las materias de un programa de estudios de 
nivel licenciatura en el area o disciplina que el perfil del cargo 0 puesto 
requiera. 

Aunado a lo anterior, el IFE tampoco se encuentra facultado para requerir 
la cédula profesional a fin de incluiria en el archivo administrativo, por lo 
que las areas involucradas cumplen con las disposiciones internas que 
precisan los documentos que en el ejercicio de sus atribuciones deben 
poseer. 

Sirve de apoyo el Criterio emitido por el OGTAI en el afio 2010, asi como el 
Criterio 009/10 emitido por el Instituto Federal de Acceso a la Informacién y 
Proteccién de Datos Personales (IFAI), cuyos rubros sefialan lo siguiente: 

Criterio OGTAI 2010 
“Los érganos responsables del Instituto Federal Electoral, sélo estaran 
obligados a entregar la informaci6n que se encuentre en sus archivos’. 
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Criterio 009/10 IFAI 
“Las dependencias y entidades no estan obligadas a generar documentos ad 
hoc para responder una solicitud de acceso a la informacion" 

De igual forma, los articulos 42 de la Ley Federal de Transparencia y 
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental (Ley) y el 31 del 
Reglamento, se refieren que la entrega de la informacién hacia el solicitante 
es tal y como se encuentre en los archivos. 

Ahora bien, de la respuesta proporcionada por los OR se desprende lo 
siguiente: 

* La informacién solicitada no se encuentra en los archivos de los OR, 
en virtud de que no existe documento normativo que obligue a 
generar lo solicitado. 

* El oficio fundado y motivado a que hace referencia el articulo 25, 
parrafo 2, fraccién IV, fue presentado por los OR dentro de los 
plazos sefialados por el Reglamento (cinco dias), con excepcién de 
DEA (5), UTP (1), UE (2), asi como las JLE de BC (5), COAH (2), 
COL (5), DF (2), DGO (3), GTO (2), GRO (1), HGO (2), MICH (1), NL 
(2), SLP (12), SIN (2), TAM (3), VER (3) y YUC (3). 

Con base en lo sefialado en el oficio de referencia, se tiene que, se debe 
considerar la aplicacién de lo sefialado en las fracciones IV y VI, parrafo 2, 
del articulo 25 del Reglamento. 

Ahora bien el Cl, emitié un criterio que permite conocer la aplicacién de la 
norma en tomo a la declaratoria de inexistencia: 

PROCEDIMIENTO DE DECLARATORIA DE INEXISTENCIA QUE DEBEN OBSERVAR LOS ORGANOS 
RESPONSABLES PARA QUE EL COMITE DE INFORMACION CONFIRME LA CITADA DECLARATORIA. 

De la lectura de la fraccién VI, parrafo 2, articulo 25, se desprende que los 
elementos que constituyen dicho procedimiento y que deben acreditarse 
para agotarlo plenamente son: 

1) Que la informacién solicitada no se encuentre en los archivos del érgano responsable al 
que se le turné la atencién de la solicitud, 
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- En el caso que nos ocupa, la informacién solicitada no existe en los 
archivos de los OR, en virtud de que no se cuenta con la informacién 
solicitada, ni existe disposicién legal que expresamente obligue a los OR 
a contar con él. 

2) Que el asunto debe remitirse al Comité de Informacién en un plazo de cinco dias 
habiles a partir del dia habil siguiente al que recibié la solicitud. 

- Como se refirié, la respuesta proporcionada por los OR fue presentada 
dentro del plazo sefialado por el Reglamento (cinco dias), con 
excepcién de DEA (5), UTP (1), UE (2), asi como las JLE de BC (5), 
COAH (2), COL (6), DF (2), DGO (3), GTO (2), GRO (1), HGO (2), MICH 
(1), NL (2), SLP (12), SIN (2), TAM (3), VER (3) y YUC (3). 

3) Que la remisién del asunto a la competencia del Comité debe acompafiarse con un 
Informe en el que se exponga la inexistencia de la informacién 

- Los OR remitieron su respuesta mediante oficios y correos electronicos 
en donde fundan y motivan la inexistencia sefialada. 

4) Que el Comité analizard el caso, con base en el Informe del érgano responsable. 

- Para la formulacién de la presente resolucién, el andlisis de las 
circunstancias argumentadas por los OR respecto a la inexistencia, han 
sido debidamente analizadas y valoradas. 

5) Que el Comité tomaré las medidas pertinentes para localizar la informacién -salvo, 
claro esta, en los casos en que dicha inexistencia sea evidente-. 

- Dado que la inexistencia aludida por los OR, resulta evidente por las 
razones sefialadas, no se considera necesaria la practica de diligencias 
complementarias para la localizacién de dicha informacién. 

6) Que tras agotar las medidas anteriores y el Informe satisfaga al Comité, si la 
informacion no se encuentra, el Comité expedira una Resolucién que confirme la 
declaratoria de inexistencia. 

De los requisitos sefialados anteriormente, en relacién con el informe de los 
OR que sostiene la inexistencia de la informacién, su exposicién deberd 
entenderse a criterio de este Cl como la fundamentacién y motivacién con 

24



INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL 

€1479/2013 

Vi. 

la que respalda la declaratoria de inexistencia; ahora bien, el Cl puede 
requerir a los érganos responsables la entrega de un informe que se 
apegue a lo establecido en la fraccién VI, del parrafo 2, del articulo 25 del 
Reglamento. 

Asimismo, el Cl puede disponer las medidas necesarias para localizar la 
informacién y procurar satisfacer en la medida de lo juridica y materialmente 
posible el derecho de acceso a la informacién de los solicitantes; sin 
embargo, puede ubicarse en la siguiente hipétesis: 

‘* No dictar medidas que permitan localizar la informacién declarada como inexistente por 
el érgano responsable, ya que la inexistencia resulta evidente, tal es el caso de 
informacion que materiaimente no fue generada ex profeso, a pesar de estar 
contemplada en el ordenamiento juridico electoral 0 bien, que sea documentacién 
previa a la existencia del propio Instituto. En ese sentido, resultaria aplicable el 
Siguiente precedente de a Suprema Corte de Justicia de la Nacién: 

INEXISTENCIA DE LA INFORMACION. EL COMITE DE ACCESO A LA INFORMACION 
PUEDE DECLARARLA ANTE SU EVIDENCIA, SIN NECESIDAD DE DICTAR MEDIDAS 
PARA SU LOCALIZACION. 

En tal virtud, conforme a las consideraciones antes vertidas y en términos 
de las fracciones IV y VI, parrafo 2, del articulo 25 del Reglamento, y el 
criterio invocado, este Cl se encuentra en posibilidad de confirmar la 
declaratoria de inexistencia de la informacion solicitada por el C. Jestis 
Alberto Guerrero Rojas, sefialada por la DEA, UTP, UE y las JLE de AGS, 
BC, BCS, CAMP, COAH, COL, CHIS, CHIH, DF, DGO, GTO, GRO, HGO, 
JAL, MEX, MICH, MOR, NAY, NL, PUE, QRO, QROO, SLP, SIN, SON, 
TAB, TAM, TLAX, VER, YUC, ZAC. 

Maxima Publicidad. La DJ y la DESPE bajo el principio de maxima 
publicidad pone a disposicién del solicitante lo siguiente: 

DJ 
> La DJ indicé que los salarios anuales se pueden obtener derivado de 

un calculo aritmético a partir de los salarios mensuales sefialados. 

DESPE 

> La DESPE sefialo que por cuanto hace al numero de cédula 
profesional que acredita el titulo o grado que ostentan los miembros 
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del Servicio Profesional Electoral podra visitar la pagina de la SEP 
para su consulta con el fin de obtener el numero de cédula 
profesional, en el Sistema de Consulta de Cédulas Profesionales en 
la siguiente direccién electronica: 

© http:/Awww.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/indexAvanza 
da.action 

Cabe sefialar que la Secretaria Técnica del Cl verificé la accesibilidad de la 
liga antes seftalada, la cual arrojé la pantalla siguiente. 

Lo anterior de conformidad con los articulos 6, parrafo 4, inciso A, fraccién | 
de la Constitucién; 6 de la Ley; y 4 del Reglamento. 

Exhorto. 

Este Cl, no pasa desapercibido, que la respuesta proporcionada por la DEA 
(5), UTP (1), UE (2), asi como las JLE de BC (5), COAH (2), COL (5), DF 
(2), DGO (3), GTO (2), GRO (1), HGO (2), MICH (1), NL (2), SLP (12), SIN 
(2), TAM (3), VER (3) y YUC (3), fueron realizadas fuera de los plazos 
establecidos por el Reglamento (5 dias). 

Por lo anterior, se instruye a la UE para que mediante correo electrénico 
exhorte a la DEA, UTP, UE, asi como las JLE de BC, COAH, COL, DF, 
DGO, GTO, GRO, HGO, MICH, NL, SLP, SIN, TAM, VER y YUC, para que 
en lo sucesivo, al dar respuesta a las solicitudes de informacion materia de 
su competencia, sean atendidas dentro de los plazos establecidos, a efecto 
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Ix. 

de salvaguardar el espiritu del articulo 6 de la Constitucién, la Ley, y el 
Reglamento. 

Requerimiento. 

Si bien es cierto, este Cl aprobé la declaratoria de inexistencia hecha valer 
por la DEA, cierto es también que atendiendo a los principios de maxima 
publicidad y minima formalidad previstos en el Reglamento, este Cl estima 
oportuno requerir a la DEA para que indique: 

1. Numero de fojas con las que cuenta el Censo Institucional de 
Recursos Humanos (CIRH); y 

2. Los datos personales que habran de testarse (para la elaboracién de 
una version publica). 

Lo anterior en virtud de que el Organo Garante de la Transparencia y el 
Acceso a la Informacion (OGTAI), al resolver el Recurso de Revision 
OGTAI-REV-01/12 requirid a la DEA la entrega del Censo Institucional de 
Recursos Humanos, para estar en posibilidad de atender en la medida de lo 
posible una peticién hecha por un solicitante diverso; documento del cual 
se desprende que cuenta con el nivel académico de los servidores 
ptiblicos que laboran para el IFE. 

Derivado de lo anterior, este Cl instruye a la UE para que mediante correo 
electronico, requiera a la DEA, para que en un plazo de 3 dias hdbiles 
contados a partir de la notificacién de esta resolucién, informe a la misma 
Unidad lo solicitado y asi salvaguardar el derecho de acceso a la 
informacién del solicitante contemplado en el articulo 6 de la Constitucién. 
Debera manifestar el nimero de hojas que conforman el Censo, para poder 
realizar la version publica correspondiente. 

Una vez que la UE reciba la informacion, debera notificarlo al solicitante, 
dentro de los 3 dias habiles siguientes y debera sefialar la modalidad 
disponible de la informacion. 

Disposicién de la Informacién. Derivado de lo anterior se pone a 
disposicién del solicitante la informacién sefialada en los considerandos 
anteriores tal y como se describe en el siguiente cuadro: 
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Tipo de Informacién 502 fojas utiles en copias certificadas. 
La modalidad dei gid 

Cilota de $7,530.00 (Siete Mil Quinientos Treinta Pesos 00/100 M.N.) Recuperacién 

Ja infor Nh 
Una vez que la UE reciba el comprobante de pago por correo 

Plazo para Reproducir ciectrénico, los OR contarén con 10 dias habiles para 
reproducir la informacion seer "3 

la informacion 

Fundamento Legal 28, parrafo 2; 29; 30 y 31, parrafo 1 del Reglamento. 

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 
6, parrafo 4, inciso A, fraccién | y 16, parrafo 1 de la Constitucién; 6 y 42 de la Ley; 
133 del COFIPE; 48 RIIFE; 4; 19, parrafo 1, fraccién |; 25, parrafo 2, fracciones III, 
IV y VI; 27, parrafo 2; 28, parrafo 2; 29; 30; 31, parrafo 1 del Reglamento; Criterio 
Quinto de la Guia, este Comité emite la siguiente: 
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Resolucion 

Primero. Se ordena la acumulacin de las solicitudes de acceso a la informaciés 
identificadas con los numeros de folios UE/13/02397 y UE/13/02398, en términos 
de lo sefialado en el considerando III de la presente resolucién. 

Segundo. Se pone a disposicién del solicitante, la informacion publica 
proporcionada por la DEA, DESPE, UFRPP, DJ, CDD, UTP, UE, asi como las 32 
JLE, en términos del considerando IV de la presente resolucién. 

Tercero. Se confirma la declaratoria de inexistencia de parte de la informacién, 
formulada por la DEA, UTP, UE y las JLE de AGS, BC, BCS, CAM, COAH, COL, 
CHIS, CHIH, DF, DUR, GTO, GRO, HGO, JAL, MEX, MICH, MOR, NAY, NL, PUE, 
QRO, QROO, SLP, SIN, SON, TAB, TAM, TLAX, VER, YUC y ZAC, en términos 
de lo sefialado en el considerando V de la presente resolucién. 

Cuarto. Se pone a disposicién del solicitante la informacién bajo el principio de 
maxima publicidad, en términos del considerando VI, de la presente resoluci6n. 

Quinto. Se instruye a la UE para que mediante correo electrénico exhorte a la 
DEA, UTP, UE, asi como las JLE de BC, COAH, COL, DF, DGO, GTO, GRO, 
HGO, MICH, NL, SLP, SIN, TAM, VER y YUC, para que en lo sucesivo, al dar 
respuesta a las solicitudes de informacién materia de su competencia, sean 
atendidas dentro de los plazos establecidos por el propio Reglamento a efecto de 
salvaguardar el espiritu del articulo 6 de la Constitucién, la Ley, y del citado 
Reglamento. 

Sexto. Se instruye a la UE para que mediante correo electrénico, requiera a la 
DEA, para que en un plazo de 3 dias habiles contados a partir de que la presente 
sea aprobada por este Colegiado, informe sobre el numero de fojas con las que 
cuenta el CIRH; asi como los datos personales que habran de testarse (para la 
elaboracién de una versién publica) y asi salvaguardar el derecho de acceso a la 
informacién de la solicitante contemplado en el articulo 6 de la Constitucién, en 
términos del considerando VIII de esta resolucién. 

Séptimo. Se pone a disposicién del solicitante, la informacién con las 
especificaciones sefialadas en el Considerando IX de la presente resoluci6n. 

Octavo. Se hace del conocimiento del C. Jestis Alberto Guerrero Rojas, que de 
conformidad con lo dispuesto por el articulo 40, parrafo 1, del Reglamento, podra 
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interponer por si mismo 0 a través de su representante legal, recurso de revision 
en contra de la presente Resolucién ante la UE, dentro de los 15 dias habiles 
contados a partir del dia siguiente de la notificacién respectiva. 

Notifiquese al C. Jess Alberto Guerrero Rojas, copia de la presente resolucién 
mediante la via por él elegida al ingresar la solicitud de  informacién 
(personalmente) y hdgasele del conocimiento que en caso de requerir el original 
de la misma, debera proporcionar un domicilio para tales efectos. 

La presente resolucién fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes 
del Comité de Informacién, en sesién extraordinaria celebrada el dia 19 de 
noviembre de 2013, 

Pan uelp-emal Lic. Jorge E. Lavoignet Vasquez 
ordins “de Asesores del Director del Secretariado, en su 

Secretario Ejecutivo, en su caracter caracter de Miembro del Comité de 

de Presidente del Comité de Informacién 
Informacién 

Lic. Luis Emilio \Gihénez Cacho 
Garcia Despacho de la 
Director de la Unidad Técnica de Uni de Enlace, en su caracter 
Servicios de Informacién y de Secretaria Técnica del Comité 
Documentacién, en su caracter de de Informacion 
Miembro del Comité de 
Informacién 
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