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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

Cl479/2013

Resolucién del Comité de Informacion del Instituto Federal Electoral con
motivo de la Declaratoria de Inexistencia de una parte de la informacion
realizada por los Organos Responsables, en relacién con las solicitudes de
acceso a la informacion formuladas por el C. Jests Alberto Guerrero Rojas.

Antecedentes

1. Solicitudes de Informacion. El 08 de octubre de 2013, el C. Jesls Alberto
Guerrero Rojas ingreso dos solicitudes de acceso a la informacion a través
del Sistema INFOMEX-IFE, identificadas con los folios UE/13/02397 y
UE/13/02398 en las que pidiod lo siguiente:

Informacion Solicitada

De todos los empleados y/o funcionarios del INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL,
del nivel de JEFE DE DEPARTAMENTO hacia arriba, solicito:

a) Nombre completo, remuneracion mensual y anual,
b) Que se me precise quienes tienen una carrera profesional, técnica o diversa.
c) Quienes tienen especialidad o maestria e incluso doctorado.

Respecto de los dos incisos anteriores solicito se me informe del nimero de cedula
profesional donde avalan la carrera o grado que dicen tener.

2. Turno al Organo Responsable. El 09 de octubre de 2013, la Unidad de
Enlace (UE) turnd las solicitudes a la Direccion Ejecutiva de Administracion
(DEA) a través del Sistema INFOMEX-IFE a efecto de darles tramite.

3. Solicitud de precision de la solicitud. En la misma fecha, el 6rgano
responsable (OR), solicitd se requiriera al peticionario precisara su solicitud.

4, Requerimiento de Informaciéon Adicional. El mismo 09 de octubre de
2013, la UE, de conformidad con lo sefalado en el articulo 24, parrafo 5, del
Reglamento del Instituto Federal Electoral en materia de Transparencia vy
Acceso a la Informacién Publica (Reglamento), requirié al solicitante
precisara su solicitud, en los términos siguientes: ‘Qué debemos entender
cuando se refiere “...hacia arriba...”, asimismo se proporciona la direccion
electronica del organigrama del Instituto Federal Electoral, a efecto de que
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5.

6.

7.

consulte los niveles de puesto que integran esta y precise la informacion
que solicita.’

Desahogo del Requerimiento. El 09 de octubre de 2013, el solicitante
preciso su solicitud en la forma siguiente:

“Me permito aclarar mi solicitud en los siguientes términos:

Solicito la informacién que origina la presente solicitud de TODOS los
empleados del IFE, TODAS las personas que prestan un servicio
remunerado para el Instituto Federal Electoral, sea el cargo que tengan, en
la solicitud debera contenerse el puesto que ocupa o cargo asi como la
profesion que ostentan y el numero de cédula profesional que los autoriza
para ostentarse como profesionista, especialista, carrera técnica o cualquier
grado academico.”

Turno a los f.}rganns Responsables. El 09 de octubre de 2013, la Unidad
de Enlace (UE) tumnd las solicitudes a los drganos centrales vy
delegacionales del Instituto Federal Electoral (IFE) Direccion Ejecutiva de
Administracion (DEA), Centro para el Desarrollo Democratico (CDD),
Contraloria General (CG), Coordinacion de Asuntos Internacionales (CAl),
Coordinacién MNacional de Comunicacion Social (CNCS), Direccion del
Secretariado (DS), Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral vy
Educacion Civica (DECEyEC), Direccion Ejecutiva de Organizacion
Electoral (DEOE), Direccién Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos
(DEPPP), Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores (DERFE),
Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral (DESPE), Direccion
Juridica (DJ), PRESIDENCIA, Secretaria Ejecutiva (SE), Unidad de Enlace
(UE), Unidad de Fiscalizacién de los Recursos de los Partidos Politicos
(UFRPP), Unidad de Servicios de Informatica (UNICOM), Unidad Técnica
de Planeacion (UTP), y a las Juntas Locales Ejecutivas (JLE) de las 32
entidades federativas, a través del Sistema INFOMEX-IFE a efecto de
darles tramite.

Circular de DEA/013/2011. En fecha 1° de febrero de 2011, la DEA al
emitir la circular de referencia, sefial¢ lo siguiente:

EN CUANTO A LOS EXPEDIENTES PERSONALES
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con la documentacidn derivada de la aplicacion de una alfa en el sistema de ndmina
gquedando bajo la responsabilidad de los Coordinadores Administrativos el remitir toda la

Cl479/2013
Con motivo de lo anterior, los expedientes de personal deberdn integrarse basicamente

documentacion,
Por lo que respecta a la integracién de los expedientes de los prestadores de servicio
contratados bajo el régimen de honorarios en las Juntas Locales, estos quedaran bajo el
resguardo y custodia de la Coordinacion Administrativa de cada Junta Local {...)"
Incompetencia de los Organos Responsables. Los dias 09, 10, 15, 21,
22, 24 de octubre de 2013, los OR (SE), (CAl), (DECEyEC), (DEOE),
(UNICOM), (DEPPP), (DERFE) (DS), (CNCS), (CG), PRESIDENCIA, se
las solicitudes de

declararon incompetentes para dar respuesta a
informacion antes referidas, en razén de que la Direccién Ejecutiva de
Administracion, es el drgano responsable de la organizacion y direccion de
la administracion del personal del IFE.

Respuesta de los Organos Responsables (DEA), (UTP), (DESPE), (UE),
(CDD), (UFRPP), (DJ) y las 32 JLE. Del 10 de octubre al 01 de noviembre
de 2013, (DEA), (UTP), (DESPE), (UE), (CDD), (UFRPP), (DJ) y las JLE de
las 32 entidades federativas, dieron respuesta a la solicitud de informacién,
mismas que seran analizadas en los Considerandos de la presente

resolucion.

10. Solicitud de informacion adicional. El 31 de octubre, 04, 05 y 06 de
noviembre de 2013, la UE solicitdé a la (DJ) y a las JLE de las 32 entidades
federativas, informacién adicional respectivamente, a fin de que se

pronunciaran respecto a cierta informacion, declararan la inexistencia vy

fundaran y motivaran sus respuestas.

11.  Alcance de los Organos Responsables (DJ) y las JLE de los Estados

de AGS, BC, COAH, CHIH, DUR, GTO, JAL, MEX, NL, OAX, PUE, QRO,
QROO, TAB, TLAX, VER y ZAC. Del 22 de octubre al 13 de noviembre de
2013, la (DJ) y las JLE de los Estados de AGS, BC, BCS, CAMP, COAH,
COL, CHIS, CHIH, DF, DUR, GTO, GRO, HGO, JAL, MEX, MICH, MOR,

NAY, NL, OAX, PUE, QRO, QROQ, SLP, SIN, SON, TAB, TAM, TLAX,

VER, YUC y ZAC emitieron alcance a su respuesta, mediante correo

electronico, oficios y tarjeta informativa respectivamente.
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Informacion pablica

Informacion Inexistente

Maxima publicidad

DEA

DESPE

UFRPP

- escolaridad,
posgrado
- cédula

“comespondienta. B
Relacion de personal gue

Relacién que contiene el

nombre del  empleado,
descripcidn de  puesto vy
remuneracion bruta

mensual y anual,

Archivo en Excel gque
contiens  datos  como
nombre completo, genero,
escolaridad, titulo o
fratamiento,
entidadfadscripcidn, cargo,
cuerpo, cabecera y entidad
federativa de los
funcionarios de carrera que
cuentan con cargos de
mando medio y superior en
oficinas centrales.

[

Unidad® "de  Fiscalizacion,
relativa - al nombre,

carrera,
nomers. de

presta un sarvicio
remunerado en la DJ con
nombre complelo, puesto
especifico, remuneracion
mensual bruta, grado
académico vy el respectvo
numerng de cédula
profesional.

Lista de personal que
presta senvicio remunerado
a' la’ Unidad Técnica. (3

fojas)

AAEA S
correspondiente a todo el
personal que labora en @ |

profesional

Una vez realizada la blsqueda de la

informacion requerida en los archivos
de esta Direccidn Ejecutiva, no sa
cuenta con &l registro que cumpla con
las caracteristicas requeridas, ya que
ng existe documento nofmativo. gue
precise e registro vy control del grado
académico de los frabajadores del
IFE.

Por lo que refiere al
nmerc de cédula
profesional que acredita el
titulo © grado que ostentan
los miembros del SPE,
podra  visitar la pdgina
electronica de la
Secretaria de Educacidn
Pablica  (SEP), para
obtener el numeroc de
cédula profesional, en el
sistema de consulta de
cédulas profesionales en
la  siguients  direccidn
elecironica:

http:www cedulaprofesion
al.sep.gob.mx/cedulainde
xAvanzada :aac:linn

L e

F
i 4

Los salarios anuales, se

pueden obtener derivado
de un caleulo aritmetico a
parir de los salarios
mensuales sefalados.
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UTP

Listado del personal que
labora bajo el régimen de
honorarios, proporcicnando
el nombre completo, cargo,
vigencia del contralo, la
remuneracién mensual, el
nivel de escolaridad y el

La remuneracidn anual dei personal
contratado bajo el régimen de
honorarios adscritec a la Unidad
Técnica, en razdn de que |la
lemporaldad de los contralos es
diversa a la de un afo, por o qQue
materiaimente es imposible estar en

nimers de cédula
profesional de agquellos que
cuantan con nivel de
Ilcancaau.ua ° prnfaslonal

posibilidades de proporcionar dicha
informacion.

o Nn&uanmanlraar nimero de cédula

' profesional _da algunos  servidares ‘
. pablicos que. J.':.lﬁﬂl!ln con. el nivel ¢ =
| licenciatura . © Enfaﬁimal . L ol
nﬁapaﬂraﬁe:ﬁmte de qu&“‘an los |
. requisitos para ser contratado haju
(El listado  de pemmatl,gua dicho régimen rpara Iasacﬁwdadasa
labora I:-ap el régimen de desempenar,.
< UE honararios, proporcionanda’ el ) A -
3 mmbm la  remuneracidn’ | La pemapd&n anual del personal | r

B

i,
| g

mensual y el nivel de contratado bajo el régimen de Neelf -
asmmdad - honorarios adscrito a esta Unidad, es ' -
o 1 Inexstente, en razén de  que Ia; | AfF

L ; temporalidad de los contratos es |
b (T diversa a la da un ano, porlo que es = |

L

_
g e e

! (S SLre 0 o Emateriaiments | imposible estar en | [ Wy EF
1= a2 . posibilidades  de nmpm‘mr la £ % | o
informacidn. \ | -4,

Entidad

: Piblica
federativa |

Inexistente

Mo existe en los archivos de la Junta
la cédula mnfaskrnal de algunos

3 Plantifa de pa’sunafda honorarios.
1 Aguascalientes

m"g‘;gg”’?“‘“‘  servidores pblicos, en virtud de que

1N . - no se incluyeron en el expediente,
El numers de cedula de algunos
s - funcionarnos, toda wez que el
2 Baja California Listadodg pers?;'!al ';FB honarios |7 tfrabajador no cuenta con cédula, por
oS lo tanto, no obra en los archivos la

Junta. )
- No lodo e personal cuenta con
'~ cedula profesional por consiguiente
: =5 ne cbran en los archives de la Junia.

Relacion del personal de honorarios
que labora en &l IFE, en esa entidad La remuneracion anual, en virud de
3 Baja Califomia gue contiene nombre completo, puesto, que varia debido a la diversidad de
Sur remuneracidén mensual, Glimo grado de | contratos y periodos de cada figura
estudios concluidos y cedula por lo que cambia seqdn al contrato;
profesional. para obteneda se  requiere
multiplicar la  remuneracion
mensual, por 12 o el nimero de
meses trabajados.

Relacidn de personal de honorarios con En algunos casos en los que se
4 Campeche cargo, remuneracion mensual y anual presentd la camera terminada, no se

{sueldo base); informacion academica y
niomeros de Cédulas (en su caso)

manifestaron los nomeros de cadula
profesional en virtud de que algunos

5
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servidores plblicos se encuentran
como pasantes de licenciatura, ofros
no cuentan con la cédula y otros
estdn en ite

Después de realizar una blsqueda
exhaustiva en los expedientes del
personal que labora en esta Junta,
sa le informa gque no se localizaron,
las cédulas  profesionales del

i personal que labora bajo el régimen

[ Colima mamd:z:mun“:; honorarics de honorarios, en virted gque al

' momento de contratar al personal de
honorarios, sdlo se solicta  al
ciudadano copia de la Constancia
de estudios del dtimo grado
obtenido, pnrinqmsat_hdamla

percepcion anual es informacion
con la que no s& cuenta ni & mangja

en los drganos desconcentrados del

Relacion de prestadores de servicios IFE en el estado de Chihuahua, ya
contratados bajo el régimen de que se desconoce si en base a
honorarios, en la cual se indica el criterios determinados y resguardos
drgano al que estdn adscritos, nombre  en oficinas cenfrales, durante el afio
completo, puesto, percepcidn bruta se les va a olorgar otro tipo de

8 Chibuahua quincenal (con corte a la segunda percepciones  adicionales a  la
quincena del mes de octubre de 2013), pmmpdﬂnmm quirmmal,
esfimacion de percepeién bruta al nimero de cédula

mensual (multiplicando la percapcitn pmﬁashml s& declara inexistenta,
bruta quincenal por dos), escolaridad y ~ en virtlud de que no es un requisito

&n su caso los nimeros de cédula para la incorporacion  de  los
prafesional empleados al ‘servicio que estan
prestando, de igual forma se

desconoce si esas personas tienen o

no ese documenta.
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Relacién de personal de honorarios al  Cédula profesional, en razon de que

10 Durango 15 de octubre de 2013 (2 fojas) han tramitado ese documento,
. h -

En archivos de la junta, no se

Personal contratado bajo el régimende  cuenta con las cédulas profesionales

12 Guerrero honorarios asimilades a salarios. (3 del personal con grado académico,
fojas) pero que adnm no cuenta con fa

14 Jalisco Relacion de personal de honorarios. incumentacion, No Se encuentra en

los archivos de la Junta y por lo
tanto, se declara inexistente.
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16

18

Relacién de personal de honorarios
evantual y permaneante,

Relacion de personal de honorarios con
nivel equivalente a Jefe de
Departamento.

diversos a la cédula profesional.
| -f:.

Después de una  bisgueda
exhaustiva en los archivos del
personal, no en todos los casos se
cuenta con el nimens de cédula
profesional, aunado a que para ser
contralados  bajo el régimen de
honorarios, se solicita comprobante
del nivel de estudios, lo que pudieran
reglizar mediante ofros documentos
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22

Querétaro

Relacion de personal de

Relacién del personal que labora bajo
el régimen de honorarios
{permanentes y eventuales) adscritos
a la entidad federativa. (2 fojas)

declara la inexistencia de los

San Lufs
Potosi

Relacidn de perscnal de honorarios con
nombre completo, descripcidn del
puesio, percepcion quincenal,
percepcion mensual, percepcion anual,
nivel de estudios y nimero de cédula.

nimeros de cédula profesional en
los casos que pueden identificarse
con la etiqueta "Pasante” o “Titulo®,
toda vez que después de haber
realizado una bisqueda exhaustiva
en los axpedientes del personal que
labora en la entidad no se
encontraron.
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Algunas cedulas profesionales de
Relacion de personal de honorarios personal con licenciatura son

26 Sonora permanentes y eventuales (6 fojas)  inexistentes en los archivos de la

Después de realizar una blisgueda
Plantilla da parsonal de honorarios exhaustiva en el expediente personal

permanentes y eventuales, de algunos servidores plblicos, no

28 Tamaulipas correspondientes a las Juntas se localizd documento alyum que
Ejecutivas Local y Distritales de la hmamnlaumduh

entidad cédula profesional, por lo tpu s@

dudu‘uwkmdﬁundu

unos servidores plblicos que
tienen licenciatura, no cuentan con

Plantilla de personal de honorarios cédula profesional en los archivos de

eventual y permanente, (23 fojas) los expedientes del personal, ya que
no es un reguisito exigible para su
contratacidn

30 Veracruz

la cédula profesional de
Relacién de personal de honorarios ~ SeTVidor publico, en virtud de que no
eventual y permanenta la ha gestionado ante la Secretaria
’ da Educacidn Pablica, por lo tanto no

la ha ingresado a su expediente,

32 Zacatecas

10




10

11

12

13

14

15

16

17

18

15

20

21

22

23

Organo
sable

AGS

BCS

CAM

COAH

CoL

CHIS

CHIH

DF

DGO

GTO

GRO

HGO

Jal

MEX

MICH

MOR

NAY

ML

DAX

PUE

QRO

QROO

Nombre

Si

Si

5l

Si

Sl

Si

5l

5

5i

5i

i

Si

Si

5

a3l

S

5i

k7

Si

5

B MLNET,
Mensual y Anual

R

Si

Si

]

R

S

RM

Si

5i

5l

Si

5i

ai

1

Si

5i

k|

5

Si

Si

5i

5l

Si

Si

Si

5i

5i

S

Si

Si

Si

Sl

Si

5i

5l

Si

5
o

CdTTErNd

S

Si

Si

Si

5

i

5i

5i

S

5i

5

5

S

Si

S5i

Si

S

Si

S0

s

Cédula Prof.

Parte inex.

Parte inex.

Parte inex.

Parte inex.

Parte inex

Parte inex.

Parte inex.

Parte inex.

Parte inex.

Parte inea.

Parte inex.

Parte inex.

Parte inex.

Parte ingx.

Parte inek.

Parte inex.

Parte inex.

Parte inex.

Parte ingx.

Si

Parte inex.

Parte inex.

Parte inex,

Modalidad de

entrega

Excel
£ fojas
Excel
Excel
Excel
Excel
Excel
Excel
8 fojas
Excel
24 fojas
3 fojas
5 fojas
Excel
Excel
Excel
Excel
Excel
Exncel

Excel

4 fojas
Excel

2 fojas

Excel

11
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48 DECEYEC Incompetencia
43 UNICOM Incompetencia
50 CAl Incompetencia
12. Ampliaciéon de plazo. El 29 de octubre de 2013 se notifico al C. Jesus

Alberto Guerrero Rojas, a través del sistema INFOMEX-IFE vy
personalmente la ampliacion del plazo previsto en el articulo 26 del
Reglamento del Instituto Federal Electoral en Materia de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica (Reglamento), en virtud de la declaratoria
de inexistencia de una parte de la informacion a efecto de turnar el presente
asunto al Comité de Informacion (CI).

Considerandos

Competencia. El Cl es competente para verificar la declaratoria de
inexistencia parcial, hecha por el érgano responsable (OR), en términos de
lo dispuesto en el articulo 19, parrafo 1, fraccion | del Reglamento.

El papel del Cl, en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica, no es de pura mediacién, sino que recae sobre &l ser garante del
principio de maxima publicidad; de tal suerte que tiene como obligacion
verificar si la declaratoria de inexistencia de algunas partes de la
informacion, realizada por el OR (DEA, UTP, UE vy las JLE de diversas
Entidades Federativas), cumple con las exigencias del articulo 16, parrafo 1
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Constitucion),
al fundar y motivar debidamente su determinacion.

Materia de Revision. El objeto de esta resolucion es confirmar o revocar la
declaratoria de inexistencia de parte de la informacion; por lo que es
pertinente analizar las solicitudes formuladas por el C. Jesus Alberto
Guerrero Rojas, citada en el Antecedente 1 de la presente resolucion.

Acumulacion. Del examen a las solicitudes, este Cl advierte que las
solicitudes se refieren a los mismos conceptos, por lo que existe una
estrecha vinculacion entre la materia de lo solicitado, el OR al que fueron
turnadas y el sentido de la respuesta emitida.

13
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Ahora bien, el sentido de |a respuesta de |la DEA para todos los casos, fue
la declaratoria de Inexistencia de una parte de la informacion solicitada.

Por lo anterior, este Cl advierte la conveniencia de acumular las solicitudes
de acceso a la informacion antes sefialadas, a efecto de emitir una sola
resolucidn.

Las razones fundamentales de toda acumulacion tienen sustento en un
principio légico que busca hacer efectivo el principio de economia procesal;
es decir, donde hay posibilidad de concentracion, es necesario decretarla
para evitar duplicidad o multiplicidad de procedimientos, a fin de ahorrar
tiempo en la atencidn a los requerimientos de los solicitantes, evitar
resoluciones contradictorias en asuntos que estén intimamente vinculados o
relacionados entre si y lograr la mayor concentracion y economia en el
proceso; lo que redunda en una mejor y mas expedita atencion al

solicitante.

Cabe mencionar que existen tres variantes para que se actualice esta figura
juridica, a saber: acumulacién por identidad de partes o litisconsorcio;
acumulacién de acciones o de pretensiones, y acumulacion de autos o de
expedientes, esta uUltima se refiere a la reunidon de varios tramites en uno
solo, con el objeto de que se resuelvan en un unico procedimiento, lo cual
resulta aplicable para el caso que nos ocupa, a criterio de este Comité.

Al efecto, el articulo 27, parrafo 2 del Reglamento establece:

“Articulo 27

De las resoluciones del Comité

[..]

2. Procederd la acumulacién de expedientes en cualguier momento del
procedimiento y hasta antes de su resolucién, por litispendencia, conexidad o
vinculacion de dos o mas asuntos respecto de una misma solicitud, diversas
solicitudes de un mismo solicitante, un mismo tema, o gue las respuestas o
resoluciones provengan de un mismo érgano responsable.”

Por lo anterior, resulta aplicable el criterio emitido por el Organo Garante de
Transparencia y Acceso a la Informacion (OGTAI), el cual sirve de apoyo a

14
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este Organo Colegiado para resolver sobre la acumulacién, cuyo rubro y
texto son los siguientes:

A@UMULACIONJ PROCEDE CUANDQ EXISTE IDENTIDAD DE PERSONA Y ACCIONES,
AUN CUANDO LA INFORMACION SOLICITADA SEA DISTINTA.

Asi las cosas, este Cl considera pertinente acumular las solicitudes de
acceso a la informacion identificadas con los niumeros de folio UEM3/02397
y UE/13/02398 formuladas por el C. Jesls Alberto Guerrero Rojas, ya que
por sus caracteristicas encuadran en las hipdtesis sefaladas en el presente
considerando.

Informacion Publica. Los OR DEA, DESPE, UFRPP, DJ, CDD, UTP, UE,
asi como las 32 JLE al dar respuesta a las solicitudes, ponen a disposicion
del solicitante la siguiente informacion publica:

OR Informacidn pablica
%
- DEA o Raladbnql.mmﬂmualnnmhmddmpmm dasu'ipadnda y
= - remuneracidn bruta mpnwal ¥ anua] L
I.-l * i - -. b '. ] .r
Archivo en Excel que conltiene datos come nombre complete, genero,
DESPE escolaridad, fitulo o tratamiento, entidadfadscripcion, cargo, cuerpo,
cabecera y enlidad federativa de los funcionarios de carrera que
cuentan con cargos de mando medio v superior en oficinas centrales.
La Infunnadﬁn curmspundﬁenta a todo el p&rsnnal qua iabum jen la
 UFRFF \ UFRFP, relativa al nombre, escolandad, camera, poa:gradu ¥ rn.mem de
'Ju- tE e ::édl.lla profeﬁlunal M'respundlﬂnle K/
e L ..l.... ! e i"- . .-'

Relacion de perscnal que presta un servicio remunerado en la DJ con
DJ nombre completo, puesto especifico, remuneracién mensual bruta,
grado académico y e respective nimero de cédula profesional.
— CaY e
gLy o
CDD Lista de pwwnal l:!.la plasla s&ruicﬁn rmumdu a la Unidad Técnica.

Listado del persnnal que labora bajo e régimen de honorarios,
proporcionando el nombre completo, cargo, vigencia del contrato, la

UTP remuneracion mensual, el nivel de escolaridad y el nimero de cedula
profesional de aguelles gque cuentan con nivel de licenciatura o
profesional,

El listado de personal que labora bajo el régimen de honorarios,

UE proporcionando el nombre, la remuneracion mensual y el nival de
escolaridad
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Inforr 1 publica

JLE AGS Plantilla de personal de honorarios permanente y eventual.

Relacion del personal de honorarios que labora en el IFE, en esa
JLE BCS entidad gue contiene nombre completo, puesto, remuneracion
mensual, diimeo grado de estudios mndl.lduswmlaprnfudm.

JLE CHIS Relacidn de personal da honorarios.

Relacidn de personal de honorarios con nombre completo, puesto y

e 5 remuneracion mensual.

Relacién del personal que labora bajo el régimen de honoraros
permanentes y eventuales adscritos a esa entidad.

JLE MEX Relacion de personal da honorarios de la Junta

16
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Informacion p tiblica

Relacidn de los prestadores de servicios confratados que laboran bajo
JLE ML el régimen de honorarios permanentes y eventuales en el Institute
adscritos a esta entidad federativa.

Relacitn de personal dh:um_rhsdn I'as.! Lucalytalus_du '
Sinaloa, asi mismo, se puede consultar lo corespondiente al apartado
de remuneraciones del personal en la siguiente ruta electrdnica
wwwife.org mxidocsAFE-v2/DEADEA:

JLE SIN

(Las dependencias y entidades no esté@n obligadas a3 generar
documentos ad hoc para responder una solicitud de acceso a la
informacian.




INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

Cla79/2013
T S
JLE YUC Personal de honorarios correspondiente a esta entidad federativa.
__JLE ZAC Relacion d&.pﬂrs;lei_‘_-'!ﬂ honorarios eventual y permanante, _

- L e Sues .

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por los articulos 25, parrafo 2,
fraccion Il y 31, parrafo 1 del Reglamento.

V. Pronunciamiento de Fondo. Informacion Inexistente.

La DEA sefald que la informacion solicitada es inexistente en sus
archivos, en virtud de no existe un documento normativo que precise el
registro y control del grado academico de los trabajadores de este IFE, asi
como el numero de cedula profesional.

Asi las cosas, es importante precisar que, de conformidad con las
atribuciones previstas en el articulo 133 del Codigo Federal de Instituciones
y Procedimientos Electorales (COFIPE) y del 48 del Reglamento Interior del
IFE (RIIFE), la DEA no se encuentra obligada a generar un documento que
de manera exclusiva cuente con el Posgrado (Maesiria, doctorado,
Posgrado, por drea de conocimiento), ya sean titulados o no del posgrado,
asi como el numero de ceédula de los servidores publicos pertenecientes a
la rama administrativa.

Por otro lado, los OR UTP, UE y las JLE indicaron que es inexistente lo
que a continuacion se precisa:

“ Informacién Inexistents

La remuneracion anual del personal contratado bajo el régimen de
honorarios adscrito & la UTP, en razdn de que la temporalidad de los
contratos es diversa a la de un afo, por lo que materialmente es imposible
estar en posibilidades de proporcionar dicha infermacian.

UTP

| Mo se encuentra &l nimero de cédula profesional de algunos servidores

publicos que cuentan conm el nivel licenciatura o profesional

UE independientemente de que en los requisitos para ser confratado bajo dicho
régimen y para las actividades a desempenar.

18
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“ Informacion Inexistente

- | La pefrcepcion anual del personal contratado bajo el régimen de honorarios
g | adscrito a esta Unidad, es inexistents, enrazdndaqa.nalamnpumﬁdaﬂde
= . llos contratos es diversa a la de un afo, por lo que es maleralments
gy imposible estar en pusl:ﬂidadas pe.propotﬂonar la Infolmadﬁn
!

i, e

‘.. e T B - "-. g
i o S SN, NN Cia e 1 .n!’

Mo existe en los archivos de la Junta la cédula profesional de algunos
senvidores plblicos, en virtud de que no sa incluyeron en el expadiente.

-'I.'-'-':' :"l._.,c’,_ oy b L;.i |-ll T T e .-rhc:. e, = \'r

|7 —
JLEBC. El nimero de :ﬂa@méimmﬂm,mdav&zmﬂallmmdnrm
IHJB_HHDN'I.‘?‘ _'rlu:ltarr'tl:-.nv::w::t:raarn‘h:'e;aul'al'm'-'cn‘.l:lﬁ1 Junta.

AW L ;A

Mo lodo el parsnnal n:uanta con nedula pmlamnal por mnslguuan:a na
obran en los archivos de la Junta.

JLE BCS La remuneracidn anual, en virtlud de que varia debido a la diversidad da
contratos ¥ periodos de cada figura por lo que cambia segin el contrato;
para obtenera se requiere multiplicar la remuneracidn mensual, por 12 o el
mflm Bro de meses Lraha]adus.

‘,:_5;1 En i?itl en los qu& 5& prasmté !a carrera tdrrg:mda
nife de cedula profesional en virlud de que a!gunoa
‘JLEW (F! mm%mﬁgmmmumm dalEmdahI%a,clms ndE
! r}cunnlan pﬁdu]a yi‘nﬁm aal;rl &n tramite. N il qﬁ.

Mo se localizd en los archivos de la junta el documento que haga referencia

JLE COAH a los nimeros de algunas cédulas profesionales del personal que labora
bajo el régimen de honorarios, toda vez que no todo el personal cuenta con
dicho documento.

P | Después de realizar una busqueda exhaustiva en los expediente
! personal que labora en esta Junta, se le informa que no se localizaron, las
JLE COL  cédulas pmfm-lunalﬂs dal personal que labora baj rﬁgimm de
ol s honorarios, en virtud que al momento de contra ar al _personal de
"-.;2. 1 | honorarios, sélo se svnﬂr.::f.aah:audadano copia de la Constancia de estudios
e | del um;;mmm por Io que se declara |3 inexistencia de solicitado

Después de realizar una bisgueda exhaustiva en los expedientes del
personal que labora en esta Junta, no sa localizd el documento que haga
referencia a los nimeros de cédulas profesionales del personal que labora
bajo el régimen de honorarios, derivado a que &l personal con estatus
pasante y sin cédula profesional no ha tramitado dicha cedula, por lo que
s& declara la |nemst&nda

La pércepcian anl.;al 85 informacion con la que no se cuenta ni se maneja
en los drganos desconcentrados del IFE en el estado de Chihuahua, ya gue
sa desconoce si en base a crilerios delerminados v resguardos en oficinas
centrales, durante el anfo se les va a olorgar ofro tipo de percepciones

- adicionales a la percepcidn bruta quincenal.

JLE CHIS

"JLE CHIH i
Respecto al nimero de cédula profesional, se declara inexistente, en virtud
de que no 85 un requisito para la incorporacion de los empleados al senvicio
que estan prestando, da igual forma se desconoce S 8sas personas iensen

. onoese documento,
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Informacion Inexistente

Despues de haber hecho una blsqueda exhaustiva no se encontraron las
cédulas de algunas personas (contratadas por honorarios), por lo que se
declara la inexistencia de dicha informacién, con la observacidn de que el
numero de cédula profesional no es requisito para ser contratado bajo dicho
JLE DF régimen.
Por otro lado, dado que la contestacion de dichos prestadores de servicio
no se realiza de manera anual, no se cuenta con la informacion necesaria
para elaborar & calculo de las percepciones anuales, razdn por la cual sdlo
se informa de !a_pemepndn mensual de naf-a q.rru: de _eIchs
Al 10 de Cacta profesior o
JLEﬁﬁD rmgummmmmnhmﬁ‘i ula pm&mml mmaﬁndequa
nd'.am n
mxm i min.lw q@pul i qﬂstarm ,,.I
En algm casns dam:m da los nxpadiantas dal p-afsunal no 8 cuanla
con el nimero de cédula profesional de los funcionarios plblicos a los que
no se les integro ese dato, aun y cuando tienen nivel de estudios de
Licenciatura, por lo que se declara su inexistencia.
JLE GTO Por lo que respecta a |a remuneracion anual, no es posible hacer un
calcule anualizado, en razdn de que la contratacion se estos funcionarios
no es anual, es mensual, timestral o semestral, es decir, varia
dependiendo del caso, por lo que su permanencia no estd asegurada por
un qr"u: 4] que imposibilita |nfnn-nar sobrs dlcha remuneracion.

'-I ; !LHI.EH los archivos deliﬁmln msu@mﬁmmms pmf‘psmnal ol
jLE GRCI | personal con grado al:adﬂnlcn pera gue an nq walm con Ia hhﬂa%
; ;,n 7o cédula octrasponﬁenle )

L Bl 01l "'J'.r.._. | '..". {_

Se declara la inexstencia del nomero de cédula de algunos servidores

JLEHGO plblices, toda vez que cuentan con licenciatura, porque no se han titulado.

rER=

S TR G ol

- ‘I.fariua mnunras pmlrnﬁsm pmpnmunamn néd.ia prufasinml -pd; lo que
CJLEJAL -l:ﬁd‘la informacian y dumrl@hrﬂaudn. no se encuentra en k:ls ar?-uﬂm de la

Nl Junla}l'pﬂrlﬂ'tan‘to saﬁadamlnmdstent& AN
= = Falil L= !
De I!os 100 5erwduﬂ.==5 publlms ql.re . cuentan con estudios a nivel
licenciatura:

-1 servidor plblico que tiene titulo de licencatura, su cédula profesional
s encuenira en tramite,
JLE MEX -14 servidores publicos manifestaron no haber framitado su cédula
profesional.
-48 senidores plblicos no estan tulados.
-12 senvidores publicos cuentan con licenciatura trunca.
-2 senvidores publicos actualmente estudian la licenciatura.
Respecto a los némeros de cédulas profesionales del personal que frabaja
bajo el régimen de honorarios (permanentes y eventuales) cabe sedalar
que hay personal gue no cuenta con la cédula, debido a que solo cuentan
con educacion basica o media, asimismo, tratandose de los que cursaron
JLEMICH | alguna profesion, no se fiene, en razdn de que se encuenfra en tramite o
| son pasantes de la carrera Unicamenta, por lo que bajo estos supuestos,
| despuéds de haber realizado una busqueda exhaustiva en los expedientes
{ del personal que labora en la Junta Local Ejecutiva, se declaran
Linexistentes
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Infoermaclién Inexistente

Después de haber realizado una bldsqueda exhaustiva en los expedientes
del personal que labora en esta Junta, no se localizd el documento que

JLE MOR haga referencia a los ndmeros de cédulas profesionales del personal que
labora bajo el régimen de honorarios, por lo que se declara la inexistencia
de este dato solicitado.

R = RN P e, ek o p
S ':ﬁaﬁﬁf----. Sl s R el gk
 JLENAY lquu}lﬁﬁa' ser con ‘bajo el régimen de honol

5 | estudios, lo que pudieron realizar mediante otros

B ¢ Jird&mﬁm s ala cedula profesional U,
Después de realizar una blsgueda exhaustiva en los expedientes del
personal que labora bajo el régimen de honorarios por parte del

JLE NL Departamento de Recursos Humanos de esta Junta Local, no se localizé un
documento que haga constar o haga referencia al ndmero de cédula
profesional de algunos servidores plblicos.

;u .: e Mhﬂa%ﬂ;ﬁwﬂuﬁm1mﬁ dafag;.;i

la DEA del IFE, establece
L T oS

' requisitos para la integracion de | ngres:
ut ﬁl o Honorarios asimiacos a ssl
¥ el dltimo obtenida, el tamfﬂuada'nu%d
'tlfia ‘{ ._ _mmﬁa*mwumura ofesion
=P i i qazhlos ¢ mﬁidadh&im e adanod. attedit ron
.;i':}ﬁfi: _ Ultim ugmdu B h:dlnsmnﬂummm distinto a la cédula profesional,
« . razon por la cual se “encuentra  requisitado nicamente el * rubro
'ﬂgf;} "escolaridad”, y no asi el relafivo a “cédula profesional”. NE .

Después de una revision en los expedientes del personal de la Juntas, no
JLE QRO se encontrd en todos los casos copia simple de la cédula profesional de los
sumd-nras plblicos que sa osmnlan con IiILIIl:t um'-"arall.ann

1) o 3. F1 1§ = IR i
ir ; Enalmwmmmmfhaqualnsmpm!m staron tener
il JLEQROO. | mmllmﬂnmrqmmsﬂnduyﬁmlam“adn 0 de cédula
B S | profesional, habiendo mnﬁuhadudamedianla , N0 58 cuenta con
t_f{;{i‘_ﬂ,;‘ e | mpiadﬁlamdularespecﬁm Ty A‘f i
—— = | ALY Pl Y i

Se declara la inexistencia de los ndmeros de cédula profesional en los
casos que pueden identificarse con la etiqueta "Pasante” o "Titulo”, toda vez

JLE SLP que después de haber realizadc una bdsqueda exhaustiva en los
expadiantas del parsonal gue labora en [a entidad no 8@ enconiraren.
— .r - P .
JLE SIN Después de una tnhqundu en sus archivos, no se localizd el ndmeros de
cedulas de algunos servidores publicos.
JLE SON Algunas cedulas profesionales de personal con licenciatura son imexistentes

en los archivos de la Junta.

Sa declara inexistenda del nimero de cadula de algunos senvidores
JLE TAB plblicos, en viltud de gue no fue posible encontrar ese dalo en sus
respectivos expedientes.
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Informacion Inexistente

OR

Después de realizar una bisqueda exhaustiva en el expediente personal de
glgunos servidores plblicos, no se localizd documento alguno que haga

L referencia a la existencia de la cédula profesional, por lo que se declara su
inexdstencia.

Se declara inexistencia de la cédula profmlmal da diverso personal, en

b ﬁmdd&qwhnédﬂadaﬂesuipﬁﬁndean&ﬂadﬁymm&amm

o JLE TLAX de supervisor de rﬁnnrtum: en el nivel de escolaridad pide licenciatura, sin

: | especificar el documento de acreditacion; y para el caso de los ay:o&
"-.;'-.- puﬂsme dnlﬂﬂumhrﬁgldsoﬂmdnmhadﬂm

Algunos servidores plblicos que tienen licenciatura, no cuentan con cédula

=,

JLE VER profesional en los archives de los expedientes del personal, ya que no es
un requisito exigible para su confratacion

| : [ P 1

18,0 1, Nn 58 bcalnmmn los, dnmnanhs. que. hagan refe d @ las -:.édulas
LB YHICSS mfasmnﬁea* de algl.ma ciudadanos, toda vez que no es un ramnsnn

o i N mdlsprmsabie pamlamnfatadﬁndammwgnhwmm > J.
L CANLE k

JLE ZAC De la cédula profesional de un servidor piblico, en virted de que no la ha

gestionado ante la SEP, por lo tanto no la ha ingresado a su expediente.

Derivado de lo anterior, este Cl considera oportuno sefalar que conforme a
los argumentos del Organo Garante de la Transparencia y el Acceso a la
Informacion Publica, la cédula profesional no es un requisito para el ingreso
al IFE, dado que el personal no se encuentra obligado a proporcionarla,
siempre y cuando hayan presentado el titulo profesional o el certificado que
acredite haber aprobado todas las materias de un programa de estudios de
nivel licenciatura en el area o disciplina que el perfil del cargo o puesto
requiera.

Aunado a lo anterior, el IFE tampoco se encuentra facultado para requerir
la cedula profesional a fin de incluirla en el archivo administrativo, por lo
que las areas involucradas cumplen con las disposiciones internas que
precisan los documentos que en el ejercicio de sus atribuciones deben
poseer.

Sirve de apoyo el Criterio emitido por el OGTAI en el afio 2010, asi como el
Criterio 009/10 emitido por el Instituto Federal de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (IFAIl), cuyos rubros sefalan lo siguiente:

Criterio OGTAI 2010
"Los drganos responsables del Instituto Federal Electoral, sdlo estardn
obligados a enfregar la informacion que se encuentre en sus archivas”.
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Criterio 009/10 IFAI
"Las dependencias y enlidades no estan obligadas a generar documentos ad
hoc para responder una solicifud de acceso a la informacién”

De igual forma, los articulos 42 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica Gubernamental (Ley) y el 31 del
Reglamento, se refieren que la entrega de la informacién hacia el solicitante
es tal y como se encuentre en los archivos.

Ahora bien, de la respuesta proporcionada por los OR se desprende lo
siguiente:

« La informacion solicitada no se encuentra en los archivos de los OR,
en virtud de que no existe documento normativo que obligue a
generar lo solicitado.

» El oficio fundado y motivado a que hace referencia el articulo 25,
parrafo 2, fraccion IV, fue presentado por los OR dentro de los
plazos senalados por el Reglamento (cinco dias), con excepcion de
DEA (5), UTP (1), UE (2), asi como las JLE de BC (5), COAH (2),
COL (5), DF (2), DGO (3), GTO (2), GRO (1), HGO (2), MICH (1), NL
(2), SLP (12), SIN (2), TAM (3), VER (3) y YUC (3).

Con base en lo sefalado en el oficio de referencia, se tiene que, se debe
considerar la aplicacion de lo sefialado en las fracciones IV y VI, parrafo 2,
del articulo 25 del Reglamento.

Ahora bien el Cl, emitid un criterio que permite conocer la aplicacién de la
norma en torno a la declaratoria de inexistencia:

PROCEDIMIENTO DE DECLARATORIA DE INEXISTENCIA QUE DEBEN OBSERVAR LOS ORGANOS
RESPONSABLES PARA QUE EL COMITE DE INFORMACION CONFIRME LA CITADA DECLARATORIA,

De la lectura de la fraccion VI, parrafo 2, articulo 25, se desprende que los
elementos que constituyen dicho procedimiento y que deben acreditarse
para agotarlo plenamente son:

1) Que la informacion solicitada no se encuentre en los archivos del drgano responsable al
que se le turnod la atencidn de la solicitud.
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- En el caso que nos ocupa, la informaciéon solicitada no existe en los
archivos de los OR, en virtud de que no se cuenta con la informacion
solicitada, ni existe disposicion legal que expresamente obligue a los OR
a contar con él.

2) Que el asunto debe remitirse al Comité de Informacion en un plazo de cinco dias
habiles a partir del dia habil siguiente al que recibié la solicitud.

- Como se refirié, la respuesta proporcionada por los OR fue presentada
dentro del plazo senalado por el Reglamento (cinco dias), con
excepcion de DEA (5), UTP (1), UE (2), asi como las JLE de BC (5),
COAH (2), COL (5), DF (2), DGO (3), GTO (2), GRO (1), HGO (2), MICH
(1), NL (2), SLP (12), SIN (2), TAM (3), VER (3) y YUC (3).

3) Que la remision del asunto a la competencia del Comité debe acompanarse con un
Informe en el que se exponga la inexistencia de la informacion.

- Los OR remitieron su respuesta mediante oficios y correos electronicos
en donde fundan y motivan la inexistencia sefialada.

4) Que el Comité analizara el caso, con base en el Informe del érgano responsable.

- Para la formulacion de la presente resolucion, el analisis de las
circunstancias argumentadas por los OR respecto a la inexistencia, han
sido debidamente analizadas y valoradas.

5} Que el Comité tomara las medidas pertinentes para localizar la informacién —salvo,
claro esta, en los casos en que dicha inexistencia sea evidente—.

- Dado que la inexistencia aludida por los OR, resulta evidente por las
razones sefaladas, no se considera necesaria la practica de diligencias
complementarias para la localizacion de dicha informacion.

6) Que tras agotar las medidas anteriores y el Informe satisfaga al Comité, si la
informacion no se encuentra, el Comité expedira una Resolucidn que confirme la
declaratoria de inexistencia.

De los requisitos senalados anteriormente, en relacion con el informe de los

OR que sostiene la inexistencia de la informacion, su exposicion debera
entenderse a criterio de este Cl como la fundamentacion y motivacion con
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VI.

la que respalda la declaratoria de inexistencia; ahora bien, el Cl puede
requerir a los drganos responsables la entrega de un informe que se
apegue a lo establecido en la fraccion VI, del parrafo 2, del articulo 25 del
Reglamento.

Asimismo, el Cl puede disponer las medidas necesarias para localizar la
informacion y procurar satisfacer en la medida de lo juridica y materialmente
posible el derecho de acceso a la informacién de los solicitantes; sin
embargo, puede ubicarse en la siguiente hipotesis:

s No dictar medidas que permitan localizar la informacién declarada como inexistente por
el drgano responsable, ya que la inexistencia resulta evidente, fal es el caso de
informacién gque materialmente no fue generada ex profeso, a pesar de esfar
contemplada en el ordenamiento juridico electoral o bien, que sea documentacién
previa a la existencia del propio Instituto. En ese sentido, resultaria aplicable el
siguiente precedente de la Suprema Corfe de Justicia de la Nacion:

INEXISTENCIA DE LA INFORMACION. EL COMITE DE ACCESO A LA INFORMACION
PUEDE DECLARARLA ANTE SU EVIDENCIA, SIN NECESIDAD DE DICTAR MEDIDAS
PARA SU LOCALIZACION.

En tal virtud, conforme a las consideraciones antes vertidas y en términos
de las fracciones IV y VI, parrafo 2, del articulo 25 del Reglamento, vy el
criterio invocado, este Cl se encuenira en posibilidad de confirmar la
declaratoria de inexistencia de la informacion solicitada por el C. Jesus
Alberto Guerrero Rojas, sefialada por la DEA, UTP, UE y las JLE de AGS,
BC, BCS, CAMP, COAH, COL, CHIS, CHIH, DF, DGO, GTO, GRO, HGO,
JAL, MEX, MICH, MOR, NAY, NL, PUE, QRO, QROO, SLP, SIN, SON,
TAB, TAM, TLAX, VER, YUC, ZAC.

Maxima Publicidad. La DJ y la DESPE bajo el principio de maxima
publicidad pone a disposicién del solicitante lo siguiente:

DJ
» La DJ indicd que los salarios anuales se pueden obtener derivado de
un calculo aritmético a partir de los salarios mensuales sefialados.

DESPE

» La DESPE senalo que por cuanto hace al numero de cédula
profesional que acredita el titulo o grado que ostentan los miembros

25



INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

Cl479/2013

VII.

del Servicio Profesional Electoral podra visitar la pagina de la SEP
para su consulta con el fin de obtener el nimero de cedula
profesional, en el Sistema de Consulta de Cédulas Profesionales en
la siguiente direccion electrdnica:

o http://www.cedulaprofesional.sep.gob.mx/cedula/indexAvanza
da.action

Cabe sefalar que la Secretaria Técnica del Cl verificod la accesibilidad de la
liga antes senalada, la cual arrojo la pantalla siguiente.

Lo anterior de conformidad con los articulos 6, parrafo 4, inciso A, fraccion |
de la Constitucion; 6 de la Ley; y 4 del Reglamento.

Exhorto.

Este Cl, no pasa desapercibido, que la respuesta proporcionada por la DEA
(5), UTP (1), UE (2), asi como las JLE de BC (5), COAH (2), COL (5), DF
(2), DGO (3), GTO (2), GRO (1), HGO (2), MICH (1), NL (2), SLP (12), SIN
(2), TAM (3), VER (3) y YUC (3), fueron realizadas fuera de los plazos
establecidos por el Reglamento (5 dias).

Por lo anterior, se instruye a la UE para que mediante correo electronico
exhorte a la DEA, UTP, UE, asi como las JLE de BC, COAH, COL, DF,
DGO, GTO, GRO, HGO, MICH, NL, SLP, SIN, TAM, VER y YUC, para que
en lo sucesivo, al dar respuesta a las solicitudes de informacion materia de
su competencia, sean atendidas dentro de los plazos establecidos, a efecto
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VIIL.

IX.

de salvaguardar el espiritu del articulo 6 de la Constitucion, la Ley, y el
Reglamento.

Requerimiento.

Si bien es cierto, este Cl aprobo la declaratoria de inexistencia hecha valer
por la DEA, cierto es también que atendiendo a los principios de maxima
publicidad y minima formalidad previstos en el Reglamento, este Cl estima
oportuno requerir a la DEA para que indique:

1. Numero de fojas con las que cuenta el Censo Institucional de
Recursos Humanos (CIRH); y

2. Los datos personales que habran de testarse (para la elaboracién de
una version publica).

Lo anterior en virtud de que el Organo Garante de la Transparencia y el
Acceso a la Informacion (OGTAI), al resolver el Recurso de Revisién
OGTAI-REV-01/12 requiri¢ a la DEA la entrega del Censo Institucional de
Recursos Humanos, para estar en posibilidad de atender en la medida de lo
posible una peticién hecha por un solicitante diverso; documento del cual
se desprende que cuenta con el nivel académico de los servidores
publicos que laboran para el IFE.

Derivado de lo anterior, este Cl instruye a la UE para que mediante correo
electronico, requiera a la DEA, para que en un plazo de 3 dias habiles
contados a partir de la notificacién de esta resolucién, informe a la misma
Unidad lo solicitado y asi salvaguardar el derecho de acceso a la
informacion del solicitante contemplado en el articulo 6 de la Constitucién.
Debera manifestar el nimero de hojas que conforman el Censo, para poder
realizar la version publica correspondiente.

Una vez que la UE reciba la informacién, debera notificarlo al solicitante,
dentro de los 3 dias habiles siguientes y debera senalar la modalidad
disponible de la informacion.

Disposicion de la Informacion. Derivado de lo anterior se pone a
disposicion del solicitante la informacion sefalada en los considerandos
anteriores tal y como se describe en el siguiente cuadro:

27



INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

Cl479/2013

' Una vez que la UE comprobante de pago por
Piu;‘; ?:fr:nﬁ:grig:uclr electrénico, los OR contardn con 10 dias habiles para
reproducir la informacion

n

Fundamento Legal 28, parrafo 2; 29; 30 y 31, parrafo 1 del Reglamento.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos
6, parrafo 4, inciso A, fraccion | y 16, parrafo 1 de la Constitucion; 6 y 42 de la Ley;
133 del COFIPE; 48 RIIFE; 4; 19, parrafo 1, fraccion |; 25, parrafo 2, fracciones I,
IV y VI; 27, parrafo 2; 28, parrafo 2; 29; 30; 31, parrafo 1 del Reglamento; Criterio
Quinto de la Guia, este Comité emite la siguiente:
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Resolucioén

Primero. Se ordena la acumulacion de las solicitudes de acceso a la informacién,
identificadas con los nimeros de folios UE/13/02397 y UE/13/02398, en términos
de lo sefalado en el considerando lll de la presente resolucion.

Segundo. Se pone a disposicion del solicitante, la informacion publica
proporcionada por la DEA, DESPE, UFRPP, DJ, CDD, UTP, UE, asi como las 32
JLE, en terminos del considerando IV de la presente resolucion.

Tercero. Se confirma |la declaratoria de inexistencia de parte de la informacion,
formulada por la DEA, UTP, UE vy las JLE de AGS, BC, BCS, CAM, COAH, COL,
CHIS, CHIH, DF, DUR, GTO, GRO, HGO, JAL, MEX, MICH, MOR, NAY, NL, PUE,
QRO, QROO, SLP, SIN, SON, TAB, TAM, TLAX, VER, YUC y ZAC, en términos
de lo sefialado en el considerando V de la presente resolucion.

Cuarto. Se pone a disposicion del solicitante la informacién bajo el principio de
maxima publicidad, en términos del considerando VI, de la presente resolucion.

Quinto. Se instruye a la UE para que mediante correo electronico exhorte a la
DEA, UTP, UE, asi como las JLE de BC, COAH, COL, DF, DGO, GTO, GRO,
HGO, MICH, NL, SLP, SIN, TAM, VER y YUC, para que en lo sucesivo, al dar
respuesta a las solicitudes de informacién materia de su competencia, sean
atendidas dentro de los plazos establecidos por el propio Reglamento a efecto de
salvaguardar el espiritu del articulo 6 de la Constitucion, la Ley, y del citado
Reglamento.

Sexto. Se instruye a la UE para que mediante correo electronico, requiera a la
DEA, para que en un plazo de 3 dias habiles contados a partir de que la presente
sea aprobada por este Colegiado, informe sobre el numero de fojas con las que
cuenta el CIRH; asi como los datos personales que habran de testarse (para la
elaboracion de una version publica) y asi salvaguardar el derecho de acceso a la
informacién de la solicitante contemplado en el articulo 6 de la Constitucion, en
términos del considerando VIl de esta resolucién.

Séptimo. Se pone a disposicién del solicitante, la informacién con las
especificaciones senaladas en el Considerando IX de |la presente resolucion.

Octavo. Se hace del conocimiento del C. Jesus Alberto Guerrero Rojas, que de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 40, parrafo 1, del Reglamento, podra
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interponer por si mismo o a través de su representante legal, recurso de revision
en contra de la presente Resolucion ante la UE, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente de la notificacion respectiva.

Notifiquese al C. Jesls Alberto Guerrero Rojas, copia de la presente resolucién
mediante la via por él elegida al ingresar la solicitud de informacion
(personalmente) y hagasele del conocimiento que en caso de requerir el original
de la misma, debera proporcionar un domicilio para tales efectos.

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes
del Comité de Informacion, en sesion extraordinaria celebrada el dia 19 de

noviembre de 2013.
./\4'"‘\__._,..-"\_--‘!-.._--'-\——

Dr. Bfnest uela-Bernal Lic. Jorge E. Lavoignet Vasquez
ordin r ~de Asesores del Director del Secretariado, en su
Secretario Ejecutivo, en su caracter caracter de Miembro del Comité de

de Presidente del Comité de Informacion
Informacion

- —L/e !ﬁ LLLLLgC :
— .

Lic. Luis Emilio “-G_i}nénaz Cacho
Garcia

Director de la Unidad Técnica de

del Despacho de la
de Enlace, en su caracter

Servicios de Informacion vy de Secretaria Técnica del Comité
Documentacién, en su caracter de de Informacion

Miembro del Comité de

Informacioén
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