
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL 

C1926/2012 

RESOLUCION DEL COMITE DE INFORMACION DEL INSTITUTO FEDERAL 
ELECTORAL CON MOTIVO DE LA CLASIFICACION REALIZADA POR EL 
ORGANO RESPONSABLE EN RELACION. A LA SOLICITUD DE 
INFORMACION FORMULADA POR EL Cc. SAUL VICENTE. 

Antecedentes 

Enfecha 24 de octubre. de 2012. el c. Saul Vicente, presento una.solicitud 
de informacién mediante el sistema electrénico de solicitudes de acceso a 
ola. informaci6n publica denominado INFOMEX-IFE, a la cual se le asigno- el 
- numero de folio UE/1 2104934, ‘misma que se cita a continuacion: 

ng *golicito el soporte documental que acredite: el pago quincenal por los meses.de j junio; julio 
~~-y agosto del afio 2012, otorgado de manera individual a cada uno de los servidores 
*“pablicos contratados bajo el régimen de. honorarios y que estan o estuyieron: adscritos a la 

direccion de lo contencioso en: dicho Petloda, gracias. " (Sic) a. oF 

= EI 25 de octubre de 2012, la Unidad de Enlace turno la solicitud a la 

“-Direccion Ejecutiva de Administracién, asi como a la Direccién Juridica, a 
traves del Sistema INFOMEX-IFE, a efecto de darle tramite. 

Con fecha 06 de. noviembre de 2012, la. Direccién Ejecutiva de 
Administracion. dio respuesta a través del oficio DEA/1703/2012, 
informando en lo conducente lo siguiente: 

“Sobre el particular, se -envia relacién y version original y publica de las néminas de 
personal de honorarios adscritos a la Direccién Juridica, correspondientes a los meses de 
junio, julio y agosto-del.afio en curso, informacién. que se clasifica'como confidencial ya 
que contiene datos personales que identifican o hacen identificable a una persona; lo 
anterior a efecto de que sea enviada al Comité de Informacion del Instituto, para que 
determine lo procedente de conformidad:con lo -dispuesto por los articulos 2, parrafo 1, 
fraccion XVII; 12, parrafos | y . Il; 25, parrafo 2 fraccién IV y V; y 31, parrafos 1 y 3 del 
citado Reglamento.” (Sic) 

En fecha 07 de noviembre de 2012, la Direccién Juridica dio respuesta a 
través de Tarjeta Informativa, informando en lo conducente lo siguiente: 

“C.J 

Con fundamento en el articulo 25, parrafo segundo, fraccién IV del Reglamento del 
Instituto Federal Electoral en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, 
al respecto, me permito remitir la informacion consistente en “el soporte documental que 
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wert eebpereaa, Le Ta. , 

acredita el pago quincenal | por.los meses de-junio, ule y agosto del afio 2012", 

ave Unica de 
testadoy.y-en 

solicitudes de 

No omito:mencionar. 
Registro de Poblac 

1. sificacion de 
y los. partidos politicos, en 
arrafo 1, fraccién | del 

if ateria de Transparencia y 

Acceso a la Informacion vigente. 

2. En relacién con la clasificacién formulada por el organo responsable del 
Instituto, el numeral 10, parrafos 1,2 y 4, del ordenamiento reglamentario 

vigente antes citado, dispone que: “(...) 1. Los titulares de los organos 
responsables y los partidos politicos clasificaran la informacion en el momento en 
que se genere, obtenga, adquiera o se modifique. 2. En caso que la clasificacion se 
haga con motivo de la recepcién de una solicitud de acceso a la informacion, se 
deberan exponer los motivos que justifiquen dicha medida, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley, en el Cédigo, en el Reglamento y en los Lineamientos de 
clasificacién emitidos por el Comité. 4. La clasificacibn de la informacion que 
realicen los titulares de los érganos responsables.y los: partidos. politicos debera 
estar debidamente fundada y motivada, de conformidad con lo dispuesto en la Ley,



AP Ae, Se 

el Codigo, el Reglamento y y los Lineamientos de GClasificacion emitidos por el Comité 
(.. .) 

sificacion ‘como confidencial de la 
ucion, es pertinente, _analizar la 

3. Que a efecto © e. - establecer la 
informacion® materia de la pres: 

solicitud formulada por el 
ante sedente marcad 

tiene como abligacion veri 
inexistencia, realizada por los 6 

_.....de Admii ( scié 

_ articulo 1 

de lat revision hacha a rT : 
n la version. publica, se des 

como:-p 
F de Poblacién (CURP), 

esto es asi ya que: los atos ‘antéssefall S$ -encuadran dentro de la 
definicion que establece el articulo: 2, parrafo 1, fracci6n XVII del 
Reglamento de Transparencia del Instituto. 

Y de igual modo, porque parte de esa informacién requiere el 
consentimiento de los individuos para su difusién, y en esa virtud aunque el 

Instituto cuente con ellos, la posesién de los mismos es para efectos 
distintos a los de la publicidad de esos datos, de acuerdo a lo establecido 
en articulo 12, parrafo 1, fracci6n II del reglamento en la materia. 

~ “Articulo 2 

1. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:



XVII. Datos personales: informacion’ ‘coricerniente . a-una persona fisica, 
identificada 0 identificable, entre otra, la relativa a su origen étnico o racial, o 
que esté referida.a las caracteristicas. fisicas, morales 0 emocionales, a su 
vida afectiva y familiar, domicilio ro telefénico, patrimonio, ideologia y 
opiniones ‘politicas, creencias .. teligiosas o filoséficas, el 
estado de salud fisico o mental, las es, u otras analogas 
que afecten su intimida 

eon 
» “Articulo 12 

sptplada par contiene dato 

aspectos. de la esfera privada de. 

solicitada contenga partes 0. secc nes clasificadas como. temporalmente 
reservadas o confidenciales, el érgano correspondiente debera remitir al 
Comité, dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquél en que haya 
recibido la solicitud de acceso a la informacion, un oficio que funde y motive 
su Clasificacién, una reproduccidén de la versi6n original del documento, asi 
como la versi6n publica del mismo. 

Aunado a ello, los numerales 35, 36 parrafos 1 y 2 y 37, parrafo 1 del 
Reglamento de Transparencia del Instituto establecen que: 

“Articulo 35 

Proteccién de datos personales



Los datos personales son informacién confidencial que no puede otorgarse a persona 
distinta que su titular, a menos que exista una autorizacién expresa de éste. Los 
servidores publicos del Instituto que intervengan en el tratamiento de datos personales, 
deberan garantizar la proteccion en el manejo de dicha informacién, por lo que no podra 
ser comunicada salvo:en los casos previstos-por.la Ley y el CBgigo.” 

“Articulo 36 

Principios de proteccié 
iblicos del Instituto 
formacion: al titular, 

ry 
antes aludidos, el Comité emitira Jos | 
posean datos 8 personales. 
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responsabilidad oer las que sefiala el. articulo 63 de la Ley Federal de 
Transparencia. 

De igual forma, en su momento, el érgano responsable en tiempo y forma 
envid un: informe comunicando que la informacién  solicitada era 
confidencial, adjuntando a dicha respuesta las versiones original y publica 
correspondientes. Lo anterior como medida para garantizar la seguridad de 
los datos personales y para que se evite su alteracién, pérdida, transmision 

y acceso no autorizado de los mismos. 

En virtud de lo anterior es aplicable al caso en la parte conducente, la tesis 
aislada de la Suprema Corte de Justicia de la Nacidon la cual sefiala:



Tee OU De Sen, StS, 

“DERECHO ALA INFORMACION. $s EJER fot) SE ENCUENTRA LIMITADO TANTO 
POR LOS INTERESES..NACIONALES. DE LA SOCIEDAD, COMO: POR LOS 
DERECHOS DE TERCEROS. El derecho a la informacion cons rado en la ultima parte 
del articulo’6 de la: Constitucion Federal bsoluto, sino que, como toda garantia, se 
halla _sujeto: a® limitaciones o excepcio stentan,” fundamentalmente, en la 
proteccién de-la seguridad nacional : 
como a. los derechos de os 

Materia de My 12, parr y Acceso:a la Infor Sai Publica; motivo por lo 
cual se aprueba la version publica.presentada por la Direccién Juridica, 
consistente en 68 fojas Utiles. 

Asi las cosas, se pone a disposicién la informacién sefialada en el parrafo 
anterior, previo pago y presentacioén del comprobante_ respectivo en 
original, mediante 68 fojas utiles en versién publica, por la cantidad de 
$38.00 (TREINTA Y OCHO PESOS. 00/100M.N.), la informacién se le 
entregara en el domicilio que para tal efecto sefiale, de conformidad con lo 
dispuesto por el articulo 30 del Reglamento del Instituto Federal Electoral 
en Materia de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; dicha 



ee a 

cantidad debera depositarse a la cuenta bancaria No. 2223201 Scotiabank 
Inverlat, a nombre de FE Transp. y Acceso ala Informacion Publica”. 

Cabe mencionar, que de conformidad con el ‘article 28, parrafo 2 del 
Reglamento en la materia, el dis| oner de la informacién es de 
diez dias habiles contado a p 

solicitante cubra la.cu li 
ordenamiento, a. 

‘contrario. se dara 

ealizar una nueva 

a cada. uno ‘de los: servidores ptiblicos contratados. bajo ‘el régimen. de 
honorarios y e 0. ~estuvieron adscritos’ a la direccion od 

: no fue exhaustivo al 

menos facilité 
eso a la 

if Constitucién 

Politica de los Es 

Por otro lado, es importante sefialar que las atrinuciones de !a Direcci6n 
Ejecutiva de Administracién se encuentran contempladas en el articulo 133 
del Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, asi como 
también el articulo 48 del Reglamento Interior del Instituto Federal 
Electoral, mismos que para mayor referencia se transcriben a continuaciéon: 

Codigo Federal de Instituciones y Frocedimientos Electorales 

Articulo 133 
1. La Direccion Ejecutiva de Administraci6n tiene las siguientes atribuciones: 
a) Aplicar las politicas, normas y procedimientos para la administracion.de los 
recursos financieros y materiales del Instituto; 

’ b) Organizar, dirigir y controlar la administracion de los recursos materiales y 
financieros, asi como la prestacién de los servicios generales en el Instituto;



c) Formular el anteproyecto anual del presupuesto del Instituto; 

d) Establecer y operar 1s. ad 

presupuestales; ~ : : 
e) Elaborar. el proyecto. de raniial de: organizacion y. el ‘catalogo dé cargos y 
puestos de la rama administrativa del Instituto Y someterlo para. Su aprobacion ala 
Junta General’ Ejecutiva; : 
f) Proveer lo necesario para 
administrativa del persona ’ 

funcionamiento de la. rama 
someter a consideracionde la 

nente'o especial y 
dministrativo; 

promocién qu 
incorporacion al 
h) Atender la 

- que se sujetaran 
“Materiales y servici 

namienito. de la rama 

e) Organizar y dirigir'la administracion de Ids’ recursos materiales, financieros, asi 

como la administracién del personal dél. Instituto; 
f) Dirigir y coordinar la elaboracién del anteproyecto de Presupuesto del Instituto y 

presentarlo para su revision al Secretario Ejecutivo; 
g) Disefar y establecer los mecanismos necesarios que permitan evaluar los 
resultados obtenidos en. los: programas de administraci6n de los. recursos 
materiales y financieros, de organizacion y administraci6n del:personal; 
h) Establecer los programas de. .capacitacién permanente y especial y 
procedimientos para la. promocién y estimulo. del personal. administrativo 
sometiéndolos a la consideracién de la Junta; 
i) Definir .e. implementar, previo acuerdo con. él Director Ejecutivo del Servicio 
Profesional Electoral, los procedimientos de seleccién, capacitacién y promocison 
que permitan al personal de la rama administrativa aspirar’a su-incorporacion al 

servicio; 



AST Pd, TL 

j) Remitir al. Sec 
Per en aio, del Insti 

n) Elaborar if etd de las . obli 
austeridad y dige’bling® _presupuesta 

la Direccién Ej 
observa que ( 
honorarios en la Dire le lo Conter o corresponden a los que 
proporcioné la citada Direccién Ejecutiva. 

Derivado de lo anterior, este Organo Colegiado estima prudente instruir a la 
Unidad de Enlace, para que mediante oficio exhorte a la Direccién 
Ejecutiva de Administracion para que en un plazo de 15 dias habiles 
actualice la base de datos de su Sistema de Nominas que se encuentran 

bajo el resguardo de su Direccién de Personal. 

Lo anterior en virtud de que el articulo 407, fraccién | del Estatuto del 
Servicio Profesional y del Personal del Instituto Federal Electoral, sefala 
que sera la Direccién Ejecutiva de Administracién a través de la Direcci6n 
de Personal, quien es responsable de emitir las néminas del Instituto, 
articulo que para mayor referencia a continuaci6n se transcribe:



CHG PR eee: 

Articulo 407. Los salarios se regira 

La DEA. a través de la Dire 

de la Ley Federal de 
Gubernamental; 1335 del 

nal y del. Personal del 
_ Interior del Instituto Federal 

4, 2y 4 12, parrafo A, fraccion’ U1; 
D4 ’ 

~ Instituto Federal ‘Electoral: 48° ‘del 
‘oun 2, parrate | fracciéi XVI 

ste Comité em ela 

ctuada por la 

orla Direccién Juridica 
n términos del propio 

considerando § dela presente resolucigh?. 

TERCERO.- Se instruye a la Unidad de Enlace para que mediante oficio exhorte 
a la Direccién. Ejecutiva de Administracion,. para que en lo sucesivo, al dar 
respuesta a las_ solicitudes de informacién materia de su competencia, 

proporcionen la informacién que se fes solicita y que obre en sus archivos, en 
términos del. propio considerando 6 de la presente resolucion. 

CUARTO.- Se instruye a la Unidad de. Enlace para que mediante oficio exhorte a 
la Direccién Ejecutiva de Administracién, para que en un plazo de 15 dias habiles 
actualice la base de datos de su Sistema de Nominas que se encuentran bajo el 
resguardo de su Direccién de Personal, en términos de lo sefalado en el 
considerando 6 de la presente resolucion. 
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QUINTO.- Se hace del gonocimiento, del C, Saul Vicente, que de conformidad con 

Electoral en Materia de Transparencia. y ‘Access ala Informacion Publica vigente, 
podran interponer por.si mismos 0 a través desu representante legal, recurso de 

revision en contra de la presente resolu nte la Unidad de Enlace, dentro de 

NOTIFIQUESE al C. Sati Vi 
solicitud de.informacion a 

Secretario Ejec 
de Presidente del Comité de 

Informacion _ . 

Lic. Fanny Aimee Gardufio Néstor. Lic. Ménica Pérez Luviano 
Subdirector de Analisis y — Titular de la Unidad de Enlace, en 
Depuraci6én de Informacion su caracter de Secretaria Técnica 

Socialmente Util, en su caracter de del Comité de Informacién 

Miembro Suplente del Comité de 
Informacion 
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