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INE-CT-R-0314-2023

Resoluciéon del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral
(INE) en atencion a la solicitud de acceso a la informacién
330031423003084 (UT/23/02915)

Apreciable persona solicitante:

La presente resolucion da respuesta a su solicitud de acceso a la informacion. A
efecto de explicarla con mayor facilidad, se divide conforme al siguiente indice.
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1. Atencién de la solicitud

A.

Cuéles son los datos de su solicitud

o

~ 0o

Nombre de la persona solicitante: Nayeli Roldan

. Fecha de ingreso de la solicitud de informacion: 2 de octubre de

2023
Medio de ingreso: Plataforma Nacional de Transparencia (PNT)

. Folio de la PNT: 330031423003084
. Folio interno asignado: UT/23/02915

Informacion solicitada:

“Solicito saber en todas y cada una de las dependencias de la administracion
publica, sin importar que sean del gobierno federal, de organismos publicos
auténomos, descentralizados, empresas de participaciébn publica, centros de
investigacién y cualquier otra forma de integracién y operacion lo siguiente:

1. ¢cuantas quejas y cuantas denuncias o quejas fueron recibidas, por parte
del sujeto obligado, por acoso u hostigamiento ya sea sexual o laboral en
contra de *********[Nombre de persona fisica]?

2. ¢cuantas de esas quejas o denuncias fueron resueltas a favor de las y los
denunciantes?

3. ¢cuantas de esas denuncias o quejas fueron resueltas a favor de
rexxexkkkx[Nombre de persona fisica)?

4. ¢Se presento alguna queja o denuncia en los Organos Internos de Control
por mal manejo de recursos publicos o por beber y presentarse ebrio en
horario laboral o bien por obligar a sus colaboradores hombres o mujeres a
invitarlo a comer y pagarle una botella con su primer quincena?

5. ¢Saben si alguna de las personas del servicio social o de practicas
profesionales fueron abusadas 0 acosadas por **********Nombre de
persona fisica]?

6. ¢Cuantas sanciones le han sido impuestas por parte del Organo Interno de
Control?

7. ¢Cuéntos casos y porque causas que hayan dado origen a esas quejas en
el Organo Interno de Control fueron desestimadas y no impusieron
sanciones?

8. ¢cuantas empresas han presentado quejas en contra de ********** Nombre

de persona fisica]para negociar el curso de los juicios bajo su cargo y/o
supervision y por qué montos?
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9. ¢Si tienen las copias de las camaras de seguridad donde se aprecie a
rxwkkkxxx[Nombre de persona fisica] al bafio acompafiado de mujeres para
tener relaciones sexuales en sus oficinas, en los estacionamientos o en
areas publicas incluidos pasillos y sanitarios? Todo lo anterior que haga
referencia a la persona de ******++**[Nombre de persona fisica] en el periodo
comprendido del 1 enero de 2010 a la fecha en que sea atendida la presente

solicitud.”
B. Qué hicimos para atender su solicitud

La Unidad de Transparencia (UT) analizo la solicitud y la turno a las areas Direccion
Juridica (DJ) y Organo Interno de Control (OIC).

Las gestiones se describen en el siguiente cuadro y las respuestas de las areas
forman parte integral de este documento:

ORGANOS CENTRALES
) Fecha de Fecha(s) de Medio de respuesta
Con-sec. Area turno respuesta (Infomex-INE, correo Tipo de informacién
electrénico, oficio)
1 DJ 03/10/2023 09/10/2023 Infomex-INE y oficio sin Incompetencia
Dentro del Dentro del nimero
plazo plazo
RA Respuesta RA
13/10/2023 16/10/2023
2. oIC 03/10/2023 06/10/2023 Infomex-INE y oficio Incompetencia
Dentro del Dentro del INE/OIC/UAJ/DJIPC/526/2023
plazo plazo
Devolucion de Respuesta
turno devolucién
12/10/2023 12/10/2023
Fecha de gestiéon mas reciente: 16/10/2023

2. Acciones del CT

El 23 de octubre de 2023, la Secretaria Técnica (ST) del CT, por instrucciones del
Presidente de dicho 6rgano convocé a sus integrantes y a las areas que
respondieron, para discutir, entre otros asuntos, la presente resolucion. A
continuacién, se exponen los motivos y fundamentos de la determinacion del CT:
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A. Competencia

El CT es competente para confirmar, modificar o revocar las manifestaciones de
incompetencia, ampliaciones de plazo, declaratorias de inexistencia y
clasificaciones de informacién de las areas, en términos de lo dispuesto en los
articulos 44, fracciones Il y Ill, y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica (LGTAIP); 65, fracciones Il y 1ll, y 140 de la Ley Federal de
Transparencia 'y Acceso a la Informacién Pablica (LFTAIP) y; 24, parrafo 1, fraccion
Il del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (Reglamento), aprobado por el Consejo General
del INE el 26 de agosto de 2020.

B. Analisis de laincompetencia

Las areas responsables de atender la solicitud precisaron que no detentan
atribuciones (incompetencia) para contar con la informacién, por lo que el CT
verifico que la manifestacion contenga los elementos para confirmar, modificar o
revocar el sentido.

A fin de facilitar el andlisis, se realiza la precision correspondiente:

Punto 1a9
Se tiene por reproducido por obvio de repeticiones innecesarias.

El area explicé por qué
respondid en ese sentido

El area detall6 las normas
en las que se basa para

corresponde a la DJ entre otras
atribuciones-, el brindar atencion y
orientacién al personal del INE,
respecto de asuntos vinculados con
posibles conductas de
hostigamiento y acoso sexual y/o
laboral, no obstante, no cuenta con
atribuciones para conocer de
denuncias o0 quejas sobre acoso u
hostigamiento laboral o sexual de
personas que no tienen relacion
laboral con el Instituto, por lo que, en
atencion a lo informado por la
Direccion Ejecutiva de

Qué area Coémo : 2 -
respondié respondi6 (motivacién) responder en ese sentido
(fundamentacién)
DJ Incompetencia | Si. ElI é&rea sefiala que, le | Si, el area sefala que de

conformidad con los articulos
6, apartado A, fraccién | de la
Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos
(CPEUM); 20 de la LGTAIP;
7, parrafo 1, del Reglamento
Interior del Instituto Nacional
Electoral (RIINE) vy; 28,
numeral 10, y 29, péarrafo 3,
fraccién VIl del Reglamento.

P&gina 4 de 22




Qﬂ\DOS M

\ d/U f;’Q

INE-CT-R-0314-2023

Punto1a9

Se tiene por reproducido por obvio de repeticiones innecesarias.

El area explicé por qué

El area detall6 las normas

Qué area coémo respondio en ese sentido en las que se basa para
respondié respondié (motivacion) responder en ese sentido
(fundamentacion)
Administracion (DEA), esa
Direcciébn es incompetente para
conocer de denuncias o quejas de 0
en contra de la persona de interés
de la persona solicitante.
olC Incompetencia | Si. El area sefiala que, de una | Si, el area sefiala que de

consulta realizada a la DEA, se
advierte que la persona de quien se
solicita la informacion no tiene
relacion laboral con el Instituto,
durante el periodo referido por la
persona solicitante, en ese sentido
sefiala; “Cabe aclarar que, de
conformidad con los articulos 487 y
490 de Ila Ley General de
Instituciones y  Procedimientos
Electorales y 82 del Reglamento
Interior del Instituto Nacional
Electoral, y 30, incisos f), y 37
incisos b), d), f) y h) del Estatuto
Organico del Organo Interno de
Control del Instituto Nacional
Electoral; las funciones esenciales
de este Organo Interno de Control
son las de revisar el ingreso, egreso,
manejo, custodia y aplicacién de los
recursos publicos en el Instituto

Nacional Electoral; asi__como
prevenir, detectar, investigar vy
calificar_actos u _omisiones que
pudieran constituir
responsabilidades

administrativas __de _servidores

publicos del Instituto y de
particulares vinculados con faltas
graves, para sancionar aquellas
distintas a las que son competencia
del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa; y, en su caso,
presentar las denuncias por hechos

conformidad con: “Lo
dispuesto por los articulos 6
de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos
Mexicanos, 4, 11, 13, 18 19,
primer parrafo y 20 de la Ley
General de Transparencia y

Acceso a la Informacion
Pdblica, 12, 13, primer
parrafo, 65, fraccién Il y 141
de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la
Informacion  Publica, 487,
apartado 1 y 490 de la Ley
General de Instituciones y
Procedimientos Electorales y
82 del Reglamento Interior del
Instituto Nacional Electoral,
asi como, 28, numeral 10 y
29, numeral 3, fraccién VIl del
Reglamento del Instituto
Nacional Electoral en materia
de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, y 33

inciso  q), del Estatuto
Orgénico del Organo Interno
de Control del Instituto

Nacional Electoral.” (Sic)
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Punto1a9
Se tiene por reproducido por obvio de repeticiones innecesarias.

El area explico por qué El area detallé las normas
Qué area coémo respondio en ese sentido en las que se basa para
respondié respondié (motivacion) responder en ese sentido

(fundamentacion)

U omisiones que pudieran ser
constitutivos de delito ante la
Fiscalia Especializada en Combate
a la Corrupcion.

En ese sentido, con base en la
competencia antes descrita, se
informa que este Organo Interno de
Control no cuenta con atribucién
alguna parainvestigar denuncias
que involucren a personas
servidoras publicas que no estén
adscritas a este Instituto.” (Sic)

*La manifestacién de incompetencia sefialada por las areas DJ y OIC, sera analizada por el CT en
el siguiente apartado.

C. Consideraciones del CT

Previo vy especial pronunciamiento

Se advierte de la respuesta del OIC, que antes de emitir respuesta, consulto a la
Direccion de Personal adscrita a la DEA, a efecto de corroborar la existencia de una
relacion laboral entre el Instituto y la persona de interés de la persona solicitante.

En razén de lo anterior, el OIC obtuvo como respuesta la inexistencia de una
relacion laboral entre la persona referida en la solicitud de informacion con este
Instituto, durante el periodo comprendido del 1 enero de 2010 a la fecha.

Manifestacion de incompetencia para detentar la informacion

Una vez revisadas las respuestas de las areas DJ y OIC indicaron que la
informacién solicitada no se encuentra contemplada dentro de sus atribuciones.

En ese sentido, el area OIC indicé que los articulos 478 numeral 1y 487 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (LGIPE), a la letra sefialan:
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LGIPE

“Articulo 478.

1. Para los efectos del presente Capitulo, seran considerados como servidores publicos
del Instituto: el Consejero Presidente, los Consejeros Electorales del Consejo General y de
los consejos locales y distritales, el Secretario Ejecutivo, el titular del Organo Interno de
Control, los directores ejecutivos, el titular del Unidad Técnica de Fiscalizacion de la Comisién
de Fiscalizacion, los jefes de unidades administrativas, los vocales ejecutivos de los 6rganos
desconcentrados, los funcionarios y empleados y, en deneral, toda persona que
desempeiie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en el Instituto, quienes
seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefio de sus
respectivas funciones.

(...)”

[Enfasis afiadido]

“Articulo 487.

1. El Organo Interno de Control es un 6rgano dotado de autonomia técnica y de gestion para
decidir sobre su funcionamiento y resoluciones. Tendra a su cargo prevenir, corregir, investigar
y calificar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas de
servidores publicos del Instituto y de particulares vinculados con faltas graves; para
sancionar aquellas distintas a las que son competencia del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia, aplicacién de recursos publicos
federales; asi como presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser
constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion; tendra
ademas a su cargo la fiscalizacién de los ingresos y egresos del Instituto.”

Por su parte, este Instituto analizara las atribuciones instadas en los articulos 490
de la LGIPE, 2, 67, 81 y 82 del RIINE.

“Articulo 490.

1. El Organo Interno de Control tendra las facultades siguientes:

a) Fijar los criterios para la realizacién de las auditorias, procedimientos, métodos y sistemas
necesarios para la revisién y fiscalizaciéon de los recursos a cargo de las areas y 6rganos del
Instituto;

b) Establecer las normas, procedimientos, métodos y sistemas de contabilidad y de archivo,
de los libros y documentos justificativos y comprobatorios del ingreso y del gasto, asi como
aquellos elementos que permitan la practica idénea de las auditorias y revisiones, que realice
en el cumplimiento de sus funciones;

¢) Evaluar los informes de avance de la gestién financiera respecto de los programas
autorizados y los relativos a procesos concluidos;

d) Evaluar el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas de naturaleza
administrativa contenidos en el presupuesto de egresos del Instituto;

e) Verificar que las diversas areas administrativas del Instituto que hubieren recibido,
manejado, administrado o ejercido recursos, lo hagan conforme a la normatividad aplicable,
los programas aprobados y montos autorizados, asi como, en el caso de los egresos, con
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cargo a las partidas correspondientes y con apedo a las disposiciones legales, reglamentarias
y administrativas conducentes;

f) Revisar que las operaciones presupuestales que realice el Instituto se hagan con apego a
las disposiciones legales y administrativas aplicables a estas materias;

g) Verificar las obras, bienes adquiridos o arrendados y servicios contratados, para comprobar
que las inversiones y gastos autorizados se han aplicado, legal y eficientemente al logro de
los objetivos y metas de los programas aprobados;

h) Requerir a terceros que hubieran contratado bienes o servicios con el Instituto la informacién
relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria respectiva, a efecto de realizar
las compulsas que correspondan;

i) Solicitar y obtener la informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones. Por lo
que hace a la informacion relativa a las operaciones de cualquier tipo proporcionada por las
instituciones de crédito, les sera aplicable a todos los servidores publicos del Organo Interno
de Control del Instituto, asi como a los profesionales contratados para la practica de auditorias,
la obligacion de guardar la reserva a que aluden las disposiciones normativas en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica;

i) Investigar, calificar, y en su caso, substanciar, resolver y sancionar de conformidad
con el procedimiento establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas e integrar el expediente de presunta responsabilidad administrativa
respecto de las denuncias gue se presenten en contra de los servidores publicos del
Instituto;

k) Investigar, en el ambito de su competencia, los actos u omisiones que impliqguen alguna
irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de fondos
y recursos del Instituto, asi como en el caso de cualquier irregularidad en el ejercicio del
empleo, cargo o comisién de los servidores publicos del Instituto;

I) Recibir denuncias o quejas directamente relacionadas con el uso y disposicién de los
ingresos vy recursos del Instituto, asi como con el desempefio en sus funciones por
parte de los servidores publicos del mismo y desahogar los procedimientos aque haya
lugar;

m) Efectuar visitas a las sedes fisicas de las areas y 6érganos del Instituto para solicitar la
exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacion de sus investigaciones,
sujetandose a las formalidades respectivas;

n) Establecer los mecanismos de orientacion y cursos de capacitacion que resulten necesarios
para que los servidores puablicos del Instituto cumplan adecuadamente con sus
responsabilidades administrativas;

fi) Se deroga.

0) Se deroga.

p) Se deroga.

g) Presentar a la aprobacion del Consejo General sus programas anuales de trabajo;

r) Presentar al Consejo General los informes previo y anual de resultados de su gestion, y
acudir ante el mismo Consejo cuando asi lo requiera el Consejero Presidente;

s) Participar, a través de su titular, con voz pero sin voto, en las reuniones de la Junta General
Ejecutiva cuando por motivo del ejercicio de sus facultades, asi lo considere necesario el
Consejero Presidente;

t) Se deroga.

u) Intervenir en los procesos de entrega-recepcion por inicio o conclusion de encargo de los
servidores publicos que corresponda, y

v) Las demas que le otorgue esta Ley, la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
o las leyes aplicables en la materia.”
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[Enfasis afiadido]
RIINE

“Articulo 2.

1. El presente Reglamento es de observancia general para el personal y las diversas
instancias del Instituto. EI Consejo General vigilara el cumplimiento irrestricto de las
disposiciones contenidas en el mismo.

(..)

“Articulo 67.

1. La Direccion Juridica estara adscrita a la Secretaria Ejecutiva y tendra las atribuciones
siguientes:

a) Auxiliar a la Secretaria Ejecutiva en la sustanciacion de los procedimientos para el gjercicio
de las atribuciones especiales que ésta debera instaurar en los casos que establece el Titulo
Quinto, Libro Tercero de la Ley Electoral y el Reglamento de

Elecciones;

b) Brindar servicios de asesoria juridica en general y electoral en particular a todos los
organos e instancias del Instituto, incluyendo aquella necesaria para la atencién de los
escritos que cualquier ciudadano formule en ejercicio del derecho de peticion;

c) Colaborar con el Secretario Ejecutivo en los asuntos derivados de la regulacién del
Estatuto;

d) Atender las consultas sobre la aplicacion de la Ley Electoral, del Estatuto y demas
dispositivos normativos del Instituto que le sean formulados.

La respuesta que se otorgue, de la cual se enviard copia a los integrantes del Consejo
General, no comprometerd en modo alguno la postura institucional, ni tendra caracter
vinculante;

e) Elaborar y/o revisar, en el &mbito de su competencia, y conforme a los Lineamientos de
mejora regulatoria, los proyectos de acuerdos, instrumentos normativos y demas dispositivos
que les sean requeridos por los érganos del Instituto para el funcionamiento y cumplimiento
de las atribuciones que tiene conferidas;

f) Fungir como responsable de la implementacién de la mejora normativa en el Instituto, asi
como enlace para la atencién de los temas que resulten aplicables respecto de la Ley General
de Mejora Regulatoria;

g) Sistematizar la emision y adecuacién de la normatividad en términos de los lineamientos
que al efecto emita el Instituto;

h) Brindar servicios legales a los 6rganos centrales, locales y distritales del Instituto, asi como
de orientacion a los partidos politicos, candidatos independientes, agrupaciones politicas y a
la ciudadania, en el ambito de sus atribuciones;

i) Participar en calidad de asesor en los Comités de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto, Central de Obra Publica y de Bienes Muebles, y realizar las
actividades administrativas conducentes con la Direccion Ejecutiva de Administracion;

j) Tener acceso, en términos de los lineamientos que para tal efecto apruebe el Consejo
General, al Sistema Integral de Informacion del Registro Federal Electoral, en coordinaciéon
con la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores;

k) Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en el trdmite y sustanciacion de los medios

de impugnacion que sean de su competencia; asi como para auxiliarlo en la realizacion y
presentacion al Tribunal Electoral, de los documentos relativos a la publicacién, tramite y
desahogo de requerimientos;
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[) Coadyuvar con el Secretario Ejecutivo en la formulacion de los proyectos de Resolucion de
los Recursos de Revision que se presenten en Proceso el Electoral en contra de las
Resoluciones que emitan los Consejos Locales, para su presentacion

ante el Consejo;

m) Ejercer la figura de representante legal para la defensa de los intereses del Instituto, en
todo tipo de procedimientos administrativos y jurisdiccionales del orden federal y local, en que
el Instituto sea parte o tenga injerencia, asi como para el desempefio de sus funciones; de
manera excepcional por ausencia, los respectivos titulares de las Direcciones de Area de la
Unidad Técnica ejerceran dicha facultad, en asuntos que requieran urgente atenciéon o
desahogo;

n) Brindar servicios de asistencia y orientacion en materia juridico-laboral a los d6rganos
centrales, locales y distritales del Instituto, y de ser necesario, a los organismos publicos
locales electorales, en asuntos en los que pueda comprometerse el interés institucional;

0) Colaborar con la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional en la
revision del anteproyecto de Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional o de sus
modificaciones;

p) Opinar en asuntos relacionados con procedimientos del Servicio Profesional Electoral
Nacional que involucren al personal de los Organismos Publicos Locales, a fin de preservar
o dar certeza a los intereses del Instituto;

g) Atender las consultas sobre cuestiones juridicas surgidas de la relacion entre el Instituto y
los Organismos Publicos Locales, en términos de lo previsto en el Reglamento de Elecciones;
r) Auxiliar al Secretario Ejecutivo en la sustanciacién de los recursos de inconformidad que
deban ser resueltos por la Junta General Ejecutiva, en términos del Estatuto; asi como en la
tramitacion de los que se interpongan contra los actos o resoluciones de ésta;

s) Llevar a cabo las notificaciones personales derivadas de las Resoluciones que se dicten
en los procedimientos laborales disciplinarios en contra del personal del Instituto, asi como
de las resoluciones dictadas en los recursos de inconformidad que se interpongan en contra
de las emitidas en dichos procedimientos disciplinarios.

Si fuere necesario, se podra solicitar el apoyo de los érganos desconcentrados del Instituto y
de los Organismos Publicos Locales para llevar a cabo las citadas notificaciones;

t) Elaborar los dictdamenes para el nombramiento de los Directores Ejecutivos y titulares de
Unidades Técnicas del Instituto;

u) Revisar, y en su caso validar, los proyectos de los convenios que en materia electoral
celebre el Instituto por conducto del Consejero Presidente y/o el Secretario Ejecutivo;

v) Implantar los mecanismos de coordinacion con las dependencias, entidades o instancias
con las que por necesidades del servicio y sus programas especificos, obliguen a
relacionarse, previo Acuerdo del Secretario Ejecutivo;

w) Administrar el funcionamiento y operacion del sistema informético donde se aloje la
normativa del Instituto;

x) Administrar y dar seguimiento a la informacion relacionada con los remanentes de los
gastos de campafa de los partidos politicos, asi como a las sanciones impuestas por el
Instituto y autoridades jurisdiccionales electorales, del ambito federal y local, y llevar en su
caso a cabo los trdmites administrativos ante el Servicio de Administracion Tributaria para su
ejecucion en términos de la normatividad aplicable.

y) Aucxiliar al Secretario Ejecutivo en el estudio y resolucién de los procedimientos laborales
disciplinarios iniciados en contra del personal del Instituto;

z) Desarrollar todas las funciones implicitas en el puesto;

aa) Acordar con el Secretario Ejecutivo del Instituto los asuntos de su competencia;
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bb) Sustanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad patrimonial del Estado, que
se promuevan contra el Instituto, y

cc) Recibir las denuncias o quejas gue se presenten en contradel personal del Instituto,
asi como de las consejerias locales y distritales;

dd) Brindar la atencién vy orientaciéon al personal del Instituto respecto _de asuntos
vinculados con posibles conductas de hostigamiento y/o acoso sexual o laboral;

ee) Llevar a cabo lainvestigacién respecto de las denuncias 0 quejas que se presenten
en contra del personal del Instituto, asi como de las consejerias locales y distritales en
los términos precisados para cada unade ellas;

ff) Sustanciar el procedimiento laboral sancionador y proponer al titular de la Secretaria
Ejecutiva el proyecto de resolucion respectivo, y

gg) Las demas que le confiera el presente Reglamento y otras disposiciones aplicables.

2. Se deroga.”

[Enfasis afiadido]

“Articulo 81.

1. El OIC, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 41, Base V, ApartadoA de la
Constitucion; y 487 y 490 de la Ley Electoral, es el 6rgano encargado de prevenir, corregir,
investigar y calificar actos u omisiones gque pudieran constituir responsabilidades
administrativas de servidores publicos del Instituto y de particulares vinculados con faltas
graves; para sancionar agquellas distintas a las que son competencia del Tribunal Federal de
Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos
publicos federales a cargo del Instituto; asi como presentar las denuncias por hechos u
omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate
a la Corrupcién y la fiscalizacion de los ingresos y egresos del Instituto. Lo anterior, en
aplicacién de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion, Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales y las
demas leyes y normativa aplicable. Para el ejercicio de sus atribuciones esta dotada de
autonomia técnica y de gestién para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones; su titular
estara adscrito administrativamente a la presidencia del Consejo y mantendra la coordinacién
técnica con la Auditoria Superior de la Federacion.

2. Para efectos del parrafo anterior, los particulares son aquellas personas fisicas o morales
privadas, que estén vinculados con faltas administrativas graves, de conformidad con lo
previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.”

[Enfasis afiadido]

“Articulo 82.

1. Al OIC corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

a) Presentar al Consejo su programa anual de trabajo;

b) Ejecutar su Programa Anual de Trabajo y supervisar su cumplimiento;

¢) Fijar los procedimientos, métodos y sistemas necesarios para la revision y fiscalizacion de
los recursos a cargo de las areas y 6rganos del Instituto;

d) Disefiar, con base en el Programa Anual de Auditoria, los programas de trabajo de las
auditorias internas que practique, estableciendo el objetivo y alcance que se

determine en cada caso, asi como vigilar su cumplimiento;
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e) Emitir opiniones consultivas sobre el proyecto de presupuesto de egresos del Instituto y
establecer las normas, procedimientos, métodos y sistemas sobre el ejercicio y control del
gasto, con la participacion de las areas competentes del Instituto;

f) Verificar que el ejercicio de gasto del Instituto se realice conforme a la normatividad
aplicable, los programas aprobados y montos autorizados, asi como, en el caso de los
egresos, con cargo a las partidas correspondientes y con apego a las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas conducentes;

g) Requerir a terceros que hubieran contratado bienes o servicios con el Instituto la
informacion relacionada con la documentacion justificativa y comprobatoria respectiva, a
efecto de realizar las compulsas que correspondan;

h) Derogado;

i) Derogado;

j) Mantener la coordinacién técnica necesaria con la Auditoria Superior de la Federacién a
gue se refiere el articulo 79 de la Constitucion;

k) Dar seguimiento a las recomendaciones que, como resultado de las auditorias, se hayan
formulado a las areas y 6rganos del Instituto;

[) Presentar al Consejo por conducto del Consejero Presidente, los informes previo

y anual de resultados de su gestion, de los cuales marcara copia a la CAmara de Diputados;
m) Revisar que las operaciones presupuestales que realice el Instituto, se hagan con apego
a las disposiciones legales y administrativas aplicables, verificando su oportuno registro; la
calidad de los controles administrativos para proteger el patrimonio, asi como verificar que las
obras, bienes adquiridos o arrendados y servicios contratados, para comprobar que las
inversiones y gastos autorizados se han aplicado, legal y eficientemente, al logro de los
objetivos y metas de los programas aprobados y, en su caso, determinar las desviaciones de
los mismos y las causas

gue les dieron origen;

n) Promover ante las instancias correspondientes, las acciones administrativas y legales que
se deriven de los resultados de las auditorias;

0) Solicitar y obtener la informacién necesaria para el cumplimiento de sus funciones;

p) Investigar, en el &mbito de su competencia, los actos u omisiones que impliquen

alguna irregularidad o conducta ilicita en el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de
fondos y recursos del Instituto, asi como en el caso de cualquier irregularidad en el ejercicio
del empleo, cargo o comision de los servidores publicos del

Instituto;

g) Evaluar los informes de avance de la gestién financiera respecto de los programas
autorizados y los relativos a procesos concluidos, empleando la metodologia que determine
el propio OIC;

r) Evaluar el desempefio y el cumplimiento de los objetivos y metas fijadas en los programas
de naturaleza administrativa contenidos en el presupuesto de egresos del Instituto,
empleando la metodologia que determine;

s) Recibir denuncias directamente relacionadas con el uso y disposicion de los ingresos y
recursos del Instituto, asi como con el desempefio en sus funciones por parte de los
servidores publicos del Instituto y realizar las investigaciones correspondientes;

t) Derogado;

u) Calificar las faltas administrativas y, en su caso, elaborar el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa, conforme a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

v) Derogado;
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w) Iniciar, substanciar, resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa y, en su
caso, sancionar en los términos previstos en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, asi como resolver el recurso de revocacion que promuevan los servidores
publicos en contra de las resoluciones emitidas por el OIC en materia de responsabilidades
administrativas, tratdndose de actos u omisiones de los servidores publicos del Instituto;

x) Tratandose de actos u omisiones de los servidores publicos del Instituto, y de particulares
que hayan sido calificados como faltas administrativas graves, iniciar, substanciar y remitir al
Tribunal Federal de Justicia Administrativa en los términos previstos en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas;

y) Emitir los Lineamientos para prevenir la comision de faltas administrativas y hechos de
corrupcion, e implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones especificas
deberan observar los servidores publicos en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones, en coordinacion con el Sistema Nacional Anticorrupcion;

z) Implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas, en los términos establecidos por el Sistema
Nacional Anticorrupcion;

aa) Presentar denuncias por hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion o, en su caso, ante sus homoélogos en el ambito
local;

bb) Efectuar visitas a las sedes fisicas de las areas y érganos del Instituto para solicitar la
exhibicién de los libros y papeles indispensables para la realizacion de sus investigaciones,
sujetdndose a las formalidades respectivas;

cc) Derogado;

dd) Derogado;

ee) Derogado;

ff) Recibir, tramitar y resolver las inconformidades, procedimientos y recursos administrativos
que se promuevan en los términos de los Reglamentos del Instituto en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles y Servicios, asi como en Materia de Obras
y Servicios Relacionados con las mismas;

g9) Inscribir y mantener actualizada la informacion de servidores publicos del Instituto que
hayan sido sancionados por el propio OIC, en el Sistema Nacional de Servidores Publicos y
Particulares Sancionados de la Plataforma Digital Nacional del Sistema Nacional
Anticorrupcién;

hh) Participar en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos del Instituto de
mandos medios y superiores, en los términos de la normatividad aplicable;

i) Participar conforme a las disposiciones vigentes en los Comités y Subcomités de los que
el OIC forme parte e intervenir en los actos que se deriven de los mismos;

i) Inscribir y mantener actualizada en el Sistema de Evolucion Patrimonial, de Declaracion de
Intereses y Constancia de Presentacion de Declaracion Fiscal de la Plataforma Digital
Nacional del Sistema Nacional Anticorrupcién, la informacion correspondiente a los
declarantes del Instituto; asimismo, verificar la situaciébn o posible actualizacion de algin
conflicto de interés, segun la informacion proporcionada, y llevar el seguimiento de la
evolucién y la verificacion de la situacion patrimonial de dichos Declarantes, en los términos
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

kk) Acceder, en términos de los articulos 38 y 95 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, a la informacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos, con
inclusion de aquélla que las disposiciones legales en la materia considere con caracter de
reservada o confidencial, siempre que esté relacionada con la comision de infracciones a que
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se refiere la propia Ley, con la obligacion de mantener la misma reserva o secrecia, conforme
a lo que determinen las leyes;

Il) Llevar a cabo investigaciones o auditorias para verificar la evolucion del patrimonio de los
Declarantes, en términos de los articulos 36, 37, 41 y 42 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas;

mm) Derogado;

nn) Decretar las medidas cautelares establecidas, en cualquier fase del procedimiento de
responsabilidad administrativa, conforme a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

00) Atender los casos en que los servidores publicos del Instituto le informen que sin solicitarlo
recibieron de un particular de manera gratuita la transmision de la propiedad o el ofrecimiento
para el uso de cualquier bien, con motivo del ejercicio de sus funciones y poner los bienes a
disposicion de las autoridades competentes en materia de administracion y enajenacion de
bienes publicos;

pp) Derogado;

qq) Derogado;

rr) Tramitar y resolver los incidentes y recursos que se promuevan dentro de los
procedimientos que lleve a cabo en ejercicio de sus facultades, en los términos establecidos
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas leyes y ordenamientos
aplicables;

ss) Llevar a cabo la defensa juridica en los juicios que se promuevan en contra de las
resoluciones que emita el OIC en los procedimientos y recursos administrativos que
sustancie, en los términos que las leyes aplicables sefalen;

tt) Atender las solicitudes de las diferentes instancias y 6rganos del Instituto en los asuntos
de su competencia;

uu) Establecer los mecanismos de orientacién y cursos de capacitacion que resulten
necesarios para que los servidores publicos del Instituto cumplan adecuadamente con sus
responsabilidades administrativas;

vv) Proponer, por conducto de su titular, al Consejo para su aprobacion, los proyectos de
modificacion o actualizacién de su estructura organica, personal y/o recursos;

ww) Formular por conducto de su titular el anteproyecto de presupuesto del OIC, de acuerdo
con la normatividad y criterios sefialados en el numeral 2, del articulo 5, del presente
Reglamento, asi como de conformidad con las medidas de planeacién que fije el Secretario
Ejecutivo y las medidas administrativas que fije la Direccion Ejecutiva de Administracion, en
el ambito de sus respectivas atribuciones;

xX) Emitir, por conducto de su titular, los acuerdos, Lineamientos y demas normativa que
requiera para hacer efectiva su autonomia técnica y de gestion, informando al Consejo de
dicha expedicion;

yy) Presentar a la Junta los informes respecto de los expedientes relativos a las faltas
administrativas y, en su caso, sobre la imposicion de sanciones a los servidores publicos del
Instituto;

zz) Participar, a través de su titular, con voz pero sin voto en las sesiones de la Junta o del
Consejo cuando, con motivo del ejercicio de sus facultades, asi lo considere necesario el
Consejero Presidente;

aaa) Integrar y mantener actualizado el registro de los licitantes, proveedores o contratistas
gue hayan sido sancionados por el OIC;

bbb) Implementar el protocolo de actuaciébn en contrataciones que expida el Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion;
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ccc) Emitir el Codigo de Etica que los servidores publicos del Instituto deberan observar,
conforme a los Lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion, para que en su
actuacion impere una conducta digna que responda a las necesidades de la sociedad y que
oriente su desempefio, el cual deberd hacerse del conocimiento de los servidores publicos,
asi como darle la maxima publicidad;

ddd) Evaluar anualmente el resultado de las acciones especificas que hayan implementado
conforme a lo dispuesto en el Libro Primero, Titulo Segundo, Capitulo | de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y proponer, en su caso, las modificaciones que resulten
procedentes;

eee) Valorar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcién, con el objeto de adoptar las medidas necesarias para el fortalecimiento
institucional en su desempefio y control interno y con ello la prevencion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion; asimismo, informar a dicho érgano de la atencién que
se dé a éstas y, en su caso, sus avances Yy resultados;

fff) Colaborar en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion implementando los principios,
bases generales, politicas publicas y procedimientos en la prevencion, deteccion y sancion
de faltas administrativas y hechos de corrupcion, que emita dicho Sistema, asi como en la
fiscalizacion y control de recursos publicos;

ggg) Facilitar la consulta expedita y oportuna a la informacién que resguarde relacionada con
la investigacion de faltas administrativas y hechos de corrupcion en los que estén involucrados
flujos de recursos econémicos, en el marco del Sistema

Nacional Anticorrupcion aplicando los Lineamientos y convenios de cooperacion que para tal
efecto celebre su Comité Coordinador;

hhh) Acceder, para el ejercicio de sus atribuciones, a la informacién necesaria contenida en
los sistemas que se conecten con la Plataforma Digital del Sistema Nacional Anticorrupcién
e integrar la informacién que le competa al OIC, conforme sus facultades legales;

i) Asistir a través de su Titular o por conducto de la persona que designe para tal efecto, a
las sesiones del Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcién, cuando sea
invitado para tal efecto;

iii) Apoyar en todo momento al Sistema Nacional de Fiscalizacién para la implementacién de
mejoras para la fiscalizacion de los recursos federales y locales;

kkk) Participar en actividades especificas del Sistema Nacional de Fiscalizacién, cuando el
Comité Rector del propio Sistema lo invite;

) Presentar al Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, a solicitud

de su Secretario Técnico, un informe detallado del porcentaje de los procedimientos
iniciados que culminaron con una sancion firme y a cuanto ascienden, en su caso, las
indemnizaciones efectivamente cobradas durante el periodo del informe, y

mmm) Elaborar y mapear los procesos del OIC a su cargo, y

nnn) Las demds que le confieran las Leyes General de Responsabilidades Administrativas,
la General del Sistema Nacional Anticorrupcion y demas leyes y ordenamientos o normativa
aplicable.

2. El Titular del OIC del Instituto sera sujeto de responsabilidad en términos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y podra ser sancionado de conformidad con el
procedimiento previsto en la normatividad aplicable.

3. Las sanciones que el OIC imponga a los servidores publicos del Instituto por las faltas
administrativas no graves en los términos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, seran ejecutadas por dicho 6rgano de control.

4. En caso de ausencia o impedimento legal del Titular del OIC, el Titular de la Unidad de
Asuntos Juridicos del propio 6rgano de control serd quien podra ejercer las facultades que le
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corresponden a dicho o6rgano, previstas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el presente Reglamento y los demas
ordenamientos aplicables.

5. El Titular del OIC, para el buen despacho de los asuntos que tiene encomendados, podra
auxiliarse de los servidores publicos que integran la estructura que para tal efecto apruebe el
Consejo General, y en términos de las competencias que se determinen en el Estatuto
Organico que en ejercicio de su autonomia técnica y de gestion, emita el propio Titular del
OIC.” (Sic)

La misma legislacion y reglamentacion establecen las atribuciones con las que
cuentan las areas DJ y OIC, de las que no se advierte la obligacion de contar con
la informacion solicitada; en virtud de que la persona de quien se solicita la
informacion no forma parte del Instituto.

Lo anterior cobra sustento con el Criterio con clave de control SO/013/2017 emitido
por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI), el cual se inserta para su pronta apreciacion:

“La incompetencia implica la ausencia de atribuciones del sujeto obligado
para poseer la informacién solicitada; es decir, se trata de una cuestion de
derecho, en tanto que no existan facultades para contar con lo requerido;
por lo que la incompetencia es una cualidad atribuida al sujeto obligado que
la declara.

Expedientes

RRA 4437/16. Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. 25 de enero de
2017. Por unanimidad. Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.
RRA 4401/16. Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales. 01 de
febrero de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente Rosendoevgueni
Monterrey Chepov.

RRA 0539/17. Secretaria de Economia. 01 de marzo de 2017. Por
unanimidad. Comisionado Ponente Joel Salas Suérez.” (Sic)

El personal de la Direccién de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
consulté el micrositio de criterios del INAI, el 19 de septiembre de 2023 (11:37 hrs). De la
consulta se aprecia que el citado criterio se encuentra en el apartado “Vigente”, sin
referencia alguna de “Interrumpido”, por lo que se infiere que es factible aplicarlo. Liga
electrénica:

Buscador | Criterios de Interpretacion (inai.org.mx)

Conclusion: En ese tenor, el CT confirma la manifestacion de incompetencia
formulada por las areas DJ y OIC.
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D. Modalidad de entrega
La modalidad de entrega elegida por la persona solicitante fue mediante la PNT.
Los archivos sefialados en los puntos 1y 2 le seran remitidos a través de la PNT.

Este cuadro explica cual es la modalidad de la informacion que las areas ponen a
disposicién y en su caso, los costos y forma de pago.

CUADRO DE DISPOSICION DE LA INFORMACION
Informacién publica (oficios de respuesta)

DJ
. 1. Oficio sin nimero, mediante 1 archivo electrénico.
Tipo de la
Informacion oI
2. Oficio INE/OIC/UAJ/DJPC/526/2023, mediante 1 archivo
electrénico.
Formato e 2 archivos electronicos
disponible
La modalidad de entrega elegida por la persona solicitante es
mediante la PNT.
Archivos electrénicos. - La informacién puesta a disposicion en los
puntos 1y 2 seran remitidas mediante la PNT.
Modalidades alternativas:
Modalidad en CD. — Si asi lo desea se pone a disposicién en 1 CD
con la misma informacién que se enviara a través de la PNT
Modalidad de consistente en los sefialados en los puntos 1 y 2, previo pago por
Entrega concepto de recuperacion, mismo que le serd entregado en el

domicilio que para tal efecto sefiale, una vez que efectie el pago
por concepto de cuota de recuperacion.

Modalidad de entrega alternativa. - No obstante, puede
proporcionar a esta UT 1 CD de 80 Min. 700 MB que se requiere
para la reproduccion de la informacion o una memoria USB (disco
duro) con capacidad similar, mismos que serdn enviados al area
responsable, una vez reproducidos se le haran llegar dentro de los
10 dias habiles siguientes, al domicilio sefalado para recibir
notificaciones.
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No se omite manifestar, que dicho CD contendra la misma
informacion que le sera remitida mediante la PNT.

En caso de radicar en la Ciudad de México, se proporciona la
direccién para la entrega del material (CD, DVD, disco duro externo,
etc.):

Viaducto Tlalpan No. 100, Edificio “C” primer piso, Col. Arenal
Tepepan. Del. Tlalpan, C.P. 14610 Ciudad de México, en horario de
lunes a viernes (dias héabiles) de 9:00 a 15:00 horas, con atencién
de la Lic. Miriam Acosta Rosey, correos electrénicos
miriam.acosta@ine.mx Yy lorenza.lucho@ine.mx

Ahora bien, si usted radica fuera de la Ciudad de México, debera
seguir los siguientes pasos para entrega de material:

1. Se pone a disposicién la liga electrénica donde podra consultar el
Directorio Institucional a fin de que pueda ubicar el domicilio de la
Junta Local o Distrital Ejecutiva mas cercana a su domicilio:

https://www.ine.mx/estructura-ine/juntas-locales-
ejecutivas/directorio-jle/

2INE

2. Una vez que haya ubicado la Junta Local o Distrital Ejecutiva mas
cercana a su domicilio, debera proporcionar los datos de la Junta
Local o Distrital Ejecutiva que haya elegido, a esta UT a través de
los correos electrénicos miriam.acosta@ine.mx y
lorenza.lucho@ine.mx

3. Llevado a cabo lo anterior, se le notificard mediante correo
electrénico el dia 'y horario en el que podra acudir para hacer entrega
del material; asi como los datos del personal de la Junta Local o
Distrital Ejecutiva que le otorgara la atencién correspondiente.
Consulta Directa:

1.-Acudir a la UT a consultar la informacion puesta a disposicion.
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Datos de contacto para agendar cita:
+ Contacto: Lic. Miriam Acosta Rosey, Jefe de Departamento
de Apoyo Juridico y Auxiliar del CT.

% Caorreo electrénico miriam.acosta@ine.mx

Horario: De lunes a viernes (dias habiles) de 9:00 a 15:00 hrs.
11.00 (ONCE PESOS 00/100 M.N.) por 1 CD con la informacion
puesta a disposicion en los puntos 1y 2.

[Precio unitario por CD $11.00 (ONCE PESOS 00/100 M.N.)

Cuotade

o El envio de la informaciéon no tiene costo alguno, por lo que las
recuperacion

cuotas de recuperacion corresponden al medio de reproduccion o
en su caso certificacion.

No se omite manifestar, que dicho CD contendrd la misma
informacion que le sera remitida mediante la PNT.

Depositar a la cuenta bancaria No. 0196253482, sucursal 7682,
cuenta CLABE 012180001962534822 de BBVA Bancomer, a
nombre del INE.

Es indispensable proporcionar la ficha de depdsito a esta UT, por
correo electrénico a mas tardar al dia siguiente habil de haber
realizado el mismo, a fin de comprobar que se ha cubierto el pago

Especificaciones . ; e
de la cuota antes mencionada y se genere la informacion.

de Pago
Si bien la PNT ofrece opciones para genera formatos de pago, el INE
tiene un mecanismo propio y una cuenta bancaria especifica distinta
a la de la Administracién Publica Federal (APF).
Los costos estan previstos en el Acuerdo del CT INE-CT-ACG-0001-
2023.

Plazo para Una vez que la UT reciba los comprobantes de pago por correo
reproducir la electrénico, el area responsable contard con 5 dias hébiles para
informacion remitir la informacion y la UT con 5 dias mas para su entrega.

Una vez generada la informacion y notificada su disposiciéon a la

persona solicitante, contard con un plazo de 60 dias para recogerla.

d_PIazo para El pago debera efectuarse en un plazo no mayor de 30 dias habiles.
isponer de la

ImifersElE Transcurrido el plazo referido y de no recoger la informacion, los

particulares deberan realizar una nueva solicitud de acceso a la
informacion.
Fundamento Articulos 6 de la CPEUM; 6 de la LFTAIP; 4; 32; y 34, parrafos 2y 3
Legal del Reglamento y el Acuerdo del CT INE-CT-ACG-0001-2023.
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E. Qué hacer en caso de inconformidad

En caso de inconformidad con esta resolucién, podrd impugnarla a través del
recurso de revision dentro de los quince dias habiles siguientes a la fecha de la
notificacion de la presente, conforme lo establecen los articulos 142, 144 y 145 de
la LGTAIP; 146 a 149 de la LFTAIP y 38 del Reglamento.

F. Fundamento legal

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos: 6, apartado A, fraccion I,
de la CPEUM; 1, 4, 11, 13, 18, 19 primer parrafo, 20, 129, 44, fracciones Il y Ill, 137,
138 y 139 de la LGTAIP; 1, 478 numeral 1, 487 y 490 de la LGIPE; 11, faccion VI,
12, 13, primer parrafo, 65, fraccion Il y 141, 130, cuarto parrafo, 140, 141 y 142 de
la LFTAIP; 7, parrafo 1, 82 del RIINE y; 28, numeral 10, y 29, parrafo 3, fraccion VII
de Reglamento y; 33 inciso q), del Estatuto Orgéanico del Organo Interno de Control
del Instituto Nacional Electoral, se emite la siguiente:

G. Determinacion

Conforme a los apartados anteriores, el CT resuelve:

Primero. Informacion publica. Se ponen a disposicion las
respuestas que emitieron las areas DJ y OIC, consideradas como
publicas.

Segundo. Incompetencia. Se confirma la manifestacion de

incompetencia formulada por las areas DJ y OIC.

Tercero. Inconformidad. En caso de inconformidad con la
presente resolucion podra interponer el medio de impugnacion
respectivo.

Notifiquese a la persona solicitante por la via elegida y a las areas DJ y OIC por la
herramienta electrénica correspondiente.

P&gina 20 de 22



GNDOS 4

o
Mﬂ?

M/UU)

@, uu‘ \\
')\\—TQ V \
OQ 9: 5 -‘ 7 \ ;')}
" :‘a‘tﬁa’ 74

ll%

13374 5
O

A

N

/.44

INE-CT-R-0314-2023

Aviso de privacidad del Sistema INFOMEX-INE; y de la PNT (INAI).1

Autorizé: SLMV Supervis6: MAAR Elaboré: LLM

“Este documento ha sido firmado electrénicamente de conformidad con el criterio SO/007/2019 emitido por el Pleno del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) el cual sefiala:
“Documentos sin firma o membrete. Los documentos que son emitidos por las Unidades de Transparencia (UT) son validos
en el ambito de la Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacién Pablica (LFTAIP) cuando se proporcionan a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), aunque no se encuentren firmados y no contengan membrete.”

Asimismo, se da cuenta del oficio INAI/SAI/DGEPPOEP/0547/2020 emitido por el INAI, en el cual sefialé que las respuestas
otorgadas por la UT del Instituto Nacional Electoral (INE) en el que el Comité de Transparencia (CT) del INE utilice la Firma
Electrénica Avanzada (que expide el propio INE ) puede realizarse en el ambito de la Ley de la materia, cuando se proporciona
através de la PNT, considerando que cuando un particular presenta una solicitud por medios electrénicos a través de la PNT,
se entendera que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho sistema.

1¢Quién es el responsable de tus datos personales? El Instituto Nacional Electoral (INE), a través de la Unidad Técnica de Transparencia
y Proteccion de Datos Personales (UTTyPDP) es el responsable del tratamiento de los datos personales que nos proporciones.

¢Para qué finalidad o finalidades utilizamos tus datos personales? Los datos personales seran utilizados para las siguientes finalidades:
Finalidad primaria: registrar y gestionar internamente las solicitudes de acceso a la informacion y para el ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion oposicion y portabilidad de datos personales (derechos ARCOP), asi como los recursos de revision. Realizar
notificaciones a las personas solicitantes, asi como llevar un registro de estas gestiones para efectos de rendicién de cuentas; finalidad
secundaria: Generar informacién estadistica, para integrar los informes en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, que presenta la UTTyPDP ante diversos 6rganos colegiados del INE y ante el organismo garante en materia
de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales. Para las finalidades antes descritas no requerimos de tu
consentimiento, ya se actualizan las causales de excepcion previstas en el articulo 22, fracciones IV y IX, de la LGPDPPSO.

¢A quién transferimos tus datos personales? Solo realizaremos transferencias de tus datos personales para atender requerimientos de
informacién de una autoridad competente, que estén debidamente fundados y motivados, para las cuales no requerimos de tu consentimiento,
de conformidad con lo previsto en los articulos 22, fracciones Il y Ill, y 70, fracciones Il'y VIII, de la LGPDPPSO. Adicionalmente, transferiremos
tus datos personales al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia, con la finalidad de atender las solicitudes de informacién publica y para el ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacién, cancelacion, oposicién y portabilidad de datos personales, asi como para atender los requerimientos del organismo garante para
sustanciar los recursos de revision.

¢Coémo y donde puedes manifestar la negativa al tratamiento de tus datos personales? Podras manifestar la negativa al tratamiento de
tus datos personales a través del ejercicio de los derechos de cancelacion u oposicién ante la Unidad de Transparencia (UT) del INE, ubicada
en Viaducto Tlalpan nimero 100, edificio "C", primer piso, colonia Arenal Tepepan, alcaldia Tlalpan, cédigo postal 14610, Ciudad de México,
de 9:00 a 1800 horas, de lunes a viernes o bien, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia
(http://www.plataformadetransparencia.org.mx/).

¢Dénde puedes consultar el aviso de privacidad Integral?

El aviso de privacidad integral podras consultarlo en el siguiente vinculo https://www.ine.mx/transparencia/listado-bases-datos-personales/ en
el apartado correspondiente a la UTTyPDP.
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Resolucién del Comité de Transparencia (CT) del Instituto Nacional Electoral (INE), respecto de la solicitud de
informacién 330031423003084 (UT/23/02915).

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de los integrantes del CT, en Sesion
Extraordinaria Especial celebrada el 25 de octubre de 2023.

. . Encargado del despacho de la Coordinacion Estratégica de la
Mtro. Juan Manuel Vazquez Barajas, Presidencia del Consejo, en su caracter de Presidente del Comité
PRESIDENTE CON DERECHO A VOTO de Transparencia.

Mtro. Diego Armando Maestro Oceguera, Coordinador Ejecutivo de Oficina de la Secretaria Ejecutiva, en
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO su caracter de integrante titular del Comité de Transparencia.
Encargada del despacho de la Unidad Técnica de Transparencia
y Proteccion de Datos Personales, en su caracter de Integrante
del Comité de Transparencia

Mtra. Fanny Aimee Gardufio Néstor,
INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO

Directora de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Lic. lvette Alquicira Fontes Personales, en su caracter de Secretaria Técnica (titular) del
Comité de Transparencia

“Este documento ha sido firmado electrénicamente, de conformidad con el articulo 22 del Reglamento para el Uso y Operacion
de la Firma Electrénica Avanzada en el Instituto Nacional Electoral.”
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