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ORDEN DEL DÍA 

 

SEGUNDA SESIÓN ORDINARIA 

 16 de Junio de 2023 

Al término de la Sesión de la COTSPEL 

Sesión Virtual. Plataforma Webex 

 

Presentación y, en su caso, aprobación del Orden del día. 

1. Presentación y, en su caso, aprobación de las Actas de la Primera Sesión 

Ordinaria realizada el 22 de marzo de 2023 y de la Primera Sesión 

Extraordinaria efectuada el 20 de abril de 2023. 

2. Presentación del Informe sobre el seguimiento y cumplimiento del Programa 

de Trabajo, acuerdos y solicitudes de la Comisión de Igualdad de Género y 

No Discriminación. 

 

3. Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminación 

3.1 Presentación sobre la Nota del Seguimiento a la modificación de los 

documentos básicos de los partidos políticos respecto de los criterios 

mínimos sobre la paridad sustantiva en la postulación a Gubernaturas y 

sobre el seguimiento a la aprobación de las modificaciones a los 

documentos básicos de los partidos políticos nacionales y de las 

Agrupaciones Políticas Nacionales (APN) de la adecuación de sus 

documentos básicos en materia de VPG. 

3.2 Presentación del Informe sobre los Ejercicios de demostración para un 

ejercicio efectivo del voto de las personas con discapacidad y de la 

diversidad sexual, realizados en Coahuila y Estado de México. 

3.3 Presentación de la Política Laboral de Igualdad de Género y No 

Discriminación de INE. 

https://intranet.ine.mx/comisionesCG/CRFE/EXT/2021/22febrero/crfe-1se-2021-02-22-p1.docx


 

Comisión de Igualdad de Género y No Discriminación 

 
 
 

 
 

Página 2 de 3 

 

4. Unidad Técnica lo Contencioso Electoral 

4.1 Presentación del Informe actualizado sobre las quejas, denuncias y vistas en 

materia de VPG recibidas en el INE. 

4.2 Presentación del Informe actualizado sobre el Registro Nacional de personas 

sancionadas por VPG. 

4.3 Presentación del Informe integral de las actividades realizadas sobre el 

Protocolo del Instituto Nacional Electoral para la atención a víctimas y la 

elaboración del análisis de riesgo en los casos de violencia política contra 

las mujeres en razón de género. 

4.4 Presentación del Informe del Avance del proceso de la certificación de 

competencias en materia de atención a víctimas de VPG. 

4.5 Presentación de la actualización, seguimiento, recopilación, análisis y 

difusión de las sentencias y criterios de la Sala Superior del Tribunal Electoral 

del Poder Judicial de la Federación, Salas Regionales del TEPJF, tribunales 

estatales y OPL en materia de VPG. 

 

5. Dirección del Servicio Profesional Electoral Nacional y Unidad Técnica de 

Vinculación con los Organismos Públicos Locales 

5.1 Presentación de los avances sobre la aplicación del principio de paridad 

para determinar, entre otros aspectos, brechas de género en la ocupación 

de cargos y puestos en la rama administrativa, OPL y en su caso, en el ingreso 

y ascenso en el Servicio Profesional Electoral Nacional del INE. 
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6. Dirección Jurídica 

6.1  Presentación del informe trimestral de los casos presentados en el marco del 

Protocolo para prevenir, atender y sancionar el hostigamiento y acoso sexual 

y/o laboral, a cargo de la Dirección Jurídica. 

7. Asuntos Generales.  

8. Síntesis de los acuerdos tomados durante la sesión. 


