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ANTECEDENTES

Expedicidon del Reglamento Interior del INE. EI 19 de noviembre del 2014,
en sesion extraordinaria el Consejo General del INE, expidi6 mediante
acuerdo INE/CG268/2014, el Reglamento Interior, el cual ha sufrido diversas
modificaciones a través de los siguientes acuerdos:

a)

b)

d)

Acuerdo INE/CG479/2016: EI 15 de junio de 2016, el Consejo General
aprobo la modificacion de diversos articulos del Reglamento Interior,
relacionados con las obligaciones de las comisiones permanentes.

Acuerdo INE/CG336/2017: El 20 de julio de 2017, el Consejo General
aprobo la reforma al Reglamento Interior, con el objetivo de armonizarlo
con la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley
General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Acuerdo INE/CG392/2017: EI 5 de septiembre de 2017, el Consejo
General aprobd la reforma al Reglamento Interior, a fin de que las
atribuciones de los diversos 6rganos del Instituto fueran congruentes y
eficaces conforme con la realidad y experiencia actual; facilitar el trabajo
institucional, determinar y dar certeza a la esfera de competencias de
los 6rganos y areas del Instituto.

Acuerdo INE/CG32/2019: EIl 23 de enero de 2019, el Consejo General
aprobo la reforma al Reglamento Interior, con el propdésito de realizar
adecuaciones a la estructura organica del INE para dar continuidad al
ejercicio de las atribuciones en materia de planeacién de las areas que
conforman esta institucion derivado de la fusion-compactacion de la
Unidad Técnica de Planeacion.

Acuerdo INE/CG163/2020: El 8 de julio de 2020, el Consejo General
aprobo la reforma al Reglamento Interior, con el objetivo de dotar de
facultades a las diversas areas y 6rganos del Instituto para facilitar el
cumplimiento de sus funciones derivado de reformas a leyes generales
en temas como: mejora regulatoria, transparencia y archivos, asi como



f)

aspectos generales derivados de la reforma en materia de violencia
politica contra las mujeres en razén de género.

Acuerdo INE/CG252/2020: ElI 31 de agosto de 2020, el Consejo
General aprob¢ la reforma al Reglamento Interior, con el objetivo de
armonizar la normativa interna del Instituto, en especifico, las
atribuciones de las diferentes &reas y organos del INE, con las
disposiciones de la reforma en materia de violencia politica contra las
mujeres en razon de género.

Aprobacion del Manual de Normas Administrativas en Materia de
Recursos Humanos. El 27 de marzo de 2017, mediante acuerdo
INE/JGE47/2017, la Junta aprobo el Manual, el cual ha sufrido diversas
modificaciones:

a)

b)

d)

Acuerdo INE/JGE5S0/2019: El 14 de marzo de 2019, la Junta aprobé la
modificacién del articulo 309, en lo referente al Seguro de Separacion
Individualizado.

Acuerdo INE/JJGE99/2019: EI 31 de mayo de 2019, la Junta aprobd la
modificacion de los articulos 23, 88, 97 y 309, asi como el Anexo Unico
del Manual.

Acuerdo INE/JGE13/2021: El 21 de enero de 2021, la Junta aprobd
diversas modificaciones al Manual con la finalidad de homogeneizar las
normas contenidas en este y las contenidas en el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y del personal de la Rama
Administrativa.

Acuerdo INE/JGE56/2022: EI 17 de febrero de 2022, la Junta aprobd
diversas modificaciones con el objetivo de agilizar la operacion de
procedimientos de recursos humanos, simplificar tramites y requisitos
en las gestiones que realizan las distintas unidades administrativas,
generar certeza y transparencia en la operacion, asi como dotar de
eficacia la ejecucion de procedimientos institucionales.



VI.

Aprobacion del Presupuesto 2023. El 14 de diciembre de 2022, el Consejo
General, mediante acuerdo INE/CG880/2022 se aprobo el Presupuesto para
el ejercicio fiscal 2023, que refleja la reduccion de la Cadmara de Diputados.

Aprobacion del Acuerdo INE/CG15/2023, criterios y lineamientos de
racionalidad. El 25 de enero de 2023, en sesion extraordinaria el Consejo
General, mediante acuerdo INE/CG15/2023 aprob6 las Medidas de
Racionalidad y Disciplina Presupuestaria derivadas de las Obligaciones de
la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y del Decreto
de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2023, a
propuesta de la JGE y se aprueban los criterios especificos para la ejecucion,
control y seguimiento de las politicas y lineamientos de racionalidad,
austeridad y disciplina presupuestaria del instituto nacional electoral para el
ejercicio fiscal 2023.

Inundacién en el municipio de Zongolica, en el estado de Veracruz. EI 3
de agosto de 2023, en el municipio de Zongolica, Veracruz, se desaté una
devastadora inundacién y continto bajo el agua debido a las lluvias y a los
rios que se desbordaron hasta la mafiana siguiente del dia 4 de agosto del
presente afio.

Publicacién de declaratoria de emergencia. El 11 de agosto del presente
afo, se publico en el DOF la DECLARATORIA de Emergencia (Acuerdo por
el que se establece una situacion de emergencia) por la presencia de lluvia
severa e inundacion fluvial y/o pluvial ocurrida el dia 3 de agosto de 2023
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 41, parrafo tercero,
Base V, Apartado A, parrafo primero de la Constitucién; 29, 30, parrafo 2 y
31, parrafo 1, de la LGIPE, la organizacion de las elecciones es una funcién
estatal que se realiza a través del Instituto y de los Organismos Publicos
Locales, siendo el Instituto un organismo publico autonomo, dotado de
personalidad juridica y patrimonio propios, en cuya integraciéon participan el



Poder Legislativo de la Unién, los partidos politicos nacionales y los
ciudadanos, en los términos de lo establecido por la LGIPE. El Instituto
contara con los recursos presupuestarios, técnicos, humanos y materiales
gue requiera para el ejercicio directo de sus facultades y atribuciones; todas
las actividades del Instituto se regiran por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, maxima publicidad y objetividad; ademas, es
la autoridad en materia electoral, independiente en sus decisiones y
funcionamiento y profesional en su desempefio.

Que en términos de lo sefialado en el articulo 30, parrafo 1, incisos a), d), e),
f) y g), de la LGIPE son fines del Instituto entre otros, contribuir al desarrollo
de la vida democratica; asegurar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos
politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; garantizar
la celebracién periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los
integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo de la Unién, asi como
ejercer las funciones que la Constitucidon le otorga en los Procesos
Electorales Locales; velar por la autenticidad y efectividad del sufragio; asi
como llevar a cabo la promocién del voto y coadyuvar a la difusion de la
educacion civica y la cultura democrética.

De lo anteriormente expuesto se desprende el deber y la facultad del Instituto
para adoptar las medidas necesarias para cumplir con su mandato
constitucional de organizar las elecciones, armonizando el cumplimiento de
la ley, con la garantia de otros derechos, cuando éstos entran en conflicto, a
partir de las condiciones y circunstancias especificas y excepcionales que se
presentan.

Que el articulo 31, parrafos 2 y 4 de la LGIPE sefialan que el patrimonio del
Instituto se integra con los bienes muebles e inmuebles que se destinen al
cumplimiento de su objeto y las partidas que anualmente se le sefialen en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion, asi como con los ingresos que
reciba por cualquier concepto, derivados de la aplicacion de las
disposiciones de la propia ley; mismo que se regira para su organizacion,
funcionamiento y control, por las disposiciones constitucionales relativas y
las demas aplicables. Ademas, se organizara conforme al principio de
desconcentracion administrativa.



Que el articulo 33, parrafo 1, incisos a) y b) de la LGIPE refiere que el Instituto
tiene su domicilio en la Ciudad de México y ejercera sus funciones en todo
el territorio nacional conforme a la siguiente estructura: 32 delegaciones, una
en cada entidad federativa, y 300 subdelegaciones, una en cada distrito
electoral uninominal.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la LGIPE, los
organos centrales del INE son: el Consejo General, la Presidencia del
Consejo General, la Junta General Ejecutiva y la Secretaria Ejecutiva.

Que de conformidad con el articulo 47 de la LGIPE, la Junta sera presidida
por la persona titular de la Presidencia del Consejo General y se integrara
con la Secretaria Ejecutiva y con las personas directoras ejecutivas del
Registro Federal de Electores, de Prerrogativas y Partidos Politicos, de
Organizacion Electoral, del Servicio Profesional Electoral Nacional, de
Capacitacion Electoral y Educacién Civica y de Administracion, asi como por
las personas titulares de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, de la Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral y de la Unidad Técnica de Vinculacion
con los Organismos Publicos Locales.

Que conforme a los articulos 48, parrafo 1, incisos b) y 0) de la LGIPE y 40,
parrafo 1, incisos a), b), ¢), d) y o) del Reglamento Interior, la Junta tiene
como atribuciones, entre otras, las de fijar los procedimientos
administrativos, conforme a las politicas y programas generales del Instituto;
asi como cumplir y ejecutar los acuerdos del Consejo General; coordinar y
supervisar la ejecucion de los mismos; dictar los acuerdos y lineamientos
necesarios para la adecuada ejecucion de los acuerdos y resoluciones del
Consejo General; coordinar las actividades de las Direcciones Ejecutivas, y
las demas que le encomienden la legislacion electoral, el Consejo General,
la Presidencia del Consejo General, y otras disposiciones aplicables.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 49 y 51, parrafo 1,
incisos f), 1), r) y w) de la LGIPE y 41, parrafo 1 del Reglamento Interior, la
Secretaria Ejecutiva coordina la Junta, conduce la administracion y
supervisa el desarrollo adecuado de las actividades de los organos
ejecutivos y técnicos del Instituto; y tiene dentro de sus atribuciones, entre
otras, las de orientar y coordinar las acciones de las Direcciones Ejecutivas



10.

y de las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas del Instituto, informando
permanentemente a la Presidencia del Consejo General; proveer a los
organos del Instituto de los elementos necesarios para el cumplimiento de
sus funciones; ejercer las partidas presupuestales aprobadas y las demas
gue le encomienden el Consejo General, su Presidencia, la Junta y la
legislacion electoral.

El articulo 59, parrafo 1, incisos a), b), d), h) y k) de la LGIPE; asi como 50,
parrafo 1, incisos b), c), e), f), 0) y X) del RIINE, otorgan entre otras a la DEA,
las facultades de aplicar las politicas, normas y procedimientos para la
administracion de los recursos financieros y materiales del Instituto;
organizar, dirigir y controlar la administracién de los recursos materiales y
financieros, asi como la prestacion de los servicios generales en el Instituto;
establecer, administrar y operar los sistemas administrativos para el ejercicio
y control presupuestales; atender las necesidades administrativas de los
organos del Instituto, asi como establecer y aplicar las politicas generales,
criterios técnicos y lineamientos a que se sujetaran los programas de
administracion de personal; recursos materiales y servicios generales;
recursos financieros y de organizacion del Instituto; dirigir y supervisar la
elaboracién de los documentos normativo-administrativos necesarios para el
desarrollo de las funciones del Instituto, sometiéndolos a la aprobacion de la
Junta; proveer lo necesario para el adecuado funcionamiento de la rama
administrativa del personal al servicio del Instituto; organizar y dirigir la
administracion de los recursos materiales, financieros, asi como la adminis-
tracidn del personal del Instituto; administrar, operar y mantener los sistemas
informéticos relacionados con la administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros, en coordinacion con la Unidad Técnica de Servicios
de Informatica y conforme a la normatividad aplicable en la materia; y las
demas que le confiera la Ley electoral y otras disposiciones aplicables.

Que de conformidad con el articulo 61, parrafo 1, inciso a) de la LGIPE, en
cada una de las Entidades Federativas, el Instituto contara con una
delegacion integrada, entre otras, por la junta local ejecutiva y juntas
distritales ejecutivas.



11.

12.

13.

14.

15.

Que el articulo 41, péarrafo 2, incisos b), h) y hh) del Reglamento Interior,
establece que le corresponde a la Secretaria Ejecutiva entre otras, ejecutar
y supervisar el adecuado cumplimiento de los acuerdos del Consejo General
y de la Junta; establecer los mecanismos para la adecuada coordinacion de
las acciones de la Junta, las Direcciones Ejecutivas y las Unidades Técnicas,
con las Juntas Ejecutivas Locales y Distritales, asi como las demas que le
confiera la Ley Electoral y otras disposiciones aplicables.

Que es del conocimiento publico que por la noche del dia 3 de agosto de la
presente anualidad, se desatd una lluvia torrencial en la demarcacion
municipal de Zongolica, estado de Veracruz, lo cual origind entre otras
cuestiones, dafios a los caminos (lo cual resulta perjudicial para una zona
gue tiene pocas posibilidades de acceso al ser una region montafiosa), e
inundaciones en dicha poblacién, por lo cual se tuvieron que implementar
acciones para evacuar y poner a resguardo a la poblacion.

Que en la poblacibn mencionada se encuentra ubicada la 18 Junta Distrital
Ejecutiva del Instituto, en la cual desarrollan actividades, tanto personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa, como
prestadores de servicios, de los cuales se tuvo conocimiento que un nimero
aproximado de 5 personas, resultaron afectados con dafios en sus
inmuebles, lo que ocasiono la pérdida material del menaje de casa.

Que ante dicho fendmeno natural, la DEA se comunicoé via telefénica con el
Vocal Ejecutivo Local de esa entidad, para conocer las condiciones de los
inmuebles y areas de atencién ciudadana del Instituto, asi como del personal
y prestadores de servicio, de donde se obtuvo que Unicamente se afectaron
los bienes, enseres y menaje de casa de las viviendas particulares, de los
referidos prestadores de servicios y del personal del Instituto, sin que las
instalaciones, bienes o inmuebles del Instituto hubieran resultado afectados.

Que para el INE es de primordial importancia la seguridad de sus
colaboradores, dentro de ello, un importante componente lo constituye el
menaje y los bienes que se encuentran dentro de sus domicilios particulares,
ya que son parte de los enseres que aportan confortabilidad, crean un
ambiente positivo y que forman parte de su derecho a una vivienda digna;
derivado de ello, el Instituto estima pertinente tomar previsiones para mitigar



16.

17.

18.

19.

esos fendmenos de la naturaleza que indefectiblemente afectan a las
personas en su desempefio diario.

En este sentido, el Instituto como autoridad garante de los derechos de su
personal, estima indispensable, realizar las gestiones normativas vy
administrativas para poner al alcance de sus trabajadores y prestadores de
servicio medidas que puedan contribuir para que los mismos puedan atender
a la brevedad los dafios que sufrieron en sus bienes personales. En ese
sentido, conviene resaltar lo previsto en la normatividad institucional, a saber:

Que el articulo 32, del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, establece que el Personal del
Instituto tendrd derecho a un aguinaldo que estara comprendido en el
presupuesto de egresos y que sera equivalente a cuarenta dias de sueldo
tabular, cuando menos, sin deduccién alguna; y que para tales efectos, la
DEA dictara los lineamientos en la materia, necesarios para fijar las
proporciones y el procedimiento de pago en aquellos casos en que el
Personal del Instituto hubiere prestado sus servicios por un periodo menor a
un afio.

Por su parte, el articulo 618, del Capitulo Ill: Del Aguinaldo y Gratificacion de
Fin de Afio del Manual, establece que el aguinaldo es un derecho laboral que
se otorga a todos los servidores publicos del Instituto, que sera equivalente
a 40 dias de sueldo tabular, cuando menos, sin deduccion alguna; que la
gratificacion de fin de afo es la retribucion que se otorgara a los prestadores
de servicios contratados por el Instituto; y que el aguinaldo y la gratificacion
de fin de afio, seran determinados de conformidad con los lineamientos y
criterios que en la materia emita la DEA; la cual, por lo general, lo fija en el
mes de diciembre de cada afio.

Que ante las afectaciones que han sufrido tanto el personal y prestadores de
servicios del Instituto adscritos a la referida Junta Distrital Ejecutiva en el
municipio de Zongolica, Veracruz, se estima viable que este Instituto realice
las gestiones administrativas o presupuestales extraordinarias que se
requieran, con la finalidad de poner a disposicion del personal o prestadores
de servicio que resultaron afectados, la parte proporcional que a la fecha se
haya generado de su aguinaldo o bien, de la gratificacion de fin de afio, esto



20.

21,

22,

es, que a partir de la aprobacion del presente acuerdo, las personas de dicho
Municipio, que asi lo estimen, puedan solicitar a la DEA el pago anticipado
de dicho derecho laboral o contractual, segun corresponda. Lo anterior, en
aras de apoyarlos en la atencion urgente que deban dar a sus bienes
personales, como lo es, entre otras cuestiones, la reposicion de aquellos
enseres que tenian hasta antes del evento natural descrito.

Por tanto, esta Junta autoriza a la DEA, para que, a solicitud del personal o
prestadores de servicios que resultaron afectados, realice el pago del
aguinaldo o gratificacion de fin de afio, devengado al 15 de agosto de 2023,
de acuerdo con los procedimientos que para el efecto, determine la misma,
esto como medida de excepcionalidad, aplicable tnicamente para el personal
del Instituto que resulté afectado con el desastre natural antes referido.

En ese sentido, la instrucciéon y autorizacién otorgada a la DEA sera de
caracter temporal, dado que una vez que se implemente, quedara sin efectos
la medida de excepcionalidad de caracter administrativa precisada.

Que la DEA una vez cumplido el objeto de esta medida de excepcionalidad
de caracter temporal rinda un informe a la Junta con el detalle de la
implementacion de esta.

Debido a lo anteriormente expuesto, resulta procedente que la Junta, emita el
presente:

ACUERDO

PRIMERO. - Se aprueba la medida de excepcionalidad e instrucciones de caracter
temporal para que la Direccion Ejecutiva de Administracion pueda realizar las
gestiones administrativas necesarias y, de asi solicitarlo por el personal y
prestadores de servicios de la Junta Distrital Ejecutiva 18, en Zongolica, Veracruz,
gue se vieron afectados por la inundacién en el citado municipio, ponga a su
disposicion, previa solicitud de los mismos, el otorgamiento de su aguinaldo o
gratificacion de fin de afio devengado al 15 de agosto de 2023.
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SEGUNDO. - Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Administracion, que realice las
adecuaciones presupuestales correspondientes, sujeto a las disponibilidades
presupuestarias con el fin de realizar el pago de la parte proporcional de aguinaldo
o gratificacion de fin de afio por los dias laborados o0 que prestaron sus servicios en
el presente afio con corte al 15 de agosto de la presente anualidad, al personal y
prestadores de servicios que se vieron afectados por la inundacion que asi lo
soliciten.

TERCERO. - Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion para que haga
del conocimiento de la 18 Junta Distrital Ejecutiva, en Zongolica, Veracruz, el
contenido del presente Acuerdo.

Asimismo, el referido 6rgano desconcentrado debera coadyuvar con la DEA en los
tramites administrativos que ésta le requiera, con la finalidad de facilitar la
instrumentacién de la medida de excepcionalidad referida.

CUARTO. - Se autoriza a la Direccién Ejecutiva de Administracion para que, a
través de las Direcciones de Personal y Recursos Financieros, analicen, interpreten
y resuelvan aquellas situaciones que se presenten en la 18 Junta Distrital Ejecutiva,
de Zongolica, Veracruz, para la debida instrumentacién de la medida.

QUINTO. - Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion, para que, una
vez cumplido el objeto de las medidas de excepcionalidad de caracter temporal e
instrucciones para llevar a cabo el pago de la parte proporcional de aguinaldo y
gratificacion de fin de afio al personal y prestadores de servicios que se vieron
afectados por la inundacién, se informe a la Junta General Ejecutiva el detalle de la
implementacion de estas. Del mismo modo, dicha Direcciébn Ejecutiva debera
integrar los expedientes con la informacién que en cada supuesto resulte aplicable,
a fin de dar certeza y transparencia al procedimiento administrativo que lleven a
cabo.

SEXTO. - El presente Acuerdo y las medidas de excepcionalidad de caracter

temporal e instrucciones, entraran en vigor el dia de su aprobacién por parte de la
Junta General Ejecutiva.
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SEPTIMO. - Publiquese el presente Acuerdo en la Gaceta Electoral y en el portal
de internet del INE.

El presente Acuerdo fue aprobado en sesion ordinaria de la Junta General Ejecutiva
celebrada el 22 de agosto de 2023, por votacion unanime del Director Ejecutivo del
Registro Federal de Electores, Licenciado Alejandro Sosa Duran, de la encargada
del Despacho de la Direccidon Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos,
Doctora lulisca Zircey Bautista Arreola; del Director Ejecutivo de Organizacion
Electoral, Maestro Miguel Angel Patifio Arroyo; de las encargadas de los Despachos
de las Direcciones Ejecutivas del Servicio Profesional Electoral Nacional, Licenciada
Carmen Gloria Pumarino Bravo; de Capacitaciéon Electoral y Educaciéon Civica,
Maestra Nancy Natividad Renddn Fonseca y, de Administracion, Maestra Claudia
Edith Suérez Ojeda; del encargado del Despacho de la Unidad Técnica de
Fiscalizacion, Maestro Isaac David Ramirez Bernal; del Director de la Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral, Maestro Manuel Alberto Cruz Martinez y, de la
encargada del Despacho de la Secretaria Ejecutiva y Secretaria de la Junta General
Ejecutiva, Licenciada Maria Elena Cornejo Esparza, no estando presentes durante
el desarrollo de la sesion el Director de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
Organismos Publicos Locales, Licenciado Giancarlo Giordano Garibay y la
Consejera Presidenta y Presidenta de la Junta General Ejecutiva, Licenciada
Guadalupe Taddei Zavala.

LA CONSEJERA PRESIDENTA LA ENCARGADA DEL DESPACHO
DEL CONSEJO GENERAL Y DE LA SECRETARIA EJECUTIVA Y

PRESIDENTA DE LA JUNTA SECRETARIA DE LA JUNTA
GENERAL EJECUTIVA DEL GENERAL EJECUTIVA DEL
INSTITUTO NACIONAL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL ELECTORAL
LIC. GUADALUPE TADDEI LIC. MARIA ELENA CORNEJO
ZAVALA ESPARZA
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