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1.Gestiones de la Unidad de Transparencia (UT).

A. Datos de la solicitud.

a.
b.
C.

N0}

Es decir, la persona titular requiere copias certificadas de la siguiente informacion:

1.
2.
3.

Solicitante: Persona titular de los datos personales.
Fecha de ingreso de la solicitud: 13 de abril de 2023.

Medio de ingreso: Escrito presentado en la oficialia de partes de la Junta

Local Ejecutiva de San Luis Potosi.

Folio de la PNT: 330031423001250.

Folio interno asignado: UT/SADP/23/00093.
Informacioén solicitada:

[...] copias certificadas de los contratos individuales de trabajo o como se les
denomine, entre el Instituto Federal Electoral y la suscrita, bajo la
contraprestacion de un salario de manera sistematica continuada y subordinada y
de igual manera, los listados de raya o de ndmina de personal; o recibos de
pago salarios como comprobantes de néminas ordinarias y extraordinarias
que tuve a bien de firmar de manera quincenal emitida por la Direccién Ejecutiva
de Administracion y la Direccién de Personal del IFE hoy INE, en el periodo
comprendido del 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009 adscrito a la
Junta local Ejecutiva en el estado de San Luis Potosi, en la que he laborado de
manera continuada con el dicho Instituto en el cargo de técnico de sistemas
adscrito a la Vocalia del Registro Federal de Electores del Instituto Federal
Electoral ahora Instituto Nacional Electoral de la Junta Local Ejecutiva en el estado
de San Luis Potosi, y que se me indique en qué lugar del archivo institucional
se encuentran dichos documentos.

[.]

[Enfasis afiadido]

Contratos individuales de trabajo.
Listado de raya o de ndmina de personal, o
Recibos de pago de salarios.

Lo anterior, del periodo comprendido del 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de

2009, con adscripcion a la Junta Local Ejecutiva de San Luis Potosi.

Ademas, solicité (4) se le indicara el lugar del archivo institucional donde se
encuentran dichos documentos de manera fisica y digital, respectivamente.
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B. Turno de la solicitud y respuesta de los 6rganos responsables.
(El contenido se analiz6 en los considerandos).

Organo del Fecha de Fecha de Medio de
Instituto turno respuesta respuesta RESPUCEE
Procedencia
La DEA pone a disposicion de la persona
solicitante, de forma gratuita, las Constancias
de Percepciones y Deducciones
) correspondientes a diversos periodos, asi
Direccién Sistema como los movimientos de personal en formato
Ejecutivade | 120,059 4/05/2023 INFOMfI-E)-(_INE . Excel.
Administracion Extemporanea INE)//DOEIXII%EI/ No requiere pronunciamiento del CT
(DEA) 1098/2023 Inexistencia
Informacion no localizada, sefialada en el
pronunciamiento previo de la presente
resolucion.
Requiere pronunciamiento del CT
Procedencia
Diversos periodos de informacion localizados,
especificados en el pronunciamiento previo de
la presente resolucion.
No requiere pronunciamiento del CT
Sistema Impedimento legal para la entrega integra
éj‘g(‘:tjﬂbgcgé 94/04/2023 | INFOMEX-INE de la informacion
: - | 17/04/2023 y oficio Clasificacion de informacion como
San Luis Potosi Dentro del plazo | |NE/SLP/ILE/ confidencial
(L-SLP) VS/254/2023 Requiere pronunciamiento del CT
Inexistencia
Diversos periodos de informacién no
localizados, sefialados en el pronunciamiento
previo de la presente resolucion.
Requiere pronunciamiento del CT

Las respuestas de los érganos del Instituto (DEA y JL-SLP) se anexan y forman
parte integral de la presente resolucion.

C. Suspension de plazos.

De conformidad con el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa, el Acuerdo del Comité de Transparencia INE-
CT-ACG-0007-2022 y, la Circular INE/DEA/0002/2023, se suspendieron los plazos
en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales los dias 1 y 5 de mayo de 2023, reanudandose el 2 y 8 de mayo de
2023, respectivamente.
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2.Acciones del Comité de Transparencia (CT).

A. Convocatoria.

El 9 de mayo de 2023, la Secretaria Técnica del CT, por instrucciones del Presidente
de dicho 6rgano colegiado, convocé a las personas integrantes, para discutir, entre
otros asuntos, la presente resolucion.

B. Sesién del CT.

El 11 de mayo de 2023 se celebré la 202 Sesion Extraordinaria Especial, en la que
se discuti6 el proyecto enlistado como punto 2.2 del orden del dia que corresponde
a esta resolucion.

C. Competencia.

El CT es competente para confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las
que se declare la inexistencia de los datos personales o se niegue por cualquier
causa el ejercicio de alguno de los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y
oposicién de datos personales (derechos ARCO), en materia de ampliacion del
plazo de respuesta y clasificacion de la informacion, e instruir procedimientos
internos para asegurar la mayor eficiencia en la gestién de solicitudes para el
ejercicio de los derechos ARCO; asi como establecer y supervisar la aplicacion de
criterios especificos que resulten necesarios para una mejor observancia de las
disposiciones que sean aplicables en la materia, en términos de lo previsto en los
articulos 53, parrafo segundo; 55, fracciones Il y IlI; 83 y 84, fracciones II, Il y IV de
la Ley General de Proteccidon de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados (LGPDPPSO); 13, fracciones | y VIII; 43, fraccion lll, parrafos 1, 6, incisos
il y iii; 7 y 8 del Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de Proteccion
de Datos Personales (Reglamento de Datos Personales)! y 99 y 101 de los
Lineamientos Generales de Proteccion de Datos Personales para el Sector Publico
(Lineamientos de Datos Personales).

1 Aprobado por el Consejo General del Instituto Nacional Electoral, mediante Acuerdo INE/CG557/2017, el 22 de noviembre
de 2017 y publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el 15 de diciembre de 2017, en vigor a partir del 18 de
diciembre de 2017.
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D. Pronunciamiento previo.

La JL-SLP puso a disposicion de la persona solicitante, previo pago de los derechos
de reproduccion, de acuerdo con el Criterio emitido por el INAI SO/002/2018, las
primeras veinte hojas, ya sea simples o certificadas seran gratuitas?, los contratos
individuales de trabajo de distintos afios, ademas de la version publica de los
listados de ndmina relativos a diversos periodos, asi como el lugar en el que se
encuentran, mismos que se detallan a continuacion:

Listados de Némina . .,
Ubicacion

No. de némina3

Instalaciones de la Junta
1 | 1999/19, 1999/20, 1999/21, 1999/22 y 1999/23. Local Ejecutiva, segundo piso,
area de biblioteca.

2000/01, 2000/02, 2000/04, 2000/05, 2000/06, 2000/07,

2000/08. 2000/09. 2000/10. 2000/11. 2000/13. 2000/14. | 'nstalaciones de la Junta

2 | 2000/15, 2000/16, 2000/17, 2000/18, 2000/19. 2000/20. ;‘r’e‘::' d'i’%?gltig’f‘é;eg“”do piso,
2000/21, 2000/22, 2000/23 y 2000/24. :
2001/01, 2001/02, 2001/03, 2001/04, 2001/05, 2001/06, | |\ i 4o L junta

5 | 2001/07, 2001/08, 2001/09, 2001/10, 2001/11, 2001/12, | "S2EETES (S <0
2001/13, 2001/14, 2001/15, 2001/16, 2001/18, 2001119, | % | e’ bibliote;cag PISO,
2001/20, 2001/21 y 2001/22. :
2002/01, 2002/02, 2002/03, 2002/04, 2002105, 2002106, | |\ i 4o L junta
2002/07, 2002/08, 2002/09, 2002/10, 2002/11, 2002/12, lone: .

4 Local Ejecutiva, segundo piso,

2002/13, 2002/14, 2002/15, 2002/16, 2002/17, 2002/18,
2002/19, 2002/20, 2002/21, 2002/22, 2002/23 y 2002/24.
2003/01, 2003/02, 2003/03, 2003/04, 2003/05, 2003/07, | Instalaciones de la Junta
5 | 2003/08, 2003/09, 2003/10, 2003/11, 2003/12, 2003/22, | Local Ejecutiva, segundo piso,
2003/23 y 2003/24. area de biblioteca.

2004/01, 2004/02, 2004/03, 2004/04, 2004/05, 2004/06, | Instalaciones de la Junta
6 | 2004/07, 2004/15, 2004/16, 2004/17, 2004/18, 2004/19 y | Local Ejecutiva, segundo piso,
2004/20. area de biblioteca.

2005/09, 2005/10, 2005/11, 2005/12, 2005/13, 2005/14, | 'nstalaciones de la Junta

area de biblioteca.

7| 2005/15, 2005/16, 2005/17, 2005/18, 2005/19, Local Ejecutiva, segundo piso,
area de biblioteca.

2006/01, 2006/02, 2006/03, 2006/04, 2006/05, 2006/06, | Instalaciones de la Junta

8 2006/07, 2006/08, 2006/09, 2006/10, 2006/11, 2006/12, | Local Ejecutiva, segundo piso,

2006/13, 2006/14, 2006/15, 2006/16, 2006/17, 2006/18, | area de biblioteca.
2006/19, 2006/20, 2006/21, 2006/22, 2006/23 y 2006/24.

2 Criterio SO/002/2018 "Gratuidad de las primeras veinte hojas simples o certificadas. Cuando la entrega de los datos
personales sea a través de copias simples o certificadas, las primeras veinte hojas seran sin costo."
3 Para entender mejor el cuadro expuesto es necesario mencionar que cada ejercicio fiscal tiene 24 quincenas.
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2007/01, 2007/02, 2007/03, 2007/04, 2007/05, 2007/06, | Instalaciones de la Junta
2007/07, 2007/08, 2007/09, 2007/10, 2007/11, 2007/12, | Local Ejecutiva, segundo piso,

9 2007/13, 2007/14, 2007/15, 2007/16, 2007/17, 2007/18, | &rea de biblioteca.

2007/19, 2007/20, 2007/21, 2007/22, 2007/23 y 2007/24.

2008/01, 2008/02, 2008/03, 2008/04, 2008/05, 2008/06, | Instalaciones de la Junta
10 2008/07, 2008/08, 2008/09, 2008/10, 2008/11, 2008/12, | Local Ejecutiva, segundo piso,

2008/13, 2008/14, 2008/15, 2008/16, 2008/17, 2008/18, | area de biblioteca.
2008/19, 2008/20, 2008/21, 2008/22, 2008/23 y 2008/24.

Instalaciones de la Junta
11 | 2009/01, 2009/02, 2009/03, 2009/04, 2009/06, 2009/07. Local Ejecutiva, segundo piso,
area de biblioteca.

Contratos Ubicacién

e Contrato 24240002800-200601-76247, con vigencia del 1
de enero al 30 de junio de 2006.

e Contrato 24240002800-200801-76247, con vigencia del 1
de enero al 29 de febrero de 2008.

e Contrato 24240002800-200901-76247, con vigencia del 1
de enero al 31 de diciembre de 20089.

En la oficina de la Jefatura de
Departamento de Recursos
Humanos.

En la version publica de los listados de nomina, la JL-SLP testé el Registro Federal
de Contribuyentes (RFC) y la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP),
concerniente a terceras personas.

Asimismo, la JL-SLP puso a disposicion los pagos de aguinaldo otorgados a la
persona solicitante, lo cual puede observarse en los listados de ndmina
correspondientes.

Por otra parte, la JL-SLP declaré la inexistencia de las ndéminas y contratos
individuales de trabajo y, por consiguiente, su ubicacion, que se enlistan a
continuacion:

Listados de Nomina
No. de némina?*

1999/24.
2000/03 y 2000/12.
2001/17, 2001/23 y 2001/24.
2003/06, 2003/13, 2003/14, 2003/15, 2003/16, 2003/17, 2003/18, 2003/19, 2003/20 y
2003/21.
2004/08, 2004/09, 2004/10, 2004/11, 2004/12, 2004/13, 2004/14, 2004/21, 2004/22, 2004/23
y 2004/24.

4 Para entender mejor el cuadro expuesto es necesario mencionar que cada ejercicio fiscal tiene 24 quincenas.
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2005/01, 2005/02, 2005/03, 2005/04, 2005/05, 2005/06, 2005/07, 2005/08, 2005/20, 2005/21,
2005/22, 2005/23 y 2005/24.

2009/05.

Del 1° de octubre de 1999 al 31 de diciembre de 2005.
Del 1° de julio de 2006 al 31 de diciembre de 2007.
Del 1° de marzo al 31 de diciembre de 2008.

Por su parte, la DEA declaré la inexistencia de la siguiente informacion:

Listados de ndémina y recibos de pago de los periodos que refiere la persona
solicitante del 1° de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009, pues menciona
que se dieron de baja con las nédminas de personal correspondientes al
periodo de 1989 al 2004 y envia en archivo electrénico el Dictamen de
Valoracion Documental Num. 26/2012 y el Acta de Baja Documental con
namero de folio 55/2012.

Los recibos de pago del 1° de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009, ya
que menciona que son emitidos por una sola ocasién y se entregaron
directamente al trabajador, agregando, ademas, que no existe obligacion
normativa para que el Instituto conserve una copia fiel de los recibos de pago
en sus archivos.

Los contratos individuales de trabajo del 1° de octubre de 1999 al 31 de
marzo de 2009, ya que la persona solicitante fue personal de honorarios en
la Junta Local Ejecutiva en el estado de San Luis Potosi.

Por lo que, la DEA sefiala en su respuesta que de conformidad con el articulo
524, fraccion Il del Manual de Normas Administrativas en Materia de
Recursos Humanos del Instituto Nacional Electoral, dichos contratos
competen a la JL-SLP, cuya inexistencia declarada por esta Ultima se analizd
en la presente resolucion.

Ademas, en atencion al principio pro persona, para atender de manera 6ptima la
referida solicitud, la DEA pone a disposicion de la persona solicitante, de forma
gratuita, las Constancias de Percepciones y Deducciones correspondientes del 1°
de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009. Lo anterior, de acuerdo con los
movimientos de personal de la persona solicitante que adjunta en formato Excel.
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En la siguiente tabla se muestran con una “X” los listados de nomina relativos a los
periodos no localizados por la JL-SLP y por la DEA, considerando el afio y las
quincenas reportados por estos 6rganos como inexistentes:

PERIODOS INEXISTENTES
. LISTADOSDENOMINA

< 1ERA 2DA
ANO MES QUINCENA | QUINCENA JL-SLP DEA
OCTUBRE Disponible | Disponible | Disponible |La DEA sefial6 la inexistencia de
- - - - - - todos los listados de némina y/o
1999 NOVIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible recibos de pago del 1 de octubre de
- - 1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
DICIEMBRE Disponible X X consiguiente, la ubicacion de estos.
ENERO Disponible | Disponible | Disponible
FEBRERO X Disponible | Disponible
MARZO Disponible | Disponible | Disponible
ABRIL Disponible | Disponible | Disponible . L .
MAYO Disponible | Disponible | Disponible Ley DiEs se_nalo la 2 B de
JUNIO Disponible X X todps los listados de némina y/o
2000 - - - - : : recibos de pago del 1 de octubre de
JULIO Disponible | Disponible | Disponible 1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
AGOSTO Disponible | Disponible | Disponible consiguiente, la ubicacion de es’tos.
SEPTIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible '
OCTUBRE Disponible | Disponible | Disponible
NOVIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
DICIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
ENERO Disponible | Disponible | Disponible
FEBRERO Disponible | Disponible | Disponible
MARZO Disponible | Disponible | Disponible
ABRIL Disponible | Disponible | Disponible . L .
MAYO Disponible | Disponible | Disponible La DEA se_nalo la 2 B de
JUNIO Disponible | Disponible | Disponible | 10d0S 10s listados de nomina y/o
2001 - - - - - - recibos de pago del 1 de octubre de
JULIO Disponible | Disponible | Disponible 1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
AGOSTO Disponible | Disponible | Disponible consiguiente, la ubicacion de es,tos
SEPTIEMBRE X Disponible | Disponible ' '
OCTUBRE Disponible | Disponible | Disponible
NOVIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
DICIEMBRE X X X
ENERO Disponible Disponible Disponible
FEBRERO Disponible | Disponible | Disponible
MARZO Disponible | Disponible | Disponible
ABRIL Disponible | Disponible | Disponible L L .
MAYO Disponible | Disponible | Disponible Lel DI se_nalo la |neX|s,ter_10|a de
JUNIO Disponible | Disponible | Disponible tOd.OS I3 ISERES G WOMITE 1O
2002 - - - - : - recibos de pago del 1 de octubre de
JULIO Disponible | Disponible | Disponible 1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
AGOSTO Disponible Disponible Disponible consiguiente, la ubicacion de estos.
SEPTIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
OCTUBRE Disponible | Disponible | Disponible
NOVIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
DICIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
2003 ENERO Disponible | Disponible | Disponible
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PERIODOS INEXISTENTES
LISTADOS DE NOMINA

< 1ERA 2DA
ANO MES QUINCENA | QUINCENA JL-SLP DEA
FEBRERO Disponible | Disponible | Disponible
MARZO Disponible X X
ABRIL Disponible Disponible Disponible
MAYO Disponible | Disponible | Disponible |La DEA sefial6 la inexistencia de
JUNIO Disponible | Disponible | Disponible |todos los listados de némina y/o
JULIO X X X recibos de pago del 1 de octubre de
AGOSTO X X X 1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
SEPTIEMBRE X X X consiguiente, la ubicacién de estos.
OCTUBRE X X X
NOVIEMBRE X Disponible X
DICIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
ENERO Disponible | Disponible | Disponible
FEBRERO Disponible | Disponible | Disponible
MARZO Disponible | Disponible | Disponible
ABRIL Disponible X X
MAYO X X X La DEA sefialé la inexistencia de
todos los listados de némina y/o
2004 z]]ldll\_l:g § § § recibos de pago del 1 de octubre de
- - - - : : 1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
AGOSTO Disponible | Disponible | Disponible consiguiente, la ubicacién de estos
SEPTIEMBRE | Disponible | Disponible | Disponible ' ’
OCTUBRE Disponible | Disponible | Disponible
NOVIEMBRE X X X
DICIEMBRE X X X
ENERO X X X
FEBRERO X X X
MARZO X X X
ABRIL X X X - _
MAYO Disponible | Disponible | Disponible {_0611 OZEQSSTiZta;goI: :jr;exrzso};?ﬁ;a ;j/g
JUNIO Disponible | Disponible | Disponible .
2005 : : - : : : recibos de pago del 1 de octubre de
JULIO D?spon?ble D!spon?ble D!spon!ble 1999 al 31 [()jegmarzo de 2009 y, por
AGOSTO Disponible | Disponible | Disponible consiguiente, la ubicacién de estos.
SEPTIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
OCTUBRE Disponible X X
NOVIEMBRE X X X
DICIEMBRE X X X
ENERO Disponible | Disponible | Disponible
FEBRERO Disponible | Disponible | Disponible
MARZO Disponible | Disponible | Disponible
ABRIL Disponible | Disponible | Disponible |La DEA sefial6 la inexistencia de
MAYO Disponible | Disponible | Disponible |todos los listados de némina y/o
2006 JUNIO Disponible | Disponible | Disponible |recibos de pago del 1 de octubre de
JULIO Disponible | Disponible | Disponible | 1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
AGOSTO Disponible | Disponible | Disponible | consiguiente, la ubicacion de estos.
SEPTIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
OCTUBRE Disponible | Disponible | Disponible
NOVIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
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PERIODOS INEXISTENTES
LISTADOS DE NOMINA

ANO MES QU:ILI\EIEQNA QUI?\I%AENA JL-SLP DEA
DICIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
ENERO Disponible | Disponible | Disponible
FEBRERO Disponible | Disponible | Disponible
MARZO Disponible | Disponible | Disponible
ABRIL Disponible | Disponible | Disponible
MAYO Disponible | Disponible | Disponible {-% DE'|°~ S?'ﬁtal?j la (ijnexis,ter_lcia d/e
: : ; ; ; ; odos los listados de némina y/o
007 || Do | oo | e | e a1 s
1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
AGOSTO Disponible | Disponible | Disponible consiguiente, la ubicacion de estos.
SEPTIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
OCTUBRE Disponible | Disponible | Disponible
NOVIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
DICIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
ENERO Disponible | Disponible | Disponible
FEBRERO Disponible | Disponible | Disponible
MARZO Disponible | Disponible | Disponible
ABRIL Disponible | Disponible | Disponible
MAYO Disponible | Disponible | Disponible 1—6:1 DE'IA ST'ﬁtal?i la ;nexis,ter_lcia d/e
JULIO Disponible | Disponible | Disponible 1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
AGOSTO Disponible | Disponible | Disponible | consiguiente, la ubicacién de estos.
SEPTIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
OCTUBRE Disponible | Disponible | Disponible
NOVIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
DICIEMBRE Disponible | Disponible | Disponible
ENERO Disponible | Disponible | Disponible | L& DEA sefiald lainexistencia de
todos los listados de némina y/o
2009 FEBRERO Disponible | Disponible | Disponible |recibos de pago del 1 de octubre de
1999 al 31 de marzo de 2009 y, por
MARZO Disponible X X consiguiente, la ubicacion de estos.

Por otra parte, en la siguiente tabla se muestran con una “X” los contratos relativos
a los periodos no localizados por la JL-SLP, a raiz de la declaracién de no
competencia para contar con ellos por parte de la DEA:
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CONTRATOS INEXISTENTES

e Del 1° de marzo al 31 de diciembre de 2008.

PERIODOS DE LOS CONTRATOS JL-SLP DEA

La DEA comunic6 que, los contratos

individuales de trabajo solicitados

no se encuentran en el ambito de

e Del 1° de octubre de 1999 al 31 de diciembre competencia de dicha Direccion
Ejecutiva, ya que la persona

de 2005. solicitante estuvo contratada bajo el

e Del 1° de julio de 2006 al 31 de diciembre de X régimen de honorarios en la JL-SLP,
2007. lo anterior, de conformidad con el

articulo 524, fraccion 11l del Manual
de Normas Administrativas en
Materia de Recursos Humanos del
Instituto Nacional Electoral.

Por lo anterior, este CT analizo la inexistencia de los listados de ndmina, asi como
de los recibos de pago concernientes a la persona solicitante, declarada por los
organos del Instituto (DEA y JL-SLP), del 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de
2009, en especifico en los siguientes periodos:

- DEA:

1999 a 2009:

= 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009.

- JL-SLP:

1999:

= Segunda quincena de diciembre de 1999.

2000:

= Primera quincena de febrero de 2000.
= Segunda quincena de junio de 2000.

2001:

= Primera quincena de septiembre de 2001.
= Primer y segunda quincena de diciembre de 2001.
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2003:

Segunda quincena de marzo de 2003.
Primera y segunda quincena de julio de 2003.
Primera y segunda quincena de agosto de 2003.

Primera y segunda quincena de septiembre de 2003.

Primera y segunda quincena de octubre de 2003.
Primera quincena de noviembre de 2003.

2004:

Segunda quincena de abril de 2004.

Primera y segunda quincena de mayo de 2004.
Primera y segunda quincena de junio de 2004.
Primera y segunda quincena de julio de 2004.
Primera y segunda quincena de noviembre de 2004.
Primera y segunda quincena de diciembre de 2004.

2005:

Primera y segunda quincena de enero de 2005.
Primera y segunda quincena de febrero de 2005.
Primera y segunda quincena de marzo de 2005.
Primera y segunda quincena de abril de 2005.
Segunda quincena de octubre de 2005.

Primera y segunda quincena de noviembre de 2005.
Primera y segunda quincena de diciembre de 2005.

2009:

Primera quincena de marzo de 2009.

Ademas, analiz0 la inexistencia declarada por la JL-SLP de los contratos
individuales de trabajo relativos a la persona titular de los datos, de las fechas:

Del 1° de octubre de 1999 al 31 de diciembre de 2005.

Del 1° de julio de 2006 al 31 de diciembre de 2007.
Del 1° de marzo al 31 de diciembre de 2008.
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También analizo la clasificacion de informacidn confidencial respecto a las listas de
némina declarada por la JL-SLP.

E. Pronunciamiento de fondo.

Para determinar la no procedencia del derecho de acceso a datos personales,
debido a la inexistencia declarada por los érganos del Instituto (JL-SLP y DEA) y la
version publica realizada por la JL-SLP, el CT analizé lo establecido en los articulos
43, 44, 53, parrafo segundo, 55, fracciones Il y I, y 84, fraccion Ill de la LGPDPPSO;
43, fraccion lll, parrafos 1y 6, incisos ii y iii, parrafos 7 y 8 del Reglamento de Datos
Personales; 99 y 101 de los Lineamientos de Datos Personales:

- LGPDPPSO:

Articulo 43. En todo momento el titular o su representante podran solicitar al
responsable, el acceso, rectificacién, cancelacién u oposicion al tratamiento de los
datos personales que le conciernen, de conformidad con lo establecido en el presente
Titulo. El ejercicio de cualquiera de los derechos ARCO no es requisito previo, ni impide
el ejercicio de otro.

Articulo 44. El titular tendra derecho de acceder a sus datos personales que obren en
posesién del responsable, asi como conocer la informacién relacionada con las
condiciones y generalidades de su tratamiento.

Articulo 53.

[...]

En caso de que el responsable declare inexistencia de los datos personales en
sus archivos, registros, sistemas o expediente, dicha declaracion debera constar en
una resolucion del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de los
datos personales.

[.]

Articulo 55. Las Unicas causas en las que el ejercicio de los derechos ARCO no sera
procedente son:

[...]

Il. Cuando los datos personales no se encuentren en posesion del responsable;

lll. Cuando exista un impedimento legal.

[.]

Articulo 84. Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones
que le sean conferidas en la normatividad que le resulte aplicable, el Comité de
Transparencia tendré las siguientes funciones:

[...]

lll. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las que se declare la
inexistencia de los datos personales, o se niegue por cualquier causa el ejercicio de
alguno de los derechos ARCO;
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- Reglamento de Datos Personales:

Articulo 43. En el procedimiento de gestion interna para dar tramite a las solicitudes
para el ejercicio de derechos ARCO se debera atender lo siguiente:

[...]

Ill. El procedimiento de gestioén de las solicitudes para el ejercicio de los derechos
ARCO se desahogaréa conforme lo siguiente:

1. Recibida la solicitud, la Unidad de Transparencia debera turnarla al 6rgano del
Instituto al que corresponda el tratamiento, resguardo o posesion de los datos
personales materia de la solicitud, dentro del dia habil siguiente a la recepcién de la
solicitud.

[..]

6. Cuando la solicitud del ejercicio de los derechos ARCO no sea procedente, el
Organo del Instituto que haya recibido el turno debera remitir al Comité, por
conducto de la Unidad de Transparencia, en un plazo de cinco dias habiles contados
a partir de que recibié la referida solicitud, un oficio en el que funde y motive su
determinacion, acompafiando, en su caso, las pruebas que resulten pertinentes
y el expediente correspondiente, para que el Comité resuelva si confirma, modifica
o revoca la improcedencia manifestada.

Las causas de improcedencia a que se refiere el parrafo anterior son:

[...]

ii. Cuando los datos personales no se encuentren en posesién del responsable;
iii. Cuando exista un impedimento legal;

[.]

7. En caso de que los datos personales solicitados se encuentren en un documento
0 expediente que contenga informacién sobre terceros o temporalmente
reservada, el Organo del Instituto debera remitir al Comité, por conducto de la
Unidad de Transparencia, dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquél en
que haya recibido la solicitud, un oficio que funde y motive su clasificacion,
observando lo dispuesto por el articulo 29, parrafo 3, fracciéon V del Reglamento de
Transparencia;

8. Cuando los datos personales no obren en los archivos, registros, sistemas o
expedientes del 6rgano del Instituto al que le fue turnadala solicitud o éste sefiale
su incompetencia, la respuesta que dicho Organo del Instituto remita al Comité, por
conducto de la Unidad de Transparencia, dentro del plazo de cinco dias héabiles
contados a partir de que recibi6 la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO,
debera contener un informe fundado y motivado donde se expongan las
gestiones que realizé para la ubicacion de los datos personales.

L.]

Péagina 14 de 40



Qﬂ\DOS M

\ d/U f;’Q

INE-CT-R-PDP-0029-2023

- Lineamientos de Datos Personales:

Articulo 99. Cuando el responsable niegue el ejercicio de los derechos ARCO por
actualizarse alguno de los supuestos previstos en el articulo 55 de la Ley General,
la respuesta debera constar en una resolucion de su Comité de Transparencia que
confirme laimprocedencia del ejercicio de los derechos ARCO.

Articulo 101. Laresolucion del Comité de Transparencia a que se refiere el articulo
53, segundo parrafo de la Ley General debera contar con los elementos minimos
que permitan al titular tener la certeza de que se utilizé un criterio de blisqueda
exhaustivo; asi como sefialar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
generaron la inexistencia en cuestién y la unidad administrativa competente de
contar con los mismos.

Ademas, de acuerdo con lo previsto en los articulos 44, fraccion Il; 111; 116 parrafos
1y 2,y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LGTAIP); 65, fraccion 1l; 108 y 113, parrafos 1 -fraccion |- y 2 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP); asi como 24, parrafo 1,
fraccion Il, y 29, parrafo 3, fracciones IV y V del Reglamento del Instituto Nacional
Electoral en Materia de Transparencia y Acceso a la informacion Publica
(Reglamento Transparencia):

- LGTAIP:

Articulo 44. Cada Comité de Transparencia tendra las siguientes funciones:

[.]

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacion
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacidn y declaracion de inexistencia
o de incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados;

[.]

Articulo 111. Cuando un Documento contenga partes 0 secciones reservadas o
confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de
informacion, deberan elaborar una Version Publica en la que se testen las partes o
secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y
motivando su clasificacion.

[.]

Articulo 116. Se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener

acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.
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Articulo 120. Para que los sujetos obligados puedan permitir el acceso a informacion
confidencial requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la
informacion.

- LFTAIP:

Articulo 65. Los Comités de Transparencia tendrdn las facultades y atribuciones
siguientes:

[.]

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacién
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacién y declaracién de inexistencia
0 de incompetencia realicen los titulares de las Areas de los sujetos obligados;

L.]

Articulo 108. Cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o
confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de
informacion, deberan elaborar una Version Puablica en la que se testen las partes o
secciones clasificadas, indicando su contenido de manera genérica y fundando y
motivando su clasificacién.

[...]

Articulo 113. Se considera informaciéon confidencial:

I. La que contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o
identificable;

[...]

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener
acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos
facultados para ello.

[..]
- Reglamento de Transparencia:

Articulo 24. De las funciones del Comité
1. Las funciones del Comité son:

[...]

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en materia de ampliacion
del plazo de respuesta, clasificacion de la informacion, declaracion de inexistencia
o de incompetencia realicen los titulares de las areas del Instituto;

Articulo 29.
De los procedimientos internos para gestionar la solicitud de acceso a la informacion

[.]

3. El procedimiento de gestién de solicitud se desahogara conforme lo siguiente:

[.]
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IV. Sila informacion solicitada se encuentra clasificada como temporalmente reservada
o confidencial, el titular del area responsable debera remitir al Comité en un plazo de
cinco dias habiles, contados a partir de que recibi6é la solicitud de acceso a la
informacion por conducto de la Unidad de Transparencia, la solicitud y un oficio en el
gue funde y motive dicha clasificacion, asi como el expediente correspondiente, para
gue el Comité resuelva si:

a) Confirma la clasificacion;

b) Madifica la clasificacién y ordena la entrega de una version publica de la informacion
solicitada; o

¢) Revoca la clasificacion y concede el acceso a la informacion.

V. En caso de que la informacidn solicitada contenga partes o secciones clasificadas
como temporalmente reservadas o confidenciales, el area correspondiente debera
remitir al Comité, dentro de los cinco dias hébiles siguientes a aquél en que la haya
recibido la solicitud de acceso a la informacién, un oficio que funde y motive su
clasificacién aplicando la prueba de dafio a que se refiere el articulo 14 de este
Reglamento, asi como de la versién publica del documento, para los efectos referidos
en la fraccién anterior, y una muestra del documento en su versién original;

En resumen, conforme a las disposiciones citadas:

= La persona titular de los datos personales o su representante tienen derecho

a solicitar al INE, el ejercicio de los derechos ARCO respecto de los datos
personales que estén en posesion del propio Instituto.

El derecho de acceso a los datos personales conlleva conocer la informacion
relacionada con las condiciones y generalidades de su tratamiento por parte
del INE.

La UT debe turnar la solicitud a los 6rganos del Instituto que, conforme a sus
atribuciones, puedan poseer los datos personales por realizar el tratamiento
de estos, o bien, por estar bajo su resguardo.

La existencia de un impedimento legal es una de las causas por las que el
ejercicio de los derechos ARCO no es procedente.

Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no esta sujeta a temporalidad alguna y sélo
pueden tener acceso a ella los titulares de esta, sus representantes y los
servidores publicos facultados para ello.

Si la documentacion contiene partes o secciones confidenciales, para
efectos de atender una solicitud de informacién, el INE debe elaborar una
version publica del en la que se testen las partes o secciones clasificadas,
indicando su contenido de manera genérica y fundando y motivando su
clasificacion.
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= En caso de que los datos personales solicitados se encuentren en un
documento o expediente que contenga informacion sobre terceros, el érgano
del Instituto debera remitir al CT un informe en el que funde y motive su
clasificacion como informacion confidencial.

= Tratandose de inexistencia, los 6érganos del Instituto deben atender la solicitud
dentro del plazo de cinco dias hébiles, contados a partir de que recibieron la
misma.

= En caso de que el 6rgano del Instituto declare la inexistencia de los datos
personales en sus archivos, registros, sistemas o0 expediente, dicha
declaracion debe contener un informe debidamente fundado y motivado, en el
cual se expongan las gestiones realizadas para localizar los datos personales.

» La declaracién de inexistencia debe contar con los elementos minimos que
permitan al titular tener la certeza de que se utilizé un criterio de busqueda
exhaustivo, asi como sefalar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que
generaron la misma.

= Dicha declaratoria debe remitirse al CT, por conducto de la UT, y constar en
una resolucion de dicho 6rgano colegiado que confirme la inexistencia de los
datos personales.

= ElI CT tiene facultades para confirmar, modificar o revocar las
determinaciones en las que se declare la inexistencia de los datos
personales, se niegue por cualquier causa el ejercicio de alguno de los
derechos ARCO, o se declare la clasificacion como informacion confidencial
de los datos personales, entre otras.

» El proposito de que el CT emita una declaracion que confirme la inexistencia
de los datos personales a los que se busca tener acceso, es garantizar a la
persona solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para localizar
los datos de su interés.

Por lo anterior, este CT analizé las fases del procedimiento que los érganos del
Instituto (JL-SLP y DEA) debieron observar para declarar la inexistencia de los datos
personales, a fin de verificar que la declaracion sea correcta.

E.1. Analisis de la no procedencia del derecho de acceso a datos
personales, debido a la inexistencia declarada por la JL-SLP.

El CT analiz6 la inexistencia declarada por la JL-SLP respecto de los listados de
nomina y contratos individuales de trabajo de la persona solicitante y, por
consiguiente, su ubicacion relativo a los periodos sefialados en el apartado D de la
presente resolucion.
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» Turno al 6rgano del Instituto competente para contar con los datos
personales.

A fin de garantizar el derecho de la persona titular de los datos, la UT turné la solicitud
en comento a la JL-SLP, 6rgano competente para atenderla, en términos del articulo
524, fracciones Il y V del Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos
Humanos del INE, donde se sefiala que la responsabilidad de la integracion y
resguardo de los expedientes del personal del Instituto y de los prestadores de
servicios, corresponde a:

e Los Organos Delegacionales: la integracion y guarda de los expedientes de
los Prestadores de Servicios.

e Los Organos Delegacionales: la integracion, guarda y custodia de los
expedientes de los Prestadores de Servicios.

» Plazo de respuesta (cinco dias habiles):

El 17 de abril de 2023, la UT turnd la solicitud a la JL-SLP, quien, el 24 de abril de
2023, respondio la misma.

En ese sentido, se advierte que la JL-SLP respondi6 dentro del plazo de 5 dias, a
partir del turno realizado por la UT en términos de lo establecido en el articulo 43,
fraccion lll, parrafo 8 del Reglamento de Datos Personales.

» Declaracién de inexistencia por parte de la JL-SLP:

Respuesta JL-SLP

[

La Junta Local Ejecutiva de esta entidad federativa declara la inexistencia de lainformacién® de las néminas
y contratos, y por consiguiente su ubicacién que se enlistan a continuacion:

Numero de némina

1999/24.

2000/03 y 2000/12.

2001/17, 2001/23 y 2001/24.

2003/06, 2003/13, 2003/14, 2003/15, 2003/16, 2003/17, 2003/18, 2003/19, 2003/20 y 2003/21.

5 Criterio SO/007/2017. “Casos en los que no es necesario que el Comité de Transparencia confirme formalmente la
inexistencia de la informacion. La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica establecen el procedimiento que deben seguir los sujetos obligados cuando
la informacién solicitada no se encuentre en sus archivos; el cual implica, entre otras cosas, que el Comité de Transparencia
confirme la inexistencia manifestada por las areas competentes que hubiesen realizado la busqueda de la informacion. No
obstante, lo anterior, en aquellos casos en que no se advierta obligacién alguna de los sujetos obligados para contar con la
informacion, derivado del andlisis a la normativa aplicable a la materia de la solicitud; y ademas no se tengan elementos de
conviccion que permitan suponer que ésta debe obrar en sus archivos, no sera necesario que el Comité de Transparencia
emita una resolucién que confirme la inexistencia de la informacién.
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Respuesta JL-SLP
2004/08, 2004/09, 2004/10, 2004/11, 2004/12, 2004/13, 2004/14, 2004/21, 2004/22, 2004/23 y
2004/24.
2005/01, 2005/02, 2005/03, 2005/04, 2005/05, 2005/06, 2005/07, 2005/08, 2005/20, 2005/21,
2005/22, 2005/23 y 2005/24.
2009/05.
2000/03 y 2000/12.

Contratos

e Del 1° de octubre de 1999 al 31 de diciembre de 2005.
e Del 1° de julio de 2006 al 31 de diciembre de 2007.
e Del 1° de marzo al 31 de diciembre de 2008.

Lo anterior, en virtud de que, como resultado de la busqueda exhaustiva descrita en el cuadro de
circunstancias de modo, tiempo y lugar, se verific6 que no se cuenta con dicha informacién, toda vez
qgue no fue localizada en los expedientes fisicos y electrénicos que obran en estas juntas.

Respecto a esta inexistencia es importante precisar lo siguiente:

En cuanto hace a las néminas de diciembre de 1999 a marzo de 2009, enlistadas en el cuadro visible
lineas arriba, no fue posible proporcionarlas toda vez que, como resultado de la busqueda
exhaustiva, no se localizaron en los expedientes, carpetas, ni en ningun otro lugar donde se
resguarda este tipo de informacién.

En lo que corresponde a los contratos, no fue posible proporcionar los enlistados en el cuadro visible
lineas arriba, toda vez que, como resultado de la busqueda exhaustiva, no se localizaron en los
expedientes, carpetas, ni en ningun otro lugar donde se resguarda este tipo de informacién.

[.]

[Enfasis afiadido]

» Busqueda exhaustiva.
La JL-SLP realiz6 una busqueda exhaustiva en los archivos fisicos y electrénicos,
gue obran en esa Junta Local, especificamente en la Coordinacién Administrativa,
ya que es el area competente para conocer respecto a lo solicitado.

La JL-SLP sefal6 las circunstancias de modo, tiempo y lugar de la busqueda
efectuada:

- Modo: Se llevé a cabo una busqueda exhaustiva y razonable.

- Tiempo: Tomando en cuenta lo solicitado, se realiz6 la busqueda del 1° de
octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009.

- Lugar: En los archivos fisicos y electréonicos que obran en la Junta Local en
el estado de San Luis Potosi, especificamente en la Coordinacion
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Administrativa, ya que es el area competente para conocer respecto de lo
solicitado.

De lo anterior, se advirtio que la JL-SLP realiz6 las gestiones necesarias para
localizar los listados de némina y los contratos individuales de trabajo, del 1 de
octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009, relacionados con la persona titular de los
datos.

Por tanto, en términos de los articulos 53, parrafo segundo, 55, fraccién Il y 84,
fraccion Ill de la LGPDPPSO y 43, fraccion lll, numeral 6, del Reglamento de Datos
Personales, este CT:

» Confirmalano procedencia del derecho de acceso a datos personales,
debido a la inexistencia declarada por la JL-SLP respecto de los
listados de n6mina de la persona titular, y por consiguiente su ubicacion,
toda vez que los datos personales no se encuentran en posesiéon del
INE, en lo que respecta a los siguientes periodos:

1999:

= Segunda quincena de diciembre de 1999.

2000:

» Primera quincena de febrero de 2000.
= Segunda quincena de junio de 2000.

2001:

* Primera quincena de septiembre de 2001.
» Primer y segunda quincena de diciembre de 2001.

2003:

» Segunda quincena de marzo de 2003.

* Primera y segunda quincena de julio de 2003.

» Primera y segunda quincena de agosto de 2003.

* Primera y segunda quincena de septiembre de 2003.
» Primera y segunda quincena de octubre de 2003.

* Primera quincena de noviembre de 2003.
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2004:

= Segunda quincena de abril de 2004.

* Primera y segunda quincena de mayo de 2004.
* Primera y segunda quincena de junio de 2004.
* Primera y segunda quincena de julio de 2004.

* Primera y segunda quincena de noviembre de 2004.

* Primera y segunda quincena de diciembre de 2004.

2005:

» Primera y segunda quincena de enero de 2005.
* Primera y segunda quincena de febrero de 2005.
* Primera y segunda quincena de marzo de 2005.
* Primera y segunda quincena de abril de 2005.

» Segunda quincena de octubre de 2005.

* Primera y segunda quincena de noviembre de 2005.

* Primera y segunda quincena de diciembre de 2005.

2009:

» Primera quincena de marzo de 2009.

» Confirmala no procedencia del derecho de acceso a datos personales,
debido a la inexistencia declarada por la JL-SLP respecto de los
contratos individuales de trabajo de la persona titular, y por consiguiente

su ubicacion, de los siguientes periodos:

= Del 1° de octubre de 1999 al 31 de diciembre de 2005.

= Del 1° de julio de 2006 al 31 de diciembre de 2007.
» Del 1° de marzo al 31 de diciembre de 2008.

E.2 Analisis de la no procedencia del derecho de acceso a datos
personales, debido a la inexistencia declarada por la DEA.

El CT analizo la inexistencia declarada por la DEA respecto de los listados de
noémina y recibos de pago de la persona solicitante y, por ende, su ubicacion del

periodo relativo al 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009.
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» Turno al 6rgano del Instituto competente para contar con los datos
personales.

La UT turnd la solicitud materia de la presente resolucion a la DEA, 6rgano
competente para atenderla, en términos del articulo 50, parrafo 1, incisos f) y s) del
Reglamento Interior del INE, y 223 fracciones | y Il del Manual de Normas
Administrativas en Materia de Recursos Humanos del INE, donde se establece que
la DEA es la responsable de:

e Organizar y dirigir la administracion de los recursos materiales, financieros,
asi como la administracion del personal del Instituto.

e Guardary custodiar los expedientes unicos de personal del Instituto Nacional
Electoral y de los prestadores de servicios, adscritos a Organos Centrales.

e La generacion de la némina de plaza presupuestal y de prestadores de
Servicios.

e Administrar el sistema de control de pagos, en lo concerniente a las
remuneraciones nominales.

» Plazo de respuesta (cinco dias habiles):

El 17 de abril de 2023, la UT turnd la solicitud a la DEA, quien, el 4 de mayo del
mismo afio, de manera extemporanea a los plazos de gestion interna, en términos
de lo establecido en el articulo 43, fraccion lll, parrafo 8 del Reglamento de Datos
Personales, declar6 la inexistencia de los listados de ndmina y recibos de pago,
ademas de los contratos individuales de trabajo de la persona solicitante de los
periodos sefialados en el apartado D de la presente resolucion.

No pasa desapercibida la respuesta extemporanea de la DEA para atender la
solicitud, situacion recurrente, por lo que este CT insta a dicha Direccion Ejecutiva
para que atienda las solicitudes dentro de los plazos internos previstos en el
Reglamento de Datos Personales.

> Declaracién de inexistencia por parte de la DEA:

Respuesta DEA

(-]

Respecto a “...que tenga a bien proporcionarme copias certificadas de los contratos individuales de
trabajo o como se le denomine, entre el Instituto Federal Electoral y la suscrita...” (Sic), de conformidad
con el articulo 524, fraccion Il del Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos del
Instituto Nacional Electoral en el cual se indica:
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Respuesta DEA

“Articulo 524. La responsabilidad de la integracién y resguardo de los expedientes del Personal del
Instituto y de los Prestadores de Servicios, corresponde a:

Ill. En los Organos Delegacionales, la integracion y guarda de los expedientes de los Prestadores de
Servicios;
.7 (Sic)

Se comunica que, la informacion requerida no se encuentra en el &mbito de competencia de la Direccion
Ejecutiva de Administracion, ya que la solicitante fue personal de honorarios en la Junta Local Ejecutiva en
el estado de San Luis Potosi, por lo que se sugiere realizar la consulta a dicha Junta.

En cuanto a “...de igual manera, los listados de raya o de némina de personal; o recibos de pago
salarios como comprobantes de ndminas ordinarias y extraordinarias que tuve a bien de firmar de
manera quincenal emitida por la Direccién Ejecutiva de Administracién y la Direccién de Personal del
IFE hoy INE, en el periodo comprendido del 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009 adscrito a la
Juntalocal Ejecutiva en el estado de San Luis Potosi, en la que he laborado de manera continuada con
el dicho Instituto en el cargo de técnico de sistemas adscrito a la Vocalia del Registro Federal de
Electores del Instituto Federal Electoral ahora Instituto Nacional Electoral de la Junta Local Ejecutiva
en el estado de San Luis Potosi, y que se me indique en qué lugar del archivo institucional se
encuentran dichos documentos...” (Sic), después de realizar una bisqueda exhaustiva en los Sistemas de
Nomina SISNOM, NOMHON vy el actual denominado Sistema Integral para la Gestién Administrativa (SIGA),
el cual inicio operaciones en el 2014, se informa lo siguiente:

Respecto a los listados de ndmina del periodo del 1° de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009, se comunica
que, se dieron de baja con las néminas de personal correspondientes al periodo de 1989 al 2004, por lo que,
al haber procedido su baja documental, no se tiene obligacion de contar con dicha informacion. En ese sentido,
se envia en archivo electronico el Dictamen de Valoracion Documental Nim. 26/2012 y el Acta de Baja
Documental con nimero de folio 55/2012.

En cuanto a los recibos de pago del 1° de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009, se informa que, éstos no
fueron localizados, ya que son emitidos por una sola ocasién y se entregaron directamente al trabajador,
agregando, ademas, que no existe obligacion normativa para que el Instituto conserve una copia fiel de los
recibos de pago en sus archivos.

En razén de lo anterior, y a efecto de garantizar que se realizaron las acciones necesarias para la busqueda
de la informacion, se sefialan las circunstancias de tiempo, modo y lugar siguientes:

- Tiempo: Se efectud la basqueda en el periodo del 1° de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009, el
cual contempla el periodo sefialado por el solicitante.

- Modo: La Direccidn Ejecutiva de Administracion a través de la Direccion de Personal, tiene entre sus
atribuciones establecidas en el Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos
del Instituto Nacional Electoral, las siguientes:

“Articulo 223. La DEA, a través de la Direccién de Personal, sera la responsable de:

I. La generacién de la Némina de plaza presupuestal y de Prestadores de Servicios.

Il. Administrar el sistema de control de pagos, en lo concerniente a las remuneraciones
nominales.

...” (Sic)

Con base en dichas atribuciones se llevé a cabo la busqueda en el sistema de N6mina actual denominado
SIGA, el cual inici6 operaciones en el 2014 y en los sistemas anteriores SISNOM y NOMHON, sin localizar
informacién del solicitante del periodo del 1° de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009.
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Respuesta DEA

- Lugar: La basqueda de la informacién se llevé a cabo en los sistemas de ndmina SISNOM, NOMHON
y SIGA de la Direccién de Personal y quien es la facultada para contar con la informacion, dando
como resultado la inexistencia de la misma.

Finalmente, en atencién al principio de maxima publicidad, se remiten en archivo electrénico y original con
firma electrénica las Constancias de Percepciones y Deducciones correspondientes del 1° de octubre de 1999
al 31 de marzo de 2009. Lo anterior, de conformidad con los movimientos de personal extraidos de los
Sistemas de NOmina antes referidos que se remiten en archivo electrénico en formato Excel.

[...]

> Busqueda exhaustiva

La DEA realiz6 una busqueda exhaustiva y minuciosa dentro de los Sistemas de
Némina (SISNOM, NOMHON y SIGA) con los que cuenta.

Cabe sefalar que el Sistema de Nomina de la DEA se integra de 4 subsistemas
(SISNOM, NOM-HOM, SINOPE y SIGA), en los que obra la siguiente informacion:

SISNOM NOM-HON SINOPE SIGA-RH
_ o Sistema de Si§te_ma de Sistema
Nombre del Sistema de Némina de NGmina por Némina de Integral de
Sistema Plaza Presupuestal : Proceso Gestion
Honorarios L .
Electoral Administrativa
Fechade 1997 1997 2010 2012
creacion
F(_acha (_je Hasta 20126 Vigente a la fecha Vigente a la Vigente a la
vigencia fecha fecha
Registros del personal | Contiene la Contiene la
que ingresé al IFE de | informacién de los informacion del
1991 a 2011; es decir | expedientes Contiene la | personal que
obran datos del personal | fisicos, activos e | informacion se encontraba
Informacién | que ingres6 desde la | inactivos del | del personal | actvo a la
contenida | creacién del IFE y del que | personal del | contratado por | fecha de su
en el fue transferido por la | Instituto el Instituto | creacion y se
Sistema Secretaria de | contratado por | durante los | va
Gobernacion (SEGOB). honorarios, desde | procesos actualizando
la creacién del | electorales. con la
Este Sistema se utiliza | IFE, 1991, asi informacion
Unicamente como | como del que fue que se genera

6 Respecto de la vigencia de cada subsistema que integra el Sistema de Nomina y la informacion que contiene, en la solicitud
de acceso a datos personales UT/SADP/18/00258, la DEA manifest6 que el SISNOM se encontraba vigente hasta 2012; sin
embargo en respuesta al requerimiento formulado para el cumplimiento de al recurso de revision RRD 0299/18, la propia DEA
sefial6 que dicho Sistema estuvo vigente hasta la primera quincena de mayo del 2013, fecha a partir de la cual se implement6
el SIGA-RH, al cual se migré la informacion del personal que se encontraba activo, y desde entonces éste Ultimo se encuentra
vigente y se va actualizando con la informacioén que se genera quincena tras quincena.
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SISNOM NOM-HON SINOPE SIGA-RH
consulta de archivos | transferido por la quincena tras
histéricos, ya que | SEGOB a la fecha. quincena.
contiene expedientes
inactivos.

La informacion de la tabla anterior se obtuvo de las constancias que integran la
resolucién del Comité de Transparencia INE-CT-R-PDP-00016-2018, que, si bien
se trata de un titular distinto al de la solicitud que nos ocupa, se cita como referencia
para hacer congruentes los pronunciamientos de este CT.

La DEA sefialo las circunstancias de modo, tiempo y lugar de la busqueda realizada:

- Modo: La Direccion Ejecutiva de Administracion a través de la
Direccion de Personal, tiene entre sus atribuciones establecidas en el
Manual de Normas Administrativas en Materia de Recursos Humanos
del Instituto Nacional Electoral, las siguientes:

“Articulo 223. La DEA, a través de la Direccién de Personal, serd la
responsable de:

I. La generacion de la Némina de plaza presupuestal y de Prestadores de
Servicios.

II. Administrar el sistema de control de pagos, en lo concerniente a las
remuneraciones nominales.

...” (Sic)

Con base en dichas atribuciones se llevé a cabo la busqueda en el sistema
de Nomina actual denominado SIGA, el cual inici6 operaciones en el 2014 y
en los sistemas anteriores SISNOM y NOMHON, sin localizar informacién del
solicitante del periodo del 1° de julio de 1991 al 15 de febrero del 2000.

- Tiempo: Se efectud la busqueda en el periodo del 1° de octubre de 1999 al
31 de marzo de 2009, el cual contempla el periodo sefialado por el
solicitante.

- Lugar: La basqueda de la informacion se llevo a cabo en los sistemas de
nomina SISNOM, NOMHON y SIGA de la Direccién de Personal y quien es
la facultada para contar con la informacion, dando como resultado la
inexistencia de la misma.
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De lo anterior, el CT advirtio que la DEA realizé las gestiones necesarias para
localizar los listados de némina y recibos de pago del 1 de octubre de 1999 al 31
de marzo de 2009 relativos a la persona titular de los datos.

Aunado a lo anterior, la DEA informé que, en general, los listados de ndmina del
periodo del 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009, se dieron de baja con las
nominas de personal correspondientes al periodo de 1989 al 2004, por lo que, al
haber procedido su baja documental, no se tiene obligaciébn de contar con dicha
informacion.

Para acreditar su dicho, puso a disposicion de la persona solicitante el Dictamen de
Valoracion Documental Num. 26/2012, en el cual, este CT advirtié que la solicitud
para determinar la baja definitiva de la documentacién si procede; y el Acta de Baja
Documental con numero de folio 55/2012, de la cual se advirtié, en el articulo 1° de
su Declaratoria, la baja del archivo vencido de la Direccion de Personal de la
Direccién Ejecutiva de Administracion.

Ademas, la DEA declard la inexistencia de los recibos de pago, en general, del 1 de
octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009, toda vez que estos fueron emitidos por
una sola ocasion y se entregaron, en su momento, directamente a la persona
colaboradora, sin que esto implique obligacion normativa para que el Instituto
conserve una copia fiel de los mismos en sus archivos, por tal motivo la DEA declaré
estar imposibilitados para proporcionarlos.

Sin embargo, en atencién al principio pro persona, para atender de manera 6ptima
la solicitud que nos ocupa, la DEA pone a disposicion de la persona solicitante, de
manera gratuita, las Constancias de Percepciones y Deducciones correspondientes
del 1° de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009. Lo anterior, de conformidad con
los movimientos de personal extraidos de los Sistemas de Nomina antes referidos
gue adjunta en formato Excel.

Por ultimo, la DEA comunico que los contratos individuales de trabajo solicitados no
se encuentran en el ambito de competencia de dicha Direccion Ejecutiva, ya que la
persona solicitante estuvo contratada bajo el régimen de honorarios en la JL-SLP,
lo anterior de conformidad con el articulo 524, fraccion Il del Manual de Normas
Administrativas en Materia de Recursos Humanos del Instituto Nacional Electoral,
en el cual se prevé:

“Articulo 524. La responsabilidad de la integracién y resguardo de los expedientes del
Personal del Instituto y de los Prestadores de Servicios, corresponde a:
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ll. En los Organos Delegacionales, la integracion y guarda de los expedientes de los
Prestadores de Servicios;
...” (Sic)

Al respecto, en el apartado anterior ya fue analizada la declaracion de inexistencia
formulada por la JL-SLP, area competente para conocer de los contratos de
prestacion de servicios.

Por tanto, en términos de los articulos 53, parrafo segundo, 55, fraccion Il y 84,
fraccion 11l de la LGPDPPSO y 43, fraccion Ill, numeral 6, del Reglamento de Datos
Personales, este CT:

» Confirmalano procedencia del derecho de acceso a datos personales,
debido a la inexistencia declarada por la DEA respecto de los listados
de ndmina y recibos de pago de la persona titular y, por consiguiente, la
ubicacion de estos del periodo del 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de
20009.

En este contexto, el CT confirma la inexistencia declarada por los 6rganos del
Instituto (DEA y JL-SLP), como a continuacion se desglosan para mayor claridad:

Listados de nomina:
- DEA:

1999 a 2009:

» 1 de octubre de 1999 al 31 de marzo de 2009.
- JL-SLP:

1999:

» Segunda quincena de diciembre de 1999.

2000:

* Primera quincena de febrero de 2000.
= Segunda quincena de junio de 2000.
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2001:

Primera quincena de septiembre de 2001.
Primer y segunda quincena de diciembre de 2001.

2008:

» Segunda quincena de marzo de 2003.

Primera y segunda quincena de julio de 2003.
Primera y segunda quincena de agosto de 2003.

Primera y segunda quincena de septiembre de 2003.

Primera y segunda quincena de octubre de 2003.
Primera quincena de noviembre de 2003.

2004:

Segunda quincena de abril de 2004.

Primera y segunda quincena de mayo de 2004.
Primera y segunda quincena de junio de 2004.
Primera y segunda quincena de julio de 2004.

Primera y segunda quincena de noviembre de 2004.

Primera y segunda quincena de diciembre de 2004.

2005:

Primera y segunda quincena de enero de 2005.
Primera y segunda quincena de febrero de 2005.
Primera y segunda quincena de marzo de 2005.
Primera y segunda quincena de abril de 2005.
Segunda quincena de octubre de 2005.

Primera y segunda quincena de noviembre de 2005.

Primera y segunda quincena de diciembre de 2005.

2009:

» Primera quincena de marzo de 2009.
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Contratos individuales de trabajo:
- JL-SLP:

= Del 1° de octubre de 1999 al 31 de diciembre de 2005.
* Del 1° de julio de 2006 al 31 de diciembre de 2007.
= Del 1° de marzo al 31 de diciembre de 2008.

Para las inexistencias declaradas por la JL-SLP y la DEA, cabe referir los criterios
S0/004/2019 y SO/002/2021, respectivamente, emitidos por el Pleno del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales (INAI):

Propdsito de la declaracion formal de inexistencia. El propésito de que los Comités
de Transparencia emitan una declaracién que confirme la inexistencia de la informacion
solicitada, es garantizar al solicitante que se realizaron las gestiones necesarias para
la ubicacién de la informacion de su interés; por lo cual, el acta en el que se haga
constar esa declaracion formal de inexistencia debe contener los elementos suficientes
para generar en los solicitantes la certeza del caracter exhaustivo de la basqueda de lo
solicitado.

[.]

Obligacion de entregar el original de la resolucién del Comité de Transparencia,
en casos en que se declare formalmente la inexistencia de los datos personales.
Cuando los sujetos obligados no localicen lo solicitado, como resultado de la bausqueda
exhaustiva de los datos personales a los que se refiere la peticion, se debera
proporcionar a la persona titular, previa acreditacién de su identidad, un ejemplar en
origina de la resoluciéon del Comité de Transparencia en la que conste de manera
fundada y motivada la inexistencia, a efecto de proveer de legalidad y certeza juridica
a la busqueda realizada.

L.

E.3. Anadlisis de la no procedencia del derecho de acceso a datos
personales (de terceros) declarada por la JL-SLP, porque existe un
impedimento legal para proporcionar documentos de manera integra.

La JL-SLP puso a disposicion de la persona solicitante los listados de ndémina
correspondientes a los periodos sefialados en el apartado D de la presente
resolucidn en version publica, ya que contiene un dato personal: RFC y CURP,
concernientes a terceras personas fisicas distintas a la persona titular de los datos.
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Al respecto, la JL-SLP sefalé que dichos datos no pueden ser proporcionados
integramente a la persona solicitante, en los siguientes términos:

Documentos Listados de némina

Titular de los datos Persona colaboradora

Propuesta del

Dato personal .
area

Fundamentos y Motivos

Por lo que respecta al Registro Federal de
Contribuyentes, es una clave alfanumérica de
caracter fiscal que se compone de 13
caracteres que sirven para evitar claves
duplicadas y homénimos, en virtud de ello
hace identificable a una persona, por lo cual
debe confirmarse su confidencialidad.

Registro Federal
Contribuyentes Confidencial
(RFC)

Articulos 6, fraccion 11; 16, segundo parrafo de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 18 de la Convencion Americana
sobre Derechos Humanos; 116, primer parrafo
de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica; 3, fracciones IX y X
de la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos
Clave Unica de Obligados; 113, fraccion | de la Ley Federal de
Registro de Confidencial | Transparencia y Acceso a la Informacion
Poblacién (CURP) Publica; 15, numeral 1 y 2, fraccion | del
Reglamento del Instituto Nacional Electoral en
materia de Transparencia y Acceso a la
Informaciéon Publica; y el Trigésimo octavo,
fraccion | de los Lineamientos Generales en
materia de clasificacion y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracién de
versiones publicas.

Al respecto, el 6rgano del Instituto (JL-SLP) sefialé que dichos datos no pueden ser
proporcionados integramente a la persona solicitante, en los siguientes términos:

» Dato susceptible de clasificacion: Registro Federal de Contribuyentes
(RFC)
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¢Qué es el Registro Federal de Contribuyentes? (RFC): Es una clave
alfanumérica de caracter fiscal que se compone de caracteres que corresponden al
apellido paterno, el tercero a la inicial del apellido materno y el cuarto al primer
nombre, el afio de nacimiento, mes y dia y la homoclave que es asignada por el
Servicio de Administracion Tributaria (SAT), en el caso de personas fisicas.

Motivo por_el gue se clasifica: Por lo que respecta al Registro Federal de
Contribuyentes, es una clave alfanumeérica de caracter fiscal que se compone de
13 caracteres. Los dos primeros, generalmente corresponden al apellido paterno,
el tercero a la inicial del apellido materno y el cuarto al primer nombre. Le sigue el
afio de nacimiento, mes y dia; los tres ultimos digitos son la homoclave que es
asignada por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT). Este sirve para evitar
claves duplicadas y homénimos, en virtud de ello hace identificable a una persona,
por lo cual debe confirmarse su confidencialidad.

Sirve de apoyo el criterio SO/019/2017 emitido por el INAI, el cual se cita para mayor
referencia:
“Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. El RFC es una
clave de carécter fiscal, Unica e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y
fecha de nacimiento, por lo que es un dato personal de caracter confidencial”.

Resoluciones:

. RRA 0189/17. Morena. 08 de febrero de 2017. Por unanimidad. Comisionado
Ponente Joel Salas Suarez.

. RRA 0677/17. Universidad Nacional Autbnoma de México. 08 de marzo de
2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

. RRA 1564/17. Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion. 26 de
abril de 2017. Por unanimidad. Comisionado Ponente Oscar Mauricio Guerra Ford.
(Sic)

A manera de antecedente, es importante sefalar, que el RFC ya ha sido confirmado
por el Comité de Transparencia del Instituto Nacional Electoral (CT) en la resolucién
INE-CT-R-0141-20109.

> Dato susceptible de clasificacion: Clave Unica de Registro de Poblacion
(CURP).
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¢,Qué es la CURP? Es un instrumento de registro que se asigna a todas las personas
que viven en el territorio nacional, asi como a los mexicanos que residen en el
extranjero’.

A manera de referencia, se cita el criterio SO/018/2017, emitido por el INAI, que
precisa lo siguiente:

“Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de
Poblacion se integra por datos personales que solo conciernen al particular titular de
la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento
y sexo. Dichos datos, constituyen informacion que distingue plenamente a una
persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP esta
considerada como informacion confidencial”.

Resoluciones:

RRA 3995/16. Secretaria de la Defensa Nacional. 1 de febrero de 2017. Por
unanimidad. Comisionado Ponente Rosendoevgueni Monterrey Chepov.

RRA 0937/17. Senado de la Republica. 15 de marzo de 2017. Por unanimidad.
Comisionada Ponente Ximena Puente de la Mora.

RRA 0478/17. Secretaria de Relaciones Exteriores. 26 de abril de 2017. Por
unanimidad. Comisionada Ponente Areli Cano Guadiana. (Sic)

En ese sentido, la CURP se integra con dieciocho elementos, representados por
letras y niUmeros, que se generan a partir de los datos contenidos en el documento
probatorio de la identidad (acta de nacimiento, carta de naturalizacién o documento
migratorio), y que se refieren a:

- Nombre (s) y apellido (s);

- Fecha de nacimiento;

- Lugar de nacimiento;

- Sexo, y

- Homoclave y un digito verificador que son asignados de manera Unica
e individual por la Secretaria de Gobernacion.

En sintesis, la CURP es un dato personal confidencial ya que se integra por datos
personales que Unicamente le conciernen a un particular como son su fecha de
nacimiento, su nombre, sus apellidos y su lugar de nacimiento, y esta es informacion
gue lo distingue plenamente del resto de los habitantes, por lo que dicho dato sera
confirmado como confidencial.

7 Secretaria de Gobernacién. Clave Unica de Registro de Poblacién: CURP. Recuperado de:
https://www.gob.mx/segob/acciones-y-programas/clave-unica-de-reqgistro-de-poblacion-curp
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A manera de antecedente, es importante sefalar, que el presente dato ya ha sido
confirmado por el CT en la resolucion INE-CT-R-0141-2019 en sesion
extraordinaria.

Por lo anterior, este CT consider6 que las versiones publicas puestas a disposicion
de la persona solicitante, por parte de la JL-SLP, cumplen con los requisitos
establecidos en la normativa aplicable, al acreditarse un impedimento legal para
proporcionar los listados de ndmina de manera integra, toda vez que contiene datos
personales de terceras personas fisicas distintas a la persona solicitante,
informacion considerada como confidencial.

Resultan aplicables los articulos 43 y 44 de la LGPDPPSO; 116, parrafos 1y 2, de
la LGTAIP, asi como 113, parrafos 1, fraccion |y 2, de la LFTAIP, los cuales sefialan
lo siguiente:

- El titular de los datos o su representante tiene derecho de acceder a sus
datos personales que obren en posesion del INE.

- Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable.

- La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
pueden tener acceso a ella los titulares de esta, sus representantes y los
servidores publicos facultados para ello.

En ese sentido, el INE, como sujeto obligado de la LGPDPPSO y de la LGTAIP,
tiene la responsabilidad de garantizar la confidencialidad de los datos personales
de todas las personas.

En el caso concreto, el acceso a los datos personales de terceros por parte de la
persona solicitante no es posible, toda vez que, se acredita la existencia de un
impedimento legal, mismo que se menciona en parrafos anteriores.

Por tanto, en términos de los articulos 44, fraccion Il de la LGTAIP y 43, fraccion I,
numeral 7, del Reglamento de Datos Personales, este CT:

» Confirma el impedimento legal, declarado por la JL-SLP, para
proporcionar los listados de némina puestos a disposicion de la persona
solicitante de manera integra, toda vez que contiene un dato personal de
terceras personas fisicas distintas a la persona solicitante (RFC y CURP).
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F. Modalidad de entrega de la informacion.

La modalidad de entrega de la informacion elegida por la persona solicitante es en
copias certificadas, a continuacion, se explica la informacién que la JL-SLP pone a
su disposicién y, en su caso, los costos y forma de pago:

Tipo de la
Informacion

Formato
disponible

Modalidad de
Entrega

Cuota de
recuperacion

Especificacio
nes de Pago

CUADRO DE DISPOSICION DE LA INFORMACION

Los documentos que la JL-SLP pone a disposicién de la persona solicitante, los cuales se
detallan en el apartado D de la presente resolucion.

e Copias certificadas.

La modalidad de entrega elegida por la persona titular de los datos fue mediante copias
certificadas.

La JL-SLP, pone a disposicion para obtener dicha informacién un total de 219 fojas en copias
certificadas.

Por lo anterior, debera cubrir el costo de recuperacion.

El envio de la informacién no tiene costo alguno, por lo que las cuotas de recuperacion
corresponden al medio de reproduccion o en su caso certificacion.

Copias certificadas

JL-SLP: 219 fojas; en razdn de que las primeras 20 fojas son gratuitas, se requiere cubrir
el importe de las 199 fojas restantes, que, considerando que el costo por copia certificada
es de $25.00 (Veinticinco pesos 00/100 M.N.), equivalen a la cantidad de $4,975.00
(Cuatro mil novecientos setenta y cinco pesos 00/100 M.N.)

Total: $4,975.00 (Cuatro mil novecientos setentay cinco pesos 00/100 M.N.)

NOTA: Las primeras 20 cuartillas son sin costo.

Depositar a la cuenta bancaria No. 0196253482, sucursal 7682, cuenta CLABE
012180001962534822 de BBVA Bancomer, a nombre de Instituto Nacional Electoral.

Es indispensable proporcionar la ficha de deposito a esta Unidad de Transparencia, por
correo electrénico a mas tardar al dia siguiente habil de haber realizado el mismo, a fin
de comprobar que se ha cubierto el pago de la cuota antes mencionada y se genere la
informacion.

Las cuentas de correo electronico a las que podra enviar la ficha de depdsito son
joseleonel.flores@ine.mx y josemanuel.ortiz@ine.mx

Si bien la PNT ofrece opciones para genera formatos de pago, el INE —por ser un organismo
auténomo- tiene un mecanismo propio y una cuenta bancaria especifica distinta a la de la
Administracion Publica Federal (APF).

Los costos estan previstos en el Acuerdo del Comité de Transparencia INE-CT-ACG-0001-
2023.
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CUADRO DE DISPOSICION DE LA INFORMACION

Plazo para Una vez que la UT reciba los comprobantes de pago por correo electronico, el area
reproducir la  responsable contara con 3 dias habiles para remitir la informacion y la UT con 5 dias mas
informacion  para su entrega.

Una vez generada la informacion y notificada su disposicion a la persona solicitante, contara
con un plazo de 60 dias para recogerla.

Plazo para
dlspolger = El pago debera efectuarse en un plazo no mayor a 30 dias habiles.
IEEEl Transcurrido el plazo referido y de no recoger la informacion, la persona titular de los datos
debera realizar una nueva solicitud de acceso a datos personales.
Fundamento Articulos 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 50 de la
Legal LGPDPPSO; 45 del Reglamento de Datos Personales y el Acuerdo del Comité de

Transparencia INE-CT-ACG-0001-2023.

G. ¢Qué hacer en caso de inconformidad?

En caso de inconformidad con esta resolucion, la persona titular de los datos, por si
mismo o0 a través de su representante, podra impugnarla, en términos de lo
establecido en los articulos 103, 104, fracciéon Il y 105 de la LGPDPPSO; vy 42,
fracciones Xll y 51 del Reglamento de Datos Personales, mediante la interposicién
de un recurso de revision ante el INAI o ante la UT del INE, dentro de un plazo que
no podra exceder de 15 dias contados a partir del siguiente a la fecha de la
notificacion de la misma.

El recurso de revision procedera, entre otros supuestos, cuando se declare la
inexistencia de los datos personales, asi como la clasificacién de estos.

Los Unicos requisitos exigibles en el escrito de interposicion del recurso de revision
son los siguientes:

- El area responsable ante quien se presentd la solicitud para el ejercicio de
los derechos ARCO;

- El'nombre del titular que recurre o su representante y, en su caso, del tercero

- interesado, asi como el domicilio o medio que sefiale para recibir
notificaciones;

- La fecha en que fue notificada la respuesta a la persona titular, o bien, en
caso de falta de respuesta la fecha de la presentacién de la solicitud para el
ejercicio de los derechos ARCO;
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- El acto que se recurre y los puntos petitorios, asi como las razones o motivos
de inconformidad,

- En su caso, copia de la respuesta que se impugna y de la notificacion
correspondiente, y

- Los documentos que acrediten la identidad del titular y, en su caso, la
personalidad e identidad de su representante.

Al recurso de revision se podran acompaniar las pruebas y demas elementos que la
persona titular considere procedentes someter a juicio del INAL.

Por lo antes expuesto y con fundamento en los articulos 6, base A, fraccion Il y 16,
parrafo segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 53,
parrafo segundo y 84, fraccion Il de la LGPDPPSO; 42, fracciéon Xll y 51 del
Reglamento de Datos Personales, este Comité emite la siguiente:

H. Resolucién.

Primero. Se confirma la no procedencia del derecho de acceso a datos
personales declarada por los 6érganos del Instituto (DEA y JL-SLP), toda vez que los
listados de nédmina y recibos de pago de la persona titular y por ende, la ubicacion
de estos, durante los periodos y con las precisiones analizadas en los apartados
E.1y E.2, son inexistentes, ya que no se encuentran en posesion del INE.

Segundo.Se confirma la no procedencia del derecho de acceso a datos
personales declarada por la JL-SLP, toda vez que los contratos individuales de
trabajo de la persona titular y por consiguiente, la ubicacién de estos, durante los
periodos y con las precisiones analizadas en el apartado E.1, son inexistentes, ya
gue no se encuentran en posesion del INE.

Tercero. Se confirma la no procedencia del derecho de acceso a datos
personales declarada por la JL-SLP, porque existe un impedimento legal para
proporcionar documentos de manera integra, en términos de lo analizado en el
apartado E.3. de la presente resolucion.

Cuarto. Entréguense a la persona titular, de manera personal, previa acreditacion
de su identidad y previo pago de los derechos de reproduccion, los datos
proporcionados por la JL-SLP, asi como los datos personales proporcionados por
la DEA de manera gratuita.
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Quinto. Se comunica a la persona titular de los datos personales que podra
interponer por si misma o a través de su representante, el medio de impugnacion
referido en el apartado G de la presente resolucion.

Sexto.  Se insta a la DEA para que atienda las solicitudes ARCOP que le son
turnadas de conformidad con los plazos y procedimientos previstos en el
Reglamento del Instituto Nacional Electoral en Materia de Proteccion de Datos
Personales.

Notifiquese a la persona titular de los datos personales de manera personal, previa
acreditacion de su identidad, y a los érganos del Instituto (DEA y JL-SLP), a través
de correo electronico.

La presente resolucion fue aprobada por unanimidad de votos de las personas

integrantes del Comité de Transparencia, en Sesion Extraordinaria Especial
celebrada el 11 de mayo de 2023.

Autoriz6: JLFT Supervis6: IMOM Elabor6: AMSS
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“Este documento ha sido firmado electrénicamente en atencion a lo establecido por el Acuerdo INE/CG82/2020 emitido por
el Consejo General del Instituto Nacional Electoral por el que se determiné suspender los plazos como una de las medidas
preventivas y de actuacién con motivo de la pandemia del COVID-19 y de conformidad con el criterio 07/19 emitido por el
Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (INAI) el
cual sefiala: “Documentos sin firma o membrete. Los documentos que son emitidos por las Unidades de Transparencia son
vélidos en el ambito de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica cuando se proporcionan a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia, aunque no se encuentren firmados y no contengan membrete.”

Asimismo, se da cuenta del oficio INAI/SAI/DGEPPOEP/0547/2020 emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales, en el cual sefialé6 que las respuestas otorgadas por la Unidad de
Transparencia del Instituto Nacional Electoral (INE) en el que el Comité de Transparencia del INE utilice la Firma Electrénica
Avanzada (que expide el propio INE) puede realizarse en el ambito de la Ley de la materia, cuando se proporciona a través
de la Plataforma Nacional de Transparencia, considerando que cuando un particular presenta una solicitud por medios
electrénicos a través de la Plataforma Nacional, se entendera que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho
sistema.
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Resolucion del Comité de Transparencia del Instituto Nacional Electoral (CT), respecto de la solicitud de acceso
a datos personales 330031423001250 (UT/SADP/23/00093).

La presente resolucién fue aprobada por unanimidad de votos de las personas integrantes del Comité de
Transparencia, en Sesion Extraordinaria Especial celebrada el 11 de mayo de 2023.

Lic. Alfredo Cid Garcia, Secretario Técnico Normativo de la Direccion Ejecutiva del
SUPLENTE DEL PRESIDENTE CON DERECHO A | Registro Federal de Electores, en su caracter de Suplente del
VOTO Presidente del Comité de Transparencia.

INTEGRANTE TITULAR CON DERECHO A VOTO Comité de Transparencia.

Directora de Acceso a la Informacion y Protecciéon de Datos
Lic. lvette Alquicira Fontes Personales, en su caracter de Secretaria Técnica (titular) del
Comité de Transparencia.
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