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Informe de actividades realizadas por las direcciones ejecutivas y unidades
técnicas del Instituto Nacional Electoral, vinculadas con sus 6érganos
desconcentrados

En abril de 2023, funcionarios electorales de las areas ejecutivas y técnicas del Instituto
Nacional Electoral, informaron las actividades que realizaron con los d&rganos
desconcentrados en el mes de marzo de 2023, asi como las medidas adoptadas para
atender las cuestiones derivadas de estas actividades, destacando lo siguiente:

Visitas a Organos Desconcentrados

Coordinaciéon de Comunicacion Social. En el Estado de México, se hizo una visita
técnica para realizar el scouting para la Transmision del Simulacro del Voto Electrénico
por Internet desde el Extranjero (SIAVEI).

En el estado de Nuevo Ledn, se dio cobertura informativa, fotografica y audiovisual en la
gira de trabajo del entonces Consejero Presidente, Lorenzo Cérdova Vianello.

Coordinacioén de Asuntos Internacionales. Dio seguimiento al proceso de acreditacién
para Visitantes Extranjeros. En el estado de Coahuila, hasta el momento no se han
recibido solicitudes y en el Estado de México se han recibido 5 solicitudes, las cuales
han sido acreditados.

En las 32 entidades federativas se dio difusién al material infografico “Paridad Politica”
en perspectiva comparada en el marco del mes de la conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer: INE - Infografia - Paridad Politica - Marzo2023.jpg.

Direccién del Secretariado / Direccion de Oficialia Electoral. En el estado de Hidalgo,
se realizd una capacitacion en materia de Oficialia Electoral al Instituto Electoral del
Estado de Hidalgo (IEEH), sobre la certificacion de asambleas de organizaciones
politicas que buscan contar con su registro como Partido Politico. Se conté con la
participacion de 37 asistentes.

En el estado de Morelos, se dio una capacitacion virtual en materia de Oficialia Electoral
al Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana (IMPEPAC),
dirigido al personal de nuevo ingreso y que cuenta con atribuciones de Oficialia Electoral.
Se contd con la participacion de 25 asistentes.

La Direccién de Oficialia Electoral, participé en la lll Jornada Nacional Notarial con
Perspectiva de Género, Notaria "Laura Martinez Chanona", en Acapulco, Guerrero,
organizada por el Colegio Nacional del Notariado Mexicano.
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Asimismo, sostuvo una reunién de trabajo con el presidente del Colegio de Notarios del
Estado de México, Notario Juan Castafieda Salinas, en referencia a la proxima Jornada
Electoral del 4 de junio y su coadyuvancia para el SIVE| y demas actividades inherentes
a la Eleccion Local en México y Coahuila.

Unidad Técnica de Servicios de Informatica. Dio seguimiento y atencién a las
solicitudes de soporte técnico relativas a la operacién de los sistemas informaticos,
desarrollados por el Instituto, por parte de las juntas ejecutivas del INE, las
representaciones de partidos politicos y, en su caso, candidaturas independientes y los
organismos publicos locales (OPL) de los estados de Coahuila y México donde se llevan
a cabo los Procesos Electorales Locales 2022-2023.

Asimismo, se atendieron las solicitudes de soporte técnico relativas a la operacion de los
sistemas informaticos de procesos electorales anteriores.

Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores. En los de estados de
Aguascalientes, Baja California, Campeche, CDMX, Chiapas, Coahuila, Colima,
Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Morelos, Oaxaca, Quintana Roo, Sinaloa, San
Luis Potosi, Tabasco, Yucatan y Zacatecas, se realizaron reuniones de trabajo por medio
de videoconferencias via Teams y correos electronicos, para implementar el Plan de
actividades de Mantenimiento del Sistema de Gestién de la Calidad, basado en los
requisitos de la Norma ISO 9001:2015.

En los estados de Sinaloa, Hidalgo, Chihuahua, Sonora, Zacatecas y Yucatan, se dio
capacitaciéon a los coordinadores del Sistema de Gestion de la Calidad, sobre la
implementacion del Plan de actividades de mantenimiento del Sistema de Gestion de la
Calidad, Basado en los requisitos de la Norma ISO 9001:2015. Se capacitaron 288
figuras.

En los estados de Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur, Campeche,
Coahuila, Colima, Chiapas, Chihuahua, Ciudad de Meéxico, Durango, Guerrero,
Guanajuato, Hidalgo, Michoacan, México, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca,
Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco,
Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz y Yucatan se realiz6 el control y seguimiento del cuadre
de las bases de la nueva base para la prueba de generacion de remesa para MAC, apoyo
a la entidad para resolver problemas de digitalizacion y aclaracion de dudas de la
utilizacion de SAMGE, implementacion de nuevas funcionalidades al sistema SAMGE,
implementacion de validaciones en la base grafica (BGED).

En los estados de Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur, Campeche,
Coahuila, Colima, Chiapas, Chihuahua, Ciudad de Meéxico, Durango, Guerrero,
Guanajuato, Hidalgo, Michoacan, México, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca,
Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco,
Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz y Yucatan, la Direccion de Cartografia Electoral capacitd
al personal de las vocalias estatales y distritales del RFE de 31 entidades federativas y
92 distritos participantes, en el manejo del Sistema de Integracion Seccional 2023. Se
capacitaron 349 figuras.
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En los estados de Nayarit y Chihuahua se elaboraron las demarcaciones municipales
para la eleccion de regidurias durante el Proceso Electoral Local 2024.

Se asistié y participd en la reunidén de trabajo con personal de la Junta Local Ejecutiva,
representantes de los municipios y autoridades del estado para la presentacion de
posibles ajustes a los limites entre los municipios Mexquitic de Carmona y San Luis
Potosi, asi como la problematica de limites entre Cerro de San Pedro, Soledad de
Graciano Sanchez y San Luis Potosi. Se capacitaron 22 figuras.

En estado de Morelos se llevo a cabo la presentacion del escenario de distritacidn local,
elaborado en atencidén a la sentencia SUP-JDC-041/2023 que modifica los distritos 04 y
10 locales del estado.

En el estado de Sonora, se realizé el levantamiento arquitectonico para la elaboracion
del proyecto ejecutivo y el catalogo de conceptos, en el médulo de atencidén ciudadana
(MAC) 260651 y para la implementacion del Modelo Institucional, asi como la supervision
de equipamiento con recursos aprobados de FIDEICOMISO para dicho MAC.

Asi mismo, se realizé el levantamiento arquitectonico para la elaboraciéon del proyecto
ejecutivo y el catalogo de conceptos, en los MAC 320251 del estado de Zacatecas, y
070952, del estado de Chiapas, para la implementacion del Modelo Institucional.

En el estado de Durango, se supervisaron los trabajos de acondicionamiento de Imagen
Institucional, asi como la supervision de equipamiento con recursos aprobados de
FIDEICOMISO en los MAC 100151, 100152, 100251, 100352, 100451 y 100452.

En el estado de Guanajuato se supervisaron los trabajos de acondicionamiento de
Imagen Institucional, en el Modulo de Atencion Ciudadana 111352, asi como la
supervision de equipamiento con recursos aprobados de FIDEICOMISO en los Mddulos
de Atencion Ciudadana 110853, 111051, 111052 y 111053.

En el estado de Veracruz se realizo el levantamiento arquitectonico para la elaboracién
del proyecto ejecutivo y el catalogo de conceptos, en los Mddulos de Atencion Ciudadana
301153, 301751, 301754 y 301953, para la implementacion del Modelo Institucional.

En el Estado de México se realiz6 el levantamiento arquitectdnico para la elaboracion del
proyecto ejecutivo y el catalogo de conceptos, en el MAC 153551, para la
implementacion del Modelo Institucional. Asi mismo, se verificaron las necesidades de
mobiliario, elementos graficos y componentes comerciales del mismo.

Direcciéon Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos En los estados de
Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur, Campeche, Colima, Chihuahua,
Durango, Guerrero, Hidalgo, Michoacan, Nayarit, Nuevo Ledén, Oaxaca, Querétaro,
Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala y Zacatecas se
dio asesoria y capacitacion sobre el uso del sistema de registro de partidos politicos
locales (SIRPPL); atencion a consultas sobre el proceso de verificacion de padrones de
PPN y verificacion de los domicilios en los cuales los representantes de las
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organizaciones inherentes al proceso de registro como agrupaciones politicas nacionales
(APN) manifestaron contar con delegaciones.

En la Ciudad de México y Oaxaca se dio capacitacion sobre administracion y justicia, asi
Ccomo acceso a prerrogativas en radio y television.

En los estados de Chiapas, Morelos, Puebla y Veracruz se continuaron con los trabajos
relacionados con el contrato INE/072/2022 cuyo objeto consiste en la instalacion de
generadores de emergencia automaticos para los CEVEM, se instalaron 37 equipos esto
corresponde al 42% de avance del proyecto.

Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral. En los estados de Coahuila y México
se realizaron las siguientes actividades:

e Curso dirigido a los vocales ejecutivos y vocales de Organizacion Electoral de las
juntas ejecutivas locales y distritales de las 2 entidades, para dar a conocer el
funcionamiento del operativo de campo del Conteo R&pido Local 2023. Se
capacitaron 200 personas.

e Cursos de capacitaciéon en materia de incidentes SIJE y App SIJE, al personal de los
organos desconcentrados del INE, en el Centro Virtual del Instituto Nacional Electoral.

e Presentacion del Manual de Operacion del Sistema de Informacion sobre el desarrollo
de la Jornada Electoral 2023, en la Sexta Sesion Extraordinaria de la Comision
Temporal de Seguimiento de los Procesos Electorales Locales 2023.

e Reunion interinstitucional con los Organismos Publicos Locales con la finalidad de
realizar observaciones y propuestas que fortalezcan las garantias de certeza, durante
el desarrollo de las sesiones de los codmputos en las Elecciones Locales de esas
entidades federativas. Se conto6 con la asistencia de 47 personas.

e Capacitacion sobre las actividades del modelo y la operacion del Sistema de registro
de solicitudes, sustituciones y acreditacion de representantes generales y ante mesas
directivas de casilla para el Proceso Electoral Local 2022-2023. Se contd con una
asistencia de 299 personas.

En el estado de Oaxaca se realiz6 una reunion con las juntas local y distritales de la
entidad, para presentar elementos de analisis relativos a la presupuestacién de recursos,
en materia de Organizacion Electoral, para su adecuada administracion en el marco del
proximo Proceso Electoral Federal 2023-2024.

Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional. En el Estado de
México se hicieron los preparativos para la etapa de entrevistas del Concurso Publico
2022-2023 de Ingreso para ocupar plazas vacantes en cargos y puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional del sistema del Instituto Nacional Electoral.

Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica. En el estado de
Coahuila se dio apoyo en las verificaciones de los Mecanismos de garantia de calidad
de la Primera Etapa de Capacitacion del Proceso Electoral Local 2022-2023.
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Direccion Ejecutiva de Administracion. En el estado de Coahuila se realizé una
reunion con los proveedores de las Plantas de Tratamiento de Aguas Residuales y el
Director Responsable de Obra (DRO) que realizo el dictamen.

En la Ciudad de México, se realizé una reunidon mediante la herramienta Teams, con la
finalidad de aclarar dudas respecto del desarrollo del acto de Junta de Aclaraciones de
los procedimientos de contratacion que se realizan en la Junta Local del estado de
Campeche.

En los estados de Querétaro y Morelos se llevd a cabo el levantamiento de informacion
de procesos y procedimientos, considerando la participacion de las juntas locales y
distritales, para plasmar las actividades a mayor detalle con las que ellos participan en
los procesos, a través de sesiones virtuales.

En las 32 entidades federativas se dio a conocer al personal los Protocolos y Guias DEA,
para la atencion de contingencias en los procesos electorales y se continué con las
acciones de fortalecimiento del Sistema de Control Interno Institucional (SCII) en los
organos desconcentrados del INE. Se capacitaron 181 personas.

Unidad Técnica de Transparencia y Proteccion de Datos Personales. En los estados
de Chihuahua, Colima, Nayarit, San Luis Potosi y Veracruz, se impartio a distancia, el
“Taller para la elaboracion o captura de informacion del Inventario General por
Expediente con base en atribuciones y funciones de las areas generadoras”, que tiene
la finalidad de orientar al personal en la efectiva integracién y relacién de expedientes en
el Inventario General por Expediente, con base en las atribuciones y funciones del area
generadora a la que pertenezcan. El taller lo acreditaron 377 personas.

En los estados de Baja California, Chiapas, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa y
Sonora se dio capacitacion, a distancia, a personal del Instituto en el uso del Sistema de
Archivos Institucional, especificamente sobre “Control de Gestion (E-Oficio)”. El curso lo
acreditaron 297 personas.

En los estados de Baja California, Ciudad de México, Estado de México, Jalisco, Nuevo
Ledn y Veracruz se impartio, a través del Centro Virtual de Profesionalizacion vy
Capacitacion del INE (Plataforma Blackboard Learn), el curso “Proteccion de Datos
Personales. Modulo 3: Derechos ARCOP y Medios de Impugnacion”, cuyo propaosito es
dar a conocer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicidon y portabilidad
de datos personales, asi como el procedimiento para garantizar su ejercicio y los medios
de impugnacion. El curso lo acreditaron 34 personas.

En los estados de Baja California, Baja California Sur, Campeche, Chiapas, Chihuahua,
Coahuila, Estado de México, Guanajuato, Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Morelos, Nuevo
Leon, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tamaulipas
y Veracruz se impartio, a través del Centro Virtual de Profesionalizacion y Capacitacion
del INE (Plataforma Blackboard Learn), el curso “Proteccién de Datos Personales.
Modulo 1. Introduccidn a la Proteccidon de Datos Personales”, cuyo propdésito es
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sensibilizar al personal del Instituto en la proteccion de la informacién que contiene datos
personales. El curso lo acreditaron 650 personas.

En los estados de Baja California Sur, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora y Tabasco se dio
capacitacién a distancia, a personal del Instituto en el uso del Sistema de Archivos
Institucional, especificamente sobre “Facilitador e-Oficio”. El curso lo acreditaron 22
personas.

En los estados de Colima, México, Puebla y Veracruz se impartio, a través del Centro
Virtual de Profesionalizacién y Capacitacion del INE (Plataforma Blackboard Learn), el
taller “Proteccion de Datos Personales. Modulo 4. Implementacion de Principios (Taller)”,
cuyo proposito es brindar elementos normativos, respecto a los principios rectores del
tratamiento de datos personales, asi como aportar herramientas para la elaboracién del
aviso de privacidad, con el fin de garantizar el derecho a la proteccion de datos por parte
de INE. El taller lo acreditaron 7 personas.

En los estados de Guerrero, Jalisco, Michoacan, Nuevo Ledn, San Luis Potosi, Sonora,
Tabasco, Tamaulipas, Veracruz y Yucatan se impartio, a través del Centro Virtual de
Profesionalizacion y Capacitacion del INE (Plataforma Blackboard Learn), el curso
“Obligaciones de Transparencia del INE’, cuyo proposito es que se reconozcan los
aspectos normativos y operativos para cumplir con las obligaciones de transparencia que
le corresponden a cada area responsable, a partir de la carga de informacion y
documentos a publicar por medio del Sistema de Cumplimiento de Obligaciones de
Transparencia (SOT). El curso lo acreditaron 30 personas.

En los estados de Chiapas e Hidalgo se iimpartio, a través del Centro Virtual de
Profesionalizacion y Capacitacion del INE (Plataforma Blackboard Learn), el curso
“Introduccion a la Administracion de Archivos y Gestion Documental’, cuyo propdésito es
proporcionar las herramientas necesarias que permitan conocer la administracién de
archivos y la gestion documental, la normatividad aplicable, los instrumentos de control
y consulta archivisticos y, en general, las funcionalidades del Sistema de Archivos
Institucional (SAl). El curso lo acreditaron 147 personas.

En los estados de Baja California, Campeche, Ciudad de México, Colima, Estado de
México, Guanajuato, Michoacan, Oaxaca, Puebla, San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora,
Tabasco, Tlaxcala y Veracruz se impartié, a través del Centro Virtual de
Profesionalizacion y Capacitacion del INE (Plataforma Blackboard Learn), el curso
“Proteccion de Datos Personales. Modulo 7. Analisis de Casos (Principios)”, cuyo
proposito es desarrollar habilidades que permitan acreditar adecuadamente el
cumplimiento de los principios que rigen el tratamiento de datos personales, a través del
analisis de casos practicos relevantes. El curso lo acreditaron 31 personas.

Unidad Técnica de Fiscalizaciéon. En los estados de Coahuila y México se dio
capacitaciéon en linea en modalidad autodirigida a través del Campus de la Unidad
Técnica de Fiscalizacion, dirigida al personal de los partidos politicos y de los
Organismos Publicos Locales Electorales para que el personal conozca la correcta
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operacion del Sistema Nacional de Registro (SNR) en su etapa de Campana, conforme
a la normatividad vigente. Se capacitaron 44 personas.

De igual manera, se dio capacitacion en linea en modalidad autodirigida a través del
Campus de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, dirigida al personal de partidos politicos
responsables de la rendicion de cuentas y operacion del SIF. Se capacitaron 18
personas.

En las 32 entidades federativas se dio capacitacion y orientacién a los responsables de
la presentacion del Informe Anual de las Agrupaciones Politicas Nacionales, sobre las
obligaciones en materia de fiscalizacion en el marco de la normativa electoral vigente,
asi como realizar la presentacion de los formatos establecidos mediante el cual se debe
realizar la presentacién de dichos informes. Se capacitaron 25 personas.

En los estados de Aguascalientes, Ciudad de México y Tamaulipas se reviso el Informe
Anual 2022.

En el estado de Baja California, se dio capacitacion en modalidad virtual a través de la
plataforma Webex para dar informacibn normativa sobre los procedimientos
sancionadores en materia de fiscalizacidn, esto dirigido al personal del partido politico
Fuerza por México.

Asimismo, se realizaron notificaciones a los partidos politicos PAN, PRI, PRD, PT, PVEM,
MC, MORENA, ESBC; asesoria a los partidos politicos: PRI y ESBC; y atencion al
requerimiento de la Fiscalia Especializada para la Atencién de Delitos Electorales.

Asistencia a la sesion de capacitacion virtual dirigida a los enlaces de Fiscalizacién y a
las personas con el cargo Analista de Auditoria de nuevo ingreso, derivado del Concurso
Publico INE 2022. Se capacitaron 5 personas.

En el estado de Baja California Sur, se dio notificacion electronica para el envio de
propuesta de cambios al Reglamento de Fiscalizacion.

De igual manera, analistas en Auditoria, participaron de manera virtual en el curso de
capacitacion de la operacién del Sistema Integral de Monitoreo de Espectaculares y
Medios Impresos. (SIMEI), para el préximo Proceso Electoral Concurrente 2023-2024.
Se capacitaron 3 personas.

En el estado de Campeche se elaboraron y notificaron los oficios del Informe Anual 2022.

En el estado de Chihuahua se enviaron los insumos a la Direccion de Auditoria para dar
respuesta al requerimiento realizado identificado con el numero UT-SG-CA-CG-48-2023.

Asi mismo, se elaboraron para su carga los proyectos de oficio de notificacion a los
partidos politicos correspondientes a los recordatorios para la presentacion del informe
anual del ejercicio 2022.
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En el estado de Coahuila se tuvo una reunion para atender la solicitud de audiencia del
Partido Unidad Democratica.

En los estados de Hidalgo y Jalisco, se desahogaron las diligencias de notificacion como
resultado de la solicitud realizada por la Direccion de Resoluciones y Normatividad.

En el estado de Jalisco se dio capacitacion en linea en modalidad autodirigida a través
del Campus de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, dirigida al personal del Organismo
Publico Local Electoral que da seguimiento al Gasto Programado.

En el estado de Morelos, se notificaron de forma de fisica 49 oficios respecto a
procedimientos sancionadores en materia de fiscalizacion.

En el estado de Nayarit, se notificaron 37 oficios a los partidos politicos de la entidad,
relacionados con las notificaciones de recordatorios para presentar |IA 2022,
recomendaciones para |A 2022, acta de inicio de revision |A 2022 y solicitud de
recomendaciones para modificacién del RF.

Asimismo, se tuvo la recepcién de Programa Anual de Trabajo 2023 en el mddulo de
gasto programado del SIF.

En el estado de Puebla, se atendieron notificaciones del area de Resoluciones y
Normatividad.

En el estado de Tamaulipas, se revisaron los informes de ingresos y gastos del Proceso
Electoral Federal Extraordinario 2022-2023 para Senaduria.

En el estado de Veracruz, se dio capacitacion en linea en modalidad autodirigida a través
del Campus de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, dirigida al personal del Organismo
Publico Local Electoral responsable de la rendicion de cuentas y operacion del SIF.

De igual manera, se dieron a conocer los principales aspectos de ingresos y gastos para
cumplir con las obligaciones de fiscalizacion electoral y de la presentacidén de informes;
asi como la correcta operacion del Sistema Integral de Fiscalizacion en la etapa de gasto
ordinario. Se capacitaron 19 personas.

Asi mismo, se recibieron los 12 Informes Anuales 2022.

En el estado de Zacatecas, se notificé a través del SIF, el recordatorio para la
presentacion del Informe Anual del ejercicio 2022 a 7 partidos politicos nacionales con
registro local y 2 partidos politicos locales.

Unidad Técnica de Igualdad de Género y No Discriminacion. En el estado de México,
de manera virtual mediante la plataforma Cisco Webex, se dio una capacitacion
atendiendo tematicas de igualdad, no discriminacion y VPMRG con especial énfasis en
la violencia digital y mediatica en las entidades que tendran Proceso Electoral Local
2022-2023. Se capacitd a 12 personas
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En el estado de Tabasco se imparti6 al personal de las juntas ejecutivas local y distritales,
la sensibilizacion denominada: “lgualdad y No discriminacion: una herramienta para
prevenir la violencia”, en el marco del Programa Interno de Practicas de Transformacion
del Instituto Nacional Electoral (PIPTINE). Se capacit6é a 129 personas.

En las 32 entidades federativas en el marco del Programa Interno de Practicas de
Transformacion del Instituto Nacional Electoral (PIPTINE), se impartié la capacitacion
“Estrategias y herramientas de resiliencia ante los cambios” al personal del Instituto a
través de Webex para llegar al mayor numero personas para: comprender la importancia
de contar con habilidades y herramientas de resiliencia en el manejo del cambio y la
incertidumbre; identificar las habilidades y herramientas de resiliencia necesarias para
hacer frente a situaciones de cambio y adversidad de manera efectiva; y, adquirir
herramientas y habilidades para afrontar los cambios y la incertidumbre de manera
efectiva. Se capacitdé a 960 personas.

De igual manera, en el marco de las actividades para la Red de Coaching de Mujeres del
Servicio Profesional Electoral Nacional a través de zoom, se impartio la capacitacion
“Estrategias y herramientas de resiliencia ante los cambios” al personal del Instituto. Se
capacitoé a 49 personas.

Las actividades realizadas durante este periodo pueden resumirse de la siguiente
manera:

Total de direcciones ejecutivas y unidades 13
técnicas involucradas
Entidades donde se llevaron a cabo las
- : : 32
actividades descritas en el presente informe
Numero final de actividades reportadas 77




