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PRESENTACION

De conformidad con lo establecido en los articulos 41 apartado A, inciso e) parrafo cuarto de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 48, apartado 1, inciso m) de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 82, numeral 1, inciso yy), del
Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral; y 9, segundo parrafo, del Estatuto
Organico del Organo Interno de Control del Instituto Nacional Electoral, corresponde a este
Organo Interno de Control (OIC) informar a la Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional
Electoral sobre las faltas administrativas y, en su caso, la imposicion de sanciones a las

personas servidoras publicas del Instituto.

De las facultades previstas en el articulo 490, inciso j) de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales, al Organo Interno de Control le corresponde: “investigar, calificar,
y en su caso, substanciar, resolver y sancionar de conformidad con el procedimiento
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas e integrar el expediente
de presunta responsabilidad administrativa respecto de las denuncias que se presenten en

contra de los servidores publicos del Instituto.”

Para el cumplimiento de la misma, el OIC cuenta con tres direcciones adscritas a la Unidad de
Asuntos Juridicos, las cuales son: la Direccidn de Investigacion de Responsabilidades
Administrativas (DIRA), la Direccion de Substanciacion de Responsabilidades Administrativas

(DSRA) y la Direccién Juridica Procesal y Consultiva (DJPC).

Por lo anterior, en el Programa Anual de Trabajo para el ejercicio 2022 del Organo Interno de
Control del Instituto Nacional Electoral, aprobado por el Consejo General en la Sesion
Extraordinaria del 17 de diciembre de 2021, se estableci6 en la vertiente de “Investigacion y
Sancion”, las siguientes tres Lineas de Accion: Procedimiento de Investigacion, Procedimiento
de Responsabilidades Administrativas y Defensa Juridica de los Actos del OIC, los cuales se

encuentran directamente relacionados con el informe que se presenta.

Las lineas de accion también se encuentran intimamente relacionadas con lo previsto por la

Ley General de Responsabilidades Administrativas, y en atencion a la misma, se cumple con
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la independencia entre las autoridades investigadora y substanciadora, tal como lo establece

puntualmente el articulo 115 de la citada Ley.

Con las funciones que se realizan se buscan preservar los valores de la funcion publica
actuando en el ambito sustantivo, preventivo, de investigacién, procedimental, y en su caso,
sobre imposicion de sanciones; asi como el seguimiento a los medios de impugnacion

interpuestos en contra de los actos de esta autoridad.

El presente informe da cuenta de los resultados obtenidos por el OIC en cumplimiento a las
funciones mencionadas durante el segundo semestre de 2022, en especial respecto a las faltas

administrativas derivadas de la imposicion de sanciones en el ambito administrativo.

Por una comunidad INE, integra y sin corrupcion.

Lic. Jesus George Zamora

Titular del Organo Interno de Control
del Instituto Nacional Electoral
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1.  INVESTIGACION Y SANCION.
1.1. Denuncias y Expedientes de Investigacion.
1.1.1. Denuncias.

Durante el segundo semestre de 2022 se recibieron 1,052 denuncias, que adicionales a las
1,910 del primer semestre, da un total de 2,962.

Las 1,052 denuncias fueron captadas de la siguiente forma:

Gréfica 1. Denuncias por medio de captacion.

1.5% 1 1% .5%
6% TOTAL DE DENUNCIAS
PRESENTADAS: 1052

11%

% 46%

25%

W Denuncia INE (486) MW Via Telefdnica (264) M Correo Electrénico Denuncias-OIC (90)

W Oficialia de Partes (120) M Correo Electrénico TOIC (59) @ Buzon DERFE (23)

W Otro (8) B Buzén UTCE (2)

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DIRA.
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Los hechos denunciados, fueron de las tematicas siguientes:

Gréfica 2. Denuncias por teméatica en el segundo semestre.

Procedimiento de contratacion de SE/CAE (1) |

Peculado (1) |
TOTAL DE
Cohecho (1) DENUNCIAS
Uso Inadecuado de Informacién (2) RECIBIDAS:
Alteracién del Padrén Electoral (3) 11052

Utilizacion de Informacion Falsa (3)
Conflicto de Interés (3)

Trafico de Influencias (6)

Consumo de Sustancias Prohibidas y Conductas Indebidas (7)
Robo o Extravio de CPV (8)

Desvio de Recursos Publicos (12)
Incompatibilidad de Empleos (11)
Venta de Citas (14)

Irregularidades en Licitacion (14)
Nepotismo (15)

Temas Electorales (18)

Robo de Identidad (18)
Incumplimiento de Funciones (28)
Se solicitan mas elementos (29)

Irregularidades en Contratacion de Personal (32)

Asuntos Laborales (32)
Acoso Laboral, Sexual y Discriminacion (42) [ N
Abuso de Funciones (47) N
Imposibilidad de Actuar por Falta de Elementos Minimos (51) [ N N
Omisién en la Presentacion de Declaracién Patrimonial (65) [ N RN
Asesorias/Seguimiento (86) INIINININING
Tramite de Credencializacion en MAC (88) I
Diversos Temas / Incompetencia (415) I
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DIRA.
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Del total de las 1,052 denuncias recibidas durante el segundo semestre de 2022, la Direccion
de Investigacion de Responsabilidades Administrativas dio la atencion primaria siguiente:

Grafica 3. Atencion Primaria de Denuncias.

TOTAL DE DENUNCIAS PRESENTADAS: 1,052
1% 1%
3% 1%
5%

W Reenvio a otras dreas del INE (447

denuncias)
42% M Se abre / agrega a Cuaderno de
Antecedentes (261 denuncias)
13%
@ Asesoria Telefénica (100 denuncias)

W Se abre / agrega a Expediente de
Investigacion (135 denuncias)

B Imposibilidad de actuar por falta de
elementos minimos (51 denuncias)

9% M Se solicitan mas elementos al
denunciante (32 denuncias)

W Reenvio a entidades distintas del INE (9
denuncias)

B Asesoria por correo y otros medios (8
denuncias)

W Incompetencia (9 denuncias)

25%

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DIRA.

1.1.2. Sistema Electrénico de Denuncias Publicas de Faltas Administrativas y
Hechos de Corrupcién, DenuncialNE.

Se continué recibiendo en este segundo semestre a través del Sistema Electrénico de
Denuncias Publicas de Faltas Administrativas y Hechos de Corrupcién, denominado
DenuncialNE, por medio de las ventanas relacionadas con los tramites de Credencial para
Votar con Fotografia; denuncias en Materia Electoral, Responsabilidades Administrativas de
Servidores Publicos y la Linea Etica.

1. Las denuncias que la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores recibio
directamente a través de la ventana correspondiente a Credencial para Votar con
Fotografia, alcanz6é un niumero de 4,265 formularios durante el periodo que se reporta.
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2. En cuanto a las denuncias que recibio la Unidad Técnica de lo Contencioso Electoral a
través de la ventana correspondiente a Denuncias en Materia Electoral, el nimero total
durante el semestre que se reporta, ascienden a 138 formularios.

3. De la seccion correspondiente a Responsabilidades Administrativas de Servidores
Puablicos del INE, durante el periodo que se reporta, se advierte la recepcion de 486
formularios de denuncia.

4. Finalmente, por la ventana correspondiente a la Linea Etica, se contabilizaron 39

formularios.
Gréfica 4. Ventanas DenuncialNE.
4500 4265
4000
3500
3000
2500

2000
1500

1000
486
S
0
Ventana Resp. Admvas Ventana Credencial Ventana Denuncias en Ventana Linea Etica

de Servidores Publicos para Votar con Materia Electoral
del INE Fotografia

138
|

39

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DIRA.

1.1.3. Cuadernos de Antecedentes.

La apertura de Cuadernos de Antecedentes para la atencion primaria de las denuncias que se
reciben desde los diferentes medios de captacion del Organo Interno de Control se continud
realizando durante el segundo semestre de 2022.

Los Cuadernos de Antecedentes permiten atender denuncias que formulan los ciudadanos y
gue no cuentan con los indicios suficientes para iniciar un expediente de investigacion, por lo
gue se llevan a cabo requerimientos de informacién al denunciante o autoridades del Instituto
para obtener elementos de posibles faltas administrativas y proceden a establecer la atencion
gue corresponda.
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La atencion a los Cuadernos de Antecedentes se muestra a continuacion:

e Al 30 de junio de 2022 se encontraban en tramite 357 Cuadernos, durante el segundo

semestre de 2022 se conformaron 215 Cuadernos mas, sumando un total de 572
Cuadernos de Antecedentes durante este periodo, al 31 de diciembre de 2022, 153
fueron concluidos y 419 contindan en tramite, como se muestra en la grafica siguiente:

Gréfica 5. Cuadernos de Antecedentes concluidos y en tramite al cierre del segundo semestre de 2022.

H Concluidos (153) M En tramite (419)

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DIRA.

1.1.4. Expedientes de Investigacion.

Durante el segundo semestre del afio 2022, de las 1,052 denuncias que se recibieron a través

de los diferentes medios de captacion con que cuenta este OIC, 135 originaron o se integraron
a expedientes de investigacion, como se indica a continuacion:
[ ]

94 denuncias generaron igual numero de expedientes de investigacion.

e 41 denuncias, por encontrarse relacionadas con hechos previamente
denunciados, se agregaron a expedientes ya abiertos.
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Por otra parte, se aperturaron 21 expedientes por las siguientes razones:

e 10 Cuadernos de Antecedentes se elevaron a expedientes.
e 4 se generaron a partir del desglose de otro Expediente de Investigacion.
e 7 mas tuvieron origen en vistas de otras areas del INE.

Al 30 de junio de 2022, continuaban en tramite 324 expedientes de investigacion, que sumados
a los 115 aperturados en el segundo semestre, suma un total de 439 expedientes.

Al 31 de diciembre de 2022, del total de 439 expedientes, 40 fueron concluidos (23 por archivo
y 17 por haberse realizado el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa) y 399
contindan en tramite, como se muestra en la grafica siguiente:

Gréfica 6. Estado de las investigaciones al cierre del segundo semestre de 2022.

7%

B En tramite (399) M Concluidos por Archivo (23) ® Concluidos por IPRA (17)

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion contenida en la DIRA.
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Los 399 expedientes de investigacion en tramite se relacionan con las presuntas faltas
administrativas siguientes:

Gréfica 7. Investigaciones en tramite al cierre del segundo semestre de 2022.

Procedimiento de contrataciéon de SE/CAE (1) 1

Utilizacion de Informacion Falsa (1) |

Venta de Citas (1) |

Consumo de sustancias prohibidas y conductas indebidas (1) 1
Tramite de Credencializacion en MAC (2) 1

Uso inadecuado de recursos publicos (2) 1

Robo o pérdida de propiedades del Instituto (2) &

Robo de Identidad (2) 1

Peculado (2)

Temas Electorales (3)

Incompatibilidad de Empleos (4)
Irregularidades en contratacion de personal (4)
Cohecho (4)

Utilizacion de Informacion Falsa (5)

Asuntos Laborales (5)

Alteracion del Padrén Electoral (5)

Uso inadecuado de Informacion (6)

Irregularidades en Licitacion (8) 1

Divulgacion de Informacién (8) Il
Trafico de Influencias (9)

Nepotismo (11) I
Desvio de Recursos Publicos (16) .
Conflicto de Interés (19) N
Acoso Laboral, Sexual y Discriminacion (40) I
Abuso de Funciones (51) I
Omisién en la Presentacion de Declaracién Patrimonial (59) I

Incumplimiento de Funciones (128) I

0 20 40 60 80 100 120 140

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DIRA.

1.1.5. Calificacion de faltas administrativas.

Durante el periodo que se informa, en 17 expedientes se determind la comision de una falta
administrativa y la probable responsabilidad de personas servidoras publicas del INE; de los

cuales, en 13 casos se tratd de faltas no graves y en 4 se determiné la existencia de faltas
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administrativas graves, procediéndose a la formulacion de los respectivos Informes de
Presunta Responsabilidad Administrativa, turnandose a la Direccion de Substanciacion de
Responsabilidades Administrativas, como se expone a continuacion:

Tabla 1. Expedientes turnados a la Autoridad Substanciadora.

INFRACCION NO GRAVE

LEGISLACION NUMERO DE
APLICABLE MOTIVO CASOS

Omisos en la presentacion de la
declaracion  patrimonial 'y de intereses 11
de inicio y/o conclusion

Omision en la presentacion de
declaracion patrimonial y de intereses

LGRA Omite dar tramite, dentro de los plazos
establecidos, a un Procedimiento Ordinario
. . Sancionador.
Incumplimiento de Funciones 2

Se permitio contratar a un prestador de servicios
gue no cumplia con el perfil académico solicitado.

INFRACCION GRAVE

Acciones arbitrarias en perjuicio de personas o el

Abuso de Funciones LT 1
servicio publico
LGRA
Intervencién con motivo de su empleo en la
Conflicto de intereses. atencion de los asuntos a su cargo en los que 1
tenia conflicto de interés
Incumplié el servicio encomendado e Indebida tramitacién de pagos por servicios 1
inobservo disposiciones normativas prestados al INE
LFRASP
. No reunia el nivel de estudios requerido para el
No se abstuvo de ejercer el cargo q P 1

cargo a ocupar

TOTAL GENERAL

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacién de la DIRA.
1.1.6. Medidas Cautelares solicitadas por la Autoridad Investigadora.

Al inicio del segundo semestre, continuaban vigentes 2 medidas cautelares concedidas por la
DSRA respecto de 3 servidores publicos, de conformidad con el articulo 124 de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, consistentes en la suspension temporal del empleo,
cargo o comision. En el caso de 1 de ellas, el 31 de agosto de 2022, se sobresey6 la otorgada
respecto de 2 servidores publicos suspendidos, toda vez que se informd por parte de la
Direccion Juridica de este Instituto que fueron destituidos como resultado del procedimiento

laboral sancionador instruido en su contra.
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En el transcurso del segundo semestre se solicité a la DSRA 2 medidas cautelares mas,
mismas que fueron concedidas, consistentes ambas en la suspension temporal del empleo.

1.2. Procedimientos de Responsabilidades Administrativas

Los procedimientos de responsabilidades administrativas se substancian conforme a la LGRA,
sin embargo, todavia existen procedimientos que les es aplicable la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos (LFRASP); esto en aquellos
casos en que los hechos hayan sucedido con anterioridad a la vigencia de la Ley General y no
se haya iniciado el respectivo procedimiento.

Durante el segundo semestre de 2022, el OIC continu6 con la atencion de 36 Procedimientos
de Responsabilidades Administrativas del primer semestre, en los cuales estuvieron
involucradas 42 personas servidoras publicas y 1 particular vinculado con faltas administrativas
calificadas como graves; en el periodo que se reporta se recibieron 17 asuntos en los cuales
estuvieron involucrados un total de 27 personas servidoras publicas, dando un total de 53
Procedimientos de Responsabilidades Administrativas atendidos en el afio que involucran a
69 personas servidoras publicas. A continuacion, se presenta el detalle total de su atencion
durante el 2022

Tabla 2. Asuntos de la Direccién de Substanciacion de Responsabilidades Administrativas.

NO GRAVES GRAVES
Procedimientos 4 Omisos
Anteriores al 4 Omisos 5 Sustantivos 2 Sustantivos 15
LFRASP
2022
Procedimientos
iniciados en 30 Omisos 2 Sustantivos 6 Sustantivos 38
2022
TOTAL 53
Concluidos 14 Omisos 5 Sustantivos 4 Omisos LFRASP 23
5 Sustantivos 8 Sustantivos
Tramite 20 Omisos 2 Sustantivos enviados al 30
LFRASP TEIA (¢

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DSRA.
*1 Expediente se encuentra substanciandose tanto en el TFJA como en el OIC.

1.2.1. Substanciacion del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa de
Personas Servidoras Publicas por Faltas No Graves.

En cuanto al desglose de los 19 asuntos calificados como no graves y a los cuales recayo una
resolucién se describen a continuacion, siendo resueltos 9 en el primer semestre y 10 en el
segundo, conforme al siguiente cuadro:

1 La DSRA en la atencion de los asuntos ha considerado la clasificacion de las conductas como graves y no graves; asimismo
realiza la diferenciacion de aquellos asuntos como omisos (haciendo referencia a la conducta de omision en la presentacion
de la declaracién de situacién patrimonial) y sustantivos (aquellos procedimientos diferentes a los omisos).

Péagina 11 de 23

Informe de faltas administrativas e imposicion de
sanciones a las personas servidoras publicas del &

Instituto Nacional Electoral
AP




00(g o

000
£

Organo Interno de Control

€ INE

Instituto Nacional Electoral

Tabla 3. Desglose de Asuntos No Graves.

RESUELTOS EN EL PRIMER SEMESTRE

FALTA
ADMINISTRATIVA

ENTIDAD

SANCION FEDERATIVA

EXPEDIENTE CONDUCTA

— Inhabilitacion temporal para
Omision en la ~
. desempefar empleos,
presentacion de la cargos o comisiones en el
1 | INE/OIC/UAJ/DS-III017/2020 | 49: fraccion IV de la defrli?r:aﬂio? de | Servicio publico y para CDMX
; LGRA meresoesa er31/ 53 participar en adquisiciones,
modalidad —de | o
conclusion. de tres meses.
Omisién en la Inhabilitacién temporal para
presentacién de la desempefiar . empleos,
S cargos o comisiones en el
2 INE/OIC/UAJ/DS-11/019/2020 49; fraccién IV de la decl_arac[o? d servicio publico y para CDMX
: LGRA patrimonial =y de participar en adquisiciones,
intereses en su . -
. arrendamientos, servicios u
modalidad de b
conclusion. obras publicas por el plazo
de tres meses.
Omision en la
presenta_c,lon de la Abstenerse de  imponer
49; fraccién IV de la decl_arac[on sancién por Unica ocasién
3 INE/OIC/UAJ/DS-11/020/2020 LéRA patrimonial 'y de d la hiootes: CDMX
: por darse la hipétesis del
intereses en su iculo 77 LGRA
modalidad de | articulo :
conclusién.
Omision en la
presenta_c,|on de la Abstenerse de  imponer
49; fraccion IV de la decl'arac[on sancion por Unica ocasion
4 INE/OIC/UAJ/DS-1/032/2020 ! patrimonial 'y de O CDMX
LGRA intereses en su | PO" darse la hipétesis del
> articulo 77 LGRA.
modalidad de
conclusién.
Omision en
L subsanar las L
5 | INE/OIC/UAJDS1034/2020 | 1, accion VIl delade | gpsenaciones gel | SUSPENSIOn  temporal - por Sinaloa
acta entrega )
recepcion.
Inhabilitaciéon temporal para
desempefiar empleos,
Omiti6 administrar y | cargos o comisiones en el
. . vigilar el | servicio publico y para
INE/OIC/UAJ/DS-1/036/2020 49; fraccion | de la LGRA cumplimiento de un | participar en adquisiciones, CDMX
contrato. arrendamientos, servicios u
obras publicas por el plazo
de tres meses.
Inhabilitacion temporal para
desempefiar empleos,
Omision de realizar | cargos o comisiones en el
49; fraccion VIl de la | acta entrega | servicio publico y para
INE/OIC/UAJ/DS-11/001/2021 LGRA recepcion al dejar el | participar en adquisiciones, COMX
cargo. arrendamientos, servicios u
obras publicas por el plazo
de tres meses.
Indebidamente Suspensién temporal por 15
INE/OIC/UAJ/DS-11/005/2021 | 49; fraccién | de laLGRA | validé el pago de | 3.>P poral p CDMX
acreditaciones. '
Omiti6 acreditar la .
INE/OIC/UAJ/DS-/007/2021 | 49; fraccion | de la LGRA | comprobacion  de | SpSPension temporal por 30 CDMX
cheques. ’
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RESUELTOS EN EL SEGUNDO SEMESTRE

FALTA

ADMINISTRATIVA

CONDUCTA

SANCION

ENTIDAD
FEDERATIVA

Omision en la
g;i?:g;ggn de la Abstenerse de  imponer
10 | INE/OICIUAJ/DS-IN001/2022 | 49 Traccion IV-de a1 orimonial y  de | S3NCION POr unica ocasion |- g o qcajientes
LGRA intereses  en  su | PO" darse la hipotesis del
modalidad de articulo 77 LGRA.
conclusién.
Abstenerse de Sancionar por
Omision en la | Unica ocasion, ya que omitio
presentacién de la | la presentacion de la
49: fraccion IV de la declaracién declaracion patrimonial y de
INE/OIC/UAJ/DS-1/002/2022 LéRA patrimonial 'y de | intereses en su modalidad
11 intereses en su | de conclusion al ejercicio Durango
modalidad de | 2019, la present6 de manera
conclusién. extemporanea, subsanando
la omision que se atribuy6.
Omisa en la | Inhabilitacién temporal para
presentacién de la | desempefiar empleos,
declaracién de | cargos o comisiones en el
) , situacion patrimonial | servicio publico y para
12| INE/OIC/UAJ/DS-II/003/2022 | 49; fraccién IV de la y de intereses en el | participar en adquisiciones, | Aguascalientes
LGRA L . s g
ejercicio 2019, en su | arrendamientos, servicios u
modalidad de | obras publicas por el plazo
conclusion. de tres meses.
Abstenerse de Sancionar por
Omision en la | Unica ocasion, ya que omitié
presentacion de la | la presentacion de la
declaracién declaracion patrimonial y de
13 INE/OIC/UAJ/DS-1/004/2022 49; fraccion IV de la | patrimonial y de | intereses en su modalidad
LGRA intereses en su | de conclusién al ejercicio CDMX
modalidad de inicio | 2019, la presenté de manera
y conclusion. extemporanea, subsanando
la omisién que se atribuyd.
_ Inhabilitacion temporal para
Omision en la desempefiar cargos 0
presentacion de la -Mp 9 .
declaracion comisiones en el servicio
INE/OIC/UAJ/DS-11/005/2022 L ) - publico y para participar en
14 49; fraccion IV de la | patrimonial y de adquisiciones n
LGRA intereses  en  su damierto - Queretaro
modalidad de | @rrendamientos, servicios y
o obras publicas, por el plazo
conclusion. de tres meses
s Inhabilitacion temporal para
Omision _en la desempefiar  cargos 0
g;i?:ggggn de la comisiones en el servicio
INE/OIC/UAJ/DS-/006/2022 | 49 _fraccion IV de la | oinonial y de | Publico y para participar en o
15 LGRA intereses en sy | adauisiciones, Baja California
modalidad de inicio arrendamientos, servicios y
S obras publicas, por el plazo
y conclusion. de tres meses
s Inhabilitacion temporal para
Omision en la desempefiar cargos O
presentacion de la -Mp 9 .
declaracion comisiones en el servicio
INE/OIC/UAJ/DS-I/007/2022 | 49 _fraccion IV de la | o ionial y  de | PUblico y para participar en o
16 LGRA intereses  en  su adquisiciones, Baja California
modalidad de arrendamientos, servicios y
conclusion. ggrgzsp#]bells(;ass, por el plazo
. i Omision en la | Inhabilitacién temporal para
INE/OIC/UAJ/DS-1/008/2022 zll_Sngpr\acuon IV de la presentacion de la | desempefiar cargos o0 . I
17 declaracién comisiones en el servicio | Baja California
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patrimonial 'y de | publico y para participar en
intereses en su | adquisiciones,
modalidad de inicio | arrendamientos, servicios y
y conclusion. obras publicas, por el plazo
de tres meses.
Abstenerse de Sancionar por
s Unica ocasion, ya que omitié
Omisién en la 2
resentacion de la la presentacion Qe la
P 2 declaracion patrimonial y de
. L declaracion ) ’
49; fraccion IV de la ) - intereses en su modalidad
patrimonial y de de inicio conclusiéon al li
intereses  en _ su ejercicio 23/19 la presento Aguascalientes
modalidad de inicio | & , 18 pres
i de manera extemporanea,
y conclusion. L
subsanando la omisiéon que
se atribuyo.

18 INE/OIC/UAJ/DS-1/010/2022 LGRA

Inhabilitacion temporal para
desempefiar  cargos 0
comisiones en el servicio
publico y para participar en
adquisiciones,

arrendamientos, servicios y
obras publicas, por el plazo
de tres meses.

Omisién en la
presentacion de la
declaracién
patrimonial 'y de
intereses en su
modalidad de
conclusién

49; fraccion IV de la

19 INE/OIC/UAJ/DS-11/011/2022 LGRA

Durango

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DSRA.
Por lo que, al cierre de 2022, continan en tramite 22 asuntos, como se muestra a continuacion:

Tabla 4. Asuntos no graves en tramite

: Falta Entidad
SpEeliEm e administrativa CemEE Federativa
Omisa en la presentacion de la
1 | INE/OIC/IUAJ/DS-II/009/2022 | 49 fraccion IV declaracion de situacion patrimonial y de | g cajifomia
de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en sus
modalidades de inicio y conclusion.
Omiso en la presentacion de la
49; fraccion IV | declaracién de situacion patrimonial y de
2 INE/OIC/UAJ/DS-1/012/2022 de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en su Durango
modalidad de conclusién
Omiso en la presentacion de la
) 49; fraccion IV | declaracion de situacion patrimonial y de .
3 INE/OIC/UAJ/DS-1/013/2022 de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en su Tamaulipas
modalidad de conclusion.
Omisa en la presentacion de la
49; fraccion IV | declaracién de situacion patrimonial y de .
4 INE/OIC/UAJ/DS-1/014/2022 de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en sus Tamaulipas
modalidades de inicio y conclusién.
Omisa en la presentacion de la
5 INE/OIC/UAJ/DS-1/015/2022 49; fraccion IV pleclaramon de snuaao_n_patrlmonlal y de Chihuahua
de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en su
modalidad de conclusion.
Omisa en la presentacion de la
49; fraccion IV | declaracién de situacion patrimonial y de .
6 INE/OIC/UAJ/DS-1/016/2022 de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en sus Tamaulipas
modalidades de inicio y conclusién.
Omiso en la presentacion de la
7 INE/OIC/UAJ/DS-11/017/2022 49; fraccion IV fjeclaramon de situacion patrimonial y de Jalisco
de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en sus
modalidades de inicio y conclusién.
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Conducta

Entidad
Federativa

Omisa en la presentacion de la
49; fraccion IV | declaracién de situacion patrimonial y de .
8 INE/OIC/UAJ/DS-11/018/2022 de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en su Hidalgo
modalidad de conclusién.
Omiso en la presentacion de la
49; fraccion IV | declaracion de situacion patrimonial y de .
9 INE/OIC/UAJ/DS-11/019/2022 de la LGRA intereses en el ejerciciop 2019, en ysus Coahuila
modalidades de inicio y conclusién.
Omiso en la presentacion de la
49; fraccion IV | declaracion de situacion patrimonial y de .
10 INE/OIC/UAJ/DS-11/020/2022 de la LGRA intereses en el ejerciciop 2019, en ysus Quintana Roo
modalidades de inicio y conclusién.
Omisa en la presentacion de la
49; fraccién IV | declaraciéon de situacion patrimonial y de . . .
11 INE/OIC/UAJ/DS-1/021/2022 de la LGRA intereses en el ejercicig 2019, eny su Baja California
modalidad de conclusion.
Omisa en la presentacion de la
12 | INE/OIC/UAJ/DS-II022/2022 | #9: fraccion IV declaracion de situacion patrimonialy de | g caifomia
de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en sus
modalidades de inicio y conclusién.
Omiso en la presentacion de la
49; fraccién IV | declaraciéon de situacion patrimonial y de .
13 INE/OIC/UAJ/DS-1/023/2022 de la LGRA intereses en el ejerciciop 2019, en ysus Quintana Roo
modalidades de inicio y conclusién.
Omisa en la presentacion de la
49; fraccion IV | declaracién de situacion patrimonial y de .
14 INE/GIC/UAJ/DS-11/024/2022 de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en su Hidalgo
modalidad de inicio.
Omiso en la presentacion de la
15 INE/OIC/UAJ/DS-1/025/2022 49; fraccion IV | declaracién de situacion patrimonial y de Bai I
) de laLGRA intereses en el ejercicio 2019, en sus aja California
) )
modalidades de inicio y conclusién.
Omisa en la presentacion de la
16 | INE/OIC/UAJ/DS-II026/2022 | 49 fraccion IV declaracion de situacion patrimonialy de | g cajifomia
de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en sus
modalidades de inicio y conclusién.
Omiso en la presentacion de la
49; fracciéon IV | declaraciéon de situacion patrimonial y de .
1 INE/OIC/UAJ/DS-I/027/2022 de laLGRA intereses en el ejerciciop 2019, en ysus Quintana Roo
modalidades de inicio y conclusién.
Omiso en la presentacion de la
49: fraccién IV Qeclaracién de situ_aci(_')n patrimonial y de
18 INE/OIC/UAJ/DS-11/028/2022 d' intereses en el ejercicio 2019, en sus Durango
e la LGRA X -,
modalidades de conclusion y
extemporaneidad de la de inicio.
Incumplimiento a la funcion
encomendada al omitir dar tramite a una
49, fraccion | | vista a través de la cual se le hizo del
con relaciéon al | conocimiento irregularidades
19 INE/OIC/UAJ/DS-11/029/2022 articulo 7° relacionadas con la captacion de CDMX
fraccion I de la | afiliaciones a través de una aplicacion
LGRA movil, por parte de una organizaciéon que
pretendia constituirse como partido
politico.
49; fraccion IV | Omiso en la presentacion de la .
20 INE/OIC/UAJ/DS-1/030/2022 de la LGRA declaracién de situacion patrimonial y de Nayarit
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Falta Entidad

Conducta

Expediente administrativa Federativa

intereses en el ejercicio 2019, en sus
modalidades de inicio y conclusién.

21

Omiso en la presentacion de la

49; fraccion IV | declaracién de situacion patrimonial y de
de la LGRA intereses en el ejercicio 2019, en sus

modalidades de inicio y conclusién.

INE/OIC/UAJ/DS-11/031/2022 Aguascalientes

22

Contratacion de un servidor publico en la
Coordinacion Nacional de Comunicacion
Social, sin cumplir con el perfil.

CDMX
y Guanajuato

49; fraccion IV

INE/OIC/UAJ/DS-11/033/2022 de la LGRA

La autoridad substanciadora inicié el segundo semestre de 2022, con 4 asuntos relacionados

con

Responsabilidad Administrativa, por lo que se tramitaron en total 8 asuntos, en los cuales
estuvieron involucradas 20 personas servidoras publicas y 1 particular.

Los

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DSRA.

1.2.2. Substanciaciéon del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa de
Personas Servidoras Publicas por Faltas Graves o Particulares Vinculados
con Faltas Graves.

faltas graves, ademas en el periodo que se informa, se recibieron 4 Informes de Presunta

8 procedimientos se refieren a las faltas administrativas siguientes:

Tabla 5. Procedimientos de Responsabilidades Administrativas relacionados con Faltas Graves.
Personas Servidoras

No. Expediente Falta Administrativa Conducta Publicas/Particulare
s Involucradas

(*) Por cuanto hace a este expediente, el TFJA substancia sobre 4 personas servidoras publicas y determiné que el OIC es
competente para conocer por cuanto hace a 2 personas servidoras publicas por tratarse de hechos cometidas en la vigencia
de la LFRASP.

Informe de faltas administrativas e imposicion de |
sanciones a las personas servidoras publicas del

Evaluacion indebida a una
Art. 8 fraccion | de la propuesta técnica presentada en
1 INE/OIC/UAJ/DS-1/G-001/2021 LERASP una Licitacién Publica 3
Internacional.
" Art. 8 fraccion | de la Tramites irregulares en el | 6(4enel TFJAy?2
2 INE/OIC/UAJ/DS-IIIG-002/2021 (*) LFRASP Registro Federal de Electores en el OIC)
Utilizacién de informacién falsa
3 INE/OIC/UAJ/DS-1/G-001/2022 Art. 69 de la LGRA en una Licitacibn Publica 1
Nacional.
4 INE/OIC/UAJ/DS-11/G-002/2022 Art. 57 de la LGRA Abuso de Funciones por ejercer 1
actos u omisiones arbitrarias
Art. 8. fraccion VI de la Abstenerse de ejercer las
5 INE/OIC/UAJ/DS-11/G-003/2022 T LFRASP funciones de un empleo, cargo o 1
comision.
Art. 8, fraccion Xlly 9,
6 INE/OIC/UAJ/DS-1/G-004/2022 incisos a) y b) de la Conflicto de Interés 4
LFRASP
7 INE/OIC/UAJ/DS-1I/G-005/2022 Art. 57 de la LGRA Abuso de Funciones 2
No se abstuvieron de aceptar y
8 INE/OIC/UAJ/DS-1/32/2022 Art. 8, fracciones | y XXIV de | pagar _Iqs servicios  por los 3
la LFRASP mantenimientos preventivos y
correctivos.
TOTAL 21

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DSRA.
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El estado procesal de los 8 procedimientos de Responsabilidades Administrativas relacionados
con faltas graves es el siguiente:

A. 3 asuntos fueron remitidos al Tribunal Federal de Justicia Administrativa en términos de
la LGRA, tras haberse desahogado las Audiencias Iniciales, para la continuacion de la
substanciacion del procedimiento.

Por cuanto hace al expediente INE/OIC/UAJ/DS-I1/G-002/2021 en el que se encuentran
involucradas 6 personas servidoras publicas, el Tribunal determind continuar con la
substanciacion respecto a las conductas cometidas por 4 personas servidoras publicas
gue acontecieron durante la vigencia de la LGRA, vy, respecto de 2, al tratarse de
conductas acontecidas durante la vigencia de la LFRASP, determind que sean
substanciados por el OIC hasta su conclusion.

B. En 5 asuntos, el OIC es competente para substanciar y resolver, conforme a lo siguiente:

2 asuntos se encuentran en etapa probatoria.

1 asunto, se efectuaron los emplazamientos a las personas presuntas responsables.

1 asunto, en el que se encuentran involucradas 3 personas servidoras publicas, tras ser
analizado por la Sala Especializada en Materia de Responsabilidades Administrativas,
determind que, al tratarse de conductas acontecidas durante la vigencia de la LFRASP,
este OIC prosiga con la substanciacion del procedimiento, por lo que actualmente se
encuentra en etapa de alegatos.

Asimismo, en 1 asunto relativo al expediente INE/OIC/UAJ/DS-II/G-002/2021, en el que
se encuentran involucradas 2 personas servidoras publicas que este OIC conoce, se
encuentra en etapa de alegatos.

1.2.3. Substanciacion del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa de
Personas Servidoras Publicas conforme a la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

En el segundo semestre de 2022 se concluy6 con los 2 asuntos de exservidores publicos que
tenian la obligacion de presentar con oportunidad las declaraciones de modificacion de
situacion patrimonial, atendiendo la autoridad substanciadora el tramite de estos asuntos con
la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, que
agregados a los dos concluidos en el primer semestre dan un total de 4
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Tabla 6. Asuntos de Servidores Publicos omisos que les aplica la LFRASP.

RESUELTOS EN EL PRIMER SEMESTRE

FALTA ENTIDAD

EXPEDIENTE

ADMINISTRATIVA Senbles Sbelion] FEDERATIVA

Omisiébn en la

Art. 8, fraccion XV, | presentacion de la Abstencion

35, 36, fraccion VIII | declaracion de )
1 INE/OIC/PAR-RRS/09/096/2017 y 37, fraccion Ill de | modificacion de E:rr]iiéwponer CDMX
la LFRASP. situacion
patrimonial

Omisiébn en la
Art. 8, fracciébn XV, | presentaciéon de la
INE/OIC/PAR-RRS/28/099/2017 35, 36, fraccion VIII | declaraciéon de | Inhabilitacion

2 y 37, fraccion 1l de | modificacion de | por 6 meses Tamaulipas
la LFRASP. situacion
patrimonial

RESUELTOS EN EL SEGUNDO SEMESTRE

FALTA ENTIDAD

EXPEDIENTE

ADMINISTRATIVA o IS Sl ol FEDERATIVA

Omisibn en la
Art. 8, fraccién XV, | presentacion de la

35, 36, fraccion VIII | declaraciéon de | Inhabilitacion .
3 INE/OIC/PAR-RRS/08/117/2017 y 37, fraccion Il de | modificacién de | por 3 meses Chihuahua
la LFRASP. situacion
patrimonial
Omisiébn en la
Art. 8, fraccién XV, | presentacion de la
35, 36, fracciéon VIII | declaracién de | Inhabilitacién
4 INE/OIC/PAR-RRS/09/067/2017 y 37, fraccion Il de | modificacién de | por 3 meses CDMX
la LFRASP. situacion
patrimonial

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DSRA.
1.2.4 Registro de Servidores Publicos Sancionados.

Se mantuvo actualizado el Registro de Servidores Publicos Sancionados que lleva el OIC, al
realizarse en el segundo semestre 06 inscripciones, por lo que al cierre de 2022 se tendrian
30 inscripciones en el registro, de las cuales 2 se eliminaron en cumplimiento a la
determinacién emitida por un Organo jurisdiccional y 3 se encuentran suspendidas
provisionalmente.

1.2.5 Vigilancia del Cumplimiento de la Ejecuciébn de las Sanciones
administrativas impuestas por el OIC y de las que ordene el Tribunal
Federal de Justicia Administrativa.

Por lo que hace a sanciones por conductas graves impuestas por el Tribunal Federal de
Justicia Administrativa durante el afio 2022, no se recibio ninguna de este tipo; por lo que toca
a las impuestas por este OIC, su cumplimiento se vigila después de que son notificadas, en el
segundo semestre de 2022, en 6 asuntos se impusieron sanciones bajo la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, de las cuales 2 se encuentran ejecutadas y 4, se

encuentran en proceso de ejecucion. Otros 2 asuntos se resolvieron al amparo de la Ley
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Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos, ambas se
encuentran ejecutadas. De las 8 sanciones impuestas en el periodo que se reporta, 7 se
refieren a inhabilitaciones y 1 a suspension del cargo.

Por lo que al cierre del 2022 se tienen 16 asuntos con sanciones de las cuales 13 consistieron
en Inhabilitaciones y 3 en suspensiones del cargo, no obstante, en 5 casos se suspendi6 su
inscripcion (3 de forma provisional y 2 de forma definitiva).

1.2.6 Solicitud de Defensor de Oficio para garantizar el debido proceso y la
defensa adecuada.

Uno de los aspectos en los que se pone especial atencion en la substanciacion de los
procedimientos de responsabilidad administrativa, es garantizar la defensa adecuada de las
personas sujetas a un procedimiento; por ello la DSRA ha solicitado a la Direccion General del
Instituto Federal de Defensoria Publica del Consejo de la Judicatura Federal, le sea
proporcionado un asesor juridico a los presuntos responsables que asi lo han solicitado,
atendiendo lo previsto en el articulo 208, fraccion Il de la Ley General de Responsabilidad
Administrativa. Autoridad que ha designado un asesor juridico en la entidad federativa en la
gue radican las personas presuntas responsables.

Tabla 7. Solicitud de Defensor de Oficio

PRESUNTOS ENTIDAD
PROCEDIMIENTO OFICIO DE SOLICITUD RESPONSABLES FEDERATIVA
INE/OIC/UAJ/DS-1/010/2022 INE/OIC/UAJ/DSRA/494/2022. 1 Aguascalientes
INE/OIC/UAJ/DS-1/G-004/2022 INE/OIC/UAJ/IDSRA/707/2022. 2 San Luis Potosf y Jalisco

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DSRA.

1.3 Incidentes, Recursos de Revocacion y Reclamacion.

1.3.1. Substanciacion de Incidentes.

La autoridad substanciadora durante el semestre que se reporta se recibieron 3 Incidentes de
Medidas Cautelares, 1 Incidente de Objecidén de Pruebas y se integré 1 Incidente Innominado
cuyo objetivo fue recuperar pagos indebidos realizados a una institucion publica, con motivo
de un contrato de prestacion de servicios, por lo que en el periodo que se reporta, se tramitaron
un total de 5 Incidentes.

Con relacion a los Incidentes de Medidas Cautelares, en el periodo que se reporta, se
tramitaron 3 incidentes, de los cuales 2 se resolvieron dentro de los plazos que establece la
LGRAM, confirmando la Medida Cautelar concedida de manera provisional y 1 se encuentra

(11 1 correspondiente al ejercicio 2021 y 3 del 2022.
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en tramite al encontrarse trascurriendo al 31 de diciembre de 2022, el plazo concedido a la
persona afectada para desahogar la Vista otorgada.

En 1 procedimiento de responsabilidad administrativa, durante la etapa de ofrecimiento y
desahogo de pruebas, los presuntos responsables objetaron el alcance y valor probatorio de
las pruebas que ofrecio la Autoridad Investigadora, por lo que se integraron los Incidentes de
Objecién de Pruebas respectivos, los cuales se resolvieron en el sentido de tener por
interpuesta la objecion y dejar la valoracion de las pruebas hasta el dictado de la sentencia
definitiva de los procedimientos.

En cumplimiento a una sentencia definitiva dictada en un procedimiento de responsabilidad
administrativa, se integré 1 Incidente Innominado, cuyo objetivo fue realizar el cobro a un
ente publico al que se le realizaron pagos indebidos con motivo de un contrato de prestacion
de servicios, mismo que se resolvio y a la fecha del presente informe se encuentra
transcurriendo el plazo para que el ente requerido realice el pago solicitado y en caso de
subsistir la omision, se daré vista al Servicio de Administracion Tributaria para la integracion
del crédito fiscal y su cobro, a través del procedimiento administrativo de ejecucion.

Tabla 7. Incidentes Tramitados

NO. N° DE EXPEDIENTE TIPO DE INCIDENTE

L INE/OIC/UAJ/DS-IIINC/003/2022 (Solicitud de reimgg:zizzdsagos indebidos)
2 INE/OIC/UAJ/DS-II/INC/002/2022 Medidas Cautelares
3 INE/OIC/UAJ/DS-II/INC/004/2022 Obijecién de Pruebas
4 INE/OIC/UAJ/DS-I/INC/005/2022 Medidas Cautelares
5 INE/OIC/UAJ/DS-II/INC/006/2022 Medidas Cautelares

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DSRA.
1.3.2. Substanciacion de Recurso de Revocacion.
En el periodo que se informa no se substancio algun recurso de revocacion.

1.3.3. Substanciacién de Recurso de Reclamacion.

En el periodo que se informa no se substancié algun recurso de reclamacion.

1.4. Defensa Juridicade los actos del OIC.

1.4.1 Medios de Impugnacion.

Los asuntos que se reportan en el presente informe comprenden los medios de impugnacion
relacionados con faltas administrativas y de imposicion de sanciones a personas servidoras
publicas del Instituto, en los distintos procedimientos administrativos de la competencia del
Organo Interno de Control en el Institucion Nacional Electoral.

Pagina 20 de 23

Informe de faltas administrativas e imposicion de
sanciones a las personas servidoras publicas del &

Instituto Nacional Electoral
AP




€ INE

QI : Instituto Nacional Electoral

Organo Interno de Control

Durante el primer semestre del ejercicio 2022, se tenian 6 asuntos relacionados con faltas
administrativas y de imposicion de sanciones a personas servidoras publicas del Instituto,
mismos que se tramitan ante el Tribunal Federal de Justicia Administrativa, los Juzgados de
Distrito y los Tribunales Colegiados de Circuito en Materia Administrativa, a los que se
adicionaron 6, siendo que 3 corresponden a juicios contenciosos administrativos y 3 a juicios
de amparo indirecto, recibidos durante el segundo semestre del afio 2022, por lo que 12
asuntos fueron atendidos en tiempo y forma.

Se precisa que 5 corresponden a juicios contenciosos administrativos tramitados ante el
Tribunal Federal de Justicia Administrativa; 5 a juicios de amparo indirecto sustanciados ante
Juzgados de Distrito del Poder Judicial de la Federacion y 2 a recursos jurisdiccionales de
revision administrativa. Sin embargo, durante el segundo semestre 2022, se concluyeron 2
juicios de amparo indirecto, por lo que al cierre del ejercicio se encuentran en tramite 10 juicios.

1.4.2. Atencidn a juicios contenciosos administrativos.

Durante el primer semestre del afio 2022, se dio atencion a 2 juicios contenciosos
administrativos, a los que se adicionaron 3, para un total de 5 juicios atendidos en el segundo
semestre del 2022, de conocimiento del Tribunal Federal de Justicia Administrativa, y que al
cierre del periodo contindan en tramite, conforme a lo siguiente:

Tabla 8. Juicios Contenciosos Administrativos

JUICIO DE - FALTA ADMINISTRATIVA Y/O ESTADO DEL
A NULIDAD AR AETD L5 FREVARDO SANEIE CONDUCTA SANCIONADA JUICIO
Resolucion de
30/06/2021, por Negligencia en analizar y evaluar
22366/21- medio de la cual se Inhabilitacién equivocamente las ofertas técnicas i
1 RESPONSABILIDADES | confirmé la diversa aceptadas en la Convocatoria en la TRAMITE
17-07-8 por 6 meses L
de 11/09/2020 por la Invitacion a cuando menos tres
gue se sancioné al personas de caracter nacional
servidor publico
Resolucién de
25/04/ 2022’. por la Omiti6 presentar al Comité el
2 13163/22- RESPONSABILIDADES sgzgi(?ﬁ fr:]’nﬂrergtzlgn Amonestacion | Programa Anual de Trabajo en la TRAMITE
17-12-3 la divgrsa Publica Primera Sesion del Ejercicio 2017
sancionatoria de en la Sala de Juntas de la DEA
21/09/2021
Resoluciéon de
24/02/2022, dictada
por el Titular de este Omiti | ion d
Organo Interno de Inhabilitacion mitio pres_gntar su Dec allramon e
3 | 18758/22- | pegpONSABILIDADES | Control del Instituto | por el plazo Situacion Patrimonial y de TRAMITE
17-13-3 . Intereses en su Modalidad de
Nacional Electoral, | de tres meses I
Conclusién
por la que se
sanciono al servidor
publico.
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No JUICIO DE

NULIDAD MATERIA

22030/22-

17-01-6 RESPONSABILIDADES

ACTO IMPUGNADO

Resolucién de
17/06/2022, dictada
por el Titular de este

Organo Interno de
Control del Instituto
Nacional Electoral,
por la que se
sanciono al servidor
publico.

SANCION

Suspensién
por 15 dias
habiles.

€ INE

Instituto Nacional Electoral

FALTA ADMINISTRATIVA Y/O
CONDUCTA SANCIONADA

Validé indebidamente la
reimpresion de 1605 acreditaciones
para los debates y jornada electoral

de 2018.

ESTADO DEL
JUICIO

TRAMITE

23743/22-
5 17-02-2 RESPONSABILIDADES

Resolucién de
8/08/2022, dictada
por el Titular del
Organo Interno de
Control del Instituto
Nacional Electoral,
por la que se
confirmd la diversa
sancionatoria
05/01/2022.

Inhabilitaciéon
por el plazo
de tres meses

Omitié administrar y vigilar el
cumplimiento de un contrato

TRAMITE

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DJPC.

1.4.3. Atencidn a recursos jurisdiccionales de revision administrativa.

Durante el primer semestre afio 2022, se tenian 2 recursos jurisdiccionales de revision ante
los Tribunales Colegiados de Circuito en Materia Administrativa, en contra de las sentencias
dictadas por el Tribunal Federal de Justicia Administrativa; durante el segundo semestre no se

interpuso recurso alguno.

Por lo que, al cierre del periodo se contindla con 2 recursos jurisdiccionales de revision en

tramite.

Tabla 9. Recursos Jurisdiccionales de revision administrativa

JUICIO DE

NULIDAD MATERIA

ACTO RECLAMADO

SANCION

FALTA
ADMINISTRATIVA
Y/O CONDUCTA
SANCIONADA

ESTADO
DEL JUICIO
/

Dilacién en la
Resolucién 24/10/2019, por Susper)sién res_;?uesta que se
medio de la cual el TOIC le por 1 dia del Qe_b_lo dar al tramite P
1 1471/20-17-02-4 | RESPONSABILIDADES impuso una sancion empleo, |n|C|a_do, porque se TRAMITE
administrativa cargo o realiz6 fuera del
comisién plazo de 10 dias
habiles
Dilacién en la
respuesta que se
Resolucién de 24/10/2019, | SuSPension | debi6 dar al tramite
. del empleo, iniciado porque se
2 | 2689/20-17-09-1 | RESPONSABILIDADES p°r|m?d'° delacual el TOIC, | ™. 0o realiz6 fuera del TRAMITE
€ Im;;nsq?n:]sr:?azsgcmn comision por pla;o de 10 dias
5 dias. hébiles; ya que lo
realiz6 18 dias
hébiles después.

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacién de la DJPC.
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1.4.4. Atencidn ajuicios de amparo indirecto.

Durante el primer semestre del afio 2022, se dio atencién a 2 juicios de amparo indirectos
sustanciados ante Juzgados de Distrito del Poder Judicial de la Federacion, recibiendo 3 mas
durante el segundo semestre de 2022, por lo que en el periodo que se informa se han atendido
en total 5. De los cuales se concluyeron 2, por lo que al cierre del ejercicio se encuentran en

tramite 3.

AMPARO

1 | 1086/2011

JUICIO DE

MATERIA

RESPONSABILIDADES

€ INE

Instituto Nacional Electoral

Tabla 10. Juicios de Amparo Indirecto.

ACTO
RECLAMADO

Resolucién de
5/09/2011, por medio
de la cual sanciona
al servidor publico

SANCION

Destitucién y
Econdémica en
cantidad de
$1'660,131.00

FALTA ADMINISTRATIVA
Y/O CONDUCTA
SANCIONADA

Falta de supervisién y
verificacion del Vocal
Secretario a su cargo a quien
instruy6 realizara la correcta 'y
legal terminacion unilateral del
contrato de arrendamiento del
inmueble.

ESTADO DEL

JUICIO

TRAMITE

2 | 962/2020

RESPONSABILIDADES

La falta de
notificacién del
procedimiento
administrativo.

NA

NA

CONCLUIDO

3 28/2022

RESPONSABILIDADES

Resolucién de
7/01/2022, por la que
se imponen medidas

cautelares

NA

NA

CONCLUIDO

4 | 1051/2022

RESPONSABILIDADES

1- La resolucién
5/01/2022 por la que
se le sancioné.
2.- El acuerdo de
14/06/2022, por el
que se nego6 al
quejoso la
suspension

Inhabilitacion

temporal por

el plazo de 3
meses

Omitié administrar y vigilar el
cumplimiento de un contrato

TRAMITE

5 | 1406/2022

RESPONSABILIDADES

1. La omisién de
realizar de
investigacion en la
queja/denuncia que
se presento.

2. La omisién de
analizar los hechos
denunciados, a
efecto de determinar
la existencia o
inexistencia de actos
u omisiones que la
Ley sefiala como
falta administrativa y,
en su caso, calificarla
como grave 0 nNo
grave.”

NA

NA

TRAMITE

Fuente: Elaborada por el OIC con base en la informacion de la DJPC.
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