
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Partido De La Revolución Democrática

De conformidad con los artículos 163 numeral 1, 170 numeral 1 y 3, 175 numeral 1 inciso g) y 176 del Reglamento de
Fiscalización, me permito dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad señalada.
Por lo que el Partido Partido De La Revolución Democrática - México, presenta el Programa Anual de Trabajo de
Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres del Ejercicio 2023.

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente cartera

Proyecto Inicio Fin Importe Folio

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

CAPACITACIÓN DISCRIMINACIÓN Y
VIOLENCIA DE GÉNERO: UNA
COMPARATIVA MÉXICO -
COLOMBIANA

01/10/2023 31/10/2023 $220,000.00 PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLP
M/2

CONVERSATORIO PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL LIBRE
DE LA VIOLENCIA POLÍTICA
CONTRA LAS MUJERES

01/08/2023 31/08/2023 $524,000.00 PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLP
M/3

Proyecto Inicio Fin Importe Folio

B6. Divulgación y Difusión

REVISTA SEMESTRAL MUJERES,
POLÍTICA E IZQUIERDA 01/01/2023 31/12/2023 $930,000.00 PAT2023/PRD/MEX/LPM/DD/1

Total $1,674,000.00



PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLPM/2 - CAPACITACIÓN
DISCRIMINACIÓN Y VIOLENCIA DE GÉNERO: UNA COMPARATIVA

MÉXICO - COLOMBIANA
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido De La Revolución Democrática

1. Partido
Partido De La Revolución Democrática

2. Nombre del PAT
B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto
Folio:

Subrubro:

PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLPM/2 - CAPACITACIÓN DISCRIMINACIÓN Y VIOLENCIA DE GÉNERO: UNA
COMPARATIVA MÉXICO - COLOMBIANA
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Difundir a través de dos académicas ponentes temas referentes a violencia con perspectiva de género,
discriminación, desigualdad política, laboral y social a través de dos académicas ponentes desde una
cosmovisión latinoamericana entre México y Colombia difundiendo contenidos de diversos autores para
promover y concientizar acerca de estos temas en boga a mujeres de entre 18 años y más

Metas: Fortalecer el conocimiento en materia de violencia con perspectiva de género discriminación, desigualdad
política, laboral y social para aproximadamente 80 asistentes, mujeres mujeres mayores de entre 18 años y más
por medio de una plataforma digital para concientizar en los temas a exposición. La capacitación se llevará a
cabo durante el mes de octubre con una duración de tres horas.

SIN REGISTRO

(Número de asistentes con calificación aprobatoria) / (Número de asistentes que presentaron la
evaluación) * 100

Indicador de aprobación global de actividades de la capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Porcentaje Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul
Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/10/2023 31/10/2023Inicio Fin:

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLPM/2 - CAPACITACIÓN
DISCRIMINACIÓN Y VIOLENCIA DE GÉNERO: UNA COMPARATIVA

MÉXICO - COLOMBIANA
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido De La Revolución Democrática

Cobertura MÉXICO

Total de 80

Beneficios y/o población Mujeres mayores de entre 18 años y más residentes en el Estado de México

Cobertura del ámbito nacional o MÉXICO

Estimado de asistentes (Hombres): 0.  Rango de Edad: 0.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 80.  Rango de Edad: 18-65.

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Conferencias Contratación de ponentes; Realización
del Diseño editorial de convocatoria,
reconocimientos, y Contratación de
plataforma digital de vinculación

1 $220,000.00 $220,000.00

Subtotal: $220,000.00

Total: $220,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Conferencias 01/10/2023 31/10/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Claudia Leticia Bautista Villavicencio Secretaría de Igualdad de
Géneros, Diversidad

Norma Luz Lojero Valencia Coordinadora Estatal de
Patrimonio y Recursos

10. Justificación

Descripción El problema de la violencia contra las mujeres, ha sido una constante dentro de la sociedad latinoamericana, sin
embargo, ha sido hasta los últimos años que la percepción de la violencia ejercida contra las mujeres ha cambiado
radicalmente. Esta situación se da sobre todo a partir de que la violencia contra las mujeres pasó de ser un tema
del ámbito privado a convertirse en un problema del ámbito público. Este cambio en la forma en que se ve la
violencia es fundamental para entender las acciones que se han tomado por parte de los gobiernos de los Estados,
los Organismos Internacionales y las Organizaciones de la Sociedad Civil.  en la escena pública, permitió entender
que era necesario trabajar por su erradicación ya que representaba un obstáculo para el efectivo goce y ejercicio
de sus derechos fundamentales, que permeaba todos los ámbitos de desarrollo. Por



PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLPM/2 - CAPACITACIÓN
DISCRIMINACIÓN Y VIOLENCIA DE GÉNERO: UNA COMPARATIVA

MÉXICO - COLOMBIANA
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido De La Revolución Democrática

ello, es de suma trascendencia dotar de los conocimientos necesarios entendiendo desde diversas perspectivas

11. El resultado se relaciona con otros proyectos
Descripción

12. Observaciones
Descripción

Claudia Leticia Bautista Villavicencio

Cadena original:

Cargo: Secretaría de Igualdad de Géneros, Diversidad Sexual, Derechos
Humanos, De las Juventudes, Educación

Nombre:

Norma Luz Lojero Valencia

Cadena original:

Cargo: Coordinadora Estatal de Patrimonio y Recursos Financieros

Nombre:

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLPM/3 - CONVERSATORIO PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL LIBRE DE LA VIOLENCIA POLÍTICA

CONTRA LAS MUJERES
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido De La Revolución Democrática

1. Partido
Partido De La Revolución Democrática

2. Nombre del PAT
B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

3. Nombre del Proyecto
Folio:

Subrubro:

PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLPM/3 - CONVERSATORIO PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL LIBRE DE
LA VIOLENCIA POLÍTICA CONTRA LAS MUJERES
B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Difundir mediante diversas expositoras servidoras públicas del Partido sus vivencias y experiencias en la esfera
pública  impulsando a mujeres de entre 18 años y más, simpatizantes y militantes en el libre desarrollo
profesional y dotarlas de las herramientas necesarias para defender sus derechos políticos en razón de género
por medio de un conversatorio dividido en cuatro días totales con una duración de tres horas

Metas: Fortalecer el conocimiento en materia de violencia política en razón de genero para aproximadamente 240
asistentes mujeres de entre 18 años y más por medio de una plataforma digital para concientizar en los temas a
exposición Las capacitaciones se llevarán a cabo en el mes de octubre con una duración de tres horas cada una

SIN REGISTRO

(Número de asistentes con calificación aprobatoria) / (Número de asistentes que presentaron la
evaluación) * 100

Indicador de aprobación global de actividades de la capacitación

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Porcentaje Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul
Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/08/2023 31/08/2023Inicio Fin:

Cobertura MÉXICO

Total de 240

Beneficios y/o población Mujeres mayores de entre 18 años y más residentes en el Estado de México

Cobertura del ámbito nacional o MÉXICO

Estimado de asistentes (Hombres): 0.  Rango de Edad: 0.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 240.  Rango de Edad: 18-65.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto



PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLPM/3 - CONVERSATORIO PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL LIBRE DE LA VIOLENCIA POLÍTICA

CONTRA LAS MUJERES
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido De La Revolución Democrática

7. Presupuesto Programado

Capítulo

Concepto

B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B4)

B4. Capacitación y Formación Para El Liderazgo Político De La Mujer

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Conferencias Realización del Diseño editorial de
convocatoria, reconocimientos de
asistentes y ponentes, y Contratación de
plataforma digital de vinculación

1 $131,000.00 $131,000.00

Conferencias Realización del Diseño editorial de
convocatoria, reconocimientos de
asistentes y ponentes, y Contratación de
plataforma digital de vinculación

1 $131,000.00 $131,000.00

Conferencias Realización del Diseño editorial de
convocatoria, reconocimientos de
asistentes y ponentes, y Contratación de
plataforma digital de vinculación

1 $131,000.00 $131,000.00

Conferencias Realización del Diseño editorial de
convocatoria, reconocimientos de
asistentes y ponentes, y Contratación de
plataforma digital de vinculación

1 $131,000.00 $131,000.00

Subtotal: $524,000.00

Total: $524,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Conferencias 01/08/2023 31/08/2023

Conferencias 01/08/2023 31/08/2023

Conferencias 01/08/2023 31/08/2023

Conferencias 01/08/2023 31/08/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Claudia Leticia Bautista Villavicencio Secretaría de Igualdad de
Géneros, Diversidad

Norma Luz Lojero Valencia Coordinadora Estatal de
Patrimonio y Recursos



PAT2023/PRD/MEX/LPM/CFLPM/3 - CONVERSATORIO PARA EL
DESARROLLO PROFESIONAL LIBRE DE LA VIOLENCIA POLÍTICA

CONTRA LAS MUJERES
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido De La Revolución Democrática

10. Justificación

Descripción El presente tema surge de la necesidad de contrarrestar los obstáculos que las mujeres enfrentan en el ejercicio de
sus derechos político-electorales y responde al contexto de violencia ocurrido durante el periodo electoral del año
2015. El generar el dialogo para con las servidoras públicas y las simpatizantes y militantes del Partido Intenta
construir y generar una mayor accesibilidad de la información a través de la experiencia ello, en alusión de
fomentar la igualdad, la no discriminación y la no violencia en los espacios político electorales generar una
adecuada coordinación entre las instituciones responsables de hacer frente a casos de violencia política contra las
mujeres, a fin de evitar que los derechos político-electorales se vean afectados por la violencia a la vez que, se
generan vínculos recíprocos con los actores políticos y permite una opinión óptima para el libre desarrollo de la
mujer en la esfera pública.

11. El resultado se relaciona con otros proyectos
Descripción

12. Observaciones
Descripción

Claudia Leticia Bautista Villavicencio

Cadena original:

Cargo: Secretaría de Igualdad de Géneros, Diversidad Sexual, Derechos
Humanos, De las Juventudes, Educación

Nombre:

Norma Luz Lojero Valencia

Cadena original:

Cargo: Coordinadora Estatal de Patrimonio y Recursos Financieros

Nombre:

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PRD/MEX/LPM/DD/1 - REVISTA SEMESTRAL MUJERES,
POLÍTICA E IZQUIERDA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido De La Revolución Democrática

1. Partido
Partido De La Revolución Democrática

2. Nombre del PAT
B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B6)

3. Nombre del Proyecto
Folio:

Subrubro:

PAT2023/PRD/MEX/LPM/DD/1 - REVISTA SEMESTRAL MUJERES, POLÍTICA E IZQUIERDA

B6. Divulgación y Difusión

4. Objetivos, metas e Indicadores del

Objetivos: Difundir contenidos vinculados con problemáticas retos y avances en la participación política para mujeres
mayores de 18 años a través de la publicación de una revista digital semestral para promover y dotar de
herramientas en el ejercicio de sus derechos político-electorales

Metas: Impulsar a las mujeres mexiquenses a la obtención de conocimiento de sus derechos políticos teniendo como
base de intención de lectores de aproximadamente 25, 600 mujeres a través de la lectura de la revista digital y
con ello, puedan identificar los diversos temas a exposición mediante la presente a partir de 2 publicaciones
divididas semestralmente durante el año en curso

SIN REGISTRO

((Número de tareas impresas repartidas + Número de tareas consultadas digitalmente) / (Población
objetivo)) * 100

Indicador de impacto de tareas editoriales

Donde: Variabl Descripción

Frecuenci Ud.Por evento Porcentaje Tipo Por Estratégico Dimensió Eficacia

Fórmul
Nombr

SIN REGISTRO

Indicadores:

5. Periodo de realización del Proyecto

01/01/2023 31/12/2023Inicio Fin:

Cobertura MÉXICO

Total de 25600

Beneficios y/o población Mujeres mayores de 18 años con acceso a medios digitales

Cobertura del ámbito nacional o MÉXICO

Estimado de asistentes (Hombres): 0.  Rango de Edad: 0.

Estimado de asistentes  (Mujeres): 25600.  Rango de Edad: 18-65.

6. Alcance y Beneficios del Proyecto

7. Presupuesto Programado

Capítulo B) Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres (B6)



PAT2023/PRD/MEX/LPM/DD/1 - REVISTA SEMESTRAL MUJERES,
POLÍTICA E IZQUIERDA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido De La Revolución Democrática

Concepto B6. Divulgación y Difusión

Actividad Entregable / Proveedor Cantidad Precio Unitario Total

Revistas Diseño editorial, contenidos y distribución
digital de la revista por el primer
semestre

1 $465,000.00 $465,000.00

Revistas Diseño editorial, contenidos y distribución
digital de la revista por el segundo
semestre

1 $465,000.00 $465,000.00

Subtotal: $930,000.00

Total: $930,000.00

8. Cronograma de Ejecución del

Actividad Inicio Fin

Revistas 01/01/2023 30/06/2023

Revistas 01/07/2023 31/12/2023

9. Responsables del

Nombre Cargo Correo

Claudia Leticia Bautista Villavicencio Secretaría de Igualdad de
Géneros, Diversidad

Norma Luz Lojero Valencia Coordinadora Estatal de
Patrimonio y Recursos

10. Justificación

Descripción Durante el transcurso de las décadas se ha demostrado que las mujeres han enfrentado diversos obstáculos para
involucrarse en los asuntos públicos es por ello, que por medio de actividades como la descrita permite dotar de
información pronta, expedita, de fácil acceso y comprensión eso permite el generar nuevas y diversas
oportunidades para ejercerlos plenamente. para dar a conocer experiencias exitosas de mujeres, así como,
mantenerlas al día sobre acciones en favor del ejercicio de sus derechos políticos

11. El resultado se relaciona con otros proyectos
Descripción

12. Observaciones
Descripción

13. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento



PAT2023/PRD/MEX/LPM/DD/1 - REVISTA SEMESTRAL MUJERES,
POLÍTICA E IZQUIERDA

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO
Partido De La Revolución Democrática

Claudia Leticia Bautista Villavicencio

Cadena original:

Cargo: Secretaría de Igualdad de Géneros, Diversidad Sexual, Derechos
Humanos, De las Juventudes, Educación

Nombre:

Norma Luz Lojero Valencia

Cadena original:

Cargo: Coordinadora Estatal de Patrimonio y Recursos Financieros

Nombre:

Cadena

Sello

Acuse de recepción del Programa Anual de Trabajo

Rubro: Capacitación, Promoción y El Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres

Ejercicio: 2023

Número de folio del PAT2023/PRD/MEX/LPM

Nombre del Partido Partido De La Revolución Democrática

Fecha y hora de 16/02/2023 10:35:57

Acuse de recepción de conformidad con lo dispuesto en el artículo 9,numeral 1, inciso f), fracción II del Reglamento de
Fiscalización,así como el 26 de los Lineamientos para la operación y funcionalidad del

Programa Anual de Trabajo presentado a la Unidad Técnica de Fiscalización en cumplimiento a lo dispuesto en el
artículo 170, numeral 1 del Reglamento de Fiscalización, en relación con el artículo 51, numeral 1, inciso a) fracciones IV
y V, inciso c) de la Ley General de Partidos Políticos.

Este acuse de recibo será válido solo si contiene el sello digital, generado automáticamente por el sistema y resguardado
en las bases de datos del instituto, para su autentificación.




