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PRESENTACION Y, EN SU CASO, AUTORIZACION DEL ANTEPROYECTO DE
ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL POR EL CUAL SE APRUEBA EL CAMBIO DE ADSCRIPCION, POR
NECESIDADES DEL SERVICIO, DE UNA PERSONA TITULAR DE VOCALIA
EJECUTIVA EN JUNTA LOCAL EJECUTIVA DEL SISTEMA DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL®.

GLOSARIO

Comision Comision del Servicio Profesional Electoral Nacional.

Consejo General Consejo General del Instituto Nacional Electoral.

Constitucion Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

DESPEN Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional.

DOF Diario Oficial de la Federacion.

Estatuto Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del

Personal de la Rama Administrativa, aprobado mediante
acuerdo INE/CG162/2020, y modificado mediante Acuerdo
INE/CG23/2022 el 26 de enero de 2022.

INE / Instituto Instituto Nacional Electoral.
Junta Junta General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral.
LGIPE Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

1 Este documento contiene informacién considerada como temporalmente reservada, de conformidad con lo dispuesto
por los articulos 113, fraccién VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablicay 110, fraccion
VIl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
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Lineamientos Lineamientos para Cambios de Adscripcion y Rotacion del

Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del
sistema del |Instituto Nacional Electoral, aprobados
mediante Acuerdo INE/JGE138/2021, el 20 de julio de 2021.

OPL Organismos Publicos Locales.
Reglamento Interior Reglamento Interior del Instituto Nacional Electoral.
Servicio Servicio Profesional Electoral Nacional.

VI.

ANTECEDENTES

Aprobaciéon del Estatuto. ElI 30 de octubre de 2015, el Consejo General aprobd
mediante el acuerdo INE/CG909/2015 el Estatuto.

Aprobacion de la reforma al Estatuto. El 8 de julio de 2020, mediante acuerdo
INE/CG162/2020, el Consejo General aprobo la reforma al Estatuto, publicado en el
DOF el 23 de julio de 2020, entrando en vigor al dia habil siguiente de su aprobacion.

Aprobacién de los Lineamientos. El 20 de julio de 2021, mediante acuerdo
INE/JGE138/2021, la Junta aprobé los Lineamientos.

Aprobacién de adiciones y reformas al Estatuto. El 26 de enero de 2022,
mediante acuerdo INE/CG23/2022, el Consejo General aprobé reformas y adiciones
al Estatuto, en acatamiento a la sentencia SG-JLI-6/2020, dictada por la Sala
Regional Guadalajara del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federaciéon y
en cumplimiento al acuerdo INE/CG691/2020 emitido por el Consejo General a
propuesta de la Junta.

Renuncia del titular de la Vocalia Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva en el
estado de Jalisco. Mediante escrito del 19 de enero de 2023, Carlos Manuel
Rodriguez Morales presentd su renuncia al cargo con efectos a partir de la fecha
citada.

Oficio de instruccion por parte del Secretario Ejecutivo. El 3 de febrero de 2023,
mediante oficio INE/SE/0111/2023, el Secretario Ejecutivo del Instituto instruyé a la
DESPEN realizar las gestiones necesarias para el andlisis y, en su caso, la
elaboraciéon del dictamen de procedencia del movimiento referido en el presente
acuerdo.



CONSIDERANDOS
Primero. Competencia

Esta Junta es competente para aprobar el cambio de adscripcion por necesidades del
Servicio, conforme a lo dispuesto en el articulo 48, numeral 1, incisos b) y 0) de la LGIPE;
24, fraccion VI, y 232 del Estatuto; 40, numeral 1, incisos b), d) y o), del Reglamento
Interior; y 13, fraccion Ill y 52 de los Lineamientos.

Segundo. Disposiciones normativas que sustentan la determinacion

1. Funcién estatal y naturaleza juridica del Instituto. El articulo 41, parrafo tercero
Base V, Apartado A de la Constitucidn, en relacion con los diversos 29 y 30, numeral
2 y 31, numeral 1 de la LGIPE, conciben al Instituto como un organismo publico
autonomo dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, autoridad en la
materia electoral, independiente en sus decisiones y funcionamiento, y profesional
en su desempefio; en cuya integracion participan el Poder Legislativo de la Union,
los partidos politicos nacionales y la ciudadania, en los términos que ordena la Ley.
En el ejercicio de esta funcion estatal, la certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, maxima publicidad, objetividad y paridad seran principios rectores, y
se realizaran con perspectiva de género de conformidad con los articulos 41, parrafo
tercero, Base V, apartado A, parrafo primero de la Constitucion.

2. Estructuradel Instituto. De conformidad con el precepto constitucional referido en
el numeral anterior, el Instituto contara en su estructura con 6rganos de direccion,
ejecutivos, técnicos y de vigilancia. Los érganos ejecutivos y técnicos dispondran
del personal calificado necesario y especializado para el ejercicio de sus
atribuciones, el cual formara parte del Servicio o de la rama administrativa que se
regira por las disposiciones de la Ley y del Estatuto que con base en ella apruebe
el Consejo, regulando las relaciones de trabajo con los servidores del organismo
publico.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 31, numeral 4, de la Ley, el
Instituto se regira para su organizacion, funcionamiento y control, por las
disposiciones constitucionales relativas y las demas aplicables. Ademas, se
organizara conforme al principio de desconcentracion administrativa.

3. Organos centrales del Instituto. El articulo 34, numeral 1, inciso c) de la Ley,
contempla a la Junta como parte de los 6rganos centrales del Instituto.



Naturaleza juridica del Servicio. El apartado D de la Base V de dicho precepto
constitucional refiere que el Servicio comprende la seleccion, ingreso, capacitacion,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion, permanencia y disciplina de los
servidores publicos de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto y de los OPL
de las entidades federativas en materia electoral, a la vez que concede al Instituto
la organizacién y funcionamiento de este Servicio, y es integrado por una funcion
ejecutiva y por una funcion técnica, conforme a lo previsto por el articulo 174 del
Estatuto.

Los articulos 30, numeral 3; 202, numerales 1 y 2 de la LGIPE; 1, fracciones I, Il y
lll; 5, fraccion |; 7, 168, 169, fracciones |, Il y lll; 170, 231, parrafos primero, segundo
y cuarto, inciso a); y 232 del Estatuto, regulan el funcionamiento del Servicio del
sistema del Instituto, en apego a los principios rectores de la funcion electoral, entre
los cuales se encuentran los cambios de adscripcién y rotacion por necesidades del
Servicio, con la finalidad de garantizar el cumplimiento de las tareas institucionales
o salvaguardar la integridad de una o un miembro del Servicio.

Asimismo, estas disposiciones contemplan como ejes rectores del Servicio: la
igualdad de oportunidades, el mérito, la no discriminacion, los conocimientos
necesarios, la profesionalizacion continua, la evaluacibn permanente, la
transparencia de los procedimientos, la rendicién de cuentas, la paridad e igualdad
de género, una cultura democratica, un ambiente laboral libre de violencia y el
respeto a los derechos humanos.

Facultades de la Junta. Los articulos 34, numeral 1, inciso c); 47, numeral 1 de la
Ley; 4, numeral 1, fraccion I, Apartado A, inciso a) del Reglamento Interior; y 3, del
Reglamento de Sesiones de la Junta, contemplan a ésta como un 6rgano central
del Instituto, presidida por el Presidente del Consejo General e integrada por el
Secretario Ejecutivo y las y los directores ejecutivos del Registro Federal de
Electores, de Prerrogativas y Partidos Politicos, de Organizacion Electoral, del
Servicio, de Capacitacién Electoral y Educacion Civica y de Administracion, asi
como las personas titulares de la Unidad Técnica de Fiscalizacion, de la Unidad
Técnica de lo Contencioso Electoral y de la Unidad Técnica de Vinculacion con los
OPL.

Por su parte, el articulo 24, fraccidon VI del Estatuto en concordancia con la fracciéon
lIl del articulo 13 de los Lineamientos, faculta a la Junta autorizar los cambios de
adscripcion y/o rotacién en el sistema del Instituto.



Facultades de la Comision. El articulo 42, numerales 1, 2, 4 y 8, de la LGIPE,
contempla la naturaleza juridica, integracién y dinamica de operacién de dicho
organo colegiado.

Por su parte, los articulos 23, fracciones VIy XIll, y 232 del Estatuto; 14, fraccion Il
y 50 de los Lineamientos, regulan la intervencion de la Comision en la discusién de
los dictimenes de solicitud de cambio de adscripcién o rotacién por necesidades
del Servicio, previo a la presentacion de la instancia competente de su aprobacion.

Facultades de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva del Instituto. El
primer péarrafo del articulo 233 del Estatuto concede a la persona Titular de la
Secretaria Ejecutiva del Instituto, la facultad de proponer a la Junta, en cualquier
momento, el cambio de adscripcion o la rotacién por necesidades del Servicio, con
la finalidad de garantizar el cumplimiento de las tareas institucionales o salvaguardar
la integridad de una o un miembro del Servicio.

Facultades de la DESPEN. Los articulos 57, numeral 1, incisos b) y d), y 201,
numeral 1 de la LGIPE; 26, fracciones I, II, VI, VIIl y X del Estatuto; 48, numeral 1,
incisos a), f) y I) del Reglamento Interior; 15, fracciones Il y IV; y 50 de los
Lineamientos, refieren que la DESPEN se encargara de regular la organizacion y
funcionamiento del Servicio; cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos
del Servicio; recibir y realizar el registro, analisis y verificacion del cumplimiento de
requisitos para determinar la procedencia de una solicitud para cambiar o rotar al
personal del Servicio, asi como elaborar y someter a consideracion de la Junta los
dictamenes de procedencia de los cambios de adscripcion o rotacion por
necesidades del Servicio.

Tercero. Motivos que sustentan la determinacion

A)

Aspectos generales.

El articulo 205, numeral 2 de la LGIPE, refiere que el Instituto podra determinar el
cambio de adscripcion o de horario de su personal, cuando por necesidades del
servicio se requiera, en la forma y términos que establezcan dicho ordenamiento y
el Estatuto.

El articulo 231, parrafos primero y cuarto, inciso a) del Estatuto, contempla el cambio
de adscripcion como un procedimiento que consiste en la movilidad geogréfica de
las personas miembros del Servicio de una adscripcioén a otra en el mismo cargo o
puesto que se ocupa en la estructura. Asimismo, refiere que estos movimientos son
inherentes al Servicio y podran autorizarse por necesidades de este.
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El articulo 233, parrafo primero del Estatuto, establece que el cambio de adscripcion
o rotacion por necesidades del Servicio es la movilidad, geogréfica o funcional,
dentro de un mismo nivel, propuesta por la persona Titular de la Secretaria Ejecutiva
a la Junta en cualquier momento, con la finalidad de garantizar el cumplimiento de
las tareas institucionales o salvaguardar la integridad de una o un miembro del
Servicio.

El articulo 234, fracciones | y Il del Estatuto, sefialan los supuestos en los que se
determinaran los cambios de adscripcion o rotacion por necesidades del Servicio,
con base en la debida integracion de juntas locales y distritales ejecutivas,
direcciones ejecutivas o unidades técnicas del Instituto, preferentemente durante
proceso electoral federal;, cuando se requiera aprovechar la experiencia,
capacidades, desempefio, aptitudes y conocimientos de una o un miembro del
Servicio para realizar tareas institucionales.

El articulo 7, fraccion 1, inciso a) de los Lineamientos, sefiala que los cambios de
adscripcion y rotacion podran efectuarse por necesidades del Servicio, en el cargo
0 puesto vacante.

El articulo 14, fraccion Il de los Lineamientos, establece que corresponde a la
Comisidon conocer y emitir observaciones a las propuestas de cambios de
adscripcion y rotacion del personal del Servicio, antes de su presentacion a la Junta.

El articulo 15, fracciones Ill y IV de los Lineamientos, concede a la DESPEN la
facultad de recibir y realizar el registro, analisis y verificaciéon del cumplimiento de
requisitos para determinar la procedencia de una solicitud respecto del cambio de
adscripcion o rotacion del personal del Servicio, y proponer a la Junta, previo
conocimiento de la Comision, los dictamenes de las solicitudes que resulten
procedentes.

El articulo 18, parrafo primero de los Lineamientos establece que la persona Titular
de la Secretaria Ejecutiva del Instituto podra, a través de la DESPEN, proponer a la
Junta los cambios de adscripcién o rotacion por necesidades del Servicio, del
personal del Servicio que ocupe cargos o puestos en las direcciones ejecutivas,
unidades técnicas, juntas locales ejecutivas y juntas distritales ejecutivas.

Los cambios de adscripcion y rotacion por necesidades del Servicio no afectan los
derechos que resultan inherentes al personal del Servicio involucrado, toda vez que
su relacién laboral con el Instituto continlia vigente; se conservan y queda protegida
su antigiedad en el Servicio, los dias de descanso, periodo y prima vacacional, y
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B)

10.

11.

demés derechos individuales previstos en la ley. Asimismo, el personal del Servicio
continda incorporado al régimen del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado, previsto en la Ley de la materia.

Cambio de adscripcién de Vocalia Ejecutiva de Junta Local Ejecutiva.

El articulo 234, fracciones | y Il del Estatuto, sefiala que el cambio de adscripcion o
rotacion por necesidades del Servicio permitira la debida integracion de las Juntas
Locales Ejecutivas, y aprovechar la experiencia, capacidades, desemperiio,
aptitudes, conocimientos, competencias y talentos individuales del personal del
Servicio para la adecuada coordinacion de sus funciones, y con ello garantizar la
consecucion de objetivos y metas institucionales.

La vocalia ejecutiva local, por tratarse del cargo de mayor nivel en la estructura del
Servicio es necesario que su ocupacion se determine con base en el perfil requerido
de quien ocupara la titularidad del cargo y por las caracteristicas particulares de
cada entidad para garantizar el correcto funcionamiento y coordinacion de las juntas
local y distritales ejecutivas.

Aunado a lo anterior, y dada la propia naturaleza de sus funciones, los cambios de
adscripcion por necesidades del Servicio podran ser determinantes para
salvaguardar el crecimiento y formacion profesional del personal del Servicio
propuesto, lo que implicara una mayor motivacion en su entorno sin afectar los
derechos laborales.

Por lo que respecta a las actividades inherentes a las Vocalias Ejecutivas de Juntas
Locales Ejecutivas, destacan las siguientes:

Coordinar y supervisar el funcionamiento de la Junta Local Ejecutiva y de las

juntas distritales ejecutivas para la ejecucion de los planes, programas y

proyectos institucionales en la entidad federativa,

e Disponer las acciones pertinentes para informar con oportunidad al Secretario
Ejecutivo sobre el desarrollo de sus actividades y las de los 6rganos distritales;

e Informar al Consejo Local sobre el avance y cumplimiento de las actividades
inherentes al proceso electoral federal;

e Poner a disposicion de los Consejos Locales toda la informacion, recursos y
equipo necesarios para el adecuado desarrollo de su funcién;

¢ Vigilar el funcionamiento de los consejos distritales correspondientes;

¢ Realizar las actividades que se convengan con las Entidades Federativas en los

procesos electorales locales; elaborar el anteproyecto de presupuesto;
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12.

e Supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas relativos al Registro
Federal de Electores, Organizacion Electoral, Servicio Profesional Electoral
Nacional, y Capacitacion Electoral y Educacion Civica;

e Ejecutar los programas de capacitacion electoral y educacion civica, paridad de
género y respeto a los derechos humanos de las mujeres en el &mbito politico y
electoral, entre otras.

Asimismo, durante proceso electoral, la vocalia ejecutiva de Junta Local Ejecutiva,
por conducto de la persona titular de la misma, llevara a cabo, entre otras, las
siguientes actividades:

e Presidir el Consejo Local de la entidad.

e Coordinar la instalacion y el funcionamiento de los Consejos Distritales.

e Organizar reuniones de trabajo con Consejeras y Consejeros Distritales, a fin de
capacitarles acerca de las etapas del Proceso Electoral Local.

e Dar seguimiento y cumplimiento a los convenios de coordinacion y colaboracion
con los OPL.

e Encabezar los trabajos con el gobierno estatal para la formalizacion del uso de
escuelas como casillas electorales.

e Supervisar los recorridos de ubicacién de casillas que realizan las Juntas
Distritales Ejecutivas.

e Gestionar con las autoridades estatales y federales los mecanismos para
garantizar la seguridad en las distintas etapas del Proceso Electoral.

e Supervisar las acciones de reclutamiento y seleccion de capacitadores y
supervisores electorales, asi como los talleres de capacitacion a impartir.

e Coordinar los trabajos de las primera y segunda insaculacion e integracion de
mesas directivas de casillas.

e Encabezar las acciones de difusion del proyecto de voto de los residentes en el
extranjero, asi como la inscripcion de ciudadanas y ciudadanos al listado nominal.

e Implementar acciones relacionadas con la campafia de actualizaciéon y
depuracion del padrén electoral.

Con la finalidad de atender la instruccion contenida en el oficio INE/SE/0111/2023,
emitido por el Secretario Ejecutivo del Instituto, la DESPEN realizé el analisis del
cambio propuesto en el presente acuerdo, tomando en consideracion que, conforme
a lo dispuesto por el articulo 51 de los Lineamientos, el dictamen emitido por la
DESPEN fundamenta y motiva la procedencia del movimiento, documento que
forman parte integrante del presente acuerdo.



C)

13.

14.

15.

Cambio de adscripcion por necesidades del Servicio de Luis Zamora Cobian,
Vocal Ejecutivo en la Junta Local Ejecutiva en el estado de Colima, a la Junta
Local Ejecutiva del estado de Jalisco.

El cargo de la Vocalia Ejecutiva en la Junta Local Ejecutiva del estado de Jalisco
gued6 vacante a partir del 19 de enero del afio 2023, debido a la renuncia
presentada por Carlos Manuel Rodriguez Morales, por lo que es necesario ocupar
dicha vacante por tratarse de una de las entidades con mayor nimero de distritos,
asi como por la complejidad que representa en los aspectos politico, social y de
inseguridad.

Las circunstancias y particularidades de la entidad hacen necesaria su ocupacion
para la debida integracion de la Junta Local Ejecutiva en el estado de Jalisco y la
coordinacion de las actividades previas al inicio del proximo Proceso electoral
federal 2023-2024.

Asimismo, es importante destacar que el estado de Jalisco cuenta con condiciones
geograficas, sociales, politicas y culturales particulares que conllevan una alta
complejidad en la coordinacién de los trabajos institucionales y en la interaccion con
actores externos al Instituto.

Respecto a las caracteristicas del estado, es relevante tomar en cuenta que Jalisco
se divide en 20 Distritos Electorales Federales, estda conformado por 125
municipios, su extension representa el 4% del territorio nacional y tiene una
poblacién de 8,348,151 habitantes, siendo la tercera entidad mas grande del pais.

Por otra parte, su poblacion se distribuye en 88 % de localidades urbanas 'y 12 %
rurales, y tiene un nivel de escolaridad promedio de 9.9 afios, lo que equivale a
primero de bachillerato.

Cuenta con un padrén electoral de 6,271,576 ciudadanos y una lista nominal de
6,200,808 ciudadanos, que equivale al 3.2% nacional, ocupando el lugar 10 a nivel
de entidad federativa. Ademas, el estado de Jalisco tiene 3,682 secciones
electorales.

De esta manera, dadas sus caracteristica geograficas, sociales, politicas vy
culturales particulares, dicho estado esta catalogado como de alta complejidad en
la coordinacion de los trabajos institucionales y en la interaccibn con actores
externos al Instituto.



En lo que se refiere al perfil y trayectoria de Luis Zamora Cobian cuenta con 23 afios
de experiencia en el Servicio, desempefidndose en su cargo y adscripcion actual
desde el 1° de enero de 2016. A continuacion, se destaca la trayectoria en el
Servicio del citado funcionario:

Cargo/puesto y L . Motivo de
adscripcion Fecha de inicio Fecha de fin designacion
Vocal Ejecutivo en la Junta Local Cambio de
Ejecutiva, con cabecera en 01/01/2016 Vigente -
Adscripcion

Colima, en el estado de Colima
Vocal Ejecutivo en la Junta Local
Ejecutiva, con cabecera en 16/11/2015 31/12/2015
Colima, en el estado de Colima
Vocal Ejecutivo en la Junta Local
Ejecutiva, con cabecera en 01/09/2010 31/12/2015
Puebla, en el estado de Puebla
Vocal Ejecutivo en la Junta Local
Ejecutiva, con cabecera en
Chilpancingo, en el estado de
Guerrero

Vocal de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica en la Junta
Local Ejecutiva, con cabecera 16/09/2001 15/01/2005 Concurso publico
Guadalajara, en el estado de
Jalisco

Vocal de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica en la 19 Junta
Distrital Ejecutiva, con cabecera 24/11/1999 15/09/2001 Concurso publico
en San Andrés Tuxtla, en el
estado de Veracruz

Encargado de
despacho

Cambio de
Adscripcion

16/01/2005 31/08/2010 Concurso publico

El funcionario propuesto ha participado en los procesos electorales federales de los
afios 1999-2000, 2002-2003, 2005-2006, 2008-2009 y 2011-2012, en los procesos
electorales federales concurrentes correspondientes a los afios 2014-2015, 2017-
2018 y 2020-2021, asi como en la Consulta Popular 2021 y en la Revocacion de
Mandato 2022, con lo que se acredita que cuenta con la experiencia para garantizar
el adecuado desempefio de las funciones inherentes al cargo y adscripcion al que
Se propone sea readscrito.

Para ocupar la Vocalia Ejecutiva en la Junta Local Ejecutiva del estado de Jalisco
se propone a Luis Zamora Cobian, pues ha ocupado distintos cargos en la
estructura del Servicio, por lo que cuenta con la experiencia y el conocimiento para
coordinar los trabajos e implementar acciones de mejora continua para garantizar
las metas institucionales en cualquier proceso electoral o mecanismo de
participacion ciudadana.
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D) Entradaen vigor de los cambios de adscripcién

16. Los movimientos materia del presente acuerdo entraran en vigor a partir del 1 de
abril de 2023, una vez el personal del Servicio involucrado realice las gestiones
correspondientes a la entrega-recepcion del cargo que desocupa.

E) Garantia de no afectacién en la integracion de las actuales adscripciones del
personal del Servicio.

17. Es menester destacar que con la readscripcion que se contempla en el presente
acuerdo no se afecta la debida integracion, el correcto funcionamiento, ni las metas
y objetivos institucionales de la actual adscripciéon del funcionario del Servicio
propuesto, toda vez que se ocupara mediante una encargaduria de despacho, en
tanto se desahoga el Certamen Interno, via prevista para la ocupacion definitiva de
la vacante, en términos del articulo 188 del Estatuto.

En mérito de lo anteriormente expuesto, la DESPEN realizo el andlisis y dictamind la
procedencia del cambio de adscripcion del funcionario sefialado previamente,
salvaguardandose en todo momento sus derechos fundamentales y laborales.

En sesion extraordinaria urgente celebrada el 7 de febrero de 2023, la Comisién conocio
el contenido y efectos del presente acuerdo, no emiti6 observaciones y por votacion
unanime autorizo presentarlo a la Junta para que determine sobre su aprobacion.

En razén de los antecedentes, fundamentos y considerandos expuestos, esta Junta, en
ejercicio de sus facultades, emite el siguiente:

ACUERDO
Primero. Se aprueba el dictamen de procedencia que forma parte integrante del presente

acuerdo y, en consecuencia, se aprueba el cambio de adscripcion por necesidades del
Servicio del siguiente funcionario:

Nombre Cargo y adscripcion actual Cargo y adscripcién aprobado

Vocal Ejecutivo de la Junta Local | Vocal Ejecutivo de la Junta Local

Luis Zamora Cobian Ejecutiva en el estado de Colima Ejecutiva en el estado de Jalisco

11




Segundo. La Secretaria Ejecutiva, a través de la DESPEN, notificara al funcionario del
Servicio referido, el contenido del punto de acuerdo primero, a fin de que asuma las
funciones inherentes a su cargo con efectos a partir del 1 de abril de 2023.

Tercero. Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracion realizar las acciones de
orden administrativo que, en su @mbito de atribuciones, resulten necesarias a efecto de

dar cumplimiento al presente acuerdo.

Cuarto. El presente acuerdo y su anexo deberan publicarse en la Gaceta Electoral y en
el portal de internet del Instituto Nacional Electoral.
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